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1 Introducao

Este material tem como objetivo indicar os principais resultados da atividade de avaliagéo
do curso de Agroecologia, que funciona no campus S&o Lourengo do Sul, vinculado ao Instituto de
Ciéncias Biologicas, em suas diferentes esferas realizadas nos Gltimos anos, resumindo aqui 0s
principais itens de desempenho que podem colaborar com as futuras tomadas de deciséo, visando o

desenvolvimento do curso.

Fazem parte desse relatorio, na sua parte inicial, as informacdes gerais da FURG e do curso
de Agroecologia. Em seguida sdo apresentados os historicos dos resultados da Avaliagdo Docente
pelo Discente, os resultados da Avaliacdo do Ensino ndo Presencial 2020, os historicos da evasdo do

curso e das avaliagdes do INEP.

Apbs sdo apresentados os resultados da Autoavaliacdo Institucional 2018, discriminados
por segmento e os resultados dos Seminarios Internos de Avaliacdo (2018) do Instituto de Ciéncias
Bioldgicas e do campus S&o Lourenco do Sul.

Na sua parte final, sdo apresentadas as acOes realizadas em 2019 e 2020 pela FURG que
estdo associadas as fragilidades apontadas pelos diferentes segmentos da comunidade universitaria
do curso de Agroecologia na Autoavaliacdo Institucional de 2018, bem como as consideracdes finais
por parte da Coordenacdo do Curso e NDE a respeito de todas as informacOes abordadas ao longo
do relatdrio.



2 Contextualizacdo da FURG

2.1. Breve historico e base legal de registro

A Universidade Federal do Rio Grande - FURG é pessoa juridica de direito publico, com
financiamento pelo Poder Publico, vinculada ao Ministério da Educagdo. A sua sede (campus Rio
Grande — Unidade Carreiros) esta situada na Avenida Italia, SN Km 8, Bairro Carreiros (CEP:
96.203-900), no municipio de Rio Grande no Rio Grande do Sul. Sua origem ocorreu pela uniao da
Escola de Engenharia Industrial do Rio Grande (federal); da Faculdade de Ciéncias Politicas e
Econbmicas do Rio Grande (municipal); da Faculdade de Direito "Cl6vis Bevildqua" e da Faculdade
Catolica de Filosofia do Rio Grande. A FURG iniciou suas atividades em 1969, naquela
oportunidade com o nome de Universidade do Rio Grande, através do Decreto-Lei n® 774, de 20 de
agosto de 1969. Seu Estatuto foi aprovado através do Decreto n° 65.462, de 21 de outubro daquele

ano.

Em 1973 é modificada a estrutura da Universidade do Rio Grande, quando passam a existir
cinco centros: Centro de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas, Centro de Ciéncias Humanas e Sociais,
Centro de Letras e Artes, Centro de Ciéncias do Mar e Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude.
Esta estrutura obedeceu aos preceitos da Lei n° 5540 da Reforma Universitéria, tendo como
consequéncias mais importantes, no tocante ao ensino de graduacdo, a adocdo do sistema de
matricula por disciplina e o surgimento dos colegiados de coordenacdo didatico-pedagdgica dos

cursos, que, na Universidade, receberam a denominacao de Comissdes de Curso.

Através do Parecer CFE n° 329-78, Processo MEC n° 210.054-78 e Processo CFE n° 1.426-
77, nos termos e para os efeitos do artigo 14 do Decreto-Lei n° 464, de 11 de fevereiro de 1969, é
homologado o Parecer n°® 329-78 do Conselho Federal de Educacdo, favordvel a aprovacdo dos
novos Estatutos e Regimento Geral da Universidade do Rio Grande, mantida pela Fundacao
Universidade do Rio Grande. Em 24 de abril de 1978, através da Portaria n°® 325, O Ministro de

Educacdo e Cultura Ney Braga aprova a nova redacao do Estatuto da Universidade do Rio Grande.

Através do Decreto Presidencial n°® 92.987, de 24 de julho de 1986, é aprovado novo

Estatuto da Fundagé@o Universidade do Rio Grande.

Em 1987 a FURG passa a condicdo de Fundagéo Publica, com seu funcionamento custeado
precipuamente por recursos da Unido Federal. Marca este ano, também, a defini¢do, pelo Conselho

Universitario, da Filosofia e Politica para a Universidade do Rio Grande. Mediante tal definigéo, a
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Universidade assume como vocagdo institucional o Ecossistema Costeiro, que orientara as

atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Em 1997 é reestruturada a administragdo superior, com a criacdo das Pro-Reitorias de
Graduacdo (PROGRAD), Assuntos Comunitarios e Estudantis (PROACE), Pesquisa e PoOs-
Graduacdo (PROPESP), de Administracdo (PROAD) e de Planejamento e Desenvolvimento
(PROPLAN).

Aos 22 dias de dezembro de 1998 o CONSUN aprova nova alteracdo estatutaria da FURG,
a qual é posteriormente aprovada pelo Parecer n° 400/99 da Comissao de Escolas Superiores (CES)
e homologada em 1999, através da Portaria n® 783/99 do MEC, passando a FURG a denominar-se

Fundacdo Universidade Federal do Rio Grande.

Em 19 de margo de 2004, através da Portaria n°® 730, o Ministro da Educagdo Tarso Genro
aprova alteracdo no Estatuto da FURG que estabelece a representacdo dos servidores Técnico-
Administrativos e Maritimos no CONSUN.

Em 23/11/2007, através da Resolucdo n° 031/2007 do CONSUN, é aprovado o atual
Estatuto da FURG, apds amplo debate na comunidade académica e local através de dois plebiscitos
realizados nos meses de maio e setembro, sendo reconhecido pelo MEC em 16 de abril de 2008,
atraves da Portaria n°® 301 do Secretario de Educacdo Superior do Ministério da Educacédo, em razédo
do Relatério n° 070/2008-MEC/SESu/DESUP/CGFP, conforme consta do processo n°
23116.010365/2007-25.

Em 26/06/2009, através da Resolucdo n° 015/09 do CONSUN ¢é aprovado o atual
Regimento Geral da FURG. A partir desse momento a Universidade se reestrutura em 7 (sete) Pro-
Reitorias e 13 Unidades Académicas, passando a contar com dois Conselhos Superiores, o
CONSUN (Conselho Universitario) e o COEPEA (Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e
Administracdo). E recentemente em 22/01/2021, esse regimento sofre uma alteracdo passando a

Universidade contar com 8 (oito) Pré-Reitorias.

2.2. Perfil e Misséao (PPI)

Segundo o seu Estatuto, aprovado em 17/04/2008, a Universidade Federal do Rio Grande —
FURG é uma entidade educacional de natureza fundacional publica, integrante da Administracao

Federal Indireta, destinada a promocgdo do ensino superior, da pesquisa e da extensdo, dotada de
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autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e patrimonial, e que tem as
seguintes finalidades:

I.  gerar, transmitir e disseminar o conhecimento, com padrdes elevados de
qualidade e equidade;

Il.  formar profissionais nas diferentes areas do conhecimento, ampliando o acesso
da populacéo a educacéo;

I1l.  valorizar o ser humano, a cultura e o saber;

IV. promover o desenvolvimento cientifico, tecnologico, econémico, social,
artistico e cultural;

V. educar para a conservacao e a preservacdo do meio-ambiente e do patrimonio
historico e cultural, o desenvolvimento autossustentavel e a justica social;

VI. estimular o conhecimento e a busca de solucdes, em especial para os problemas

locais, regionais e nacionais.

A sua Missdo ¢ “Promover o avanco do conhecimento e a educacdo plena com
exceléncia, formando profissionais capazes de contribuir para o desenvolvimento humano e a
melhoria da qualidade socioambiental” e a sua Visdao ¢ “A FURG consolidara sua imagem
nacional e internacional como referéncia em educacgdo, desenvolvimento tecnoldgico e estudo

dos ecossistemas costeiros e oceanicos”.

2.3. Dados socioambientais da regiao
Prof.2 Dr.2 Dione Kitzmann (10-FURG)

A Universidade Federal do Rio Grande - FURG estd localizada em uma macrorregido
denominada de Planicie Costeira do Rio Grande do Sul, constituida por um complexo de barreiras
arenosas, campos de dunas e lagunas, caracterizando o Corddo Litoraneo Sul-Riograndense,
dominado pelo Sistema Lagunar Patos-Mirim. Em coeréncia com a sua politica de Universidade
voltada para 0s ecossistemas costeiros e oceanicos, em seu processo de expansdo a FURG assumiu o
compromisso com 0s mesmos, instituindo os seus novos campi (Santa Vitéria do Palmar, Sao
Lourenco do Sul, Santo Ant6nio da Patrulha) no entorno do Cordéo Litoraneo Sul-Riograndense, no

qual também se localiza o seu campus-sede, na cidade de Rio Grande.

O municipio de Rio Grande localiza-se entre a Lagoa dos Patos, Lagoa Mirim e Oceano
Atlantico. Mais ao sul, o municipio de Santa Vitoria do Palmar esta localizado entre a Lagoa Mirim,
Lagoa Mangueira e Oceano Atlantico. O municipio de Sdo Lourenco do Sul margeia a costa oeste
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da Lagoa dos Patos, na porcdo média interna da planicie costeira. A partir destas caracteristicas,
esses municipios sdo classificados como municipios costeiros (de acordo os critérios do Plano
Nacional de Gerenciamento Costeiro — PNGC). Por sua vez, Santo Antdnio da Patrulha, encontra-se
ao norte da Lagoa dos Patos, numa area de transicdo do continente para um ambiente de influéncia
marinha, sendo que duas de suas sete Unidades de Paisagem séo a Planicie Lagunar do Banhado
Grande e a Planicie Costeira. Desta forma, mesmo ndo sendo um municipio classificado como
costeiro, tem 13% de seu territdrio (13.901 hectares de &reas Umidas e lagoas) integrando o
Programa de Gerenciamento Costeiro do Litoral Norte (GERCO-FEPAM).

De modo geral, na macrorregido de presenca da FURG, as principais atividades econémicas
séo a silvicultura (em especial de pinus e eucalipto), sendo que os grandes macicos florestais dessas
espécies tém ocasionado impactos importantes sobre os ecossistemas naturais. As monoculturas
extensivas de arroz e de soja, a pecuaria e as atividades pesqueiras. Ha4 também atividade turistica
nos municipios de Rio Grande e Sdo Lourenco do Sul que trazem impactos socioambientais
importantes em épocas de veraneio, pressionando as estruturas de saneamento e salde. Em Santo
Antoénio da Patrulha, ocorrem atividades relacionadas com a mineragdo (saibreiras), responsavel

pela remocao e destruicdo de areas naturais pela degradacéo e erosdo do solo.

A caracterizagdo socioambiental de uma regido abrange 0s aspectos sociais, econdmicos e
naturais (fisicos e bioldgicos), buscando evidenciar a integracdo entre as dimensdes humana e
natural, necessarias para uma abordagem ecossistémica dos desafios da sustentabilidade,

demonstrando as restri¢des e potencialidades da regido a partir desses aspectos.

Desta forma, a caracterizacdo socioambiental da macrorregido onde se localizam os campi da
FURG ¢é apresentada a partir de trés categorias: 1. Prioridade da &rea para a conservacdo da
biodiversidade; 2. Grau de vulnerabilidade; 3. Indicadores socioecondmicos (indice de

Desenvolvimento Humano Municipal — IDHM e Produto Interno Bruto — PIB per capita).

O mapeamento das areas prioritarias para conservacdo da biodiversidade no RS (MMA,
2007) indica que a macrorregido onde esta inserida a FURG ¢é de prioridade extremamente alta. Em
termos de importancia bioldgica, os destaques ficam para a regido do Canal Sdo Gongalo, Taim e
litoral (extremamente alta) e estuario (muito alta) em Rio Grande; para a costa da Lagoa Mirim
(alta), em Santa Vitéria do Palmar (regido da Lagoa do Pacheco e Lagoa das Capivaras); e para a
APA (Area de Protecdo Ambiental) do Banhado Grande (extremamente alta) em Santo Antonio da
Patrulha.

O conceito de vulnerabilidade deriva da integragdo de trés tipos de riscos: natural, social e

tecnoldgico. De acordo com a avaliacdo desenvolvida pelo Macrodiagnostico da Zona Costeira
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(2008), na macrorregido onde se insere a FURG, o potencial de risco natural € muito alto na area
urbana de Rio Grande (e baixo-médio na rural); baixo a médio em Santa Vitoria do Palmar e S&o
Lourengo do Sul; e varia de baixo a muito baixo em Santo Antonio da Patrulha. O potencial de risco
tecnoldgico é muito alto em Rio Grande; médio em Santa Vitoria do Palmar; alto em Séo Lourenco
do Sul; e varia de alto a médio em Santo Antonio da Patrulha. O potencial de risco social é muito
alto em Rio Grande, médio em Santa Vitdria do Palmar e S&o Lourenco do Sul e varia de baixo a
muito baixo em Santo Antonio da Patrulha. Desta forma, a vulnerabilidade é de média a muito alta
em Rio Grande; e de baixa a média em Santa Vitoria do Palmar e Sdo Lourenco do Sul. Como
somente parte do territério de Santo Anténio da Patrulha faz parte da zona costeira, foi realizada

uma estimativa do seu grau de vulnerabilidade, definido como baixo.

Quanto aos indicadores socioecondmicos, os valores do indice de Desenvolvimento Humano
Municipal — IDHM (2010), composto pelos indicadores de renda, longevidade e educacao, traz na
faixa de IDHM alto os municipios de Rio Grande (0,744), Santo Antdnio da Patrulha (0,717), Santa
Vitdria do Palmar (0,712) e baixo para S&o Lourenco do Sul (0,687). Os maiores valores estdo com
Rio Grande em renda (0,752) e educagéo (0,637) e com Santo Antdnio da Patrulha em longevidade
(0,866). Os menores valores estdo com Santa Vitoria do Palmar em renda (0,709) e com Séao
Lourenco do Sul em longevidade (0,849) e educacdo (0,528). O PIB per capita é maior em Rio

Grande (R$ 40 mil) e em torno de R$ 20 mil nos demais municipios.

A caracterizacdo socioambiental realizada a partir do cruzamento dos resultados das trés
categorias indica que a macrorregido de inser¢do da FURG é de grande importancia biolégica, com
maior vulnerabilidade na regido de Rio Grande, onde se concentram empreendimentos portuarios e
industriais de grande porte (como industrias de fertilizantes e petroquimicas). Por sua vez, sdo essas
atividades que garantem ao municipio os melhores indices sociais, em compara¢do aos demais. No
entanto, o alto impacto ambiental gerado indica a insustentabilidade desse modelo de producéo, para

cuja melhoria a FURG deve colaborar em todas as trés dimensfes destacadas nesta caracterizacao.
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Quadro 1 — Sintese da caracterizacdo socioambiental da macrorregido de insercdo dos campi da FURG

Santa Rio Séo Santo
Caracterizacao Socioambiental Vitoria do Grande Lourenco | Anténio da
Palmar do Sul Patrulha
1.~ Areas Prioridade Extremamente alta
prioritarias para a
Conservacdo da
Biodiversidade no | Importancia Bioldgica | Alta Extrema Alta Extrema
RS (MMA, 2007)
- Baixa — Muito alta | Baixa — .
Vulnerabilidade Média _ Média Média Baixa
social | Médio Muito alto | Médio Mu_lto baixo -
. Baixo
2. Vulnerabilidade Muito alio
(Macrodiagnostico Potencial (u:’JtI)ana) Baixo (rural)
da ZC) : Baixo — . - Muito baixo —
de risco natural e Baixo — Médio .
Médio e Baixo
Médio (urbana)
(rural)
tecnoldgico | Médio Muito alto | Alto Médio
0,712 0,744 0,687 0,717
DIl Alto Alto Meédio Alto
3. Indicadores Renda 0,709 0,752 0,722 0,718
Socioecondmicos Longevidade 0,861 0,861 0,849 0,866
Educacdo 0,591 0,637 0,528 0,594
PIB per capita (R$) 20 mil 40 mil 17,5 mil 21 mil

Fonte: Dione Kitzmann (LabGerco/IO-FURG)

2.4. Dados socioeconémicos daregiao
Prof. Dr. Marcelo Vinicius de La Rocha Domingues (ICHI-FURG)

As diferentes dindmicas socioecondmicas e socioespaciais que marcam o desenvolvimento
desigual de paises e regides na escala global, nesse inicio do século XXI, pdem relevo no papel
crescente dos territorios em se assumirem como agentes protagonistas de seus processos de
desenvolvimento. As chamadas teorias e politicas de desenvolvimento local apontam para o fato de
que as transformacdes das realidades sociais na escala regional devem ser baseadas, 0 maximo

possivel, nas potencialidades produtivas e empresariais contidas em cada territorio.

Nessa perspectiva, 0s capitais humano, técnico, fisico e publico adquirem status de fatores
de producdo, tornando-se geradores de externalidades positivas, estimulando a formacdo de
ambientes intensivos em cooperacdo e compartilhamento de conhecimento e inovacao, benéeficos ao
desenvolvimento tecnoldgico, econdmico e social de um dado territério. Somem-se a esses capitais,
as caracteristicas historicas, culturais e institucionais que definem a identidade e a personalidade de

lugares e regides.
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O assim denominado desenvolvimento endogeno pressupde uma organizacdo da producédo
baseado em pequenas e médias empresas operando em rede, demandando politicas publicas capazes
de apoiar e direcionar o desenvolvimento cientifico e tecnolégico, de modo a potencializar um
processo de aprendizado cumulativo e virtuoso em nivel local e regional a partir da incorporacao

crescente de inovacdo, resultando em modernizagdo econémica e social.

Neste contexto, as Universidades publicas assumem papel estratégico enquanto agentes
produtores e difusores de conhecimento e tecnologias, capazes de contribuir na identificacdo de
diretrizes voltadas ao desenvolvimento das diversas regides, de suas dinamicas territoriais recentes,
bem como na superacdo dos efeitos negativos das desigualdades regionais geradas no processo

historico de desenvolvimento econémico.

A Universidade Federal do Rio Grande — FURG assumiu esse desafio ao criar os campi de
Santo Antonio da Patrulha, S&o Lourenco do Sul e Santa Vitéria do Palmar, visando, juntamente
com os diversos atores sociais dessas localidades, implantar atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, tecnologia e inovagdo, voltadas aos interesses e possibilidades de futuro para essas
comunidades e seus entornos, contribuindo de forma significativa para o desenvolvimento social e

econdmico das mesmas.

Nessa mesma perspectiva, e, em resposta aos desafios impostos a comunidade riograndina,
em particular, a partir da instalacdo do Polo Naval e Offshore, a Universidade ampliou de forma
significativa 0 nimero de cursos de graduacdo voltados a atender antigas e novas demandas de

qualificacdo de quadros de nivel superior.

Os novos Campi, situados na chamada Planicie Costeira do Rio Grande do Sul, estdo
voltados a atender demandas socioprodutivas historicamente consolidadas em municipios de dois
COREDES: o COREDE SUL, onde se localizam os municipios do Rio Grande (sede da
Universidade Federal do Rio Grande - FURG), Santa Vito6ria do Palmar e Sdo Lourencgo do Sul; e 0
COREDE METROPOLITANO DELTA DO JACUI, onde se localiza o municipio de Santo Antonio
da Patrulha.

O COREDE SUL, composto por 22 municipios, correspondendo a Regido Funcional de
Planejamento 5, conforme a Fundacdo de Economia e Estatistica, apresenta 0 seguinte cenario
quanto a sua participacdo na evolucgéo do PIB total do Rio Grande do Sul: 6,58% em 2010; 6,85%
em 2020 e 7% em 2030. Observe-se que em 2015, os municipios de Rio Grande e Pelotas
concentravam 75% do PIB total e 65% da populacdo total do COREDE, traduzindo uma forte
concentragdo espacial socioprodutiva, particularmente das atividades industriais, comerciais e de

servicos. Os demais 20 municipios baseiam suas atividades socioecondmicas fortemente na
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agropecuaria, particularmente na cultura do arroz (rizicultura), como séo o0s casos dos municipios de

Santa Vitoria do Palmar e S&o Lourenco do Sul.

Em Rio Grande, municipio com area de 2.709,5 km?, 211 mil habitantes, PIB de 8,2
bilhGes de reais, PIB per capita de 40 mil reais, expectativa de vida de 76 anos e taxa de
analfabetismo de 4,6% (15 anos ou mais), a Universidade possui dezenas de cursos que visam
potencializar a formacdo de quadros qualificados voltados as atividades econdmicas ligadas ao
desenvolvimento da zona costeira do Rio Grande do Sul, com foco em sua sustentabilidade
socioambiental, além de atender os desafios impostos pela consolidacdo das atividades portuario-
industriais tradicionais no municipio, como fertilizantes, refino de petroleo, alimentos e pesca, bem
como das novas atividades ligadas ao Polo Naval e Offshore, assumindo ainda o desafio colocado
por projetos energéticos como parques eolicos e usina termelétrica a gas natural. Tais desafios
cientifico-tecnologicos e de formacdo de futuros profissionais levaram a Universidade a criar e
implantar, em 2013, o Parque Cientifico e Tecnoldgico do Mar — OCEANTEC que, em sua
concepcdo, baseada nas competéncias cientifico-tecnoldgicas da regido, encontra-se estruturado em
cinco eixos cientifico-tecnolégicos portadores de futuro que balizam o perfil das empresas a serem
prioritariamente instaladas no mesmo: Eixo Naval e Offshore, Eixo em Biotecnologia, Eixo em
Energia e Mineracdo, Eixo Costeiro e Oceanico e Eixo em Logistica. Se o Eixo Cientifico-
Tecnoldgico Naval e Offshore foi o motivador inicial do OCEANTEC, viabilizando sua criacdo, 0s
novos projetos portadores de futuro para a regido costeira sul brasileira identificados para a fronteira
temporal entre 2020 e 2030, como a mineracdo na Elevacdo do Rio Grande e as futuras exploragdes
de hidratos de metano e petréleo e gas natural na Bacia de Pelotas demandardo novas tecnologias
ndo somente no Eixo Naval e Offshore, mas também nos demais Eixos Cientifico-Tecnolégicos,
desencadeando poderosas sinergias cientifico-tecnolégicas para a Universidade nas areas de
Oceanografia, Biologia, Geologia Marinha, Geofisica, Logistica, Engenharias Oceanica, Naval,
Costeira e Portuaria, Automacdo, Computacdo, Fisica e Quimica, dentre outras. Nesse contexto, o
desenvolvimento e consolidacdo do OCEANTEC imp6e a Universidade e a cidade do Rio Grande o
fortalecimento de uma nova cultura empreendedora, que se traduz, no @mbito da FURG, na

consolidacdo da Incubadora Tecnoldgica INNOVATIO.

Em Santa Vitéria do Palmar, municipio com éarea de 5.244,4 km?, 32 mil habitantes, PIB
de 636 milhdes de reais, PIB per capita de 20 mil reais, expectativa de vida de 76 anos e taxa de
analfabetismo de 6,5% (15 anos ou mais), a Universidade possui 0s seguintes cursos de graduacao:
Turismo - Bacharelado, Hotelaria - Bacharelado, Relagdes Internacionais, Eventos - Tecnologia e
Comeércio Exterior. Tais cursos visam potencializar a formacéo de quadros qualificados voltados as

atividades econdmicas ligadas ao desenvolvimento das relagcdes binacionais Brasil-Uruguai,
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especificamente no dmbito da Bacia da Lagoa Mirim e zona costeira binacional. Atividades
econdmicas ligadas a macrologistica regional, como hidrovia do MERCOSUL e eixos rodoviarios
de integracdo; industrializacdo da zona de fronteira ligada as atividades agropecudrias tipicas a essa
regido de fronteira; energias renovaveis como parques eolicos; turismo historico-cultural,
gastrondmico, veraneio, esportivo, rural, dentre outros; acenam com demandas de quadros
qualificados capazes de potencializa-los, bem como de criar e viabilizar futuras possibilidades de

desenvolvimento socioecondmico para essa zona de fronteira binacional.

Em S&o Lourenco do Sul, municipio com area de 2.000 km?, 43 mil habitantes, PIB de
777 milhGes de reais, PIB per capita de 17,5 mil reais, expectativa de vida de 76 anos e taxa de
analfabetismo de 5% (15 anos ou mais), a Universidade possui 0s seguintes cursos de graduacao:
Agroecologia, Tecnologia em Gestdo Ambiental, Gestdo de Cooperativas, Educacdo do Campo e
Letras Portugués e Literaturas de Lingua Portuguesa. Tais cursos visam potencializar a formacéo de
quadros qualificados voltados as atividades econémicas ligadas a agricultura familiar, marcada
culturalmente nessa regido pela tradicdo do cooperativismo e da sustentabilidade, na qual se destaca
a agroecologia. Observe-se que S&o Lourengo do Sul situa-se no extremo norte do COREDE SUL,
servindo de polo difusor de conhecimento nestas areas para dezenas de pequenos municipios com

similar perfil socioprodutivo que comp&em o vizinho COREDE CENTRO SUL.

O COREDE METROPOLITANO DELTA DO JACUI, composto por 10 municipios,
correspondendo a Regido Funcional de Planejamento 1, conforme a Fundagdo de Economia e
Estatistica, apresenta o seguinte cenario quanto a sua participacdo no PIB total do Rio Grande do
Sul: 46,4% em 2010; 44,2% em 2020 e 42,3% em 2030. Observe-se que dos 2,5 milhdes de
habitantes, Porto Alegre possui 1,5 milh&o, correspondendo a 60% da populacdo total desse
COREDE. Os demais 9 municipios, excetuando-se Santo Antdnio da Patrulha, possuem forte
atividade industrial ligada aos complexos da metalurgia, petroquimica, papel e celulose. Santo
Antobnio da Patrulha, localizado na fronteira dos COREDES LITORAL e PARANHANA
ENCOSTA DA SERRA, apresenta perfil socioprodutivo voltado as atividades agropecuarias.

Em Santo Antonio da Patrulha, municipio com area de 1.049,8 km?, 42 mil habitantes,
PIB de 886 milhGes de reais, PIB per capita de 21 mil reais, expectativa de vida de 77 anos e taxa de
analfabetismo de 9% (15 anos ou mais), a Universidade possui os cursos de graduacdo (Engenharia
Agroindustrial - Agroquimica, Engenharia Agroindustrial - Industrias Alimenticias, Licenciatura em
Ciéncias Exatas, Administracdo e Engenharia de Producéo) e de pds-graduacao (Especializacdo em
Qualidade e Seguranca de Alimentos, Especializacdo em Gestdo Agroindustrial e Mestrado

Profissional em Ensino de Ciéncias Exatas). Tais cursos visam potencializar a formagdo de quadros
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qualificados voltados as atividades econdmicas ligadas ao desenvolvimento das pequenas e medias
industrias regionais de alimentos como carnes, cana-de-agucar, rizicultura, dentre outras, bem como
inddstrias quimicas voltadas a fertilizantes, conservantes, defensivos agricolas, resinas,

biocombustiveis, celulose.

Esses anos em que a FURG vem implantando e consolidando estes novos campi, atestam o
seu compromisso com um desenvolvimento regional socioeconomicamente responsavel e com
sustentabilidade socioambiental, em respeito a sua missao de ser uma Universidade voltada para o

ecossistema costeiro e oceanico.
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3 Contextualizagcao do Curso de Agroecologia — Sao Lourengo
do Sul

3.1. Nome do curso

AGROECOLOGIA

3.2. Atos legais de criacao/revisao do curso

Autorizado pela Deliberacdo do COEPEA/FURG n° 106/2013, de 18 de outubro de 2013.
Reconhecido pela Portaria n® 575, de 23/08/18, publicada no DOU em 27/08/18.

Alteracéo curricular pela Deliberagdo do COEPEA/FURG n° 010/2017, de 27 de junho de
2017.

Alteracédo curricular pela Deliberagdo do COEPEA/FURG n° 063/2019, de 16 de Agosto de
20109.

Alteracéo curricular pela Deliberagdo COEPEA/FURG n°007/2021, de 30 de Julho de 2021.

3.3. Perfil do egresso

O bacharel em Agroecologia é o profissional que analisa, planeja, executa e monitora
sistemas de producdo agropecuaria, considerando os aspectos de sustentabilidade econdmica,
ambiental, social e cultural de modo integrado. Tem como campo de atuagéo as propriedades rurais,
cooperativas, associacdes, universidades, escolas técnicas e outros 6rgdos governamentais e nao

governamentais.

Algumas das atividades desse profissional incluem:

« O manejo ecolodgico de sistemas de producéo rural e da agrobiodiversidade;

e A gestdo da propriedade por meio de técnicas sustentaveis do ponto de vista ambiental,
social e econémico;

e A producéo de alimentos orgéanicos;

e O planejamento e desenho de uma propriedade rural com base nos principios
agroecologicos;

e A conducdo de processos de certificacao de sistemas agroecologicos;

20



e O uso de metodologias participativas na extensdo rural e no desenvolvimento de
pesquisas;

e A atuacdo nas atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo no ensino técnico profissional e
no ensino superior, analise, experimentacgdo, ensaios e divulgacao técnica;

e O desenvolvimento de técnicas de comunicacdo adequadas a sensibilizacdo dos
agricultores familiares formando-os sobre os diferentes processos e metodologias de organizacédo
social;

e A atuacdo em propriedades rurais, cooperativas, associacfes, movimentos sociais, 0rgaos
governamentais e ndo governamentais dentre outras organizacfes dentro de uma abordagem
sisttmica e complexa no entendimento da realidade agricola e agraria, na compreensdo do
funcionamento e organizagé@o dos agroecossistemas e das organizacdes sociais;

« A producdo e divulgacao de conhecimentos, tecnologias, servicos e produtos.

3.4. Caracteristicas do curso (duragéo, carga horaria, turno, vagas)

Duracdo: Minimo 5 anos
Maximo 9 anos

Carga Horaria Total: 3.605 h/a

Turno: Manha e Tarde

Vagas: 40

O curso de Agroecologia apresenta atualmente 76 discentes regularmente matriculados e
possui trés turmas formadas, perfazendo um total de 14 formados desde a implementacdo do curso
em 2014. Sua proposta curricular estd embasada no campo das ciéncias agrérias, embora articule
conhecimentos de outras areas como as ciéncias humanas e biol6gicas. O curso objetiva formar
profissionais capazes de analisar, planejar, executar e monitorar agroecossistemas de producao
agropecudria, considerando os aspectos de sustentabilidade econémica, ambiental, social e cultural
de modo integrado. A instituicdo disponibiliza 40 vagas anuais para o curso via SISU. Os discentes
do curso tém oportunidade de atuar em projetos de pesquisa, ensino e extensdo desenvolvidos pelos
docentes do campus. A FURG conta ainda com programas e subprogramas institucionais
extraclasses que visam oferecer ao aluno maiores condi¢cbes de aproveitamento dos estudos,
nivelamento, reducdo da evasdo, apoio psicopedagogico e psicoldgico, social ou econdmico. O
Curso Bacharelado em Agroecologia esta dividido em dez semestres que compdem trés eixos de

formacdo, a saber, eixo Basico, eixo Profissionalizante, e eixo Complementar. Essa divisdo visa
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proporcionar uma formacdo que garanta ao estudante alcancar, ao longo de sua formacdo, as

competéncias e habilidades preconizadas no PPC.

3.5. Coordenacao de curso

Coordenador do curso de Agroecologia - Sdo Lourenco do Sul — Prof. Dr. Marcelo Tempel

Stumpf

Coordenadora Adjunta do curso de Agroecologia - Sdo Lourenco do Sul — Prof.2 Dr.2 Ana

Silvia Rolon

3.6. Nucleo Docente Estruturante (NDE)

Conforme Portaria n°® 1010/2021 - PROGRAD, o atual NDE do curso € formado pelos

seguintes docentes:

Prof. Doutor Marcelo Tempel Stumpf (Presidente)

Prof.2 Doutora Adriana Tourinho Salamoni

Prof.2 Doutora Christianne Lorea Paganini

Prof. Doutor Marlon Borges Pestana

Prof. Doutor Eduardo Guatimosim

Prof.2 Doutora Carmem Rejane Pacheco Porto (Suplente)

Prof.2 Doutora Ana Silvia Rolon (Suplente)
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4 Historico da Avaliacdo Docente pelo Discente

A Avaliacdo Docente pelo Discente é realizada anualmente na FURG desde 2000, sendo
que a partir de 2009 o seu questionario é respondido de forma voluntéria por meio digital (através do
site da FURG) pelos alunos. O instrumento de avaliacdo do docente pelo discente constava de 8
questdes quantitativas até 2018 (Quadro 2). Em 2019 o instrumentou passou a ter 10 questdes
(Quadro 3). Nessas questbes quantitativas o discente atribui uma nota de 1 a 10 ao(s) professore(s)
da(s) disciplina(s) que ele cursou. Também faz parte do instrumento um espaco reservado para o
discente se manifestar de forma qualitativa, esses comentérios ficam disponiveis as Dire¢Bes das
Unidades Académicas, aos coordenadores de curso e para cada docente. Os comentarios nao estao

inseridos nesse relatorio.

A seguir, na Tabela 1, sdo apresentadas notas médias atribuidas pelos discentes de
Agroecologia em comparacdo com as notas dadas pelos estudantes da Unidade Académica de
vinculacdo do seu curso e dos demais estudantes da FURG, para cada uma das questdes do

questionario, nos anos de 2017, 2018 e 20109.

No ano de 2020, devido ao enfrentamento a pandemia do COVID-19, a CPA decidiu por
néo realizar a ADD, pois as aulas foram suspensas em marco de 2020, retornando em formato nao
presencial no més de setembro, o que inviabilizaria aos estudantes avaliarem os docentes utilizando-

se 0s instrumentos ja existentes.

Ainda em relacdo a ADD, a CPA iniciou o processo de solicitacdo de analise dos resultados
dessa avaliacdo as unidades académicas, a partir do retorno, a PROGRAD e PROPESP fizeram suas

consideracbes a  respeito do  processo, o0 relatorio esta  disponivel em:
https://avaliacao.furg.br/images/Relatrio ADD_2019 - VERSAO_FINAL_-_Consideracoes PROGRAD e PROPESP.pdf
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Tabela 1 — Resultado da Avaliacdo Docente pelo Discente — 2017 a 2019 (média por tema) — Agroecologia - SLS

2017 2018 2019
0 L L .
TEMAS AVALIADOS qt'esot'go MEDIA MEDIA TEMAS N° da MEDIA
FURG | UNID | CURSO | FURG | UNID | CURSO AVALIADOS questdo | FyRG | UNID | CURSO
Implementacéo o plano de 1 8,31 8,60 8,48 8,64 8,43 8,3 1 8,85 8,98 9,40
ensino da disciplina.
Organizacéo das aulas. 2 7,75 7,92 7,49 8,03 7,93 7,66 2 8,07 8,29 8,54
Dominio sobre o contetdo. 3 8,02 8,22 7,85 8,35 8,20 7,99 3 8,94 9,03 9,36
. . Incentiva o 4 834 | 846 8,98
Incentiva o questlonamento ea questlonamento
participagéo dos discentes em 7 7,74 7,91 7,53 8,06 7,93 7,83 |Incentiva a participagdo
grupos de estudos. dos discentes em 6 7,96 8,00 8,69
grupos de estudos.
Estabelece interagdo entre a 4 808 | 832 7,99 841 | 828 8,08 5 840 | 861 8,96
teorla, a pratlca.
Dispensa a0 aluno tratamento 5 818 | 829 7.86 855 | 828 8,00 7 856 | 8,74 9,07
respeltoso.
E acessivel/disponivel para 6 8,07 8,22 775 8,43 8,20 7.90 8 8,46 8,50 8,96
orlenta(;ao extraclasse.
E'atl’.o"{‘?ao das 9 876 | 890 | 930
Elaboracéo das avaliacdes e avallagoes
Fiecuset dos resultados 8 8,09 8,22 7.77 8,43 8,20 8,06 |Discussao dos
resultados da avaliagéo 10 8,29 8,44 9,12
da disciplina.
MEDIA GERAL 8,03 8,21 7.84 8,36 8,18 7,98 MEDIA GERAL 8,46 8,60 9,04
ALUNOS s LLoE
0, 0, [0) 0, 0, (o) 0, 0, (o)
OIS ) 224% | 384% | 471% | 26,1% | 355% | 257% RESPO(I;I/IOD)ENTES 36,2% | 47,0% | 533%

Fonte: Sistemas FURG
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Quadro 2 - Questdes da Avaliacdo Docente pelo Discente até 2018

Questbes Avaliadas

1. O professor apresentou, discutiu e implementou o Plano de ensino da Disciplina: ementa,
conteudo a ser desenvolvido; objetivos da disciplina; método de ensino (atividades discentes e docentes);
bibliografia (indicacdo de fontes de consulta ou estudo); sistema e instrumento de avaliacdo de
aprendizagem.

2. O professor demonstra habilidade para organizar as aulas e torna-las atraentes, utilizando
linguagem clara e compreensivel para os alunos.

3. O professor torna evidentes os fundamentos tedricos (cientificos, sociopoliticos e/ou técnicos) do
contetido ministrado, demonstrando dominio e atualiza¢do do conhecimento, envolvimento e entusiasmo no
desenvolvimento da disciplina.

4. O professor estabelece interacdo entre a teoria, a pratica e/ou os aspectos da realidade.

5. O professor dispensa aos alunos tratamento cordial em clima de respeito pessoal, é exigente na
medida adequada, aceita criticas, opinides e sugestdes.

6. O professor mostra-se receptivo as necessidades dos alunos e cooperativo na solugdo de suas
dificuldades com a disciplina: é acessivel/disponivel para orientacdo extraclasse.

7. O professor promove interesse dos alunos da disciplina, incentivando-os a investigacao teorica
e/ou pratica, ao questionamento, a realizacdo de leituras complementares, a participacdo em grupos de
estudos, encontros, congressos e outras atividades extraclasse.

8. O professor elabora avaliagbes compativeis (coerentes) com o contetdo desenvolvido, discute e
analisa os resultados com os alunos.

25




Quadro 3 - Questdes da Avaliacdo Docente pelo Discente em 2019

Questdes Avaliadas

1. Voce teve acesso ao plano de ensino da disciplina? Caso NAO, deixe em branco. Caso SIM, atribua
uma nota para a seguinte questdo: O professor implementou o plano de ensino da disciplina: ementa,
conteldo a ser desenvolvido; objetivos da disciplina; métodos de ensino (atividades discentes e
docentes); bibliografia (indicacdo de fontes de consulta ou estudo); sistema e instrumento de avaliacdo

de aprendizagem.

2. O professor organiza as aulas de modo a torna-las atraentes, utiliza linguagem clara e compreensivel

para os alunos.

3. O professor apresenta dominio sobre o contetido da disciplina.

4. O professor incentiva a investigacao tedrica e/ou préatica, o questionamento, a realizacdo de leituras

complementares.

5. O professor estabelece interagdo entre a teoria, a pratica e/ou aspectos da realidade do curso.

6. O professor incentiva a participagdo dos discentes em grupos de estudos, encontros, congressos e/ou

outras atividades extraclasse.

7. O professor dispensa ao aluno tratamento respeitoso.

8. O professor é acessivel/disponivel para orientagdo extraclasse.

9. O professor elabora avaliagbes com base no contetdo desenvolvido na disciplina.

10.0 professor apresenta e discute os resultados da avaliacéo da disciplina.

Utilize este espaco para fazer as consideracdes que achar necessaria para esse(a) professor(a):
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5 Avaliac&do do Ensino nédo Presencial

Em 2020, a Comisséo Prépria de Avaliacdo (CPA) buscou compreender diversos aspectos
da experiéncia dos seus docentes e estudantes sobre o ensino ndo presencial em funcionamento na
FURG durante o periodo emergencial, em fungdo da pandemia do COVID-19. Foram avaliados
aspectos desde a infraestrutura disponivel para essa forma de ensino, passando pelo apoio
pedagdgico da Universidade, o uso das plataformas, entre outros aspectos. O objetivo foi obter
indicadores para compreender o que precisava ser melhorado para o proximo semestre do ano letivo

2020, o qual se vislumbrava que também ndo seria presencial, 0 que acabou se concretizando.

Foram elaborados trés instrumentos: um para os docentes, um para os discentes de
graduacdo e 0 outro para os discentes de pds-graduacdo. Todos 0s instrumentos foram

disponibilizados para a comunidade através do sistema “Consultas” da FURG no periodo de

16/11/2020 a 06/12/2020.

As questbes foram agrupadas por similaridade e classificadas conforme aspectos
relacionados em Retorno das atividades do curso, Programas de apoio, Capacitacdo e AVA
FURG, Funcionamento das disciplinas, Aprendizagem, Extensdo, Pesquisa, Modificacdo do
ensino para o retorno das aulas presenciais sendo que alguns eram especificos a cada segmento
avaliado. Para algumas questdes objetivas, as opcOes de respostas foram operacionalizadas em
escala tipo Likert de 5 pontos (variando de “péssimo” a “muito bom”). Para analise dos resultados

quantitativos, foi feita a determinacdo do percentual de respostas para cada questao.

Havia também um espaco para registro das consideracdes ou sugestdes que o respondente
tinha sobre o momento de realizacdo de atividades académicas ndo presenciais. Para melhor
compreensdo dos resultados foi feita a organizacdo das respostas em relacédo a cada questao presente
nos instrumentos de cada segmento. Foram feitas analises de contetdo, sendo para a defini¢do das

categorias iniciais o uso de um minerador de palavras.

Nas avaliacbes qualitativas, as quais compBem o presente Relatério Gerencial, a CPA
decidiu que caso algum comentario remetesse a pessoas especificas de forma pejorativa ou ofensiva,
a identificacdo da pessoa mencionada seria retirada e, alem disso, caso algum comentério se
referisse a algum tipo de acusacdo ou denuncia, esse comentario seria encaminhado a Ouvidoria da
Universidade e, desta forma, ndo estaria exposto no Relatorio Gerencial. Ambas as ac¢Oes, de retirada
da identificagdo ou envio a Ouvidoria, caso ocorram no material em questdo, estardo sinalizadas nos

comentarios, para conhecimento.
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Os resultados obtidos na Avaliagdo do Ensino ndo Presencial foram imediatamente

repassados as unidades académicas, diregdes e coordenagdes de curso.

5.1. Avaliacéo dos Discentes - ENP 2020

5.1.1. Quantitativa

Na Tabela 2, sdo apresentados os resultados dos questionarios respondidos pelos discentes
do curso de Agroecologia, de forma comparativa com as respostas dadas pelos discentes dos cursos
que funcionam no campus de S&o Lourenco do Sul e pelos discentes da FURG, na avaliacdo do

Ensino ndo Presencial 2020, para destacar as similaridades e diferencas entre eles.
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Tabela 2 - Resultado da Avaliacdo Quantitativa dos DISCENTES do Curso de Agroecologia na avaliacdo do Ensino ndo Presencial 2020. Os resultados sdo apresentados em

funcdo do nimero de discentes respondentes

PERGUNTAS

OPCOES DE RESPOSTAS

FURG

(N° de discentes = 9853)
(Particip. (%) = 19,2%)

SLS

(N° de discentes = 225)
(Particip. (%) = 30,7%)

Agroecologia

(N° de discentes = 76)
(Particip. (%) = 21,1%)

As informacdes sobre o retorno das aulas foram | Concordo totalmente 54,89 73,53 68,75
transmitidas de forma adequada para voce. Concordo parcialmente 31,57 23,53 25,00
Discordo parcialmente 8,51 1,47 6,25
Discordo totalmente 3,54 0,00 0,00
Sem condicBes de opinar 1,48 1,47 0,00
O Plano de Contingéncia (a¢des implementadas para | Muito bom 29,88 44,12 31,25
enfrentamento da pandemia do coronavirus) tragado | gom 39.24 3529 43,75
pela universidade para este periodo foi...
Regular 20,31 17,65 18,75
Ruim 4,92 2,94 6,25
Péssimo 3,70 0,00 0,00
Sem condicdes de opinar 1,96 0,00 0,00
O processo de realizagdo da matricula/acerto de | Muito bom 37,55 41,18 12,50
matricula foi... Bom 38,13 48,53 75,00
Regular 13,75 8,82 6,25
Ruim 3,12 1,47 6,25
Péssimo 1,64 0,00 0,00
Sem condicBes de opinar 5,82 0,00 0,00
O atendimento oferecido de forma remota pela Muito bom 35,17 63,24 56,25
coordenacdo do seu curso foi... Bom 33,10 26,47 37,50
Regular 15,60 8,82 6,25
Ruim 5,34 0,00 0,00
Péssimo 4,12 0,00 0,00
Sem condigdes de opinar 6,66 1,47 0,00
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O atendimento oferecido de forma remota pela Muito bom 22,00 58,82 50,00
secretaria académica/secretaria do campus foi... Bom 31,20 25,00 18,75
Regular 15,55 7,35 6,25
Ruim 3,38 1,47 6,25
Péssimo 2,75 0,00 0,00
Sem condicBes de opinar 25,12 7,35 18,75
O atendimento oferecido pela biblioteca (no que se Muito bom 19,83 25,00 18,75
refere aos seus produtos e servicos, tais como: bases de | Bom 24,48 36,76 25,00
dados, busca no ARGO, médulo "meu espago”, Regular 11,69 13,24 12,50
renoyagéo de itens, ori’enta(;c")e_s e esclarecimentos via Ruim 3.33 147 6.25
e-mail, etc..) nesse periodo foi... PEsSio 132 294 6.25
Sem condigdes de opinar 39,34 20,59 31,25
Vocé soube dos programas de apoio aos estudantes Sim 83,61 98,53 100,00
ofertados pela Universidade/P_RAE durante a _ NG
suspensao e a retomada das atividades académicas? a0 16,39 1,47 0,00
Vocé se inscreveu em algum dos programas de apoio Sim 24,75 61,76 68,75
ofertados aos estudantes qu_rante a suspeng&o ou Nio
durante a retomada das atividades académicas? 75,25 38,24 31,25
Se vocé NAO se inscreveu, quais foram os motivos? N&o necessitei dos auxilios. 52,30 19,12 18,75
Marque quantas opgdes desejar. Naq §oube dos editais de 4,49 0,00 0,00
auxilio.
Tive dificuldades em me
inscrever nos editais de a_uxﬂu; 1.37 1029 6.25
(preenchimento do questionario
ou entrega de documentos).
Perdi 0 prazo para a inscricdo 153 5,88 0,00
nos editais de auxilio.
Tive receio de ndo cumprir as
exigéncias dos editais de 6,82 10,29 12,50
auxilio.
Tive impedimento por receber 0,85 4,41 6.25

outro auxilio financeiro.
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Vocé foi contemplado por algum dos programas de

. Sim 23,69 55,88 62,50
apoio ofertados aos estudantes durante a suspenséo ou
durante a retomada das atividades académicas? Nao 24,54 23,53 18,75
N&o necessitei dos auxilios 51,77 20,59 18,75
Se SIM, qual(is)? Marque quantas opcOes desejar. Auxilio deslocamento (somente
alunos moradpres gla}s_Casas do 1.22 0,00 1.22
Estudante Universitarios -
CEUs).
Auxilio financeiro emergencial
(somente alunos moradores das 3,54 0,00 3,54
CEUs).
Auxilio alimentacdo
emergencial (cesgas basicas). 5,98 147 5,98
Auxilio inclusdo digital (valor
de R$200,00 para compra de 20,84 26.47 20,84
equipamentos ou pagamento de
internet).
Edital alunos conectados MEC
(distribuicéo de chips de 4,28 1,47 4,28
internet).
Os materiais do "Conheca AVA FURG" sdo ... Muito bons 17,72 29,41 12,50
Bons 37,60 42,65 43,75
Regulares 18,56 14,71 18,75
Ruins 2,64 2,94 0,00
Péssimos 1,48 0,00 0,00
Sem condicdes de opinar 22,00 10,29 25,00
O atendimento da equipe do AVA FURG para ajuda-lo | Muito bom 15,49 27,94 12,50
foi... Bom 28,61 41,18 31,25
Regular 13,17 11,76 18,75
Ruim 2,59 1,47 0,00
Péssimo 1,59 2,94 6,25
Sem condicdes de opinar 38,55 14,71 31,25
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Quais ferramentas do AVA FURG vocé teve

Na&o tive dificuldade em

dificuldade em usar? Marque quantas opcGes desejar. nenhuma 7203 S S5
N&o acessei 0 AVA 0,74 4,41 0,00
Chat 11,95 7,35 6,25
Foérum 17,03 22,06 12,50
Glossério 9,62 5,88 6,25
Questionario 8,25 5,88 12,50
Tarefa 12,37 16,18 12,50
Wiki. 10,89 8,82 6,25
Outra. 5,39 4,41 12,50
De que forma ocorreram as intera¢cbes com seus N&o houve interacbes 7,40 7,35 12,50
colegas de turma dentro das disciplinas. Marque Nos féruns 2,64 36,76 18,75
quantas opgdes desejar. Nos encontros sincronos 4,07 64,71 50,00
Nos grupos de whatsapp 32,05 76,47 56,25
Outra 0,42 2,94 12,50
Em quantas disciplinas vocé se matriculou nesse Nenhuma 1,00 2,94 0,00
periodo? 1 1,90 2,94 0,00
2 5,29 13,24 18,75
3 8,94 22,06 12,50
4 10,89 26,47 37,50
5 17,77 14,71 12,50
6 17,56 7,35 6,25
7 13,64 7,35 12,50
8 10,47 0,00 0,00
9 6,40 1,47 0,00
Mais de 9 6,13 1,47 0,00
Vocé trancou ou desistiu de alguma(s) dessa(s) Sim, todas 1,64 0,00 0,00
disciplina(s)? Sim, algumas 20,36 36,76 31,25
Né&o 78,00 63,24 68,75
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Se vocé respondeu SIM na questdo anterior, quais Né&o se aplica. 76,57 58,82 68,75
foram os motivos para vocé ter trancado/desistido { ivi
dessa(s) disciplinalzs)? fczlggﬂi%:f avidades 7,46 10,29 6,25
Acu.mulo de atividades 2,01 8,82 6.25
particulares.
Né&o gostei do formato de
funci%namento da disciplina. il Nk e
Dificuldade de acesso a internet. 0,63 0,00 0,00
Falta de equipamentos
adequados para realizar as 1,06 1,47 0,00
atividades da disciplina.
Outros motivos. 6,24 16,18 12,50
Vocé conseguiu participar das atividades sincronas (on | Sempre 18,19 35,29 37,50
line) ofertadas nas disciplinas? Quase sempre 42 57 33,82 31,25
Algumas vezes 22,00 17,65 18,75
Poucas vezes 13,80 7,35 12,50
Nunca 2,54 1,47 0,00
Né&o se aplica 0,90 4,41 0,00
A QUALIDADE do material disponibilizado pelos(as) | Muito boa 20,68 42,65 25,00
professores(as) foi... Boa 37,55 30,88 37,50
Regular 30,30 19,12 25,00
Ruim 7,24 1,47 6,25
Péssima 3,49 2,94 6,25
Nao se aplica 0,74 2,94 0,00
A QUANTIDADE de material disponibilizado Muita 46,96 29,41 62,50
pelos(as) professores(as) foi... Adequada 42,52 60,29 31,25
Pouca 7,77 2,94 6,25
Sem condicBes de opinar 2,75 7,35 0,00
Os(As) professores(as) organizaram o material de Concordo totalmente 15,49 45,59 37,50
forma a despertar o interesse pelas disciplinas. Concordo parcialmente 47,28 35,29 37,50
Discordo parcialmente 23,80 8,82 18,75
Discordo totalmente 11,58 4,41 6,25
Sem condicdes de opinar 1,85 5,88 0,00
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Os(As) professores(as) mostraram-se disponiveis para | Concordo totalmente 42,25 75,00 56,25
resolver eventuais ddvidas e problemas ocorridos nas Concordo parcialmente 39,61 17,65 31,25
disciplinas. Discordo parcialmente 13,43 5,88 12,50
Discordo totalmente 3,01 0,00 0,00
Sem condicBes de opinar 1,69 1,47 0,00
Como vocé avalia o seu aprendizado nas disciplinas Muito bom 10,21 14,71 12,50
com o ensino nédo presencial? Bom 26,18 35,29 25,00
Regular 33,53 30,88 37,50
Ruim 16,13 7,35 18,75
Péssimo 13,43 7,35 6,25
Né&o se aplica 0,53 4,41 0,00
Qual(is) material(is) didatico(s) e/ou atividades Sem condicBes de opinar 9,68 8,82 6,25
contribuiram facilitando seu aprendizado? Marque Nenhum 8,25 4,41 6,25
quantas opgdes desejar. Atividades sincronas (on line) 52,78 63,24 43,75
Chat 15,55 16,18 0,00
Férum 21,73 32,35 18,75
Glossério 5,29 4,41 0,00
Questionario 34,64 20,59 0,00
Tarefa 45,32 47,06 37,50
Wiki 3,12 2,94 0,00
Outro 16,60 8,82 25,00
Com relago a atividades de EXTENSAO, vocé fim 31.20 4706 43.75
participou, nesse periodo, de alguma ’ ’ ’
acdo/atividade/projeto? Né&o 68,80 52,94 56,25
Se SIM, quais tecnologias digitais para a execucao Nao se aplica 66,31 48,53 56,25
e/ou planejamento de atividades de EXTENSAO vocé | E-mail 0,32 29,41 25,00
utilizou? Marque quantas opgGes forem necessarias. Podcast 0,11 294 0,00
WhatsApp 0,85 35,29 31,25
Skype, Hangout, Conferéncia
Web - RNP, Google Meet, 3,33 27,94 12,50
Microsoft Teams, Zoom
Redes Sociais (Instagram, 0,32 1471 1875
Facebook)
Youtube 14,17 50,00 18,75
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ioogle Classroom (Sala de 4,87 7.69 0,00
ula)

Plataforma AVA FURG 8,51 19,23 6,25
Com relagdo a atividades de PESQUISA, vocé Sim 2591 32.35 50,00
participou, nesse periodo, de alguma atividade?

Né&o 74,09 67,65 50,00
Se SIM, quais tecnologias digitais para a execucdo N&o se aplica 72,34 64,71 56,25
e/ou planejamento de atividades de PESQUISA vocé E-mail 0,69 20,59 31,25
utilizou? Marque quantas opg¢des forem necessarias. Podcast 0,05 4,41 0,00

WhatsApp 1,16 22,06 31,25

Skype, Hangout, Conferéncia

Web - RNP, Google Meet, 2,49 17,65 12,50

Microsoft Teams, Zoom

Redes Sociais (Instagram,

Facebook) (Instag 0,11 11,76 18,75

Youtube 8,41 26,92 12,50

Google Classroom (Sala de 2,64 3,85 0,00

Aula)

Plataforma AVA FURG 6,08 19,23 0,00
Das ferramentas do AVA FURG, quais vocé gostaria Sem condigdes de opinar 14,38 13,24 12,50
que, no retorno das atividades presenciais, fossem Nenhuma 15,60 19,12 37,50
utilizadas pelo(a) professor(a)? Marque quantas op¢Ges | cpat 26,12 16,18 6,25
CESEE: Forum 30,46 45,59 31,25

Glossério 9,78 10,29 0,00

Questionario 38,50 26,47 6,25

Tarefa 44,58 39,71 18,75

Wiki 4,44 7,35 6,25

outra 7,24 4,41 12,50
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5.1.2. Qualitativa

Os comentarios relatados pelos estudantes do curso de Agroecologia, na avaliacdo do Ensino ndo Presencial 2020, sdo apresentados a

seguir, na Tabela 3.

Tabela 3 - Resultado da Avaliacdo Qualitativa dos Discentes de Agroecologia - Avaliagdo ENP 2020

COMENTARIOS DOS DISCENTES

Esta sendo horrivel. Tem professor que envia muito contetido, ndo tem um pingo de empatia. Muitas vezes eu tive crise de ansiedade devido a quantidade de material enviado. O
ERE ja é excludente por si s6, e tem alguns professores que elevam a exclusdo para um nivel maior. Peco que seja conversado com o corpo docente sobre o envio de muitas
atividades por semana. A gente ndo aprende e ainda desenvolve varios problemas psicoldgicos (tive que procurar terapia urgente nesse meio tempo). No mais, o plano da
Universidade foi incrivel, a FURG t& de parabéns pois tentou deixar o mais acolhedor possivel. S6 peco novamente que os/as discentes estejam cientes do que pode agravar a
salide mental dos/das esgudantes.

Eu sugiro que sejam ofertadas todas as cadeiras inerentes ao curso, pois 0 que ocorreu foi, que muitas ficaram suspensas com a desculpa da parte pratica, enquanto outras
disponibilizadas também possuem uma parte pratica muito importante, que ndo sera realizada. Por que a distincdo?E faco a seguinte consideragdo, qual a intencdo real deste
questionario? é uma questao burocréatica? pois 90% das perguntas ndo fazem sentido algum se a intencéo é melhorar o processo de ensino, neste periodo emergencial.

Acho que a pior situacéo foi o despreparo dos docentes, muito contetido e pouco tempo. Docentes atrapalhados inclusive ndo seguindo o modelo de avaliagdo entregue. Tudo
muito cansativo para ambas as partes, talvez se tivesse uma organizacdo maior e uma menor rigidez do docente com o discente a satide mental estaria melhor de forma geral.
Aulas sincronas com mais de 1h e meia é insanidade porque acabamos por ndo absorver mais nada depois de um certo tempo. Apresentagdo de trabalho sincrono também nédo
tem se mostrado um aliado no aprendizado, ja os trabalhos/artigos tem se mostrado mais efetivos pois temos mais tempo de cuidar da casa, vida, familia e etc. e com isso temos
mais paz. De forma geral o despreparo dos professores foi 0 que me chamou mais a atencdo, concordo que foi pelo fato de ser uma situagcdo nova, mas esperamos que no
préximo semestre esse horizonte mude e o sol volte a brilhar nas nossas mentes e coragdes, com professores mais preparados e menos rigidos.

tudo que e novo pode melhorar no caso de algumas disciplina ficamos muito distante do professor poderia ter aula mais online

Nesse momento de muito aprendizagem dessa nova realidade.

36




O Ava Furg se mostrou uma plataforma ideal para as(os) docentes enviarem o material de estudo e para as(os) discentes enviarem tmbm as tarefas. Com relacdo ao aprendizado
ele fica comprometido pela falta de aula presencial, precisamos ouvir e compartilhar com a companheirada os aprendizados e olhar nos olhos das(os) docentes quando estes nos
transmitem o contetdo.

Sugiro aos professores que tenham uma comunicacdo mais constante com os alunos (criacdo de grupos de Whats para cada turma), que utilizem sempre que possivel o sistema
de aulas sincronas e que informem com antecedéncia se havera aula sincrona ou nao e caso positivo, que informem o link e o horario com antecedéncia.

Muito cansativo. O vivente precisa ficar plantado na frente do computar na maior parte do tempo. Tanto para as aulas, quanto pra realizar as atividades, isso é exaustivo. Mas por
outro lado, a forma avaliativa assemelha-se a tarefas escolares, como tema. Este método semanal de questionario ou de resumos/resenhas, pesquisa acho interessante. Intercalar
atividades diferentes durante as semanas € interessante, como alguns professores ja fazem. O que complica é quando se pede duas demandas de uma Unica disciplina numa Gnica
semana. Dai ndo tem condigdes. A interacdo presencial faz falta, bem como de ouvir o(a) professor(a). Mas paciéncia, € o que se da pra fazer agora.

Achei que poucos professores seguiram o combinado, foi passado muita leitura para os estudantes e alguns professores ndo fizeram as aulas gravadas para disponibilizar no
AVA, o que dificultou muito o aprendizado. Acredito que deveria ser obrigatério gravar as aulas e disponibilizar no AVA.
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5.2. Avaliac&o dos Docentes - ENP 2020

5.2.1. Quantitativa

Na Tabela 4, sdo apresentados os resultados dos questionarios respondidos pelos docentes
que ministram aulas no curso de Agroecologia, de forma comparativa com as respostas dadas pelos
docentes do ICB e pelos docentes da FURG, na avaliagdo do Ensino ndo Presencial 2020, para

destacar as similaridades e diferencas entre eles.
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Tabela 4 - Resultado da Avaliacdo Quantitativa dos DOCENTES de Agroecologia na avaliacdo do Ensino ndo Presencial 2020. Os resultados sdo apresentados em funcdo do

namero de docentes respondentes

PERGUNTAS

OPCOES DE RESPOSTAS

FURG

(N° de docentes = 911)
(Particip. (%) = 51,7%)

ICB

(N° de docentes = 69)
(Particip. (%) = 62,3%)

Agroecologia

(N° de docentes = 29)
(Particip. (%) = 34,5%)

As informagdes sobre o retorno das aulas ndo | Concordo totalmente 70,9 65,1 70,0
presenciais  (calendario, plano de contingéncia, | Concordo parcialmente 22,7 32,6 20,0
deliberagoes, etc.z foram comunicadas de forma | piscordo parcialmente 5,3 2.3 10,0
adequada para vocé. Discordo totalmente 0,8 0,0 0,0
Sem condicBes de opinar 0,2 0,0 0,0
Vocé foi favoravel a decisdo da FURG sobre o retorno | Sim 77,9 83,7 70,0
das atividades académicas na forma ndo presencial? Parcialmente favoravel 18,0 14,0 20,0
Néo 4,0 2,3 10,0
As acdes adotadas pela FURG para a substituicdo das | Concordo totalmente 45,9 44,2 70,0
aulas presenciais foram adequadas. Concordo parcialmente 43,3 53,5 50,0
Discordo parcialmente 8,1 7,0 10,0
Discordo totalmente 2,3 4,7 10,0
Sem condicBes de opinar 0,4 2,3 10,0
Qual a sua percepcao sobre as suas condicGes de Adequadas 35,2 32,6 30,0
infraestrutura (computador, internet, espaco, etc.) para | Parcialmente adequadas 48,2 51,2 20,0
realizacdo das atividades ndo presenciais? Parcialmente inadequadas 11,7 11,6 40,0
Completamente inadequadas 4,9 4,7 10,0
Sem condicdes de opinar 0,0 0,0 0,0
O Plano de Contingéncia tragado pela Universidade Muito bom 33,5 30,2 40,0
para o retorno das aulas foi... Bom 45,2 53,5 40,0
Regular 15,3 11,6 20,0
Ruim 3,2 0,0 0,0
Péssimo 0,6 2,3 0,0
Sem condicBes de opinar 2,1 4,7 10,0
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O atendimento oferecido pela(s) coordenacdo(des) de Muito bom 47,3 51,2 60,0
forma remota foi... Bom 35,7 34,9 30,0
Regular 9,3 9,3 0,0
Ruim 1,9 2,3 0,0
Péssimo 1,5 0,0 0,0
Sem condicdes de opinar 4,2 2,3 10,0
O atendimento oferecido pela secretaria Muito bom 40,3 44,2 60,0
académica/secretaria do campus de forma remota foi... | Bom 32,9 30,2 50,0
Regular 12,3 18,6 10,0
Ruim 1,9 4,7 10,0
Péssimo 1,1 4,7 10,0
Sem condigdes de opinar 115 11,6 20,0
O atendimento oferecido pela biblioteca (no que se Muito bom 13,4 7,0 0,0
refere aos seus produtos e servicos, tais como: bases de | Bom 22,3 16,3 10,0
dados, busca no ARGO, mddulo "meu espago”, Regular 12,3 16,3 20,0
sistema dg solicitagf_?lo de compra de livros, (_)rientagc")es RUIm 30 23 00
e esclarecimentos via e-mail, renovacéo de itens, etc..) . : :
nesse periodo foi ... Péssimo 1,9 4,7 20,0
Sem condigdes de opinar 47,1 53,5 50,0
Vocé teve conhecimento sobre os programas de apoio | Sim 83,2 76,7 100,0
aos estudantes ofertados pela l_Jr_]iversidade dur_ante a Nio
suspensdo e a retomada das atividades académicas? 16,8 233 0,0
O quanto vocé percebeu que esses programas foram Nada efetivos 1,1 2,3 20,0
efetivos no apoio aos estudantes durante esse periodo Pouco efetivos 6,6 7,0 10,0
para a realizagéo das atividades académicas? Parcialmente efetivos 21,0 18,6 20,0
Efetivos 22,7 14,0 20,0
Muito efetivos 7,6 4,7 10,0
Sem condigdes de opinar 41,0 53,5 20,0
Os cursos de capacitacao ofertados no AVA Muito bons 18,9 11,6 30,0
FORMACAO que vocé participou foram... Bons 32,7 46,5 50,0
Regulares 24,2 25,6 20,0
Ruins 7,2 4,7 0,0
Péssimos 3,0 0,0 0,0
N&o participei de nenhum 14.0 116 0,0

curso
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Quais as limitagfes que vocé percebeu no AVA

Tamanho dos arquivos a

FURG? Marque quantas opcOes desejar. serem anexados SEi2 72 .
Acesso mobile 17,6 20,9 10,0
Dificuldade de uso 27,4 25,6 20,0
Nenhuma 22,3 11,6 20,0
Outras 27,4 32,6 20,0
Em quantas disciplinas de GRADUACAO vocé atuou | Mais de 5 2,8 0,0 10,0
nesse periodo? 5 3,0 0,0 0,0
4 11,5 4,7 0,0
3 21,9 20,9 40,0
2 36,1 48,8 40,0
1 24,2 23,3 10,0
Nenhuma 0,4 0,0 0,0
Em quantas disciplinas de POS-GRADUAGCAO vocé Mais de 5 0,4 0,0 10,0
atuou nesse periodo? 5 0,2 0,0 0,0
4 1,1 2,3 0,0
3 5,7 0,0 0,0
2 15,7 14,0 0,0
1 26,5 34,9 0,0
Nenhuma 50,3 48,8 90,0
Qual o maior desafio/dificuldade na elaboracéo do N&o tive nenhuma dificuldade. 17,4 7,0 30,0
material digital? Marque quantas opgdes desejar. Falta de Conhe?'memq em 46,3 51.2 20,0
preparar materiais digitais.
Falta de equipamento
adequado para preparar 36,7 25,6 30,0
materiais digitais.
Falta de conhecimento no uso
do AVA FURG. 29,3 27,9 300
Limite de tamanho dos
arquivos para serem inseridos 29,5 37,2 10,0
no AVA FURG.
Q_ualld_aQe da internet a minha 227 256 100
disposicéo.
Outro(s). 21,0 39,5 40,0
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Quais ferramentas do AVA FURG vocé utilizou na(s) | N&o acessei 0 AVA FURG 2,1 0,0 0,0

sua(s) disciplina(s)? Marque quantas opgOes desejar. Base de dados 8,3 4,7 10,0
Chat 49,0 60,5 40,0
Escolha 7,4 9,3 0,0
Ferramenta externa 15,1 20,9 20,0
Férum 69,9 81,4 80,0
Glossério 8,1 16,3 30,0
Laboratdrio de Avaliacdo 3,8 4,7 10,0
Licdo 7,6 7,0 10,0
Pesquisa 9,3 9,3 10,0
Pesquisa de avaliacéo 3,2 4,7 10,0
Questionario 38,0 44,2 30,0
SCORM/AICC 0,0 0,0 0,0
Tarefa 80,7 81,4 80,0
Wiki 6,4 9,3 0,0
Arquivo 82,6 90,7 70,0
Conteldo do pacote IMS 0,6 0,0 0,0
Livro 13,4 11,6 40,0
Pagina 22,5 20,9 20,0
Pasta 24,2 25,6 50,0
Rétulo 17,6 14,0 20,0
URL 58,8 72,1 50,0

Quais ferramentas digitais externas ao AVA FURG N&o utilizei nenhuma

voceé utilizou na(s) sua(s) disciplina(s)? ferramenta externa ao AVA 1,3 4,7 0,0
FURG
E-mail 81,5 72,1 80,0
Whatsapp/Telegram 54,1 39,5 70,0
Instagram 6,2 4,7 10,0
Youtube 54,8 65,1 70,0
Facebook 7,6 7,0 20,0
Hangout 1,9 0,0 10,0
Skype 7,0 2,3 20,0
Webconferéncia Mconf 58,8 69,8 60,0
Google Meet 62,4 46,5 80,0
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Microsoft Teams 3,2 0,0 10,0
Google Classroom (Sala de 4,0 23 0.0
Aula)
Zoom 29,1 27,9 10,0
Jitsi meet 7,0 2,3 10,0
Discord 2,3 0,0 0,0
Outras 11,9 9,3 10,0
Como vocé percebeu a FREQUENCIA dos estudantes | Muito boa 7,4 2,3 10,0
de GRADUACAO nas atividades propostas de forma | Boa 19,1 14,0 10,0
SINCRONA? Regular 26,5 16,3 40,0
Ruim 23,4 39,5 20,0
Péssima 14,6 18,6 10,0
Sem condigdes de opinar 0,4 0,0 0,0
Sl:!ﬁgr(r)enﬂlszel atividades 6.8 7.0 10,0
Né&o se aplica 1,5 0,0 0,0
Como vocé percebeu 0 ENVOLVIMENTO dos Muito bom 6,2 4,7 10,0
estudantes de GRADUAGCAO nas atividades propostas | Bom 20,4 16,3 10,0
de forma SINCRONA? Regular 31,2 20,9 40,0
Ruim 21,4 32,6 30,0
Péssimo 10,4 14,0 0,0
Sem condicBes de opinar 1,1 0,0 0,0
Néo realizei atividades 6.8 9.3 100
sincronas
Nao se aplica 2,1 0,0 0,0
Como vocé percebeu a FREQUENCIA dos estudantes | Muito boa 27,0 30,2 10,0
de POS-GRADUACAO nas atividades propostas de Boa 13,8 18,6 0,0
forma SINCRONA? Regular 4,7 23 0,0
Ruim 1,1 0,0 0,0
Péssima 1,5 0,0 0,0
Sem condigdes de opinar 4,7 2,3 0,0
l\!ao realizei atividades 23 0,0 0.0
sincronas
Né&o se aplica 44,8 46,5 90,0
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Como vocé percebeu 0 ENVOLVIMENTO dos Muito bom 22,3 11,6 10,0
estudantes de POS-GRADUACAO nas atividades Bom 17,6 25,6 0,0
propostas de forma SINCRONA? Regular 5,1 7.0 0,0
Ruim 13 2,3 0,0
Péssimo 0,6 0,0 0,0
Sem condicBes de opinar 4,2 2,3 0,0
N&o realizei atividades
sincronas 2.1 2,3 0.0
Né&o se aplica 46,3 46,5 90,0
Como vocé percebeu a PABTICIPAC}AO dos Muito boa 13,0 18,6 10,0
estudantes de GRADUACAO nas atividades propostas | Boa 39,3 32,6 20,0
de forma ASSINCRONA (no AVA FURG)? Regular 29,9 37,2 40,0
Ruim 10,2 4,7 20,0
Péssima 2,1 4,7 10,0
Sem condigdes de opinar 1,9 0,0 0,0
g’lsi?n::erzlrllzzl atividades 15 0,0 0,0
Né&o se aplica 1,9 0,0 0,0
Como vocé percebeu a PARTIC!PA(;AO dos Muito boa 18,9 23,3 10,0
estudantes de POS-GRADUAGCAO nas atividades Boa 19,7 20,9 0,0
propostas de forma ASSINCRONA (no AVA FURG)? [ Regular 59 47 0,0
Ruim 1,1 0,0 0,0
Péssima 0,0 0,0 0,0
Sem condigBes de opinar 5,7 2,3 0,0
glsi?nzerzlrléil atividades 32 23 0.0
Nao se aplica 45,2 46,5 90,0
Quais estratégias avaliativas vocé usou na(s) sua(s) Provas/questionarios 61,4 81,4 40,0
disciplina(s) da GRADUACAO? Seminarios 234 233 30,0
Resenhas 29,3 27,9 60,0
Escritas em foruns 36,1 37,2 50,0
Registros em webconferéncias 9,8 7,0 0,0
Registros em chats 7,9 7,0 20,0
Estudos de caso 21,4 30,2 10,0
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Mapa conceitual 10,2 30,2 0,0
Outras 34,8 32,6 50,0
Nao se aplica 1,9 2,3 0,0
Quais estratégias avaliativas vocé usou na(s) sua(s) Provas/questionarios 16,6 14,0 10,0
disciplina(s) na POS-GRADUACAOQO? Seminarios 28,2 32,6 20,0
Resenhas 18,7 11,6 20,0
Escritas em foruns 10,8 4,7 10,0
Registros em webconferéncias 7,0 9,3 0,0
Registros em chats 3,2 0,0 0,0
Estudos de caso 91 14,0 0,0
Mapa conceitual 34 2,3 0,0
Outras 11,9 7,0 10,0
N&o se aplica 51,6 51,2 80,0
Q_uéo e’fet_ivo foi o aproveitamento das ferram_entas i As ferrgmentas ajudaram na 539 165 60.0
disponiveis no AVA FURG para promover a interagdo | interacdo ' ' '
entre os estudantes? As _ferram?ntas atrapalharam 08 2.3 0,0
na interacao
As ferramentas ndo tiveram
qualquer relagdo com a 12,1 14,0 10,0
interacao
Os estudantes ndo interagiram
no AVA FURG ’ 20,4 32,6 30,0
Sem condigdes de opinar 9,6 2,3 0,0
Né&o realizai atividades no
AVA FURG A O o
Qual a proporcao de estudantes de GRADUACAO que | 0 6,6 7,0 0,0
tiveram dificuldades em atingir os objetivos da Até 25% 38,2 27,9 20,0
disciplina de acordo com o plano de ensino proposto? | Entre 25% e 50% 223 30,2 50,0
Entre 50% e 75% 7,2 7,0 0,0
Entre 75% e 100% 3.4 7,0 10,0
100% 0,0 0,0 0,0
Sem condicdes de opinar 19,7 18,6 20,0
Né&o se aplica 2,3 0,0 0,0
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Qual a proporcéo de estudantes de POS- 0 24,0 27,9 10,0
GRADUACAO que tiveram dificuldades em atingir os | Até 25% 16,6 16,3 0,0
objetivos da disciplina de acordo com o plano de Entre 25% e 50% 15 0,0 0,0
G119 (28] Entre 50% e 75% 02 0,0 0,0
Entre 75% e 100% 0,6 0,0 0,0
100% 1,1 0,0 0,0
Sem condicdes de opinar 8,5 9,3 0,0
Nao se aplica 47,3 46,5 90,0
Quais as ferramentas do AVA FURG que vocé Nenhuma 5,1 0,0 0,0
considera com maior potencial na utilizacdo no retorno | Base de dados 14,4 20,9 40,0
das aulas presenciais? Marque quantas opgoes desejar. | cpat 26,1 27.9 20,0
Escolha 3,8 9,3 10,0
Ferramenta externa 9,6 7,0 20,0
Férum 51,0 58,1 80,0
Glossério 9,8 14,0 30,0
Laboratério de Avaliagdo 51 9,3 20,0
Licdo 11,3 9,3 30,0
Pesquisa 18,0 16,3 30,0
Pesquisa de avaliagdo 6,2 9,3 10,0
Questionario 40,1 44,2 10,0
SCORM/AICC 0,0 2,3 10,0
Tarefa 67,3 58,1 70,0
Wiki 7,9 9,3 20,0
Arquivo 64,8 60,5 70,0
Contelido do pacote IMS 0,0 2,3 10,0
Livro 14,6 11,6 30,0
Pagina 17,8 14,0 30,0
Pasta 18,9 27,9 40,0
Rétulo 10,4 9,3 10,0
URL 48,0 62,8 50,0
Com relagéo a atividades de EXTENSAO, houve
alguma acdo/atividade ndo presencial e/ou por meio de | Sim 34,2 30,2 50,0
tecnologias digitais com o grupo de estudo ou publico
alvo? Né&o 65,4 67,4 50,0
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Se SIM, qual(is) tecnologia(s) digital(is) vocé utilizou | N&o se aplica 63,5 67,4 40,0
para a execucao e/ou planejamento de atividades de E-mail 17,8 16,3 40,0
EXTENSAO? WhatsApp 19,3 16,3 50,0

Skype, Hangout, Conferéncia

Web - RNP, Google Meet, 23,4 16,3 50,0

Microsoft Teams

Redes Sociais (Instagram, 11.9 14.0 100

Facebook)

Youtube 13,4 9,3 50,0

Google Classroom (Sala de 13 23 100

Aula)

Plataforma AVA FURG 3,6 0,0 20,0

Outras 53 2,3 10,0
Com relagdo a atividades de PESQUISA, vocé & 715 69.8 80.0
desenvolveu, nesse periodo, algum projeto? ’ ’ '

Né&o 28,0 27,9 20,0
Se SIM, qual(is) tecnologia(s) digital(is) vocé utilizou | N&o se aplica 28,0 25,6 20,0
para a execucéo e/ou planejamento de atividades de E-mail 59,0 62,8 70,0
PESQUISA? WhatsApp 59,2 65,1 80,0

Skype, Hangout, Conferéncia

Web - RNP, Google Meet, 55,2 53,5 80,0

Microsoft Teams

Redes Sociais (Instagram, 159 116 30,0

Facebook)

Youtube 11,5 7,0 10,0

Google Classroom (Sala de 1.9 0.0 0.0

Aula)

Plataforma AVA FURG 4,0 0,0 0,0

Outras 6,2 4,7 10,0
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5.2.2. Qualitativa

Os comentarios relatados pelos docentes do curso de Agroecologia, na avaliagdo do Ensino ndo Presencial 2020, sdo apresentados a

seguir, na Tabela 5.

Tabela 5 - Resultado da Avaliacdo Qualitativa dos Docentes de Agroecologia - Avaliacdo ENP 2020

COMENTARIOS DOS DOCENTES

Senti falta de uma pergunta mais ampla. Gostaria de poder avaliar o ensino remoto como um todo e ndo simplesmente se o ava é eficiente ou ndo. Colocar o ambiente
virtual no centro, retira dele a caracteristica basica que é ser uma ferramenta e nédo o cerne do processo.Creio que precisamos refletir como o ensino remoto ajudou alguns
alunos e limitou outros. Tem um outro ponto que precisa ser trazido a tona, que é a questdo da salide mental dos discentes. A pandemia mudou muito a forma como lidamos
com a casa como ambiente e espaco de lazer e de trabalho. Isso teve impactos sérios em docentes e estudantes. Precisamos saber a avaliar isso.Por fim, senti falta ainda de
poder avaliar a forma como a instituicdo tem tratado o tempo durante a pandemia. A FURG passou a usar o whatsapp como ferramenta institucional, veiculando
informacdes oficiais pelo aplicativo. Fora isso, a FURg tem se apropriado do tempo dos docentes como se ndo houvesse mais limite de carga horaria. Como se eu tivesse de
estar 100% do meu tempo online e usando o whatsapp. Informagdes de direcdo que chegam aos finais de semana, fora do horario expediente, controle de frequéncia sendo
feito de um jeito m uma unidade e de outro e outras, enfim.

Vejo o individualismo se exacerbando. N&o acho que disciplinas isoladas vao gerar bons resultados, muito menos na pandemia. Mas, posso estar errado.

Considerando as especificidades do curso Licenciatura em Educacdo do Campo, para além das questdes de acesso e inclusdo digital é necessario um acompanhamento cada
vez mais ativo da PRAE, considerando questfes de salde mental, vulnerabilidade social e econémicas dos estudantes, condi¢cdes ampliadas pela pandemia.

Baixissimo acompanhamento dos discentes da graduacdo; aumento exponencial da jornada de trabalho em até seis vezes o convencional: preparagdo das video-aulas, postar
respostas no férum, correcdo das tarefas postadas no AVA, tudo isso com o desvio da atencdo para quem mora com familia grande, onde triplica a jornada de trabalho. E-
mails sendo enviados pelos colegas durante a madrugada e indisponiveis durante o dia (inverséo de horérios), mensagens enviadas nas midias pessoais por discentes que
alegam ndo saber usar o AVA Moodle.Sugiro que orientem os discentes a usar exclusivamente o AVA Moodle e o MConf para se comunicarem com o docente (bate-papo
do moodle é a melhor op¢éo), é desgastante demais o uso de ferramentas sociais para isso, 0 whatzapp ndo é ferramenta de trabalho, nem o Face, nem o Instagram. O AVA
Moodle é o ambiente de aprendizagem préprio para essa fungéo e alguém precisa informar os discentes disso.
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6 Historico da Evasao

Christianne Paganini (Coordenadora do Curso)

Com o objetivo de visualizar o fluxo de discentes no curso de Agroecologia, campus Sao
Lourenco do Sul, apresentamos abaixo o historico dos nimeros de discentes evadidos em relacdo
aos nameros de ingressantes e titulados. Desde 2014 até 2019, 170 alunos ingressaram no curso, dos
quais 4 evadiram em 2014, 15 em 2015 e 24 em 2016, 20 em 2017, 20 em 2018 e 12 em 2019. Os

tipos da evaséo sdo apresentados na tabela a seguir.

Ano
Tipo de Desligamento 2014 (2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019
Desligado a pedido 1 7 8 5 4 3
Desligado por abandono 2 8 14 13 11 8
Desligado por transferéncia - - 2 1 5 1
Desligado por fim de mobilidade 1 - - 1 - -
Totais 4 15 | 24 | 20 | 20 12

Atualmente, o curso apresenta 63 discentes regularmente matriculados e duas turmas

formadas.

AGROECOLOGIA
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20
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2014 2015 2016 2017 2018
— Matriculados Calouros Veteranos Evadidos

Figura 2: Série historica de evaséo entre discentes matriculados, ingressantes (calouros), veteranos
e evadidos no curso de Agroecologia - S&o Lourengo do Sul, por ano
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No que se refere & origem dos discentes, o curso tem sido procurado majoritariamente por
estudantes do Rio Grande do Sul. Do total de ingressantes no curso (146), 65% s&o do estado do RS,

seguido pelo estado de S&o Paulo (11%), Rio de Janeiro (5%) e demais estados.
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Figura 3: Origem dos discentes ingressantes no curso de Agroecologia - Sdo Lourencgo do Sul, por estado
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Ao analisar o estado do RS, a maioria dos estudantes regularmente matriculados que
ingressaram no curso (53), sdo provenientes dos municipios localizados na zona de abrangéncia do

campus S&o Lourengo do Sul, como Pelotas, Rio Grande, Camaqué e Cangugu.

Cidade de origem dos discentesdo RS -
regulares

Total 51

Sao Lourengo do Sul

u|
=
=

Pelotas

~

Venancio Aires
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Cangugu

Sao Gabriel
Relvado

Novo Hamburgo
Jaguarao

Guaiba
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Dom Feliciano

[=]
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Figura 4: Origem dos discentes ingressantes regulares no curso de Agroecologia - Sdo Lourenco do Sul,
por cidade do estado do estado do Rio Grande do Sul

Situacdo semelhante é observada ao se analisar o nimero dos estudantes que abandonaram

0 curso, por cidade do estado do RS.

Cidade de origem dos discentes do RS -
abandono

Tt ] )
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Figura 5: Origem dos discentes ingressantes que abandoaram o curso de Agroecologia - Sdo Lourenco do Sul, por

cidade do estado do estado do Rio Grande do Sul
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Desde o inicio do curso até o presente momento, 106 bolsas nas modalidades de estagio
interno, monitoria, ensino, pesquisa e extensdo, foram implementadas. Deste total, 14 foram
implementadas em 2014, 24 em 2015, 30 em 2016, 27 em 2017 e 11 seguiram com vigéncia ativa
em 2018.

Tipo Ano
P 2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018
Monitoria 0 3 5 3 2
Ensino 0 0 3 1 4
Extensdo 6 2 4 4 9
Estagio FURG 7 3 4 3 2
Pesquisa 1 16 14 16 12
Total 14 24 30 27 29
Evolucdo do numero de Bolsistas
35
30
30 29
25
20
16 16
15 Vs,
0 d
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5 g4 3m3 s
1 0 I 00 l l
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Extensédo Pesquisa ~ Monitoria Ensino Estagio Total

FURG
m2014 ®2015 ®2016 =2017 ®™2018

Figura 6: NUumero de bolsistas de estagio, ensino, pesquisa e extensdo do curso de Agroecologia - Sdo Lourenco do Sul,
por ano
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A FURG conta ainda com programas e subprogramas institucionais extraclasse que visam
oferecer ao aluno maiores condigdes de aproveitamento dos estudos, nivelamento, redugéo da
evasao, apoio psicopedagdgico e psicoldgico, social ou econémico, como é o caso do Subprograma
de Assisténcia Basica, o qual contempla auxilios a Alimentacdo, Transporte, Moradia, Auxilio

Permanéncia e Auxilio Infancia.

Abaixo séo listados os totais de auxilios existentes no campus S&o Lourenc¢o do Sul.

Tipo de Auxilio Total no Campus Total no Curso
16 — Casa do Estudante 5 — Casa do Estudante
Moradia
34 — pecuniério 24 - pecuniario
Transporte Estudantil 95 13
Alimentagao 102 45
Infancia 17 2
Acompanhamento Permanéncia 34 14

Ao longo do ano de 2019 a coordenagéo do curso quantificou os motivos relacionados aos
trancamentos de cada disciplina, bem como aqueles relacionados aos trancamentos totais

(trancamento do curso). Abaixo sdo sumarizados os totais de cada modalidade de trancamento.

Tipo de )
Motivo Sub-total Total Geral

Trancamento
Pessoal / Familiar 11
Falta de tempo - Alta CH 36

Por disciplina Adiantamento de disciplinas / g 58
despreparo
Excesso de falta 3
Poucos alunos 1
Motivos pessoais 4

Trancamento do Mudanca de curso 6 11
Curso —

Dificuldade de deslocamento 1
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Abaixo sdo listados os motivos relacionados ao trancamento de cada uma das disciplinas

ofertadas no ano de 2018.

Motivo
Disciplina Pessoal / Falta de Adia-mt-arr?ento Excesso| Poucos
Familiar tempo - | de disciplinas de falta| alunos
AltaCH | despreparo
Tdpicos Especiais em
15272 | Agroecologia 1
7356 | Fundamentos do Cooperativismo 1
11151 |Legislacdo Ambiental Brasileira 1
15209 | Introducdo a Agroecologia 1 2
Movimentos Sociais e
10646 | Organizacdes do Campo 1 1
15284 | Topicos em Agroecologia Il 2 2 1
1438 | Matematica Aplicada | 1 3
11109 | Quimica Ambiental 1
6496 |Producéo textual 1 1 1
15207 |Ecologia Geral 1 1
15222 | Sistemas Agroflorestais 1
15223 | Manejo Biotecnoldgico 1
15206 |Botanica 1
15219 | Instalagdes Rurais 1 1
11123 |Elaboracdo de Projetos Ambientais 1
1339 |Estatistica Descritiva 2
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15202

Ecossistemas e Energia

11147

Avaliagéo de Estudos e Impactos

ambientais

11114

Ecologia da Paisagem

15226

Manejo Agroecologico de Doengas

e Pragas

15285

Projetos de Enfoque
Agroecoldgico como Elemento
Central da Dinamica de

Organizagdes ndo Governamentais

7325

Estratégias de Mercado na

Agroecologia

15215

Ecotoxicologia Aplicada a

Agroecologia

10645

Politica e Desenvolvimento

Territorial

11122

Auditoria e Certificacdo Ambiental

15232

Anatomo-Fisiologia Animal

6387

Inglés Instrumental

11150

Climatologia e Hidrologia

11152

Meio Ambiente e

Desenvolvimento
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Prof.2 Dr.2 Raquel da Fontoura Nicollete
Discente Inacio Puntel dos Passos

Para melhor compreensdo da evolugdo da evasdo do curso, estd apresentada, a seguir, a
analise exploratoria dos dados sobre o perfil do aluno evadido. Foram considerados todos os alunos
ingressantes no periodo citado até a matricula do segundo semestre letivo do ano de 2018. A analise
estd por corte. Desta forma para cada ano da tabela estdo informados os percentuais de evadidos
oriundos dos alunos que ingressaram naquele ano para cada varidvel analisada, sem levar em conta o
ano em que ocorreu a evasao. Destaca-se que com esse tipo de analise os ultimos anos podem ter
seus numeros de evadidos aumentados com evas@es que ainda podem ocorrer. Na Tabela 6, o perfil
dos evadidos foi separado conforme as variaveis (sexo, programa de acdo inclusiva — PROAI, forma
de ingresso na FURG, escola anterior, cor e municipio de nascimento) disponiveis no sistema

académico da Universidade.
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Tabela 6 — O nimero de estudantes ingressantes (Ing.) e o respectivo percentual de evasdo (%) para cada variavel
disponivel no sistema académico da FURG. Quando ndo houve ingressante numa varidvel analisada, o valor
correspondente do percentual de evasdo esta sinalizado com um trago.

VARIAVELS 2014 2015 2016 2017 2018 TOTAL
Ing. % Ing. % Ing. % Ing. % Ing. % Ing. %
oo F 7 86% 18 | 67% 21 | 71% | 15 | 47% | 11 | 27% | 72 | 60%
M 9 44% 16 | 50% 13 | 69% | 10 | 40% | 12 | 42% | 60 | 50%
AC 4 75% 19 | 58% 17 | 65% | 9 56% | 7 29% | 56 | 57%
L1 3 0% 3 33% 5 60% | 2 50% | 3 67% | 16 | 44%
L2 2 100% 1 |100% 0 2 1 0% 0 2 4 75%
L3 6 67% 7 43% 4 | 100%| 7 43% | 5 40% | 29 | 55%
PROAI L4 0 2 0 - 0 2 1 0% 0 2 1 0%
Al 0 - 1 |100% 0 - 0 - 0 s 1 100%
Indigena 1 100% 0 - 0 - 1 0% 0 - 2 50%
Quilombola 0 - 0 - 1 0% 0 - 0 - 1 0%
Nao informado 0 - 3 |100% | 7 | 8% | 4 50% | 8 25% | 22 | 59%
SIsU 11 55% 25 52% 18 | 67% | 17 41% | 13 38% 84 51%
PSVO 0 - 3 |100% 7 86% | 4 50% | 8 25% | 22 | 59%
Forma de Sel. Indig 1 100% 0 - 0 - 1 0% 0 - 2 50%
ingresso Sel. Quilo 0 - 0 - 1 0% 0 - 0 - 1 0%
VagaRema 3 100% 5 60% 8 75% | 3 67% | 2 50% 21 71%
OUTROS 1 0% 1 100% 0 - 0 - 0 - 2 50%
Publica 12 58% 26 | 58% 27 | 70% | 20 | 45% | 18 | 33% | 103 | 54%
Escola Privada 2 50% 8 62% 7 71% | 5 40% | 5 40% 27 56%
Nao informado 2 100% 0 S 0 - 0 S 0 - 2 100%
Branca 6 50% 24 | 58% 24 | 67% | 14 | 50% | 18 | 28% | 86 | 52%
Parda 4 50% 6 50% 3 67% | 9 33% | 1 |100% | 23 | 48%
Cor Preta 1 100% 1 |100% 2 50% | O - 1 |100% | 23 | 48%
Indigena 1 100% 1 0% 1 | 100%| 1 0% 0 - 4 50%
Né&o declarada 1 0% 1 100% 4 | 100%| 1 |100% | 3 67% | 10 | 80%
Nao informada 3 100% 1 100% | 0 - 0 - 0 - 4 | 100%
Rio Grande 0 - 3 0% 4 |100% | 3 |33% 1 0% 11 | 45%
Pelotas 0 - 3 100% | 4 50% 3 |100% | 2 | 50% 12 | 75%
AN ) S 5 | sow | 10 |8 |7 |7 | 7 |71% | 4 |sow | 33 | 73w
nascimento -
Outras ggades do |, 75% | 11 | 45% | 9 | 78% | 2 |o% | 12 |25% | 38 | 47%
Forado RS 7 43% 7 57% | 10 60% 10 | 20% 4 |50% | 38 45%
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7 Resultados das avaliacdes do INEP

Além dos resultados da Autoavaliagdo Institucional, entendemos como necesséria para
analise do curso a tomada de conhecimento das informacOes referentes as avaliagBes externas
realizadas pelo INEP. Esse Instituto define o Conceito Preliminar do Curso (CPC) a partir dos
resultados dos estudantes na prova do ENADE; das respostas de percepcdo dos estudantes sobre a
estrutura da Universidade e funcionamento do curso no Questionario do Estudante, no ENADE; e da
diferenga de desempenho de estudantes (Indicador da Diferenga entre os Desempenhos Observado e
Esperado - IDD) entre 0 ENADE e o ENEM. O Conceito do Curso (CC) é obtido atraves da
realizacdo de uma Avaliacao in loco feita por uma comissao de avaliadores externos do INEP. Desta
forma, disponibilizamos abaixo o historico dos conceitos obtidos pelo curso, demonstrado na Tabela
7.

Tabela 7 - Conceitos obtidos pelo curso de Agroecologia, nas avaliacdes do INEP

Cédigo | Modalidade Grau Curso Municipio| Ano [ENADE| CPC |[CC| IDD

1270330| Presencial |Bacharelado| Agroecologia SLS 2018 - - 4 -

Os concluintes do curso de Agroecologia ainda ndo realizaram o ENADE. A seguir,
apresentamos as considerac@es finais dos avaliadores do INEP feitas quando da Gltima Avaliacéo in

loco do curso.

7.1. Consideracdes finais da comissao de avaliadores externos -
Avaliacéo in loco

A comissdo de Avaliacdo constituida pelo Oficio circular CGACGIES/DAES/INEP de
Designacdo nimero 1465385231 - 1519616548, datado de 26/02/2018, composta pelos Professores
Dr. José Frutuoso do Vale Junior e Dr. José Maria Moreira Dias (coordenador), realizou a avaliacdo

para Reconhecimento de Curso de nimero 137563, que apresenta o processo de nimero 201708552.

A visita in loco ocorreu no periodo de 21 a 24 de marco de 2018, para avaliacdo do Curso
Superior de Agroecologia , modalidade presencial, localizado no campus S& Lourenco do Sul
(codigo 46184), na cidade de mesmo nome, a rua Marechal Floriano Peixoto, 2236, bairro centro,
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CEP 96170-000, pertencente a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE, nominada de
FURG. Tem como Procurador Institucional a Sr.2 Rosaura Alves da Concei¢do e como coordenador

do Curso de Agronomia o Prof. Dr. Eduardo Guatimosim.

A comisséo tendo realizado as consideracgdes sobre cada uma das trés dimensdes avaliadas e
sobre os requisitos legais, todas integrantes deste relatorio, além dos procedimentos de analise e
verificacdo in loco realizados pela comissdo, atendendo as normas e premissas do instrumento de
avaliacdo de cursos de graduacdo vinculado ao sistema e-MEC e, de forma antecipada, foram
analisados os documentos protocolados pela IES que foram confrontados com os documentos

apresentados pela IES in loco, atribuiu, em consequéncia, 0s seguintes conceitos por Dimenséo:

DIMENSAO CONCEITO
Dimensédo: 1 = 3,07
Dimensédo: 2 = 3,82
Dimenséo: 3 = 3,10

Em raz&o do acima exposto e considerando ainda os referenciais de qualidade dispostos na
legislacdo vigente, nas diretrizes da Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior-
CONAES e neste instrumento de avaliacdo, o Curso de Agroecologia da Universidade Federal do
Rio Grande - FURG, Campus de Sao Lourenco do Sul, apresenta um perfil BOM de qualidade, que
corresponde ao CONCEITO: 3,0

CONCEITO FINAL
4*

*inicialmente dado como 3 e alterado para 4 ap6s reforma do relatério final, abaixo
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7.2. Parecer final da comisséo de avaliagcdo quanto ao recurso
impugnado pela FURG

Resultado: 04 ( N° Parecer: 13023 )
Analisado por: ANGELA FROEHLICH

Data: 16/07/2018 18:30:06

Analise:
. RELATORIO DO HISTORICO

Trata-se de impugnacdo apresentada pela Universidade Federal do Rio Grande, referente ao Curso de
Bacharelado Presencial de Agroecologia, processo de Reconhecimento de Curso n° 201708552,

localizado na R. Marechal Floriano Peixoto 2236, Centro - Sdo Lourenco do Sul/RS.

A avaliacdo in loco foi realizada pelos avaliadores José Maria Moreira Dias (coordenador) e José
Frutuoso do Vale Junior, nos dias 21/03 a 23/03/2018, e os conceitos atribuidos as dimensdes no

Relatério de Avaliacdo foram os que seguem:

Dimenséo 1: 3,07

Dimenséo 2: 3,82

Dimenséo 3: 3,0

Conceito final — 3,0

A IES avaliou os avaliadores e ambos avaliadores se auto avaliaram.

A IES impugnou o Relat6rio da Comissdo em 17 de abril de 2018, nos indicadores 1.2, 1.3, 1.4, 1.5,
16,1.7,1.8,1.12,1.13,1.14,1.15, 1.20, 2.1, 2.2, 2.13 e 3.8.

A SERES ndo impugnou o relatério do INEP e ndo manifestou contrarrazdo a impugnacéo da IES.

I1. VOTO DO RELATOR
Voto:
Majorar 0s conceitos nos seguintes requisitos:

-1.6.de 2 para 3
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-1.7,1.8,1.12,1.13 e 1.14 de 3 para 4
-2.1de3parab

-3.8.de 2 para5

I11. DECISAO DO CONSELHO

A CTAA vota pela reforma do relatorio da Comisséo de Avaliagdo
Resultado: Sugestdo de Deferimento
Analisado por: Stella Maris Sigrist de Melo

Data: 23/08/2018 18:25:32

Andlise:

RECONHECIMENTO DE CURSO

1. DADOS GERAIS

Processo e-MEC:201708552

Mantenedora:UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
Mantida:UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE

Curso (denominacdo do reconhecimento): AGROECOLOGIA - (BACHARELADO)
Autorizacdo: Deliberagcdo CEPE N° 106/2013, de 18/10/2013

Modalidade: Presencial

Vagas totais anuais (cadastro):40

Carga horéria (cadastro):3605

Local de oferta: R. Marechal Floriano Peixoto, 2236, Centro, Sdo Lourengo do Sul/RS
2. HISTORICO

O processo em epigrafe tem por finalidade o reconhecimento do  curso
de AGROECOLOGIA (BACHARELADO) pelo poder publico. Conforme relatério anexo ao

61



processo, a visita in loco resultou nos conceitos 3.470 para a Organizacdo Didatico-Pedagdgica,
4.000 para o Corpo Docente e 3.300 para as Instalacdes Fisicas, conferindo ao curso o Conceito
Global 04.

Segundo a comissdo avaliadora do INEP, a IES atende a todos os requisitos legais e normativos.
3. CONCLUSAO

Por estar em consonancia com os requisitos do Decreto N° 9.235, de 15 de dezembro de 2017, e nos
termos das Portarias Normativas n°® 20 e n® 23, de 21 de dezembro de 2017, esta Secretaria
manifesta-se favoravel ao reconhecimento do curso 1270330 -
AGROECOLOGIA (BACHARELADO), com 40 vagas totais anuais, ofertado no(a) R. Marechal
Floriano Peixoto, 2236, Centro, Sdo Lourenco do Sul/RS, ministrado pelo(a) UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE, mantido(a) pelo(a) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE - FURG.

A |ES devera observar a legislagdo educacional, destacando-se os requisitos abaixo relacionados:

- 0 cumprimento de diretrizes curriculares nacionais, quando existentes para o curso, incluindo carga

horaria minima exigida;

- 0 atendimento as diretrizes e ao Catdlogo Nacional, incluindo carga horaria minima, quando se

tratar de um Curso Superior de Tecnologia;
- 0 atendimento a legislacao especifica sobre tempo de integralizacdo minimo exigido para o curso;

- 0 atendimento a legislacdo especifica sobre obrigatoriedades de estagio, TCC e atividades

complementares, quando pertinentes.

- 0 atendimento as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacio das Relacdes Etnico-raciais e
para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-brasileira e Africana (Resolucdo CNE/CP N° 01 de 17 de
junho de 2004);

- a manutencdo de todo o corpo docente com, no minimo, titulacdo de p6s-graduacéo lato sensu;

- a manutencdo da disciplina LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais) na estrutura curricular, nos
termos do Decreto 5.626, de 22 de dezembro de 2005;

- a manutencdo das condigcdes de acesso para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida
(Dec. 5.296, de 2 de dezembro de 2004);

- 0 atendimento as Politicas de Educacdo Ambiental (Lei n°® 9.795, de 27 de abril de 1999 e Decreto
N° 4.281 de 25 de junho de 2002);
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- a divulgacdo de informacgbes académicas sobre o curso (Portaria Normativa N° 23, de 21 de
dezembro de 2017).

O ndo cumprimento de uma ou mais destas exigéncias legais podera acarretar processo de supervisao

pelo Ministério da Educacéo.
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8 Resultados da Autoavaliacao 2018 - Ciclo Avaliativo (2018-
2021)

As pesquisas de opinido, realizadas pela CPA, em especial, a Autoavaliagdo Institucional,
feita a cada quatro anos, tém por objetivo avaliar a Instituicdo como um todo. Para tanto, no periodo
de 02 a 22 de abril de 2018 foi respondido de forma voluntaria por parte da comunidade

universitaria um questionario, através do site de consultas da FURG (www.consultas.furg.br). No

total 3402 pessoas responderam o questionario, sendo 2231 discentes do ensino presencial, 146
discentes da modalidade a distancia, 32 tutores de cursos EAD, 452 docentes e 541 técnico-
administrativos em educacédo. A Diretoria de Avaliacao Institucional (DAI) e a Comissao Propria de
Avaliagdo (CPA) elaboraram os questionarios tendo como base os instrumentos utilizados nas
avaliagOes anteriores, as normativas do INEP para avaliagéo institucional e as questfes solicitadas
pelos diferentes gestores da FURG. O questionario foi elaborado de forma especifica para cada
segmento e continha em torno de 60 questdes (variou conforme o segmento). As questbes foram
agrupadas por similaridade e classificadas conforme os aspectos relacionados em CURSO,
INFRAESTRUTURA, ESTUDANTES, INSTITUIQAO, ATUACAO DOS TAEs E TUTORES,

sendo que alguns eram especificos a cada segmento avaliado.

Para as questfes objetivas, as opcles de respostas foram operacionalizadas em uma escala
tipo Likert de 5 pontos (variando de “péssimo” a “muito bom”). Havia ainda a opg¢ao para responder
“sem condigdes de opinar” ¢ “ndo existe”. Para melhor compreensdo dos resultados foi feita a
organizacdo das respostas em relacdo a cada questdo presente nos instrumentos de cada segmento.
Adotou-se a nomenclatura ponto forte (quando as medias ficaram proximo ou acima de 4, porém
apenas quando o somatorio dos percentuais das respostas “Nao existe” ou “Sem condigdes de
opinar” ficou abaixo de 70%), regular (quando as médias ficaram entre 3 e 4, porém apenas
quando o somatorio dos percentuais das respostas “Nao existe” ou “Sem condig¢des de opinar” ficou
abaixo de 70%, ou quando o percentual de respostas “Nao existe” ficou entre 30 e 50%) e ponto

fraco (quando as médias ficaram [EGKIMOIOUIGDAIROIIERS. porém apenas quando o somatério dos

percentuais das respostas ‘“Nao existe” ou “Sem condigdes de opinar” ficou abaixo de 70%, ou

quando | SN O S NEONCHANGES00). tribuindo-se,

respectivamente, as cores verde, amarela e vermelha para facilitar a analise.

Ao final de cada dimensdo do questionario da Autoavaliacdo Institucional de 2018, havia
um espaco aberto para que os respondentes pudessem fazer comentarios. Esses resultados

qualitativos foram disponibilizados as unidades e respectivas CIAPs para analise e organizagdo dos
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seus seminarios internos de avaliacdo. Cabe salientar, entretanto, que nas avalia¢fes qualitativas, as
quais compdem o presente Relatério Gerencial, a CPA decidiu que caso algum comentario
remetesse a pessoas especificas de forma pejorativa ou ofensiva, a identificacdo da pessoa
mencionada seria retirada e, aléem disso, caso algum comentario se referisse a algum tipo de
acusacdo ou denuncia, esse comentario seria encaminhado a Ouvidoria da Universidade e, desta
forma, ndo estaria exposto no Relatério Gerencial. Ambas as ac¢Ges, de retirada da identificagdo ou
envio a Ouvidoria, caso ocorram no material em questdo, estardo sinalizadas nos comentarios, para

conhecimento.

8.1. Avaliac&o dos Discentes - AA 2018

8.1.1. Quantitativa

Na Tabela 8, sdo apresentados os resultados dos questionarios respondidos pelos discentes
do curso de Agroecologia, de forma comparativa com as respostas dadas pelos discentes de
graduacdo dos cursos que funcionam no campus Sdo Lourenco do Sul e pelos discentes de

graduacdo da FURG, na Autoavaliagdo 2018, para destacar as similaridades e diferencas entre eles.
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Tabela 8 - Resultado da Avaliagdo Quantitativa dos DISCENTES do Curso de Agroecologia na Autoavaliacdo 2018. Os resultados sdo apresentados como Média, Desvio

Padréo, Percentual de respostas "néo existe" e ""sem condi¢cdes de opinar”, em funcdo do nimero de discentes respondentes

FURG

(Numero de Matriculados = 11.656)
(Percentual de participagdo = 19,1%)

Campus SLS
(Ndmero de Matriculados = 256)
(Percentual de participagdo = 42,19%)

AGROECOLOGIA

(Ndmero de Matriculados = 70)
(Percentual de participagédo = 48,6%)

Sem N Sem Sem
Pe rguntas Média Desvio N&o Existe | condicdes de Média Desvio Ex?s(ie condigdes Média Desvio N&o Existe condigBes
opinar de opinar de opinar
I - QUANTO AO CURSO

1.~ © meu conhecimento do Projeto Pedagdgico | 3 49 1,61 4,53 13,00 364 | 082 | 093 556 | 348 | 097 0,00 2,94
do Curso (PPC) é...
2. O esclarecimento, pelos professores, quanto
a utilidade das disciplinas para o exercicio da | 384 161 0,54 0,49 0,80 0,93 0,00 3,76 0,88 0,00 0,00
minha profissao é...
3. A integracdo entre as disciplinas oferecidas 369 108 0.54 0.85 0.86 0.00 0.00 3.82 0.95 0.00 0.00
Nno meu curso é... ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' '
4. A relevancia dos contetdos abordados nas 0.85
disciplinas para o exercicio da minha profisséo 0,96 0,27 ’ 0,85 0,00 0,93 38 | 093 0,00 0,00
é...
5. A contribuicdo do meu curso para a minha 104 031 067 068 0.00 0.00 065 0.00 0.00
formacg&o como cidadéo é... ’ ' ' ' ’ ' ’ ’ ’
6. A contribuicdo do meu curso para a minha 086 018 067 0.70 0.00 185 0.94 0.00 294
formag&o profissional é... ’ ' ' ’ ’ ’ ’ ’ ’
7. A contribuicdo do meu curso para aquisi¢do 0.84 0.09 0.40 0.68 0.00 0.00 068 0.00 0.00
de conhecimento tedrico na area é... ' ' ' ' ' ' ' ' '
8. A contribuicdo do meu curso para aquisicdo 3.65 123 0.40 220 3.65 104 0.00 0.93 120 0.00 294
de conhecimento pratico na area é... ' ’ ' ' ' ' ’ ' ’ ’ ’
9. O apoio para participar de eventos
(congressos, encontros, seminarios,  visitas 3,14 1,44 1,26 7,31 3,47 1,08 0,93 2,78 1,16 0,00 5,88
técnicas) é...
10. A oportunidade de participar em projetos de | 346 | 155 1,12 10,35 333 | 1,03 | 185 7,41 1,52 2,94 11,76
pesquisa dos professores do meu curso é...
11. A oportunidade de participar em projetos de | 3 57 1,60 1,79 15,55 328 | 099 | 1,85 1296 | 311 | 158 2,94 14,71
extensao dos professores do meu curso é...
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12. A atuacéo do coordenador de curso para o
encaminhamento das demandas do estudante é...

13. 0O relacionamento do coordenador do meu
curso com os estudantes é...

14. A atuacdo dos técnico-administrativos em
educacdo da secretaria do meu curso para O
encaminhamento das demandas do estudante é...

15. A atuacdo dos técnico-administrativos em
educacdo dos laboratdrios de ensino do meu
curso para 0 desenvolvimento de minhas
atividades é...

16. A atuacdo dos técnico-administrativos em
educacdo dos laboratdrios de pesquisa do meu
curso para 0 desenvolvimento de minhas
atividades é...

17. A atuacdo dos técnico-administrativos em
educacao dos laboratérios de informatica do meu
curso para o0 desenvolvimento de minhas
atividades é...

3,80

1,45

0,31

6,99

1,36

0,40

5,02

1,56

0,63

10,89

1,90

4,71

20,75

3,87

1,05

2,79

3,70

0,97

0,00

1,85

0,79

0,00

5,56

0,94

0,93

9,29

1,96

5,33

25,10

3,87

0,92

0,93

8,33

1,99

9,10

28,73

3,68

0,88

0,93

7,41

3,63

3,61

1,53

5,88

5,88

1,27

0,00

5,88

1,26

0,00

5,88

0,98

0,00

0,00

1,46

0,00

8,82

1,36

0,00

8,82

Il - QUANTO A INFRAESTRUTURA

18.As salas de aula, no que se refere a
mobiliario e a ergonomia sao...

3,44

1,03

0,00

0,45

3,60

0,89

0,00

0,00

3,65

0,97

0,00

0,00

19.As salas de aula, no que se refere a
infraestrutura (conforto térmico, iluminacdo,
acustica e etc.) sdo...

3,13

1,13

0,18

0,13

3,32

1,05

0,00

0,00

3,59

0,91

0,00

0,00

20.0s equipamentos de apoio didatico-
pedagdgicos disponiveis nas salas de aula
(quadros, multimidia e outros) sdo...

3,39

1,07

0,04

0,13

3,56

0,95

0,00

0,00

3,24

0,94

0,00

0,00

21. Os auditorios, miniauditorios e anfiteatros do
campus, em gue vocé estuda, no que se refere a
guantidade e a dimensdo sdo...

22. Os auditorios, miniauditorios e anfiteatros do
campus, em que vocé estuda, no que se refere a
limpeza e & conservagdo sdo...

23. A adequacdo dos laboratérios de ensino com
relacdo a estrutura, aos equipamentos, aos
Servigos e as normas de seguranga é...

3,88

1,44

3,50

5,74

1,38

3,05

4,75

1,66

2,29

15,06

3,48

3,81

0,96

43,52

13,89

0,80

37,04

13,89

0,73

2,78

7,41

3,15

1,62

55,88

5,88

2,13

50,00

5,88

1,29

5,88

2,94
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24. A adequacdo dos laboratérios de pesquisa
com re'agéo a estrutura' aos equipamentOS, aos 3,79 1,80 2,60 21,69 3,76 0,83 0,93 10,19 3,67 1,44 2,94 8,82
Servicos e as normas de seguranca é...
25. A adequacéo dos laboratorios de informética
servicos e as normas de seguranca é...
26.0s servicos de impressdo e fotocopias | 357 1,56 6,54 8,16 117 | 1389 | 11,11 1,20 17,65 1471
oferecidos aos estudantes séo...
27.0s  sistemas _informatizados da  FURG 0,94 0,09 1,30 078 | 000 | 18 |38 | 1,06 0,00 2,94
(sistemas.furg, ARGO) disponiveis s&o...
28.0  sistema de e-mail institucional | 377 | 1g3 0,99 2425 | 387 | 091 | 18 | 1481 | 374 | 185 5,88 14,71
disponibilizado é...
29. A qualidade e disponibilicjade da Internet no 3,61 1,16 0,09 0,90 3.21 112 0,00 0,00 341 081 0,00 0,00
campus em que vocé estuda séo...
30. Os recursos do ambiente virtual utilizados
pelos professores para apoiar as athldadeS de 3,59 1,39 1,48 7,53 3,59 0,80 1,85 4,63 3,50 1,40 5,88 5,88
ensino sao...
31. A limpeza e conservagao da}s dependéncias 0,88 027 013 073 0,93 0,00 0,94 294 0,00
do campus em que vocé estuda séo...
32.0s espacos de AalimentagNéo disponiveis no 1,27 1,03 273 1,03 11,11 556 1,49 17.65 2.94
campus em que vocé estuda sao...
33.0s espacos de convivéncia no campus em | 373 1,20 1,57 1,34 091 | 463 0,93 1,15 2,94 2,94
que vocé estuda sdo...
34. As gondigéesNde seguranca do campus em 3.23 1,20 027 1.48 081 0,93 0,00 076 0,00 0,00
que vocé estuda séo...
35. As opgOes de mobilidade interna (calgadas,
passarelas, vias e ciclovias) no campus em que | 3:99 1,20 2,29 1,08 0,88 | 1574 4,63 1,78 17,65 8,82
voceé estuda sdo...
36. As condigdes de acessibilidade a pessoas
com deficiéncia no campus em que vocé estuda 1,58 1,43 19,18 1,20 5,56 4,63 1,32 8,82 5,88
S80...
37.0 transporte interno, em termos de 1,79 6,81 22,90 092 | 3796 | 1852 2,02 47,06 14,71
frequéncia e pontualidade é...
38. O transporte pablico municipal que atende ao

1,41 2,47 16,67 1,06 25,93 23,15 1,61 26,47 23,53

campus em que vocé estuda, em termos de
frequéncia e pontualidade é...
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39.0 transporte publico intermunicipal que
atende ao campus em que vocé estuda, em
termos de frequéncia e pontualidade é...

1,63

3,50

60,47

3,22

1,13

25,93

27,78

1,68

26,47

26,47

40. O transporte interno, em termos de qualidade
e seguranca é...

1,74

5,74

23,35

3,67

0,92

32,41

16,67

1,83

47,06

8,82

41. O transporte publico municipal que atende ao
campus em que vocé estuda, em termos de
qualidade e seguranca é...

1,33

2,69

16,85

3,24

0,89

27,78

25,00

1,58

23,53

26,47

42.0 transporte publico intermunicipal que
atende ao campus em que vocé estuda, em
termos de qualidade e seguranga é...

1,63

3,81

60,74

0,93

28,70

30,56

1,51

26,47

35,29

111 - QUANTO AOS ESTUDANTES

43.0 meu relacionamento com os colegas de
curso é...

0,83

0,27

0,45

0,76

0,93

0,00

0,99

2,94

0,00

44. A minha utilizacéo da biblioteca para estudo
e consulta é...

1,25

1,26

4,30

0,80

0,00

2,78

3,67

1,03

0,00

2,94

45.0 meu uso dos meios disponibilizados pela
FURG para apresentacdo de demandas e
sugestdes €...

1,57

0,99

15,91

0,80

0,93

11,11

1,40

2,94

8,82

46. O meu dominio de lingua estrangeira é..

1,30

1,84

2,11

1,04

4,63

5,56

1,19

5,88

2,94

47.A minha participacdo em projetos de
pesquisa é...

1,87

13,85

19,81

0,95

19,44

22,22

1,76

11,76

32,35

48. A minha participagdo em projetos de ensino
é..

3,29

1,83

16,54

25,77

0,84

17,59

22,22

1,81

11,76

32,35

49. A minha participacdo em projetos de
extensdo é...

1,87

17,17

27,75

1,03

20,37

28,70

1,75

11,76

38,24

50. A minha participacdo em movimentos
estudantis e outras instancias de representagdo
na FURG é...

1,70

20,30

27,79

0,91

15,74

19,44

1,88

8,82

20,59

51. A representacdo estudantil nas Comissdes e
Conselhos da FURG é...

1,77

6,10

35,32

0,95

5,56

31,48

1,85

5,88

29,41
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IV - QUANTO A FURG

52.0 meu conhecimento sobre o Projeto
Pedagdgico Institucional da FURG - PPI
2011/2022 (filosofia, missdo, visdo, diretrizes,

principios norteadores do ensino, da pesquisa e 1,63 8,43 2411 318 | 0982 | 2,78 26,85 1,60 2,94 29,41
da extensdo, perfil dos servidores e estudantes,

avaliacdo, planejamento e objetivos estratégicos)

é...

53.0 meu conhecimento sobre o Plano de

Desenvolvimento Institucional da FURG — PDI 1,59 8,83 25,19 0,88 2,78 22,22 1,44 294 17,65
2015/2018 (eixos norteadores,  objetivos,

estratégias e programas) é...

54. A Assisténcia Bésica ao Estudante (auxilios 371 172 058 17.97 3.85 0.95 0.00 14.81 150 0.00 11.76
e bolsas) oferecida pela FURG é... ' ’ ' ' ' ' ' ' ’ ’ '
55.0 acompanhamento pedaggico oferecido | 3 55 1,86 0,76 29,54 094 | 093 | 1574 | 377 | 166 0,00 11,76
pela FURG él“ L l L 1 1 ) 1 1 ) ) 1
56.As agbes de incentivo para a pesquisa da | 338 | 166 | 0,63 1860 | 347 | 112 | 09 | 1944 | 344 | 177 | 000 20,59
Universidade s&o...

57.As acbes de incentivo a inovagdo

tecnologica, a ~ solicitagdo de propriedade | 343 1,85 0,90 35,01 350 | 108 | 370 | 2407 | 321 | 179 2,94 26,47
intelectual e a transferéncia de tecnologia

propostas pela FURG séo...

58. As agdes de incentivo ao empreendedorismo

s80...

59. As acBes de incentivo para a criacdo e

melhoria da pés_graduagéo da Universidade 3,53 1,91 1,39 41,15 3,33 1,04 7,41 37,04 1,64 8,82 35,29
S80...

60. As oportunidades de p6s-graduacao na area | 3 55 1,79 2,96 19,63 111 | 1019 | 34,26 1,57 14,71 38,24
do meu curso so... ' ' ' ’ ' ' ' ' ’ ’
61.As politicas de agles afirmativas [SEENN 1 o5 0,36 37,61 364 | 089 | 000 | 3611 1,75 0,00 38,24
desenvolvidas pela FURG séo...

62. As atividades culturais desenvolvidas pela 375 161 063 14.97 374 0.90 185 741 150 588 8.82
FURG Séolu L ) L 1 L 1 y y y y y
63. As opges de lazer e esporte desenvolvidas | 357 1,69 2,42 17,21 315 | 1,09 | 3056 | 1944 1,57 35,29 14,71
pela FURG séol_. L 1 L 1 L L L L 1 1 1
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64.0s recursos (plataformas, instalagdes, ...) de
educacdo a distancia disponiveis para apoiar as
atividades de ensino sdo...

3,63

1,93

0,94

46,80

3,27

0,93

3,70

45,37

65. A disponibilizacdo da informagdo quanto as
normas e procedimentos da FURG, bem como
sobre outros assuntos que me dizem respeito, é...

3,39

66. O atendimento a sadde fisica disponivel no
campus em que vocé estuda é...

1,61

0,40

19,90

3,57

0,90

0,93

16,67

1,65

2,94

47,06

3,34

1,54

0,00

14,71

67. O atendimento a salde mental disponivel no
campus em que voce estuda é...

1,70

7,13

37,43

3,15

1,00

33,33

29,63

1,16

44,12

26,47

68.0 meu conhecimento sobre o Sistema de
Gestdo Ambiental da FURG (SGA-FURG) é ...

1,71

2,96

33,80

3,67

69. As acles realizadas pelo Sistema de Gestéo
Ambiental (SGA-FURG) séo...

1,52

8,65

38,59

1,02

3,70

29,63

3,28

1,58

2,33

69,61

1,01

1,85

41,67

1,78

0,00

20,59

3,43

0,93

0,93

56,48

1,57

0,00

41,18

70.As oportunidades de cooperagdo académica
entre a FURG e instituigBes estrangeiras sdo...

3,40

1,86

1,30

44,15

3,23

1,05

6,48

56,48

1,57

0,00

58,82

71. As informacgbes e apoio institucional para
participagdo em acBes de  cooperagdo
internacional sdo...

3,16

1,75

1,61

51,19

3,12

1,08

5,56

56,48

1,60

2,94

55,88

72.0 processo de Avaliacdo Docente pelo
Discente realizado pela FURG é...

3,60

1,61

0,36

14,39

3,78

0,98

0,93

18,52

1,35

0,00

61,76

1,38

0,00

5,88

73. O processo de Autoavaliagdo Institucional
da FURGé...

3,82

1,47

0,04

11,47

3,80

0,91

1,85

29,63

1,37

0,00

5,88

74. As acbes e melhorias oriundas dos
processos avaliativos (Docente pelo Discente,
SiB, RU, Autoavalia¢do Institucional, SECOM,
dentre outros) da FURG sdo...

3,45

1,82

1,75

28,37

3,53

0,91

0,00

16,67

1,65

0,00

23,53
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8.1.2 Qualitativa

Os comentarios relatados pelos estudantes do curso de Agroecologia, na Autoavaliacdo 2018, sdo apresentados a seguir, na Tabela 9.

Tabela 9 - Resultado da Avaliacdo Qualitativa dos Discentes do Curso de Agroecologia - S&o Lourenco do Sul - AA 2018

SEGMENTO DIMENSAO COMENTARIO

O relacionamento entre alunos e professores e ou técnicos é excelente, as demandas ndo ficam a contento em
virtude de burocracia, que se entende necesséria, ou a falta de recursos mesmo. Quanto ao PPC é muito comprimido
Discente | - QUANTO AO CURSO | pelo tempo e o contelido extenso, trazendo uma falha as vezes na assimilagdo do mesmo, e se faz, na minha opiniéo,
muito necessitaria, uma disciplina de quimica organica ou geral no lugar da quimica ambiental, que ao meu ver nao
esta inserida de forma correta na linha curricular do curso.

A lousa do laboratério de Quimica estd em péssimas condicdes.

Discente Il - QUANTO A
INFRAESTRUTURA
S E necessario em questdo de infraestrutura a construgdo de um restaurante universitario,e ampliacio da casa do
Discente I1 - QUANTO A y
INFRAESTRUTURA | éstudante.
Discente A e Em relacdo a participagdo dos projetos sao dadas sempre a0s mesmos nunca me convidaram.
ESTUDANTES

Em vista do ingresso recente no curso, ainda ndo tenho opinido formada nos quesitos respondidos Sem condicGes de
Discente | - QUANTO AO CURSO | opinar™

Grande necessidade de reformulacéo de varias disciplinas, varias!

Discente | - QUANTO AO CURSO

( questdo 3) Na minha opinido, as diferentes disciplinas do curso e seus conteldos deveriam se relacionar de
maneira mais integradora, no sentido que conversem™ mais efetivamente entre si e extraiam o objetivo em comum
entre elas existentes, a fim de proporcionar ao aluno, uma visdo holisticamente mais coerente sobre a Agroecologia
e seu papel na sociedade atual. "

Discente I - QUANTO AO CURSO
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8.2 Avaliacéo dos Docentes - AA 2018

8.2.1 Quantitativa

Na Tabela 10, sdo apresentados os resultados dos questionarios respondidos pelos docentes
que ministram aulas no curso de Agroecologia de forma comparativa com as respostas dadas pelos
docentes que atuam no campus Sdo Lourenco do Sul e pelos docentes da FURG, na Autoavaliagdo

2018, para destacar as similaridades e diferencas entre eles.
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Tabela 10 - Resultado da Avaliagdo Quantitativa dos DOCENTES do curso de Agroecologia na Autoavaliagdo 2018. Os resultados séo apresentados como Média, Desvio

Padrdo, Percentual de respostas "ndo existe" e "sem condic8es de opinar”, em funcdo do nimero de docentes respondentes

FURG

(NUmero de Docentes = 924)

(Percentual de participagdo = 48,9%)

Campus Séo Lourenco do Sul
(Numero de Docentes =37)
(Percentual de participagéo = 75,68%)

Agroecologia
(NUmero de Docentes = 33)
(Percentual de participacdo = 48,5%)

Sem N3 Sem N Sem
Pe rguntas Média Desvio N&o Existe | condicdes de Média Desvio E a0 condigdes Média Desvio 20 condicdes
: Xiste : Existe :
opinar de opinar de opinar
I - QUANTO A INFRAESTRUTURA
1. As salas de aula, no que se refere a mobiliario e a 3.40 086 044 0.00 357 092 0.00 0.00
ergonomia séo... ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ 3,75 0.77 0,00 0,00
2. As salas de aula, no que se refere a infraestrutura, (conforto 093 0.22 0.00 321 103 0.00 0.00
térmico, iluminacdo, aclstica e etc.) sdo... - ' ' ' ' ' ' ' 331 1,01 0,00 0,00
3. Os equipamentos de apoio didatico-pedagdgicos para uso 326 091 044 0.22 361 096 0.00 0.00
em salas de aula (quadros, multimidia e outros) séo... ' ’ ’ ' ’ ' ' ' 3,63 0,96 0,00 0,00
4. Os auditorios, miniauditdrios e anfiteatros do campus em
que vocé atua, no que se refere a quantidade e a dimensdo, | 3.60 0,97 9,29 3,32 3,75 | 0,71 0,00 4,33 0,58
S80...
5. Os a}uditérios, miniauditérips_e anfiteatros do campus em 0,76 9.29 310 4,00 1,07 0,00 5 00 0.00
que voce atua, no que se refere & limpeza e conservacao séo... : :
6. As instalagdes administrativas da Dire¢do e Secretaria da 089 044 3.98 356 126 357 714
sua Unidade Académica quanto ao espago sdo... ’ ’ ' ’ ’ ’ ’ 371 1,14 6,25 6,25
7. As instalacGes aAdministrativas da Diregég e Secretarias do 0,96 265 10,40 1,08 0,00 0,00 106 0.00 0.00
campus em que vocé atua, quanto ao espago Sao... ' ' '
8., As salas de perman~éncia para docentes, no que se refere ao 3.40 1,18 0,22 044 1,12 0,00 0,00 112 0.00 0.00
nimero de ocupantes sdo... : ' '
9. As sa~las de permanér]cia. para‘docentes, no que se refere a 3.10 1,10 044 044 1,20 0,00 0,00 198 0.00 0.00
iluminacgéo, ao conforto térmico e a ergonomia sdo... : ' '
10. A adequagdo dos laboratorios de ensino com relagdo a
estrutura, aos equipamentos, aos servicos e as normas de | 321 0,96 4,42 15,49 325 | 099 | 714 7,14 3,31 0,95 6,25 | 12,50
seguranga é...
11. A adequagdo dos laboratérios de pesquisa com relagdo a
estrutura, aos equipamentos, aos servicos e as normas de | 3:25 0,96 8,85 19,69 325 | 129 | 39,29 17,86 3,33 1,21 | 43,75 | 18,75
seguranga é...
12. A adequacéo dos laboratorios de informatica com relagéo a
estrutura, aos equipamentos, aos servicos e as normas de | 3:20 1,01 5,53 21,90 331 | 088 | 7,14 0,00 3,33 0,90 6,25 | 0,00
seguranga é...
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13. As acOes de capacitagdo para situagBes de emergéncias

sio 1,09 21,90 26,11 25,00 35,71 1,67 18,75 50,00
14. A disponibilidade de Equipamentos de Protecdo Individual

(EP1) e Equipamentos de Protecio Coletiva (EPC) para 1,06 17,92 36,73 10,71 42,86 3,20 1,14 0,00 | 37,50
execugdo de minhas atividades é ...

15. Os servigos de impressdo e fotocdpias disponiveis em seu 375 104 111 243 0.00 000

local de trabalho sio... ’ ’ ’ ’ ’ ’ 0,81 0,00 | 0,00
16.0s sistemas informatizados (sistemas.furg, ARGO) 355 095 000 066 000 357

disponibilizados aos docentes séo... ' ' ' ' ’ ’ 3,13 115 0,00 0,00
17. O sistema de e-mail institucional disponibilizado é... 313 108 0.00 8.85 0.00 0.00 526 126 0.00 0.00
18. A qualidade e disponibilidade da Internet no campus em 312 107 0.00 0.44 0.00 0.00

que vocé atua é... : ’ ’ : ’ ’ 0,50 0,00 | 0,00
19.0s recursos (plataformas e instalagfes) de educagdo a 3.65 0.89 291 38.05 357 109 714 4286

distancia disponiveis para apoiar as atividades de ensino sdo... ' ' ' ' ' ’ ' ' 3,60 1,52 12,50 | 56,25
20. A limpeza e conservacao das dependéncias do campus em 083 0.00 0.22

que voceé atua s&o... ’ ’ '

21. Os espacos de alimentacdo disponiveis no campus em que 1.04 354 6.19

vocé atua séo... ' ' '

22.0s espagos de convivéncia do campus em que vocé atua 113 6.19 243

s&o... ’ ’ '

23. As condigBes de seguranga do campus em gue VOcé atua 098 0.00 288

s&o... ’ ’ '

24. As opgBes de mobilidade interna (calgadas, passarelas, vias 099 354 3.76

e ciclovias) do campus em que vocé atua sio... ’ ’ '

25. As condicBes de acessibilidade a pessoas com deficiéncia 102 111 17.70

do campus em que voce atua sao... ’ ’ '

26.0 transporte interno, em termos de frequéncia e 293 0.97 11.06 59 09

pontualidade é... ’ ’ ' '

27. 0 transporte publico municipal que atende ao campus em 102 310 5332

que vocé atua , em termos de frequéncia e pontualidade é... ’ ’ '

28. O transporte publico intermunicipal que atende ao campus 113 1.99 66.81

em que vocé atua, em termos de frequéncia e pontualidade é... ' ' ’

29. O transporte interno, em termos de qualidade e seguranca 311 1.00 996 58 41

e...
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30. O transporte pUblico municipal que atende ao campus em
gue vocé atua, em termos de qualidade e seguranca, é...

.

31. O transporte publico intermunicipal que atende ao campus
em que vocé atua, em termos de qualidade e seguranca é...

2,87

3,10

54,42

1,11

1,99

68,36

32. O transporte para realizagdo de atividades fora do campus
em que vocé atua, em termos de condicéo das viaturas é...

3,34

0,91

1,11

32,52

33. O transporte para realizacdo de atividades fora do campus
em que vocé atua, em termos de preparo dos motoristas é...

3,85

0,83

1,11

35,40

I1 - QUANTO A PRATICA DOCENTE

34.0 meu conhecimento a respeito do(s) Projeto(s)
Pedagogico(s) do(s) curso(s) em que atuo é...

35. 0 meu uso das informagdes dos PPC's dos cursos em que
atuo para o planejamento de disciplinas é...

36. A apresentacgdo, a discussdo e a implementagéo do Plano de
Ensino das minhas disciplinas (em termos de ementa, contetido
a ser desenvolvido, objetivos da disciplina, método de ensino,
bibliografia e sistema de avalia¢do) sdo...

37.A minha habilidade para organizar as aulas e torna-las
atraentes, utilizando linguagem clara e compreensivel para os
estudantes, é...

38. A minha habilidade para tornar evidentes os fundamentos
tedricos (cientificos, sociopoliticos e/ou técnicos) do conteido
ministrado, demonstrando meu dominio e atualizagdo do
conhecimento, envolvimento e entusiasmo no desenvolvimento
das minhas disciplinas é...

39. A minha habilidade para estabelecer interagdo entre a teoria,
a pratica e/ou os aspectos da realidade é...

40. A minha forma de tratar os estudantes, em termos de
cordialidade e respeito pessoal, de fazer exigéncias na medida
adequada, aceitar criticas, opinifes e sugestoes é...

41. Em termos de receptividade as necessidades dos estudantes,
de ajudar na solucéo de suas dificuldades com a disciplina, bem
como ser acessivel/disponivel para orientacdo extraclasse, a
minha atuagao é...

42.A minha habilidade para promover o interesse dos
estudantes pela disciplina, incentivando-os a investigagdo
tedrica e/ou pratica, ao questionamento, a realizacdo de leituras
complementares é...

0,80

0,44

0,22

0,80

0,22

1,55

0,63

0,44

0,22

0,59

0,00

1,55

0,59

0,00

0,66

0,59

0,00

0,88

0,52

0,00

0,44

0,59

0,00

0,88

0,67

0,00

0,44
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1,18 | 7,14 42,86 3,38 1,19 6,25 | 43,75
1,20 7,14 28,57 - 1,21 6,25 | 25,00
1,12 0,00 3,57 3,38 1,26 0,00 | 0,00
0,64 0,00 3,57 - 0,62 0,00 | 0,00
0,57 0,00 0,00 0,48 0,00 0,00
0,64 0,00 0,00 0,72 0,00 0,00
0,69 0,00 0,00 0,81 0,00 0,00
0,62 0,00 0,00 0,73 0,00 0,00
0,64 0,00 0,00 0,70 0,00 0,00
0,51 0,00 0,00 0,51 0,00 0,00
0,52 0,00 0,00 0,58 0,00 0,00
0,62 0,00 3,57 0,52 0,00 6,25
0,57 0,00 0,00 0,50 0,00 | 0,00




43.A minha habilidade para promover o interesse dos
estudantes pela disciplina, incentivando-os para a participacao

-~ 0,77 0,22 1,11 0,72 0,00 0,00 072 0.00 0.00
em grupos de estudo, encontros, congressos e outras atividades ' ' '
extraclasse é..

44. A minha habilidade em elaborar avaliagcbes compativeis

(coerentes) com o contelido desenvolvido, bem como a 0,63 0,22 0,66 0,70 | 3,57 0,00 0,82 0,00 | 0,00

discussdo e a andlise dos resultados com os estudantes é...

45. A utilizacdo de recursos e ferramentas de educacdo a 344 110 10.84 11.28 136 32 14 14.29

distancia (Moodle, chat, féruns...) nas minhas disciplinas é... ’ ’ ' ’ ' ' ' 1,41 43,75 | 25,00

46. A minha atuacdo em realizag8o de atividades extensionista 2 107 1 752 1 10.71

. 3,5 0 53 ) 0,9 0,00 0, 0,80 0,00 6,25

47. A minha atuacdo para captacdo de fomento para acdes de 113 10.40 12.83 131 0.00 714

extensdo é... ’ ' ’ ’ ’ ’ 1,49 0,00 6,25

48. A minha atuacdo para proposicdo e gerenciamento de 086 332 553 106 357 0.00

projetos de pesquisa é... ’ ’ ' ' ' ' 3,73 1,10 6,25 0,00

49. A minha atuacdo para captacdo de fomento para acBes de 107 553 10.18 118 357 0.00

pesquisa é... ! ! ! ' ' ' 3,40 1,24 6,25 0,00

50.A minha atuacdo na orientacdo de estudantes de pds- 070 1995 13.94 083 39.99 1071

graduacéo é... ' ' ' : 0 ' 0,99 43,75 6,25

51. A minha atuacdo para orientagdo de estudantes de 063 288 4.20 0.82 357 10.71

graduagdo é... ' ' ' ' ' ' 0,75 6,25 12,50

52. A minha atuacdo em relacdo a atividades de gestdo

académica (pro-reitorias, direcdo, coordenacdo, representagio 0,76 5,09 9,51 084 | 714 3,57 0,72 0,00 | 6,25

em conselhos) é...

53. A minha satisfacdo na realizagdo de gestdo académica é... 099 310 996 114 357 357 353 106 0.00 6.95

54.0 equilibrio de tempo destinado a atividades de ensino, 098 0.44 291 117 0.00 0.00

pesquisa, extensdo e administragdo, é... ' ' ' : ' ' 3,38 1,15 0,00 0,00

55.A minha pro-atividade ou iniciativa em auxiliar na 0.65 0.22 288 0.64 0.00 0.00

resolucéo de problemas inerentes ao meu cargo, é... ' ' ' ’ ’ ’ 0,73 0,00 0,00

56. A minha disposicao para auxiliar outros colegas é... 056 022 0.22 0.49 0.00 0.00 0.45 0.00 0.00
I1 - QUANTO A UNIDADE ACADEMICA

57.0 apoio para participar de eventos e cursos de 3.43 1,07 288 7.96 3.30 1,45 14,29 14,29 147 1250 | 1250

capacitagdo/qualificacdo docente é...
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58. A atuagdo da minha chefia é...

59. A discussdo, por parte da minha chefia, no Conselho da
Unidade Académica, acerca dos assuntos pautados nos
conselhos superiores da FURG é...

60.No desenvolvimento de minhas atividades, minha
contribuicdo para o cumprimento do planejamento da minha
unidade é...

61. As acBes e melhorias por parte da chefia imediata oriundas
dos processos avaliativos da FURG so...

62. Os servicos da secretaria geral da Unidade sé&o...

63.A atuacdo dos servidores técnico-administrativos em
educac¢do que desempenham suas atividades em secretaria é ...

64.A atuacdo dos servidores técnico-administrativos em
educacdo que desempenham suas atividades em laboratdrios de
pesquisa e ensino é...

65.0 comprometimento profissional dos servidores com as
necessidades da Unidade é...

66. 0 meu nivel de satisfacdo em relagdo ao ambiente em que
trabalho é...

Il - QUANTO A FURG

0,93

0,44

0,87

0,44

0,65

0,88

0,91

0,66

0,80

0,00

0,81

0,44

0,96

3,32

24,34

0,83

0,00

4,65

0,86

0,00

0,22

0,00

0,00

0,00

10,71

0,72

0,00

0,00

0,66

0,00

3,57

1,07

0,00

12,50

0,90

0,00

14,29

0,70

0,00

6,25

1,00

0,00

3,57

1,04

0,00

12,50

3,88

0,98

0,00

0,00

1,15

0,00

0,00

1,23

3,57

17,86

1,15

0,00

0,00

3,87

0,68

0,00

3,57

1,19

0,00

6,25

1,17

0,00

0,00

0,62

0,00

0,00

3,88

0,89

0,00

0,00

67.0 meu conhecimento sobre o Projeto Pedagogico
Institucional da FURG - PPl 2011/2022 (filosofia, missdo,
visdo, diretrizes, principios norteadores do ensino, da pesquisa
e da extensdo, perfil dos servidores e estudantes, avaliacdo,
planejamento e objetivos estratégicos) é...

3,73

0,88

1,33

2,21

0,89

0,00

3,57

3,27

0,88

0,00

6,25

68. 0 meu conhecimento sobre o Plano de Desenvolvimento
Institucional da FURG — PDI 2015/2018 (eixos norteadores,
objetivos, estratégias e programas) é...

69. O grau de participacdo da FURG, no tocante ao atendimento
das necessidades da sociedade, quanto a formagdo de recursos
humanos é...

70. O grau de participacdo da FURG, no tocante ao atendimento
das necessidades da sociedade, quanto a geracdo de
conhecimento e novas tecnologias é...

3,64

3,89

0,90

1,11

3,10

0,76

0,00

5,97

0,80

0,00

7,52

3,50

3,77

1,03

0,00

7,14

3,20

0,86

0,00

6,25

0,94

0,00

7,14

3,79

1,05

0,00

12,50

0,95

0,00

7,14

3,86

1,17

0,00

12,50
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71. O grau de participagio da FURG, no tocante ao atendimento

das necessidades da sociedade, quanto as atividades 0,80 0,00 13,05 369 | 079 | 0,00 7,14 3,71 0,91 0,00 | 12,50
extensionista e de assisténcia é...
72. 0 meu orgulho em trabalhar na FURG é... 067 066 022 0.99 0.00 0.00 060 0.00 0.00
73.A Assisténcia Bésica ao Estudante (auxilios e bolsas) 0.88 022 1460 0.82 000 1071
oferecida pela FURG é... ’ ’ : : ’ : 0,80 0,00 | 625
74. O acompanhamento pedagdgico oferecido pela FURG é... 094 022 2168 3.79 102 000 14.29 0.97 0.00 1250
75. As politicas de agdes afirmativas desenvolvidas pela FURG 078 044 21.90 077 357 1786
s30... ’ ’ ' ' ’ ' 0,52 0,00 18,75
76. As atividades culturais desenvolvidas pela FURG séo... 093 133 15.27 115 1071 1071 126 6.95 1250
77.As opcdes de lazer e esporte desenvolvidas pela FURG 313 108 310 28,54 123 1786 2143
s&o... ' ’ : ' ' ' ' 1,33 12,50 | 25,00
78.As agbes de desenvolvimento (por exemplo: ginastica
laboral, correndo pela FURG, preparagdo para a aposentadoria) | 3:92 1,07 2,21 42,04 139 | 1429 39,29 1,60 6,25 | 56,25
oferecidas pela Universidade sdo...
79. As acdes de educacéo a distancia da FURG, séo... - 0.79 0.44 50,44 385 | 109 | 000 28,57 273 110 000 | 3105
80. A disponibilizacdo da informagdo, quanto as normas e
procedimentos da FURG, bem como sobre outros assuntos que | 3:47 0,91 0,00 3,98 332 | 102 | 0,00 0,00 3,44 1,09 0,00 | 0,00
me dizem respeito é...
81. O atendimento a saude fisica disponivel no campus em que 338 107 10.18 2124
VOCE atua é... ’ ’ : : 0,00
82.0 atendimento & saude mental disponivel no campus em 313 111 10.18 39 38
gue voceé atua é... ' ’ ' ' 0,00
83. O meu conhecimento sobre o sistema de gestdo ambiental

1,02 1,11 14,60 3,22 0,89 0,00 3,57
daFURG é ... - 3,33 0,82 0,00 6,25
84.As acOes realizadas pelo Sistema de Gestdo Ambiental 3.62 0.82 022 5155 356 073 0.00 4286
(SGA-FURG) séo... ' ’ : ' 0 ' ' ' 3,55 0,69 0,00 | 31,25
85. As oportunidades de cooperacdo académica entre a FURG e 352 093 0.00 29 42 3.25 129 000 4286
instituicdes estrangeiras s3o... ’ ’ ’ ’ : : ’ : 3,33 121 0,00 | 62,50
86. As informacdes e apoio institucional para participagdo em | 559 0.99 0.44 3119 0.00 46.43 - L34 000 | 6875

acBes de cooperacdo internacional séo...
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87. As acgdes de incentivo a inovacédo tecnologica, a solicitacdo

de propriedade intelectual e a transferéncia de tecnologia | 350 0,99 0,22 42,92 1,30 | 0,00 60,71 1,05 0,00 | 62,50
propostas pela FURG sdo...

88. As acdes de incentivo a empreendedorismo e incubagdo de | 54, 093 044 4403 154 357 5714

empresas de base tecnoldgica sdo... ’ ; ’ : : : : 1,30 0,00 | 68,75
89. As acles de incentivo para sua insergao na pesquisa, pela | 354 107 111 597 124 357 357

Universidade séo... ' : ' ' ' ' ' 1,18 6,25 0,00
90. As acdes de incentivo para sua insercdo na Pds-graduacéo, 342 111 088 819 116 0.00 357

pela Universidade s3o... ' ’ : ' ' : : 1,09 0,00 0,00
91. As agdes de qualificacdo de pesquisa da Universidade s&o... 3,46 0,99 0,22 16,37 122 3,57 2143 127 0,00 25,00
92.As agdes de qualificacdo da POs-Graduacdo da 3.68 091 0.00 2058 198 0.00 98 57

Universidade so... : ’ : : : : ' 1,45 0,00 | 31,25
93.0 processo de Avaliagdo do Docente pelo Discente 310 114 0.00 575 195 0.00 357

realizado pela FURG é... : ’ : : ’ ' ' 3,13 1,30 0,00 6,25
94. O processo de Autoavalia¢do Institucional da FURG €... 3,68 0,83 0,00 5,75 3,59 0,03 0,00 357 - 0.99 0,00 6.25
95. As acbes e melhorias oriundas dos processos avaliativos 25 00

(Docente pelo Discente, SiB, RU, Autoavaliacio Institucional, | 332 0,93 0,66 : 119 | 714 21,43 1,00 0,00 | 25,00

SECOM, dentre outros) da FURG sdo...
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8.2.2. Qualitativa

Os comentérios relatados pelos docentes do curso de Agroecologia, na Autoavaliagdo 2018, separados pela Unidade Académica de

vinculo do docente sdo apresentados, a seguir, na Tabela 11.

Tabela 11 - Resultado da Avaliacdo Qualitativa dos Docentes de Agroecologia - AA 2018

SEGMENTO DIMENSAO COMENTARIO
Docente ICB | - QUANTO A "Necessidade de montar a proposta de infraestrutura do novo campus. Viaturas velhas."
INFRAESTRUTURA
"No campus ndo ha espaco adequado para desenvolver atividades extraclasse, a sala de permanéncia é compartilhada por
14 docentes, fato esse que dificulta o desenvolvimento de diversas atividades. O atendimento de alunos, seja para fins de
ensino, extensdo e pesquisa fica limitado a espacos restritos como sala de aulas (quando vagas), cozinha ou parte interna
do patio do prédio. O atendimento de alunos na sala de permanéncia pelos docentes resulta em perturbagdo nas atividades
N dos demais professores. A realizagdo de reunides (conselho campus e unidade, NDE, CA, grupos de pesquisa) € limitada
I - QUANTO A x h s - ~ .
em raz8o da falta de espago para esse fim. Os laboratorios de ensino ndo apresentam infraestrutura adequado para
INFRAESTRUTURA - L
Docente ICB acessibilidade e seguranga dos usuarios.
Em termos de disponibilidade de veiculos para realizagdo essenciais, tais como, aulas e/ou reunides em outros campi €
saidas de campo e insuficiente, gerando prejuizos para a formag&o dos alunos. Além disso, a alta demanda de tais servicos
acarreta na sobrecarga de trabalho dos motoristas, esse fato associado ao elevado desgaste de alguns veiculos, que
necessitam de constante manutencdo, gera inseguranga para 0s passageiros e motoristas. "
IV - QUANTO A FURG N&o ha acdes de cultura, lazer ou acompaqhamento em sa_L'Jde e apoiq psicoldgico para os servidores no campus SLS. N&o
h& acompanhamento da PROGEP dos servidores em estagio probatério no campus SLS.
Grande parte das alternativas marcadas nessa se¢do se deve ndo a falta de acBes no campus Carreiros, mas no campus em
Docente ICB IV - QUANTO A FURG S&o Lourengo do Sul, onde temos ,muito pouca/nenhuma acdo em relacdo a propostas culturais, de lazer e esportes
provenientes de Rio Grande.
N&o é possivel utilizar quadro negro e giz. E limitante, alergénico e de poucas possibilidades. Urgéncia em trocar por
| - QUANTO A quadros brancos, posicionados para que seja possivel a sobreposi¢ao de projecdes. A disposicdo do projetor deve levar em
INFRAESTRUTURA conta a presenga do professor, ndo é possivel trabalhar encurralado num canto ou passando na frente do projetor a todo
instante.
Existe uma dificuldade de defini¢do dos I6cus decisérios no sistema Universidade. S&o tantos espacos de decisdo com
Docente ICB | 11 - QUANTO A PRATICA | sobreposicdo de competéncias que em Gltima instancia, o professor é estimulado a nio participar. Sempre quando se ouve

DOCENTE numa fala a Universidade deveria..." nota-se um profundo distanciamento. Uma abordagem sistémica ajudaria no plano de
gestdo da Universidade. "
Il - QUANTO A Para os professores que atuam nos campi, estas questdes sdo descabidas, pois nossa distancia e possibilidade de participar

UNIDADE ACADEMICA

da Unidade Académica sdo enormes, 0 que torna nossa avaliacdo bastante distorcida pela opinido de terceiros. Deveriamos
ser abstraidos da avaliagdo das questdes do cotidiano da Unidade Académica.
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Docente ICB

Il - QUANTO A PRATICA
DOCENTE

"A fim de diminuir as diferencas entre a avaliacdo docente e discente, esta dimenséo deveria ser avaliada pelos discentes
em modulos.

E muito dificil um discente ter que responder de forma Unica para todos os seus docentes. Creio que uma opgao possivel
seria dividir por ano de formacdo, com a opcao de repetir automaticamente as notas para um ou outro ano. Desta forma, o
discente poderia avaliar cada ano de formacdo em separado e, a coordenacédo ter mais claro em qual ano de formacédo se
concentram as maiores dificuldades, ou mesmo se o problema se da igualmente em todo o curso."

111 - QUANTO A
UNIDADE ACADEMICA

Para os campi fora da sede, esta dimensdo ndo tem como ser avaliada propriamente. A secretaria da unidade fica fora do
campus, a secretaria académica que reponde ao campus possuem técnicos lotados no campus e ndo na unidade. Falta ainda
buscar entender melhor os motivos por detras da questdo 66.Para se ter ideia, todas as questdes desta dimensdo foram
respondidas de forma positiva, mas a satisfagdo do ambiente de trabalho é baixa, uma vez que meu ambiente de trabalho
ndo esta relacionado a Unidade Académica

IV - QUANTO A FURG

"Novamente toma-se pela FURG quase que como consenso, 0 campus Carreiros.

Todas as questdes de 69-71 e 76-88 dizem respeito somente a acdes de seu campus Sede.

Melhor que avaliar o grau de participacdo da FURG nas demandas na comunidade, seria eu avaliar o grau de participacéo
da FURG de SLS nas demandas da comunidade de SLS.

Em momento nenhum do questionario existe men¢do a uma dimenséo importantissima que diz respeito ao sentimento de
reconhecimento dos campi fora da sede, como parte da FURG. O abismo é tal que nem na avaliagdo a sede se preocupa
com a questao.

Para se ter ideia, a linguagem usada pela SECOM no site sempre quando se refere a um ou outro campus, 0 denominando
(p. ex.: ocorreu no campus de S&o Lourengo do Sul™"'), porém, ao se tratar de algo do campus Carreiros, a noticia é dada
denominando a FURG como se esta fosse plenamente representada pelo campus sede (p.ex.: "™FURG lanca novo
edital..."".)"

Acbes semelhantes foram vistas ao longo de todo o ano de 2017, quando dois campi fora da sede tinham calendario
universitario distinto do campus Carreiros, e as bolsas e editais de estdgio e monitorias seguiam o calendario da Sede,
pouco se importando com o calendéario diferenciado.

Esse sentimento de que os campi fora da sede devem sempre se sentir agradecidos por terem tido a oportunidade de serem
parte da FURG precisa ser superado o mais breve possivel. As acdes de divulgacdo, culturais, de atencdo ao servidor,
esportivas, etc. que sdo desenvolvidas pela administragdo superior no campus Carreiros ou sdo implementadas nos demais
campus, ou devem ser tomadas como agdes de um campus, e ndo de toda a instituicdo.

Docente ILA

Il - QUANTO A PRATICA
DOCENTE

O equilibrio entre as fun¢bes de ensino-pesquisa-extensdo poderia ser melhor e mais qualificado se ndo houvesse eu nao
fosse o Unico professor do meu instituto (ILA) para atender todas as demandas de ensino do campus onde atuo.

Docente
IMEF

IV - QUANTO A FURG

Na questdo 77 (As opcbes de lazer e esporte desenvolvidas pela FURG séo...) selecionei a opgdo regular”, visto que no
Campus onde atuo ndo ha nenhum tipo de atividade de lazer e esporte para estudantes, técnicos (as) ou docentes.
Considero atividades fisicas extremamente importantes para o equilibrio de uma vida saudavel."
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8.3. Avaliacdo dos Técnico-administrativos em Educacéao - AA
2018

8.3.1. Quantitativa

Na Tabela 12, sdo apresentados os resultados dos questionarios respondidos pelos técnico-
administrativos em educacdo que atuam no campus S8o Lourenco do Sul e pelos técnico-
administrativos em educacdo da FURG, na Autoavaliacdo, para destacar as similaridades e

diferencas entre eles.
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Tabela 12 - Resultado da Avaliacdo Quantitativa dos TAES que atuam no campus Sao Lourenco do Sul na Autoavaliacdo 2018. Os resultados sdo apresentados como Média,
Desvio Padrédo, Percentual de respostas "ndo existe" e "sem condic6es de opinar”, em funcdo do nimero de TAEs respondentes

FURG Campus Séo Lourenco do Sul
(Ndmero de TAEs = 1.191) (Numero de TAEs = 9)
(Percentual de participagédo = 45,4%) (Percentual de participacdo = 89,9%)
Sem = Sem
Perguntas Média Desvio N&o Existe | condicBes de Média Desvio ENi(ie condigdes
opinar Xl de opinar
| - QUANTO A EXECUGCAO DAS MINHAS ATIVIDADES
1. A informacéo que recebo por parte de minha chefia imediata e colegas quanto a 079 185 0.76 0.00 0.00
~ .. , ) 0,00 , ' ) )
execucao das tarefas e atividades desempenhadas no meu cargo é..
2. A forma de repasse institucional das informagfes quanto & execugdo das minhas 3.79 0.90 351 3,88 0,35 0,00 0,00
atividades é.. ' ’ 0,00 ’
3. O recebimento de amparo e de orientacdo legal para o embasamento das minhas 365 101 3.70 3,88 0,35 0,00 0,00
atividades é.. ' ' 0,00 '
4. A relagdo entre a demanda de servicos e o nimero de TAEs que executam as 354 1.02 111 3,88 0,83 0,00 0,00
atividades do setor em que atuo é... ' ' 0,00 '
5. A percepcdo que eu tenho sobre a importdncia do meu trabalho para a 0.74 0.92 0,74 0,00 0,00
Universidade é... ’ 0,00 ’
6. A colaboragdo de outras unidades da FURG para o exercicio de minhas atividades 0.79 296 0,64 0,00 0,00
é. ' 0,00 '
7. A autonomia do gestor (chefia imediata) da minha unidade de trabalho para 0.89 277 0,52 0,00 0,00
resolver problemas é... ’ 0,00 ’
8. A receptividade do gestor da minha unidade de trabalho (chefia imediata) a 0.46 0.00 0.00
respeito das minhas criticas e sugestdes sobre o desenvolvimento das atividades que 0,89 0,00 1,29 ' ’ ’
executo é...
9. As manifestagbes de reconhecimento do gestor (chefia imediata) pelo trabalho 088 0.00 370 0,53 0,00 0,00
desenvolvido por mim s&o... ’ ' ’
10. A coeréncia entre as acBes do gestor da minha unidade de trabalho (chefia 0.90 0.00 299 0,52 0,00 0,00
imediata) e seu discurso é... ' ' '
I1 - QUANTO A INFRAESTRUTURA
11. O ambiente fisico em que executo meu trabalho (sala, laboratdrio, etc.), no que se 366 101 0.00 0.00
refere a mobiliario e a ergonomia é... ' ' ’ ' 3,75 0.71 0,00 0,00
12.0 a}mbiente fisico em que exe,cut_o meu tre}balrlo (salg, !aborat()riq, etc.), no que se 368 1,08 0,00 0,00 0.83 0.00 0.00
refere & infraestrutura (conforto térmico, iluminacdo, aclstica e etc.) é ...




13. As condicBes dos materiais e equipamentos que necessito para realizar meu

3,84 0,87 0,00 0,00

trabalho sdo.. - 0,64 ‘ 0,00 ’ 0,00
14. A adequacdo dos laboratérios (de ensino, de pesquisa e de informatica) com 350 098 0.00 37.34

relagdo as normas e equipamentos de seguranca é... ' ' ' '

15. As acBes de capacitagdo para situacfes de emergéncia sao ... 112 0.00 33.64

16. Os auditdrios, miniauditérios e anfiteatros do campus em que vocé atua, no que se 084 0.00 2348

refere a quantidade e a dimensao séo... ’ ' '

17. Os auditdrios, miniauditérios e anfiteatros do campus em que vocé atua, no que se 081 0.00 2311

refere a limpeza e a conservagéo sio ... ' ' '

18. Os servicos de impressdo e fotocopias oferecidos em seu local de trabalho séo... 087 0.00 518

19.0s sistemas informatizados da FURG (sistemas.furg,ARGO) utilizados no 360 078 0.00 333

desempenho das suas atividades sdo... ' ' ' '

20. O sistema de e-mail institucional disponibilizado é ... 371 091 0.00 425

21. A qualidade e disponibilidade da Internet no campus em que vocé atua séo... 376 0.90 0.00 0.00

22. A limpeza e conservacédo das dependéncias do campus em que vocé atua sdo... 3.89 0.86 0.00 0.00

23. Os espagos de alimentagao disponiveis no campus em que vocé atua séo... 3.38 097 0.00 739

24. Os espacos de convivéncia disponiveis no campus em que vocé atua S&o ... 359 0.92 0.00 702

25. As condigdes de seguranca do campus em que Vocé atua s&o... 3.25 091 0.00 259 363 0.52 0.00 0.00
26. As opcbes de mobilidade interna (calcadas, passarelas, vias e ciclovias) no 363 0.87 0.00 370

campus em que voceé atua sdo... ' ’ ' ’ 3,67 0,52 25,00 0,00
27. As condigBes de acessibilidade a pessoas com deficiéncia no campus em que vocé 312 0.90 0.00 1941

atua sdo... ' ’ ' '

28. O transporte interno, em termos de frequéncia e pontualidade é... 3.43 092 0.00 5471

29. O transporte publico municipal que atende ao campus em que vocé atua, em 108 0.00 46.95

termos de frequéncia e pontualidade é... : ' ' 3,50 0,58 12,50 37,50
30. O transporte piblico intermunicipal que atende ao campus em que vocé atua, em | 5 5g 107 0.00 69 13 - 058 | 1250 5000

termos de frequéncia e pontualidade é...
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31. O transporte interno, em termos de qualidade e seguranga é...

3,47 0,80 0,00 53,60
32. 0 transporte publico municipal que atende ao campus em que vocé atua, em 105 0.00 45.10
termos de qualidade e seguranca é... ' ' '
33. O transporte publico intermunicipal que atende ao campus em que vocé atua, em
termos de qualidade e seguranca é... 3.35 0.96 0.00 69,50 3,67 0,58 12,50 50,00
34. O transporte para realizacdo de atividades fora do campus em que vocé atua, em 3.72 0.81 0.00 36.78
termos de condicéo das viaturas é ... ' ' ' ' 3,63 1,06 0,00 0,00
35. O transporte para realizacdo de atividades fora do campus em que vocé atua, em 069 0.00 39.00
termos de preparo dos motoristas é ... ' ' ' 035 0,00 0,00

Il - QUANTO A FURG

36.0 meu conhecimento sobre o Projeto Pedagogico Institucional da FURG — PPI
2011/2022 (filosofia, misséo, viséo, diretrizes, principios norteadores do ensino, da 3,34 0,99 0,00 13,68 388 0.83 000 0.00
pesquisa e da extenséo, perfil dos servidores e estudantes, avaliacdo e planejamento e ' ' ' '
objetivos estratégicos) é...
37. 0 meu conhecimento sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional da FURG — 334 0.99 0.00 6.65
PDI 2015/2018 (eixos norteadores, objetivos, estratégias e programas) é... ' ' ' ' 0.76 0,00 0,00
38.No desenvolvimento de minhas atividades, minha contribuicdo para o 063 0.00 1959
cumprimento do planejamento da minha unidade é... ’ ' ' 0,53 0,00 0,00
39. A transparéncia da informacdo sobre a utilizacdo dos recursos or¢amentérios da 1 14.42
FURG é... it 06 0,00 : 1,19 | 0,00 0,00
40. O grau de participacdo da FURG, no tocante ao atendimento das necessidades da 075 0.00 16.64
sociedade, quanto a formacg&o de recursos humanos é... ' ' ' 0,53 0,00 0,00
41. O grau de participacdo da FURG, no tocante ao atendimento das necessidades da 081 0.00 19.96
sociedade, quanto a geracdo de conhecimento e de novas tecnologias é... ’ ' ' 0,64 0,00 0,00
42. 0O grau de participacdo da FURG, no tocante ao atendimento das necessidades da 388 0.80 0.00 14.23
sociedade, quanto a atividades extensionista e de assisténcia é... ' ' ' ' 0,53 0,00 0,00
43.0 planejamento e as ag¢bes para realizacdo de qualificagdo (ensino médio, 084 0.00 6.65
graduacdo e pds-graduacédo) na minha unidade sdo... ’ ' ’ 053 | 12,50 0,00
44. As acoes de capacitacdo (por exemplo, cursos de informatica, lingua estrangeira, 382 0.84 0.00 14.23
gestdo de pessoas, Libras) oferecidas pela Universidade sdo... ' ' ' ' 3,63 0,92 0,00 0,00
45. As acOes de desenvolvimento (por exemplo, ginastica laboral, correndo pela 374 0.96 0.00 26.62
FURG, preparagéo para a aposentadoria) oferecidas pela Universidade s&o... ' ' ’ ' 115 | 37,50 25,00
46. A discussdo, na minha unidade de trabalho, acerca dos assuntos pautados nos 110 0.00 29 76 3.86 0.69 1250 0.00

conselhos superiores da FURG é...
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47. O comprometimento profissional dos colegas com as necessidades da Unidade em

que trabalho é... 0.89 0,00 2,59 0,64 0,00 0,00
48. O nivel de satisfacdo das pessoas no meu ambiente de trabalho é... 0,88 0,00 3,33 0.35 0,00 0,00
49. O meu orgulho em trabalhar na FURG &... 0,68 0,00 0.55 0.46 0.00 0.00
50. A Assisténcia Basica ao Estudante (auxilio e bolsas) oferecida pela FURG é.. 0,85 0,00 44.36 ™ 0,00 1250
51. O acompanhamento pedagdgico oferecido pela FURG é... 0,79 0,00 51.94 0.63 0,00 25,00
52. As politicas de ac¢Ges afirmativas realizadas pela FURG séo... 0,76 0,00 41,40 0.58 0,00 1250
53. As atividades culturais desenvolvidas pela FURG séo... 0,73 0,00 2126 0.84 0,00 25,00
54. As opgdes de lazer e esporte oferecidas pela FURG s&o... 3.41 0,98 0,00 28,47 115 1250 3750
55. As ac0es de educacgdo a distancia da FURG séo... 0,73 0,00 51,02 0.1 0,00 25,00
e cons oot s e oot &S| age | om | a0 | 7s0 | aas | ore | om | om
57. O atendimento a satde fisica disponivel no campus em que vocé atua é... 3.44 0,97 0,00 14.97 1,00 0,00 1250
58. O atendimento a satide mental disponivel no campus em que vocé atua é... 1,08 0,00 35.30 150 071 25,00
IS:%F({)G;néeL.J”conhecimento sobre o Sistema de Gestdo Ambiental da FURG (SGA- 111 0,00 23 66 103 0,00 25,00
60. As acgdes realizadas pelo Sistema de Gestdo Ambiental (SGA-FURG) séo... 356 0,84 0,00 54,90 0,50 0.00 50,00
61. As (_)portLjnidades de cooperagdo académica entre a FURG e instituicbes 3.75 0,77 0,00 63.40 ] 0.00 87 50
estrangeiras sdo... * ’

?nztéﬁ]zci?;g;nsagﬁs e apoio institucional para participagdo em acBes de cooperacdo 3155 0,86 0.00 6543 350 0.71 0,00 75,00
Intlectua ransfréncia e tecnologia proposts pela FURG shor. — © 1| 378 | 084 | 000 | 5952 | 400 | 000 | 000 | 7500
?eﬂgnﬁlségci;(?:ssé?..incentivo ao empreendedorismo e a incubagéo de empresas de base 385 0,82 0,00 56.75 - 000 | 1250 50,00




65. O processo de Avaliacdo de Desempenho dos TAEs realizado pela FURG é...

3,43 0,96 0,00 6,65
66. O processo de Autoavaliacdo Institucional da FURG é... 377 0.80 0.00 462
67. As acdes e melhorias oriundas dos processos avaliativos (Docente pelo Discente, 3.48 098 0.00 31.24

SiB, RU, Autoavaliacdo Institucional, SECOM, dentre outros) da FURG séo...

3,80

0,00 0,00 12,50
0,53 0,00 0,00
0,45 0,00 37,50
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8.3.2. Qualitativa

Os comentarios relatados pelos técnico-administrativos em educagdo que atuam no campus Sao Lourengo do Sul, na Autoavaliagdo 2018,

sdo apresentados, a seguir, na Tabela 13.

Tabela 13 - Resultado da Avaliacdo Qualitativa dos Técnico-administrativos em Educacdo que atuam no campus Séo Lourenco do Sul - AA 2018

SEGMENTO DIMENSAO COMENTARIO
| - QUANTO A - Acredito que poderia contribuir mais, tendo uma melhor distribuicdo das tarefas administrativas do campus.
EXECUCAO DAS
MINHAS
ATIVIDADES
. - Estamos em ambiente cedido ou alugado. Entendo que o novo campus ira solucionar os problemas de
Il - QUANTO A infraestrutura.
TAE |
oradoem | |\ e AESTRUTURA
SLS
- A minha avaliacéo é sob a 6tica da FURG em SLS.
11 - QUANTO A
FURG
| - QUANTO A - Possuo uma boa interagdo com a chefia imediata. Porém, aponto que o amparo e a orientacdo legal para o
EXECUCAO DAS embasamento das minhas atividades é regular, pois muitas normas e regras sdo definidas em outras unidades e
MINHAS nem sempre a comunicagdo delas é efetiva em relagdo ao Campus Séo Lourenco do Sul.
TAE lotado em ATIVIDADES
SLS - O ambiente em que executo meu trabalho, no que se refere a acustica, é ruim. Apresenta muito barulho pela
Il - QUANTO A grande circulagdo de pessoas.
INFRAESTRUTURA
- O Campus é novo e estd em estruturacdo, mas sem possibilidades de adequar a estrutura atual as suas demandas.
TAE lotado Il - QUANTO A Ha uma grave falta de espaco fisico demandada por servidores e estudantes, inclusive para laboratdrios, o que
ICB INFRAESTRUTURA impede até mesmo suas condigdes de seguranca e salubridade. Penso que poderemos enfrentar tais problemas

com a construgdo de um novo Campus na area doada a FURG.
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- Observa-se que € necessario melhorar a politica de incluséo e relagfes interpessoais e interinstitucionais de
funcionérios terceirizados com a comunidade académica em geral.

Il - QUANTO A
INFRAESTRUTURA
TAE lotado
PRAE - Nao ha uma socializagdo ampliada e que seja efetiva sobre a divulgacao de ages que derivem dos processos
Il - QUANTO A avaliativos.
FURG
| - OUANTO A - Acredito ser necessario um setor de higienizacdo dos livros no SiB, principalmente para livros doados e de
EXE(C?:U X0 DAS interesse dos docentes. Acredito ndo ser correto que os servidores tenham que realizar essa higienizacdo sem o
MII\(I;H AS conhecimento necessario e sem equipamento adequado, colocando em risco sua sadde e a dos Usuarios.
ATIVIDADES
- Creio ser necessario maior apoio da administracdo na aplicacdo de conceitos ergondmicos no ambiente de
5 trabalho, bem como a disponibilizagdo de equipamentos ergondmicos e, também, a oferta de ginastica laboral
TAE lotado ITQUANTO A durante o expediente corrl1 groflislsilcfngl capacigltcl;g. ’ | I
SIB INFRAESTRUTURA
- Creio serem necessarias normativas que direcionem 0s processos de gestdo da informacdo em determinados
5 setores da instituicdo, de forma que a informagdo Util ndo se perca nas diferentes plataformas disponiveis e,
Il - QUANTO A . : X - ]
FURG também, que essa informacdo Util possa ser compartilhada com segurancga pelos servidores que desempenham a

mesma funcao.
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8.4. Resultados dos Seminérios Internos de Avaliacédo - 2018

Instituto de Ciéncias Bioldgicas (ICB)

CONSIDERACOES SOBRE OS ASPECTOS POSITIVOS DA UNIDADE:
Eixo I - Ensino de Graduacao

- Contribuicdo dos cursos de graduacdo do ICB para a aquisicdo de conhecimento e formagéo

profissional.

- Relacionamento entre os colegas do curso.

- Relacionamento entre o coordenador do curso com o0s alunos.

- Utilizacdo da biblioteca.

- Habilidade dos docentes na organizacao e desenvolvimento das disciplinas.

- Habilidade de orientacdo a alunos de graduacéo.

Eixo Il - Ensino de P6s-Graduagao
- Habilidade de orientacdo a alunos de p6s-graduacéo.

- Atuacdo dos coordenadores de pds-graduacao.

Eixo 111 - Pesquisa
- Habilidade dos docentes em propor projetos de pesquisa.

- Produgaéo cientifica qualificada

Eixo VIII - Gestao de Pessoas

- A forma de repasse de informacdes, a receptividade, a coeréncia entre discurso e pratica, as
manifestagdes de reconhecimento e a autonomia da chefia imediata quanto as atividades executadas
pelos TAEs.

- A percepcdo da importancia do cargo dos TAEs.

- A satisfacdo e orgulho dos servidores do ICB em trabalhar na FURG.
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- A pro-atividade dos docentes em auxiliar os colegas.

- Planejamento da unidade sobre o processo de qualificacdo dos TAEs da unidade.

Eixo IX - Infraestrutura

- Os auditorios, miniauditorios e anfiteatros do campus, no que se refere a limpeza e a conservacao;
- As instala¢Oes administrativas do ICB,;

- Transporte interno da FURG no que se refere a preparo dos motoristas;

- A disponibilidade dos servicos de fotocdpias.

Eixo XII - Gest&o Institucional

- Atuacéo docente em atividades de gestdo académica.

CONSIDERACOES SOBRE OS ASPECTOS A MELHORAR NA UNIDADE:
Eixo I - Ensino de Graduacao

Pontos razoaveis:

- Os discentes tém dificuldade de entender a relagdo entre as disciplinas e suas atividades

profissionais

- Os laboratorios de SLS necessitam de adequacdes

- O uso de recursos do ambiente virtual

- O incentivo a participacdo em grupos de estudos, encontros, congressos é razoavel.
- O acompanhamento pedagdgico.

- Melhorar o processo de avaliacdo docente pelo discente

Pontos fracos:

- Desconhecimento dos PPCs.

- Uso de recursos e ferramentas de ensino a distancia, pelos docentes.

- Dificuldade de apoio aos estudantes da coordenagédo de alguns cursos.

- Alta taxa de evasdo.
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Eixo Il - Ensino de Pos-Graduacao

Pontos razoaveis:

- Oportunidade de cursos de pds-graduacao (Rio Grande)

- Cooperacdo académica entre a FURG e Instituigdes estrangeiras

- Contribuicdo do curso para formagdo como cidadao e aquisi¢do de conhecimento préatico
- Infraestrutura de salas de aula (PPGBAC) e laboratorios

- Acdes de incentivo aos docentes para a insercdo na pos-graduacéo

Pontos fracos:

- Oportunidade de cursos de pds-graduacao (S&o Lourenco do Sul)

- Acdes de qualificacdo da Pos-graduacéo

Eixo 111 - Pesquisa

Pontos razoaveis:

- Adequacdo dos laboratorios de pesquisa

- Participacdo de discentes (graduacao) em projetos de pesquisa

- Atuacdo dos TAEs em laboratérios de pesquisa

- Atuacéo dos docentes para captacdo de fomento para acGes de pesquisa
- Acdes de incentivo aos docentes para a insercao na pesquisa

- Acdes de qualificacdo de pesquisa

Eixo IV - Inovacéo Tecnologica

Pontos razoaveis:

- Ac¢Oes de incentivo a inovacdo tecnoldgica, a solicitacdo de propriedade intelectual e transferéncia

de tecnologia.
Pontos fracos:
- As acgdes de incentivo ao empreendedorismo e a incubagdo de empresas de base tecnoldgica.

- Baixa capacidade de opinido sobre as questdes relacionadas a Inovagéo
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Eixo V - Extensao e Eixo VI - Cultura

Pontos razoaveis:

- Atuacéo dos docentes na extensé&o;

- O grau de participacdo da FURG, no tocante ao atendimento das necessidades da sociedade,

quanto a atividades extensionista;
Pontos fracos:

- Estudantes de P6s-graduacdo, graduacdo, principalmente os discentes da Licenciatura em Ciéncias

Biologicas, e docentes identificam como fragil a participacdo da unidade na extenséo e cultura;
- Falta de visibilidade das a¢fes extensionistas e culturais do ICB.

- Captacéo de dinheiro para desenvolvimento da extenséo pelo ICB,;

Eixo VII - Assuntos Estudantis

Pontos razoaveis:

- Poucas oportunidades para participar de projetos de ensino, pesquisa e extensdo
- Assisténcia Basica ao Estudante

- Poucas atividades culturais

Pontos fracos:

- Pouco apoio para participagdo em eventos

- Pouco dominio de lingua estrangeira

- Baixa representacdo estudantil nas Comissées e Conselhos

- Atendimento a salde fisica e mental é fraco

Eixo VIII - Gestao de Pessoas

Pontos razoaveis:

- Repasse institucional de informagdes sobre a execugéo das atividades dos TAEs.
- Atuacdo dos TAEs da secretaria Geral.

- O processo de avaliacdo de desempenho dos TAEs.
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- Comprometimento profissional dos servidores com as necessidades da unidade.
- Ac0es de incentivo para participacdo na pos-graduacgao.

Pontos fracos:

- As acOes de capacitacdo para situacfes de emergéncias.

- A utilizacdo de recursos e ferramentas de educacdo a distancia (Moodle, chat, foruns...) nas

disciplinas ministradas.
- O atendimento a saude fisica e mental disponivel nos campi Rio Grande e S&o Lourenco do Sul.

- Atuacdo dos TAESs nos laboratdrios de ensino e pesquisa.

Eixo IX - Infraestrutura

Pontos razoaveis:

- Os equipamentos de apoio didatico-pedagogicos disponiveis no polo/campus (quadros, multimidia

e outros).
- Os auditorios, miniauditérios e anfiteatros do campus no que se refere a quantidade e a dimensao.
Pontos fracos:

- Salas de aula e salas de permanéncia, no que se refere a infraestrutura, mobiliario e ergonomia,

conforto térmico, iluminacéo, acustica e etc

- Espacos de alimentagdo do campus SLS

- Condicdes de seguranga do campus Rio Grande
- Opcoes de lazer e cultura oferecidos pela FURG.

- Adequacéo dos laboratdrios (de ensino, de pesquisa e de informéatica) com relacdo as normas e

equipamentos de seguranca.
- Opcoes de mobilidade interna (calcadas, passarelas, vias e ciclovias)

- Salas de permanéncia para docentes, no que se refere ao nimero de ocupantes — SLS
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Eixo X - Gestdo Ambiental

Pontos razodveis/fraco:

- O conhecimento sobre o Sistema de Gestdo Ambiental da FURG (SGA-FURG). (fraco entre os

estudantes)

- As acdes realizadas pelo Sistema de Gestdo Ambiental (SGA-FURG) . (razoavel entre servidores e

fraco/razoavel entre estudantes)

Eixo XI - Gestdo da Informacao

Pontos razoaveis:

- Os sistemas informatizados da FURG (sistemas.furg, ARGO) disponiveis.
- O sistema de e-mail institucional disponibilizado.
- Os recursos do ambiente virtual utilizados pelos professores para apoiar as atividades de ensino.

- Os recursos (plataformas e instalagdes) de educacdo a distancia disponiveis para apoiar as

atividades de ensino.

- A disponibilizacao da informacao quanto as normas e procedimentos da FURG.

- A transparéncia da informac&o sobre a utilizacdo dos recursos orgcamentarios da FURG.

- As acles e melhorias por parte da chefia imediata oriundas dos processos avaliativos da FURG.
Pontos fracos:

- A qualidade e disponibilidade da Internet no campus SLS e Bloco 5-Limnologia.

- Desconhecimento do Projeto Pedagdgico Institucional da FURG — PPI 2011/2022.

- Desconhecimento do Plano de Desenvolvimento Institucional da FURG — PDI 2015/2018 (eixos

norteadores, objetivos, estratégias e programas).

Eixo XII - Gestdo Institucional

Pontos razoaveis:

- O transporte interno.

- O processo de Avaliacdo Docente pelo Discente.
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- O processo de Autoavaliacdo Institucional da FURG e sua contribuicdo para melhoria da

Instituicdo.

- O grau de participagdo da FURG, no tocante ao atendimento das necessidades da sociedade,

quanto a geracdo de conhecimento e de novas tecnologias.

Pontos fracos:

- Transporte publico municipal e intermunicipal.

- Cooperacéo académica entre a FURG e instituicOes estrangeiras.

- O equilibrio de tempo destinado a atividades de ensino, pesquisa, extensdo e administracao.
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Campus Séo Lourenco do Sul

CONSIDERAQOES SOBRE OS ASPECTOS POSITIVOS DA UNIDADE:

Quanto a dimensao Infraestrutura

- Sistemas informatizados atendem de forma satisfatoria as necessidades, na analise dos discentes.
- A disponibilidade de Internet atende satisfatoriamente na visao dos TAEs.

- Limpeza e conservacgédo das dependéncias em muito boas condi¢des.

- Motoristas que atendem ao campus sdo 6timos profissionais.

- Os servigos de impresséo e fotocdpias disponiveis na visdo dos docentes.

Quanto a dimensao Minhas Atividades

- A autonomia do gestor (chefia imediata) da unidade de trabalho dos TAEs para resolver problemas

é muito boa.

- A coeréncia entre as acdes do gestor da unidade de trabalho (chefia imediata) e seu discurso é

muito boa para os TAES.

- A informacdo que os TAESs recebem por parte da chefia imediata e colegas quanto a execuc¢édo das

tarefas e atividades desempenhadas no cargo é muito boa.
- A percepcdo que eu tenho sobre a importancia do meu trabalho para a Universidade € muito boa;

- A receptividade do gestor da unidade de trabalho (chefia imediata) dos TAES a respeito das criticas

e sugestdes sobre o desenvolvimento das atividades é muito boa.

- As manifestacdes de reconhecimento do gestor (chefia imediata) pelo trabalho desenvolvido pelos
TAES sdo muito boas.

Quanto a dimensao Pratica Docente

- A atuagdo do segmento docente em atividades de gestdo académica (pro-reitorias, direcgdo,

coordenacdo, representagdo em conselhos).

- A capacitacdo do segmento docente no que se refere a pratica docente (conhecimento e dominio do
contetdo ministrado; relacionamento e interacdo docente-discente; habilidade na promoc¢do do

interesse dos discentes pelas disciplinas e atividades extraclasses).
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- Realizacdo de atividades extensionistas desenvolvidas pelos docentes.
- O conhecimento do segmento docente a respeito dos cursos aos quais estdo vinculados.

- A iniciativa e disposi¢do do segmento docente em auxiliar na resolugéo de problemas inerentes ao

cargo, bem como no relacionamento com os colegas.

- Orientacdes de estudantes na graduacao e pds-graduacao.

Quanto a dimensao Curso
- A contribuicdo do curso para a aquisi¢cdo de conhecimento tedrico e pratica é muito boa.

- Existe um bom atendimento por parte dos técnicos dos laboratérios de ensino e de informatica aos

estudantes dos cursos.
- Existe uma boa integracéo entre as disciplinas dos cursos.

- Existe uma muita boa perspectiva por parte dos discentes sobre as contribui¢bes do curso para a

formacéo do estudante como profissional e como cidadéo.

- Existe uma relacdo muito boa com os professores e coordenadores que vai além de uma relacéo

burocratica.
- Os discentes conhecem bem o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).
- Os docentes conhecem muito bem o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

- Os docentes conseguem transmitir muito bem a importancia das disciplinas dos cursos ministrados.

Quanto a dimensao Estudante

- As relages pessoais estabelecidas entre os discentes sdo consideradas muito boas.

Quanto a dimensao Unidade
- AgOes e melhorias por parte da chefia imediata oriundas dos processos avaliativos da FURG.
- Atuacdo da chefia em relacdo aos docentes.

- Atuacdo dos servidores técnico-administrativos em educagdo que desempenham suas atividades na

secretaria.

- Comprometimento profissional dos docentes e TAES com as necessidades da Unidade.
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- Desenvolvimento das atividades dos TAEs, na contribuigdo para o cumprimento do planejamento

da unidade.

- Docentes avaliam como boa a discusséo, por parte da chefia, no Conselho da Unidade Académica,

acerca dos assuntos pautados nos conselhos superiores da FURG.

- No desenvolvimento das atividades docentes, a contribuicdo para o cumprimento do planejamento

da unidade.

- Qualidade dos servicos da Secretaria Geral da unidade.

Quanto a dimensao Instituicéo

- As politicas de a¢Oes afirmativas desenvolvidas pela FURG foram bem qualificadas por docentes e
TAEs.

CONSIDERAQ@ES SOBRE OS ASPECTOS A MELHORAR NA UNIDADE:
Quanto a dimenséao Infraestrutura

- As salas de aula, o mobiliario, os recursos visuais e 0s equipamentos disponiveis para o0 exercicio

da docéncia, oferecem boas condiges.
- As salas de aula no que se refere a infraestrutura (conforto térmico, iluminacéo, acustica e etc.).

- Os equipamentos de apoio didatico-pedagdgicos disponiveis no campus (quadros, multimidia e

outros).

- O campus ndo possui auditério ou miniauditorios, sendo utilizadas as salas de aula para esta

finalidade.
- Na visédo dos discentes e professores é um ponto a melhorar.
- Laboratorios de ensino e pesquisa em boas condices e bom aparelhamento.

- A adequacdo dos laboratérios de informéatica com relacdo a estrutura, aos equipamentos, aos

servigos e as normas de seguranca.

- Sistemas informatizados atendem de forma razoavel na analise dos docentes e técnicos.

- Sistema de email atende de forma razoavel as necessidades.

- A disponibilidade de Internet atende de forma razoével na visdo dos discentes e docentes.

- Condicdes de seguranca atende de forma razoavel.
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- Pouco espaco de convivéncia na visao dos docentes e TAES.
- Melhoria no transporte para realizagéo de atividades fora do campus.
- Necessidade de capacitagdo para emergéncias na visao dos TAES.

- Falta de laboratorio de informatica para uso dos alunos. O laboratorio de ensino também é

utilizado para realizacdo de trabalhos e pesquisas por parte dos alunos.
- Os servicgos de impressao e fotocdpias disponiveis na visdo dos TAEs.

- Necessidade de reestruturar espaco de secretaria e administracao.

Quanto a dimensao Minhas Atividades

- A colaboracdo de outras unidades da FURG para o exercicio das atividades dos TAES é boa.

- A forma de repasse institucional das informacgdes quanto a execucdo das atividades dos TAEs é
boa.

- A relacdo entre a demanda de servicos e o numero de TAES que executam as atividades € boa.

- O recebimento de amparo e de orientacdo legal para o embasamento das atividades dos TAEs é

boa.

Quanto a dimensao Pratica Docente

- A atuacdo do segmento docente na captacdo de fomento para acdes de pesquisa e extensdo é
regular.

- A satisfacdo do segmento docente na realizacdo de gestdo académica (pro-reitorias, direcao,
coordenacdo, representacdo em conselhos) € regular.

- Atuacdo do segmento docente para proposicao e gerenciamento de projetos de pesquisa é regular.

- Ha desequilibrio de tempo destinado as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e administracao
desenvolvidas pelo segmento docente.

- Os recursos e ferramentas de educacéo a distancia (Moodle, chat, foruns...) sdo utilizadas de forma

regular nas disciplinas ministradas pelos docentes.

Quanto a dimenséo Estudante

- A participacdo em movimentos estudantis e outras instancias de representacdo na FURG séo
entendidas como boa.

- A participacdo em projetos de pesquisa, de ensino e extensao e considerada boa.
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- A representacéo estudantil nas Comissdes e Conselhos da FURG € considerada boa.
- O discente, do seu ponto de vista, faz bom uso da biblioteca para estudos e consultas.
- Os meios disponibilizados pela FURG para apresentacdo de demandas e sugestdes séo

considerados bons.

Quanto a dimensao Unidade

- Apoio para participar de eventos e cursos de capacitagdo/qualificacdo docente.

- Atuacdo dos servidores técnico-administrativos em educacdo que desempenham suas atividades
em laboratorios de pesquisa e ensino.

- Nivel de satisfacdo dos docentes e TAES em relacdo ao ambiente de trabalho é regular.

- TAEs avaliam como regular a discusséo, por parte da chefia, no Conselho da Unidade Académica,

acerca dos assuntos pautados nos conselhos superiores da FURG.

Quanto a dimensdo Instituicao

- Docentes e TAES séo orgulhosos por trabalharem na FURG.

- Docentes e TAES tem conhecimento regular sobre o Projeto Pedagdgico Institucional da FURG —
PP12011/2022 e o Plano de Desenvolvimento Institucional da FURG — PDI 2015/2018.

- Discentes, Docentes e TAEs avaliam como regular o acompanhamento pedagdgico oferecido pela
FURG.

- Discentes, Docentes e TAEs avaliam como regular o seu conhecimento sobre o Sistema de Gestdo
Ambiental e sobre as acbes promovidas por esse.

- As informacdes de apoio e cooperacdo institucional foram avaliadas como regulares por todas as
categorias.

- O processo de Avaliacdo Docente pelo Discente e de Autoavaliagéo Institucional da FURG foram
avaliadas como regulares por todas as categorias;.

- O grau de participacdo da FURG, no tocante ao atendimento das necessidades da sociedade foi
avaliado como regulares por todas as categorias.

- As acles de incentivo e insercdo na pesquisa, pela Universidade foram avaliadas como regulares

por Docentes e TAEs.
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FRAGILIDADES

Em relagédo a dimenséo Infraestrutura

- O campus ndo possui auditérios ou miniauditorios, sendo utilizadas as salas de aula para esta
finalidade. Na visdo dos técnicos € um ponto fraco.

- Servicos de impressao e fotocOpias oferecidos aos estudantes, na avaliacdo dos estudantes.

- Os espacos para alimentacdo ndo atendem as necessidades de alunos, professores e técnicos.

- Falta de espaco de convivéncia, na visdo dos discentes.

- Falta infraestrutura para PNE.

- Transporte publico intermunicipal (Rio Grande, Pelotas, Porto Alegre) em condigdes ruins e com
alto risco no que tange a seguranca.

- Necessidade de reestruturacao das salas de permanéncia (muito cheias dificultando o atendimento
a alunos e a concentracdo para preparacdo de aulas);

- Necessidade de capacitagdo para emergéncias na visao dos docentes.

- O ambiente fisico em que executo meu trabalho (sala, laboratério, etc.), no que se refere a
infraestrutura (conforto térmico, iluminacdo, acustica e etc.) na visdo dos TAEs.

- O grau de participacdo da FURG, no tocante ao atendimento das necessidades da sociedade,
quanto a formacéo de recursos humanos foram avaliadas como regulares por Docentes e TAES.

- As acdes de incentivo a inovacdo tecnoldgica, a solicitacdo de propriedade intelectual e
transferéncia de tecnologia propostas pela FURG foram avaliadas como regulares por Docentes e
TAEs.

Em relagdo a dimensdo Estudante

- Os discentes consideram-se com pouco dominio de lingua estrangeira.

Em relacé@o a dimenséo Instituicéo:

- Discentes tém pouco conhecimento sobre o Projeto Pedagdgico Institucional da FURG — PPI
2011/2022 e o Plano de Desenvolvimento Institucional da FURG — PDI 2015/2018.

- Discentes tém pouco conhecimento sobre o Sistema de Gestdo Ambiental da FURG (SGA-FURG).
- Segundo os docentes e TAEs o atendimento a saude fisica e mental € extremamente ruim.

- Apesar de Discentes, Docentes e TAEs avaliarem como regular as atividades culturais e opgoes de
lazer e esporte desenvolvidas pela FURG, nas andlises qualitativas dos comentarios isso foi

ponderado como ponto a ser melhorado.
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- Apesar de a disponibilizacdo da informagdo quanto as normas e procedimentos da FURG terem
sido avaliados como regulares por todas as categorias nas anélises qualitativas dos comentarios isso
foi ponderado como ponto a ser melhorado.

- As acOes de desenvolvimento (por exemplo, ginastica laboral, correndo pela FURG, preparagédo
para a aposentadoria) oferecidas pela Universidade foram avaliadas como regulares por Docentes e
TAEs, contudo nas andlises qualitativas dos comentéarios isso foi ponderado como ponto a ser
melhorado.
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9 Acoles realizadas em 2019 e 2020

Durante os anos de 2019 e 2020, a FURG realizou diversas acdes, descritas nos Relatorios
dos Planos de Acdo 2019 e 2020 das unidades administrativas e académicas (sistemas FURG),
embora em 2020 a realizacdo de suas a¢des tenha sofrido um grande impacto devido a pandemia do
COVID-19. Nesses relatorios esta a avaliacdo final das unidades frente as metas e a¢des propostas,
no ano anterior: 0 que realmente se conseguiu atingir e 0 que precisara ser retomado no ano

seguinte.

A partir das acOes relatadas e de outras que a Coordenacdo do Curso e NDE identificaram,
destacamos as que tentaram resolver ou amenizar as fragilidades apontadas pela comunidade

universitaria, associadas ao curso em questdo, durante a Autoavaliacdo Institucional de 2018.

Foram consideradas fragilidades as questfes que ficaram com a média proxima ou abaixo
de 3 nas respostas dos discentes e docentes do curso ou nas respostas dos técnico-administrativos em
educacdo da unidade que atuam no campus e dos que estdo lotados no campus, desde que o
somatdrio dos percentuais da respostas “Nado existe” e “Sem condi¢cdes de opinar” ndo tenha
ultrapassado 70%. As questdes que tiveram percentuais de respostas “Nao existe” acima de 50%
foram consideradas fragilidades. As questfes que receberam respostas com média entre 3 e 4 no
curso, mas que comparativamente com a FURG ou a Unidade esteja inferior a uma das duas, foram
também consideradas fragilidades, desde que o somatorio dos percentuais da respostas “Nao existe”
e “Sem condigdes de opinar” ndo tenha ultrapassado 70%. Também foram incluidos como
fragilidades os pontos negativos indicados nas questfes abertas do questionario dos discentes,
docentes e técnico-administrativos em educacao e nos Seminarios Internos de Avaliacdo da unidade
e do campus. Para melhor associacdo com as acdes realizadas, as fragilidades foram agrupadas por

temas.
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9.1. AcOes realizadas em 2019 e 2020 x
Agroecologia - Sao Lourenco do Sul

Fragilidades identificadas na Autoavaliagao Institucional 2018 -

TEMA: ATIVIDADES DE ENSINO

FRAGILIDADES
IDENTIFICADAS NA
AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL
2018

QUESTIONARIOS

QUESTIONARIOS

QUESTIONARIOS

SEMINARIO DE

SEMINARIO DE

DISCENTES DOCENTES TAEs AUTOAVALIACAO AUTOAVALIACAO
DO ICB DO CAMPUS SAO
LOURENCO DO SUL
- Desconhecimento do
Questbes 2,3 e 4 Questdo 45 - PPC;
AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO - Uso de recursos e
QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA ferramentas de ensino a
DISCENTES DOCENTES TAEs

- Na minha opinido, as
diferentes disciplinas do
curso e seus contetidos
deveriam se relacionar de
maneira mais integradora,
no sentido que "conversem"
mais efetivamente entre si a
fim de proporcionar ao
aluno, uma visdo holistica
sobre a Agroecologia e seu
papel na sociedade atual;

- Grande necessidade de
reformulacédo de varias
disciplinas;

- Quanto ao PPC é muito
comprimido pelo tempo e 0
contelido extenso, trazendo
uma falha, as vezes, na
assimilacdo do mesmo, e se

distancia, pelos docentes;

- Dificuldade de apoio aos
estudantes pela
coordenagdo de alguns
Ccursos;

- Alta taxa de evasao;

- Baixa utilizacdo de
recursos e ferramentas de
educacéo a distancia
(Moodle, chat, féruns...)
nas disciplinas
ministradas;
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faz, na minha opinido,
muito necessaria, uma
disciplina de quimica
organica ou geral no lugar
da quimica ambiental;

ACOES
REALIZADAS
EM 2019

- Visando promover encontros com profissionais das areas de interesse do curso de Agroecologia, ao longo do periodo letivo de 2019 foram
realizadas palestras e rodas de conversas com presenca de cerca de 70% dos alunos.

- Novo PPC do curso de Agroecologia foi aprovado na reunido do COEPEA em 16/08/2019.

- A fim de combater a evaséo e a retengdo nos cursos de graduacdo algumas foram realizadas pela PROGRAD como, por exemplo: apresentacéo
e debate no COMGRAD, do més de agosto, a minuta de Deliberacdo referente a regulamentacdo da oferta de disciplinas na modalidade a
distancia nos cursos presenciais de graduacdo (20% EAD). Esta proposta foi elaborada por Comissdo da PROGRAD, composta por cinco
Coordenadores de Cursos de Graduagdo presenciais e a distancia (Portaria n°® 2582/2018), um representante da Secretaria de Educacdo a
Distancia (SEAD) e presidida pela Diretora de Avaliagdo e Desenvolvimento da Graduacdo. Apds o debate a proposta foi encaminhada para a
reunido de Gabinete e sofreu pequenas alteragdes, retornando para os ajustes finais na Comisséo, sendo encaminhada aprovacdo no COEPEA.

- Reunides com os NDEs ou coordenadores dos Cursos de Graduacdo que fizeram alteracGes curriculares a fim de orientar a necessidade de
flexibilizagdo os curriculos com o objetivo de diminuir a retencdo e a evasdo dos alunos. Em 2019 as principais alteragdes nos Cursos foram:
mudanca periodo de ingresso, retirada de pré-requisitos de disciplinas, troca de localizagdo no semestre de disciplinas e criacdo de disciplinas
novas tanto obrigatorias quanto disciplinas optativas.

- Politica de bolsa - No campo da politica de bolsas de monitoria e de ensino, é importante destacar a qualificacdo dos processos de andlise das
propostas de trabalho inscritas. A comissdo assessora de avaliacdo tem atuado no sentido de melhorar o Edital e de a cada edicdo inovar na
selecdo de propostas que estejam engajadas no enfrentamento da evasdo e da retencdo. Nessa direcdo em 2019 foram distribuidas 100 bolsas de
monitoria e 30 bolsas de ensino, todas atendendo o critério de atender pedagogicamente os estudantes evitando a reprovagdo e a evasdo. As
disciplinas contempladas com bolsa sdo aquelas que historicamente apresentam maior grau de dificuldade aos estudantes. Como
acompanhamento do trabalho de monitores e professores a DIPED desde 2017 realiza encontros nos quais sdo discutidos os limites e as
possibilidades das atividades. Em 2019, esses encontros ndo aconteceram, mas, 0s estudantes responderam um questionario no qual elencam as
principais dificuldades e as possibilidades do trabalho com os colegas.

- Foram realizadas as reunides de discussédo sobre a resolucéo dos 20% (atualizada para 40% PORTARIA N° 2.117, DE 6 DE DEZEMBRO DE
2019) de EaD nos cursos de graduacdo presenciais, resultando em documento estruturado, com orientagdes e normativas, aprovado no

CONGRAD, aguardando encaminhamento ao CONSUN para continuidade das a¢des necessarias a formalizagdo dos processos.

- O curso de capacitagdo/formacao para o uso de Conferéncia web (MConf): estrutura fisica e tecnoldgica, criacdo e gerenciamento de salas
virtuais e reunides online foi ofertado de 23 a 27/09 na SEaD, com adesdo de 20 unidades da FURG.
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ACOES
REALIZADAS
EM 2020

- Foram aprovadas as normas de Criacdo de Curso de Graduacao (Deliberacdo 043/2020 do COEPEA) e de Alteracdo Curricular (Deliberacédo
044/2020 do COEPEA). Além das normas, foram aprovadas pela PROGRAD as Instru¢cdes Normativas correspondentes.

- Foi finalizado o processo de emissdo de documentos diretamente pelo sistema académico e enviado via online para o solicitante, com chave de
autenticidade, como: Atestado de Frequéncia, Atestado de Conclusdo de Curso, Atestado de Provavel Formando e Declaracdo de Cancelamento
de Matricula.

- Foi instituido o Edital de Tutores de Coordenacao
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TEMA: GESTAO INSTITUCIONAL

FRAGILIDADES
IDENTIFICADAS NA
AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL
2018

QUESTIONARIOS
DISCENTES

QUESTIONARIOS
DOCENTES

QUESTIONARIOS
TAEs

SEMINARIO DE
AUTOAVALIAGAO DO
ICB

SEMINARIO DE
AUTOAVALIACAO
DO CAMPUS SAO
LOURENCO DO SUL

Questdes 26, 27, 52 ,53,
55,58,59, 63, 64,68,69,70 e

Questdes 13, 50, 69, 71,
76,77,78,79 e 86

Questdes 20, 45, 54 e 55

71.
AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO
QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA
DISCENTES DOCENTES TAEs

- E necessario em quest&o
de infraestrutura a
construgdo de um
restaurante universitario, e
ampliacéo da casa do
estudante;

- Necessidade de montar a
proposta de infraestrutura
do novo campus. Viaturas
velhas;

- N&o hé agdes de cultura,
lazer para os servidores no
campus SLS;

- Ndo ha acompanhamento
da PROGEP dos
servidores em estagio
probatério no campus
SLS;

- No campus onde atuo
ndo h& nenhum tipo de
atividade de lazer e esporte
para estudantes, técnicos
(as) ou docentes;

- As acdes de divulgagéo,

- Observa-se que é
necessario melhorar a
politica de incluséo e
relagdes interpessoais e
interinstitucionais de
funcionarios
terceirizados com a
comunidade académica
em geral,

- Creio ser necessario
maior apoio da
administracdo na
aplicacéo de conceitos
ergonémicos no
ambiente de trabalho,
bem como a
disponibilizac&o de
equipamentos
ergondmicos;

- Creio serem necessarias

- As acdes de incentivo ao
empreendedorismo e a
incubacdo de empresas de
base tecnoldgica;

- Baixa capacidade de
opinido sobre as questdes
relacionadas a Inovacao;

- Opcoes de lazer e cultura
oferecidos pela FURG;

- Desconhecimento do
Projeto Pedagbgico
Institucional da FURG —
PPl 2011/2022;

- Desconhecimento do
Plano de Desenvolvimento
Institucional da FURG —
PDI 2015/2018;

- Apesar de Discentes,
Docentes e TAEs
avaliarem como regular
as atividades culturais e
opcOes de lazer e esporte
desenvolvidas pela
FURG, nas andlises
qualitativas dos
comentarios isso foi
ponderado como ponto a
ser melhorado;

- Apesar de a
disponibilizacéo da
informagdo quanto as
normas e procedimentos
da FURG terem sido
avaliados como regulares
por todas as categorias
nas analises qualitativas
dos comentarios isso foi
ponderado como ponto a
ser melhorado;

- As acdes de
desenvolvimento (por
exemplo, ginastica
laboral, correndo pela
FURG, preparagéo para a
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culturais, de atengéo ao normativas que aposentadoria) oferecidas
servidor, esportivas, etc., direcionem os processos pela Universidade foram
que sdo desenvolvidas pela | de gestdo da informacéo avaliadas como regulares
administracéo superior no | em determinados setores por Docentes e TAEs,
campus Carreiros ou sdo da instituicdo, de forma contudo nas andlises
implementadas nos demais | que a informagéo Util ndo qualitativas dos
campi, ou devem ser se perca nas diferentes comentarios isso foi
tomadas como agdes de plataformas disponiveis ponderado como ponto a
um campus, e ndo de toda | e, também, que essa ser melhorado;
a instituicéo; informacdo Util possa ser

compartilhada com
- Pouca ou nenhuma de seguranca pelos
acdo no campus de Sao servidores que
Lourengo fjo Sulem desempenham a mesma
comparacéo ao campus funcao;
Carreiros, em relacéo as
propostas culturais, de
lazer e esportes
provenientes de Rio
Grande;

ACOES
REALIZADAS
EM 2019

- Visando ampliar os acordos, prioritariamente em paises e continentes com os quais a FURG ainda ndo tem convénios e que sejam referéncia
internacional nas &reas de atuacdo dos programas de pos-graduacdo congéneres, foram assinados 26 acordos de cooperagdo internacional com
instituicdes de diversos paises: Republica Checa, Portugal, Colémbia, Italia, Espanha, Franca, Africa do Sul, Argentina, Alemanha, Peru,
Uruguai.

- Em agosto de 2019, a Reitora da Universidade, juntamente com a Secretaria de Rela¢fes Internacionais deram as boas-vindas a dez estudantes
internacionais recém-chegados a universidade, ocasido em que o0s intercambistas tiveram a oportunidade de dialogar sobre sua adaptacdo, 0s
espacos da instituicao e suas primeiras impress@es a respeito da cidade e da cultura local.

- Com o objetivo de qualificar as a¢fes relacionadas ao atendimento de estudantes com necessidades especificas foram desenvolvidas diversas
acles, entre elas destacamos:1. Foi implantado o sistema para pagamento das Bolsas do Programa de Apoio aos Estudantes com Necessidades
Especificas-PAENE, o que aprimora o controle e encaminhamentos referentes & contratos, encaminhamento de efetividades e pagamento dos
bolsistas.2. Foram realizadas reunides para construcdo de Instrucdo Normativa para 0 PAENE.3. Todos os estudantes do Edital Permanente de
Concessdo de Beneficios aos Estudantes com Deficiéncia foram chamados para avaliacdo social e econdmica. Foi realizado o edital de
renovacao para 2020, de todos os estudantes beneficiarios e atendidos pelo PAENE;4. Durante a Mostra da Producdo Universitaria houve a
apresentagdo de 13 trabalhos referentes a0 PAENE pelos estudantes de Rio Grande e uma oficina sobre o Programa.5. Além disso, houve a
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orientacdo, acompanhamento e apresentacdo de 3 trabalhos académicos no Seminario de Ensino da 18° Mostra da Producdo Universitaria da
FURG pela equipe de Sao Lourenco do Sul.6. Foram realizados cinco encontros formativos presenciais com bolsistas e estudantes atendidos pelo
PAENE7. Foi implantada a formacdo permanente com os bolsistas PAENE através da Plataforma Moodle.8. Foi ofertado, como acdo de
extensao, o Curso de Formagdo para intérpretes de libras em Rio Grande.9. Durante a Trilha Cultural foi ofertado uma oficina de libras, pelos
TILPs, para a comunidade académica que participou do evento. 10. Foi elaborada a Instrucdo Normativa dos TILPs que dispGe sobre o
atendimento dos profissionais tradutores de libras na Universidade, a qual esta em fase de analise e aprovacdo.11. Realizacdo de palestras e
oficinas relacionadas a tematica da Libras e da cultura surda em parceria com a professora de Lingua Brasileira de Sinais em Santa Vitéria do
Palmar. Também foi desenvolvido o projeto "A difuséo da Libras como suporte curricular" com realizagdo de um ciclo de oficinas de Libras
cada uma delas voltada a um dos cursos de graduacdo do campus.12. No campus de Sdo Lourenco do Sul houve o apoio ao registro de
experiéncias de estudante atendido em 2015 e bolsistas, para publicacdo em formato de artigo cientifico (1 publicacdo). Assim como, houve o
apoio na elaboracdo e conducdo de projetos coordenados pela professora de Libras do campus de SLS, visando a inclusdo dos sujeitos surdos e
atendimento a comunidade surda local e familiares. Anda em SLS ocorreu 0 apoio na organizagdo de Cursos de Libras para a comunidade
académica e local nos niveis Bésico, Intermediario e Avancado durante o 1° e 2° Semestre de 2019, totalizando 10 estudantes atendidos e 60
pessoas da comunidade externa.

- Buscando consolidar a Moradia Estudantil, ocorreu:1. Foi inaugurada a CEU IV no inicio de 2019 com toda infraestrutura fisica, moéveis e
equipamentos.2. Foram desocupadas e entregues as CEU Indigena | e CEU Salde que eram alugadas.3. Foi implantada a CEU no campus Santa
Vitéria do Palmar, a qual possui 21 moradores. Possuimos atualmente em Rio Grande quatro CEUs préprias, mais uma parte do Hotel de
Trénsito, além de 2 casas locadas. Além disso, temos a CEU prépria me Santa Vitéria do Palmar e estamos em fase de conclusdo da CEU em
SAP. Além de possuirmos uma CEU locada em SLS. Dessa forma, compreende-se que a moradia estudantil, Casa do Estudante Universitério da
FURG esté consolidada.

- Com o objetivo de intensificar as A¢des de Enfrentamento ao Assédio, as Violéncias e ao Preconceito na Universidade, foram realizadas
diversas atividades/agdes, entre elas podemos destacar:1. Realizacdo de reunides com coordenagBes de curso para iniciativas de prevengdo ao
suicidio.2. No segundo semestre foram realizadas duas palestras com turmas ingressantes no primeiro semestre esclarecendo o funcionando do
PAENE e a aspectos relacionados ao enfrentamento de situacBes de preconceito com relacdo aos estudantes, de forma mais especificas o0s
cegos.3. Foi oferecida uma oficina do PAENE, sob o titulo "Préaticas de acessibilidade na Universidade: conhecendo o PAENE" durante a 182
Mostra de Produgdo Universitaria, para orientaces e apresentacdo de 15 trabalhos de bolsistas do programa do Campus Carreiros e de fora da
sede.4. No segundo semestre foi realizada uma palestra no curso de Medicina, pela equipe PAENE, que levou na ocasido exemplares da Lei da
Inclusdo para ser distribuida entre os participantes.

- Com o objetivo de qualificar as acfes relacionadas ao atendimento de estudantes com necessidades especificas foram desenvolvidas diversas
acoes, entre elas destacamos:1. Foi implantado o sistema para pagamento das Bolsas do Programa de Apoio aos Estudantes com Necessidades
Especificas-PAENE, o que aprimora o controle e encaminhamentos referentes a contratos, encaminhamento de efetividades e pagamento dos
bolsistas.2. Foram realizadas reunides para construcdo de Instrugdo Normativa para o0 PAENE.3. Todos os estudantes do Edital Permanente de
Concessdo de Beneficios aos Estudantes com Deficiéncia foram chamados para avaliagdo social e econdmica. Foi realizado o edital de
renovacao para 2020, de todos os estudantes beneficirios e atendidos pelo PAENE;4. Durante a Mostra da Producdo Universitaria houve a
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apresentacdo de 13 trabalhos referentes ao PAENE pelos estudantes de Rio Grande e uma oficina sobre o Programa.

ACOES
REALIZADAS
EM 2020

- A Ouvidoria, em 2020, participou de a¢Oes que contribuiram para dar maior visibilidade aos seus servigos e ampliar a divulgagdo desses.
Primeiramente, em relacdo aos relatorios, além dos divulgados na pagina da Ouvidoria, as informacgdes da Ouvidoria constam no Relatoério de
Avaliacdo Institucional, assim como, no Relato Integrado da FURG, sendo, também, encaminhados relatérios especificos de transparéncia para o
Gabinete da Reitora. Houve, também, a instituicdo da Ouvidoria como a Unidade de Gestdo de Integridade que contribuiu para a divulgacdo da
Ouvidoria e das instancias de integridade da FURG, culminando em a¢fes como a divulgacdo da campanha "Valores do Servigco Publico",
coordenado pela Controladoria-Geral da Unido, na qual a FURG contou com 171 respostas, contendo trés valores considerados importantes para
0 servico publico federal, conforme divulgacdo por meio dos sistemas da FURG e de e-mails institucionais. Em relacdo a pagina da Ouvidoria,
esta foi adequada a identidade visual da FURG.

- O Sistema de emissdo de autorizagdo para aquisicdo de produtos quimicos controlados pela PF a partir do Certificado de Licenciamento da
FURG foi implementado pelo NTI e estd em uso pelos pesquisadores da FURG.

- Plano de Integridade da FURG foi aprovado

- Construcdo do AVA Formacdo Territdrios de Aprendizagem em tempos de Pandemia - produgdo de formagdo para qualificacdo docente na
modalidade online. Quatro médulos de formagdo: Conhecendo o AVA Furg; Docéncia no Contexto Online, Ensino hibrido e Bem-estar em
tempos de Pandemia. Em torno de 250 cursistas completaram a formacdo. Manutencdo de lives semanais abordando diferentes tematicas
relativas ao ensino na modalidade online.
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TEMA: GESTAO DA UNIDADE

FRAGILIDADES
IDENTIFICADAS NA
AUTOAVALIACAO

INSTITUCIONAL

QUESTIONARIOS

QUESTIONARIOS

QUESTIONARIOS

SEMINARIO DE

SEMINARIO DE

DISCENTES DOCENTES TAEs AUTOAVALIACAO DO AUTOAVALIAQAO
ICB DO CAMPUS SAO
LOURENCO DO SUL
Questdes 9 e 60 Questdes 57, 62 € 66 Questio 43 - Estudantes de graduacao,
_ _ _ principalmente os
QAVAL'ACAO (?VAL'AQAO QAVA'—'ACAO discentes da Licenciatura
UALITATIVA UALITATIVA UALITATIVA A s
DISCENTES DOCENTES TAEs em Clenc.las B.lo.loglcas, e
- Emrelagéo a - Acredito que poderia docentes identificam como

participacéo dos
projetos, sdo dadas
sempre aos mesmos,
nunca me convidaram;

contribuir mais, tendo uma
melhor distribuicdo das
tarefas administrativas do
campus;

- Possuo uma boa interacéo

fragil a participacéo da
unidade na extensdo e
cultura;

- Falta de visibilidade das
acles extensionistas e

L culturais do ICB; -
2018 com a chefia imediata.
Porém, aponto que 0 amparo | . Captacio de dinheiro
i e a orientacdo legal para o para desenvolvimento da
embasamento das minhas extensio pelo ICB;
atividades é regular, pois - Pouco apoio para
muitas normas e regras sao participacdo dos estudantes
definidas em outras unidades | em eventos:
€ nem sempre a comunicagdo | .o equilibrio de tempo
delas é efetiva em relagdo a0 | gestinado a atividades de
Campus Sdo Lourengo do ensino, pesquisa, extensao
Sul. e administragdo;
ACOES
REALIZADAS
EM 2019
ACOES
REALIZADAS
EM 2020
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TEMA: INFRAESTRUTURA ESPACO DE ALIMENTACAO E CONVIVENCIA

FRAGILIDADES
IDENTIFICADAS NA
AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL
2018

QUESTIONARIOS

QUESTIONARIOS

QUESTIONARIOS

SEMINARIO DE

SEMINARIO DE

DISCENTES DOCENTES TAEs AUTOAVALIACAO AUTOAVALIACAO
DO ICB DO CAMPUS SAO
LOURENCO DO SUL
- Falta de espacos de - Pouco espago de
Questéo 32 Questdes 21 e 22 Questdes 23 e 24 glll_rg.entagao do campus convivéncia;
AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO
QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA
DISCENTES DOCENTES TAEs

ACOES
REALIZADAS
EM 2019

- Foi readequado o espa¢o de convivéncia e alimenta¢éo no prédio 3 do campus de SLS.

ACOES
REALIZADAS
EM 2020

- Realocacdo da Casa do Estudante Universitario, a qual, no momento, conta com mais espaco de moradia e de lazer, com quadra de esportes,
area verde e de convivéncia, agora abrigando até 26 estudantes, 10 a mais do que a antiga CEU.
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TEMA: INFRAESTRUTURA ACESSIBILIDADE/MOBILIDADE

FRAGILIDADES

IDENTIFICADAS NA

AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL

QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS SEMINARIO DE SEMINARIO DE
DISCENTES DOCENTES TAEs AUTOAVALIACAO AUTOAVALlAqu
DO ICB DO CAMPUS SAO

LOURENCO DO SUL

- Opcdes de mobilidade
interna (calcadas,

Questao 36 Questdes 24 e 25 Questdo 27 passarelas, vias e
ciclovias);
AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO
QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA
DISCENTES DOCENTES TAEs

- Os laboratdrios de ensino

2018 h -
ndo apresentam
infraestrutura adequada
para acessibilidade dos
USUArios;
ACOES
REALIZADAS
EM 2019
- Foi encaminhada a demanda & PROPLAD no inicio do ano para aluguel de prédio com acessibilidade pra o uso como sala de aula, auditério e
laboratérios, mas frente as incertezas orgamentarias e do andamento das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, ndo foi tratado dessa
demanda, a qual ser& retomada com o retorno das atividades presenciais
ACOES - Foi feita a capacitacdo dos servidores em areas relacionadas a sustentabilidade
REALIZADAS
EM 2020

- Foi feita a solicitacdo da cobertura da escada do prédio 1 e passeio do prédio 2. Conforme informag8es recebidas da Diretoria de Obras da
PROINFRA, essas alteragdes devem ser realizadas junto com o projeto para garantir a acessibilidade a todo o prédio 2, o qual ja foi finalizado e
encaminhado para a licitacdo pela PROPLAD. A licitacéo foi realizada em 11.11.20, mas ndo houve empresa interessada.
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TEMA: INFRAESTRUTURA SEGURANCAPESSOAL E DO TRABALHO

FRAGILIDADES
IDENTIFICADAS NA
AUTOAVALIACAO

INSTITUCIONAL

QUESTIONARIOS

QUESTIONARIOS

QUESTIONARIOS

SEMINARIO DE

SEMINARIO DE

DISCENTES DOCENTES TAEs AUTOAVALIAGAO DO | AUTOAVALIAGCAO
ICB DO CAMPUS SAO
LOURENCO DO SUL
- Questio 11 Questio 15 - As ag0es de capacitacio
para situacGes de
AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO emergéncias;
QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA
DISCENTES DOCENTES TAEs

- Os laboratdrios de ensino

2018 ndo apresentam -
- infraestrutura adequada
para segurancga dos -
USUArios;
- O curso de prevencdo contra incéndio ja foi ofertado 3 vezes e alguns servidores do ICB ja foram capacitados contra incéndios e primeiros
~ SOCOrros
ACOES
REALIZADAS
EM 2019
ACOES
REALIZADAS
EM 2020
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TEMA: INFRAESTRUTURA TRANSPORTE PUBLICO

QUESTIONARIOS

QUESTIONARIOS

QUESTIONARIOS

SEMINARIO DE

SEMINARIO DE

DISCENIES DOCENTES TAEs AUTOAVALIACAO AUTOAVALIAGCAO
DO ICB DO CAMPUS SAO
LOURENCO DO SUL
- Transporte publico - Transporte puablico
Questdes 38,39,41 e 42 Questdes 28 e 31 Questio 30 T";J”'C'pa.' ¢ y intermunicipal (Rio
Intermunicipal, Grande, Pelotas, Porto
FRAGILIDADES Alegre) em condigdes
IDENTIFICADAS NA AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO ruins e com alto risco no
INSTITUCIONAL
2018
ACOES
REALIZADAS
EM 2019
ACOES
REALIZADAS
EM 2020
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TEMA: INFRAESTRUTURA TRANSPORTE INTERNO

QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS SEMINARIO DE SEMINARIO DE
DISCENTES DOCENTES TAEs AUTOAVALIACAO AUTOAVALlAqu
DO ICB DO CAMPUS SAO

LOURENCO DO SUL

- Melhoria no transporte

Questdo 40 Questdes 26 e 29 Questdes 28 e 31 para realizagio de
atividades fora do
AVALIAGAO AVALIACAO AVALIACAO campus;
QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA
DISCENTES DOCENTES TAEs
- Em termos de disponibilidade
FRAGILIDADES de veiculos para realizacdo
IDENTIFICADAS NA essenciais, tais como, aulas e/ou
AUTOAVALIAGAO reunides em outros campi e
'NST'TZL(;lCE:ONAL saidas de campo é insuficiente,
gerando prejuizos para a )
formacé&o dos alunos;
- - A alta demanda de tais -
servigos acarreta na sobrecarga
de trabalho dos motoristas, esse
fato associado ao elevado
desgaste de alguns veiculos, que
necessitam de constante
manutencdo, gera inseguranca
para 0s passageiros e
motoristas;
ACOES
REALIZADAS
EM 2019
ACOES
REALIZADAS
EM 2020
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TEMA: INFRAESTRUTURA SALAS DE AULA/ SALAS DE PERMANENCIA/LABORATORIOS/LOCAL DE
TRABALHO/AUDITORIOS/MINIAUDITORIOS/ANFITEATRO

FRAGILIDADES
IDENTIFICADAS NA
AUTOAVALIACAO

INSTITUCIONAL

2018

QUESTIONARIOS

QUESTIONARIOS

QUESTIONARIOS

SEMINARIO DE

SEMINARIO DE

DISCENTES DOCENTES TAEs AUTOAVALIACAO AUTOAVALIACAO
DO ICB DO CAMPUS SAO
LOURENCO DO SUL
- Salas de aula e salas de - As salas de aula no que
- Questdes 4,5, 6,7, 8 e 9 Questdes 12, 16 ¢ 17 | PerMmanencia, no que se se refere a infraestrutura
refer_e.zfl |.nfraestruturaZ (conforto térmico,
_ _ _ gﬁg:g';’éﬁﬁ{ggnom'a’ iluminacéo, acustica e
AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO luminaca Al .| etc);
QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA lluminagao, acustica e etc;
DISCENTES DOCENTES TAEs

- A lousa do laboratério
de Quimica estd em
péssimas condicdes;

- No campus ndo ha espacgo
adequado para desenvolver
atividades extraclasses, a sala de
permanéncia é compartilhada
por 14 docentes, fato esse que
dificulta o desenvolvimento de
diversas atividades;

- O atendimento de alunos seja
para fins de ensino, extensao e
pesquisa ficam limitadas a
espacos restritos como sala de
aulas (quando vagas), cozinha
ou parte interna do pétio do
prédio;

- O atendimento de alunos na
sala de permanéncia pelos
docentes resulta em perturbacéo
nas atividades dos demais
professores;

- O campus € novo e
estd em estruturacéo,
mas sem
possibilidades de
adequar a estrutura
atual as suas
demandas. H& uma
grave falta de espaco
fisico demandada por
servidores e
estudantes, inclusive
para laboratorios, o
gue impede até mesmo
suas condices de
seguranga e
salubridade;

- O ambiente em que
executo meu trabalho,
no que se refere a
acustica, € ruim.
Apresenta muito

- Adequacéo dos
laboratorios (de ensino, de
pesquisa e de informatica)
com relagdo as normas e
equipamentos de
seguranga;

- Salas de permanéncia
para docentes, no que se
refere ao nimero de
ocupantes.- SLS;

- Os equipamentos de
apoio didatico-
pedagogicos disponiveis
no campus (quadros,
multimidia e outros);

- O campus ndo possui
auditério ou
miniauditérios, sendo
utilizadas as salas de aula
para esta finalidade;

- Falta de laboratério de
informatica para uso dos
alunos. O laboratério de
ensino também é
utilizado para realizacéo
de trabalhos e pesquisas
por parte dos alunos;

- Necessidade de
reestruturar espaco de
secretaria e
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- A realizacédo de reuniBes barulho pela grande administracao;
(Conselho campus e Unidade, circulacdo de pessoas.
NDE, CA, grupos de pesquisa) é
limitada em razédo da falta de
espaco para esse fim;

- Necessidade de
reestruturacdo das salas
de permanéncia (muito
cheias dificultando o

- Ndo € possivel utilizar quadro atendimento a alunos e a
negro e giz; concentragdo para
preparacdo de aulas);

- Trocar quadros negros por

quadros brancos, posicionados
para que seja possivel a
sobreposicao de projecdes;

- A disposicéo do projetor deve
levar em conta a presenca do
professor;

ACOES
REALIZADAS
EM 2019
Foi feita a solicitacdo da instalagdo dos roteadores do prédio 1 (NTI); aumentar o nimero de tomadas nas salas (minimo 6 tomadas). Conforme
informacdes recebidas da Diretoria de Obras da PROINFRA, essas alteragdes devem ser realizadas junto com o projeto para garantir a
acessibilidade a todo o prédio 2, o qual ja foi finalizado e encaminhado para a licitacdo pela PROPLAD. A licitacdo foi realizada em 11.11.20,
mas nao houve empresa interessada.
B Nas salas de aula do Campus SLS, a medida que as lampadas fluorescentes estragam, sdo substituidas por lampadas novas de LED que oferecem
ACOES melhor iluminagdo com menor gasto de energia.
REALIZADAS
EM 2020

Além disso, no Ultimo ano alguns quadros de giz, com qualidade inferior, foram substituidos por quadros brancos, atendendo a pedidos
referentes a baixa qualidade dos quadros e relatos de casos de alergia ao giz por docentes. Também foram instaladas CPUs em vérias salas de
aula, de modo a colocar as mesmas em funcionamento e evitar a necessidade de um notebook para uso do projetor. Infelizmente, ndo houve
disponibilidade de CPU para todas as salas.

Hoje o Campus FURG SLS ndo conta com espaco disponivel para um auditério no campus, sendo nesse caso usada a sala 3101 para tal
finalidade. A sala tem capacidade para 80 pessoas sem distanciamento e 15 pessoas na regra atual do distanciamento prevista pela FURG. Para a
realizacdo de eventos maiores, que eventualmente estdo suspensos, sao realizados em outros espa¢os do municipio, com empréstimo gratuito ou
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em outros casos aluguel. Na construgdo do Novo Campus da FURG no municipio esta previsto a construgdo de um auditério com capacidade de
400 pessoas.

Desde 2017 os estudantes do campus SLS tem a sua disposicdo 3 computadores na biblioteca do campus e 2 computadores no espaco de
convivéncia do prédio 1 com acesso a internet. Além disso, desde 2019, os estudantes passaram a ter a sua disposi¢cdo mais 6 computadores no
espaco de convivéncia do prédio 3 com acesso a internet. Os computadores das salas de convivéncia ficam a disposicdo de segunda a sexta das
07 as 23 horas e nos sabados das 08 as 12, ja os computadores da biblioteca estdo disponiveis no horario de funcionamento da mesma. Contudo,
ressalta-se que devido a pandemia ao longo do Gltimo ano foi vetado o acesso aos prédios para essa finalidade. Em 2021, ja esta liberado o
acesso aos computadores dos espacos de convivéncia e em breve aos que estdo na Biblioteca.

Consta que temos ainda dois computadores de mesa e um notebook para acesso pelos alunos moradores da CEU, localizados na prépria CEU e
com acesso a internet.

Ainda em 2019, foi realizada obra de divisdo da secretaria do Campus SLS, que ficou restrita a uma sala e ndo mais ao espaco aberto e de livre
acesso a todos. Isso garantiu maior conforto e comodidade as servidoras, facilitando e organizando o0 acesso ao espago.

Desde 2019, foi reorganizado o espaco das salas de permanéncia, garantindo um espaco permanente para cada docente. Foi criada entdo uma sala
de atendimento para as coordenag¢fes no predio 2 e também para os atendimentos da PRAE no prédio 1. Foi solicitado para a PROINFRA a
divisdo com alvenaria da maior sala de permanéncia (com capacidade de 14 docentes) para a criacdo de dois ambientes com capacidades
menores. A obra foi projetada e licitada em 2020, porém ndo houve interessados. Segundo informacbes da PROINFRA essa obra devera ser
relicitada ainda em 2020.
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FRAGILIDADES

IDENTIFICADAS NA

AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL

TEMA: BIBLIOTECA
QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS SEMINARIO DE SEMINARIO DE
DISCENTES DOCENTES TAEs AUTOAVALIACAO AUTOAVALIAQAO
DO ICB DO CAMPUS SAO
LOURENCO DO SUL
Questdo 44 ) )
AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO
QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA
DISCENTES DOCENTES TAEs

- Acredito ser necessario
um setor de higienizacéo
dos livros no SiB,
principalmente para

2018 livros doados e de - -
interesse dos docentes.
- Acredito néo ser correto
) que os servidores tenham
que realizar essa
higieniza¢do sem o
conhecimento necessario
e sem equipamento
adequado, colocando em
risco sua saude e a dos
SeuS USUArios.
ACOES
REALIZADAS
EM 2019
No que se refere & ampliagdo do acervo, o SiB possui em 2020 um total de 82.308 obras (crescimento de 0,43% em obras), em 281.763
exemplares (crescimento de 0,66% em exemplares). Ainda que tenha ocorrido o crescimento abaixo do esperado, como forma de compensacao
ACOES ao acesso a informacao, foi assinada a plataforma virtual de e-books, contendo mais de 9 mil obras, acessiveis a todos usuarios (essa informagao
REEAI\TZZOAZSAS esta mais detalhada no Gltimo paragrafo dessa meta).
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TEMA: QUANTO AOS DISCENTES

FRAGILIDADES
IDENTIFICADAS NA
AUTOAVALIACAO

INSTITUCIONAL

2018

QUESTIONARIOS

QUESTIONARIOS

QUESTIONARIOS

SEMINARIO DE

SEMINARIO DE

DISCENTES DOCENTES TAEs AUTOAVALIACAO AUTOAVALIACAO
DO ICB DO CAMPUS SAO
LOURENCO DO SUL
- Baixa representacdo - Os discentes
x estudantil nas ComissBes e | consideram-se com pouco
Questao 46 - - C . - .
onselhos; dominio de lingua
estrangeira;
AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO - Pouco dominio de lingua
QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA estrangeira;
DISCENTES DOCENTES TAEs

ACOES
REALIZADAS
EM 2019

ACOES
REALIZADAS
EM 2020

- Os discentes do Campus S&o Lourenco do Sul tiveram possibilidade de realizar os cursos ofertados pelo CELE (Centro de Ensino de Linguas
Estrangeiras), todos realizados de maneira remota, os quais focaram em lingua inglesa, francesa e espanhola em nivel basico, pré-intermediario,
intermediério e avancado, e com modalidades Leitura e Compreensdo de Textos e Conversacao
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TEMA: QUANTO AOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO

FRAGILIDADES
IDENTIFICADAS NA
AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL
2018

QUESTIONARIOS

QUESTIONARIOS

QUESTIONARIOS

SEMINARIO DE

SEMINARIO DE

DISCENTES DOCENTES TAEs AUTOAVALIACAO AUTOAVALIACAO
DO ICB DO CAMPUS SAO
LOURENCO DO SUL
- Atuacéo dos TAES nos
} Questio 64 ) laboratérios de ensino e
pesquisa;
AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO
QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA
DISCENTES DOCENTES TAEs

ACOES
REALIZADAS
EM 2019

ACOES
REALIZADAS
EM 2020

- Foi promovido 42 eventos, com 855 vagas, de capacitacdo (cursos, oficinas, palestras, treinamentos, ...) aos servidores na propria instituicao.
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TEMA: PESQUISA/EXTENSAO
QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS SEMINARIO DE SEMINARIO DE
DISCENTES DOCENTES TAEs AUTOAVALIACAO AUTOAVALIACAO
DO ICB DO CAMPUS SAO
LOURENCO DO SUL
Questdo 10 Questdo 47, 48, 89 e 91 -
IDII:EI;\)\I??FI :—C'R'SRE?\I A AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO
UL QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA
G DISCENTES DOCENTES TAEs

INSTITUCIONAL
2018

- O equilibrio entre as fungdes
de ensino-pesquisa-extensédo
poderia ser melhor e mais
qualificado se ndo houvesse eu
ndo fosse o Unico professor do
meu instituto (ILA) para
atender todas as demandas de
ensino do campus onde atuo;

ACOES
REALIZADAS
EM 2019

- Langado 3 Editais de IC e2 de IT. Processo supervisionado e avaliagdo concluida em todos os editais;

- Projetos institucionais CEME-SUL e CIA-FURG aprovados e convénios firmados com a FAURG. Projeto para edital especifico
SISNANO/CNPq elaborado e aprovado;

- Visando orientar, normatizar e gerenciar 0 acesso ao patriménio genético, a Comissdo SISGEN foi formada, com reunides periédicas,
normativa elaborada e divulgada. Orientagdes repassadas aos usuarios através da pagina da PROPESP, noticias no site da FURG, palestra e
orientacOes diretamente aos pesquisadores, conforme demanda. Procedimentos e formularios para envio e remessa de amostras, e acesso ao
conhecimento tradicional associado elaborados, e divulgados para uso.
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ACOES
REALIZADAS
EM 2020

- Foram incluidas nas propostas de instrucGes normativas de Criacdo de Curso e de Alteracdo Curricular destaques para a carga horaria de
extensdo nas disciplinas dos Cursos de Graduacdo. Além disso, foi elaborada pela PROGRAD em conjunto com a PROEXC uma minuta de
Deliberacdo sobre a Curricularizacdo da Extensdo nos Curso de graduacdo, que encontra-se em analise no Gabinete para posterior
encaminhamento ao COEPEA. A Deliberacdo tera como objetivo regulamentar as diretrizes para a curricularizagdo das atividades académicas de
extensao dos cursos de graduacédo, na forma de componentes curriculares conforme estabelecido nos Projetos Pedagégicos dos Cursos (PPCs) e
nos demais documentos normativos proprios.

- O Diret6rio dos Grupos de Pesquisa do CNPq - DGP/CNPq foi atualizado, conforme demanda dos pesquisadores.

- As demandas relativas ao SISPROJ foram atendidas e implementou-se a aba Relatérios de projetos nesta plataforma.

- Foi realizado 0 mapeamento da pesquisa realizada na unidade
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TEMA: SAUDE FISICA E MENTAL / PLANO DE SAUDE
QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS SEMINARIO DE SEMINARIO DE
DISCENTES DOCENTES TAEs AUTOAVALIACAO AUTOAVALIACAO
DO ICB DO CAMPUS SAO
LOURENCO DO SUL
- Atendimento a salide - O atendimento a salde
Questio 66 Questdes 81 e 82 Questdes 57 e 58 fisica e mental € fraco; | fisica e mental é
. o extremamente ruim;
- O atendimento a saude
FRAGILIDADES AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO ‘;'.S'Ca € mle”tal .
IDENTIFICADAS NA QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA ISpOnIvel nos campt
AUTOAVALIACAO DISCENTES DOCENTES TAEs Rio Grande e Sao

INSTITUCIONAL

- Nao ha agbes de - Oferta de ginéstica Lourenco do Sul;

2018 acompanhamento em salide e | laboral durante o
apoio psicolégico para 0s expediente com
servidores no campus SLS; profissional capacitado;
- Considero atividades fisicas
extremamente importantes
para o equilibrio de uma vida
saudavel;
- Buscando atender a meta de ampliar as a¢fes preventivas relacionadas a salde mental dos estudantes, foram desenvolvidas diversas atividades,
dentre elas podemos destacar:1. O Grupo Roda Viva expandiu seus encontros para 2 vezes por semana em turnos diferentes (22 feiras as 15 h e
43feiras as 9 h).2. Foi retomado, no 2° semestre, o plantdo multiprofissional nas Casas dos Estudantes-CEU. Assim como, foi realizada reunido
de avaliacdo e questiondrio online do plantdo multiprofissional das CEU para qualificar a avaliacdo.3. O projeto "Atelié das EmocgGes”,
desenvolvido em SLS, possibilitou o atendimento de 220 estudantes, 19 servidores e131 pessoas da comunidade. 4. Através do projeto Atelié das
ACOES Emocdes foram realizadas reunides com a APAE S&o Lourengo do Sul; Servigos de Salde Mental; CRAS e Lar de Idosos de Sdo Lourenco do
REALIZADAS sul:
EM 2019 '

- Criado grupo de trabalho institucional para montagem de um programa permanente de salide mental;
- Foram divulgadas informacd@es alusivas ao setembro amarelo nas redes sociais da DAS;

- Foi elaborado um folder com informagdes preventivas em relagcdo ao suicidio.
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ACOES
REALIZADAS
EM 2020

- Em funcéo do ensino remoto online, foram realizadas “lives” no tema da saude mental, bem como oferecido o servigo psicolégico da PRAE
para os estudantes.

- Foi aprimorado o processo de contratacdo de prestadora de assisténcia a Saude suplementar
- Foram realizadas visitas nas unidades para Pit-Stop para campanhas que seguem o calendario do Ministério da Salde.

- Em 2020, diante da aumentada demanda de atendimentos psicolégicos recebidos da comunidade, solicitamos a PROGEP a atencdo a esses
pedidos. Diante disso, a equipe da CPOSS fez o acompanhamento individual de alguns servidores que solicitaram e realizou alguns encontros
com grupos de servidores (rodas de conversa). Além disso, foi ofertado um servigo de apoio psicoldgico on line em parceria com a Secretaria
Municipal de Saude. Esse servigo foi ofertado através de chamadas de video pelo Whats App ou Skype, em que o paciente era atendido por um
profissional da rede de satide mental (psic6logo ou psiquiatra) que ficava responsavel por fazer o acompanhamento do paciente de forma on line.
Poderiam solicitar atendimento e acompanhamento servidores e discentes do Campus So Lourengo do Sul.

- Atendimentos psicolégicos para estudantes de Agroecologia: ao longo do ano de 2020, os atendimentos psicolégicos individuais foram
realizados a partir de demandas espontaneas com agendamento prévio para estudantes da FURG. Todos os estudantes do curso de Agroecologia
gue buscaram o atendimento da psicologia educacional foram atendidos. Houve atendimentos individuais realizados com o0s estudantes
residentes na CEU, a fim de acompanhar o processo de paralisacdo das atividades oriundas da pandemia em 2020.

- Programa de Apoio aos Estudantes com Necessidades Especificas — PAENE: o referido Programa atende a dois estudantes do Curso de
Agroecologia. Atuam junto a estes estudantes, 3 bolsistas, também vinculados ao curso de Agroecologia. O referido Programa é coordenado pela
Psicdloga Educacional da PRAE, e tem atuacdo da equipe multidisciplinar da PRAE. Foram realizadas 9 reunifes com estudantes atendidos e
bolsistas do referido programa no ano de 2020, as quais tiveram como objetivo realizar o0 acompanhamento do desempenho académico e de
salde integral destes estudantes com foco nas adaptacfes do periodo emergencial e remoto.

- Plantdes na Casa do Estudante Universitario: foram desenvolvidos, ao longo do ano de 2020, 23 plantfes multidisciplinares na Casa do
Estudante Universitario da FURG. Ao todo sdo 7 moradores do Curso de Agroecologia residentes na CEU/SLS.

- Programa Pedagogia Universitaria — AVA Formacdo: Participacdo da Psicologia Educacional no Curso Territérios de Aprendizagem em
tempos de pandemia, organizado pela PROGRAD, desenvolvido através do AVA Formacgdo da FURG, voltado para docentes da universidade.
Tal acdo buscou oferecer apoio técnico, artistico, cultural e pedagégico aos docentes no periodo emergencial, com a intencdo de impactar
positivamente os processos de ensino e aprendizagem dos estudantes.
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TEMA: AVALIACAO

FRAGILIDADES
IDENTIFICADAS NA
AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL
2018

QUESTIONARIOS

QUESTIONARIOS

QUESTIONARIOS

SEMINARIO DE

SEMINARIO DE

DISCENTES DOCENTES TAEs AUTOAVALIACAO AUTOAVALIACAO
DO ICB DO CAMPUS SAO
LOURENCO DO SUL
- Questdo 95 -
AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO
QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA
DISCENTES DOCENTES TAEs
- A fim de diminuir as - Ndo ha uma

diferengas entre a
avaliacdo docente e
discente, esta dimenséo
deveria ser avaliada pelos
discentes em modulos;

- E muito dificil um
discente ter que responder
de forma Unica para todos
0s seus docentes;

- Em momento nenhum do
questionario existe mencao
a uma dimenséo
importantissima que diz
respeito ao sentimento de
reconhecimento dos campi
fora da sede, como parte
da FURG;

- Para os professores que
atuam nos campi, estas
questBes sdo descabidas,
pois nossa distancia e

socializagdo ampliada e
que seja efetiva sobre a
divulgacédo de aches que
derivem dos processos
avaliativos;
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possibilidade de participar
da Unidade Académica sdo
enormes 0 que torna nossa
avaliacdo bastante
distorcida pela opinido de
terceiros;

- Deveriamos ser
abstraidos da avaliagdo das
questbes do cotidiano da
Unidade Académica;

- As avaliagbes dos cursos de graduacdo estdo sendo acompanhadas por ambas as Diretorias (DIADG e DAI), de forma que o trabalho é
interrelacionado e, consequentemente, aperfeicoado;

ACOES - Foi discutido com 0 ComGrad os relatérios gerenciais e 0 processo autoavaliativos;
REALIZADAS

EM 2019 - Foi implementada a avaliacdo das turmas pelos docentes;

- Foi qualificada a Avaliacdo Docente pelo Discente com a realizacdo no final de cada semestre e com o0 ajuste do questionario.

ACOES
REALIZADAS
EM 2020
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TEMA: INOVACAO TECNOLOGICA E PROPRIEDADE INTELECTUAL
QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS SEMINARIO DE SEMINARIO DE
DISCENTES DOCENTES TAEs AUTOAVALIAGAO AUTOAVALIACAO
DO ICB DO CAMPUS SAO
LOURENCO DO SUL
- Questdes 87, 88, 90 e 92 -
FRAGILIDADES
IDENTIFICADAS NA
AUTOAVALIACAO - - -
INSTITUCIONAL AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO
2018 QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA _ _
DISCENTES DOCENTES TAEs

- Foram monitorados 0s processos de protecdo de propriedade intelectual depositados junto ao Instituto Nacional da Propriedade Industrial-INPI
e em outras instancias externas a Universidade. Total (07 registros de software, 42 pedidos de patente depositados pela FURG, 10 pedidos de
patente depositados pela IES cotitular);
- Foram promovidas pela FURG 02 capacitagcbes em propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia. Além disso, foram divulgados os
cursos EAD promovidos pelo INPI e OMPI;
- Foram registrados 03 softwares, 04 pedidos de patente, 01 pedido de patente registrado pela UFMG e 01 pedido com previsao para outubro;

ACOES - Foram realizados o cadastramento da Diretoria de Inovagdo Tecnoldgica em associagdes e instituicdes que promovem a inovacao tecnoldgica e

REALIZADAS a protecdo da propriedade intelectual - ANPROTEC, FORTEC, REGINP;
EM 2019

- Foi especificada a inovagao tecnoldgica como eixo de cadastramento de projetos no sistema SISPROJ;

- Foi especificado o sistema SISDIT para monitoramento de patentes, registros de software, empresas juniores, projetos de pré-incubacéo e
empresas incubadas. Versao em desenvolvimento pelo NTI;

- A Vitrine Tecnoldgica esta sendo desenvolvida por bolsista voluntario e estd em processo de desenvolvimento;
- Foram realizados varios cursos de qualificacdo para empreendedores incubados e pré-incubados;

- 6 projetos de pré-incubacgdo da Innovatio foram aprovados para fase2 do Centelha-FAPERGS;
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- FURG participa do CMCTI, REGINP e Governanca Empreendedora para promover a integragdo com entidades representativas de empresas
assim como outras incubadoras e parques tecnoldgicos;

- A DIT tem participado de reunifes da Rede Galcha de Parques e Incubadoras — REGINP;

- A DIT participou dos principais eventos nacionais em inovacdo e empreendedorismo - ANPROTEC, StartupSummit, Congresso de Inovacédo
na Industria promovido pelo CNI, Gramado Summit, InnovatioSummit;

- A DIT tem acompanhado e auxiliado as empresas juniores tendo atualmente 08 empresas reconhecidas (Atena, Exata, Mac, Enger, EB-Tec,
Phi, Byte, Casp, Horus). 04 em processo de reconhecimento (Opus, Elementar, Apollo e Ecoservice);

- Foi desenvolvido o programa de incubacéo da Innovatio e aprovado pelo Comité Diretivo da Innovatio;
- Foi realizada a certificacdo CERNE da equipe da DIT (Aléssio, Luciano, Mariana e Gibbon);

- O projeto Educagdo Empreendedora entrou em vigor agosto de 2019 e estd em execucéo.

ACOES
REALIZADAS
EM 2020

- Foi ampliacdo o nimero de a¢Bes de empreendedorismo nas Unidades Académicas
- Foi aumentado o quantitativo de bolsas IT/ITI

- Foi executado a pré-incubacdo integrada a Graduagdo e Pds-Graduacao
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10 Consideracbes Finais

Iniciamos as consideragdes finais informando que o curso de Agroecologia, especialmente
dentro da coordenacéo de curso e NDE, realizou esfor¢cos muito grandes ao longo do ano de 2020 (e
também em 2021), no intuito de manter um ambiente universitario de ensino-aprendizagem de
qualidade, mesmo com o enfrentamento as novas e inesperadas circunstancias que se apresentaram.
O curso se ajustou e readaptou para que fosse possivel a oferta de um bom nimero de disciplinas ao
longo do ano, embora algumas delas ndo tenham sido ofertadas em funcdo de suas caracteristicas
fundamentalmente praticas. A Agroecologia, felizmente, possui um corpo docente extremamente
capacitado e com a possibilidade de enfrentar tais desafios, porém, seria ingenuidade supor que a

qualidade das disciplinas permaneceu a mesma.

A falta de estrutura para conducdo de experimentos a campo, fundamental para o bom
desenvolvimento de um curso com enfoque agrario, prejudica sobremaneira a realizacdo de projetos
de pesquisa locais e aulas praticas. Embora haja espaco fisico junto ao Horto Municipal, no LAPAV
(Laboratdrio de Anélise de Produtos de Origem Animal e Vegetal), 0 mesmo é diminuto e com
prédios que carecem de reformas pesadas. Assim, as possibilidades de insercdo de estudantes e
bolsistas ficam reduzidas, muito embora o corpo docente do campus seja bastante atuante na
pesquisa. Dentro da questdo, existe apoio constante dos(as) docentes (sejam apoios individuais ou da
coordenacdo de curso) no sentido de estimular a participacdo dos(as) discentes em eventos
cientificos, vide a presenca consideravel de nossos(as) alunos(as) nos congressos e simposios atuais,
seja como ouvintes ou apresentadores(as). Somado a isso, 0 incentivo a pesquisa, extensdo e pos-
graduacao, reflete-se no fato de que 7 dos 14 egressos (2019-2021) estdo vinculados a p6s-graduacéo
ou em processo seletivo, assim como outros egressos estdo em atividade profissional vinculadas a
extensdo rural, docéncia e inovacgdo tecnoldgica. Visando garantir oportunidade na p6s-graduacdo
dos egressos, os docentes estdo elaborando uma proposta de pos-graduacdo na area de Agroecologia

dentro do campus Séo Lourenco do Sul.

Em relacdo a comunicacdo com os(as) discentes, em 2021 foi retomada a Comissao
Académica do Curso, a qual vird no sentido de aumentar o contato da coordenacdo com o0s(as)
alunos(as) e suas demandas. Assim como foram realizadas reunides virtuais entre coordenagéo e
discentes, tendo como pauta o ensino remoto, apoio digital, reformulacdo do PPC, oferta de
disciplinas, apoio aos ingressantes no ensino remoto, entre outras demandas presentes nos

questionarios virtuais promovidos pela coordenacao do curso.
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A Universidade Federal do Rio Grande - FURG, por meio de editais de tutoria (EDITAL
PROGRAD N° 04/2020 e EDITAL PROGRAD N° 07/2021) disponibilizou duas bolsas aos discentes
do curso a fim de dar apoio ao ensino remoto e retomada de estudos no periodo emergencial. Os dois
bolsistas tutores auxiliaram discentes, docentes e coordenagdo durante o periodo emergencial no
sentido de dar suporte no uso de ferramentas e plataformas utilizadas nas disciplinas do curso durante

0 periodo de ensino remoto.

Pode-se perceber uma evolucéo nas notas da Avaliacdo Docente pelo Discente, com médias
subindo de 7,84 em 2017 para 7,98 em 2018 e, por fim, 9,04 em 2019, ano de maior participagao
discente (53.3% de respondentes). Tal fato denota incremento na qualidade do Quadro de Sequéncia
Logica do curso, bem como melhoria na conducéo das disciplinas e adaptacdo dos contetdos dados
aos anseios do corpo discente. Nesse sentido, 0 curso passou por alteragdo curricular tanto no ano de
2019 (Deliberagdo do COEPEA/FURG n° 063/2019, de 16 de Agosto de 2019) quanto no ano de
2021 (Deliberacdo COEPEA/FURG n°007/2021, de 30 de Julho de 2021), com criagdo de novas
disciplinas, tanto obrigatdrias quanto optativas, bem como exclusdo de outras, percebidas como ndo

fundamentais.

Algumas fragilidades permanecem, tal qual apontado nos Relatérios Gerenciais de 2019:
falta de espagos de alimentacdo e escassez de locais de convivéncia no campus, acessibilidade
dificultada em certos prédios e falta de projetos/programas e espacos para praticas de esporte e lazer.
Entende-se que essas fragilidades serdo atendidas quando da construcdo e consolidacdo do novo
campus da FURG em S&o Lourenco do Sul, projeto o qual se encontra em andamento e com previsao
de inicio das obras para o primeiro prédio de salas de aula ainda para 2021.

134



11 Referéncias

FLORES, C.A.; ALBA, J.M.F.; GARRASTAZU, M.C. Zoneamento edafico para o
eucalipto na regido do Corede Sul. 2009. Artigo em Hypertexto. Disponivel em:
<http://www.infobibos.com/Artigos/2009 2/eucalipto/index.htm>. Acesso em: 20/6/2016

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO
TEIXEIRA - INEP. Educacéo Superior - ENADE. Disponivel em
<http://portal.inep.gov.br/enade>

MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE. Macrodiagndstico da Zona Costeira e Marinha
do Brasil, pp.149-172, Secretaria de Mudancas Climaticas e Qualidade Ambiental. Brasilia.
DF, Brasil. 2008. Disponivel em: <http://www.mma.gov.br/component/k2/item/10420>.
Acesso em: 27.05.2016.

MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE. Mapa das Areas Prioritarias para Conservagio
da Biodiversidade no Rio Grande do Sul. 2007. Disponivel em:
<http://www.biodiversidade.rs.gov.br/arquivos/1161807941areas_prio_rs.jpg>. Acesso em:
21.06.2016.

PROGRAMA DAS NACOES UNIDAS PARA O DESENVOLVIMENTO. Atlas do
Desenvolvimento Humano no Brasil 2013 (Com dados dos Censos 1991, 2000 e 2010.).
Disponivel em: <http://www.pnud.org.br/atlas/ranking/Ranking-IDHM-Municipios-

2010.aspx>

UNIVERSIDADE FEDERAL DE RIO GRANDE - FURG - Relatério de Autoavaliagédo
2015. Disponivel em : < http://avaliacao.furg.br/index.php/relatorios-de-autoavaliacao-
inep/ciclo-avaliativo-2014-2017/2015 >

UNIVERSIDADE FEDERAL DE RIO GRANDE - FURG - Relatoério de Autoavaliacéo
2016. Disponivel em : < http://avaliacao.furg.br/index.php/relatorios-de-autoavaliacao-
inep/ciclo-avaliativo-2014-2017/2016 >

UNIVERSIDADE FEDERAL DE RIO GRANDE - FURG - Relatério de Autoavaliacéo
2017. Disponivel em : <http://avaliacao.furg.br/relatorios-de-autoavaliacao-inep/ciclo-
avaliativo-2014-2017/72-2017-relatorios-de-autoavaliacao-inep/159-relatorio-de-
autoavaliacao-institucional-furg-2017>

UNIVERSIDADE FEDERAL DE RIO GRANDE - FURG - Relatorio de Autoavaliacéo
2018. https://avaliacao.furg.br/images/Relatorio de Autoavaliacao Institucional 2018 -
VERSAQO FINAL.pdf

UNIVERSIDADE FEDERAL DE RIO GRANDE - FURG - Relatdrio de Autoavaliacéo
2019. Disponivel em : < https://avaliacao.furg.br/relatorios-de-autoavaliacao-inep/77-ciclo-
avaliativo-2018-2021-relatorios-de-autoavaliacao-inep/238-2019-relatorio-de-
autoavaliacao-inep>

135


http://www.infobibos.com/Artigos/2009_2/eucalipto/index.htm
http://portal.inep.gov.br/enade
http://www.mma.gov.br/component/k2/item/10420
http://www.biodiversidade.rs.gov.br/arquivos/1161807941areas_prio_rs.jpg
http://www.pnud.org.br/atlas/ranking/Ranking-IDHM-Municipios-2010.aspx
http://www.pnud.org.br/atlas/ranking/Ranking-IDHM-Municipios-2010.aspx
http://avaliacao.furg.br/index.php/relatorios-de-autoavaliacao-inep/ciclo-avaliativo-2014-2017/2015
http://avaliacao.furg.br/index.php/relatorios-de-autoavaliacao-inep/ciclo-avaliativo-2014-2017/2015
http://avaliacao.furg.br/index.php/relatorios-de-autoavaliacao-inep/ciclo-avaliativo-2014-2017/2016
http://avaliacao.furg.br/index.php/relatorios-de-autoavaliacao-inep/ciclo-avaliativo-2014-2017/2016
http://avaliacao.furg.br/relatorios-de-autoavaliacao-inep/ciclo-avaliativo-2014-2017/72-2017-relatorios-de-autoavaliacao-inep/159-relatorio-de-autoavaliacao-institucional-furg-2017
http://avaliacao.furg.br/relatorios-de-autoavaliacao-inep/ciclo-avaliativo-2014-2017/72-2017-relatorios-de-autoavaliacao-inep/159-relatorio-de-autoavaliacao-institucional-furg-2017
http://avaliacao.furg.br/relatorios-de-autoavaliacao-inep/ciclo-avaliativo-2014-2017/72-2017-relatorios-de-autoavaliacao-inep/159-relatorio-de-autoavaliacao-institucional-furg-2017
https://avaliacao.furg.br/images/Relatorio_de_Autoavaliacao_Institucional_2018_-_VERSAO_FINAL.pdf
https://avaliacao.furg.br/images/Relatorio_de_Autoavaliacao_Institucional_2018_-_VERSAO_FINAL.pdf
https://avaliacao.furg.br/relatorios-de-autoavaliacao-inep/77-ciclo-avaliativo-2018-2021-relatorios-de-autoavaliacao-inep/238-2019-relatorio-de-autoavaliacao-inep
https://avaliacao.furg.br/relatorios-de-autoavaliacao-inep/77-ciclo-avaliativo-2018-2021-relatorios-de-autoavaliacao-inep/238-2019-relatorio-de-autoavaliacao-inep
https://avaliacao.furg.br/relatorios-de-autoavaliacao-inep/77-ciclo-avaliativo-2018-2021-relatorios-de-autoavaliacao-inep/238-2019-relatorio-de-autoavaliacao-inep

UNIVERSIDADE FEDERAL DE RIO GRANDE - FURG - Relatorio de Autoavaliagédo
2020. Disponivel em: < https://avaliacao.furg.br/relatorios-de-autoavaliacao-inep/ciclo-
avaliativo-2018-2021/268-2020-relatorio-de-autoavaliacao-inep

136


https://avaliacao.furg.br/relatorios-de-autoavaliacao-inep/ciclo-avaliativo-2018-2021/268-2020-relatorio-de-autoavaliacao-inep
https://avaliacao.furg.br/relatorios-de-autoavaliacao-inep/ciclo-avaliativo-2018-2021/268-2020-relatorio-de-autoavaliacao-inep

