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1 Introducao

Este material tem como objetivo indicar os principais resultados da atividade de avaliacéo
do curso de Biblioteconomia, vinculado ao Instituto de Ciéncias Humanas e da Informacéo - ICHI,
em suas diferentes esferas realizadas nos ultimos anos, resumindo aqui 0s principais itens para
controle de desempenho que podem colaborar com as futuras tomadas de decisdo visando o

desenvolvimento do curso.

Fazem parte desse relatorio, na sua parte inicial, as informacdes gerais da FURG e do
curso de Biblioteconomia. Em seguida sdo apresentados os histéricos dos resultados da Avaliagdo
Docente pelo Discente, da evaséo do curso e das avaliages do INEP.

Apos, sdo apresentadas as acOes realizadas de 2015 a 2019 pela FURG que estdo
associadas as fragilidades apontadas pelos diferentes segmentos da comunidade universitaria do
curso de Biblioteconomia na Autoavaliacdo Institucional de 2014. As ac¢des realizadas nos anos de
2018, ainda se referem ao PDI 2015-2018 (PDI do ciclo avaliativo anterior). Estéo incluidas, ainda,
informacdes referentes ao primeiro semestre de 2019, durante o qual o curso passou por visita in

loco de Comissao de Avaliacdo do Ministério da Educacdo — MEC.

Na sua parte final, sdo apresentados os resultados da Autoavaliagdo Institucional 2018,
discriminados por segmento; os resultados do Seminario Interno de Avaliacdo, do Instituto de
Ciéncias Humanas e da Informacao; bem como as consideracdes finais por parte da Coordenacgédo do

Curso e NDE a respeito de todas as informac@es abordadas ao longo do relatorio.
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2 Contextualizacao da FURG

2.1. Breve historico e base legal de registro

A Universidade Federal do Rio Grande - FURG ¢ pessoa juridica de direito publico, com
financiamento pelo Poder Publico, vinculada ao Ministério da Educacdo. A sua sede (Campus Rio
Grande — Unidade Carreiros) esta situada na Avenida Italia, S/N Km 8, Bairro Carreiros (CEP:
96.203-900), no municipio de Rio Grande no Rio Grande do Sul. Sua origem ocorreu pela unido da
Escola de Engenharia Industrial do Rio Grande (federal); da Faculdade de Ciéncias Politicas e
Econdmicas do Rio Grande (municipal); da Faculdade de Direito "Cldvis Bevilaqua” e da
Faculdade Catolica de Filosofia do Rio Grande. A FURG iniciou suas atividades em 1969, naquela
oportunidade com o nome de Universidade do Rio Grande, atraves do Decreto-Lei n°® 774, de 20 de
agosto de 1969. Seu Estatuto foi aprovado atraves do Decreto n° 65.462, de 21 de outubro daquele

ano.

Em 1973 é modificada a estrutura da Universidade do Rio Grande, quando passam a existir
cinco centros: Centro de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas, Centro de Ciéncias Humanas e Sociais,
Centro de Letras e Artes, Centro de Ciéncias do Mar e Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude.
Esta estrutura obedeceu aos preceitos da Lei n° 5540 da Reforma Universitaria, tendo como
consequéncias mais importantes, no tocante ao ensino de graduacdo, a adocdo do sistema de
matricula por disciplina e o surgimento dos colegiados de coordenacdo didatico-pedagdgica dos

cursos, que, na Universidade, receberam a denominacéo de Comissées de Curso.

Através do Parecer CFE n° 329-78, Processo MEC n° 210.054-78 e Processo CFE n°
1.426-77, nos termos e para os efeitos do artigo 14 do Decreto-Lei n® 464, de 11 de fevereiro de
1969, é homologado o Parecer n°® 329-78 do Conselho Federal de Educacgéo, favoravel a aprovacéo
dos novos Estatutos e Regimento Geral da Universidade do Rio Grande, mantida pela Fundagéo
Universidade do Rio Grande. Em 24 de abril de 1978, através da Portaria n°® 325, O Ministro de

Educacéo e Cultura Ney Braga aprova a nova redacao do Estatuto da Universidade do Rio Grande.

Através do Decreto Presidencial n°® 92.987, de 24 de julho de 1986, é aprovado novo
Estatuto da Fundagé@o Universidade do Rio Grande.

Em 1987 a FURG passa a condicdo de Fundacdo Publica, com seu funcionamento custeado
precipuamente por recursos da Unido Federal. Marca este ano, também, a definicao, pelo Conselho
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Universitario, da Filosofia e Politica para a Universidade do Rio Grande. Mediante tal definicéo, a
Universidade assume como vocacao institucional o Ecossistema Costeiro, que orientara as

atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Em 1997 é reestruturada a administracdo superior, com a criacdo das Pro-Reitorias de
Graduacdo (PROGRAD), Assuntos Comunitarios e Estudantis (PROACE), Pesquisa e Pds-
Graduacdo (PROPESP), de Administracdo (PROAD) e de Planejamento e Desenvolvimento
(PROPLAN).

Aos 22 dias de dezembro de 1998 o CONSUN aprova nova alteragdo estatutaria da FURG,
a qual € posteriormente aprovada pelo Parecer n® 400/99 da Comissdo de Escolas Superiores (CES)
e homologada em 1999, através da Portaria n® 783/99 do MEC, passando a FURG a denominar-se

Fundacdo Universidade Federal do Rio Grande.

Em 19 de marco de 2004, através da Portaria n® 730, o Ministro da Educacéo Tarso Genro
aprova alteracdo no Estatuto da FURG que estabelece a representacdo dos servidores Técnico-
Administrativos e Maritimos no CONSUN.

Em 23/11/2007, através da Resolucdo n® 031/2007 do CONSUN, € aprovado o atual
Estatuto da FURG, apds amplo debate na comunidade académica e local através de dois plebiscitos
realizados nos meses de maio e setembro, sendo reconhecido pelo MEC em 16 de abril de 2008,
atraves da Portaria n® 301 do Secretario de Educacdo Superior do Ministério da Educacdo, em razédo
do Relatério n° 070/2008-MEC/SESu/DESUP/CGFP, conforme consta do processo n°
23116.010365/2007-25.

Em 26/06/2009, através da Resolucdo n° 015/09 do CONSUN € aprovado o atual
Regimento Geral da FURG. A partir desse momento a Universidade se reestrutura em 7 (sete) Pro-
Reitorias e 13 Unidades Académicas, passando a contar com dois Conselhos Superiores, 0
CONSUN (Conselho Universitario) e o COEPEA (Conselho de Ensino, Pesquisa, Extenséo e

Administrag&o).

2.2. Perfil e Misséo (PPI)

Segundo o seu Estatuto, aprovado em 17/04/2008, a Universidade Federal do Rio Grande —
FURG ¢é uma entidade educacional de natureza fundacional publica, integrante da Administracao

Federal Indireta, destinada a promocéo do ensino superior, da pesquisa e da extensdo, dotada de
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autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e patrimonial, e que tem as
seguintes finalidades:

I.  gerar, transmitir e disseminar o conhecimento, com padrfes elevados de
qualidade e equidade;

Il.  formar profissionais nas diferentes areas do conhecimento, ampliando o0 acesso
da populacéo a educacéo;

[1l.  valorizar o ser humano, a cultura e o saber;

IV. promover o desenvolvimento cientifico, tecnolégico, econdémico, social,
artistico e cultural;

V. educar para a conservacdo e a preservacao do meio-ambiente e do patriménio
historico e cultural, o desenvolvimento autossustentavel e a justica social;

VI. estimular o conhecimento e a busca de solucfes, em especial para os problemas

locais, regionais e nacionais.

A sua Missdo ¢ “Promover o avanco do conhecimento e a educacdo plena com
exceléncia, formando profissionais capazes de contribuir para o desenvolvimento humano e a
melhoria da qualidade socioambiental” ¢ a sua Visdo ¢ “A FURG consolidara sua imagem
nacional e internacional como referéncia em educacao, desenvolvimento tecnoldgico e estudo

dos ecossistemas costeiros e oceanicos”.

2.3. Dados socioambientais da regido
Prof.2 Dr.2 Dione Kitzmann (I0-FURG)

A Universidade Federal do Rio Grande - FURG esta localizada em uma macrorregiao
denominada de Planicie Costeira do Rio Grande do Sul, constituida por um complexo de barreiras
arenosas, campos de dunas e lagunas, caracterizando o Cordao Litoraneo Sul-Riograndense,
dominado pelo Sistema Lagunar Patos-Mirim. Em coeréncia com a sua politica de Universidade
voltada para 0s ecossistemas costeiros e oceanicos, em seu processo de expansao a FURG assumiu
0 compromisso com 0s mesmos, instituindo os seus novos campi (Santa Vitoria do Palmar, Sao
Lourengo do Sul, Santo Ant6nio da Patrulha) no entorno do Cordéo Litoraneo Sul-Riograndense, no

qual também se localiza o seu campus-sede, na cidade de Rio Grande.

O municipio de Rio Grande localiza-se entre a Lagoa dos Patos, Lagoa Mirim e Oceano
Atlantico. Mais ao sul, o municipio de Santa Vitoria do Palmar esta localizado entre a Lagoa Mirim,
Lagoa Mangueira e Oceano Atlantico. O municipio de Sdo Lourenco do Sul margeia a costa oeste
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da Lagoa dos Patos, na por¢do média interna da planicie costeira. A partir destas caracteristicas,
esses municipios sdo classificados como municipios costeiros (de acordo os critérios do Plano
Nacional de Gerenciamento Costeiro — PNGC). Por sua vez, Santo Antdnio da Patrulha, encontra-se
ao norte da Lagoa dos Patos, numa &rea de transi¢do do continente para um ambiente de influéncia
marinha, sendo que duas de suas sete Unidades de Paisagem sdo a Planicie Lagunar do Banhado
Grande e a Planicie Costeira. Desta forma, mesmo ndo sendo um municipio classificado como
costeiro, tem 13% de seu territorio (13.901 hectares de areas Umidas e lagoas) integrando o
Programa de Gerenciamento Costeiro do Litoral Norte (GERCO-FEPAM).

De modo geral, na macrorregido de presenca da FURG, as principais atividades econémicas
séo a silvicultura (em especial de pinus e eucalipto), sendo que os grandes macicos florestais dessas
espécies tém ocasionado impactos importantes sobre os ecossistemas naturais. As monoculturas
extensivas de arroz e de soja, a pecuaria e as atividades pesqueiras. Ha também atividade turistica
nos municipios de Rio Grande e Sdo Lourenco do Sul que trazem impactos socioambientais
importantes em épocas de veraneio, pressionando as estruturas de saneamento e salde. Em Santo
Antbnio da Patrulha, ocorrem atividades relacionadas com a mineracdo (saibreiras), responsavel

pela remocdo e destruicdo de areas naturais pela degradacéo e erosdo do solo.

A caracterizacdo socioambiental de uma regido abrange os aspectos sociais, econémicos e
naturais (fisicos e bioldgicos), buscando evidenciar a integracdo entre as dimens6es humana e
natural, necessarias para uma abordagem ecossistémica dos desafios da sustentabilidade,

demonstrando as restri¢oes e potencialidades da regido a partir desses aspectos.

Desta forma, a caracterizacdo socioambiental da macrorregido onde se localizam os campi
da FURG é apresentada a partir de trés categorias: 1. Prioridade da area para a conservacdo da
biodiversidade; 2. Grau de vulnerabilidade; 3. Indicadores socioecondmicos (indice de

Desenvolvimento Humano Municipal — IDHM e Produto Interno Bruto — PIB per capita).

O mapeamento das areas prioritarias para conservacao da biodiversidade no RS (MMA,
2007) indica que a macrorregido onde esta inserida a FURG ¢é de prioridade extremamente alta. Em
termos de importéncia bioldgica, os destaques ficam para a regido do Canal S&o Gongalo, Taim e
litoral (extremamente alta) e estuario (muito alta) em Rio Grande; para a costa da Lagoa Mirim
(alta), em Santa Vitdria do Palmar (regido da Lagoa do Pacheco e Lagoa das Capivaras); e para a
APA (Area de Protecdo Ambiental) do Banhado Grande (extremamente alta) em Santo Antonio da
Patrulha.
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O conceito de vulnerabilidade deriva da integracao de trés tipos de riscos: natural, social e
tecnoldgico. De acordo com a avaliacdo desenvolvida pelo Macrodiagndstico da Zona Costeira
(2008), na macrorregido onde se insere a FURG, o potencial de risco natural é muito alto na area
urbana de Rio Grande (e baixo-médio na rural); baixo a médio em Santa Vitoria do Palmar e Sao
Lourenco do Sul; e varia de baixo a muito baixo em Santo Anténio da Patrulha. O potencial de
risco tecnologico € muito alto em Rio Grande; médio em Santa Vitoria do Palmar; alto em S&o
Lourenco do Sul; e varia de alto a médio em Santo Ant6nio da Patrulha. O potencial de risco social
é muito alto em Rio Grande, médio em Santa Vitdria do Palmar e S&o Lourenco do Sul e varia de
baixo a muito baixo em Santo Antonio da Patrulha. Desta forma, a vulnerabilidade é de média a
muito alta em Rio Grande; e de baixa a média em Santa Vitoria do Palmar e Sdo Lourenco do Sul.
Como somente parte do territério de Santo Antbnio da Patrulha faz parte da zona costeira, foi

realizada uma estimativa do seu grau de vulnerabilidade, definido como baixo.

Quanto aos indicadores socioecondmicos, os valores do Indice de Desenvolvimento
Humano Municipal — IDHM (2010), composto pelos indicadores de renda, longevidade e educacéo,
traz na faixa de IDHM alto os municipios de Rio Grande (0,744), Santo Antdnio da Patrulha
(0,717), Santa Vitoria do Palmar (0,712) e baixo para Sdo Lourenco do Sul (0,687). Os maiores
valores estdo com Rio Grande em renda (0,752) e educagdo (0,637) e com Santo Antbnio da
Patrulha em longevidade (0,866). Os menores valores estdo com Santa Vitdria do Palmar em renda
(0,709) e com Sao Lourenc¢o do Sul em longevidade (0,849) e educacao (0,528). O PIB per capita é

maior em Rio Grande (R$ 40 mil) e em torno de R$ 20 mil nos demais municipios.

A caracterizagdo socioambiental realizada a partir do cruzamento dos resultados das trés
categorias indica que a macrorregido de inser¢do da FURG é de grande importancia biol6gica, com
maior vulnerabilidade na regido de Rio Grande, onde se concentram empreendimentos portuarios e
industriais de grande porte (como industrias de fertilizantes e petroquimicas). Por sua vez, sdo essas
atividades que garantem ao municipio os melhores indices sociais, em comparagdo aos demais. No
entanto, o alto impacto ambiental gerado indica a insustentabilidade desse modelo de producéo,
para cuja melhoria a FURG deve colaborar em todas as trés dimensdes destacadas nesta

caracterizagdo.
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Quadro 1 - Sintese da caracterizagéo socioambiental da macrorregido de inser¢éo dos campi da FURG

Santa Rio Séo Santo
Caracterizacao Socioambiental Vitéria do Grande Lourenco | Antbnio da
Palmar do Sul Patrulha
1.~ Areas Prioridade Extremamente alta
prioritarias para a
Conservacdo da
Biodiversidade no | Importancia Bioldgica | Alta Extrema Alta Extrema
RS (MMA, 2007)
- Baixa — Muito alta | Baixa — .
Vulnerabilidade Média _ Média Média Baixa
social | Médio Muito alto | Médio 'V"%'to baixo —
- Baixo
2. Vulnerabilidade Muito alto
(Macrodiagnostico Potencial (ulrJtI)ana) Baixo (rural)
da zZC) . Baixo — . s Muito baixo —
de risco natural e Baixo — Médio .
Médio e Baixo
Médio (urbana)
(rural)
tecnoldgico | Médio Muito alto | Alto Médio
0,712 0,744 0,687 0,717
DIl Alto Alto Meédio Alto
3. Indicadores Renda 0,709 0,752 0,722 0,718
Socioecondmicos Longevidade 0,861 0,861 0,849 0,866
Educacdo 0,591 0,637 0,528 0,594
PIB per capita (R$) 20 mil 40 mil 17,5 mil 21 mil

Fonte: Dione Kitzmann (LabGerco/lO-FURG)

2.4. Dados socioeconémicos daregiao
Prof. Dr. Marcelo Vinicius de La Rocha Domingues (ICHI-FURG)

As diferentes dindmicas socioecondmicas e socioespaciais que marcam o desenvolvimento
desigual de paises e regides na escala global, nesse inicio do século XXI, pdem relevo no papel
crescente dos territdrios em se assumirem como agentes protagonistas de seus processos de
desenvolvimento. As chamadas teorias e politicas de desenvolvimento local apontam para o fato de
que as transformacdes das realidades sociais na escala regional devem ser baseadas, 0 maximo

possivel, nas potencialidades produtivas e empresariais contidas em cada territorio.

Nessa perspectiva, 0s capitais humano, técnico, fisico e publico adquirem status de fatores
de produgdo, tornando-se geradores de externalidades positivas, estimulando a formagdo de
ambientes intensivos em cooperacdo e compartilhamento de conhecimento e inovacéo, benéficos ao
desenvolvimento tecnologico, econémico e social de um dado territério. Somem-se a esses capitais,
as caracteristicas histdricas, culturais e institucionais que definem a identidade e a personalidade de
lugares e regides.

16



O assim denominado desenvolvimento enddgeno pressupde uma organizacdo da producao
baseado em pequenas e médias empresas operando em rede, demandando politicas publicas capazes
de apoiar e direcionar o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, de modo a potencializar um
processo de aprendizado cumulativo e virtuoso em nivel local e regional a partir da incorporacao

crescente de inovacdo, resultando em modernizagdo econémica e social.

Neste contexto, as Universidades publicas assumem papel estratégico enquanto agentes
produtores e difusores de conhecimento e tecnologias, capazes de contribuir na identificacdo de
diretrizes voltadas ao desenvolvimento das diversas regides, de suas dindmicas territoriais recentes,
bem como na superacdo dos efeitos negativos das desigualdades regionais geradas no processo

historico de desenvolvimento econémico.

A Universidade Federal do Rio Grande — FURG assumiu esse desafio ao criar os Campi de
Santo Antonio da Patrulha, Sdo Lourenco do Sul e Santa Vitéria do Palmar, visando, juntamente
com os diversos atores sociais dessas localidades, implantar atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, tecnologia e inovacdo, voltadas aos interesses e possibilidades de futuro para essas
comunidades e seus entornos, contribuindo de forma significativa para o desenvolvimento social e

econdmico das mesmas.

Nessa mesma perspectiva, e, em resposta aos desafios impostos a comunidade riograndina,
em particular, a partir da instalacdo do Polo Naval e Offshore, a Universidade ampliou de forma
significativa o nimero de cursos de graduacdo voltados a atender antigas e novas demandas de

qualificacdo de quadros de nivel superior.

Os novos campi, situados na chamada Planicie Costeira do Rio Grande do Sul, estdo
voltados a atender demandas socioprodutivas historicamente consolidadas em municipios de dois
COREDES: o COREDE SUL, onde se localizam os municipios do Rio Grande (sede da
Universidade Federal do Rio Grande-FURG), Santa Vitdria do Palmar e Sdo Lourenco do Sul; e o
COREDE METROPOLITANO DELTA DO JACUI, onde se localiza o municipio de Santo

Antonio da Patrulha.

O COREDE SUL, composto por 22 municipios, correspondendo a Regido Funcional de
Planejamento 5, conforme a Fundacdo de Economia e Estatistica, apresenta 0 seguinte cenario
quanto a sua participacdo na evolucdo do PIB total do Rio Grande do Sul: 6,58% em 2010; 6,85%
em 2020 e 7% em 2030. Observe-se que em 2015, os municipios de Rio Grande e Pelotas
concentravam 75% do PIB total e 65% da populacdo total do COREDE, traduzindo uma forte

concentracdo espacial socioprodutiva, particularmente das atividades industriais, comerciais e de
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servigos. Os demais 20 municipios baseiam suas atividades socioeconémicas fortemente na
agropecuaria, particularmente na cultura do arroz (rizicultura), como sdo 0s casos dos municipios de

Santa Vitoria do Palmar e S&o Lourenco do Sul.

Em Rio Grande, municipio com éarea de 2.709,5 km? 211 mil habitantes, PIB de 8,2
bilhGes de reais, PIB per capita de 40 mil reais, expectativa de vida de 76 anos e taxa de
analfabetismo de 4,6% (15 anos ou mais), a Universidade possui dezenas de cursos que visam
potencializar a formacdo de quadros qualificados voltados as atividades econdmicas ligadas ao
desenvolvimento da zona costeira do Rio Grande do Sul, com foco em sua sustentabilidade
socioambiental, além de atender os desafios impostos pela consolidacdo das atividades portuario-
industriais tradicionais no municipio, como fertilizantes, refino de petréleo, alimentos e pesca, bem
como das novas atividades ligadas ao Polo Naval e Offshore, assumindo ainda o desafio colocado
por projetos energéticos como parques eolicos e usina termelétrica a gas natural. Tais desafios
cientifico-tecnoldgicos e de formacgdo de futuros profissionais levaram a Universidade a criar e
implantar, em 2013, o Parque Cientifico e Tecnologico do Mar — OCEANTEC que, em sua
concepcao, baseada nas competéncias cientifico-tecnologicas da regido, encontra-se estruturado em
cinco eixos cientifico-tecnoldgicos portadores de futuro que balizam o perfil das empresas a serem
prioritariamente instaladas no mesmo: Eixo Naval e Offshore, Eixo em Biotecnologia, Eixo em
Energia e Mineracdo, Eixo Costeiro e Oceanico e Eixo em Logistica. Se o Eixo Cientifico-
Tecnoldgico Naval e Offshore foi 0 motivador inicial do OCEANTEC, viabilizando sua criacdo, 0s
novos projetos portadores de futuro para a regido costeira sul brasileira identificados para a fronteira
temporal entre 2020 e 2030, como a mineracdo na Elevacdo do Rio Grande e as futuras exploragdes
de hidratos de metano e petréleo e gas natural na Bacia de Pelotas demandardo novas tecnologias
ndo somente no Eixo Naval e Offshore, mas também nos demais Eixos Cientifico-Tecnolégicos,
desencadeando poderosas sinergias cientifico-tecnologicas para a Universidade nas areas de
Oceanografia, Biologia, Geologia Marinha, Geofisica, Logistica, Engenharias Oceénica, Naval,
Costeira e Portuaria, Automacdo, Computacdo, Fisica e Quimica, dentre outras. Nesse contexto, 0
desenvolvimento e consolidagdo do OCEANTEC impde & Universidade e a cidade do Rio Grande o
fortalecimento de uma nova cultura empreendedora, que se traduz, no ambito da FURG, na
consolidacéo da Incubadora Tecnoldgica INNOVATIO.

Em Santa Vitéria do Palmar, municipio com area de 5.244,4 km?, 32 mil habitantes, PIB
de 636 milhdes de reais, PIB per capita de 20 mil reais, expectativa de vida de 76 anos e taxa de
analfabetismo de 6,5% (15 anos ou mais), a Universidade possui 0s seguintes cursos de graduacao:

Turismo - Bacharelado, Hotelaria - Bacharelado, Relagdes Internacionais, Eventos - Tecnologia e

18



Comeércio Exterior. Tais cursos visam potencializar a formacao de quadros qualificados voltados as
atividades econdmicas ligadas ao desenvolvimento das relacdes binacionais Brasil-Uruguai,
especificamente no ambito da Bacia da Lagoa Mirim e zona costeira binacional. Atividades
econdmicas ligadas a macrologistica regional, como hidrovia do MERCOSUL e eixos rodoviarios
de integracdo; industrializacdo da zona de fronteira ligada as atividades agropecuarias tipicas a essa
regido de fronteira; energias renovaveis como parques eo6licos; turismo histérico-cultural,
gastrondmico, veraneio, esportivo, rural, dentre outros; acenam com demandas de quadros
qualificados capazes de potencializa-los, bem como de criar e viabilizar futuras possibilidades de

desenvolvimento socioecondmico para essa zona de fronteira binacional.

Em S&o Lourenco do Sul, municipio com &rea de 2.000 km?, 43 mil habitantes, PIB de
777 milhGes de reais, PIB per capita de 17,5 mil reais, expectativa de vida de 76 anos e taxa de
analfabetismo de 5% (15 anos ou mais), a Universidade possui 0s seguintes cursos de graduacéo:
Agroecologia, Tecnologia em Gestdo Ambiental, Gestdo de Cooperativas e Educacdo do Campo.
Tais cursos visam potencializar a formacdo de quadros qualificados voltados as atividades
econdmicas ligadas a agricultura familiar, marcada culturalmente nessa regido pela tradi¢cdo do
cooperativismo e da sustentabilidade, na qual se destaca a agroecologia. Observe-se que Sao
Lourengo do Sul situa-se no extremo norte do COREDE SUL, servindo de polo difusor de
conhecimento nestas areas para dezenas de pequenos municipios com similar perfil socioprodutivo
que compBem o vizinho COREDE CENTRO SUL.

O COREDE METROPOLITANO DELTA DO JACUI, composto por 10 municipios,
correspondendo a Regido Funcional de Planejamento 1, conforme a Fundagdo de Economia e
Estatistica, apresenta o seguinte cenario quanto a sua participacdo no PIB total do Rio Grande do
Sul: 46,4% em 2010; 44,2% em 2020 e 42,3% em 2030. Observe-se que dos 2,5 milhdes de
habitantes, Porto Alegre possui 1,5 milhdo, correspondendo a 60% da populacdo total desse
COREDE. Os demais 9 municipios, excetuando-se Santo Antbnio da Patrulha, possuem forte
atividade industrial ligada aos complexos da metalurgia, petroquimica, papel e celulose. Santo
Antbnio da Patrulha, localizado na fronteira dos COREDES LITORAL e PARANHANA
ENCOSTA DA SERRA, apresenta perfil socioprodutivo voltado as atividades agropecuérias.

Em Santo Antdnio da Patrulha, municipio com érea de 1.049,8 km?, 42 mil habitantes,
PIB de 886 milhdes de reais, PIB per capita de 21 mil reais, expectativa de vida de 77 anos e taxa
de analfabetismo de 9% (15 anos ou mais), a Universidade possui os cursos de graduacao
((Engenharia Agroindustrial - Agroguimica, Engenharia Agroindustrial - Industrias Alimenticias,

Licenciatura em Ciéncias Exatas, Administracdo e Engenharia de Producdo) e de pos-graduacao
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(Especializacdo em Qualidade e Seguranca de Alimentos, Especializacdo em Gestdao Agroindustrial
e Mestrado Profissional em Ensino de Ciéncias Exatas). Tais cursos visam potencializar a formacao
de quadros qualificados voltados as atividades econdmicas ligadas ao desenvolvimento das
pequenas e médias industrias regionais de alimentos como carnes, cana-de-agUcar, rizicultura,
dentre outras, bem como industrias quimicas voltadas a fertilizantes, conservantes, defensivos

agricolas, resinas, biocombustiveis, celulose.

Esses anos em que a FURG vem implantando e consolidando estes novos campi, atestam o
seu compromisso com um desenvolvimento regional socioeconomicamente responsavel e com
sustentabilidade socioambiental, em respeito a sua missdo de ser uma Universidade voltada para o

ecossistema costeiro e oceanico.
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3 Contextualizacdo do Curso de Biblioteconomia

3.1. Nome do curso
BIBLIOTECONOMIA

3.2. Atos legais de criagcao/revisao do curso

Reconhecido pelo Decreto n® 81655 de 12/05/78, publicado no DOU de 15/05/78.
Renovacdo de Reconhecimento através da Portaria n°® 744 de 25/11/2016 e publicada no
DOU de 28/11/2016.

3.3. Perfil do egresso

Competéncias e Habilidades:

- Formular e programar politicas de informacao documentaria;

- Planejar, organizar, dirigir e coordenar bibliotecas e outras unidades, sistemas e servigos de

informacao;

- Desenvolver produtos e servicos de informacdo em unidades de informacéo tradicionais e virtuais;

- Capacitar e orientar os usuarios para o melhor uso dos recursos e servicos prestados pelas

bibliotecas e outras unidades de informacao;

- Demonstrar competéncia no uso da lingua portuguesa, nas suas modalidades oral e escrita;

- Desenvolver e executar o processamento da informacdo em distintos suportes em unidades,

sistemas e servicos de informacéo;

- Selecionar, registrar, armazenar, recuperar e difundir a informacdo gravada em qualquer meio,

para os usuarios de unidades, servigos e sistemas de informac&o;

- Realizar pesquisas e estudos sobre desenvolvimento e aplicagdo de metodologias de elaboragéo e

utilizagdo do conhecimento registrado;
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- Fomentar uma atitude aberta e interativa com os diversos atores sociais (politicos, empresarios,
educadores, trabalhadores e profissionais de outras areas, instituicbes e cidaddos em geral)

envolvidos com a informacao;

- Formular politicas de investigacdo em Biblioteconomia e Ciéncia da Informacao.

3.4. Caracteristicas do curso (duracéao, carga horaria, turno, vagas)

Duracdo: Minimo 4 anos (8 semestres)
Méaximo 6 anos (12 semestres)
Carga Horaria Total: 2.825 h/a

Turno: Manha

Vagas: 40

3.5. Coordenadores

Coordenadora do curso de Biblioteconomia — Prof.2 Marcia Carvalho Rodrigues

Coordenador Adjunto do curso de Biblioteconomia — Prof. Rodrigo Aquino de Carvalho

3.6. Nucleo Docente Estruturante (NDE)

Conforme Portaria n° 1.438/2019, a composicdo atual do Nucleo Docente Estruturante do

curso de Biblioteconomia é:

Prof.2 Doutora Renata Braz Gongalves

Prof.2 Doutora Angélica Conceicéo Dias Miranda
Prof. Doutor Claudio Renato Moraes da Silva
Prof.2 Doutora Marcia Carvalho Rodrigues

Prof.2 Doutora Maria de Fatima Santos Maia
Prof. Doutor Rodrigo Aquino de Carvalho

Prof.2 Doutora Mariza Inés da Silva Pinheiro
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4 Historico da Avaliacao Docente pelo Discente

A Avaliagdo Docente pelo Discente é realizada anualmente na FURG desde 2000, sendo
que a partir de 2009 o seu questionario é respondido de forma voluntaria por meio digital (atraves
do site da FURG) pelos alunos. O instrumento de avaliacdo do docente pelo discente consta de 8
questdes quantitativas (Quadro 2), onde o discente atribui uma nota de 1 a 10 ao (s) professore (s)
da(s) disciplina(s) que ele cursou no primeiro e no segundo semestre do periodo letivo. Também faz
parte do instrumento um espaco reservado para o discente manifestar-se de forma qualitativa. Cabe
destacar que a média geral do percentual de participacdo dos estudantes da FURG, nos ultimos
anos, tem ficado entre 15% e 20%. A média de participacdo dos alunos de Biblioteconomia tem
ficado em cerca de 30%. Abaixo, na Tabela 1, sdo apresentadas notas médias atribuidas pelos
discentes do curso de Biblioteconomia em comparacdo com as notas dadas por todos os alunos da

FURG para cada uma das questfes do questionario nos Gltimos 3 anos.

Tabela 1 - Resultado da Avaliagdo Docente pelo Discente - 2016 a 2018

2016 2017 2018

FURG | CURSO | FURG | CURSO | FURG CURSO

MEDIA | MEDIA | MEDIA | MEDIA | MEDIA MEDIA
Q1 8,28 8,19 8.38 8,55 8,58 8,87
Q2 7,76 7,83 7,80 8,21 8,04 8,49
Q3 8,03 8,04 8,08 8,44 8,32 8,65
Q4 8,10 8,23 8,16 8,48 8,39 8,76
Q5 8,21 8,36 8,25 8,61 8,49 8,72
Q6 8,08 8,05 8,11 8,45 8,37 8,59
Q7 7,73 7,83 7,78 8,25 8,04 8,46
Q8 8,08 8,23 8,12 8,54 8,35 8,73
GERAL 8,03 8,09 8,08 8,44 8,32 8,66

Alunos Respondentes | 16,62% 17,65% 20,62% 42,14% 23,94% 32,70%

Fonte: Sistemas FURG
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Quadro 2 - Questbes da Avaliacdo Docente pelo Discente

Questbes Avaliadas

1. O professor apresentou, discutiu e implementou o Plano de ensino da Disciplina: ementa,
conteddo a ser desenvolvido; objetivos da disciplina; método de ensino (atividades discentes e
docentes); bibliografia (indicagdo de fontes de consulta ou estudo); sistema e instrumento de
avaliacdo de aprendizagem.

2. O professor demonstra habilidade para organizar as aulas e torna-las atraentes, utilizando

linguagem clara e compreensivel para os alunos.

3. O professor torna evidentes os fundamentos tedricos (cientificos, sociopoliticos e/ou
técnicos) do conteddo ministrado, demonstrando dominio e atualizacdo do conhecimento,

envolvimento e entusiasmo no desenvolvimento da disciplina.

4. O professor estabelece interacéo entre a teoria, a pratica e/ou os aspectos da realidade.

5. O professor dispensa aos alunos tratamento cordial em clima de respeito pessoal, é

exigente na medida adequada, aceita criticas, opinides e sugestoes.

6. O professor mostra-se receptivo as necessidades dos alunos e cooperativo na solugédo de

suas dificuldades com a disciplina: é acessivel/disponivel para orientacdo extraclasse.

7. O professor promove interesse dos alunos da disciplina, incentivando-os a investigacao
tedrica e/ou prética, ao questionamento, a realizacdo de leituras complementares, a participacdo em

grupos de estudos, encontros, congressos e outras atividades extraclasses.

8. O professor elabora avaliagcbes compativeis (coerentes) com o contetdo desenvolvido,

discute e analisa os resultados com os alunos.
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5 Histérico da Evasao

Kalinca Gongalves Leite (PROGRAD - FURG)

Com o objetivo de visualizar o fluxo de discentes dentro do curso de Biblioteconomia
apresentamos abaixo o historico dos numeros de discentes evadidos em relacdo aos nimeros de

ingressantes e titulados.

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Ingressantes Formados Evadidos

Figura 1 - Relacdo entre discentes ingressantes, discentes titulados e discentes evadidos no curso de
Biblioteconomia, por ano
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6 Resultados das avaliacdes do INEP

Além dos resultados da Autoavaliacdo Institucional, entendemos como necesséria para
analise do curso a tomada de conhecimento das informagdes referentes as avaliagbes externas
realizadas pelo INEP. Esse Instituto define o Conceito Preliminar do Curso (CPC) a partir dos
resultados dos estudantes na prova do ENADE; das respostas de percepc¢do dos estudantes sobre a
estrutura da Universidade e funcionamento do curso no Questionario do Estudante, no ENADE; e
da diferenca de desempenho de estudantes (Indicador da Diferenca entre os Desempenhos
Observado e Esperado - IDD) entre 0 ENADE e o ENEM. O Conceito do Curso (CC) é obtido
atraves da realizacdo de uma Avaliacdo in loco feita por uma comissdo de avaliadores externos do
INEP. Desta forma, disponibilizamos abaixo o histérico dos conceitos obtidos pelo curso,

demonstrado na Tabela 2.

Tabela 2: Conceitos obtidos pelo curso de Biblioteconomia, nas avaliagdes do INEP

Caodigo | Modalidade Grau Curso Municipio | Ano CPC |ENADE| IDD | CC
2019 - - - 5
i 2015 - - - 4

1042 | Presencial | Bacharelado | Biblioteconomia Rio
Grande 2009 3 3 4 -
2006 - 4 4 -

O curso de Biblioteconomia participou do ENADE em 2009, participaram do exame
ingressantes e concluintes, a partir de 2011, apenas os concluintes participam do ENADE. Abaixo,
apresentamos as consideraces finais dos avaliadores do INEP feitas quando da Gltima Avaliagdo in

loco do curso, realizada em 2019.

6.1. Consideracdes finais da comissao de avaliadores externos -
Avaliacao in loco

A Comissao nomeada para avaliagdo de Cédigo ne 145830, no ambito deste processo n2
201721412, do Curso de Biblioteconomia da Universidade Federal do Rio Grande, foi realizada no
periodo de 29/05/2019 a 01/06/2019, objetivando a Renovagdo de Reconhecimento de Curso.

Seguindo o fluxo avaliativo, esta comissao fez a leitura do Despacho Saneador, das respostas da
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IES no Formulario Eletronico, do PPC e do PDI, providenciando respostas para os indicadores da
Andlise Preliminar. No prazo estabelecido, o ponto focal da Comissdo enviou ao Pl da IES a
agenda de visita com a solicitagdgo de documentacdo especifica e dados ndo incluidos nas
informagdes colocadas no FE. O Pl solicitou a esta Comissao alteragdes na agenda de visita, tendo
em vista a paralisacdo dos estudantes que iria ser realizada no dia 30/05/2019. Todas as alteracées
solicitadas na agenda pela IES foram atendidas prontamente por esta Comissao, inclusive o local
das primeiras reunides, que foram realizadas no Centro de Convivio dos Meninos do Mar - CCMar.
A Comissao foi recebida com total apoio e participagdo do corpo de servidores da IES. Esta
Comissao teve acesso a todos 0s espagos e documentos sem restrigdo. Para inicio dos trabalhos, a
Comissao participou de uma reunido de acolhida com membros do corpo diretivo da FURG, dentre
eles a coordenadora do Curso de Biblioteconomia, a Procuradora Institucional (Pl) e a Reitora.
Nessa primeira reunido foi informado o histérico da FURG, os desafios enfrentados e acoes
institucionais tomadas frente as dificuldades ao longo de sua existéncia. Apés isso, 0s membros da
Comissao foram encaminhados a sala reservada que estava equipada com todo o material
necessario para o trabalho desta comissao. No primeiro dia, realizaram-se as seguintes reunioes:
coordenadora do Curso de Biblioteconomia, Comissao Permanente de Avaliagdo, NDE, Colegiados
e Docentes. Além disso, esta Comissao reservou tempo para fazer a analise do material separado
pela IES. No segundo dia, foi realizada a reunido com os discentes, visita as instalagdes fisicas do
Curso de Biblioteconomia e a Comissao iniciou o preenchimento do formulario eletrénico. A
coordenagdo do curso providenciou aos avaliadores acesso integral a todos os ambientes e
documentacdo. Em todas as reunides que participamos, esta Comissao permitiu que os envolvidos
contribuissem democraticamente com suas falas. A Comissdo de Avaliagdo foi certificada pelas
potencialidades transmissoras de fatores inovadores que se estabelecem ao longo dos 50 anos da
FURG. Constatamos também que hd& um clima saudavel de convivéncia, com profissionais
idealistas, que respeitam e convivem com ideias plurais. Salientamos o interesse demonstrado por
todos da equipe de professores e tecnicos em responder 0s questionamentos feitos por esta
Comissao, estando acessiveis em todos 0s momentos da visita, auxiliando de forma transparente,
ética e colaborativa os trabalhos da comissdo, sem, contudo, interferir no processo. Para atribuigédo
dos conceitos, a Comissdo adotou critérios de analise com base nas evidéncias documentais,
testemunhais e fisicas, considerando rigorosamente as exigéncias de cada atributo para a aferi¢do do

conceito. Para esta Comissdo, 0 curso de Biblioteconomia da FURG apresenta elementos de
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qualidade que estdo em consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais estabelecidas para 0s

cursos de Biblioteconomia no Brasil.

DIMENSAO 1 - ORGANIZACAO DIDATICO PEDAGOGICA

A organizacdo didatico-pedagdgica do curso responde ao plano de desenvolvimento
institucional e ao plano pedagogico do curso de Biblioteconomia, como se pode observar in loco
por meio da verificacdo da documentacdo, toda ela muito bem organizada, destacando-se as atas das
reunides de todos os conselhos, comités e colegiados institucionais. Nesse item, enfatizamos a
coeréncia entre as acoes dos gestores, dos docentes, das atividades dos auxiliares, o funcionamento
dos estagios, bem como o funcionamento de projetos que visam a melhoria da qualidade de ensino,
demonstrando o harmonioso funcionamento do curso nessa dimensdo. Damos destaque especial
neste item a organizacdo pedagdgica e a interdisciplinaridade do corpo docente. Os conteldos
interdisciplinares contribuem para uma formagdo mais completa do graduando de Biblioteconomia
da FURG. Sugerimos que seja verificado os termos do Parecer CNE/CES no. 8/2007 que trata de
carga horéria e tempo minimo e maximo para integralizacdo. No caso do curso de Biblioteconomia,
a carga horaria minima 2.400. Tempo minimo 8 semestres e para maximo acresce 50%, isto €, 12

semestres.

DIMENSAO 2 - CORPO DOCENTE

No que diz respeito ao corpo docente, podemos destacar o trabalho das equipes bem como
sua formacdo académica multidisciplinar. Os professores possuem salas especificas para realizar
suas funcges, todas elas visitadas in loco. Percebe-se a preocupacdo da garantia da qualidade do
ensino cuja principal orientacdo € compreender e atender plenamente as demandas dos discentes
bem como formular planos para a melhor realizagdo do processo de ensino-aprendizagem. Destaca-
se também a atuacdo da coordenagdo em sintonia com o corpo docente, o trabalho do NDE e CPA
que € bastante ativa no curso de Biblioteconomia. Cumpre ressaltar que todos os envolvidos dao
bastante énfase a afetividade, a qual perpassa a atuagdo de todos, elemento também mencionado

pelo corpo discente durante a reuniéo.
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DIMENSAO 3 - INFRAESTRUTURA

A infraestrutura verificada na sede é de excelente qualidade, com salas de trabalho amplas
equipadas com ventiladores de teto, ar condicionado, janelas, computadores, impressora coletiva e
laboratdrios especificos confortaveis e com recursos para um bom funcionamento. A biblioteca da
IES é bastante ampla, possui sala especial para pessoas com necessidades especiais e 0s alunos tem
acesso a bibliografias do curso através do sistema da Biblioteca — ARGO. Toda a estrutura da
Universidade oferece opc¢Bes de acessibilidade para os estudantes com necessidades especificas,
excecdo de dois laboratdrios didaticos de formacéo especifica do Curso: Biblioteca Laboratério e

Laboratorio de Editoracdo Eletronica.

Tendo sido realizadas as considerages sobre cada uma das trés dimensdes avaliadas e
sobre os requisitos legais, todas integrantes deste relatério, foram atribuidas, em consequéncia, 0s

seguintes conceitos por dimenséo:
DIMENSAO 1: Organizacdo Didatico-Pedagogica Conceito: 4,36
DIMENSAO 2: Corpo Docente Conceito: 4,89

DIMENSAO 3: Infraestrutura - Conceito: 4,75

Em razdo do exposto e considerando os referenciais de qualidade dispostos na legislacéo
vigente, nas diretrizes da Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educagdo Superior - CONAES e
neste instrumento de avaliacdo, o Curso de Biblioteconomia apresenta um BOM perfil de qualidade.

CONCEITO FINAL CONTINUO CONCEITO FINAL FAIXA

4,69 5
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7 AclOes Realizadas (PDI 2015-2018)

Durante os anos de 2015 a 2018, a FURG realizou diversas a¢0es, descriminadas nos seus
Relatorios de Gestdo (2015, 2016 e 2017) e Relato Integrado (2018), dentre essas agdes destacamos
as que tentaram resolver ou amenizar as fragilidades apontadas pela comunidade universitaria

durante a Autoavaliacdo Institucional de 2014.

Foram consideradas fragilidades as questdes que ficaram com a média proxima ou abaixo
de 3 nas respostas dos discentes do curso de Biblioteconomia ou nas respostas dos docentes e
técnico-administrativos em educacdo do ICHI. As questBes que receberam respostas com média
entre 3 e 4 no curso, mas que comparativamente com a FURG ou a Unidade esteja inferior a uma
das duas, foram também consideradas fragilidades. Também foram incluidos como fragilidades os
pontos negativos indicados nas questdes abertas do questionario dos discentes, docentes e técnico-
administrativos em educacdo e no seminario interno do ICHI. Para melhor associacdo com as agdes

realizadas de 2015 a 2018, as fragilidades apontadas foram agrupadas por temas.

30



7.1. AcOes realizadas de 2015 a 2018 x Fragilidades identificadas na Autoavaliagcéo Institucional 2014 -
Biblioteconomia

TEMA: BIBLIOTECA

QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO SEMINARIO
ERAGILIDADES DISCENTES DOCENTES TAEs QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA INTERNO -
IDENTIEICADAS NA DISCENTES DOCENTES TAES FRAGILIDADES
AUTOAVALIACAO - Estrutura e - N° de exemplares do
INSTITUCIONAL logistica da acervo bibliogréfico
2014 Questdes 34 - Questéo 20 biblioteca - - g
- O aumento da conscientizagdo do uso do acervo ocorreu por meio da campanha "Na biblioteca pode”, visando educar, de forma positiva, o uso racional dos recursos,
produtos e servicos da biblioteca do SiB;
- No que se refere a climatizagdo, foram instalados ar condicionados nas salas administrativas da biblioteca central. Houve aumento de pontos de energia e melhoria
no sinal wifi;
ACOES - Constantes reunifes de grupos de interesse especificos ocorreram, dentre eles o grupo de capacitacdo interna, com o seguinte objetivo: que os servidores do SiB
REALIZADAS EM ministrem cursos aos seus pares, 0 que se mostrou uma alternativa viavel para a qualificacdo dos seus servidores;
2015 L e .. . . . n . .
- Houve ampliagdo e qualificacdo do acervo, adquirindo-se quase 2 mil exemplares, além da assinatura / renovacdo de cerca de 20 periddicos (revistas cientificas e
jornais);
- O acervo do SiB foi adequado as normas do cédigo de catalogacdo, CDU, Spines e padrao de descricdo bibliogréfica (Marc 21);
- Foi feita avaliacdo dos acervos das bibliotecas do SiB.
- Houve ampliacéo e qualificacdo do acervo, adquirindo-se 2.462 obras, em 7.689 exemplares, além disso, foram assinados ou renovados 15 titulos de periddicos
(revistas cientificas e jornais) e, em algumas bibliotecas do SiB. O leitor de cédigo de barras ja foi adquirido, mas ainda ndo implementado em sua totalidade, pois
~ serd necessario concluir a mudanca das etiquetas, com codigo de barras, em parte do acervo. Para melhorias no processo de aquisicao e no sistema ARGO, foram
ACOES criados grupos de estudos para desenvolvimento desses. No mddulo de aquisigdo de livros do ARGO, na parte das compras, houveram melhoras significativas, a parte
REALIZADAS EM de doacdes, foi criado. J& 0 médulo de aquisicdo de periddicos (assinatura), esta em fase de concluséo, restando a parte de intercAmbio. Os leitores biométricos estdo
2016 em processo de ajustes no sistema, pois em testes, seu funcionamento nao foi satisfatério. O uso da CDU, edicdo padréo (1997), em todas as bibliotecas, proporcionou

uniformidade na organizacdo dos acervos das mesmas, o0 que antes ocorria com edic¢@es diferentes da CDU; O ARGO foi preparado para o formato MARC 21, para
posterior importacdo. Os servicos de atendimento estdo sendo aprimorados constantemente por meio de treinamentos periédicos. E 0s meios de comunicacéo
encontram-se também em atividade, através dos sites institucionais, redes sociais, blogs, entre outros.

31




- No que se refere a proposta de ampliagao, qualificagdo e modernizagdo da infraestrutura fisica das bibliotecas: Foi realizado conserto do sistema antifurto, nas
bibliotecas SiB Carreiros e da Saude. A politica de reunides mensais com os responsaveis pelas bibliotecas do SiB e a geral, semestral, tém sido mantidas e tem dado
resultados muito positivos (2 gerais e 7 parciais); Como forma de capacitagdo, foram realizados o seminario de atendimento nas bibliotecas central e da sadde.

ACOES Desenvolvimento de manuais de setores do SiB, como de comunicagdo e de processamento técnico foram concluidos. Ampliacdo e atualizacdo do acervo fisico das
REALIZADAS EM bibliotecas - esse objetivo foi concluido com éxito. Em 2016 foram adquiridas 3.722 obras, em 17.981 exemplares, passando para 2017 (até novembro), para 4.265
2017 obras, em 19.373 exemplares. Manter o acervo normalizado e atualizado de acordo com o c6digo de catalogacdo, Classificacdo Decimal Universal (CDU), edicéo
padrdo, tesauro Spines - essa meta esta sendo cumprida com éxito. Capacitar os usuarios para uso das ferramentas de informacdo - diversos treinamentos e visitas
técnicas foram realizadas pelos servidores do SiB, cumprindo a meta pretendida; Promover meios de comunicagdo com 0s usuarios - esse objetivo foi cumprido, via
meios de comunicacdo do SiB (site, Facebook, E-mail e Telefone).
- Ampliacgdo e atualizagdo do acervo fisico das bibliotecas. Resultados: o acervo total foi ampliado em cerca de 30 mil exemplares, passando de 220 mil para 250 mil
exemplares, oriundos, principalmente de compras e doacGes;
- Ampliacdo e qualificacdo do suporte tecnolégico (equipamentos) das Bibliotecas. Resultados: a manutencdo foi sendo constantemente realizada pelo Nucleo de
Tecnologia da Informacdo (NTI);
ACOES - Quanto a aquisicdo de materiais, foi concedido ao SiB pela PROPLAD/DIPLAN, os seguintes equipamentos: 5 tablets iPad (para realizagdo de inventarios
REALIZADAS EM bibliograficos do SiB); 1 Tela de projecdo (para sala de treinamentos da Biblioteca Central);
2018

- Qualificacdo dos recursos humanos das bibliotecas do SiB com a realizagdo, antes do inicio de cada semestre letivo, do "Seminéario de Atendimento", com
participacdo de todos os servidores, estagiarios e bolsistas do SiB;

- No ingresso de marco de 2018, foi realizado um projeto "Acolhida Cidada nas Bibliotecas do SiB" (projeto n° 35), junto ao Programa Acolhida Cidadd, da PRAE e
amplamente divulgado junto as coordenacdes de curso e grupos de discentes de graduagdo calouros. A atividade consistiu em treinamento para utilizagéo da biblioteca
e na segunda parte, visitacdo ao seu espaco.
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TEMA: CANAIS DE COMUNICAGCAO PARA ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DOS ALUNOS

QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO SEMINARIO
DISCENTES DOCENTES TAEs QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA INTERNO -
ERAGILIDADES DISCENTES DOCENTES TAEs FRAGILIDADES
IDENTIFICADAS NA - Falta de participacdo em
AUTOAVALIACAO Ouesto 56 movimentos estudantis e em
INSTITUCIONAL i outras instancias de
2 representacdo
- A coordenacdo do Curso, juntamente com os demais docentes do mesmo incentiva a participagdo da representagdo discente nas reunifes do Comité Assessor e do
Nucleo Docente Estruturante; além da participagdo nos érgdos colegiados superiores. Além de incentivar os discentes a participarem dos movimentos estudantis;
ACOES auxiliando na realizacdo anual da Semana Académica do Curso; bem como através de recepc¢do anual aos calouros do curso, onde este tema € exposto;
REALIZADAS EM p . L . ~ . .
2015 S - Outro modo em que ocorre tal estimulo é na participacdo dos docentes e discentes na Mostra de Producdo Universitéaria, a qual ocorre anualmente e conta com a
divulgacéo das pesquisas realizadas pelos cursos;
- O Curso ainda divulga os eventos cientificos na area. E, auxilia o discente na busca de recursos para fomento e participagdo em eventos da area.
- Foi realizado em 2016 o Férum de Assuntos Estudantis. Este forum foi pensado junto aos estudantes. E um evento que ampliou e potencializou a participaco
democratica da comunidade universitaria, reforcando a politica da FURG de discutir com transparéncia todos 0s assuntos que envolvem os processos formativos do
ACOES estudante, sob a ética do Programa de Desenvolvimento do Estudante (PDE), em consonancia com o Plano Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES). O objetivo
REALIZADAS EM do férum foi promover um espaco democratico de escuta da comunidade estudantil e proporcionar um ambiente para desenvolvimento de futuras a¢des, com assuntos
2016 gue envolvem os processos formativos do estudante. Atualmente, aproximadamente 24% dos estudantes recebem algum tipo de auxilio, num universo de 11 mil
académicos na FURG. O Forum possibilitou que em casos de alunos que tiveram sua solicitacdo indeferida fossem destacados os principais motivos, que podem
envolver problema em documentacéo ou renda, falha no desempenho pedagdgico ou ser a segunda graduacdo do candidato.
- Foram oportunizados varios momentos de discussdes com os estudantes mediante a presenga da Pro-Reitora de Assuntos Estudantis. No decorrer do ano, a PRAE
ACOES dialogou com os estudantes em geral e, especialmente, com os beneficiarios do Subprograma de Assisténcia Basica e estudantes indigenas e quilombolas de todos 0s
REALIZADAS EM campi, esclarecendo ddvidas e acolhendo demandas relativas aos assuntos estudantis. Além disso, 0 2° Congresso de Autoavaliacdo Institucional oportunizou
2017 momento de discussdo e avaliagdo pela comunidade Universitaria no grupo de trabalho relativo aos Assuntos Estudantis. No final do periodo letivo, visando avaliar as

acOes de 2017, a Pré-Reitora realizou reunides com os estudantes de todos os campi.
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ACOES
REALIZADAS EM
2018

- Elaboracgéo do novo portal institucional;

- A Coordenacdo da SeCom tem realizado a¢des de integracéo entre os nlcleos da secretaria, unidades académicas e administrativas, meios de comunicacdo da regido,
avaliando os melhores processos possiveis para atender integralmente a meta de melhorar a comunicacéo entre as unidades;

- A divulgacdo da Ouvidoria foi ampliada com a criagdo e a divulgacdo da vinheta, informando sobre a localizacdo e as formas de acesso aos nossos Servicos;
somando-se a isso, a Ouvidoria participou da 45° Feira do Livro da FURG, com a disponibilizacio de materiais de divulgacéo, em um espaco na feira. Ainda, houve a
participagdo, como ouvinte, no evento sobre Assédio Moral no ambiente de trabalho, proporcionado pela PROGEP, bem como, a disponibilizagdo de material de
divulgacéo durante a Acolhida Cidadd no campus Rio Grande — Unidade Carreiros;

- A Ouvidoria apresentou sua estrutura e seus servigos durante o curso de capacitacdo dos servidores da FURG realizado em julho, onde foi uma oportunidade de
divulgar os canais de comunicagdo com a sociedade.
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TEMA: QUANTO AOS DISCENTES

QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO SEMINARIO
DISCENTES DOCENTES TAEs QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA INTERNO -
DISCENTES DOCENTES TAEs FRAGILIDADES
FRAGILIDADES Foi evidenciado em relacdo
IDENTIFICADAS NA ) . &
AUTOAVALIACAO aos discentes: pontualidade,
5 Questdes 04, 05 e - - - assiduidade, iniciativa, nivel
INSTITUCIONAL Questdes 50 e 53 06 - ) )
2014 de preparo e utilizacdo da
bibliografia
- Quanto a pontualidade e assiduidade dos discentes, os docentes utilizam o recurso do caderno de chamada;
REALAIEZEES = - Quanto ao estimulo a iniciativa e uso da bibliografia, os docentes ofertam o plano das disciplinas no primeiro dia de aula onde constam a bibliografia bésica e
2015 complementar. Além de, algumas disciplinas adotarem o desenvolvimento de seminérios de leitura.
- O acompanhamento pedag6gico realizado pela PRAE cresceu no atendimento das demandas, passando a atender efetivamente os estudantes ingressantes, além das
5 acOes previstas com os estudantes “Deferidos em AP”. Ademais, novas estratégias foram implementadas como: intervengdes com a equipe multiprofissional em
ACOES grandes grupos, atendendo a solicitagdo dos cursos; constru¢do de “planejamento de estudos” individuais, nas entrevistas do acompanhamento pedagdgico;
REAL'Z‘EAS = acompanhamento dos estudantes que recebem auxilios pecuniarios no primeiro ano do curso e articulacdo/oferecimento de novos cursos no Programa de
Acompanhamento Pedagdgico ao Estudante (Pré-quimica/Oficina de Moodle Bésico, Formacdo em Habilidades Académicas e Geometria Euclidiana).
- O acompanhamento pedagdgico cresceu no atendimento das demandas, passando a atender efetivamente os estudantes ingressantes, ja no Edital de Inclusdo, além
das agdes previstas com os estudantes “Deferidos em AP”, do Edital de Renovagdo. Ademais, novas estratégias foram implementadas como: interven¢des com a
- equipe multiprofissional em grandes grupos, atendendo a solicitagdo dos cursos; construgdo de “planejamento de estudos” individuais, nas entrevistas do
AGOES acompanhamento pedagdgico; acompanhamento dos estudantes que recebem auxilios pecuniarios no primeiro ano do curso e articulacdo/oferecimento de novos
REALIZADAS EM - Lo N , - . : «
2017 cursos no Programa de Acompanhamento Pedagogico ao Estudante (Pré-quimica; Curso de Inglés especifico para indigenas e Quilombolas; Projeto “Longe de

casa”: rodas de conversa e intervencgbes nas CEUs; Quais os limites das brincadeiras e conflitos no contexto universitario; Metodologia de Estudo e Pesquisa em
Direito; Grupo de Estudos em Matematica — GEM, Se liga na Biblio, Oficina de leitura e interpretacdo de enunciados de provas).
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ACOES
REALIZADAS EM
2018

- Com relacdo ao acompanhamento pedagdgico em 2018, foram realizados atendimentos individuais com 723 estudantes, com 57 construcdo de planejamento de
estudos, 12 orientacfes nas producdes de trabalhos académicos e 1230 estudantes atendidos pelas a¢cdes do Programa de Acompanhamento e Apoio Pedagdgico ao
Estudante. A equipe da Coordenacdo de Apoio e Acompanhamento Pedagdgico esta trabalhando na qualificacdo do processo de atendimento aos estudantes deferidos
com beneficios. O objetivo foi redimensionar o atendimento, dividindo a equipe de pedagogas e técnicas em assuntos educacionais por beneficio, a partir de alguns
critérios. Essa acdo possibilitou o acompanhamento do desempenho académico de todos os estudantes deferidos em acompanhamento pedagégico, aumentando
consideravelmente o ndmero de atendimentos individuais. A equipe tem buscado, também, organizar e refletir sobre os dados que os sistemas oferecem,
disponibilizando tabelas e graficos para os profissionais da PRAE. Com base nesses dados, foram revisados os procedimentos de atendimento aos estudantes do
Subprograma de Assisténcia Basica, no que diz respeito as estratégias de acompanhamento e acolhida, evidenciando a necessidade de acompanhar os ingressantes no
primeiro semestre do curso. O movimento sera gradativo, pois até 0 momento acompanhavamos efetivamente a partir do segundo ano, mas ja foram realizadas
experiéncia em 2017 e 2018 com os estudantes da Casa do Estudante Universitario- CEU, com retorno positivo. O acompanhamento pedagogico, pensado a partir do
ingresso, desafia a coordenagdo a repensar também suas praticas, com o objetivo de estabelecer vinculos, necessarios na relagdo estudante e pedagoga. Com essa
proposta foram realizados planejamentos de estudos individuais e alguns folders de orientacdes, além da ampliagdo do Programa de Acompanhamento e Apoio
Pedagogico aos Estudantes para outras areas, como a Introducéo ao Pensamento Computacional;

- Foi elaborado pela equipe do bird o Servi¢o de Apoio ao Aluno, projeto multidisciplinar desenvolvido em colabora¢do com o laboratério de hardware que visa dar
apoio aos alunos em trabalhos que envolvam utilizacdo dos equipamentos dos laboratdrios e desenvolvimento de hardware de condicionamento de sensores, drivers
para atuadores.
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TEMA: ATIVIDADES DE ENSINO

FRAGILIDADES
IDENTIFICADAS NA
AUTOAVALIACAO

INSTITUCIONAL

2014

QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO SEMINARIO
SRS S OEENTES s QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA INTERNO -
DISCENTES DOCENTES TAEs FRAGILIDADES
- Professores - Néo concentragéao - Comprometimento

de atividades de
ensino e pesquisa
das unidades nos
pavilhGes das
mesmas

poucos qualificados profissional dos colegas
(docentes)

- Relagéo
teoria/pratica - Interacéo entre a teoria e

- prética; habilidade dos
professores em organizar as

aulas

Questdes 02, 04,

13, 14, 25, 26 e 59
- Falta de

assiduidade dos

docentes . .
- Uso da lingua estrangeira nas

atividades das disciplinas

ACOES
REALIZADAS EM
2015

- Com relagdo a qualificacio dos professores chama-se a atengdo que o quadro composto por 9 docentes, 5 sdo doutores, 3 em processo de doutoramente, sendo 1
pos-doc e 1 especialista em Metodologia do Ensino Superior, com 25 anos de docéncia;

- Com relagdo a ndo concentracdo de atividades de ensino e pesquisa das unidades nos pavilhGes das mesmas informamos que estamos em processo de
finalizag8o das obras do prédio novo do ICHI. Onde serdo ministradas as aulas nos laboratérios do curso;

- Com relagdo a interacdo entre a teoria e a pratica ha preocupacéo do curso em oferecer atividades que oportunizem a implementacdo da teoria em situagdes de
vivéncia pratica em bibliotecas, laboratdrios e outras unidades de informacéo. Dentre estas atividades destacam-se a oferta de disciplinas realizadas em laboratdrio,
correspondendo a prética. S&o elas: Estagio curricular, Trabalho de Concluséo de Curso 1, Trabalho de Conclusdo de Curso 2, Fontes de Informacdo, Representacdo
Descritiva 1 e Representacdo Descritiva 2, Pratica em Representacdo Descritiva, Bancos de Dados Documentais, Sistemas de Classificagdo, Gestdo de Multimeios,
Editoragdo: impressa e eletronica; Pratica Profissional 1, Analise de Softwares, Desenvolvimento de Portais, Ontologias, Oficina de Leitura, Estudos Métricos,
Informagdo em Ciéncias da Saude, Repositorios Digitais, Acdo Cultural, Bibliotecas Publicas, Comunitarias e Alternativas, Bibliotecas Escolares, sendo estas trés
Gltimas a realizarem, visitas de campo a unidades de informacéo.;

- Com relacdo a falta de assiduidade dos docentes o coordenador do curso, sempre que informado pelo alunado da auséncia de um docente, entra em contato com o
mesmo para obter a motivacéo. E, 0 mesmo é solicitado a desenvolver a atividade em outro momento, a fim de ndo ocasionar prejuizo aos discentes. O coordenador
informa ao Instituto e o docente ausente recebe uma correspondéncia, via sistema de gestdo da universidade, para que oficialize a auséncia em casos cabiveis;
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- Com relacdo ao uso da lingua estrangeira nas atividades das disciplinas chama-se atengdo para o fato de que ha textos atuais e de relevancia ao curso, as quais
os docentes entendem como indispensaveis a algumas disciplinas que somente estéo publicadas em idioma espanhol ou em inglés. E sua leitura constitui condigéo
sine qua non a formacdo de qualidade dos discentes. Ainda se salienta que ha disciplinas de linguas no QSL do curso. Sendo elas, Inglés instrumental: leitura de
carater obrigatério; Inglés instrumental: expressdo oral, em carater optativo; Lingua espanhola: instrumental 1, de carater optativo; Lingua francesa: instrumental 1, de
caréater optativo;

- Quanto ao comprometimento profissional dos colegas (docentes) estes desenvolvem, propdem e participam de diversas atividades para além da docéncia, como
grupos de pesquisa, grupos técnicos, eventos da area, apresentacdo de trabalhos, publicac@es cientificas, além de atividades relacionadas a manutencdo da estrutura
curricular do curso.

ACOES
REALIZADAS EM
2016

- Foram ofertadas oficinas/cursos de formacédo de professores para o uso da Tecnologias Digitais da Informacdo e Comunicacdo na Educacéo.

- Em 2016 a PROGRAD promoveu o seminario "Educacéo Superior: docéncia e processos formativos"”, ministrado pela professora Déris Bolzan da Universidade
Federal de Santa Maria (UFSM). A professora da UFSM compartilhou a sua experiéncia de 15 anos de pesquisa sobre a aprendizagem da docéncia para o Ensino
Superior, buscando, entre outras questdes, entender os desafios para a atuagdo de professores que ndo possuem formagao especifica para tanto. “A exigéncia primeira
é ser doutor e ter produgio. Ninguém nos pergunta sobre o nosso preparo para a docéncia”, critica, em referéncia aos critérios de concursos publicos para ingresso na
carreira de magistério superior. As suas pesquisas apontam para a predominancia do conhecimento do campo especifico, cerca de 90% dos casos, em detrimento da
experiéncia docente.

- Foi realizado a oficina "Vivenciar para incluir”. A atividade foi direcionada aos docentes, com o objetivo de proporcionar vivéncias e discussdes acerca das questdes
e situacdes que envolvem a acdo educativa inclusiva na sala de aula, socializando alternativas e recursos de tecnologia assistivas. As oficinas foram divididas em:
“Andando sobre Rodas”; “Percepcdo Visual”; “Tecnologia Assistiva”; “Sensibilizag¢do Olfativa e Gustativa”; e “Libras, Surdos e Tilsp”.

- Foi realizado o seminario para discussdo da ambientalizacdo curricular na FURG Para debater sobre a incorporagdo da dimensdo ambiental nos cursos de graduacéo,
0 Programa de Formagdo Continuada na area Pedagdgica (Profocap) promoveu o Seminario de Ambientalizacdo Curricular — Potencialidades e Desafios, no Centro
Integrado de Desenvolvimento Costeiro e Oceénico (Cidec-Sul). Durante o evento, foi discutida a integragdo da sustentabilidade nos curriculos de graduagdo e pos-
graduacdo e nas acBes de capacitacdo dos servidores. Na abertura do Seminario, o vice-reitor da FURG, Danilo Giroldo, proferiu a palestra "Politica Ambiental,
Sistema de Gestdo Ambiental e Ambientaliza¢do Curricular: Construc@es Coletivas Institucionalizando a Sustentabilidade na FURG", que contextualizou o tratamento
das questBes ambientais na Universidade: a criacdo dos primeiros cursos de graduacdo e pdés-graduacdo na area; as licencas ambientais de operagdo nos campi; o
gerenciamento de residuos perigosos; o processo de construgdo da politica ambiental, aprovado em 2014 pelo Conselho Universitario (Consun); e a implementacéo da
Secretaria Integrada de Gestdo Ambiental (Siga). A atividade, mediada pela professora do Instituto de Educacdo (IE), Elisabeth Schmidt, contou também com a
participacdo dos professores Dione Kitzmann e Carla Crivellano. A programacao do evento incluiu a realizacdo de Grupos de Trabalhos (GTs) e uma plenéria, para
encerramento e apresentacdo dos encaminhamentos e sintese dos GTs para o estabelecimento de estratégias no &mbito das Unidades Académicas e da Instituicdo.

- A PROGRAD promoveu a roda de conversa "Um Outro Olhar sobre o Oficio de Educar”, ministrada pelo professor da Unicamp Carlos Rodrigues Branddo. A
palestra foi uma parceria entre FURG (por meio do Programa de Formagao Continuada na Area Pedagdgica - Profocap e o Programa de P6s-Graduagio em Educacio
Ambiental - PPGEA do Instituto de Educaco) e a Secretaria de Educacdo (SMED) da Prefeitura Municipal do Rio Grande.
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ACOES
REALIZADAS EM
2017

- Durante todo o ano no Comité de Graduacdo foram discutidos os principais aspectos relativos aos fendmenos da retencdo e da evasdo. O tema foi abordado em
diversas reunides do COMGRAD ao longo do ano de 2017. Nessas oportunidades, foram elaborados levantamentos junto aos Coordenadores a fim de identificar as
principais razfes da evasao e da retencdo, de acordo com as peculiaridades de cada curso. Assim, a partir das informacdes recebidas e das discussdes feitas, esta sendo
elaborada uma Politica de Evasdo e Retencdo da PROGRAD, a qual estara pronta no ano de 2018.

- Foi criada a Comisséo para Revisdo e Atualizacdo das Normas Académicas por meio da portaria n® 1693/2017 - PROGRAD no dia 30/06/17, que ja estdo com
reunibes 3 vezes por semana dividida em 3 grupos. Foi (re) criada a Comissdo para Revisdo e Atualizacio das Normas Académicas da FURG, e visando otimizar seu
trabalho, a mesma foi dividida em 3 grupos de trabalho teméticos, cada um com reunides semanais; vem sendo revisado nestes grupos, atualmente, as normas
referentes a matricula e vinculo académico, a criacdo de cursos e alteragao de curriculos e PPCs, e aos direitos dos discentes quanto as suas necessidades de auséncia
por motivos de forca maior (auséncia justificada). O site da PROGRAD foi atualizado, de forma que todas as normas académicas estejam hoje nele disponibilizadas,
em sua versdo mais atual; normativa referente a revalidacdo de diplomas a partir da nova legislacdo ainda ndo esta disponivel devido & necessidade de uma proposta
de adaptacdo da FURG a plataforma Carolina Bori, a qual a instituicdo j& aderiu. Tem se discutido na DIGEA a forma mais eficiente de informar docentes, sobretudo
coordenadores de curso, acerca das normas académicas, mas ndo foi produzido material concreto a esse respeito, estd em andamento, ainda em fase inicial, a
elaboragéo dos tutoriais.

ACOES
REALIZADAS EM
2018

- Com relagdo ao acompanhamento pedagdgico em 2018 foram realizados atendimentos individuais com 723 estudantes, com 57 construgdo de planejamento de
estudos, 12 orientacfes nas producdes de trabalhos académicos e 1230 estudantes atendidos pelas a¢Ges do Programa de Acompanhamento e Apoio Pedagdgico ao
Estudante;

- Realizacdo do Il e 111 Encontro dos Monitores - promovendo avaliacdo e troca de experiéncias; Realizacdo do | e Il Encontro de Orientadores de Monitorias para
avaliacdo e troca de experiéncias;

- Desenvolver e disponibilizar curso aberto e on-line para producdo de material para EaD: Foram ofertados em 2018 os cursos: Tecnologias Digitais na Educacdo
Superior, Criagdo de Material Educacional Digital: audiovisual e revisdo linguistica como importantes instrumentos para o ensino, Oficina Online - Moodle
Introdutdrio para Alunos.
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TEMA: QUANTO AOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO

QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO SEMINARIO
R AGILIDADES DISCENTES DOCENTES TAEs QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA INTERNO -
DISCENTES DOCENTES TAEs FRAGILIDADES
IDENTIFICADAS NA
AUTOAVALIACAO - Acdes relacionadas ao
INSTITUCIONAL - - Questdo 10 - - - bem-estar dos servidores
2014
ACOES
REALIZADAS EM
2015
- Foram desenvolvidos em 2016 os seguintes programas: Correndo pela FURG que tem como objetivo o incentivo a atividade fisica orientada para os servidores e
ACOES alunos da Universidade Federal do Rio Grande, que queiram iniciar uma atividade fisica, aprimorar seu treino de caminhada ou de corrida, promover a sadde e o lazer
REALIZADAS EM | € interagir com outras pessoas, teve duas turmas com 30 participantes; 1* Rustica do Correndo pela FURG que contou com 150 participantes; Grupo de
2016 Emagrecimento que em sua 12 edicéo, contou com a participacdo de 20 servidores;
ACOES - Foram designados servidores responsaveis pelo desenvolvimento do Projeto anual Reiki no campus. Foi divulgado o Projeto Reiki no campus. Foi definido local e
REALIZADAS EM agenda de trabalho. Foi criado pagina para divulgar e agendar os atendimentos. Foi monitorado as agdes. O Projeto encontra-se em fase de execucédo, sendo que o
2017 ntmero de participantes demonstra que o Projeto estd dentro das perspectivas iniciais e pretende-se amplia-lo para 2018 com a formacédo de multiplicadores.
ACOES
REALIZADAS EM
2018
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TEMA: GESTAO DA UNIDADE

QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS AVALIACAO AVALIACAO QUALITATIVA | AVALIACAO SEMINARIO
DISCENTES DOCENTES TAEs QUALITATIVA DOCENTES QUALITATIVA INTERNO -
DISCENTES TAEs FRAGILIDADES
- Falta de apoio a participacao - Informac&o que os
dos docentes em eventos no TAESs recebem em
exterior relacdo as suas
atividades
- Falta de gestdo inclusiva dos
docentes (montagem de - Falta de apoio para
FRAGILIDADES cronograma e distribuicdo de participacio em
IDENTIFICADAS NA disciplinas) eventos
AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL - Carga hordria efetiva dos
2014 Questéo 27 - Questdo 01 ) docentes em sala de aula -
- Professores doutores,
trabalham como horistas com
bloqueios formais e ndo
formais de horérios
- Falta de organizagao superior
referente as pesquisas
docentes no ICHI
ACOES
REALIZADAS EM - Durante o ano de 2015 foram realizadas oficinas de formac&o e gestdo aos coordenadores de curso de graduacao.
2015
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ACOES
REALIZADAS EM
2016

ACOES
REALIZADAS EM
2017

ACOES
REALIZADAS EM
2018
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TEMA: GESTAO INSTITUCIONAL

QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO SEMINARIO
S NS G NS QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA INTERNO -
DISCENTES DOCENTES TAEs FRAGILIDADES
- Software e hardware dos | - Infraestrutura fisicae | - Falta de - Normas e
computadores da de pessoal depende de | fungdes procedimentos da
Universidade recursos de outras gratificadas FURG
fontes (projetos) compativeis

- A¢des de melhoria

. comas oriundas dos
- Assessoria exigéncias que liati
internacional ndo estd | szp realizadas | P oCcoo0S avaliativos
preparada para - Servico de
assessorar/orientar fotocopias
estudantes estrangeiros .
que chegam na FURG ) ngstoes )
relacionadas ao meio
FRAGILIDADES :
- i ambiente
IDENTIFICADAS NA IFE"& de azo'o pa;a
% B elaboracéo de acordos } ; 5
AUTOAVALIACAO Questdes 37, 38 e . 3 d B Atendimento a
INSTITUCIONAL 67 Questdes 46 Questdes 23 e 47 € cooperagao satde
2014 internacionais

- Exigéncia da
instituicdo de que
sejam mantidos
atualizados os
curriculos em mais
duas outras bases
(RAD e SIGFURG)
além do Lattes

- Algumas questdes da
avaliagdo sdo
impossiveis de serem
respondidas
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corretamente dentro da
escala proposta

- Falta de perguntas a
respeito da pesquisa

- Processo de avaliagéo
docente pelo discente
(adequacdo do calculo
de média das respostas
dos alunos em relagéo
a turma e néo ao total
de alunos)

- Formulacdo das
questdes da avaliagdo
docente pelo discente

- Falta de estratégias
para motivacao

- Vazamento de esgoto
no RU

ACOES
REALIZADAS EM
2015

- Foram realizados os procedimentos para a homologacdo da Unidade SIASS (Sistema Integrado de Atengdo a Salde dos Servidores Federais), na FURG, estando este
em pleno funcionamento, contribuindo satisfatoriamente nos processos de agendamento, realizacdo e assentamento funcional relativos a afastamentos por motivo de
doenca;

- A PRAE revisou o termo de referéncia para a contratacdo de servicos de salde e manutencdo da oferta do servigo de assisténcia odontolégica;

- A PRAE promoveu a qualificacdo do servico social, psicol6gico e apoio pedagdgico e dos respectivos atendimentos ao estudante. Foram realizadas visitas
domiciliares e entrevistas de acompanhamento com os estudantes assistidos pelo programa;

- Com inicio de um novo ciclo avaliativo destinado a revisdo do PDI 2011/2014 houve a promogao de Semindrios pelas Unidades Académicas, pelas Prd-Reitorias, e
pelos campi fora da sede, cujos resultados foram considerados na prospeccéo do PDI 2015/2018. Os seminarios tiveram como proposta norteadora das discussdes: 0s
resultados da Autoavaliagdo Institucional realizada pela DAI e CPA que teve por publico-alvo os discentes, docentes e técnicos da Universidade; as metas
estabelecidas no Plano Nacional de Educacéo; o diagndstico de ambiente, realizado no &mbito das Unidades Académicas e Administrativas e a definicdo de objetivos
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para 0s préximos quatro anos;

- Em outubro de 2015 foram realizados os Seminarios de Apresentacdo do PDI 2015/2018 nos campi. Coube ao Coordenador do Comité Assessor de Planejamento a
explanacdo do contetido proposto, que era formado de um breve histérico dos PDIs anteriores, as etapas dos ciclos de avaliacdo institucional e como foi a construcéo
do atual PDI. Ao final de cada palestra era disponibilizado um momento para perguntas, sendo recebidas inimeras contribui¢des nos trés campi.

- Foram realizadas as Avaliacdes dos Meios de Comunicacdo, Sistemas de Bibliotecas — Sib e do Restaurante Universitario — RU;
- Os formularios da avaliacdo docente para discente foram adequadas as especificidades da modalidade de ensino EaD;
- Foram adquiridos equipamentos de producdo simultdnea melhorando a capacidade da universidade de promover encontros de diversas linguas;

- Foi aprovada a resolucdo que regula o estabelecimento da convencdo de cotutela com dupla diplomacéo facilitando o intercambio estudantil e o processo de
internacionalizagdo da FURG;

- Realizagdes de reunides de trabalho junto a entidades internacionais de intercambio estudantil;

- Langamento de editais de mobilidade académica e adeséo ao convénio ANDIFES de mobilidade no pais;

- Organizagdo do cadastro de mobilidade;

-A disponibilizacdo do Historico Escolar com traducédo para a Lingua Inglesa atingiu quase a totalidade dos cursos de graduacao;

- Dentre os projetos com a¢des previstas para o segundo semestre de 2015 e que receberam apoio estdo, o festival Ruido.Gesto, que ocorreu em outubro no campus
Rio Grande — Unidade Carreiros; festival Photofluxo, promovido pelo ponto de cultura Artestacdo, em novembro e dezembro; e a¢des promovidas pelo Movimento
Coral da FURG, Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas - NEABI e Coletivo Macanudos;

- A retomada do Circuito Dandd de Musica - Dércio Marques, onde artistas de todo pais, em geral pessoas de pouca repercussdo na midia mas grande bagagem
cultural, realizam turné pelo Brasil levando sua musica e experiéncia, e que trouxe o artista Victor Hugo Batista (Pirendpolis - GO) a FURG e Amauri Falabella (Sdo
Paulo - SP);

- A expressiva representacdo da Universidade em atividades tradicionalistas através do CTG Farroupilha, cujas invernadas artisticas, declamadores e prendas,
conquistaram premiacgOes em rodeios e eventos; IV Gan Chimango em Danga e XXI Festmirim, entre as mais significativas estdo a comenda Jodo de Barro e oTitulo
de Cavaleiro Riograndense recebido pelo patrdo do grupo. Garantiram também participacéo na edigdo de 2015 do ENART - Encontro de Arte e Tradigdo Galcha, um
dos eventos mais importantes do cenério tradicionalista. A Universidade foi anfitrid da 452 Ciranda Cultural de Prendas, que valoriza a atividade tradicionalista
feminina e seleciona anualmente uma prenda para representar os valores defendidos pelo Movimento Tradicionalista Galcho;

- Apresentacdes artisticas nos eventos promovidos pela Universidade, com o grupo Goiaba da Casa e Quinteto Canjerana no Aniversario da FURG, e o espetaculo
'Som em Movimento' desenvolvido pelo Movimento Coral da FURG e Grupo de Danca Génesis/Kiriann na abertura da 14% Mostra da Producdo Universitaria, e
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participacdo do Trio Sovaco de Cobra no encerramento do evento;

- Ainda durante a 14 MPU, aconteceu o Il Simposio de Cultura, atividade em que os projetos culturais em andamento na Universidade tiveram a oportunidade de se
reunir e discutir as acGes realizadas em 2015, fortalecendo as relagdes através da troca de experiéncias;

- Turné realizada pelo Movimento Coral da FURG, onde o grupo se apresentou em Os6rio - RS no Encontro de Corais do IFRS, Chapec6 - SC no 13° Festival Sul-
brasileiro de Corais Universitarios da Unochapecd, e em Erechim - RS, na comunidade do Bairro Bela Vista ao lado do grupo local DA CAPO CORAL;

- Outras produgdes de menor porte ocorreram ao longo do ano, principalmente no formato de oficinas: integradas a Acolhida Cidada, foram sete oficinas, de temas
variados, fotografia, audiovisual, danca e percussdo, em maio, no campus SLS, ocorreu oficina de audiovisual e, no campus Rio Grande — Unidade Carreiros,
houveram rodas de conversa e mostra de videos no Dia Internacional da Diversidade Cultural. Em setembro, recebemos o musico Icaro Chaves em um workshop de
Blue.

- Conclusdo do acordo com a CORSAN (etapa de planejamento do projeto de drenagem e esgoto do campus carreiros);
- Aprovacdo do projeto de drenagem e esgoto do campus Rio Grande — Unidade Carreira, junto a FEPAM,;
- Elaboracdo do Projeto Executivo referente ao projeto de drenagem e esgoto do campus Rio Grande — Unidade Carreiros;

- Projeto de arborizagdo aprovado pela FEPAM e em execucdo de acordo com as etapas definidas no cronograma de trabalho para plantio de espécies nativas e
erradicacdo de espécies exoticas;

ACOES
REALIZADAS EM
2016

- Durante o segundo semestre de 2016, ocorreram diversas reunides junto ao NTI para atualizag&o e ajustes do Sistema PDI-Pano de Acéo. Ao final do més de outubro
de 2016, foi realizada, no auditério da SEAD, uma reunido para apresentagdo do sistema e capacitacdo das Comissfes Internas de Avaliacdo e Planejamento (CIAP)
das Unidades Académicas, Orgdos Vinculados e campi fora da sede. O evento contou com a participacdo de representantes de praticamente todas as CIAPs
convocadas. Apenas uma ndo teve representante. Na reunio foi solicitado as Unidades Académicas, Orgéos Vinculados e campi fora da sede que relatassem as agoes
realizadas no ano de 2016, as acdes planejadas para o ano de 2017, além de 3 demandas, para as quais a realizacdo necessitard de apoio institucional. Apos a reunido e
esclarecimentos de dividas quanto ao funcionamento do sistema, as Unidades Académicas, Orgdos Vinculados e campi fora da sede preencheram as solicitagdes no
sistema;

- A integracdo do MOODLE com o Sistema Académico institucional esta sendo desenvolvida pelo NTI mas ainda ndo foi implementada.
- A implementagdo do MOODLE Provas (UFSC) esta sendo realizada pelo T1 da SEaD com o apoio do NTI e encontra-se em fase de testes.

- Foi ampliado o nimero de acordos internacionais, especialmente com a América Latina. Foram assinados 18 acordos em 2016; sendo que com a América Latina
foram assinados 15 acordos em 2016.
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ACOES
REALIZADAS EM
2017

- A Ouvidoria, em conjunto com a Diretoria de Arte e Cultura/PROEXC, aprovou a criacdo de uma nova identidade visual, adequando-se ao papel da Ouvidoria, com
um novo logo e materiais para divulgacdo que estdo em fase de finalizacdo. Além da criacdo de uma nova identidade, foram realizadas visitas nos campi divulgando
acles da Ouvidoria. Ocorreu, também, a participacdo da Ouvidoria na comissdo organizadora do evento de lancamento do Movimento Eles por Elas (He for She),
realizado em 17 e 18 de novembro, sendo a Ouvidora integrante na mesa do lancamento do Observatério de Géneros da FURG, o que consolida a Ouvidoria na
contribuicdo das melhorias dos servigos prestados pela Universidade e na defesa dos direitos humanos;

- No dia 17 de fevereiro de 2017, foi realizada reunido entre a Prefeitura Municipal do Rio Grande, o Gabinete da Reitora e as Prd-Reitorias da FURG, Centro de
Referéncia em Atendimento as Mulheres, potencializar a formacdo continuada e permanente dos servidores do municipio, Realizagcdo do Seminario de Acessibilidade
Urbana, promover a interagdo com o NGcleo Municipal de Educacédo e Saude, Participar do Seminario Rio Grande 2035, estabelecer uma agenda de trabalho para
organizar a mobilidade urbana pelas vias do campus, inclusdo da drenagem do campus, arborizacéo e regularizacdo fundiaria no entorno do campus;

- Para estimular a integragdo cultural entre e com os alunos de mobilidade internacional e dar suporte a integragdo dos alunos com a sociedade foram passadas
informacdes sobre a vivéncia e aspectos administrativos, passaporte, seguro e visto. A REINTER recepcionou todos os alunos dos convénios BRACOL e BRAMEX;

- O Observatério de Géneros da Universidade Federal do Rio Grande - FURG tem como proposta mapear as agdes e projetos de ensino, pesquisa e extensdo que
tenham como foco as questdes de géneros, bem como, monitorar as politicas publicas de promocdo de equidade de géneros e cidadania. O lancamento do
Observatdrio de Géneros ocorreu no evento de langamento do Movimento He for She na FURG, sendo a Ouvidora responsavel pela apresenta¢do do site como uma
concepcdo inicial. A Ouvidoria coordena o observatério e é responsavel pela manutencdo da plataforma a partir de informagGes/eventos/campanhas de grupos de
pesquisa e extensdo da FURG, junto com a equipe do Observatorio de Géneros.

- Politica Linguistica da FURG foi construida.

ACOES
REALIZADAS EM
2018

- Com relagdo a qualificagdo do bem viver universitério avalia-se que houve um avan¢o em 2018 com a inauguracdo, em marco, da sala da PRAE/CBVU no Centro
de Convivéncia, 0 que aproximou os estudantes com a Pré-Reitoria e incrementou o empréstimo de redes e bicicletas, além de oferecer suporte estrutural aos projetos
que sdo executados neste local, o que culminou no empréstimo de 3.186 redes e de 806 bicicletas;

- Qualificacdo dos recursos humanos das bibliotecas do SiB com a realizacdo, antes do inicio de cada semestre letivo, do "Seminario de Atendimento”, com
participagdo de todos os servidores, estagiarios e bolsistas do SiB;

- Para capacitacédo dos servidores da FURG para o uso das tecnologias da Informacéo, foram ofertadas trés turmas para treinamento sob a nova plataforma de e-mail,
duas turmas sob a plataforma de hospedagem de sites joomla e oferecido treinamento aos usuérios dos novos sites dos Programas de P6s-Graduacéo;

- Foi realizado curso de capacitagdo “Treinamento de Gerenciamento de Riscos e Prevengo de Acidentes do Trabalho” (Duragdo: 20h) pela professora representante
do NEAB para servidores, estudantes de graduacédo e de pds-graduacéo.

- Aprovagdo da Politica Linguistica da FURG.
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TEMA: QUALIFICAGAO / CAPACITACAO E DESENVOLVIMENTO

FRAGILIDADES
IDENTIFICADAS NA
AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL
2014

QUESTIONARIOS
DISCENTES

QUESTIONARIOS
DOCENTES

QUESTIONARIOS
TAEs

AVALIACAO
QUALITATIVA

DISCENTES

AVALIACAO
QUALITATIVA

DOCENTES

AVALIACAO
QUALITATIVA

TAEs

SEMINARIO
INTERNO -

FRAGILIDADES

Questdes 38, 39 e 40

ACOES
REALIZADAS EM
2015

- A Politica de educagdo continuada foi mantida sendo capacitados 467 servidores.

ACOES
REALIZADAS EM
2016

- De acordo com o Programa de Capacitacdo e Aperfeicoamento dos Integrantes do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo, foram
oferecidos cursos nas areas com maior demanda, inclusive com atendimento as unidades especificas que tinham necessidades de suas areas de atuagao.

ACOES
REALIZADAS EM
2017

- Foi realizado cursos de capacitacdo na area de gestdo ambiental.

ACOES
REALIZADAS EM
2018
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QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO SEMINARIO
DISCENTES DOCENTES TAEs QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA INTERNO -
DISCENTES DOCENTES TAEs FRAGILIDADES
FRAGILIDADES o - Infraestrutura das
IDENTIEICADAS NA - Falta d_e (ionforto térmico e salas de aula,
AUTOAVALIACAO nos pavilhdes 1 e 3, falta de auditorios,
INSTITUCIONAL conforto acUstico, no que se laboratorios
2014 Questdes 29 e 30 - Questdo 17 - refere as salas de aula -
- Falta de conforto térmico
nas salas de permanéncia
ACOES
REALIZADAS EM
2015
ACOES
REALIZADAS EM
2016
ACOES
REALIZADAS EM
2017
ACOES
REALIZADAS EM
2018
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TEMA: INFRAESTRUTURA - INTERNET
—— QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO SEMINARIO
DEN I EARAE NA DISCENTES DOCENTES TAEs QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA INTERNO -
AUTOAVALIACAO DISCENTES DOCENTES TAEs FRAGILIDADES
INSTITUCIONAL 3 y - Wi-Fi - Internet nos prédios - Servico de internet
2014 Questdo 39 Questdo 21 - -
ACOES
REALIZADAS EM
2015
- Foram adquiridos firewalls para 3 dos 4 campi, novo sistema de AntiSpam foi disponibilizado & comunidade, passamos a ter um maior controle sob as mudangas
ocorridas nos sistemas de informagdes desenvolvidos pelo NTI, institui-se uma politica de backup das informagdes contidas no Data Center do NTI;
ACOES
REALIZADAS EM - Mapeamento da rede fisica e de seus ativos o que possibilitou agora conhecer realmente como é a rede de dados de nossa instituicdo, identificando e corrigindo
2016 falhas, tanto na estrutura fisica como ldgica da rede de comunicagdo. Implantamos uma nova rede wifi de comunicagdo de forma institucional, garantindo acesso a
todos alunos nos pontos de maiores concentragoes;
. - Solucgdo j& analisada e esta em fase de teste um equipamento no campus de Sdo Lourenco do Sul. Estamos iniciando o planejamento da expansdo da solugdo para os
AGOES campi de Santa Vitoria do Palmar e So Lourenco do Sul. Santo Antdnio da Patrulha como ainda ndo dispéem de um firewall, recurso utilizado na solugdo, estamos
REALIZADAS EM dependendo deste equipamento para disponibilizar a solugio para este campus.
2017
5 - Realizadas melhorias na rede de internet e comunicagdo entre CLPs com a instalagcdo de um novo switche;
ACOES
REALIZADAS EM - Ampliagdo da rede WI-FI do ICHI.
2018
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TEMA: INFRAESTRUTURA - TRANSPORTE PUBLICO
FRAGILIDADES QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO SEMINARIO
IDENTIFICADAS NA DISCENTES DOCENTES TAEs QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA INTERNO -
AUTOAVALIACAO DISCENTES DOCENTES TAEs FRAGILIDADES
INSTITUCIONAL - Servico de transporte
2014 Questédo 46 Questdo 28 Questdo 32 - - - - ¢ o P
publico (péssimo)
ACOES
REALIZADAS EM
2015
- Houve a consolidagdo do sistema para solicitacdo dos créditos da a¢do Transporte Estudantil - modalidade Créditos, que visa auxiliar os académicos da FURG -
ACOES campus sede (Carreiros e Saude), de primeira graduacdo, com comprovada situagdo de vulnerabilidade socioecondmica, através do subsidio das passagens durante o
REALIZADAS EM periodo letivo, contribuindo no desempenho das suas atividades académicas, evitando a evasdo escolar, favorecendo a formagéo da cidadania e democratizando as
2016 condigBes de acesso e permanéncia no ensino superior. O subsidio aqui tratado equivale a 50 % (cinquenta por cento) do valor da passagem do transporte coletivo
vigente no municipio do Rio Grande.
ACOES - Com relacdo ao nimero de estudantes atendidos com transporte estudantil ele superou expectativas, bem como estabeleceu-se parceria com a Metroplan para a
¢ concessdo de passe livre intermunicipal para os estudantes da FURG residentes em Pelotas, Capdo do Ledo e Sdo José do Norte.
REALIZADAS EM
2017
ACOES
REALIZADAS EM
2018
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TEMA: INFRAESTRUTURA - TRANSPORTE INTERNO
QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO SEMINARIO
S NS G NS QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA INTERNO -
FRAGILIDADES DISCENTES DOCENTES TAEs FRAGILIDADES
IDENTIFICADAS NA —— — -
AUTOAVALIACAO - Micro-6nibus para - Poucos horarios - Servico de transporte
INSTITUCIONAL transporte interno de 6nibus interno
2014 Questdo 45 Questdo 27 - - (frequéncia de disponibilizados
horérios) para servidores e
alunos
ACOES
REALIZADAS EM
2015
ACOES
REALIZADAS EM
2016
ACOES
REALIZADAS EM
2017
ACOES
REALIZADAS EM
2018
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TEMA:

INFRAESTRUTURA - ESPACO DE ALIMENTACAO E CONVIVENCIA

QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS AVALIACAO AVALIACAO QUALITATIVA AVALIACAO SEMINARIO
DISCENTES DOCENTES TAEs QUALITATIVA DOCENTES QUALITATIVA INTERNO -
DISCENTES TAEs FRAGILIDADES
|D'|:ERN€\F?FI|L(;2€2§?\I A - Falta de opgdes de - Servico de - Espacos de
~ alimentacdo dentro do campus | alimentacéo alimentacéo e
AUTOAVALIAGAG : g (almoco ((;e janta convivéngcia
INSTITUCIONAL - Presenca de cées no Campus | nara servidores)
2014 - Questdo 23 - - : P
- Rio Grande — Unidade
Carreiros (Centro de
convivéncia, pavilhges,
corredores)
- No ano de 2015 foram ampliadas as aces de assisténcia basica (alimentagdo estudantil) com a criacdo do sistema biométrico, cujo destaque é a ampliagdo do
ACOES namero de beneficiados, assim como a satisfacdo dos usuarios;
REA'—'%‘DAS EM | _ Foi finalizado, o termo de referéncia do RU I — campus Rio Grande — Unidade Carreiros.
15
- Em 20/07/2016 o RU Carreiros Il foi inaugurado e de imediato atendeu as necessidades da comunidade universitaria com a melhoria do fluxo dos comensais,
havendo um aumento de 27,16% de refei¢cdes comparado ao mesmo periodo do ano anterior. Concomitantemente, 0 RU Il comegou atender a comunidade
universitaria em geral, também, no café da manha, servico este que antes era so ofertado aos moradores das CEUs;
- Em relacdo a fiscalizacdo dos contratos, o servi¢o foi qualificado devido ao ingresso na equipe de duas novas nutricionistas, as quais fortaleceram o trabalho de
cumprimento contratual. Este ano tivemos pela 12 vez uma estagiaria do curso de Nutri¢do da Universidade Federal de Pelotas;
- O RU dispde de sistema informatizado (biométrico) que auxilia no controle do n° de usuérios do RU e, ao mesmo tempo, garante a transparéncia do servigo prestado.
ACOES Tal sistema esta em constante anélise e adequacdo em busca da exceléncia do servigo;
REA'—';’)AEAS EM - O aplicativo Rango FURG ¢ outro servico utilizado pelos académicos que permaneceu em 2016;

- Dentre as varias acBGes de gestdo ambiental realizada pela Universidade em parceria com os RUs, podem ser citadas: a coleta de residuos para compostagem
(realizada pela equipe DO HORTO) e o descarte adequado do 6leo de cozinha. Além disso, este ano foi desenvolvido um projeto piloto por uma equipe do curso de
Engenharia Bioquimica, no qual os restos de comida do RU foram recolhidos e enviados para de produgdo de biogas;

- A limpeza e manutencdo das fossas foram realizadas sob a supervisdo da equipe da Coordenacdo de Gestdo Ambiental, garantindo o cumprimento de normas
ambientais;

- Dentro do Subprograma de Assisténcia Basica, na A¢do Alimentagdo Estudantil - modalidade RU - foram concedidos 1941 beneficios com desconto integral ou
parcial;
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ACOES
REALIZADAS EM
2017

- Dentre as acdes elencadas para atingir a meta avalia-se que as servidoras fiscais dos Restaurantes Universitarios participaram de uma reunido de capacitacdo sobre a
fiscalizacdo de contratos, porém entende-se que sdo necessarias mais acdes de capacitacdo para a equipe. Quanto a avaliacdo do processo licitatorio para os RUs a
mesma foi concluida de forma satisfatdria. No que tange as discussdes para a criacdo de Instrucdo Normativa sobre alimentacdo para eventos e sobre procedimentos e
conduta nos RU foram iniciadas as discussdes e objetiva-se implanta-las no primeiro semestre de 2018. Com relacdo ao lixo dos RUs observa-se que houve aumento
nos dias de recolhimento, contudo ainda ndo é suficiente devido a grande producéo de residuos. O projeto "Feche a Porta do RU! Mantenha o RU aberto!” foi
desenvolvido a partir de abril de 2017, com o objetivo de conscientizar os usuarios dos restaurantes universitarios a manterem as portas fechadas para impedir a
entrada de cdes, evitando assim a disseminagdo de doencas ou contaminagdes, contudo avalia-se que nao foi suficiente para a resolucao da problematica dos cées nos
RUs. Sendo assim, outras a¢@es foram executadas como, por exemplo, a aquisicao dos repelentes sonoros e a solicitacdo da melhoria da infraestrutura. Além disso,
estdo em fase de implantacgéo as fichas de preparagdo dos alimentos servidos nos RUs para que o preparo seja padronizado em todos os restaurantes. Foi inserida nos
novos aditivos nos contratos dos RUs a fiscalizacdo de infraestrutura. Por fim, salienta-se que a equipe de nutricionistas da PRAE participou de eventos apresentando
o resultado de pesquisas e projetos desenvolvidos nos RUs. Dessa forma, entende-se que a meta de qualificar o controle e a gestdo do RU foi alcancada.

ACOES
REALIZADAS EM
2018

TEMA: INFRAESTRUTURA - SEGURANCA
FRAGILIDADES QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO SEMINARIO
IDENTIFICADAS NA SN TS RN A QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA INTERNO -
AUTOAVALIAGAO DISCENTES DOCENTES TAEs FRAGILIDADES
INSTITUCIONAL
2014 Questdo 42 - - . - - - Seguranga no campus
ACOES - O Ramal 200 foi ativado. Tal ramal aciona o atendimento as demandas de manutencdo e seguranga, além disso, estdo em elaboracdo as Ordens de Servico OS
REALIZADAS EM | 02/2015 que trata de procedimentos padréo para Portarias e OS que trata de normatizar a atuacéo da vigilancia.
2015
ACOES
REALIZADAS EM | . Foj elaborado e distribuido para a comunidade académica um Guia de Seguranca Pessoal e Patrimonial.
2016
ACOES . . . . . .
REALIZADAS EM - Empresa para o servi¢o de monitoramento de imagens no campus Rio Grande — Unidade Carreiros contratada.
2017
ACOES
REALIZADAS EM
2018
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TEMA: INFRAESTRUTURA- ACESSIBILIDADE

QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO SEMINARIO
FRAGILIDADES S IEEENTES SOEENTES N QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA INTERNO -
IDENTIFICADAS NA DISCENTES DOCENTES TAEs FRAGILIDADES
AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL - Acessibilidade - Falta de estrutura - Condicdes de
2014 Questdo 44 Questdo 26 Questdo 30 (rampas de acesso) - coberta na passarela | acessibilidade
- Aquisicdo de 25 mesas adaptadas para alunos cadeirantes, totalizando R$ 10.950,00 investidos. As mesas encontram-se sob a guarda patrimonial da PRAE, sendo
ACOES dispostas nos locais conforme necessidade;
REALIZADASEM | _ Foj realizada a adequagdo da disposicdo do acervo de livros ao novo espago disponivel, tendo em vista as necessidades de expanséo; adquiridos méveis adaptados e
Zons que atendam as normas de ergonomia; melhoria no acesso e no que se refere a autonomia dos usuérios, através da sinalizacdo de acervos e dos setores da biblioteca;
promovida a acessibilidade as pessoas portadoras de deficiéncias e necessidades especiais, no site e no catalogo on-line do SiB.
- O SiB, atendendo aos portadores de necessidades especiais, realizou as seguintes a¢fes: Adequacao da disposicdo fisica do acervo de suas bibliotecas; Reformulacéo
ACOES parcial do site do SiB. Além disso, no &mbito do setor de acessibilidade ha atendimento especializado aos PNEs. Foram recebidos, 28 titulos, em 76 exemplares, por
REALIZADAS EM meio de doacgdo, laminas e materiais em Braille. O acervo em Braille foi disponibilizado no espago comum do acervo, na biblioteca central, e passou por uma
2016 reclassificacdo, tornando-os ainda mais acessiveis. Nas bibliotecas: central e setorial da saide, ainda ha necessidade de mudanca nas portas de entrada e na segunda,
no balcdo de atendimento, de modo a facilitar o acesso a todos, o que se estima ser solucionado no ano corrente;
ACOES - Foram mapeados e feitos os projetos de acessibilidade para cinco espagos de uso coletivo na universidade: os dois restaurantes universitarios do campus Rio Grande
REALIZADAS EM | — Unidade Carreiros, a biblioteca do campus Rio Grande — Unidade Carreiros e a biblioteca da Area Académica do Hospital Universitario. Contudo, as obras ainda
2017 ndo foram iniciadas. Além disso, projetos de pisos podotateis e das plataformas elevatorias foram concluidos para serem encaminhados para licitacéo.
ACOES
REALIZADAS EM
2018
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TEMA:

INFRAESTRUTURA - MOBILIDADE

QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO SEMINARIO
DISCENTES DOCENTES TAEs QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA INTERNO -
ERAGILIDADES DISCENTES DOCENTES TAEs FRAGILIDADES
ARSI 1Rra T - Falta de estacionamento de - Mobilidade interna
AUTOAVALIAGAG bicicletas em todos os prédios
INSTITUCIONAL - Questdo 25 - - R . - P -
2014 (utilizacéo até o pdrtico de
saida do campus e vice-versa)
- Foram adquiridas bicicletas com a descrigdo técnica necessaria a fim de incentivar a pratica da mobilidade;
- Conclusdo das obras de ampliacdo da iluminacdo viéria: obras necessarias especificamente para complementacdo de vias, calgadas, estacionamentos, passarelas e
~ ciclovias existentes nos campi;
ACOES
REALIZADAS EM - Concluséo e licitagdo dos projetos de alimentagéo de energia e iluminacdo que séo etapas complementares da execucdo do conjunto de obras de infraestrutura;
2015
- Diagndstico da situacdo existente em edificagdes: realizada de forma continua a verificacdo das condi¢des de iluminacdo das &reas externas e internas nas instalacoes
da Universidade;
- Vistoria e substituicdo periodica de lampadas (a partir do diagndstico realizado, faz-se as substituices necessarias).
ACOES
REALIZADAS EM
2016
ACOES - No que tange a ampliag¢do de ciclovias no entorno da FURG a solicitacdo foi encaminhada junto a Prefeitura Municipal do Rio Grande. Por fim, avaliamos que as
REALIZADAS EM metas ndo alcancadas devem ser retomadas em 2018 para a qualificacdo da agdo transporte estudantil.
2017
ACOES
REALIZADAS EM
2018
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8 Resultados da Autoavaliacao Institucional 2018 - 1° Ano do
Atual Ciclo Avaliativo (2018-2021)

As pesquisas de opinido, realizadas pela CPA, em especial, a Autoavaliacdo Institucional,
feita a cada quatro anos, tém por objetivo avaliar a Instituicdo como um todo. Para tanto, no periodo
de 02 a 22 de abril de 2018 foi respondido de forma voluntaria por parte da comunidade

universitaria um questionario, através do site de consultas da FURG (www.consultas.furg.br). No

total 3402 pessoas responderam o questionario, sendo 2231 discentes do ensino presencial, 146
discentes da modalidade a distancia, 32 tutores de cursos EAD, 452 docentes e 541 técnico-
administrativos em educacédo. A Diretoria de Avaliacdo Institucional (DAI) e a Comissao Prépria de
Avaliacdo (CPA) elaboraram o0s questionarios tendo como base os instrumentos utilizados nas
avaliagOes anteriores, as normativas do INEP para avaliagdo institucional e as questdes solicitadas
pelos diferentes gestores da FURG. O questionario foi elaborado de forma especifica para cada
segmento e continha em torno de 60 questdes (variou conforme o segmento). As questbes foram
agrupadas por similaridade e classificadas conforme os aspectos relacionados em CURSO,
INFRAESTRUTURA, ESTUDANTES, INSTITUIC}AO, ATUACAO DOS TAEs E TUTORES,

sendo que alguns eram especificos a cada segmento avaliado.

Para as questdes objetivas, as opcles de respostas foram operacionalizadas em uma escala
tipo Likert de 5 pontos (variando de “péssimo” a “muito bom”). Havia ainda a opgdo para responder
“sem condigdes de opinar” ¢ “ndo existe”. Para melhor compreensdo dos resultados foi feita a
organizacdo das médias em relacdo a cada questdo presente nos instrumentos de cada segmento.
Adotou-se a nomenclatura ponto forte (proximo ou acima de 4), regular (entre 3 e 4) e ponto fraco

(PIGXIMOICUIEBERGIERNE), atribuindo-se, respectivamente, as cores verde, amarela e vermelha para
facilitar a analise.

Ao final de cada dimensdo do questionario da Autoavaliacdo Institucional de 2018, havia
um espaco aberto para que os respondentes pudessem fazer comentérios. Esses resultados
qualitativos foram disponibilizados as unidades e respectivas CIAPs para analise e organizacdo dos
seus seminarios internos de avaliacdo. Cabe salientar, entretanto, que nas avaliacfes qualitativas, as
quais compdem o presente Relatério Gerencial, a CPA decidiu que caso algum comentario
remetesse a pessoas especificas de forma pejorativa ou ofensiva, a identificagdo da pessoa
mencionada seria retirada e, além disso, caso algum comentario se referisse a algum tipo de

acusacdo ou denuncia, esse comentario seria encaminhado a Ouvidoria da Universidade e, desta
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forma, ndo estaria exposto no Relatorio Gerencial. Ambas as agdes, de retirada da identificacdo ou
envio a Ouvidoria, caso ocorram no material em questdo, estardo sinalizadas nos comentarios, para

conhecimento.

8.1. Avaliagcdo dos Discentes

8.1.1. Quantitativa

Na Tabela 3, sdo apresentados os resultados dos questionarios respondidos pelos discentes
do curso de Biblioteconomia de forma comparativa com as respostas dadas pelos discentes de
graduacdo dos cursos vinculados ao ICHI e pelos discentes da FURG para destacar as similaridades

e diferengas entre eles.

58



Tabela 3 - Resultado da Avaliagdo Quantitativa dos Discentes do Curso de Biblioteconomia. Os resultados da avaliagdo sdo apresentados como Média, Desvio Padréo, Percentual de respostas
""ndo existe' e ""'sem condicOes de opinar'*, em fungédo do nimero de discentes matriculados na FURG em 2018.

FURG ICHI BIBLIOTECONOMIA
(Ndmero de Matriculados = 11.656) (Ndmero de Matriculados = 1.413) (Numero de Matriculados = 158)
(Percentual de participagao = 19,1%o) (Percentual de participagdo = 15,99%) (Percentual de participagédo = 32,9%)
. S ) Sem _ Sem
Pe rgu ntas Média Desvio Nao(oli:)uste ngi?:gge(z/ge Média Desvio Nao(;:)uste gznodp:ﬁ?:? Média Desvio Nao(;)))aste (c:i(()anodp?r?si
(%) (%)
I - QUANTO AO CURSO
1. O meu conhecimento do Projeto Pedagdgico do 3.48 161 453 13,00 3.43 1,0 8.8 9.7 3,81 1,34 5,77 1,02
Curso (PPC) é... ' ' '
2. O esclarecimento, pelos professores, quanto a 049
utilidade das disciplinas para o exercicio da minha | 3,84 161 0,54 ’ 3,83 11 0,0 0,0 0,76 0,00 0,00
profissdo é...
3. A integracdo entre as disciplinas oferecidas no 369 108 054 085 3.72 10 04 04 073 000 000
meu Curso é.“ 1 L Ll Ll L Ll 1 1 1 L 1
4. A relevancia dos conteldos abordados nas 0.96 027 085 09 04 13 087 000 192
disciplinas para o exercicio da minha profissdo é... ' ' ’ ' ' ’ ’ ' '
5. A contribuicdo do meu curso para a minha 1.04 031 067 09 00 00 059 0.00 0.00
formagéo como cidaddo é... ' ' ' ' ' ' ' ' '
6. A contribuigdo do meu curso para a minha 0.86 018 067 09 00 04 082 000 192
formagdo profissional é... ' ’ ’ ' ' ’ : ' '
7. A contribuicdo do meu curso para aquisicdo de 0.84 0.09 040 09 00 13 060 0.00 0.00
conhecimento tedrico na area é... ' ' ' ' ' ' ’ ' '
8. A contribui¢cdo do meu curso para aquisicéo de 365 123 040 220 11 04 40 082 000 0.00
conhecimento pratico na area é... ' ' ’ ' ' ' : : ' '
9. O apoio para participar de eventos (congressos, 314 1.44 1,26 731 12 0.0 5.7 3.45 1,08 0,00 1,02
encontros, seminarios, visitas técnicas) é... ' '
10. A oportunidade de participar em projetos de 346 155 112 1035 12 18 141 331 132 1,02 5,77
pesquisa dos professores do meu curso é... ' ' ’ ' ’ ' ' ' :
11. A oportunidade de participar em projetos de 327 160 179 1555 12 35 13.7 3,33 1,43 1,02 9,62
extensdo dos professores do meu curso é... ' ' ’ ' ’
12. A atuacdo do coordenador de curso para o 3.85 1.45 031 6.99 378 11 09 53 114 192 192
encaminhamento das demandas do estudante é... ' ' ' ’ ' ’ ' ‘ ‘ ' '
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13. O relacionamento do coordenador do meu curso
com os estudantes é...

14. A atuagdo dos técnico-administrativos em
educacdo da secretaria do meu curso para o
encaminhamento das demandas do estudante é...

15.A atuacdo dos técnico-administrativos em
educagdo dos laboratérios de ensino do meu curso
para o desenvolvimento de minhas atividades é...

16. A atuacdo dos técnico-administrativos em
educacdo dos laboratérios de pesquisa do meu curso
para o desenvolvimento de minhas atividades é...

17. A atuacdo dos técnico-administrativos em
educagdo dos laboratérios de informéatica do meu
curso para o desenvolvimento de minhas atividades
é...

3,80

1,36

0,40

5,02

3,85 11

0,4

44

1,56

0,63

10,89

3,85 1,0

1,90

4,71

20,75

2,6

19,8

1,0

1,96

5,33

10,6

26,4

0,9

1,99

9,10

10,6

30,4

1,0

8,8

26,4

I1 - QUANTO A INFRAESTRUTURA

1,14

0,00

0,00

1,69

0,00

15,38

1,61

0,00

13,46

1,92

1,92

23,08

1,17

0,00

3,85

18. As salas de aula, no que se refere a mobiliario e
a ergonomia séo...

3,44

1,03

0,00

0,45

0,0

0,0

3,40

0,86

0,00

0,00

19.As salas de aula, no que se refere a
infraestrutura  (conforto  térmico, iluminacdo,
acustica e etc.) séo...

3,13

1,13

0,18

0,13

0,0

0,0

20. Os equipamentos de apoio didatico-pedagdgicos
disponiveis nas salas de aula (quadros, multimidia e
outros) sdo...

3,39

1,07

0,04

0,13

0,0

0,0

21.0s auditérios, miniauditérios e anfiteatros do
campus, em que vocé estuda, no que se refere a
quantidade e a dimensao sdo...

22.0s auditérios, miniauditérios e anfiteatros do
campus, em que vocé estuda, no que se refere a
limpeza e a conservagdo sdo...

23. A adequagdo dos laboratérios de ensino com
relagdo a estrutura, aos equipamentos, aos Servigos
e as normas de seguranca é...

3,88

3,80

1,44

3,50

5,74

1,38

3,05

4,75

0,0

2,2

1,66

2,29

15,06

0,4

2,2

3,66 1,0

5,3

21,1

24. A adequacdo dos laboratérios de pesquisa com
relagdo a estrutura, aos equipamentos, aos Servigos
e as normas de seguranca é...

3,79

1,80

2,60

21,69

3,59 1,0

5,7

25,6

25. A adequacdo dos laboratérios de informatica
com relacdo a estrutura, aos equipamentos, aos
Servigos e as normas de seguranga é...

SNE

1,85

4,62

23,08

3,67 0,9

2,6

19,8

60

3,15

1,01

0,00

0,00

0,95

0,00

0,00

0,83

0,00

0,00

0,90

1,92

0,00

1,57

0,00

15,38

1,60

1,92

15,38

0,91

0,00

1,92




26.0s servicos de impressdo e fotocopias | 557 | 156 6,54 8,16 334 | 10 6,6 66 | 339 | 121 1,92 385
oferecidos aos estudantes sdo... ' ' ' : 0 ' ' ' ' , ) ;
27.0s sistemas informatizados da FURG 094 0.09 130 0.9 0.0 13 092 0.00 000
(sistemas.furg, ARGO) disponiveis sdo... ' ’ ' : ' : ' ' '
28.0  sisttma  de  e-mail institucional | 377 | g3 0,99 24,25 372 | 10 0,0 238 | 375 | 1,79 0,00 23,08
disponibilizado é...

29. A qualidade e disponibilidade da Internet no 361 116 0.09 0.90 361 11 0.0 18 371 o1 0.00 000
campus em que vocé estuda so... ' ' ’ ' ' : ' ' ' ' ' ,
30. Os recursos do ambiente virtual utilizados pelos

professores para apoiar as atividades de ensino | 3.9 139 1,48 7,53 3,49 1,0 0,9 75 3,75 0,93 0,00 1,92
sdo...

31. A limpeza e conservacdo das dependéncias do 0.88 027 013 0.8 0.0 0.4 078 0.00 0.00
campus em que vocé estuda sao... ' ' ' ' ' ' ) , ,
32.0s espacos de alimentagdo disponiveis no 361 127 193 273 378 11 31 31 375 112 0.00 Lo
campus em que vocé estuda sao... ’ ' ' ' ' ' ) , ) ) ) ,
33. Os espagos de convivéncia no campus em que 373 120 157 134 10 0.0 13 089 0.00 Lo
vocé estuda séo... ' ’ : ’ ’ ' , , ' ;
34. As condigOes de seguranga do campus em que 323 120 027 148 315 12 0.0 18 133 0.00 0.00
vocé estuda s&o... ' ' : : 0 ' ' , : ' ;
35.As opcBes de mobilidade interna (calgadas,

passarelas, vias e ciclovias) no campus em que vocé | 3,29 1,20 2,29 1,08 341 | 11 13 04 | 371 | 1,06 0,00 0,00
estuda sdo...

36. As condicOes de acessibilidade a pessoas com 158 143 1918 12 26 141 110 0.00 1154
deficiéncia no campus em que vocé estuda sdo... ' ’ ' : ' ' ' ' '
37. O transporte interno, em termos de frequéncia e 334 179 6.81 99 90 3.42 12 75 163 3ea 173 0.00 1731
pontualidade é... ' ' ' ' ' ' ' ' ) ) ) )
38. O transporte publico municipal que atende ao

campus em que vocé estuda, em termos de 141 2,47 16,67 1,2 1,8 79 1,131 0,00 3,85
frequéncia e pontualidade é...

39. O transporte publico intermunicipal que atende

a0 campus em que vocé estuda, em termos de 1,63 3,50 60,47 3,14 1,3 4,0 63,4 3,45 1,83 0,00 59,62
frequéncia e pontualidade €...

40. O transporte interno, em termos de qualidade e 334 174 574 9335 338 11 79 141 - 155 0.00 1346
seguranca é... C ' ' ' ' : ; ; ' , , ,
41. 0 transporte publico municipal que atende ao 133 2 69 16.65 1 La 4 19 000 oo

campus em que vocé estuda, em termos de
qualidade e seguranca é...
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42. 0 transporte puablico intermunicipal que atende
ao campus em que vocé estuda, em termos de
qualidade e seguranca é...

1,63

3,81

60,74

13

3,5

63,4

3,38

1,83

0,00

57,69

111 - QUANTO AOS ESTUDANTES

43. O meu relacionamento com os colegas de curso
é...

0,83

0,27

0,45

0,7

0,0

04

44. A minha utilizacdo da biblioteca para estudo e
consulta é...

1,25

1,26

4,30

0,9

13

3,1

45.0 meu uso dos meios disponibilizados pela
FURG para apresentacdo de demandas e sugestdes
é

3,60

1,57

0,99

15,91

3,54

0,9

1,3

141

46. O meu dominio de lingua estrangeira é..

1,30

1,84

2,11

1,2

1,3

1,3

47. A minha participacdo em projetos de pesquisa
é...

3,44

1,87

13,85

19,81

3,20

11

15,9

22,5

48. A minha participa¢do em projetos de ensino é...

3,29

1,83

16,54

25,77

3,19

11

15,4

30,0

49. A minha participacdo em projetos de extensao
é...

3,30

1,87

17,17

27,75

3,28

1,2

16,3

32,2

50.A minha participagdo em  movimentos
estudantis e outras instancias de representacdo na
FURG...

1,70

20,30

27,79

1,2

15,9

251

51. A representacdo estudantil nas Comissfes e
Conselhos da FURG é...

3,12

1,77

6,10

35,32

3,12

11

6,2

32,2

IV - QUANTO A FURG

52.0 meu conhecimento sobre o0 Projeto
Pedagégico Institucional da FURG - PPI
2011/2022 (filosofia, missdo, visdo, diretrizes,
principios norteadores do ensino, da pesquisa e da
extensdo, perfil dos servidores e estudantes,
avaliacdo, planejamento e objetivos estratégicos)
é

1,63

8,43

24,11

11

10,6

23,3

53.0 meu conhecimento sobre o Plano de
Desenvolvimento Institucional da FURG - PDI
2015/2018 (eixos norteadores, objetivos, estratégias
e programas) é...

1,59

8,83

25,19

11

9,3

22,9

62

0,60

0,00

0,00

0,72

0,00

0,00

1,50

0,00

13,46

1,20

0,00

1,92

1,64

13,46

17,31

1,69

17,31

25,00

1,76

19,23

34,62

1,62

17,31

32,69

1,76

577

28,85

1,60

3,85

28,85

1,59

3,85

21,15




54. A Assisténcia Basica ao Estudante (auxilios e 371 172 058 1797 369 11 00 141 381 151 0.00 769
bolsas) oferecida pela FURG é... ' ' ’ ' ' ’ ' ' ' ‘ ' '
55. 0 acompanhamento pedagdgico oferecido pela 355 186 076 29 54 359 10 18 291 365 179 385 25 00
FURGé... ' ' ’ ' ' ' ' ' ' ' ’ '
56.As acfes de incentivo para a pesquisa da | S gg 1,66 0,63 18,60 322 | 11 13 163 | 349 | 141 1,92 7,69
Universidade séo... ' ' ' ' ' ’ ' ' ' : ' '
57. As agdes de incentivo a inovagédo tecnolégica, a
solicitacdo de  propriedade intelectual e a | 343 | 185 0,90 35,01 333 | 11 0,4 383 | 364 | 183 1,92 23,08
transferéncia de tecnologia propostas pela FURG
s80...
58. As ac¢Bes de incentivo ao empreendedorismo e & 344 188 179 45.36 3.46 11 09 463 372 175 0.00 2308
incubacdo de empresas de base tecnoldgica séo... ' ' ’ ' ' ’ ' ' ' ’ ' '
59. As acdes de incentivo para a criacdo e melhoria 353 101 139 4115 3.32 11 13 445 382 192 1154 36.54
da pés-graduacéo da Universidade séo... ' ' ’ ' ' ’ ' ' ' ’ ' '
60. As oportunidades de pds-graduacéo na area do 355 179 296 1963 13 11.0 172 165 0.00 21 15
meu curso séo... ' ' ’ ' ’ ’ ' : ' '
61. As politicas de a¢des afirmativas desenvolvidas 375 195 036 3761 3.62 09 00 322 183 0.00 30.77
pela FURG s&o... ' ' : ' ' ’ ' , , ) ,
62. As atividades culturais desenvolvidas pela 3.75 161 063 14.97 3.76 09 04 106 111 000 385
FURG séo... ' ' ' ' 0 ' ' ' , ' ,
63. As opcBes de lazer e esporte desenvolvidas pela 357 169 242 1721 353 10 35 132 119 0.00 577
FURG séo... ' ' : ' ' ’ ' ' , ) ,
64.0s recursos (plataformas, instalacGes, ...) de
educacdo a distancia disponiveis para apoiar as | 3:63 1,93 0,94 46,80 3,73 0,9 0,0 51,5 2,07 0,00 4231
atividades de ensino sdo...
65. A disponibilizacdo da informagdo quanto as
normas e procedimentos da FURG, bem como 3,39 1,61 0,40 19,90 3,40 0,9 0,0 20,3 1,31 0,00 7,69
sobre outros assuntos que me dizem respeito, é...
66. O atendimento & salde fisica disponivel no 170 713 37.43 13 97 366 162 0.00 32 69
campus em que vocé estuda é... ' ’ ' ’ ' ' ’ ' '
67. O atendimento a salde mental disponivel no 171 296 33.80 13 26 25 1 153 192 19.23
campus em que voceé estuda é... ' ’ ' ’ ' ' : ' '
68.0 meu conhecimento sobre o Sistema de Gestéo

1,52 1,2 1 4 1,52 2 2
Ambiental da FURG (SGA-FURG) é ... ° 8.65 38,59 ’ 06 36 & 96 8,85
69. As acdes realizadas pelo Sistema de Gestdo 328 158 233 69 61 11 48 678 355 179 0.00 59 62

Ambiental (SGA-FURG) séo...
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70.As oportunidades de cooperacdo académica
entre a FURG e instituicdes estrangeiras séo...

3,40

1,86

1,30

44,15

3,40

1,0

13

52,9

3,77

1,95

0,00

40,38

71. As informacBes e apoio institucional para
participacdo em ac¢Bes de cooperacdo internacional
s8o0...

3,16

1,75

1,61

51,19

3,20

11

2,2

57,3

3,56

1,86

1,92

50,00

72. O processo de Avaliacdo Docente pelo Discente
realizado pela FURG é...

3,60

1,61

0,36

14,39

3,58

11

0,0

12,3

3,83

73. O processo de Autoavaliacdo Institucional da
FURGé...

3,82

1,47

0,04

11,47

3,79

1,0

0,0

15,9

1,37

0,00

9,62

74. As acbes e melhorias oriundas dos processos
avaliativos (Docente pelo Discente, SiB, RU,
Autoavaliacdo Institucional, SECOM, dentre
outros) da FURG séo...

3,45

1,82

1,75

28,37

3,53

11

2,6

26,0

1,45

0,00

11,54

3,79

1,70

0,00

19,23
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8.1.2. Qualitativa

Os comentarios relatados pelos estudantes do curso de Biblioteconomia sdo apresentados a
seguir, na Tabela 4.

Tabela 4 - Resultado da Avaliagdo Qualitativa dos Discentes de Biblioteconomia

- Projetos nunca sei nada, ndo vejo divulgacédo, sei que existe, mas ndo sei 0s critérios

- Os projetos de ensino, pesquisa e extensdo da instituicdo sdo 6timos. Mas nédo tenho disponibilidade de
tempo para participar, pois preciso trabalhar no turno a tarde. Neste semestre, excepcionalmente, estou
participando do grupo de pesquisa MIL. Os encontros sdo no turno matutino. Compartilhar conhecimentos é
no minimo, fascinante.

- A avaliacdo docente pelo discente ndo significa nada se o professor ndo muda sua postura em sala de aula,
parece que eles s6 ignoram o relatdrio e que a FURG ndo cobra deles uma posicao.

- Acho que essas avaliagdes deveriam ser divulgadas para todos que participam, assim ficamos mais atentos
as nossas reivindicagOes, reclamagdes e sugestoes.

- N&o adianta muito avaliar os professores, pois nada muda.

- Os micros estdo caindo aos pedacos, né... Mas os motoristas sdo legais, e entdo o servico atende o que a
gente precisa. O ARGO E UM HORROR. Sério. Tanto voltado para a biblioteca quanto a plataforma de
acesso do estudante.

- Internet ndo pega em alguns pontos (ex: paradas de dnibus, RU's etc)

- A FURG poderia mais a ideia dos coletivos e incentivar os alunos a participarem.

- A assisténcia basica oferecida aos estudantes carentes nao permite/dificulta a inclusdo de beneficios
posteriormente a solicitacdo quando ingresso, como se 0s alunos permanecessem nas mesmas condicdes
pelo 4/5/6 anos de curso.

- A respeito da questdo 67, acredito que deveriam existir mais psicoldgicos dispostos a zelar pela salde
mental dos estudantes, pois tivemos muitos casos de pessoas irem em busca de ajuda, e infelizmente ndo
obterem.

- Mesmo que ndo haja muita condicao financeira, os profissionais que trabalham na PRAE costumam ter um
respeito e atencao incriveis aos alunos.

- O problema com a assisténcia basica oferecida aos estudantes é que conhego muitos estudantes que tem
condigdes de pagar aluguel, despesas, RU e etc, mas estdo morando na casa do estudante recebendo auxilio
moradia, alimentag&o e transporte; assim como conhe¢o muitos estudantes que ndo tem condi¢cBes nenhuma
e nao conseguem nenhum auxilio. Acredito que 0 meio que as assistentes sociais utilizam para avaliar quem
precisa desses auxilios ou ndo, deveriam ser revistos para que haja uma igualdade entre as pessoas que
recebem os auxilios.

- Acho que o curso deveria rever as disciplinas e seus conteldos. Estamos totalmente vivendo a era da
comunicacao na internet e seria necessario que o curso também avancgasse nessa area.

- Gosto muito do meu curso. Os professores num geral tém muito respeito pelos alunos e ajudam no
desenvolvimento tanto como cidaddo, quanto como académico.

- Acho péssimo os cachorros pela FURG, principalmente nos locais onde os estudantes se alimentam.

- Alguns horérios do transporte interno poderiam aumentar, pois a demanda é enorme.

- Deveria haver mais frequéncia nos horarios do micro-6nibus (interno), em alguns horéarios o intervalo
chega de ser de até uma hora e corremos risco de sermos assaltados além de chegarmos atrasados, vindo a
pé la da Av. Italia.

- Em relacéo a questdo 32 - "Os espacos de alimentacdo disponiveis no campus em que vocé estuda s&o."
considero ruim e caso de satde publica a quantidade de cdes dentro do refeitorio. Independente de alguns
alunos permitirem € inadmissivel por parte dos responsaveis.

- Quanto a questdo 37 - "O transporte interno, em termos de frequéncia e pontualidade é..." Sugiro uma
frequéncia maior, pois os horérios s&o muito espagados, acompanhando os horarios da entrada do transporte
publico municipal no Campus.
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- Espacgo de alimentagdo pouco espaco e com circulagdo de animais (afastador/repelente sonoro de cées
instalado nas portas ajudaria a resolver)

- O maior problema com o transporte interno sdo as vezes em que ele quebra e s6 0 pequeno passa a
funcionar... Deveriam ser dois 6nibus grandes em horérios de maior movimento

- Transporte municipal também, respeitando os horérios da Universidade, tanto para entrada como para
saida.

- Em relacdo ao transporte publico municipal, uma empresa (Noiva do Mar) nos horarios de inicio de
periodo vem sempre lotado e a outra (Cotista-Marluz) ndo passa, ou seja, 0 Onibus estraga e eles ndo
colocam outro no horario.

- Existe necessidade de mais dnibus que entrem na Universidade, que os 6nibus sejam mais pontuais e que
aumente a frota. O cassino cidade nova que atende a FURG deveria passar mais vezes durante o dia, e
principalmente a noite, de 30min em 30min, A violéncia na cidade é grande, quem mora longe da faixa fica
totalmente prejudicado!!!

- Onibus municipais lotados e muitas vezes nem param para o0s alunos subirem, até porque nao tem espago.
Deveria ter mais transporte durante os horarios de picos (07h a 07h45 - 12h a 13h30 - 17h30 as 19h)

- Onde respondi sem condicdes de opinar é porque ndo participo.
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8.2. Avaliacédo dos Docentes

8.2.1. Quantitativa

Na Tabela 5, sdo apresentados os resultados dos questionarios respondidos pelos docentes
do curso de Biblioteconomia de forma comparativa com as respostas dadas pelos docentes do ICHI

e pelos docentes da FURG, para destacar as similaridades e diferencas entre eles.
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Tabela 5 - Resultado da Avaliagdo Quantitativa dos Docentes do Curso de Biblioteconomia. Os resultados da avaliagdo sdo apresentados como Média, Desvio Padrao, Percentual de

respostas '"néo existe" e ""'sem condigdes de opinar", em funcéo do nimero de docentes em 2018.

FURG ICHI Biblioteconomia
(NUmero de Docentes = 924) (Numero de Docentes =99) (NUmero de Docentes = 51)
(Percentual de participacdo = 48,9%) (Percentual de participagéo = 33,3%) (Percentual de participagéo = 19,6%)
2T . = . S_er~n 2 n Né&o Se_m~ RF . N&o Sem -
Perguntas Média Desvio Na&o Existe condlgoes de Média Desvio Existe condlgoes Média Desvio Existe condlgoes
opinar de opinar de opinar
I - QUANTO A INFRAESTRUTURA
1. As sa_las~de aula, no que se refere a mobiliario e a 3,40 0,86 0,44 0,00 341 0,80 3,03 0,00 3,20 0,02 0,00 0,00
ergonomia séo...
2. As salas de aula, no que se refere a infraestrutura, - 093 | 022 0,00 318 | 073 | 000 | 000 092 | 000 | 000
(conforto térmico, iluminagdo, acUstica e etc.) séo...
3. Os equipamentos de apoio didatico-pedagdgicos
para uso em salas de aula (quadros, multimidia e 3,26 0,91 0,44 0,22 3,12 0,86 0,00 0,00 1,29 0,00 0,00
outros) séo...
4. Os auditérios, miniauditérios e anfiteatros do
campus em que vocé atua, no que se refere a 3,60 0,97 9,29 3,32 3,33 0,92 0,00 0,00 3,10 1,20 0,00 0,00
quantidade e a dimensdo, sdo...
5. Os auditdrios, miniauditorios e anfiteatros do
campus em que vocé atua, no que se refere a limpeza e 0,76 9,29 3,10 3,88 0,93 0,00 0,00 3,70 0,82 0,00 0,00
conservacao séo...
6. As instalacbes administrativas da Direcdo e
Secretaria da sua Unidade Académica quanto ao 0,89 0,44 3,98 0,96 0,00 3,03 3,60 0,84 0,00 0,00
espaco sdo...
7. As instalacbes administrativas da Direcdo e
Secretarias do campus em que vocé atua, quanto ao 3,89 0,96 2,65 10,40 0,84 0,00 6,06 3,71 0,95 10,00 | 20,00
espaco sao...
8. As sala’s de permanéncia para docentes, no que se 3,40 118 0,22 0,44 112 0,00 0,00 0,82 0,00 0,00
refere ao nimero de ocupantes s&o...
9. As salas de permanéncia para docentes, no que se
refere & iluminacéo, ao conforto térmico e & ergonomia 3,10 1,10 0,44 0,44 1,00 0,00 3,03 1,06 0,00 0,00
S80...
10. A adequacdo dos laboratérios de ensino com
relacdo a estrutura, aos equipamentos, aos Servicos e as 3,21 0,96 4,42 15,49 1,11 9,09 12,12 1,05 10,00 | 30,00
normas de seguranca é...
11. A adequacdo dos laboratérios de pesquisa com
relagdo a estrutura, aos equipamentos, aos Servigos e as 3,25 0,96 8,85 19,69 1,00 12,12 18,18 3,33 0,58 20,00 | 50,00
normas de seguranca é...
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12. A adequacéo dos laboratdrios de informatica com
relacdo a estrutura, aos equipamentos, aos servicos e as
normas de seguranca é...

13.As acbes de capacitacdo para situacdes de
emergéncias sdo...

14. A disponibilidade de Equipamentos de Protecéo
Individual (EPI) e Equipamentos de Protecdo Coletiva
(EPC) para execucdo de minhas atividades é ...

15. Os servicos de impressdo e fotocopias disponiveis
em seu local de trabalho sdo...

3,75

1,01

5,53

21,90

1,00

3,03

18,18

1,09

21,90

26,11

1,12

33,33

21,21

0,88

0,00

10,00

1,06

17,92

36,73

0,89

18,18

48,48

1,17

30,00

10,00

1,04

1,11

2,43

1,14

0,00

6,06

20,00

70,00

1,18

0,00

0,00

16. Os sistemas informatizados (sistemas.furg, ARGO)
disponibilizados aos docentes sdo...

3,55

0,95

0,00

0,66

1,06

0,00

0,00

1,34

0,00

0,00

17.0 sistema de e-mail institucional disponibilizado
é

3,13

1,08

0,00

8,85

1,25

0,00

18,18

18. A qualidade e disponibilidade da Internet no
campus em que vocé atua é...

3,12

1,07

0,00

0,44

0,97

0,00

0,00

1,15

0,00

0,00

0,79

0,00

0,00

19.0s recursos (plataformas e instalagdes) de
educagdo a distincia disponiveis para apoiar as
atividades de ensino sdo...

3,65

0,89

2,21

38,05

1,07

0,00

36,36

0,90

0,00

30,00

20. A limpeza e conservacdo das dependéncias do
campus em que vocé atua sdo...

21. Os espacos de alimentacdo disponiveis no campus
em que Vocé atua sao...

22. Os espacos de convivéncia do campus em que vocé
atua séo...

23. As condices de seguranga do campus em que vVocé
atua séo...

24.As opcBes de mobilidade interna (calgadas,
passarelas, vias e ciclovias) do campus em que vocé
atua séo...

25. As condicBes de acessibilidade a pessoas com
deficiéncia do campus em que vocé atua sao...

26. 0 transporte interno, em termos de frequéncia e
pontualidade é...

27.0 transporte publico municipal que atende ao
campus em que vocé atua , em termos de frequéncia e
pontualidade é...

28. O transporte publico intermunicipal que atende ao
campus em que vocé atua, em termos de frequéncia e
pontualidade é...

0,83

0,00

0,22

0,86

0,00

0,00

0,84

0,00

0,00

1,04

3,54

6,19

1,02

3,03

3,03

1,10

0,00

0,00

1,13

6,19

2,43

1,11

0,00

0,00

0,88

0,00

10,00

0,98

0,00

2,88

0,84

0,00

6,06

1,03

0,00

0,00

0,99

3,54

3,76

0,95

0,00

3,03

1,02

1,11

17,70

1,01

3,03

15,15

0,73

0,00

10,00

0,97

11,06

59,09

0,99

3,03

45,45

1,07

0,00

30,00

1,02

3,10

53,32

1,15

3,03

36,36

1,05

0,00

40,00

1,13

1,99

66,81

1,17

3,03

57,58

0,71

0,00

50,00

69

0,58

0,00

70,00




29.0 transporte interno, em termos de qualidade e
seguranga é...

30.0 transporte publico municipal que atende ao
campus em que vocé atua, em termos de qualidade e
seguranga, é...

31. O transporte puablico intermunicipal que atende ao
campus em que vocé atua, em termos de qualidade e
seguranga é...

32. 0 transporte para realizacdo de atividades fora do
campus em que vocé atua, em termos de condicdo das
viaturas é...

3,34

1,00

9,96

58,41

0,96

3,10

54,42

1,11

1,99

68,36

3,27

1,03

6,06

48,48

1,03

0,00

39,39

1,10

3,03

63,64

0,91

1,11

32,52

3,17

1,13

0,00

27,27

33. O transporte para realizacdo de atividades fora do
campus em que vocé atua, em termos de preparo dos
motoristas é...

3,85

0,83

1,11

35,40

3,82

1,05

0,00

33,33
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34.0 meu conhecimento a respeito do(s) Projeto(s)
Pedagogico(s) do(s) curso(s) em que atuo é...

35.0 meu uso das informagdes dos PPC's dos cursos
em que atuo para o planejamento de disciplinas é...

36. A apresentagdo, a discussdo e a implementacdo do
Plano de Ensino das minhas disciplinas (em termos de
ementa, conteddo a ser desenvolvido, objetivos da
disciplina, método de ensino, bibliografia e sistema de
avaliacdo) séo...

37. A minha habilidade para organizar as aulas e torna-
las atraentes, utilizando linguagem clara e
compreensivel para os estudantes, é€...

38. A minha habilidade para tornar evidentes o0s
fundamentos tedricos (cientificos, sociopoliticos e/ou
técnicos) do conteddo ministrado, demonstrando meu
dominio e atualizagdo do conhecimento, envolvimento
e entusiasmo no desenvolvimento das minhas
disciplinas é...

39. A minha habilidade para estabelecer interacéo entre
a teoria, a prética e/ou os aspectos da realidade é...

40. A minha forma de tratar os estudantes, em termos
de cordialidade e respeito pessoal, de fazer exigéncias
na medida adequada, aceitar criticas, opinides e
sugestdes €...

0,80

0,44

0,22

0,80

0,22

1,55

0,63

0,44

0,22

0,59

0,00

1,55

0,59

0,00

0,66

0,59

0,00

0,88

0,52

0,00

0,44

70

0,92

3,03

0,00

0,92

0,00

0,00

0,57

0,00

0,00

0,61

0,00

0,00

0,67

0,00

0,00

0,61

0,00

0,00

0,42

0,00

0,00

1,00 0,00 60,00
0,50 0,00 60,00
0,58 0,00 70,00
0,99 0,00 20,00
0,90 0,00 | 30,00
1,20 0,00 0,00
1,16 0,00 0,00
0,52 0,00 0,00
0,32 0,00 0,00
0,52 0,00 0,00
0,48 0,00 0,00
0,52 0,00 0,00




41.Em termos de receptividade as necessidades dos
estudantes, de ajudar na solucdo de suas dificuldades
com a disciplina, bem como ser acessivel/disponivel
para orientagdo extraclasse, a minha atuagdo é...

42. A minha habilidade para promover o interesse dos
estudantes pela disciplina, incentivando-os a
investigacdao tedrica e/ou prética, ao questionamento, a
realizacdo de leituras complementares é...

43. A minha habilidade para promover o interesse dos
estudantes pela disciplina, incentivando-os para a
participacdo em grupos de estudo, encontros,
congressos e outras atividades extraclasse é..

44. A minha habilidade em elaborar avaliacGes
compativeis (coerentes) com o contetdo desenvolvido,
bem como a discusséo e a analise dos resultados com
0s estudantes é...

45, A utilizacdo de recursos e ferramentas de educacéo
a distancia (Moodle, chat, féruns..) nas minhas
disciplinas é...

3,44

0,59

0,00

0,88

0,67

0,00

0,44

0,77

0,22

1,11

0,63

0,22

0,66

1,10

10,84

11,28

46. A minha atuacdo em realizacdo de atividades
extensionista é...

47. A minha atuacdo para captagdo de fomento para
acoes de extensdo é...

48. A minha atuacdo para proposi¢do e gerenciamento
de projetos de pesquisa é...

49. A minha atuacdo para captacdo de fomento para
acles de pesquisa é...

50. A minha atuacdo na orientagdo de estudantes de
p6s-graduacao é...

51. A minha atuacdo para orientacdo de estudantes de
graduacao é...

52. A minha atuacdo em relagdo a atividades de gestdo
académica  (pré-reitorias, direcdo, coordenacéo,
representacdo em conselhos) é...

53. A minha satisfagio na realizacdo de gestdo
académica é...

3,52

1,07

5,31

7,52

0,66

0,00

0,00

0,48

0,00

0,00

0,56

0,00

0,00

0,62

0,00

3,03

0,63

0,00

0,00

0,67

0,00

0,00

0,83

0,00

0,00

0,48

0,00

0,00

0,91

6,06

18,18

3,78

0,83

10,00

0,00

0,88

3,03

3,03

3,60

1,07

0,00

0,00

1,13

10,40

12,83

0,86

3,32

5,53

1,07

5,53

10,18

0,70

19,25

13,94

0,63

2,88

4,20

0,76

5,09

9,51

0,99

3,10

9,96

3,38

1,24

9,09

18,18

1,05

10,00

0,00

0,80

6,06

6,06

3,80

0,79

0,00

0,00

1,17

12,12

21,21

3,22

0,83

0,00

10,00

0,64

21,21

24,24

0,00

40,00

30,00

0,49

0,00

0,00

0,53

10,00

0,00

0,71

0,00

12,12

3,86

1,07

20,00

10,00

1,22

0,00

9,09

3,50

1,31

20,00

0,00

54. O equilibrio de tempo destinado a atividades de
ensino, pesquisa, extensdo e administracéo, é...

55. A minha pro-atividade ou iniciativa em auxiliar na
resolucdo de problemas inerentes ao meu cargo, é...

0,98

0,44

2,21

0,65

0,22

2,88

71

3,24

0,94

0,00

0,00

3,10

0,71

0,00

3,03

0,74

0,00

0,00

0,48

0,00

0,00




56. A minha disposicao para auxiliar outros colegas é...

I1 - QUANTO A UNIDADE ACADEMICA

0,56

0,22

0,22

F

57.0 apoio para participar de eventos e cursos de
capacitacdo/qualificacdo docente é...

3,43

58. A atuacdo da minha chefia é...

1,07

2,88

7,96

59. A discussdo, por parte da minha chefia, no
Conselho da Unidade Académica, acerca dos assuntos
pautados nos conselhos superiores da FURG é...

0,93

0,44

2,43

3,53

48N 057 | 0,00 |

0,00

IS o053 | 000 | 0,00

1,26

0,00

9,09

3,11

1,17

0,00

10,00

1,14

0,00

3,03

3,70

0,82

0,00

0,00

60. No desenvolvimento de minhas atividades, minha
contribuicdo para o cumprimento do planejamento da
minha unidade é...

0,87

0,44

17,48

3,81

61. As acOes e melhorias por parte da chefia imediata
oriundas dos processos avaliativos da FURG s&o...

0,65

0,88

3,10

62. Os servigos da secretaria geral da Unidade séo...

0,91

0,66

17,92

63. A atuagdo dos servidores técnico-administrativos
em educagdo que desempenham suas atividades em
secretaria € ...

0,80

0,00

1,11

64. A atuagdo dos servidores técnico-administrativos
em educagdo que desempenham suas atividades em
laboratorios de pesquisa e ensino é...

0,81

0,44

1,99

65.0 comprometimento profissional dos servidores
com as necessidades da Unidade €...

0,96

3,32

24,34

66. 0 meu nivel de satisfacdo em relagdo ao ambiente
em que trabalho é...

0,83

0,00

4,65

3,81

1,04

0,00

18,18

3,80

0,76

0,00

3,03

0,84

0,00

50,00

1,26

0,00

24,24

0,67

0,00

0,00

3,86

0,69

0,00

30,00

0,68

0,00

0,00

3,70

0,67

0,00

0,00

0,83

0,00

0,00

3,50

1,17

3,03

30,30

0,97

0,00

0,00

0,86

0,00

3,03

0,52

0,00

40,00

3,80

0,79

0,00

0,00

Il - QUANTO A FURG

0,86

0,00

0,22

3,45

1,00

0,00

0,00

3,80

0,63

0,00

0,00

67.0 meu conhecimento sobre o Projeto Pedagdgico
Institucional da FURG — PPl 2011/2022 (filosofia,
missdo, visdo, diretrizes, principios norteadores do
ensino, da pesquisa e da extensao, perfil dos servidores
e estudantes, avaliagdo, planejamento e objetivos
estratégicos) é...

0,88

1,33

2,21

3,85

1,03

0,00

0,00

3,80

0,63

0,00

0,00

68.0 meu conhecimento sobre o Plano de
Desenvolvimento Institucional da FURG - PDI
2015/2018 (eixos norteadores, objetivos, estratégias e
programas) é...

3,64

69. O grau de participacdo da FURG, no tocante ao
atendimento das necessidades da sociedade, quanto a
formacéo de recursos humanos é...

0,90

1,11

3,10

3,76

0,76

0,00

5,97

72

1,03

0,00

0,00

3,60

0,84

0,00

0,00

0,64

0,00

6,06

3,88

0,99

0,00

20,00




70.0 grau de participacdo da FURG, no tocante ao

atendimento das necessidades da sociedade, quanto a 3,89 0,80 0,00 7,52 0,68 0,00 6,06 3,75 0,89 0,00 20,00
geracdo de conhecimento e novas tecnologias é...

71.0 grau de participacdo da FURG, no tocante ao

atendimento das necessidades da sociedade, quanto as 0,80 0,00 13,05 0,85 0,00 18,18 1,07 0,00 20,00
atividades extensionista e de assisténcia é...

72. 0 meu orgulho em trabalhar na FURG é... 0,67 0,66 0,22 0,54 3,03 0,00 0,52 0,00 0,00
73. A Assisténcia Basica ao Estudante (auxilios e 0.88 022 1460 119 0.00 1212 113 0.00 30.00
bolsas) oferecida pela FURG é... ' ' ’ ’ ’ ' ’ ' '
74.0 acompanhamento pedagdgico oferecido pela 373 0.94 022 21 68 111 0.00 3030 0.84 0.00 50.00
FURG é.” L L 1 l 1 y 1 y L 1
75. As polltlgas de acgbes afirmativas desenvolvidas 0,78 0,44 21.90 0,99 0,00 1212 0,02 0,00 20,00
pela FURG sdo...

Zﬁ%AS atividades culturais desenvolvidas pela FURG 0,03 133 1527 0,94 0,00 9,09 3,89 0,78 0,00 10,00
77.As opgbes de lazer e esporte desenvolvidas pela | 545 | 105 | 31 2854 | 343 | 099 | 303 | 2727 | 343 | 127 | 000 | 30,00
FURG Séo_“ b L L Ll Ll Ll 1 1 L 1 L 1
78.As aclBes de desenvolvimento (por exemplo:

ginastica laboral, correndo pela FURG, preparagdo | 55, | 407 | 599 4204 | 361 | 103 | 000 | 3030 | 350 | 084 | 000 | 40,00
para a aposentadoria) oferecidas pela Universidade ' ' ' ’ ’ ’ ’ ' ' ’ ' '
sdo...

79. As agBes de educagdo a distancia da FURG, séo...  [RNAI020 0,79 0,44 5044 |86 095 | 0,00 27,27 48O 0,558 | 0,00 | 60,00
80.A disponibilizacdo da informacdo, quanto as

normas e procedimentos da FURG, bem como sobre 3,47 0,91 0,00 3,98 3,75 1,02 0,00 3,03 3,60 0,84 0,00 0,00
outros assuntos que me dizem respeito é...

81.0 atendlAmento,a salde fisica disponivel no campus 3,38 1,07 10.18 21.24 3,35 1,46 3,03 36.36 1.20 0,00 20,00
em que vocé atua é...

82.0 atendimento a salide mental disponivel no | 5, 111 1018 3938 - 119 | 303 54 65 153 | 000 | 7000
campus em que Vocé atua é...

83.0 meu conhecimento sobre o sistema de gestdo 102 111 14,60 310 191 0.00 9.09 0.89 0.00 20.00
ambiental da FURG é ... ' ' ’ ’ ’ ’ ’ ’ ' '
84. As acdes realizadas pelo Sistema de Gestdo

Ambiental (SGA-FURG) ... 3,62 0,82 0,22 51,55 3,80 1,01 0,00 54,55 1,00 0,00 70,00
85. As oportunidades de cooperagdo académicaentrea | 55 | 93 | g 2042 | 344 | 104 | 000 | 4545 | 320 | 084 | 000 | 50,00
FURG e instituigdes estrangeiras séo...

86. As informagdes e apoio institucional para

participacdo em acBes de cooperacdo internacional

sdo... 3,28 0,99 0,44 31,19 3,22 1,00 0,00 45,45 3,33 0,82 0,00 | 40,00
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87.As agbes de incentivo a inovagdo tecnoldgica, a

solicitacdo de propriedade intelectual e a transferéncia 3,50 0,99 0,22 42,92 3,88 0,62 0,00 51,52 3,67 1,53 0,00 70,00
de tecnologia propostas pela FURG sdo...

88. As acdes de incentivo a empreendedorismo e 372 0.93 0.44 4403 371 107 0.00 57 58 0,58 0.00 70.00
incubacdo de empresas de base tecnoldgica séo... ' ' ' ’ ’ ’ ’ ' ’ ' '
89.As agGes de incentivo para sua insercio na | g qq 1,07 1,11 5,97 344 | 124 | 000 3,03 389 | 078 | 000 | 10,00
pesquisa, pela Universidade sao... ' ' ' ' ’ ’ ’ ’ ' ’ ' '
90. As acles de incentivo para sua insercdo na Pds- 342 111 088 819 339 117 0.00 15.15 0.83 0.00 20.00
graduacdo, pela Universidade so... ' ' ' ' ’ ’ ’ ' ’ ' '
91.As agbes de qualificagio de pesquisa da| 5,5 | (g 0,22 16,37 326 | 143 | 000 | 1818 055 | 000 | 50,00
Universidade séo...

92.As aces de qualificagdo da POs-Graduagdo da | 568 | g9 | g 2058 | 374 | 101 | 000 | 3030 045 | 000 | 50,00
Universidade so... ' ' ' ’ ’ ’ ’ ' ’ ' '
93. O processo de Avaliagdo do Docente pelo Discente 310 114 0.00 575 319 135 0.00 6.06 3.30 149 0.00 0.00
realizado pela FURG é... ' ' ' ' ’ ’ ’ ’ ' ’ ' '
94.0 processo de Autoavaliacdo Institucional da 368 083 0.00 575 372 105 0.00 303 370 0.95 0.00 0.00
FURG é ) ) 1 1 H H ] ] 1 ] 1 1
95.As acbes e melhorias oriundas dos processos

avaliativos (Docente pelo Discente, SiB, RU,

Autoavaliacdo Institucional, SECOM, dentre outros) S 0,93 0,66 25,00 S 0,99 0,00 3030 & L 0,00 30,00
da FURG sdo...
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8.2.2. Qualitativa

Os comentérios relatados pelos docentes do curso de Biblioteconomia sdo apresentados
a seguir, na Tabela 6.

Tabela 6 - Resultado da Avaliagdo Qualitativa dos Docentes de Biblioteconomia

- Sugiro que seja feita uma capacitacdo para os servidores terceirizados. Exemplo: a portaria do pavilhédo 4,
a moca chamada Fran, é de uma educacdo maravilhosa. As mocas da limpeza (manhd, sdo as que
conhecem), muito sérias e dedicadas. A portaria do ICHI, Keli e Rosangela, exemplo de atendimento. A
contrapartida: passe no prédio do banco do Brasil, perto das 11h, uma turma, aos gritos. Nao parece uma
universidade. Pessoal terceirizado ndo tem nogdo as vezes. A Portaria do prédio das letras, como em outros
prédios, porteiro todo tempo no celular. Nunca sabe informar. Nunca viu nada. Nao sabe sequer quem esta
no prédio. Total falta de compreenséo do local de trabalho, de atendimento e presteza. Usem a Keli (ICHI)
e a Fran (pav.04), como exemplo de bom atendimento. Em alguns lugares do campus, sdo colocadas mesas
para lanche do pessoal terceirizado em meio ao expediente. Triste ver como sdo tratados. Merecem lugar
decente para seu lanche. Merecem nosso respeito. Em alguns institutos, os servidores usam o tempo do
expediente para ver filme, estudar etc. Falta visdo da institui¢do!

- Infelizmente quando o docente assume a coordenacdo de curso, ele deixa de fazer muitas coisas. A
principal € de ter tempo para planejar aulas melhores. O Coordenador atua sem apoio de secretarias. Muita
guestdo que poderia resolver, ndo tem ajuda. Em alguns casos, pede e consegue, em outros nao tem. O NDE
ndo tem fungdo de resolver problemas administrativos. Ao Comité assessor ndo compete isso. “Querem
empurrar” aos docentes em atividades que sdo de secretarias. A pior parte, é o disparate existente entre as
unidades. Na unidade x, o secretario olha sistema ajuda a resolver questdes de vagas, entre outras. Na
unidade y, nem apoio para elaborar a ata. “Completa falta de uniformidade da gestdo. ”

- TAE Carlos Quadros, excelente profissional.

- A FURG tem muitas qualidades. Deveria ter mecanismos para acompanhar o docente depois que investe
na sua qualificacdo. Exemplo: professores que ficam 4 anos estudando, retornam e ndo fazem nada. Sequer
investem na melhoria da sua aula. Sabe qual a diferenga para 0 que atua na pesquisa, no ensino, na
extensdo? Nenhuma. Todos recebem o mesmo tratamento. Assim, os trabalhadores e os néos trabalhadores
tem 0 mesmo tratamento.

- O curso de Biblioteconomia esta passando por revalidacdo no ano de 2018. Para tal, o sistema E-MEC
requer uma série de informacdes, dentre elas: disciplinas, ementas, bibliografias basica e complementar. Ao
tomar conhecimento, buscou-se imprimir, via Sistemas FURG, o relatério fornecido. Ao solicitar o relatério
Lista de bibliografias para avaliacdo, verificou-se que os dados emitidos ndo contemplam o solicitado. As
informacdes disponibilizadas sdo N° da obra, Titulo, nome parcial dos autores (quando aparecem), volume
e exemplares. O que o sistema E-MEC pedem é a Bibliografia Basica e Complementar no formato de
Referéncia Bibliografica completa ABNT, e isso o Sistema ndo é capaz de gerar. Outra situagdo: ao
solicitar no Sistema FURG via ARGO o Plano de Ensino do Curso, tem-se outro relatério, incompleto. Para
fins de alimentacdo do Sistema E-MEC, é preciso entrar em cada uma das disciplinas, ir até 0 ARGO e
copiar cada metadado ou gerar o PDF do Plano para copiar 0s campos necessarios (0 sistema imprime um
de cada vez). Diante de tais dificuldades, foi necessario pedir ajuda aos 6rgdos competentes dentro da
instituicdo. Ao buscar informagdes: 1. Junto ao SIB, foi exposto que atualmente a forma de extrair o
relatério com as referéncias completas;2. Junto ao NTI, que é possivel tal pedido, mas que no momento
solicitado ndo havia tempo habil, tendo em vista que esta solicitacdo nunca havia sido feita. Certamente,
outras Coordenacdes tenham passado por tal dificuldade, mas gostaria de lembrar que as informacGes?
Estdo contidas dentro do ARGO? E, provavelmente, em algum momento este, ou outro pedido semelhante,
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ja foi cogitado. A partir do exposto anteriormente, saliento que existem sistemas para bibliotecas que
democratizam o acesso a informacdo, permitindo que os documentos citados permanecam disponiveis e
sejam de fécil obtencdo, o0 que, no momento, ndo é a nossa situacdo. A FURG €é uma instituicdo modelo,
inovadora, com pessoas dedicadas e competentes. Minha duvida é se ja ndo passou o tempo de usarmos um
sistema para bibliotecas que seja reconhecido e usado no Brasil, facilitando o trabalho de todos. Todos
sabem de investimento existente no ARGO, mas estamos distantes das redes de cooperacdo devido a
impossibilidade de troca/intercdmbio de registros bibliogréaficos e de autoridade, uma vez que estamos,
ainda, presos ao formato Calco (obsoleto); nossos profissionais passam diariamente pelo retrabalho da
representacdo descritiva e tematica; ha uma grande limitacdo na representacdo de informacdes relevantes
para o processo de recuperagdo de recursos de informacdo (ndo ha controle de autoridades, os campos de
representacdo sdo limitados); sem falar nas limitagdes/dificuldades na obtencdo de relatérios gerenciais.
N&o sou, em hip6tese alguma, contraria ao uso de tecnologia local. Porém, quando essa tecnologia nédo
atende aos requisitos minimos necessarios para manter 0s servigos da instituicdo, a insisténcia na sua
utilizagdo deve ser repensada.

- Seria interessante haver o registro, via Sistema (e que tal informagdo estivesse disponivel aos
coordenadores de curso) da carga horaria utilizada pelos docentes em atividades de ensino, pesquisa e
extensdo: projetos, programas, grupos de pesquisa, participacdes em conselhos e comités, outras atividades
extraclasse.

- Falta apoio da secretaria da Unidade as coordenacgdes de curso para o cumprimento de suas atividades.

- TRANSPORTE: 1) Sugiro melhor aproveitamento das bicicletas, ou seja, que fosse possivel pegar e
devolver em qualquer local do Campus Carreiro. Semelhante aos sistemas usados em muitas cidades
brasileiras. 2) Os veiculos que fazem o transporte interno do Campus Carreiros deveriam ser circulares ou
ter horérios mais frequentes. Ha intervalos de mais de 1h.EQUIPAMENTOS1) Muitos projetores das salas
de aula do prédio 4 ndo funcionam, isto é, imagem sem qualquer definicdo e impossivel usar. Solicitei troca
de lampada e a resposta é que s6 pode ser substituida quando estiver queimada. Isso nunca vai acontecer,
pois ndo tem condi¢Ges de uso. 2) Os laboratérios de informatica deveriam ter sistema operacional
Windows. Até quando vamos capacitar nossos alunos com as piores ferramentas de tecnologia? Eles
deveriam utilizar os melhores hardwares e softwares. Quando enfrentarem o mercado de trabalho, é muito
pouco provavel gque utilizem equipamentos com Linux e Broffice.

- Entrei na FURG em 2010 e tenho utilizado a avaliacdo dos alunos para melhorar minhas praticas. Minha
média nas notas desta avaliacdo é 9,24 sendo que o melhor escore foi no dltimo ano (2017) = 9,68, mas
tenho consciéncia que tenho muitas coisas para melhorar e meu objetivo é alcancar a nota 10.

- Gostaria de perceber mais empenho da direcdo da unidade para concluir as obras do prédio do ICHI. Faz
bastante tempo que estamos aguardando a liberacdo dos espagos planejados para laboratorios de ensino e
pesquisa.

- Projetor multimidia com Iampadas gastas, em algumas salas é impossivel ver a projecdo. Necessario fazer
limpeza mais frequente dos banheiros do pavilhdo 4 e do banheiro em frente ao RU 2. Frequentemente
ouvem-se noticias de assaltos na entrada do campus carreiros. Auditorio do paciente 4 deteriorados,
cadeiras danificadas. Cadeiras no hall do pavilhdo 4 destruidas. Sugiro fazer bancos como héa nos prédios 1
e 3.No ICHI falta bancos/cadeiras no hall de entrada. Alunos ficam sentados na escada enguanto aguarda
algum compromisso/atendimento, o que dificulta a passagem de quem sobe a escada. No mesmo prédio nao
ha elevador o que impede o acesso de cadeirantes as salas de permanéncia e laboratorios. Falta uma sala de
reunides no prédio e os laboratdrios ainda ndo foi entregue o que prejudica o andamento das atividades. E
necessaria limpeza mais frequente nas salas de permanéncia, pois o lixo da sala chega a ficar mais de 10
dias sem ser recolhido e 0 p6 acumula nos mdveis. Atendimento do pessoal nas portarias dos prédios é
excelente.
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- Ja foi registrada anteriormente a falta de higiene e seguranga da comunidade que utiliza os prédios de aula
e de alimentacdo em relacdo a presenca de cdes com livre acesso as dependéncias. Ja foi sugerida em outra
avaliacdo a instalacéo de portas giratdrias, pelo menos no Centro de Convivéncia para que 0 acesso aos caes
n&o continue como esta.

- AcOes relativas a Reinter sdo resumem-se ao envio de e-mails. Nao h& parceria entre possiveis eventos de
internacionalizacdo e a area de linguas estrangeiras da Universidade. Divulgacdo fraca em site institucional
pouco atraente e de design desatualizacdo. Setor de jornalismo e publicidade fraco e com atuacdo limitada a
postagem de noticias em site institucional.

- O espaco de refei¢des e convivéncia € insuficiente a quantidade de usuérios. O transporte municipal
diminui sua frequéncia ao longo do ano sem respeito aos horarios da universidade. Aulas sdo marcadas em
salas com capacidade maxima inferior ao nimero de matriculados. Salas tem menor nimero de classes que
a capacidade da sala. A maioria das salas tem deficiéncia em iluminag&o. Os ventiladores das salas fazem
tanto barulho (os que funcionam) que se tornam necessarios escolher entre o usa-los ou ser ouvido pelos
alunos. Na maioria das salas ndo ha ventiladores na frente da sala onde fica o professor que € a pessoa que
mais se movimenta na sala, ficando com mais calor. Por essa razdo, ndo ha como ligar os ventiladores
somente na frente quando o professor esta com calor e os alunos ndo. Ndo ha cadeiras ergonémicas e
computadores adequacOes para todos os professores. Atendimento a grande nimero de alunos se torna
muito desagradavel em gabinetes compartilhados, onde o outro professor sera certamente atrapalhado. 6
dentro do instituto proximo seus gabinetes salas dedicadas ao atendimento a grande nimero de alunos.
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8.3. Avaliacdo dos Técnico-administrativos em Educacéo

8.3.1. Quantitativa

Na Tabela 7, sdo apresentados os resultados dos questionarios respondidos pelos técnico-
administrativos em educacdo vinculados ao ICHI e pelos técnico-administrativos em educacédo da

FURG para destacar as similaridades e diferencas entre eles.
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Tabela 7 - Resultado da Avaliagdo Quantitativa dos TAEs do ICHI. Os resultados da avaliagéo sdo apresentados como Média, Desvio Padréo, Percentual de respostas '"néo existe' e "'sem
condicdes de opinar'*, em funcdo do nimero de TAEs da FURG em 2018.

FURG ICHI
(Numero de TAEs = 1.191) (Numero de TAEs = 18)
(Percentual de participacdo = 45,4%) (Percentual de participacéo = 61,1%)
Sem = Sem
Perguntas Média Desvio N&o Existe | condig@es de Média Desvio EN?sie condices
opinar Xl de opinar
| - QUANTO A EXECUGAO DAS MINHAS ATIVIDADES
1. A informacdo que recebo por parte de minha chefia imediata e colegas 0.79 0,00 185 052 0.00 0.00
guanto a execucdo das tarefas e atividades desempenhadas no meu cargo é.. ' ' ' ' '
2. A forma de repasse institucional das informagbes quanto & execucéo das 379 0.90 0,00 351 364 121 0.00 0.00
minhas atividades é.. ’ ' ' ' ' ' '
3. O recebimento de amparo e de orientagdo legal para o embasamento das 3.65 101 0,00 370 132 0.00 909
minhas atividades é.. ' ' ' ' ' '
4. A relacdo entre a demanda de servicos e o nimero de TAESs que executam as 354 102 0,00 111 114 0.00 0.00
atividades do setor em que atuo é... ’ ' ' ' ' '
5. A percepcdo que eu tenho sobre a importadncia do meu trabalho para a 074 0,00 092 047 000 0.00
Universidade é... ' ' ' ' '
6. A colaboragdo de outras unidades da FURG para o exercicio de minhas 0.79 0,00 296 0.79 0.00 0.00
atividades é... ' ' ' ' '
7. A autonomia do gestor (chefia imediata) da minha unidade de trabalho para 0.89 0,00 277 069 000 0.00
resolver problemas é... ' ' ' ' '
8. A receptividade do gestor da minha unidade de trabalho (chefia imediata) a 0.00
respeito das minhas criticas e sugestdes sobre o desenvolvimento das atividades 0,89 ’ 1,29 0,50 | 0,00 0,00
que executo €...
9. As manifestacbes de reconhecimento do gestor (chefia imediata) pelo 0.88 0.00 370 069 000 0.00
trabalho desenvolvido por mim so... ' ’ ' ' ' '
10. A coeréncia entre as a¢Oes do gestor da minha unidade de trabalho (chefia 0.90 0.00 299 060 0.00 0.00
imediata) e seu discurso é... ' ’ ' ' ' '
I1 - QUANTO A INFRAESTRUTURA

11. O ambiente fisico em que executo meu trabalho (sala, laboratério, etc.), no 3.66 101 0.00 0.00 101 0.00 0.00
que se refere a mobiliario e a ergonomiaé... ’ ' ’ ' ' ' '
12. O ambiente fisico em que executo meu trabalho (sala, laboratério, etc.), no 368 108 0.00 0.00 119 000 0.00
que se refere-a infraestrutura (conforto térmico, iluminagdo, acustica e etc.) é ... ’ ' ’ ' ' ' ’




13. As condigOes dos materiais e equipamentos que necessito para realizar meu 384 087 0.00 0.00 0.83 0.00 0.00
trabalho séo.. ' ' ' ' ) ) ;
14. A adequacdo dos laboratérios (de ensino, de pesquisa e de informatica) com 350 098 0.00 3734 0.89 9.00 1818
relacdo as normas e equipamentos de seguranca é... : ' : ' ' ' '
15. As acBes de capacitagdo para situacfes de emergéncia séo ... 112 0.00 3364 117 - 1818
16. Os auditérios, miniauditdrios e anfiteatros do campus em que vocé atua, no 084 0.00 23 48 0.98 0.00 0.00
que se refere a quantidade e a dimensao séo... ' ' ' ) ) ,
17. Os auditérios, miniauditdrios e anfiteatros do campus em que vocé atua, no 081 0.00 2311 114 0.00 0.00
que se refere a limpeza e & conservagéo séo ... : ' , : , ,
18. Os servigos de impressdo e fotocopias oferecidos em seu local de trabalho 087 0.00 518 0.83 0.00 0.00
sdo... ' ’ , ' , ,
19. Os sistemas informatizados da FURG (sistemas.furg,ARGO) utilizados no 3.60 078 0.00 333 0.75 0.00 0.00
desempenho das suas atividades sao... ' ' ' ’ ) ) ,
20. O sistema de e-mail institucional disponibilizado é ... 371 0.91 0.00 495 070 0.00 0.00
21. A qualidade e disponibilidade da Internet no campus em que vocé atua séo... 376 090 0.00 0.00 104 0.00 0.00
22. A limpeza e conservacdo das dependéncias do campus em que vocé atua 3.89 086 0.00 0.00 114 0.00 0.00
sao... ' ' ' ) ) ) ,
23. Os espagos de alimentagéo disponiveis no campus em que vocé atua sdo... 338 097 0.00 739 0.82 0.00 0.00
24. Os espacos de convivéncia disponiveis no campus em que vocé atua S&o ... 359 092 0.00 702 382 0.75 .00 0.00
25. As condigdes de seguranca do campus em que vVocé atua s&o... 395 091 0.00 2 59 327 110 0.00 0.00
26. As opcBes de mobilidade interna (calcadas, passarelas, vias e ciclovias) no 363 087 0.00 370 350 143 9.0 0.00
campus em que vocé atua séo... ' ' ' ' ) ) ) )
27. As condicdes de acessibilidade a pessoas com deficiéncia no campus em que 312 090 0.00 1941 314 0.90 0.00 36.36
vocé atua sdo... ' ' : , ) . ) ,
28. O transporte interno, em termos de frequéncia e pontualidade é... 343 0.92 0.00 5471 350 0.84 18.18 7 27
29. O transporte pUblico municipal que atende ao campus em que vocé atua, em 108 0.00 46.95 110 9.09 36.36
termos de frequéncia e pontualidade é... ' ' ' ' ) )
30. O transporte pablico intermunicipal que atende ao campus em que voceé atua, 328 107 0.00 69.13 350 0.71 18.18 63.64
em termos de frequéncia e pontualidade é... ’ ' : ' ' g , )
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31. O transporte interno, em termos de qualidade e seguranca é...

3,47 0,80 0,00 53,60 1,21 18,18 18,18
32. O transporte publico municipal que atende ao campus em que vocé atua, em 105 0.00 4510 121 0.00 36.36
termos de qualidade e seguranca é... ' ' ' ' ' '
33. O transporte publico intermunicipal que atende ao campus em que voceé atua, 335 0.96 0.00 69.50 058 9.09 63.64
em termos de qualidade e seguranca é... ’ ' ’ ' ' ' '
34. O transporte para realizacdo de atividades fora do campus em que vocé atua, 372 0.81 0.00 36.78 350 105 0.00 4545
em termos de condicdo das viaturas € ... ' ' ' ' ' ' ' '
35. O transporte para realizacdo de atividades fora do campus em que vocé atua, 0.69 0.00 39.00 367 121 0.00 5 45
em termos de preparo dos motoristas € ... ' ' ' ' ' ' '

Il - QUANTO A FURG

36. 0 meu conhecimento sobre o Projeto Pedagdgico Institucional da FURG —
PPI 2011/2022 (filosofia, missdo, visdo, diretrizes, principios norteadores do 3,34 0,99 0,00 13,68 3,82 0,87 0,00 0,00
ensino, da pesquisa e da extensédo, perfil dos servidores e estudantes, avaliacdo e
planejamento e objetivos estratégicos) é...
37.0 meu conhecimento sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional da
FURG - PDI 2015/2018 (eixos norteadores, objetivos, estratégias e programas) |  3:34 0,99 0,00 6,65 382 | 087 | 0,00 0,00
é...
38.No desenvolvimento de minhas atividades, minha contribuicdo para o 0.63 0.00 19.59 0.81 0.00 0.00
cumprimento do planejamento da minha unidade é... ' ' ' ' ' '
39. A transparéncia da informacdo sobre a utilizagdo dos recursos orgamentarios 333 106 0.00 14.42 113 0.00 27 27
da FURG&... ’ ' ' ’ ’ ’ ’
40.0 grau de participacdo da FURG, no tocante ao atendimento das 0.75 0.00 16.64 0.60 0.00 0.00
necessidades da sociedade, quanto a formacao de recursos humanos é... ' ’ ’ ' ' '
41.0 grau de participacdo da FURG, no tocante ao atendimento das
necessidades da sociedade, quanto & geracdo de conhecimento e de novas 0,81 0,00 19,96 1,04 | 0,00 0,00
tecnologias é...
42.0 grau de participacdo da FURG, no tocante ao atendimento das 3.88 0.80 0.00 14.23 0.70 0.00 0.00
necessidades da sociedade, quanto a atividades extensionista e de assisténcia é... ' ' ' ' ' ' '
43. 0O planejamento e as acles para realizacdo de qualificagdo (ensino médio, 0.84 0.00 6.65 110 0.00 909
graduacéo e pos-graduacdo) na minha unidade séo... ' ’ ' ' ' '
44. As acles de capacitacdo (por exemplo, cursos de informética, lingua 382 0.84 0.00 14.23 1.00 0.00 0.00
estrangeira, gestdo de pessoas, Libras) oferecidas pela Universidade séo... ' ' ’ ’ ' ' '
45. As agdes de desenvolvimento (por exemplo, ginastica laboral, correndo pela 3.74 0.96 0.00 26.62 127 0.00 36.36

FURG, preparagdo para a aposentadoria) oferecidas pela Universidade séo...
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46. A discussdo, na minha unidade de trabalho, acerca dos assuntos pautados nos

1,10 0,00 29,76 1,21 18,18 18,18
conselhos superiores da FURG é... -

47.0 comprometimento profissional dos colegas com as necessidades da 089 0.00 559 338 1.06 0.00 9797
Unidade em que trabalho é... ' : ' ' ' ' '
48. O nivel de satisfacdo das pessoas no meu ambiente de trabalho é... 088 0.00 333 360 0.84 0.00 909
49. O meu orgulho em trabalhar na FURG é... 0.68 0.00 0.55 - 0.40 0.00 0.00
50. A Assisténcia Béasica ao Estudante (auxilio e bolsas) oferecida pela FURG 085 0.00 44.36 392 120 0.00 18.18
é.. ! ! ' 1 l ] y
51. O acompanhamento pedagdgico oferecido pela FURG é... 0.79 0.00 5104 363 0.74 0.00 7 27
52. As politicas de a¢Bes afirmativas realizadas pela FURG sdo... 076 0.00 41.40 370 116 0.00 0,08
53. As atividades culturais desenvolvidas pela FURG sé&o... 0.73 0.00 2126 - 0.54 0.00 0.00
54. As opcdes de lazer e esporte oferecidas pela FURG séo... 098 0.00 28 47 357 0.98 0.00 36.36
55. As a¢des de educacgdo a distancia da FURG séo... 0.73 0.00 5102 071 0.00 -
56. A disponibilizacdo da informacdo quanto as normas e procedimentos da 088 0.00 758 364 191 0.00 0.00
FURG, bem como sobre outros assuntos que me dizem respeito é€... ’ ’ ’ : : ' :
57. O atendimento & satde fisica disponivel no campus em que vocé atua é... 344 097 0.00 14.97 120 | 1818 909
58. O atendimento a satde mental disponivel no campus em que vocé atua é... 108 0.00 35.30 135 | 1818 1818
59. O meu conhecimento sobre o Sistema de Gestdo Ambiental da FURG (SGA- 111 000 23,66 130 97 97 97 97
FURG) ¢ ... ' ' , ; ) ,
60. As acdes realizadas pelo Sistema de Gestdo Ambiental (SGA-FURG) séo... 356 084 0.00 54 90 100 0.00 13
61. As oportunidades de cooperagdo académica entre a FURG e instituicGes 375 077 000 63.40 0.58 0.00 2273
estrangeiras séo... ' ' ' , ; ' )
62. As informacbes e apoio institucional para participagdo em agles de 355 0.86 000 65.43 0.00 0.00 8182
cooperacdo internacional s&o... ’ ' ' ’ ' , '
63. As acOes de incentivo a inovacdo tecnoldgica, a solicitacdo de propriedade 378 084 0.00 59,52 ] 0.00 90.91

intelectual e a transferéncia de tecnologia propostas pela FURG séo...




64. As acdes de incentivo ao empreendedorismo e a incubacdo de empresas de 385 082 0.00 56.75 3.40 152 0.00 £4.55
base tecnoldgica sdo... ' ' ' ' , ; ' )
65. O processo de Avaliacdo de Desempenho dos TAEs realizado pela FURG 343 096 0.00 6.65 380 114 0.00 900
é... ! ! ' 1 1 ’ y y
66. O processo de Autoavaliacao Institucional da FURG é... 3,77 0.80 0,00 462 - 1.00 0.00 0.00
67. As acdes e melhorias oriundas dos processos avaliativos (Docente pelo

Discente, SiB, RU, Autoavaliagdo Institucional, SECOM, dentre outros) da | 348 0,98 0,00 31,24 325 | 089 | 0,00 27,27
FURG sdo...
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8.3.2. Qualitativa

Os comentarios relatados pelos técnico-administrativos em educacdo do ICHI séo

apresentados a seguir, na Tabela 8.

Tabela 8 - Resultado da Avaliagdo Qualitativa dos Técnico-administrativos em Educacéo do ICHI

- Esta parte do questionario poderia ser mais qualificada. De 10 perguntas, quatro sdo sobre a chefia (cargo
gue nem existe mais). O fazer do técnico se resume a isso? A dizer como € a relacdo com a chefia? Parece
que as questdes foram estabelecidas de forma a diminuir o papel do técnico nesta instituicdo. Sdo apenas 10
questdes de um universo de 67, o que declara o desinteresse ou descompromisso do instrumento em
conhecer de verdade e a fundo a realidade da tarefa do técnico. H4 uma infinidade de questdes que
poderiam ser abordadas sobre "a execucdo das minhas atividades” que ndo sdo colocadas. Parece que todos
0s técnicos sdo auxiliares administrativos, comandados por chefias, o que é uma forma limitada e até
desrespeitosa de tratar a grande massa de trabalhadores e trabalhadoras que fazem essa maquina gigantesca,
gue é a FURG, funcionar tdo bem como funciona. E ha recurso tecnolégico para isso! Seria simples
aglutinar nem que fosse por segmento: trabalho em laboratorio, trabalho administrativo, trabalho em
atendimento ao publico... E abriria campos especificos para os trabalhadores que se encaixem em tais
particularidades, realizarem, ai sim, uma avaliagdo criteriosa e verdadeiramente util sobre a execucdo de
suas atividades. Da forma que esta o item poderia ser renomeado para: "sobre minha relagdo com as regras
da instituicdo e a gestdo".

- Algumas questdes poderiam ter sido aglutinadas em formato de quadro. Ficou muito extenso, de forma
desnecessaria. Novamente destaco a discrepancia entre o nimero de questdes do eixo | e do eixo Il. Parece
gue a infraestrutura é mais importante do que o conhecimento e reconhecimento do fazer dos técnicos.

- Maior gestdo das empresas terceiriza para garantir maior qualidade na limpeza dos espacos. Muitos
demoram a serem limpos, excesso de acumulo de po6 e sujeira.

- Dificuldade na compra de materiais e equipamentos para as aulas de laboratério. Sistema de internet com
problemas, assim como a questdo do fornecimento de energia.

- Existem as ciclovias, no entanto, é frequente verificar que as pessoas nao utilizam esse recurso. Caberia
uma atuacdo dos guardas de orientarem as pessoas para usarem a ciclovia para ndo pér em risco a
seguranca das pessoas.

- Controle mais efetivo de quem entra na FURG com caminhdes ou veiculos de grande porte para evitar
transtornos como danos ao patriménio.

- Melhorar a ilumina¢do do campus.

- Melhorar o escoamento de 4gua dos estacionamentos. Quando chove muito o estacionamento do ICHI
fica intransitavel.

- Sugeriria um treinamento de regras de conduta e direcdo defensiva para os motoristas que conduzem as
viaturas da FURG campus Santa Vitoria do Palmar.

- Esse eixo poderia ser dividido em mais parte. Esta meio baguncado. Tem questdes que deveriam abrir aba
de comentéarios especificos, para o respondente poder explicar sua resposta. Ainda, ha muitas perguntas
sobre "agdes", e poucas sobre as "politicas"... 1sso pode dizer que ndo houve debate sobre as politicas, ou
que as acdes estdo sendo implantadas sem a expectativa de que o corpo universitario conheca as politicas.
Qualquer uma das situagdes € ruim.

- Sinto falta de ter uma ampla comunicagéo sobre os pontos positivos e as melhorias apontadas pela
pesquisa e, o planejamento com metas, prazos e status semestrais do andamento das melhorias.

- Acredito que as condi¢des de seguranca no campus estdo melhores.

- Acredito que os gestores teriam que atuar de forma assertiva junto as suas equipes para que o clima
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organizacional melhorasse, bem como o comprometimento com as atividades e com o atendimento aos
"clientes", alunos, servidores e a sociedade em geral.

85




8.4. Resultados do Seminario Interno de Avaliacéo

Instituto de Ciéncias Humanas e da Informacao (ICHI)

CONSIDERACOES SOBRE OS ASPECTOS POSITIVOS DA UNIDADE:

- De modo geral, as instalacGes disponiveis nos prédios do Instituto foram consideradas adequadas,
com ressalva pela pronta conclusdo da obra e o0 pleno acesso a suas instalagdes; o nivel de satisfacao
em relacdo ao ambiente de trabalho foi considerado bom. Potencialidade do ICHI para humanizar a

Instituicao.

CONSIDERACOES SOBRE OS ASPECTOS A MELHORAR NA UNIDADE:

- Aprimorar o fluxo e acesso das informacdes e tramites dos processos e atividades desenvolvidas,

além de normatizar as rotinas e procedimentos diarios na/da Unidade.

- Publicizacdo das atividades de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura da Unidade, além de
disponibilizar condi¢des para aquisi¢do de conhecimento pratico na sua area;

- Melhorar as condic6es de acessibilidade nos prédios do Instituto;

- Revisar e atualizar os QSLs dos cursos visando a ampliacdo da oferta de disciplinas de linguas

estrangeiras;

- Ampliacdo do nimero de cursos de P6s-Graduacdo oferecidos pelo Instituto, juntamente com a

estrutura necessaria;
- Ampliar o atendimento de psicologia a comunidade universitaria;

- Adequacéo dos laboratdrios e ambientes de ensino com relagéo a estrutura, aos equipamentos, aos

Servigos e as normas de seguranca;

- Buscar junto ao setor competente melhorar qualidade e disponibilidade da Internet nas instalagdes

do Instituto;

- Conscientizar os servidores quanto ao comprometimento e envolvimento em relacdo a suas

atividades e com a Unidade Académica.

- H& uma indicacdo de melhoria das competéncias pedagogicas dos docentes.
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9. Acbes desenvolvidas pela Coordenacao de Curso

A Gestdo da Coordenacdo e Coordenacdo Adjunta do Curso de Bacharel em
Biblioteconomia esteve sob a responsabilidade da Prof. Dra. Angélica Conceigdo Dias Miranda
Maércia Carvalho Rodrigues. Teve inicio em 22 de fevereiro de 2017, a seguir, sdo apresentadas a

proposta para o periodo 2017-2019 bem as ac¢Ges desenvolvidas.

1.Incentivar acdes que estimulem a qualidade das atividades do curso de Bacharel em
Biblioteconomia da FURG no ambito do ensino, pesquisa, extensdo e cultura.
2.Acompanhar e supervisionar a execucao do Projeto Politico Pedagdgico;

3.Viabilizar acGes para a capacitacdo docente no ambito do curso de Biblioteconomia;
4.Promover e auxiliar na criacdo e implantacdo de um Programa de Pds-Graduagdo em

Ciéncia da Informacéo;

5.Fomentar a criacdo e implantacdo de uma empresa janior pelos discentes do curso de
Biblioteconomia;
6.Incentivar a presenca d@ discente representante em todas as reuniées do Comité Assessor;

7.Publicizar as atas das reunides do Comité Assessor;

8.Estimular a participacdo docente e discente em eventos cientificos da érea;
9.Apoiar a realizacdo da Semana Académica de Biblioteconomia e de outros eventos;

10.Ampliar horério de atendimento na Coordenacao do Curso;

11.Manter sempre aberto ao dialogo com docentes, discentes, técnicos administrativos e
estagiarios, bem como todos aqueles que contribuem para o desenvolvimento das atividades
do curso de Bacharel em Biblioteconomia da FURG.

Umas das primeiras a¢des da Coordenagdo de Curso foi criar a orientacdo de matricula,
tratou-se documentos que buscaram identificar fragilidades e trabalhar para que os discentes

tivessem melhor aproveitamento na sua trajetoria.
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9.1 Orientacdo de matricula

Tendo em vista que muitos discentes ndo comparecem ao periodo de orientacdo de
matriculas, a Coordenacdo de Curso criou uma orientacdo, no formato de apresentacdo do Microsoft
Power Point, buscando orientar aos discentes, sobre as disciplinas obrigatorias e as disciplinas
optativas.

Observou-se que os documentos fossem os mais intuitivos possivel. Apés a publicacdo dos

documentos, verificou-se que a ocorréncia de ajustes de matriculas caiu significativamente.

Um deles foi direcionado ao estudante que estd padrdo (por padrdo compreende-se o
discente que segue o quadro de sequéncia l6gica do curso, apos sua entrada, sem desisténcias e/ou

reprovagoes).

UNIVERSIDADE FEDERALDO RIO GRANDE
INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E DA INFORMACAO
COORDENACGAO DO CURSO DE BIBLIOTECONOMIA -
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Prezado discente

Este documento foi elaborado com o objetivo de
auxiliar os discentes do Curso de Bacharel em
Biblioteconomia da Universidade Federal do Rio
Grande para a solicitagao de disciplinas, via sistema.

Prezado discente

As disciplinas estao organizadas por periodo.
O aluno que estd padrio (n3o reprovou/trancou/desistiu),
devera seguir a orientacao do periodo
correspondente.

O discente que NAO ESTA PADRAO, orienta-se
que procure a Coordenacao de Curso para melhor

organizar as disciplinas que ira cursar.
(ATENDIMENTO: 28 E 31 DE JULHO, 8:30/11:30 - 14H/17H)

LINK DO QSL: www.furg.br/bin/cursos/tela_gsl_visual.php?cd_curso=180*634

Curso: Biblioteconomia N T e e R R e LR
Quadro de Sequéncia Logica (QSL); 180114 ) o Miegerts | &C
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Orientagido para matricula- BIBLIOTECONOMIA JUL 2017
LINK DO QSL www.furg.br/bin/cursos/tela_gsl_visual.php?cd_curso=180*634

TURMA PADRAOD, segundo semestre,
deverd acessar o sistema FURG e

solicitar as disciplinas correspondentes
ao periodo. Veja na figura.

IMPORTANTE

a disciplina OPTATIVA 07182 -
Gestdo da informagéo foi
organizada de forma a compor
o hordrio do semestre (é a
Unica optativa disponivel para

esse periodo).

Orientagdo para matricula- BIBLIOTECONOMIA JUL 2017
QSL www.furg.br/bin/cursos/tela_gsl_visual.php?cd_curso=180%634

TURMA PADRAD,
deverd acessar o sistema FURG e solicitar as

disciplinas correspondentes ao periodo. Veja na
figura.

IMPORTANTE

Analisar as optativas
disponiveis.
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o Orientagio para matricula- BIBLIOTECONOMIA JUL 2017
6 = se mest re LINK DO QSL www.furg.br/bin/cursos/tela_gsl_visual.php?cd_curso=180*634

Penoas &

CHY = €308 TURMA PADRAO, sexto semestre,
T deverd acessar o sistema FURG e
STy

== solicitar as disciplinas correspondentes
e s i ao periodo. Veja na figura.

De= Pa. Un Se. in
Sexrmcarad
2Bl - 456

10220

Bl edes Ceosareos

ol
ASan = 25N

IMPORTANTE

10770 Analisar as optativas
Ropost Dweas o
CSm— disponiveis.

Fré-reguisito]s)
10772
Cucn Profeseanad
Sewrwrmyad
2/ 3a = I0h
Pré-requisito(s)

Orientacdo para matricula- BIBLIOTECONOMIA JUL 2017
DO QSL www.furg.br/bin/cursos/tela_gsl_visual.php?cd_curso=180*634

TURMA PADRAO, oitavo semestre,
CHT=T756a

deverd acessar o sistema FURG e

10257 solicitar as disciplinas correspondentes
Trab. Canc. Cur. Bl

s ao periodo. Veja na figura.
&/108a = 90h
Fré-requisito(s)
10
Estago Curmicular
Sermearal
1672882 = 240h
Pré-requisito(s)

IMPORTANTE

1. Analisar as optativas
disponiveis, que
busquem complementar
seu Q5L

2. Analisar suas horas

complementares.
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Atendimento:
28 e 31 de julho, 8:30/11:30 - 14h/17h

Obs.: nao serao respondidas
perguntas/orientacoes de matriculas pelo
facebook, somente presencial

Contato: ccbhiblio@furg.br

O segundo documento foi direcionado ao estudante que por algum motivo ndo esta
padrdo (ndo esta padrdo compreende-se o aluno que por algum motivo ndo segue o quadro de
sequéncia ldgica do curso, seja por alguma desisténcia, trancamento e/ou reprovacédo (Ges), ou

ainda ter entrado pelo sistema de cotas ociosas (PSVO)).

nFormacio meoriante PARA QUEM NAO E PADRAO

(reprovou/desistiu/trancou alguma disciplina)

A Coordenagdo de Curso orienta aos alunos que ndo sao padrao,
priorizem:

1- disciplinas obrigatorias (pois podem trancar TCC e Estégio no futuro);
2- disciplinas de anos anteriores que ndo foram cursadas (somente depois
dessas, ver optativas).

Obs.: Nada sera respondido pelo FacebookJ
Correcdo do horario: Dia 31/08, 8h/12-14h/16h na Coordenagdo de Curso.

; ) Coordenadora: Prof. Dra. Angélica Conceicdo Dias Miranda
Rio Grande, julho, 2017 Coordenadora Adjunta: Prof. Dra. Marcia Rodrigues
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LINK DO QSL: www.furg.br/bin/cursos/tela_gsl_visual.php?cd_curso=180*634

Curso: Biblioteconomia [ )
Quadro de Sequéncia Légica (QSL): 180114 © Carga Hodria | © Detaines | Bl Legenda | & Copiar Link
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Atendimento intensivo:
28 e 31 de julho, 8:30/11:30 - 14h/16h

Obs.: nao serao respondidas
perguntas/orientagoes de matriculas pelo
facebook, somente presencial.

Contato: ccbiblio@furg.br
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9.2 Formulario de ajuste de matriculas

O sistema de gestdo académica possibilita ao discente proceder a solicitacdo de matriculas.
Ap0s o processamento da solicitagdo, pode ocorrer do discente ndo conseguir a vaga tendo em vista
seu coeficiente de rendimento. A Universidade é muito propositiva, as Unidades Académicas
interagem, em geral, sempre se consegue aumentar a oferta e beneficiar o discente. A figura a
seguir, mostra o formulario de ajuste de matriculas, criado pela Coordenacdo de Curso, para
orientar o discente a resolver possiveis erros na hora da solicitacao.

SERVICO PUBLICD FEDERAL
UNINVERSIDADE FEDERAL DO RIOD GRAMDE
INSTITUTO DE CIENCIAS HUMAMAS E DA INFORMACED

@

CURSD 180 - BIBLIOTECONOMLA
FORMULARNY PARA AJUSTE DE MATRICULA*

Mlaericuds: Momes

Ermrnil: Fone:

IMCLUIR DHSCIPLINAS

Cadigo Turma Mome

EXCLUIR DISCIPLIMNAS

Codigo Turma Mome

OBSERVACOES (pars uso da Coordensgia):

ACADEMICO[A) CODRDENACAD

Assimaturg Assinmturg

Drta: r) I Drarta: ! !

- Erﬂpnnsuhiidnd: do alung, scompanhar sus situsgso no sistema.
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9.3 Seminéario de avaliagcdo do Curso de Biblioteconomia -2017

Angelica Miranda CATEGORIZAR PUBLICACOES [EEEFGTERFET I
© Administrador - 19 de setembro de 2017 - ® Adicionar tépicos Adicione topicos as publicagées para ajudar os
Por orientagdo da PROPLAD/PROGRAD/ICHI todos os cursos devem membros do grupo a encontrar as informagdes

- ~ . - . nas quais eles tém interesse.
apresentar o relatorio de gestao aos discentes. Em nossa Gltima reunido -

ocorrida na sexta feira passada - acertamos que dia 25 de setembro, das

7:45-9:45 teremos a visita da Diretoria de avaliagéo. CONVIDAR MEMBROS Incorporar convite
Ja temos a sala e aguardamos o retorno do NTI para o sinsc. + Insira o nome ou endereco de email. =]
(ver anexo)

Até as 9h faremos a palestra da Diretoria citada. MEMBROS 138 membros
Das Sh - 9:45 falaremos sobre o instrumento de pesquisa. Alunos que Py \ N @ : g
participarem (entrada até as 8:10) ganharao certificados. Contamos com o

apoio de todos.

DESCRIGAO Editar
\ Grupo feito com o intuito de atualizar e passar
informagdes aos ... Ver mais

TIPO DE GRUPO

SEMINARIO DE AVALIACAO - [l
BIBLIOTECONOMIA

LOCALIZAGAO

25 de setembro - 7:45

Sala 4101 - Campus Carreiros :' o Adicionar localizaggio

CRIAR NOVOS GRUPOS

Os grupos tornam mais facil
compartilhar com amigos, b

O Raquel Santos, Rejane Nunes e outras 22 pessoas Visualizado por 11 familiares e companheiros de
equipe. S Bate-papo

9.4 Seminéario de avaliagdo do Curso de Biblioteconomia -2018

& https://www.facebook.com/groups/1240786432641270/ §
’Cl - Pesquisad... #F Wordle - Criar e Panorama dos Rep... @ Capturar referéncia @ Guia de Dados Abe... n Pagina inicial20+ 2 IrallS | Internationa...
P e - - .
Eventos { @) Angelica Miranda esta com @ Paula Mello.
Videos > © Administrador - 3 de outubro de 2018 - ® Adicionar topicos

ATENCAO! Serzo 2 certificados!

Fotos 12 atividade a presencga sera pela lista de presencgas das disciplinas.
A ki .

Arquivos 22 ativivdade lista de presenca.

Informagées do grupo ATIVIDADE 1 — CURSO DE BIBLIOTECONOMIA ] " ] ATlvﬁ)ADE 2 CONJUNTA COM A PRAE 10h
7:45 Credenciamento

Moderar grupo 8h

* Apresentacdo da avaliagdo do Curso de
Biblioteconomia
Coordenadoras Angélica Miranda e Marcia Rodrigues

Qualidade do grupo

Pequ|sar neste grupo Q 8h 45min
* Asas para voar, raizes para voltar
Dra. Paula Maria Abrantes Cotta de Mello
Atalhos Coordenadora do Sistema de Bibliotecas e Informagao-
. SiBl da UFRJ
, 2017 Met. Pesq. Ci. Inf. 9h 45min — 10h COFFEE BREAK
Inscrigdes no Sinsc
Oficina de Extensao Se. .. Obs.: para esta atividade sera fornecida declaragdo de
participacdo para quem estiver desde o inicio, até 9h 45min. | Obs.: Para esta atividade sera
' TCC 2019- Seja bem vie . : fornecido certificado pela PRAE.
— =

95



9.5 Grupo Biblioteconomia — De luxe Edition — Rede Social Facebook

Para unir comunidade docente e discente, com apoio do Centro Académico, e a acdo do
discente Christian Simdes, foi criado o grupo Biblioteconomia — De luxe edition, na rede social
Facebook, em marco de 2017. A partir desta data, todas as noticias importantes e/ou relacionadas
ao o Curso de Bacharel em Biblioteconomia da FURG passou a ser divulgada conforme mostram
as imagens a seguir, conforme podera ser visto em documento anexo entregue.

< C ¢ & https//www.facebook.com/groups/1240786432641270

nsights * 0 2 @ :

HE Apps @ BRAPCI-Pesquisad.. &p Wordle-Criar (@ Panorama dos Rep. @ Capturarreferéncia @ Guiade Dados Abe.. [ Paginainicial20+ 2 IrallS | Interationa.. RecBib - Recursos B..

Pagina inicial ~ Criar

Biblioteconomia -

FURG - Deluxe
Edition
& Grupo fechado
Sobre
Discussdo Entrou v + Notificagoes A Compartilhar = -+- Mais
Bate-papos
Informagoes do grupo
Membros
Eventos
(=)

Videos '3 -400% 542 +21% E &4 @ G
Fotos Novos membros Publicaces, comentarios e reacoes Anna Luiza Das Neves Leon, Susi Da

- — 2 Cunha Soares e outras pessoas sa0 0s
Arquivos rincipais colaboradores.
Informagées do grupo all Mais detalhes do crescimento < Mais detalhes do envolvimento 2 Mais detalhes dos membros
Moderar grupo

Crescimento  Ultimos 28 dias v 8 Detalhes do download

Pesquisar neste grupo

0

Aéathne 2 s e = A tain Eatn P N L L

9.6 Interacao entre a Comunidade

O Curso de Bacharel em Biblioteconomia tem boas relagdes com a comunidade, seguidamente
recebe divulgacdo de diversas oportunidades, tais como cursos, estagios e bolsas. Desde o inicio do
mandato, em 2017, foi criado com apoio do Centro Académico, um grupo direcionado aos alunos
matriculados e aos docentes envolvidos. Por meio desse grupo, todas as oportunidades passaram a

ser veiculadas, proporcionando que todos (as) possam participar.

Nas imagens a seguir, sao mostradas parcialmente as publicacdes, uma vez que elas ndo sdo
somente da Coordenacdo, qualquer membro pode publicar e divulgar. Procurou-se neste recorte,
apresentar um pouco da comunicagdo da Coordenacdo com a comunidade biblio, na FURG. E

possivel que alguma (s), esteja (m) fora da ordem, uma vez que o arquivo original (2017/18),

ultrapassa 800 (oitocentas) paginas.
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9.7 Audiéncia Publica em prol das Bibliotecas

™M Ent | @ Por | @ Cad | (1 Enc | D (90) | @ Uso | 1t OP | T Moc | Aute B (x @ SN [ @ SN | 1 |3 et | @ Pag | 2% Our | @ Proc | + - o X

<« C O @ https//www.facebook.com/groups/1240786432641270/ & % 0B ° :

Apps @ BRAPCI - Pesquisad.. J§ Wordle - Criar @ PanoramadosRep.. @ Capturar referéncia @ Guia de Dados Abe... [f] Pagina inicial20+ 2 IraLiS | Internationa. RecBib - Recursos B... »

| £ | Biviioteconomia - FURG - Deluxe Edition Q

) Angelica  Paginaiinicial  Criar 'y

Membros
Eventos Angelica Miranda PAENE FURG
25 + Participar
2 © Administrador - 21 de novembro de 2018 - ® Adicionar topicos 60 menr 3 S

Videos

Prezad@s
Fotos Dia 22 sera um dia para lutarmos em prol da sociedade e reivindicar a lei.

. Importante que se houver cartazes, sejam de mais bibliotecas. Nao estamos

Arquivos 2 S 2

pensando em partidos politicos neste momento, mas de um caminho para
Informages do grupo exigir que tenhamos a lei cumprida. Lembremos que o tema é biblioteca e

outros n@o nos interessam. Se houver alguma palavra de ordem que seja:
Moderar grupo queremos mais bibliotecas, a sociedade precisa de bibliotecas. Pego que

questdes partidarias sejam esquecidas. Representarei o CFB e tenho um
compromisso de lutar pela profissao. Agradego por todo apoio. Se

Programa Biblioteca da

Qualidade do grupo

Escola, Ativar! + Participar
conhecem bibliotecarios, repassem o convite. Agradego. 46 membros
Pesquisar neste grupo Q .
Atalhos
s 2017 Met. Pesq. Ci. Inf. Camara m""""P‘l[‘[D Rio gm"‘& Portugués (Brasil) - Portugués (Portugal) | 4

Portu

i P % i s English (US) - Espariol
: O ®residente da Camara Municipal convida para Audiéncia ®iblica para tratar sobre Francais (France

e S assuntos referentes ¢ do interesse do Profissional Bibliotecdrio, a realizar-se ds 18 horas do dia gais ( :

22 e novembro de 2018, no ®lendrio deste Legislativo.

4 TCC2019- Seja bem vi... Privacidade - Termos - Antincios
o Ver. Flivio Veleda Maciel Opgdes de antincio > - Cookies - Mais -
EE Portal de Periédicos ... 5 Py Facebook © 2019
, Grupo de pesquisa CIT... Confinmar Presenga: (53) 3233-8594 E-mail cenmonil@camaranognnde.rs gov b
w Ver mais

ww.facebook.com/photo.php?fbid=

ﬂ O Digite aqui para pesquisar

9.8 Divulgacdes de 2017 — pela coordenacéao de curso

DATA

6 JANEIRO

Noticias << Voltar
06/01/2017 - 470 acessos
Cursos do ICHI realizam colagédo de grau no sabado, 7

Acontecera neste sabado (7) a outorga de grau de sete cursos do Instituto de Ciéncias
Humanas e da Informagdo (ICHI) da Universidade Federal do Rio Grande. As ceriménias
ocorrerao no anfiteatro do Cidec-Sul. Os estudantes de Arqueologia, Arquivologia e
Biblioteconomia realizarédo outorga as 18h e as 21h30 sera a vez dos académicos de Geografia
Bacharelado e Licenciatura, Historia Bacharelado e Licenciatura.

O saléo sera aberto 2h antes e a previséo € que a colacéo dure 1h30. Aos convidados € proibida a
entrada com aparelhos sonoros, alimentos e banners. Orienta-se também o silencio durante a
ceriménia.

Para aqueles que ndo poderao comparecer, sera possivel acompanhar pela televisdo ou online,
com a transmiss&o ao vivo pela FURG TV e pelo site http://aovivo.furg.br/. A programacéo da FURG
TV pode ser acessada pelos canais 15 da NET e 7 da Blue.
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24 FEVEREIRO

24/02/2017 - 1253 acessos
Prograd abre edital para estagio remunerado

A Pro-Reitoria de Graduagao (Prograd) abriu edital para preenchimento de vaga para estagio
remunerado ndo obrigatério. A vaga é para atuacdo 30h semanais, na Diretoria de Gestédo
Académica.

As inscrigoes abrem nesta sexta, 24 e vao até 8 de marco. Os requisitos para a vaga sé&o estar
regularmente matriculado e frequente num dos cursos de graduagdo da FURG: Arquivologia,
Administracéo, Biblioteconomia, Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econémicas, Direito, Sistemas de
Informacéo, Engenharia da Computacdo, Pedagogia ou Letras; ndo estar em condicdo de
formando; possuir habilidades em Informatica; possuir habilidades relativas ao atendimento ao
publico.

Edital

4 MARCO

Oportunidade:
http://icb.furg.br/

N —
~

Norichee .
21033917 - 455 acosmen
ICB abre vaga de estaglo remunerado

PURG) setecong eutasans paes #3tgo rerin

50, a8 Bh 3% 120 o dan 13030 3n
30 aomwwatva

Va0 @ 6 MSrED escalal 65 S

o B - BE|

Contam & Astarnana de Comamicachs Socal & KD

N (oicies =

4 MARCO

O v

S203/2017 - 707 acessos

b Proe divuiga os editals do Inclusao do Subprograma de Assisténcia Basica
2017

Geande (FURG). por me da Pro emiora de Assuntos Estecants
3 SORCMIEH0 608 BeNeCiot VINEUD0S 30 $uDPOGIITI o
et estusanes 008 cang o
) Igeeasantes no 1* aemestre

2 acra oo Pt
#A0EI710T R3O BAARRCIIGOt 4m 20

ScricOns Sevh 2 OOMOTMIN 30 13 4N Mirge As ZIRAGm de 17 B¢ Saro. pab Me

TTaGes potem set Sbadin Dt letelone (53] 329

Eotat - camgus RO (rande

Eata . campus Sant Vatna 9o Palmar

IRL [N v Ay Briens 4 _heh 039330 [ IR - BE]

Pt & Asasaons 00 Commaachs Sece o FURG .
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9 MARCO

Oportunidadel!!
Prezad@s discentes!

Segue email recebido pela Coord.

Solicitamos que atentem as informacdes. Estamos somente repassando.
Veja edital anexo!

Att.

Coord. de Curso.

Bom dia,

Estamos realizando processo para selecéo de bolsista para atuar junto ao
acervo do Laboratoério de estética do curso de Artes Visuais. Estamos
selecionando exclusivamente alunos do curso de biblioteconomia.
Solicitamos, por gentileza, a divulgacéo deste edital para os alunos da
biblio. Acredito que as informacdes estejam no edital, mas qualquer duvida
entrem em contato conosco!

Obrigadal

Att,
Laura Garcia Storino

Centro de Documentacéo e Pesquisa/Laboratério de Estética
= i S S SR

9 MARCO

Oportunidade!
Msg recebida pela Coord. Curso.
Att

Prezados

Solicitamos, por gentileza, que o Edital 03/2017 FADIR - Bolsa Estagio
Remunerada FADIR, seja enviado para o e-mail das turmas dos respectivos
cursos de graduacéo (Sistema de Informacéo, Biblioteconomia,
Arquivologia, Administracdo, Ciéncias Econémicas ou Ciéncias Contabeis),
assim como fixado no mural das Unidades Académicas. Desde ja
agradecemos a colaboracéo.

Att
Antonio Centeno

" I EDITAL VAGA ESTAGIO FADIR.pdf
ﬂ PDF
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15 MARCO Oportunidade!

ERY s [—— e e |

SIB Givuiga duas vages para estagio

Oportunidade!
Pessoal, area da Cultural, muito legal!

INDNIOLT + 163 venson

DAC divaiga ecital pars selecao de bolsista

A Disstcrls e Arte o Cult
e

~—

17 MARCO

TR O R R R R e T TR0 o = - o X

SERVICO PUBLICO FEDERAL

E1
MINISTERIO DA EDUCAGAO llr‘l'
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
INSTITUTO DE LETRAS E ARTES FORG
- oot wstan
Mk

EDITAL ILA 042017 Estagio Remunerado

A Dirctora do Instiuto de Letras © Adles ~ LA, da Universidade Federal do Rio
Grande. 1oma pibilca 3 selagdo para Estigio Remunerado, & ser malzado no
Nuckeo de Estucos Mispdawcos (NEMISF). com as seguinies especiiocades:

Canga Hordria® 30 horas

Tunos de Trabalho Manhd olou tarde elou nolle (3 combinar com a
Cecedonadora 6o Nuckeo)

Local de stusgo: NEMISP - ILA

Requisitos:

- Ser slno reguiar de um dos curscs de Graduacso da FURG, cursando no
mamo 3 0 57 somestre (prefesenciaimonto Cursos de deas afing com A drea oo
N30 90 €52490),
- Possur em informésca.

Prazo para inscigbes: 20 3 24 de margo de 2017

Local de imcrigdo s Inscrigbes devem ter onviadas para o e.mal
& utessca A B Gadorsknosdoce & @) Letados s dox A Tabor tbes | X

% O s A= RS O aH " ]
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22 MARCO

Edital de assisténcia basical

8 seasc servigas D e e P . |

O v
5 2203217 - 29 scewes
Prazo para o do 4 de

Basica encerra.se sexta, 24

4 sexdAees (34) © o
Astietincia Gssies

Beraficiacos o7 2

Cotal - campus A Grande

e (s - E|
23 MARCO Oportunidade!
http://www.furg.br/
B ssn  sen reriipn | s biternie | ingiscre oo |

Lias” a FURG

parabeniza x

KN wecs weitel de ontig
ENCONT0 W BROIN TRCON 6 ST G TIrMCacho 80 PAnDe

s

07 ABRIL

Oportunidade: EDITAL N°02/2017 ABERTURA DE VAGAS DE ESTAGIO
NAO OBRIGATORIO — PROINFRA

https://sistemas.furg.br/sistemas/paginaFURG/arquivos/noticias/00...
sistemas.furg.br

o Alissa Esperon Vian, Margareth Pinto e outras 4 pessoas
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10 ABRIL

Noticias << Voltar
10/04/2017 - 200 acessos

Projeto "Socializando a Leitura" desenvolve atividades em Sio José do
Norte

O projeto “Oficina de contagéo: a formagéo de leitores”, da Universidade Federal do Rio Grande
(FURG), desenvolveu atividades na Escola Estadual Silvério da Costa Novo, localizada em Séo

José do Norte. A convite da professora Vanessa Matias, o grupo apresentou a narrativa “A
verdadeira historia dos trés porquinhos”, que trata de uma releitura do conto classico infantil.

A historia foi apresentada no turno da manha e tarde em diversas turmas. Cerca de 300
estudantes assistiram a contacéo, entre eles alunos do 1° a 9° ano e Ensino Médio, bem como
os professores da escola. Além disso, os alunos tiveram a oportunidade de levar seus livros para
trocar, com o projeto “Troca de Livros”.

Ambos os projetos sdo integrantes do “Socializando a Leitura”, que conta com o auxilio de
estudantes, graduandos e pés-graduandos dos cursos de Letras, Pedagogia e Biblioteconomia
da FURG e é coordenado pelos professores Adriana Gibbon, Artur Vaz e Mairim Piva.

11 ABRIL

Oportunidade.

11/04/2017 - 382 acessos

Oportunidade de estagio remunerado nédo obrigatdrio no Iceac

O Instituto de Ciéncias Econémicas, Administrativas e Contabeis (Iceac), da
Universidade Federal do Rio Grande (FURG) divulga o edital para selecéo
de estagio remunerado néo obrigatorio, com atuacéo na secretaria do
Instituto. As inscricbes podem ser realizadas até segunda-feira (17), com o
envio de histérico escolar e curriculo para o e-mail iceac@furg.br.

Os candidatos devem atender aos seguintes requisitos: ser estudante
regular de curso da Universidade, com disponibilidade de horario noturno;
ter cursado as disciplinas obrigatérias para concesséo de estagio; possuir
conhecimento basico em informatica; possuir habilidades relativas ao
atendimento ao publico e ndo ter realizado outro estagio de dois anos na
FURG.

Mais informacdes estdo disponiveis no edital.

SISTEMAS FURG BR
sistemas.furg.br
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18 MAIO

Ola pessoal.

Fonte: http://www.furg.br

18/05/2017 - 163 acessos

Prae divulga edital do Subprograma de Assisténcia Bésica 2017 campus
Rio Grande

A Proé-Reitoria de Assuntos Estudantis (Prae) da Universidade Federal do
Rio Grande (FURG), divulga o edital para solicitacdo dos beneficios
vinculados ao Subprograma de Assisténcia Basica (SAB). O edital &
exclusivo aos estudantes do campus Rio Grande, ingressantes
remanescentes no 1° semestre letivo de 2017, que tiveram sua solicitacdo
de matricula realizada a partir de 24 de marco de 2017.

O subprograma atende ao disposto no Programa Institucional de
Desenvolvimento do Estudante (PDE), instituido pela Deliberacdo N°

157/2010 do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Administracéo
(Coepea).

O periodo de inscricdes sera de 19 a 26 de maio de 2017.

Mais informacées podem ser obtidas pelo telefone (53) 3237-3029, ou
através do e-mail prae@furg.br.

Edital
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12/07/2017 - 264 acessos

Alunos do curso de Biblioteconomia realizaram visita nas instalagdes da
Innovatio

Os alunos da disciplina de Empreendedorismo e Ciéncia da Informagdo, ministrada pelo
professor Fabiano Corréa do curso de Biblioteconomia, realizaram uma visita nas instalacdes da
Innovatio na ultima sexta-feira, 7.

Na oportunidade os alunos receberam informacdes de representantes da Diretoria de Inovacéo
Tecnoldgica (DIT), que expuseram & turma assuntos como o processo de incubacéo da Innovatio,
os encaminhamentos de pedidos de Propriedade Intelectual; processos de Transferéncia de
Tecnologia e; formacéo e regulamentacéo das Empresas Juniores na FURG.

Essa foi uma atividade da DIT com o objetivo de divulgar os mecanismos institucionais de
promocao do empreendedorismo e da inovacéo tecnoldgica da FURG.
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07 AGOSTO

Informac&o:

ATENCAO

INFORMAGAO 1:

Alunos do PSVO, por favor, passar na Secretaria do ICHI e marcar as disciplinas que solicita
aproveitamento.

INFORMAGAO 3:

Alunos que cursaram Libras 1 e precisam da Libras 2, envie seu nimero para a Coordenacio.
Somente mais no final de semana teremos resposta. O mesmo para Espanhol Il e Francés Il.

Hordrio de atendimento da Coordenagdo:
Segunda: 8h-12h  Quarta: 9:30-11:30
Ter¢a: 9:30-11:30  Quinta: 9:30-11:30  Sexta: 9:30-11:30

22 AGOSTO

Cursos:
Cele abre inscricdes para cursos de lingua estrangeira

O Instituto de Letras e Artes (ILA) da FURG, em parceria com a Pro-Reitoria
de Graduacéo (Prograd), Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacéo
(Propesp), Pré-Reitoria de Extensédo e Cultura (Proexc), Pro-Reitoria de
Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas (Progep) e com a Pro-Reitoria de
Assuntos Estudantis (Prae), divulga o edital de inscricbes para cursos
ofertados pelo Centro de Ensino de Linguas Estrangeiras (Cele). As vagas
séo oferecidas para cursos de Espanhol, Francés, Inglés e Portugués.

As inscrices iniciam amanh&, 23, e podem ser realizadas até sexta-feira,
25, através do Sistema de Inscricdes.

A lista com os selecionados sera divulgada na proxima sexta-feira, 25, no
site http://www.cele.furg.br.

Mais informacdes podem ser obtidas pelo site http://www.cele.furg.br.

22 AGOSTO

Boa noite. O Curso de Biblio participara da Feira das Profissdes no
Shopping, 24 a 26. Alguns alunos, manifestaram interesse. Necessario
ficar por um periodo. Se mais alguém tiver interesse, comenta nesse post.
Obgda.

25 AGOSTO

Oportunidade:

Iceac abre selecéo para estagio
https://sistemas.furg.br/.../.../noticias/000030562000001786.pdf

o 6 3 comentarios Visualizado por 84

o Curtir (J Comentar
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26 AGOSTO

Vamos passear no Partage e prestigiar a Feira das Profissées da FURG! SE
LIGA NA BIBLIO!

PROGRAMACAD OFICIAL
OFICINAS PARALELAS - 25 F 26/08

_ 1 Espaco da EE
Partida de motores - loja 165

- Prdticas de topografia

Espaco da EE

- Estruturas: nogcées sobre flexéo,
- loja 165

compressao, torcdo em estruturas

Espaco do ICB

- Um olhar a fundo: indo do macro
- loja 207/208

para o microscépico

‘ Corredor C

- Oficina de fotografia Espago da Secom
FURG - loja 179

- Mergulhando no mundo do microscépio E: Spﬂfo,dg gfﬂ'
- loja

- CEAMECIM: Ciéncia em Exposicdo ‘ Corredor

- Ciéncia 3D impressa Espaco do lffff
- J0J3 £

29 AGOSTO Oportunidade: Secom abre selecéo para estagio. Os 'I—ﬁ-
curriculos devem ser enviados para o e-mail: e
optv@furg.br. Mais informacdes podem ser obtidas pelo
telefone (53) 3233.8774 ou (53) 3233.8627. — =
O:U'b)’ Est n Vian e outras 3 pessoas

29 AGOSTO Divulgado resultado preliminar do edital do Subprograma de Assisténcia

Basica
Os estudantes poderédo ingressar com recurso, pelo site
http://www.sistemas.furg.br, até 31 de agosto, as 23h59.

A Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (Prae
& swblwu-u e Asaist Orc 2] Butu

Estrutiors da Uriversidade
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05 SETEMBRO

Noticias << Voitar
05/09/2017 - 133 scessos

"Oficina de Contagdo: a formacgéo de leitores™ desenvolve atividades no
HU e em seminario sobre praticas pedagogicas

O projeto de extensdo “Oficina de Contacao: a formacéao de leitores” tem desenvolvido atividade
de contacdo de histdrias para as criancas da ala pediatrica do Hospital Universitario. com o
objetivo de proporcionar momentos de divertimento e promover o gosto pela leitura. A acdo ocorre
no 3° sabado de cada més e, em agosto passado completou quatro meses de atuacdo, tendo
levado, de forma lGdica. diversos contos da literatura infantil e juvenil para que as criancas
interagissem com as narrativas contadas e encenadas pelo grupo de voluntarios do projeto.

1° Seminario de Praticas Pedagogicas na Educacgéo Integral

Entre os dias 16 e 19 de agosto, foi realizado o 1° Seminario de Praticas Pedagogicas na
Educacgao Integral, da Escola Municipal de Educacédo Infantil de Tempo Integral Professor
Valdir Castro, em que foram discutidas praticas pedagdgicas que sZo desenvolvidas na prépria
escola. O evento contou com a participacao da professora Mairim Piva, da FURG, que falou sobre
“Memdrias de Leitura: a formacdo do leitor e do mediador da leitura”. Integrantes do projeto
“Oficina de Contacdo: a formacdo de leitores” participaram da atividade, desenvolvendo um
momento de “contacdo” de narrativas infantojuvenis, para demonstrar, como a mediacdo do
educador pode ser proveitosa para despertar o gosto pela leitura e escrita nos seus alunos.

Projeto

O projeto “Oficina de Contacdo: a formacéo de leitores” € coordenado pelas professoras Adriana
Gibbon, Ana Cosme e Mairim Piva e o professor Artur Vaz, do Instituto de Letras e Artes (ILA), e
conta com o auxilio de académicos, graduandos e poés-graduandos, dos cursos de Letras,
Pedagogia. Biblioteconomia e Direito. O objetivo maior da acdo € o incentivo a leitura e a criacdo
de histérias em todas as idades, procurando também atingir diversos espacos da comunidade. O
“Oficina de Contacao” esta aberto a convites da comunidade para seu desenvolvimento e também
a participac@o de voluntarios que estejam interessados nas atividades promovidas pelo grupo.

05 SETEMBRO

S e |
Noticias << Voitar
05/09/2017 - 481 scessos
Fadir abre selegdo para estagio

A Faculdade de Direito (Fadir) da FURG divulga o edital de selecdo para estagio remunerado a
ser realizado na unidade. Podem se inscrever alunos regulares dos cursos: Direito Noturno,
Sistemas de Informacao, Biblioteconomia, Arquivologia. Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econémicas
e Administracao. As inscricbes podem ser feitas até sexta-feira, 8, na secretaria da Fadir ou pelo
email direito@furg.br com o assunto “Edital Fadir 05/2017".

Mais informactes podem ser obtidas no edital.

Edital
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06 SETEMBRO
Noticias << Voltar
06/09/2017 - 820 acessos
Oportunidade de estagio na secretaria do PPGEC
Atualizada em 06/09/2017.
O Programa de Pos-Graduagdo Educagdao em Ciéncias (PPGEC): Quimica e Saude da FURG
divulga o edital de selecdo para estagio ndo obrigatorio. O candidato selecionado atuara na
secretaria do Programa, desenvolvendo atividades de atendimento ao publico, protocolo de
documentos e outras atividades administrativas. As inscrigdes podem ser feitas até 14 de
setembro, pelo e-mail ppgeducacacciencias@furg.br.
Os candidatos devem estar regulamente matriculados nos cursos de Administragéo,
Arquivologia, Biblioteconomia ou Letras da FURG, n#o ter realizado estagio néo obrigatdrio, por
periodo superior a um ano, nédo estar no ultimo ou penultimo semestre do curso de graduacéo, ter
disponibilidade de horario e de aprender.
Edital
Edital retificado

03 OUTUBRO Noticias << Voltar

- 344 acessos
Semana Nacional do Livro e da Biblioteca oferece diversas oficinas

Atualizada em 04/10/2017 as 10h20

Entre os dias 23 e 26 de outubro, o Sistema de Bibliotecas (Sib) da FURG, em parceria com o
curso de Biblioteconomia e Secretaria Municipal de Cultura de Rio Grande, com apoio da Pro-
Reitoria de Graduacédo (PROGRAD), estara promovendo a Semana Nacional do Livro e da
Biblioteca 2017.

Nessa edicdo o tema sera "Biblioteca: um espaco de Diversidade” e contara com diversas
oficinas, tais como de Lattes, Endnote, restauracéo e Adinkra. A programacéo ainda inclui shows
musicais, palestras, sesséo de cinema e ginastica laboral. As inscricdes para as oficinas véo até o
dia 23, e para ouvintes até o dia 26. E necessario pelo menos 75% de freqiiéncia para garantir o
certificado, e o evento é aberto & comunidade em geral.

07 NOVEMBRO

07/11/2017 - 161 acessos

Docentes do ICHI participam de evento sobre ciéncia da informagdo em
Sao Paulo

Docentes dos cursos de Arquivologia e Biblioteconomia, do Instituto de Ciéncias Humanas e da
Informacédo (ICHI) da FURG, participaram, de 23 a 27 de outubro, do 18° Encontro Nacional de
Pesquisa em Ciéncia e da Informacéo (Enancib), realizado na Universidade Estadual Paulista
(Unesp) — Campus de Marilia. O encontro evidencia a sustentabilidade do debate cientifico no
ambito da comunidade de Ciéncia da Informacéo.

Os docentes Evelin Mintegui, Roberta Medeiros e Rodrigo Carvalho apresentaram os trabalhos
‘Impacto das politicas arquivisticas e de patriménio no acesso a informacéo”, “A pertinéncia
epistemoldgica da ciéncia da informacdo para a analise da relacéo entre politicas publicas de
arquivo e politicas publicas de patriménio cultural no Brasil”, “Memdria e identidade: analise dos
relatérios de atividades do movimento de justica e direitos humanos de Porto Alegre”, e “Anélise de
cocitacéo de autores — ACA: estudo exploratério comparando proximidade nas referéncias, secéo
do artigo e paragrafo”, relacionados com suas pesquisas de tese de doutorado em andamento.

De acordo com Roberta, a participacdo neste evento contribui significativamente para a pesquisa
em ciéncia da informacéo da FURG, “pois se trata do maior evento da area no pais, por isso, tanto
a apresentacéo de trabalho quanto a participacdo sédo fundamentais para a formacéo, capacitacéo
e visibilidade das pesquisas desses profissionais, contribuindo para a formacéo da universidade”.

107




28 NOVEMBRO

Palestra sobre ansiedade:

=l | BULE

Universidade Federal do Rio Grande

20/11/2017 « 188 scessos

Prae ¢ CRDH p | sobre na vida

9.9 Divulgacdes de 2018 — pela coordenacgao de curso

30 JANEIRO Oportunidade de estagio na Fadir

A Faculdade de Direito (Fadir) da FURG divulga edital para selecéo de
estagio remunerado para atuar na secretaria da unidade e no Laboratério de
Informatica Juridica (Linjur). As inscricbes podem ser realizadas até 2 de
fevereiro pelo e-mail direito@furg.br, contendo no campo Assunto “Edital
Fadir 01/2018".

SISTEMAS FURG BR
sistemas.furg.br
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26
FEVEREIRO

m © Administrador - 26 de fevereiro

https://www.furg.br/index.php?id_noticia=31491

Secom abre vaga de estagio remunerado

A Secretaria de Comunicacédo Social (Secom) da FURG torna publica a
selecdo para uma vaga de estagio remunerado ndo obrigatorio. A carga
horaria & de 30 horas semanais, nos periodos da manha e/ou tarde, na
FURG TV. As inscricbes comecam nesta segunda-feira, 26, e vao até o dia
9 de marco

FURG.BR
I I Secom abre vaga de estagio remunerado
‘ ’ A Secretaria de Comunicacéo Social (Secom) da
FURG torna publica a selecdo para uma vaga de
estagio remunerado néo obrigatério. A carga
.

horaria € de 30 horas semanais, nos periodos da

21
FEVEREIRO

Campus Rio Grande: edital de inclusdo no Subprograma de Assisténcia
Bésica 2018

https://www.furg.br/index.php?id_noticia=31455

A FURG, por meio da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (Prae), divulga o
edital para solicitacdo dos beneficios vinculados ao Subprograma de
Assisténcia Basica (SAB). O edital e exclusivo aos estudantes do campus
de Rio Grande (Carreiros e Unidade Saude), ingressantes no 1° semestre
letivo de 2018 ou estudantes ndo beneficiados em 2017.... Ver mais

| I FURG.BR
Campus Rio Grande: edital de inclusao
no Subprograma de Assisténcia Basica
‘ ) 2018
A FURG, por meio da Pro-Reitoria de Assuntos
.

Estudantis (Prae), divulga o edital para...
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21 https://www.furg.br/index.php?id_noticia=31463

FEVEREIRO Aberto cadastramento no Programa Passe Livre Estudantil

A FURG através da Pro-reitoria de Assuntos Estudantis (Prae) realizara no
periodo de 21 de fevereiro ao dia 9 de marco, o cadastro dos alunos aptos a
participarem do Programa Passe Livre Estudantil, no primeiro semestre de
2018.

Os alunos deverdo se inscrever — exclusivamente - através da pagina:
http://www.sistemas.furg.br. Estdo aptos a receber o passe livre estudantes
mat... Ver mais

FURG.BR
Aberto cadastramento no Programa
( I I ’ Passe Livre Estudantil
A FURG através da Pro-reitoria de Assuntos
Estudantis (Prae) realizara no periodo de 21 de
.

fevereiro ao dia 9 de marco, o cadastro dos...

5 FEVEREIRO iy
Ola, espero que estejam curtindo as férias. Passando para avisar:
- SEG a SEX 19 a 23/02/2018 - Periodo de solicitacdo de matricula pela

internet para o primeiro periodo letivo de 2018
Calendario 2017/18 :

PROGRAD FURG BR
www.prograd.furg.br

2 FEVEREIRO W§¥ W Administrador - Z de fevereiro
Vamos divulgar pessoal, € muito importante!

FURG BR
Comissao de Afericdo da Autodeclaragao
divulga edital para procedimentos no
‘ ’ Sisu 2018/1
A Comisséo de Afericdo da Veracidade da
.

Informac&o dos Candidatos que se...
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2 FEVEREIRO

Mobilidade !
FURG.BR
Divulgado edital de Mobilidade
Académica Andifes/Santander
N | A Pro-reitoria de Graduacéo (Prograd) divulga o
edital do Programa de Mobilidade Académica
- Nacional Andifes/Santander, direcionado a...
15 MARCO Sarau
. " o . = - - -3 -]
==
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FE— — —
16 MARCO
Noticias <= Voltar

16/03/2018 - 439 acessos
Livro sobre aplicagao de técnicas ABNT é langado pela FURG

Produzido a partir de oficinas de normalizacdo ofertadas a comunidade académica da FURG, o
livro “Formatacdo de trabalhos académicos segundo as normas técnicas ABNT utilizando o
software LibreOffice” tem como objetivo demonstrar a aplicacdo das normas especificas da
Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), com orientacdes e passo a passo. O download
do e-book pode ser realizado no link: http://repositorio.furg.br/handle/1/7628.

A publicacdo foi elaborada pela docente do curso de Biblioteconomia da FURG, Marcia Rodrigues,
e o técnico de laboratério e informatica, Carlos Quadros. Segundo os organizadores, a dificuldade
vivenciada pelos alunos na aplicacdo pratica das regras estabelecidas pela ABNT foi a motivac&o
para a producdo do livro. As oficinas de normalizac@o foram realizadas no ambiente do Laboratério
de Tecnologia da Informacdo Documentaria (LTI).
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13 ABRIL ) ) ,
Prezados, qualquer coisa para ser melhorada, precisa ser avaliada. Vamos
participar! Conto com vcs!
Boa tarde!
O prazo da autoavaliacéo institucional que termina no dia 15 de abril
(domingo).... Ver mais
CONSULTAS .FURG.BR
FURG - Sistema de consultas
11 ABRIL Confira todas as inscricdes abertas na FURG
Reunimos todas as selecdes e eventos com inscricdes abertas na FURG,
publicados entre 05 e 11 de Abril, para vocé ndo perder nada. Confira a lista
abaixo.
Gese divulga edital de selecéo para bolsista na mostra sobre Diversidade
Sexual e de Género... \Ver mais
FURG.BR
Gese divulga edital de selegdo para
bolsista na mostra sobre Diversidade
Sexual e de Género
O Grupo de Pesquisa Sexualidade e Escola
- (Gese) da FURG divulgou o edital com processo...
18 MAIO Noticias <= Voltar

18/05/2018 - 526 acessos
Revista de Ciéncias da Saude seleciona colaboradores

A Vitalle: Revista de Ciéncias da Salde esta selecionando estudantes dos cursos de
Biblioteconomia, Letras, Ciéncias da Computacdo, Artes Visuais, Ciéncias Biolégicas, Enfermagem
e Medicina, e pos-graduacéo em todas as areas para atuarem como colaboradores no processo de
editoracdo da revista.

Interessados devem entrar em contato através do e-mail vittalle@furg.br até dia 30 de maio. No e-
mail, o candidato deve indicar suas motivacfes para colaborar com a revista, curso e
disponibilidade de horario.

Mais informacdes podem ser obtidas no site https:/iperiodicos.furg.brivittalle.
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21 MAIO

EXAMES DISCIPLINAS SEMESTRAIS - SEM 1/2018
Informacéo disponivel : 1- mural do ICHI, 2- biblioteconomia.furg.br

EXAMES — DISCIPLINAS SEMESTRAIS

Fund. Bib. Ci inf
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17 MAIO

Evento muito legal, preparem seus trabalhos!

UFRGS.BR

36° Seminario de Extensdo Universitaria da Regido Sul -
SEURS 36
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07 JUNHO

; Noticias << Voltar ‘
07/06/2018 - 805 acessos
Abertas as inscrigoes para estagio no SIB

O Sistema de Bibliotecas (SIB) da FURG divulga edital para processo seletivo de estagio
remunerado no setor de Processamento Técnico de Livros da Biblioteca Central. As inscrices
podem ser realizadas por estudantes do curso de Biblioteconomia da universidade, de 7 a 11 de
junho, pelo e-mail sib.processos@furg.br.

Apos o envio da ficha de inscricdo, os candidatos participardo de entrevista no dia 12 e prova
pratica na proxima quarta-feira, 13.

Edital
Ficha de Inscricdo

URL: |www.furg.briindex.php?id_noticia=32201 | [3
ompa ar <

11 JUNHO

[ Noticias << Voltar |

11/06/2018 - 348 acessos
Projeto Abrago Amigo acontece na sexta-feira, 15

O Projeto Abraco Amigo, idealizado pelo curso de Biblioteconomia da FURG, acontecera na
proxima sexta-feira, 15. com inicio as 10h saindo do pavilhdo 4. A acdo, desenvolvida na disciplina
de Acdo Cultural do curso, tem por objetivo oportunizar a interacdo e a aproximacdo entre a
comunidade académica, demonstrando que entre técnica e ciéncia ha um estado da arte na
Biblioteconomia. E neste espaco que essas relacées acontecem. Desta forma, a acdo visa a
proporcionar, descobrir, ressignificar e reconstruir o convivio social, buscando ndo somente abracar
pessoas, mas também levar para a comunidade académica este viés que o profissional
bibliotecario dispde de interagir, integrar e estabelecer relacoes.

18 JUNHO

Noticias << Voltar |

18/06/2018 - 249 acessos
FURG realiza projeto de agéo cultural Abrago Amigo

O projeto Abraco Amigo, idealizado pelo curso de Biblioteconomia da FURG, aconteceu na ultima
sexta-feira, 15, no pavilhdo 4. A acdo, desenvolvida na disciplina de Acdo Cultural do curso, tem
por objetivo oportunizar a interacdo e a aproximacdo entre a comunidade académica,
demonstrando que entre técnica e ciéncia ha um estado da arte na Biblioteconomia.

De acordo com os académicos da disciplina, abracar de surpresa € algo que no primeiro momento
assusta as pessoas, mas quando se abre os bracos e entrega um abraco sincero, todos ficam
tomados pela iniciativa e também se entregam.

Professor da disciplina, Claudio Renato Moraes da Silva avaliou a atividade como o verdadeiro
papel que a educacdo deve ser promotora, o de "envolver pessoas humanamente, pois todas as
areas de formacéo da universidade tém como objetivo final promover o bem para as pessoas. 1sso
€ inegavel em qualquer area de formacéo profissional: primeiro o humano".

A acdo visa a proporcionar, descobrir, ressignificar e reconstruir o convivio social, buscando ndo
somente abracar pessoas, mas também levar para a comunidade académica esse viés que o
profissional bibliotecario dispde de interagir, integrar e estabelecer relacdes.
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25 JUNHO

| Noticias << Voltar |

25/06/2018 - 156 acessos

Curso de Biblioteconomia realiza projeto Arraial da Leitura nesta quinta-
feira, 28

O Instituto de Ciéncias Humanas e da Informacdo (Ichi), através do curso de Biblioteconomia da
FURG, realiza na tarde desta quinta-feira, 28, o projeto Arraial de Leitura, no Hospital Universitario
Dr. Miguel Riet Corréa Jr. O projeto, que tem como tema Cultura Junina, visa a levar alegria as
criancas de diversas faixas etarias que estdo na area de pediatria do HU. Assim, através da leitura,
pintura e brincadeiras 0 momento proporcionara lazer. cultura e interacdo social com 0s pequenos.

O Arraial da Leitura refere-se ao projeto do curso de Bacharel em Biblioteconomia, na disciplina de
Acdo Cultural: teoria e pratica, sendo realizado no primeiro semestre de 2018, com o tema "Leitura
Junina".

26 JUNHO

Noticias <= Voltar ‘
26/06/2018 - 1096 acessos
ICHI abre processo seletivo para estagio remunerado no LTI

O Instituto de Ciéncias Humanas e da Informacéo (ICHI) informa a abertura de processo seletivo
para estagio remunerado no Laboratério de Tecnologia da Informacdo (LTI). Para candidatar-se o
discente deve ser aluno do curso de Biblioteconomia da FURG, possuir conhecimentos em
informatica, e ter aptiddo para trabalhar com publico.

Para realizar a inscricdo os candidatos deverdo enviar e-mail para Hi.ichi.furg@gmail.com até o final
do dia 6 de julho. O e-mail deve conter as seguintes informacSes: nome completo, matricula e
disponibilidade de horario (tarde e noite). A selecdo sera dividida em duas fases, conforme
descricdo abaixo:

1 - Prova de conhecimentos gerais de informatica a ser aplicada dia 10 de julho as 13:30 no LTI,
sala 4107.

2 - Prova pratica a ser aplicada apos a fase 1, no dia 12 de julho com horario a ser divulgado
através do site da Biblioteconomia.

A carga horaria é de 30 horas semanais, nos turnos da tarde e noite. A remuneracac tem valor
atual de estagio, além de auxilio transporte. Entre as atividades a serem desenvolvidas, estdo
atendimento de telefone e e-mail, auxilio aos usuarios e participacdo em cursos e oficinas
desenvolvidas no LTI. Ainda, o selecionado realizara a postagem de noticias no site do LTI, e fara a
atualizacdo da agenda e demais demandas. Outras informacdes podem ser obtidas através do e-
mail: lti.ichi.furg@gmail.com.
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28 JUNHO

Noticias =< Voltar

28/06/2018 - 173 acessos

Curso de Biblioteconomia realiza atividade com alunos do ensino
fundamental

O curso de Biblioteconomia do Instituto de Ciéncias Humanas e da Informacado (ICHI) da FURG
promoveu na Ultima terca-feira, 26, uma atividade de Cultura e Recreaca@o na Escola Estadual de
Ensino Fundamental Bardo do Cerro Largo, uma acdo planejada e desenvolvida na disciplina Acdo
Cultural Teoria e Pratica cujo nome € "Extraordinarias: mulheres que revolucionaram o Brasil, sob o
olhar infantil".

A acdo teve como foco apresentar algumas das muitas mulheres brasileiras de destaque em
diferentes areas na sociedade e contou com a participacdo dos discentes Brenda Fonseca, Cinthya
Boroni, Guilherme Oliveira, Paula Andrade e Pietra Gomes. Através de interpretacées e atividades
interativas, os discentes de Biblioteconomia apresentaram diferentes personagens inspirados no
livro "Extraordinarias: Mulheres que Revolucionaram o Brasil", das autoras Aryane Cararo e Duda
Porto de Souza.

Para o professor Claudio Renato Moraes da Silva, quando o discurso teérico se traduz em pratica,
€ possivel atingir o objetivo da Acdo Cultural como educacdo, muiltiplicando saberes e
ressignificando conhecimentos em informacdes.

Os alunos tém a intencdo de seguir com a acdo e estdo abertos para aplicar em outras escolas.

Fotos: Arquivo Secom

25 JULHO

Angelica Miranda carregou um arquivo.
© Administrador - 25 de julho

Orientacéo para aluno que néo esta padréo.
(teve reprovacéo/desisténcia)

@ orientagédo para matricula jul 2018 aluno que nao é pad...
Apresentacao

26 JULHO

Angelica Miranda carregou um arquivo.
© Administrador - 26 de julho

Prezados discentes, com o objetivo de auxiliar na hora da matricula,
postaremos no grupo algumas orientacdes.

Dia 30 estaremos todo dia na Coordenacéo para auxiliar.

Att

Coord. Curso.

HORARIOS sem 2 2018 25 jul.pdf
PDF
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10 JULHO

| Noticias << Voltar

10/07/2018 - 790 acessos
EQA seleciona académico para estagio nao-obrigatoério

A Escola de Quimica e Alimentos (EQA) da FURG seleciona académico para estagio ndo-
obrigatério. Podem participar estudantes dos cursos de Administracdo, Ciéncias Contabeis,
Ciéncias Econdmicas, Arquivologia, Biblioteconomia, Direito e afins a funcdo administrativa, e de
preferéncia que cursem do 3° ao 5° semestre. A carga horaria € de 20h, no turno da tarde.

O estagio sera realizado na Secretaria das Coordenacdes dos Cursos de Graduacdo da EQA, que
envolvem os cursos de Engenharia de Alimentos, Engenharia Bioguimica, Engenharia Quimica,
Quimica Bacharelado e Quimica Licenciatura.

As inscricdes podem ser feitas até 19 de julho de 2018, a partir do envio do curriculo para o e-mail
eqa@furg.br. A entrevista acontece no dia 23 de julho de 2018.

SELECAO DE DISCENTE PARA VAGA DE ESTAGIO

10 JULHO

| Noticias << Voltar

10/07/2018 - 790 acessos
EQA seleciona académico para estagio nao-obrigatoério

A Escola de Quimica e Alimentos (EQA) da FURG seleciona académico para estagio ndo-
obrigatério. Podem participar estudantes dos cursos de Administracdo, Ciéncias Contabeis,
Ciéncias Econdmicas, Arquivologia, Biblioteconomia, Direito e afins @ funcdo administrativa, e de
preferéncia que cursem do 3° ao 5° semestre. A carga horaria € de 20h, no turno da tarde.

O estagio sera realizado na Secretaria das Coordenacdes dos Cursos de Graduacdo da EQA, que
envolvem os cursos de Engenharia de Alimentos, Engenharia Bioguimica, Engenharia Quimica,
Quimica Bacharelado e Quimica Licenciatura.

As inscricdes podem ser feitas até 19 de julho de 2018, a partir do envio do curriculo para o e-mail
eqa@furg.br. A entrevista acontece no dia 23 de julho de 2018.

SELECAO DE DISCENTE PARA VAGA DE ESTAGIO

31 JULHO

31/07/2018 - 1372 acessos
FURG divulga selegao para bolsista Pibic CNPq

O Instituto de Matematica, Estatistica e Fisica (Imef), da FURG, divulga selecdo para bolsista Pibic.
As inscricdes devem ser realizadas até a proxima sexta-feira, 3, pelo e-mail forppe@furg.br. Os
interessados devem enviar em anexo o histérico escolar e inserir no e-mail telefone, nome
completo e endereco.

E interessante ressaltar que o aluno deve estar regular na FURG, possuir curriculo Lattes CNPQ e
estar cursando Biblioteconomia, Letras ou Pedagogia.

As entrevistas serdo marcadas por e- mail e efetuadas na segunda-feira, 6 de agosto, a partir das
15h, na sala 03 do corredor P do Instituto de Matematica, Estatistica e Fisica - Anexo do Pavilhdo
2.

20 [ oD
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—
10 AGOSTO —
Noticias =< Voltar
10/08/2018 - 705 acessos
Oportunidade de estagio remunerado na Escola de Engenharia
A Escola de Engenharia (EE) da FURG divulga edital para estagio remunerado na secretaria
académica da unidade. Podem se inscrever, até a proxima quarta-feira, 15, os académicos
regularmente matriculados nos cursos de Administracdo, Arquivologia, Sistemas de Informacdo ou
Biblioteconomia.
As inscricbes devem ser realizadas na secretaria geral da EE, localizada no anexo do pavilhdo 2
do Campus Carreiros, das 8h as 12h e das 13h30 as 21h. Os candidatos selecionados atuardao
auxiliando nas areas de registro académico, documental, atendimento ao publico, entre outras.
Mais informacdes estdo disponiveis no edital.
Edital 03 de 2018
4 AGOSTO w @ Administrador - 4 de agosto
ATENCAO
O ajuste de matriculas no Curso de Biblioteconomia tera inicio na terga feira, dia 07
de agosto, as 10h 15min.
No periodo da tarde sera das 14h — 16h.
Segunda feira ndo havera atendimento.
O discente devera levar assinado o formulario de ajuste de matriculas (sera
encaminhado via grupo do Curso, na rede social facebook).
No formulario deve ser preenchido o que deve ser inserido/excluido e assinado.
E-mail para informagdes: ccbiblio@furg.br
Obs.: é responsabilidade do aluno proceder sua solicitagdo no sistema e/ou comparecer ao periodo
de ajustes.
30 AGOSTO

‘l ' 3 ¥ /s .
ica da Administragao
acontece na proxima semana

https://sinsc.furg.br/detalheseventos/840
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18 SETEMBRO

‘ Noticias

18/09/2018 - 268 acessos

Trabalho de Conclusao de Curso de Biblioteconomia é premiado em
concurso nacional da Abecin

Anualmente, a Associacdo Brasileira de Educacdo em Ciéncia da Informacdo (Abecin) promove
concurso que premia os melhores Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCC) das areas
de Arquivologia, Biblioteconomia, Ciéncia da Informacao, Gestao da Informacédo e Museologia, de
todas as regides do Brasil. No ultimo domingo, 16, o TCC defendido pelo aluno Magnum de
Oliveira e orientado pela professora Fatima Maia, do curso de Biblioteconomia da FURG, foi o
primeiro colocado da regido sul.

O trabalho intitulado "Idade das citacbes na area das ciéncias sociais: um estudo cientométrico a
partir dos periddicos do Rio Grande do Sul", defendido em 2017, investigou as caracteristicas das
citacbes em uma area pouco explorada nos estudos sobre comunicacdo cientifica, isto €, as
ciéncias sociais (antropologia. ciéncia politica e sociologia). Os resultados mostraram que os
pesquisadores da area costumam apoiar seus trabalhos na literatura mais recente (média de trés
anos). Alem disso, verificou que a decrescéncia das citacbes acontece aos 10 anos, resultado
diferente dos cinco anos apontado na maioria dos estudos cientométricos sobre idade de citactes.
O trabalho também revelou que a area das ciéncias sociais do Rio Grande do Sul tem influéncia
destacada do pensamento francés, pois Pierre Bourdieu e Michel Foucault foram os autores mais
citados. Entre os brasileiros destacaram-se Cornélia Eckert e Pedro Ignacio Schmitz.

Para conferir o trabalho na integra. basta acessar o Repositério da FURG.

Esta € a segunda vez que a FURG recebe o prémio no concurso da ABECIN. Em 2014 a aluna
Natalia Bermudez Godinho, orientada pelo professor Rodrigo Aquino de Carvalho, também foi
contemplada com o primeiro lugar da regido sul.

A coordenadora Angélica Miranda acredita que este reconhecimento € um grande incentivo aos
alunos do curso de Biblioteconomia, destacando também, a importancia da universidade manter o
esforco de divulgar sua producéo técnico-cientifica e cultural no Repositorio Institucional. Salienta
ainda que estudos tém mostrado que trabalhos depositados em repositérios digitais de acesso
aberto sdo mais citados na literatura e aproveitou para informar que hoje todos os cursos de
graduac@o podem depositar seus TCC's no Rl FURG. O curso de biblioteconomia foi o primeiro,
seguido dos cursos de Economia, Administrac@o, Geografia e Direito.

9 OUTUBRO

Prezados discentes, segue msg recebida. Aulas de Légica com a
Professora Renata Andrade, a partir do dia 22/10.

Pesqguisar e-mail

. _ Instituto de Educagio 1515 (Ha O minutos) ¥r &
para oliv.rod, eu, marcelogobatto, lidorneles26, thiago. jafar, claudiaf . gabriell tto, lauren.if, lucasnc - >,
Prezados
Informamos que as aulas do Prof. Sirio Lopez Velasco serao assumidas pela Prof.* Visitante Renata +

Cristina Lopes Andrade, a partir do dia 16/10/2018, em virtude de af. nento do profs para

tratamento de salide.

e As atividades que ja foram previ e com o profi devem ser encaminhadas
conforme acerto prévio pois o mesmo procedera com as avaliagdes.
A partir do dia 16/10 a professora Renata acordara com as turmas sobre a posigao da liaca
considerando as atividades que ja foram executadas.

= Solicitamos aos Coordenadores dos Cursos envolvidos que repassem esta informagao aos alunos.

OBS: colocamos em cdépia os alunos que sio de oulros Cursos e estio matriculados nas disciplinas
( il ido do-si )

CURSOS E DISCIPLINAS ENVOLVIDAS
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04 OUTUBRO

i
Noticias << Voltar
04/10/2018 - 109 acessos
Futuro proﬁssional é tema de palestra na pr6xima quarta, 10

Acontece na proxima quarta-feira, 10, as 10h, no auditério da Sead, a palestra ministrada pelo
administrador Marcio de Araujo Dias, que realizara uma conversa com 0s académicos,
profissionais e comunidade em geral sobre o futuro profissional e a importancia do planejamento e
das estratégias para o sucesso na vida profissional e pessoal. As inscricdes estdo aberias e
podem ser realizadas até a proxima segunda-feira, 8, através do Sinsc.

A atividade é promovida pelo curso de Biblioteconomia em parceria com o Instituio de Ciéncias
Humanas e da Informacdo (ICHI) e a Pro-reitoria de Assuntos Estudantis (Prae).

09 OUTUBRO

Noticias == Voltar |
09/10/2018 - 106 acessos

Semana Nacional do Livro e da Biblioteca acontece entre os dias 23 e 29
de outubro

A Semana Nacional do Livro e da Biblioteca 2018 acontece entre os dias 23 e 29 de outubro, uma
iniciativa do Sistema de Bibliotecas (SIB) da FURG em parceria com a Pro-reitoria de Graduacao
(Prograd), Diretoria de Arte e Cultura (DAC), Nucleo de Acbes Inclusivas (Neai), curso de
Biblioteconomia, Jornada Académica de Tecnologia em Eventos (Jateve), Secretaria Municipal de
Cultura e Secretaria de Educacéo de Rio Grande.

A edicdo tera como tema "Na contramdo das fake news: A biblioteca enquanto fonte confiavel de
informacdes" e contard com diversas atividades voltadas para a comunidade académica, nos
campi Carreiros, Sao Lourenco do Sul, Santa Vitéria do Palmar e Santo Anténio da Patrulha.

As inscrices podem ser realizadas até o Ultimo dia de evento, 29 de outubro, através do Sistema
de Inscricdes FURG. Mais informacdes podem ser obtidas com a direcdo do SIB pelo e-mail
sib.direcao@furg.br.

16 OUTUBRO

Noticias <= Voltar
16/10/2018 - 305 acessos
Escola de Engenharia abre selegdo para estagio

A Escola de Engenharia (EE) da FURG divulgou nesta terca-feira, 16, o edital para selecdo de
estagio remunerado a ser realizado na secretaria académica. O candidato selecionado ira auxiliar
nas areas de registro académico, documental, atendimento ao publico, entre outras.

Podem se candidatar a vaga alunos regulares dos cursos de Administracdo da FURG (tendo
cursado com aprovacdo a disciplina de Teoria das Organizacbes), Arquivologia, Sistemas de
Informacdo ou Biblioteconomia.

As inscricbes iniciam nesta quarta-feira, 17, € podem ser realizadas até dia 25 de outubro na
Secretaria Geral da Escola de Engenharia, anexo do pavilhdo 2, das 8h as 12h, das 13h30 as
17h30 e das 18h30 as 21h. Mais informaces estdo disponiveis no edital.

Edital
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22 Noticias <= Voltar

NOVEMBRO 22/11/2018 - 108 acessos
XX Semana Académica da Biblioteconomia encerra nesta sexta, 23

A XX Semana Académica do Curso de Biblioteconomia (Seabi) chega ao seu Ultimo dia nesta
sexta-feira, 23. Ao longo da semana, o cronograma de atividades incluiu palestras, oficinas e
workshops.

Nesta sexta, o dia tem inicio com a Mesa redonda: da graduacdo a pratica bibliotecaria, com
participacdo de Raquel Barcellos, Rita Lemos e Vanessa Dias. Em seguida, havera debate sobre
as convergéncias entre a graduacao e a pratica bibliotecaria. O encerramento acontece as 10h30,
com a palestra "Razdes para as citacbes: reconhecimento aos precursores tedricos”, a ser
proferida pela professora Sonia Caregnato.

Havera ainda a oficina de carimbos adinkra: arte, histéria, literatura e cultura, com a ministrante
Sandra Lee, no Cidec-Sul.
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29 DE OUTUB

 Angelica Miranda carregou um arquivo.
. © Administrador - 29 de outubro

Exames da Biblio. Peco que compartilhem.
A Coordenacédo agradece.

l "W Biblio - exames 2° Sem 2018.pdf
S| PDF

O Edna Karina Lira, Alissa Esperon Vian e outras 5 pessoas Visualizado por 8

18 DE
SETEMBRO

) QP Angelica Miranda

r © Administrador - 18 de setembro

ATENCAO!

Quem assistiu a Palestra “A Wikipédia como fonte de referéncia: avaliacdo e
perspectivas”, organizada pela Professora Renata, as declaracdes estdo na
secretaria.

Ass. Coord. Curso

122




25 DE

Fonte: www.furg.br

SETE M B RO B wessn simglifiguer  Participe  Acesso binformacho Leghlaglo Cacals u
[ Tede Wesrs ]
V09048 + 170 scessos
para estaglo na Escola de estao
PAGIAL O BURD Ceve BALA NEQURY BON CUrON 08 ASTREsYSiio (N30 Cumado com
WeovaLE0 8 dncpina de Teorn das Organeacdes) Argunvobga Sstemas o¢ Intormacse ou
Boecteconama
Loty
’
! . = '
URL [ Mg es DO H_nobcias 12845 = 3 [3
[r—— Contate » Akoeieora 80 Civrureca;do Saow s FURD
etarar
I —
. Mo nincan o veam
Cotendan Uncevrunans
23/11/2018 Noticias <= Voltar

23/11/2018 - 112 acessos

Encerramento da XX Semana Académica da Biblioteconomia aconteceu
nesta sexta, 23

A XX Semana Académica do curso de Biblioteconomia da FURG encerrou nesta sexta-feira, 23.
Com o objetivo de discutir o curriculo e as oportunidades dos alunos na Universidade e no
mercado de trabalho, o evento teve inicio na Ultima terca, 20, e contou com palestras, oficinas e
workshops.

Nesta sexta, a programacao contou com a mesa redonda Da Graduacdo a Pratica Bibliotecaria,
com participacdo de Raquel Barcellos, Rita Lemos e Vanessa Dias. Em seguida, um debate sobre
as convergéncias entre a graduacédo e a pratica bibliotecaria. O encerramento aconteceu com a
palestra "Razbes para as citacdes: reconhecimento aos precursores teoricos”, proferida pela
professora Sénia Caregnato.

As atividades foram construidas pelos alunos do curso, que contaram com a coordenacdo da
professora Geise Ribeiro da Silva. Ela considerou o evento bastante construtivo. “Tenho muito a
agradecer aos alunos porque cumprimos todas as nossas metas; tivemos alguns imprevistos, mas
nada que atrapalhasse a construgéo geral do evento. Este Gltimo dia foi muito produtivo, todos os
palestrantes trouxeram discussdes valorosas tanto na area teorica, quanto na préﬁca”, avaliou.

Compondo a programacé@o do evento, na noite de quinta-feira, 22, foi realizada na Camara de
Vereadores uma audiéncia publica em prol das bibliotecas do Estado, promovida pela vereadora
Tia Deia e presidida pelo vereador Claudio De Lima. A ocasido, que contou com a participacdo de
diversas autoridades locais e regionais, bem como estudantes do curso de Biblioteconomia e
bibliotecarios da universidade, teve como objetivo debater a importdncia das bibliotecas na
educacdo e no cenario atual. Segundo a professora Angélica Dias Miranca, que esteve
representando o curso de Biblioteconomia da FURG, “um pais, uma nacdo so se desenvolve com
incentivo a educacdo. Este perpassa pela leitura, pelo livio e pela cultura. Ndo ha como ensinar
sem fazer com que o0s alunos tenham acesso aos livros. Queremos alertar o poder publico, chamar
atencé@o da sociedade e dizer que nés trabalhamos pensando em uma sociedade mais leitora e
mais inclusiva”.
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21 DE
NOVEMBRO
AS 00:41

, . Angelica Miranda

e © Administrador -
Prae prorroga prazo para estudantes comparecerem para a assinatura das
atas
A FURG, através da Pro-reitoria de Assuntos Estudantis (Prae) informa que
os estudantes beneficiados com os auxilios permanéncia, infancia,
transporte pecuniario e alimentacdo pecuniario devem comparecer até
sexta-feira, 23, para assinatura da ata de responsabilidade de frequéncia e
entrega da declaracdo de uso do auxilio referente ao primeiro trimestre. A
assinatura/entrega das declaracdes € até 23 de novembro de 2018,
diretamente na Prae do Campus.
A Pro-reitoria orienta que os académicos devem comparecer munidos de
documento de identificacdo com foto, e que o ndo-comparecimento implica
na suspenséo do beneficio.

21 DE
NOVEMBRO
AS 11:25

Angelica Miranda compartilhou um link.
o © Administrador - 21 de novembro as 11:25

universigage ae Kio uranae
20 a 23 de novembro de 2018

Letramento digital:
bibliotecas e espacos de acesso e
uso da informacao digital

Ursula Blattmann
Universidade Federal de Santa Catarina
Departamento de Ciéncia da Informacdo

ursula.blattmann@ufsc.br

SLIDESHARE NET
Letramento digital furg_ursula_blattmann_21_nov_2018

Letramento digital: bibliotecas e espacos de acesso e uso da informacéo. ..
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6 DE
NOVEMBRO
AS 16:44

0 Angelica Miranda compartilhou um link.

© Administrador - 6 de novembro as 16:44
Prezados, segue memorando recebido do ILA.
Para: Aos Coordenadores dos Cursos de Graduacédo

Assunto: Aberta as Inscricées para os Cursos Presenciais de Inglés do
IsF/FURG a disposicéo dos alunos dos Cursos de Graduacéo

A Coordenacéo do Programa Idiomas sem Fronteiras (IsF-FURG) solicita
ampla divulgacdo a comunidade de graduandos sobre abertura das
inscricGes para os cursos presenciais de inglés no Campus Carreiros. Os
cursos tratardo da leitura de textos académicos em inglés, com duracéo de
16h e término até o dia 27 de dezembro de 2018. Para se inscrever, o
candidato devera possuir resultado TOEFL-ITP ou ter realizado o teste de
nivelamento do My English Online (MEQ). Caso o candidato néo possua
nenhum dos pré-requisitos, 0 mesmo deve acessar o site:
http://isfaluno.mec.gov.br/ para realizar a inscricdo no MEO e fazer o teste
de nivelamento. As inscricdes sédo gratuitas e podem ser realizadas das 12h
do dia 05 de novembro até as 12h do dia 13 de novembro de 2018, somente
atraves do site: http://isfaluno.mec.gov.br/.

Para outras informacdes, favor entrar em contato com a secretaria do

Programa IsF/FURG na sala 28 do Instituto de Letras e Artes (Fone: 3293-

5061), pelo e-mail ila.secretaria.isf@furg.br (tratar com o Técnico
_Administrativo Gilmar Freitas Silva) ou bela nossa fanpaage: isfinalesfura.

18 DE
NOVEMBRO
AS 17:55

CONVIDAMOS TODA A COMUNIDADE UNIVERSITARIA PARA O

VI FORUM DE
ASSUNTOS ESTUDANTIS:

PERSPECTIVAS PARA A ASSISTENCIA
ESTUDANTIL

19 de novembro
Local: CIDEC-SUL

Programagéo:

manha tarde
8h: credenciamento 13h30 - 16h: Grupos de trabalho - GTs:
S Temdtigas:
8h30 - 10h30: mesa de abegtura :
e opresentacdo institucional « salide mental
&% ® seguranga/transporte
10h30 - 10h45: coffee break
* moradia
10h45 - 12h: meso sobre sadde mental * processos pedagdgicos
« RU
* ag¢des ofirmativas
® arte, cultura e bem viver
universitairo

16h - 16h15: coffee break
16h15: plendria e entrega dos relatos
17h30: momento eultural

18h; encerramento

i u \ FURG Inter dos poderao realizar a inscrigdo

através do sinsc a partir de

F unersion
DORIOGRAN 01 a 18 de novembro
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24 DE
NOVEMBRO
AS 18:00

Angelica Miranda
e © Administrador - 24 de novembro as 18:00

Segue local e data das defesas.

SEGUNDA Manha TERCA Manhi
Prof. Marels Prof. Clsudio

& Carmen B C. de Cougo
£ Dese V Footoura Cunha
Foino

100 Marceta

Prof. Mariza
110 Dariota Ramwes

| 10:45 Rodngo de O Rodagues

QUARTA QUINTA Manha

hesal
Shan

Prof. Claudio
8 Brenda Veleda
100 Elza Mara Alves

SEXTA Manhh

o

Prof. Fatima Mals

3h Kely Senatvo

& Letion de Souza Viara
10h Letiery de Moura Baskos

Prof. Angelica
11 keqnd Machads Coetrewn

14h Nleszandra D 0oz Santos | 15h Josiane R Prestes

15 itsks dos S Geactano

16 Carmen Islar

16 Isstel Rarmson Lopes

Prof. Renata

14.30 Karokna dos S A
15,30 Rejace £ Nnes
16:205ué%en O. Futado

Frof. Fatima
wia | 140 Mienna C. M. Figueredo

Prof. Geise Ribeiro
16h Gémar Gomes de Bamos

18 DE
NOVEMBRO
AS 22:04

(b

—
FURG

Convite

A Universidade Federal do Rio Grande - FURG, promovera a XX Semana Académica do
Curso de Bacharel em Biblioteconomia. Convidamos para a Oficina

Data: 20 de novembrode 2018
14:30- CIDEC - Campus Carreiros
Inscrigdes em: cabiblio.furg@gmail.com

Obs.: com técnicas de biblioterapia.

Sua presenca é muito importante!

Agdo cultural: a biblioteca escolar viva!
Com a Bibliotecaria Elisangela Mota Pires

Angelica Miranda compartilhou uma publicacéo.
Fe © Administrador - 18 de novembro as 22:04

th
ICHI

Convidamos a conferir a programagao em: https://www.facebook.com/events/939789942898437/

Comissao Organizadora

Emails de contato: cabiblio furg@gmail.com— ccbiblio@furg.br
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18 DE

Angelica Miranda compartilhou uma publicacéo.
NOVEMBRO @ 3 g P publicag
A . Yo ¥ Administrador - 18 de novembro as 22:22
AS 22:22
i -
- S—
b Convite (it
FURG ree
A Universidade Federal do Rio Grande - FURG, promoverd a XX Semana Académica do
Curso de Bacharel em Biblioteconomia, de 20 a 23 de novembro de 2018, 7:45-12h, no
CIDEC — Campus Carreiros.
Nesta edi¢do, nosso tema é “Biblioteconomia, ética e politica: da gradua¢do a pratica
bibliotecdria”, com muitas palestras, oficinas e mini-cursos.
Dentro do evento mencionado acontecera uma audiéncia publica, na Camara de
Vereadores, no dia 22 de novembro, as 18h com a participagdo de diversas autoridades.
Tema: Bibliotecas
Sua presenga é muito importante!
Convidamos a conferir a programacdo em:
https://www.facebook.com/events/939789942898437/
Comissdo Organizadora
Emails de contato: cabiblio furg@gmail.com - ccbiblio@furg.br
21 DE Angelica Miranda
NOVEMBRO W Fe © Administrador - 21 de novembro as 22:24

Prezad@s

Dia 22 sera um dia para lutarmos em prol da sociedade e reivindicar a lei.
Importante que se houver cartazes, sejam de mais bibliotecas. Ndo estamos
pensando em partidos politicos neste momento, mas de um caminho para
exigir que tenhamos a lei cumprida. Lembremos que o tema é biblioteca e
outros ndo nos interessam. Se houver alguma palavra de ordem que seja:
gueremos mais bibliotecas, a sociedade precisa de bibliotecas. Peco que
questdes partidarias sejam esquecidas. Representarei o CFB e tenho um
compromisso de lutar pela profissdo. Agradeco por todo apoio. Se
conhecem bibliotecarios, repassem o convite. Agradeco.

R,,“‘Q.,
¥,
Camara Municipal do Rio Grande

O Presidente da Camara Municipal convida para Audiéncia Piblica para tratar sobre
assuntos referentes e do interesse do Profissional Bibliotecario, a realizar-se as 18 foras do dia
22 de novembro de 2018. no Plendrio deste Legislativo.

Ver. Flavio Veleda Mactel
Presidente

Confirmar ®resenca: (53, 3233-8594 E-mail: cerimonial@camararioqrande. rs.qov. br
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12 DE

NOVEMBRO Angelica Miranda
! © Administrador - 12 de novembro as 22:54
Prezados discentes, segue msg enviada aos docentes que ministram
disciplinas ao nosso Curso.
Grata pela atencéo.
Coordenacao bibliofurg Z&HImoto) ¥ & : F
para professoresbibliofurg Cancela 30 *
Prezados Professores, parceiros do Curso de Biblioteconomsa
A Universidade Fedaral do Rio Grande - FURG, promovera a XX Semana Azadimica do Curso 02 Biictaconomia, 6 20 3 23 de novemte do comente ano, das 7 45-12» com
aigumas obonas 03 parte da tarde
Nesta edcio temos como dema “Bolciconoma. #5¢a ¢ polilca & 3’)5);3: 3 edca bRboMcang’ Pretendendo. 08553 manera, saber mas sotre questies relaconadas 0
Drocesso 68 PESQUSE. €05in0. Missdo @ ahacio 00 DDMMRCAN0 Ne SO0RGA0E Dem ComO. OCAr xpendntias eete LGS, G0Centes @ profesionas
Compreendemos que necte s8Qundy semesye 2Stamos Com muilos ferados mas 3 Coordenagda pede ey 2000 & mforma Que 0F akunds terdo lstas de presenta por Gsoples Assm
CONASETES a3 paCpar 06 NOSSA semana Dem om0 SDEnsar Nosscs dsCentes
Agradecemos say 2000 @ firamos 3 deposicle
Coorgenacde ¢ Curso
A o o ——— |
DATA
'j-:\ Renata Braz Gongalves compartilhou um link.
26 DE (./; 26 de novembro as 21:08
NOVEMBRO . .
AS 21:08 Pessoal, esta divulgada na pagina do curso a agenda das defesas de TCC

ja com a alteracdo de salas, aproveitem a oportunidade para saber mais
sobre as pesquisas desenvolvidas no curso.

https://biblioteconomia.furg.br/291-agenda-defesas-tcc-2018

E ndo esquecam que todos os trabalhos defendidos anteriormente estéo
disponiveis no repositério de TCCs do curso, no endereco:
http://repositorio.furg.br/handle/1/5559... Ver mais

BIBLIOTECONOMIA FURG BR
BIBLIOTECONOMIA - Curso de Graduag¢do da Universidade
Federal do Rio Grande - FURG - AGENDA DEFESAS TCC 2018

Biblioteconomia - Curso de Graduacéo da Universidade Federal do Rio...
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9.9 Projetos do Curso de Bacharel em Biblioteconomia

A seguir séo listados alguns dos projetos desenvolvidos na Comunidade e com grande

impacto no desenvolvimento do Curso.

Projeto Arvoreteca

& https://www.furg.br/en/noticias/noticias-arquivo/furg-22520 aQ %

\PCl - Pesquisad... ¢ Wordle - Criar 0 Panorama dos Rep.. @ Capturar referéncia @ Guia de Dados Abe... n Paginainical20+ 2 IrallS| Internationa.. R

News Arvoreteca da Biblioteconomia

Admissions

Calendar
by FURG

Our degrees Published: 18/12/2013 00h00 ° @
Last modification: 15/01/2019 13h34

I - . g . . T R . . oz
Na manha desta segunda-feira, 16, 0 Curso de Biblioteconomia, na disciplina Bibliotecas Publicas, Comunitérias e

50ANOS Alternativas, ministrada pelo professer Claudio Renato Moraes da Silva, ofereceu ao publico que passava proximo

Inicio ao estacionamento ao lado do antigo Ru, uma Biblioteca Alternativa,a ARVORETECA.

Apresentagdo Os académicos da disciplina Bibliotecas Puiblicas, Comunitarias e Alternativas, estiveram motivados e atuantes na

Identidade Visual proposta dessa atividade, tanto pela doacao de livros, como pelo envolvimento na captagéo e incentivo da colheita
de livros pelos leitores.

Programacao

Noticias Este livro me escolheu, passei e ele me chamou, destaca a professora Jusseli. Dessa forma, durante algum tempo, a
ARVORETECA permitiu que os livros encontrassem os seus leitores. Uma atividade dessa precisa acontecer mais
vezes, conta a Coordenadora de Acompanhamento e Apoio Pedagdgico ao Estudante (Dides/Prae), professora Sirlei

—— Schirmer. Essa acdo deveria acontecer nos bairros, destaca Diretor da Diretoria de Arte e Cultura (DAC) da FURG,
INSTITUTIONAL MiguelIsoldi.
About FURG Para o professor Claudio, na Biblioteconomia busca-se capacitar os futuros Bibliotecarios para o exercicio da

) multiplicacao pela acédo: Leia um livro, conquiste um na multidao.
Superior Councils

Public Selections

Rectarv

De acordo com o Professor Claudio Renato Moraes da Silva, Coordenador do Projeto
Arvoreteca, o referido projeto busca proporcionar ao publico entorno a troca de livros. O Professor
uniu a disciplina de Bibliotecas publicas e a oportunidade de criar a¢cdes que a comunidade possa

trocar livros dentro da universidade.
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Projeto Oficinas Se Liga na Biblio

3 @ https://biblioteconomia.furg.br/241-se-liga-na-biblio Yr
RAPCI - Pesquisad... BT Wordle - Criar  €@) Panorama dos Rep... @ Capturar referéncia @) Guia de Dados Abe.. [ Paginainicial20+ 2 IraliS | Internationa... RecBik
Pesquisar.. P
Inicio
MEERN | se Liga na Biblio!
FURG

Sobre o Curso
Publicado: 12 Julho 2017

Disciplinas
Docentes A Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (Prae) por meio da Coordenagdo de Acompanhamento e Apoio
TCC Pedagogico ao Estudante (Caape) em parceria com o Instituto de Ciéncias Humanas e da Informagéo (ICHI) torna

publico a oficina Se Liga na Biblio!, que integra o Programa de Acompanhamento e Apoio Pedagégico ao Estudante. As
inscrigoes podem ser realizadas no site hitp://www.sinsc.furg.br, no prazo de 10/07 a 24/08. As oficinas irdo ocorrer no 1°
Projetos e 2° semestres de 2017, conforme calendério.

Estagio Curricular

Grupos de pesquisa

Atividades A duragéo das oficinas vai de 10/07 & 24/08 e sera fornecido certificado de 2 horas por oficina, para os estudantes que
Complementares comparecerem.
LTI
Produgbes académicas A ac&o tem como foco possibilitar & comunidade universitaria conhecer mais sobre os instrumentos institucionais que
. divulgam e envolvem & pesquisa cientifica, a organizacdo e construgdo de trabalhos cientificos, regras da ABNT,
Calendario X A . . . P
metodologias de trabalhos académicos, projetos de pesquisa e monografias, além das estratégias de apresentar-se em
Onde estamos publico, como criar uma revista eletronica e usar as ferramentas do Google Drive: DOCS, Planilhas e Formulérios.
Contato Mais informacdes podem ser obtidas no edital, pelo telefone da Caape (53) 3237-3030 ou com a Professora Angélica
Orgaos de Classe Miranda pelo telefone (53) 3293-5122.
Revistas da Area no Brasil
Logon / Logoff Vocé estd aqui: Inicio » Se Liga na Biblio!
DAamaritivine A Daran I
O & https://www.furg.br/avisos/inscricoes-para-oficinas-do-projeto-se-liga-na-biblio-estao-abertas [OR *4
BRAPCI - Pesquisad W Wordle - Criar @) Panorama dos Rep.. @ Capturar referéncia @) Guia de Dados Abe... [f§ Pagina inicial20+ 2 IraLIS | Internationa RecBil

HEEAS Inscrigdes para oficinas do projeto Se Liga na
Ingresso . . ~
: Biblio! estao abertas

Agenda

Nossos cursos

por FURG
Publicado: 06/05/2019 16h14
——— Ultima modificagdo: 06/05/2019 19h15

50 ANOS

O Instituto de Ciéncias Humanas e da Informacgao (ICHI) em parceria com a Pro-reitoria de Assuntos Estudantis
Inicio (Prae) divulgam as oficinas do projeto Se Liga na Biblio!,que integra o Programa de Acompanhamento e Apoio
Apresentacio Pedagdégico ao Estudante.

Identidade Visual ot e N " .
As atividades iniciam no dia 8 e se estendem ao longo do més de maio.

Programacao NOTICIAS RELACIONADAS Seréo ofertadas trés oficinas: "Dicas para pensar o trabalho cientifico”, "A
ciéncia aberta e as ferramentas para construgao do trabalho cientifico” e
"Resiliéncia e motivagao”.

Noticias
Selegédo de voluntarios para

evento do Campus Sio
Lourenco do Sul Os temas das oficinas foram propostos com objetivo de orientar os alunos

sobre a elaboracao de trabalhos de conclusao de curso; apresentacao do
conceito de ciéncia aberta e portais para pesquisa; questées do cotidiano e

———————
INSTITUCIONAL
Coperse realiza reunido com

conceitos de resiliéncia e motivagao.
AFURG liderancas quilombolas ‘ 9
Consglhos Serao duas turmas de cada oficina com 20 vagas cada, com datas e horérios
superiores TS A § .
F Escola de Engenharia abre distintos. Todas serédo oferecidas de forma gratuita
Concursos e processo para Comisses
selegoes Assessoras Para inscri¢cbes e mais informagées sobre as oficinas acesse o Sistema de
et Inscricoes da FURG,
Reitoria sl LU

As Oficinas Se Liga na Biblio tem como objetivo levar a Comunidade a expertise dos alunos
e docentes do Curso de Biblioteconomia. Compartilhar o conhecimento, por meio de oficinas
curtas, nos mais variados temas. Nessas Oficinas, os alunos de graduagdo sdo os ministrantes. A
Coordenadora da proposta € a Professora Angélica Miranda.
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Projeto Biblioteca da escola: ativar!

& https://biblioteconomia.furg.br/atividades-complementares/2-noticias-all/uncategorised/217-projeto-biblioteca-da-escola-ativar &

PCl - Pesquisad... #T Wordle - Criar @) Panoramados Rep.. @ Capturar referéncia (@) Guia de Dados Abe... [ Paginainicial20+ = IrallS | Internationa...

Pesquisar.

Projeto Biblioteca da escola: ativar! - 2018

Inicio Projeto Biblioteca da escola: ativar! Seleciona de Bibli 1omia matri a partir do 3°
FURG semestre.

Sobre o Curso Inscrigdes até dia 08/06/2018, por e-mail.
Disciplinas
Docentes
TCC

Grupos de pesquisa

Sobre o projeto:

A proposta surge de uma demanda de escolas publicas da cidade do Rio Grande ao Curso de Biblioteconomia no que

Prqvet.os ) diz respeito ao apoio para realizagdo de atividades nas suas bibliotecas escolares. Também alia-se a necessidade de os
Estagio Gurricular alunos poderem colocar em pratica os conhecimentos adquiridos em sala de aula. Assim, tem por objetivo a realizagdo
Atividades de atividades de consultoria para organizagdo de bibliotecas escolares, oficinas de incentivo a utilizagdo da mesma e
Complementares dinamicas de ativagao da biblioteca. Os académicos do curso de Biblioteconomia, bem como as comunidades escolares
Tl envolvidas ter&o a oportunidade de vivenciar a biblioteca como espago de criago e compartihamento de experiéncias e

B o producéo cultural. Dessa forma, nessas bibliotecas, propde-se o acontecimento de vivéncias que auxiliam a formagao de
Produgdes académicas criangas leitoras, além de futuros profissionais bibliotecarios mais experientes e praticantes de agdes extensionistas.
Calendario

Onde estamos Coordenagao do Projeto: profa. Dra. Renata Gongalves

Contato Atribuicdes do bolsista:

Orgaos de Classe
Sob a supervisdo de professores e bibliotecarios, os bolsistas realizardo atividades de consultoria para organizagéo de
bibliotecas escolares, oficinas de incentivo a utilizagéo das fontes de informag&o, bem como dindmicas de ativagdo da
biblioteca

Revistas da Area no Brasil
Logon / Logoff

A principio, o projeto conta com 01 bolsa EPEC. Também estao sendo selecionados alunos voluntarios.
Repositdrios e Bases

de dados em Ciéncia
da Informacéo

INSCRICOES

Os alunos interessados deverdo enviar sua inscrigdo para entrevista por e-mail para o seguinte endereco:

Conforme a Professora Renata Gongalves, Coordenadora do Projeto, a proposta surge de
uma demanda de escolas publicas da cidade do Rio Grande ao Curso de Biblioteconomia no que diz
respeito ao apoio para realizacdo de atividades nas suas bibliotecas escolares. Por meio desse
projeto os discentes podem ser voluntarios e aprender as praticas da biblioteca escolar.
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10 Considerac6bes Finais

No ano de 2019, o curso de Biblioteconomia passou por avaliacdo do INEP. Uma Comisséo
composta por dois avaliadores da &rea esteve na Universidade visitando as instalacdes; realizou
reuniGes com docentes, discentes e &rgdos superiores; averiguou in loco as informacdes

disponibilizadas via formulario preenchido no e-MEC durante o ano de 2018.

O processo de avaliacdo pela Comissdo externa envolveu a Coordenacao do curso, a Direcéo
do ICHI, PROGRAD e Diretoria de Avaliacdo Institucional. Durante reunido realizada pelo grupo
citado, apo6s o recebimento do relatério de avaliacdo, foram observados aspectos negativos (nos
quais o curso recebeu conceito 3 ou 4) e positivos (conceito 5). A partir das informagdes
disponibilizadas no relatério e das observacdes realizadas pelos avaliadores durante a visita,
destacam-se as acdes implementadas, bem como o plano de acdo para a implementacdo de futuras
melhorias no curso. Destaca-se, ainda, que alguns dos tdpicos que foram identificados como
passiveis de melhoria identificados a partir da avaliacdo externa refletem, também, anseios e

necessidades expressas na avaliacdo interna.

a) Em relacdo a sugestdo apontada pela Comissao sobre a necessidade de verificacdo do tempo
minimo e méaximo para integralizacdo do curso, a corre¢do do tempo maximo para 12

semestres sera incorporada na versao de 2020 do PPC, em processo de revisao pelo NDE.

b) De acordo com a Comissdo de avaliacdo, o acompanhamento do egresso ndo esta
institucionalizado no curso. Nesse sentido, pretende-se formalizar um projeto de

acompanhamento do egresso até o final do ano de 2020.

c) No relatorio de avaliacdo, foi apontada a necessidade de revisdo da carga horaria da
disciplina Sistemas de classificagdo: teoria e préatica, 4 créditos, 60h/a. Segundo relatado
pelos estudantes do curso, em reunido presencial realizada com a Comisséo de avaliacdo,
essa disciplina possui um conteudo bastante extenso para a carga horaria proposta, 0 que
inviabiliza o contato dos alunos com sistemas de classificacdo emergentes a partir dos novos
cenarios de organizacdo do conhecimento. O NDE entende que esta pauta deverd ser

incluida na agenda de reunifes de 2020.

d) Sobre as atividades complementares, o relatorio de avaliacdo aponta a inexisténcia de
elementos comprovadamente exitosos ou inovadores na sua regulacdo, gestdo e
aproveitamento. Em conversa com os avaliadores, durante a visita in loco, foi sugerido pelos
mesmos a incorporacdo de outros tipos de eventos culturais a lista de atividades
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f)

9)

complementares passiveis de contabilizacdo, tais como shows de musica, sessdes de cinema
e teatro, espetdculos culturais e artisticos e visitas a exposi¢des. Sobre esse assunto, 0 NDE
entende que este deverd, também, ser incluido na agenda de reunides de 2020 e sugere que

seja revisado o Regulamento de atividades complementares do curso de Biblioteconomia.

Em relacdo a realizacdo de atividades e a adocao de praticas didaticas inovadoras utilizando
Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo - TIC, os avaliadores relataram ndo as ter
identificado em nenhum dos documentos que tiveram acesso durante a visita. Os professores
do curso de Biblioteconomia, no entanto, fazem uso de TICs em suas disciplinas. O NDE
elaborou um documento de orientacdo para o preenchimento dos planos de ensino das
disciplinas, o qual foi encaminhado aos docentes no segundo semestre de 2019. Neste
documento, apresentado em reunido do NDE do dia 25/09/2019, conforme registro na Ata
NDE 04/2019, sdo detalhadas as informacdes que deverdo constar no plano de ensino que
deve ser preenchido no Sistema Académico pelo professor responsavel pela disciplina. O
NDE sugere que agdes e praticas que envolvam a utilizacdo de TICs em sala de aula sejam
detalhadas no plano de ensino, tais como a realizagdo de webconferéncias, o

acompanhamento de eventos on-line, entre outras.

Sobre os procedimentos de acompanhamento e avaliacdo dos processos de ensino-
aprendizagem, a Comissdo de avaliacdo relatou ndo ter identificado relatorios de
acompanhamento das avaliacGes que atestem que os procedimentos de acompanhamento do
rendimento dos alunos promovem agdes concretas para a melhoria da aprendizagem. A esse
respeito, 0 NDE sugere a realizacdo de estudos visando a verificacdo dos indices de
retencdo, observando quais disciplinas sofrem mais este impacto. Igualmente, o NDE
incentiva a ampliacdo da oferta de vagas para monitoria e a criagdo de uma cultura de

grupos de estudo entre os alunos do curso.

O namero de vagas anuais ofertadas pelo curso também foi objeto de analise pela Comisséo.
De acordo com o relatorio, ndo foram identificados estudos periddicos que justificassem o
numero de 40 vagas anuais. Sobre essa questdo, foi sugerido ao curso estudar a relacéo
candidatos por vaga, bem como acompanhar o egresso para observar a absor¢do dos
profissionais no mercado de trabalho. Sobre o numero de 40 vagas anuais, explicou-se a
Comissao que a determinacéo do nimero de vagas foi dada, na época, pela Reitoria. Sobre o
acompanhamento do egresso, ja vem sendo desenvolvido pela professora Angélica Miranda
um projeto de pesquisa que prevé a realizacdo de um mapeamento dos egressos. O Comité
Assessor do curso sugeriu, ainda, conforme Ata 08/2019/Comité Assessor, a realizagédo de

um Férum de Egressos do curso de Biblioteconomia. O evento seria realizado em um dia
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apenas, ou em dois periodos (duas manhds, por exemplo) e teria por objetivo promover a
reunido dos egressos do curso, propiciando o compartilhamento de informag6es sobre as
suas experiéncias profissionais, criando também condi¢cbes de aproximagcdo e

acompanhamento dos estudantes egressos da FURG.

h) Sobre a atuacdo do Comité assessor do curso, a Comissdo salientou a necessidade de

explicitar como se da a auto avaliacdo (discussdo dos relatdrios de gestao).

i) Sobre a infraestrutura dos laboratorios de ensino, o relatério de avaliacdo aponta a
necessidade de criar condi¢bes de inclusdo de pessoas com deficiéncia e recomenda a
adaptacdo da infraestrutura fisica para promover o acesso de discentes do curso aos
laboratorios localizados no segundo pavimento do prédio do ICHI. A Coordenagdo de curso
tem reforcado, em reunides do Conselho do ICHI e junto a Direcdo do Instituto a
necessidade de instalacdo de elevadores no prédio. Em relacdo as salas de aula, salienta-se
que a partir do primeiro semestre de 2020, as disciplinas do curso deixardo de ser
ministradas no Pavilh&o 4 e passardo a ocorrer no Pavilhdo 3, o qual possui elevadores para
acesso ao segundo pavimento. A DAI e a PROGRAD, em reunido com a Coordenacéo de
curso para discussdo do relatério de avaliacdo, sugeriu, também, que estas necessidades
fossem registradas no Plano de Acdo da unidade. No entanto, ao contatar a Dire¢do do
Instituto, fomos informados que a Unidade ndo procedera a elaboracéo e entrega do Plano
de Acdo para o ano de 2020.

Em relacdo aos itens avaliados pelos estudantes de Biblioteconomia durante a auto

Avaliacdo Institucional 2018, destaca-se que:

a) Sobre o apoio financeiro para participar de eventos, o curso reconhece que 0S recursos tém
sido reduzidos cada vez mais. Como uma alternativa ao corte de recursos, 0 curso tem
buscado promover a realizagdo de eventos na propria universidade, por meio da realizacéo
de webconferéncias, bem como estimulado a participacdo em eventos promovidos na
universidade por outras areas do conhecimento e em universidades da regido, promovendo a
interdisciplinaridade. Destacamos a grande participacdo dos estudantes do curso nas ultimas
edicOes da Mostra da Producdo Universitaria - MPU, da Semana Aberta da FURG e no
Programa Acolhida Cidad&/Solidaria. Percebe-se, contudo, a importancia da realiza¢do de
viagens para que os alunos conhecam instituicdes, tecnologias e préaticas inovadoras. Sempre
que possivel, sdo realizadas visitas técnicas a outras instituicdes, assim como € incentivada a
solicitacdo de ajuda de custo junto a PRAE para aqueles estudantes que participardo de
eventos fora da cidade, apresentando trabalhos resultantes de estudos vinculados a projetos

de pesquisa e/ou extensao.
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b) No que se refere a oportunidade de participar em projetos de pesquisa/extensao, observa-se
que hé grupos de pesquisa consolidados no ambito do curso, que desenvolvem projetos de
pesquisa e extensdo de forma continua. Observa-se, no entanto, que a quantidade de vagas é
insuficiente para atender as demandas do curso. Nesse sentido, percebe-se, ainda, que ha
tanto a falta de interesse de muitos estudantes em integrar projetos de pesquisa de forma
voluntaria (sem remuneracdo), uma vez que a maior parte dos projetos ocorre sem a
concessao de bolsa; bem como ocorre a falta de interesse de parte dos docentes do curso em

desenvolver projetos de ensino, pesquisa, extensdo ou cultura.

O conceito 5 recebido na ultima avaliacdo externa do curso de Biblioteconomia reflete a
busca pela qualificacdo docente; a criagdo de novos grupos de pesquisa; 0s investimentos
realizados pela instituicdo na infraestrutura fisica, com a disponibilizacdo de novas salas para a
instalacdo de laboratorios e disponibilizacdo de espacgos fisicos para estudos em grupos.
Igualmente, a relacdo entre a teoria e a pratica vem sendo estimulada pela execucao de projetos
de ensino, pesquisa, extensdo e cultura e pelo trabalho em conjunto entre disciplinas.
Reconhecer as deficiéncias e pontos frageis € o primeiro passo para ao seu aprimoramento, e
isso vem sendo feito. Tanto os relatorios das avaliacdes internas quanto da externa (2019), tem
sido amplamente discutidos em reunibes, das quais participam o corpo docente, discente,

Coordenacdo de curso e, em alguns momentos, DAl e PROGRAD também se fazem presentes.

Vérias acdes foram desenvolvidas pelo curso de Biblioteconomia nos anos de 2018 e 2019,

dentre as quais se destacam:

a) a criacdo do curso de Biblioteconomia, modalidade EAD, no ano de 2018. A oferta do curso
estava prevista para 0 ano de 2019, porém, por recomendacdo da CAPES, sua oferta
ocorrera no primeiro semestre de 2020. Acredita-se que as tecnologias que serdo usadas
neste curso agregardo mais ao curso presencial, bem como as técnicas e conhecimentos a

partir da relagdo que vem sendo estabelecida com outras instituicoes.

b) Também em 2018, fez-se a proposicdo, junto a CAPES, da criacdo de um curso de pos-
graduacdo em nivel de mestrado profissional na area de Ciéncia da Informacéo. A proposta,
no entanto, ndo logrou éxito naquele ano. Os docentes do curso envolvidos no projeto
manifestaram interesse em realizar ajustes na proposta inicial para submete-la novamente

assim que possivel.

c) A realizacdo de eventos como palestras, oficinas e treinamentos. Estes tem sido promovidos

tanto no ambito da Coordenacdo de curso, quanto por disciplinas especificas, ou, ainda, em
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colaboracdo com outras unidades da FURG, como PRAE, PROGRAD, DAI, SiB, entre

outras. Destacam-se, aqui, as seguintes atividades realizadas no periodo:

- Oficinas Se Liga na Biblio: atividade integrante do Programa de Acompanhamento e
Apoio Pedagogico ao Estudante, oferecida pelo Curso de Biblioteconomia em parceria com
a PRAE e ICHI. A acdo tem como foco possibilitar a comunidade universitaria conhecer
mais sobre os instrumentos institucionais que divulgam e envolvem a pesquisa cientifica, a
organizacdo e construgdo de trabalhos cientificos, regras da ABNT, metodologias de
trabalhos académicos, projetos de pesquisa e monografias, além das estratégias de
apresentar-se em puablico, como criar uma revista eletrénica e usar as ferramentas do Google
Drive: DOCS, Planilhas e Formulérios. Assim, ao longo de cada ano uma série de oficinas,
com diferentes tematicas, € oferecida a comunidade universitaria. Estudantes e professores
do curso de Biblioteconomia contribuem para a sua realizacdo, bem como participam,

também, professores e técnicos de outras unidades educacionais.

- Palestras, cursos e oficinas sobre diferentes temas, tais como: “Mendeley: gestor de
referéncias ou rede social?”; “DSpace 7: o futuro dos repositorios”; curso “Analise de
cocitacdo e acoplamento bibliografico”; curso “Metadados e representacdo bibliografica: os
formatos MARC21 bibliografico e de autoridade”; “Roda de conversa com a Trupe
Bugigang”; palestra “Oficina de contacdo: a formacdo de leitores”; curso “Introducdo a
informatica”; palestra sobre o Koha; palestra “Interpretar informacdo e produzir
conhecimento: o papel do Bibliotecario em tempos de fake news”; curso “Dicas para a
apresentacdo oral do TCC”; palestra “A Wikipédia como fonte de referéncia: avaliacdo e
perspectivas”; palestra “Direito autoral e acesso aberto: desafios para os profissionais da
informagdo”; oficina “Bibliotecas multiculturais: questdes étnico-raciais, género e

acessibilidade”.

- Visitas técnicas as seguintes institui¢cbes e/ou unidades da FURG: Universidade Federal do
Rio Grande do Sul — UFRGS (Porto Alegre, RS); Biblioteca Rio-Grandense (Rio Grande,
RS); Biblioteca Publica Municipal Erico Verissimo (Rio Grande, RS); Museu da Cidade do
Rio Grande (Rio Grande, RS); Arquivo Geral/[FURG; Museu Nautico/FURG; Estacdo de
Apoio Antartico - ESANTAR/FURG.

Assim, estas consideraces finais apresentam um conjunto de reflexdes realizadas pelo NDE
do curso de Biblioteconomia ndo somente a respeito da avaliacdo interna realizada anualmente na
FURG, mas também sobre as decisdes tomadas pelo grupo a partir do relatério encaminhado pela

Comisséo apos a avaliacdo in loco.

136



Todas as atividades aqui elencadas constam na pagina oficial do curso de Biblioteconomia,

em http://biblioteconomia.furg.br. Além da pégina institucional, o Curso de Biblioteconomia passou

a divulgar suas acgdes, também, nas redes sociais Instagram (@bibliofurg) e Twitter
(@BiblioFURG) a partir de 2019.

137


http://biblioteconomia.furg.br/

11 Referéncias

FLORES, C.A.; ALBA, J.M.F.; GARRASTAZU, M.C. Zoneamento edéafico para o
eucalipto na regido do Corede Sul. 2009. Artigo em Hypertexto. Disponivel em:
<http://www.infobibos.com/Artigos/2009_2/eucalipto/index.htm>. Acesso em: 20/6/2016

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO
TEIXEIRA - INEP. Educacéo Superior - ENADE. Disponivel em
<http://portal.inep.gov.br/enade>

MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE. Macrodiagndstico da Zona Costeira e Marinha
do Brasil, pp.149-172, Secretaria de Mudancas Climaticas e Qualidade Ambiental.
Brasilia. DF, Brasil. 2008. Disponivel em:
<http://www.mma.gov.br/component/k2/item/10420>. Acesso em: 27.05.2016.

MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE. Mapa das Areas Prioritarias para Conservacgio
da Biodiversidade no Rio Grande do Sul. 2007. Disponivel em:
<http://www.biodiversidade.rs.gov.br/arquivos/1161807941areas prio_rs.jpg>. Acesso
em: 21.06.2016.

PROGRAMA DAS NACOES UNIDAS PARA O DESENVOLVIMENTO. Atlas do
Desenvolvimento Humano no Brasil 2013 (Com dados dos Censos 1991, 2000 e 2010.).
Disponivel em: <http://www.pnud.org.br/atlas/ranking/Ranking-IDHM-Municipios-

2010.aspx>

UNIVERSIDADE FEDERAL DE RIO GRANDE - FURG - Relatorio de Autoavaliagéo
2015. Disponivel em : < http://avaliacao.furg.br/index.php/relatorios-de-autoavaliacao-
inep/ciclo-avaliativo-2014-2017/2015 >

UNIVERSIDADE FEDERAL DE RIO GRANDE - FURG - Relatorio de Autoavaliacéo
2016. Disponivel em : < http://avaliacao.furg.br/index.php/relatorios-de-autoavaliacao-
inep/ciclo-avaliativo-2014-2017/2016 >

UNIVERSIDADE FEDERAL DE RIO GRANDE - FURG - Relatdrio de Autoavaliacao
2017. Disponivel em : <http://avaliacao.furg.br/relatorios-de-autoavaliacao-inep/ciclo-
avaliativo-2014-2017/72-2017-relatorios-de-autoavaliacao-inep/159-relatorio-de-
autoavaliacao-institucional-furg-2017>

UNIVERSIDADE FEDERAL DE RIO GRANDE - FURG - Relat6rio de Autoavaliagdo
2018.https://avaliacao.furg.br/images/Relatorio de Autoavaliacao Institucional 2018 -
VERSAQO FINAL.pdf

138


http://www.infobibos.com/Artigos/2009_2/eucalipto/index.htm
http://portal.inep.gov.br/enade
http://www.mma.gov.br/component/k2/item/10420
http://www.biodiversidade.rs.gov.br/arquivos/1161807941areas_prio_rs.jpg
http://www.pnud.org.br/atlas/ranking/Ranking-IDHM-Municipios-2010.aspx
http://www.pnud.org.br/atlas/ranking/Ranking-IDHM-Municipios-2010.aspx
http://avaliacao.furg.br/index.php/relatorios-de-autoavaliacao-inep/ciclo-avaliativo-2014-2017/2015
http://avaliacao.furg.br/index.php/relatorios-de-autoavaliacao-inep/ciclo-avaliativo-2014-2017/2015
http://avaliacao.furg.br/index.php/relatorios-de-autoavaliacao-inep/ciclo-avaliativo-2014-2017/2016
http://avaliacao.furg.br/index.php/relatorios-de-autoavaliacao-inep/ciclo-avaliativo-2014-2017/2016
http://avaliacao.furg.br/relatorios-de-autoavaliacao-inep/ciclo-avaliativo-2014-2017/72-2017-relatorios-de-autoavaliacao-inep/159-relatorio-de-autoavaliacao-institucional-furg-2017
http://avaliacao.furg.br/relatorios-de-autoavaliacao-inep/ciclo-avaliativo-2014-2017/72-2017-relatorios-de-autoavaliacao-inep/159-relatorio-de-autoavaliacao-institucional-furg-2017
http://avaliacao.furg.br/relatorios-de-autoavaliacao-inep/ciclo-avaliativo-2014-2017/72-2017-relatorios-de-autoavaliacao-inep/159-relatorio-de-autoavaliacao-institucional-furg-2017
https://avaliacao.furg.br/images/Relatorio_de_Autoavaliacao_Institucional_2018_-_VERSAO_FINAL.pdf
https://avaliacao.furg.br/images/Relatorio_de_Autoavaliacao_Institucional_2018_-_VERSAO_FINAL.pdf

