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l. Introducgao

Este material tem como objetivo indicar os principais resultados da atividade de avaliacéo
do curso de Biblioteconomia, vinculado ao Instituto de Ciéncias Humanas e da Informagéo - ICHI,
em suas diferentes esferas realizadas nos ultimos anos, resumindo aqui os principais itens para
controle de desempenho que podem colaborar com as futuras tomadas de decisdo visando o

desenvolvimento do curso.

Fazem parte deste relatdrio, na sua parte inicial, as informagdes gerais da FURG e do curso
de Biblioteconomia. Em seguida sdo apresentados os resultados da Autoavaliagdo Institucional
realizada em 2014, discriminados por segmento; o historico dos resultados da avaliacdo docente
pelo discente; o histdrico da evasdo do curso e os resultados das avaliacbes do INEP. Na sua parte
final sdo apresentadas as acOes realizadas de 2015 a 2017, pela FURG, que estdo associadas as
fragilidades apontadas pelos diferentes segmentos da comunidade universitaria do curso de
Biblioteconomia na Autoavaliacdo 2014; os resultados da Autoavaliacdo 2018; bem como as

considerac0es finais sobre o processo avaliativo.



Il. Contextualizacao da FURG

2.1. Breve historico e base legal de registro

A Universidade Federal do Rio Grande - FURG ¢é pessoa juridica de direito publico, com
financiamento pelo Poder Publico, vinculada ao Ministério da Educagdo. A sua sede (Campus Rio
Grande — Unidade Carreiros) esta situada na Avenida Italia, S/N Km 8, Bairro Carreiros (CEP:
96.203-900), no municipio de Rio Grande no Rio Grande do Sul. Sua origem ocorreu pela unido da
Escola de Engenharia Industrial do Rio Grande (federal); da Faculdade de Ciéncias Politicas e
Econémicas do Rio Grande (municipal); da Faculdade de Direito "Cldvis Bevildqua" e da
Faculdade Catolica de Filosofia do Rio Grande. A FURG iniciou suas atividades em 1969, naquela
oportunidade com o nome de Universidade do Rio Grande, através do Decreto-Lei n° 774, de 20 de
agosto de 1969. Seu Estatuto foi aprovado atraves do Decreto n° 65.462, de 21 de outubro daquele

ano.

Em 1973 é modificada a estrutura da Universidade do Rio Grande, quando passam a existir
cinco centros: Centro de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas, Centro de Ciéncias Humanas e Sociais,
Centro de Letras e Artes, Centro de Ciéncias do Mar e Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude.
Esta estrutura obedeceu aos preceitos da Lei n° 5540 da Reforma Universitéria, tendo como
consequéncias mais importantes, no tocante ao ensino de graduacdo, a adocdo do sistema de
matricula por disciplina e o surgimento dos colegiados de coordenacdo didatico-pedagdgica dos

cursos, que, na Universidade, receberam a denominacdo de Comissées de Curso.

Através do Parecer CFE n° 329-78, Processo MEC n° 210.054-78 e Processo CFE n°
1.426-77, nos termos e para os efeitos do artigo 14 do Decreto-Lei n°® 464, de 11 de fevereiro de
1969, é homologado o Parecer n°® 329-78 do Conselho Federal de Educacdo, favoravel a aprovacao
dos novos Estatutos e Regimento Geral da Universidade do Rio Grande, mantida pela Fundacédo
Universidade do Rio Grande. Em 24 de abril de 1978, através da Portaria n°® 325, O Ministro de
Educacéo e Cultura Ney Braga aprova a nova redacdo do Estatuto da Universidade do Rio Grande.

Através do Decreto Presidencial n°® 92.987, de 24 de julho de 1986, é aprovado novo

Estatuto da Fundagé@o Universidade do Rio Grande.

Em 1987 a FURG passa a condi¢cdo de Fundacdo Publica, com seu funcionamento custeado
precipuamente por recursos da Unido Federal. Marca este ano, também, a definicéo, pelo Conselho
Universitario, da Filosofia e Politica para a Universidade do Rio Grande. Mediante tal definicéo, a



Universidade assume como vocagao institucional o Ecossistema Costeiro, que orientara as

atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Em 1997 é reestruturada a administracdo superior, com a criagcdo das Pro-Reitorias de
Graduacdo (PROGRAD), Assuntos Comunitarios e Estudantis (PROACE), Pesquisa e Pds-
Graduacdo (PROPESP), de Administracdo (PROAD) e de Planejamento e Desenvolvimento
(PROPLAN).

Aos 22 dias de dezembro de 1998 o CONSUN aprova nova alteragéo estatutaria da FURG,
a qual € posteriormente aprovada pelo Parecer n® 400/99 da Comissdo de Escolas Superiores (CES)
e homologada em 1999, através da Portaria n® 783/99 do MEC, passando a FURG a denominar-se

Fundacdo Universidade Federal do Rio Grande.

Em 19 de marco de 2004, através da Portaria n® 730, o Ministro da Educacéo Tarso Genro
aprova alteracdo no Estatuto da FURG que estabelece a representacdo dos servidores Técnico-
Administrativos e Maritimos no CONSUN.

Em 23/11/2007, através da Resolucdo n° 031/2007 do CONSUN, é aprovado o atual
Estatuto da FURG, apds amplo debate na comunidade académica e local através de dois plebiscitos
realizados nos meses de maio e setembro, sendo reconhecido pelo MEC em 16 de abril de 2008,
atraves da Portaria n® 301 do Secretario de Educacdo Superior do Ministério da Educacdo, em razédo
do Relatério n° 070/2008-MEC/SESu/DESUP/CGFP, conforme consta do processo n°
23116.010365/2007-25.

Em 26/06/2009, através da Resolucdo n® 015/09 do CONSUN ¢é aprovado o atual
Regimento Geral da FURG. A partir desse momento a Universidade se reestrutura em 7 (sete) Pro-
Reitorias e 13 Unidades Académicas, passando a contar com dois Conselhos Superiores, 0
CONSUN (Conselho Universitario) e o COEPEA (Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e

Administracdo).

2.2. Perfil e Missao (PPI)

Segundo o seu Estatuto, aprovado em 17/04/2008, a Universidade Federal do Rio Grande —
FURG é uma entidade educacional de natureza fundacional publica, integrante da Administracdo
Federal Indireta, destinada a promocéo do ensino superior, da pesquisa e da extensdo, dotada de
autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e patrimonial, e que tem as

seguintes finalidades:

10



l. gerar, transmitir e disseminar o conhecimento, com padrdes elevados de
qualidade e equidade;

Il.  formar profissionais nas diferentes areas do conhecimento, ampliando o acesso
da populacéo a educacéo;

I1l.  valorizar o ser humano, a cultura e o saber;

IV. promover o desenvolvimento cientifico, tecnolégico, econdémico, social,
artistico e cultural;

V. educar para a conservacdo e a preservacdo do meio-ambiente e do patriménio
histdrico e cultural, o desenvolvimento autossustentavel e a justica social;

VI. estimular o conhecimento e a busca de soluc6es, em especial para os problemas

locais, regionais e nacionais.

A sua Missdo ¢ “Promover o avanco do conhecimento e a educacdo plena com
exceléncia, formando profissionais capazes de contribuir para o desenvolvimento humano e a
melhoria da qualidade socioambiental” ¢ a sua Visdo ¢ “A FURG consolidara sua imagem
nacional e internacional como referéncia em educacdo, desenvolvimento tecnoldgico e estudo

dos ecossistemas costeiros e oceanicos”.

2.3. Dados socioambientais da regiao

Prof.2 Dr.2 Dione Kitzmann (I0-FURG)

A Universidade Federal do Rio Grande - FURG esta localizada em uma macrorregiao
denominada de Planicie Costeira do Rio Grande do Sul, constituida por um complexo de barreiras
arenosas, campos de dunas e lagunas, caracterizando o Cordao Litordneo Sul-Riograndense,
dominado pelo Sistema Lagunar Patos-Mirim. Em coeréncia com a sua politica de Universidade
voltada para 0s ecossistemas costeiros e oceanicos, em seu processo de expansao a FURG assumiu
0 CoOmpromisso com 0s mesmos, instituindo os seus novos campi (Santa Vitoria do Palmar, Sao
Lourenco do Sul, Santo Antdnio da Patrulha) no entorno do Cordao Litoraneo Sul-Riograndense, no
qual também se localiza o seu campus-sede, na cidade de Rio Grande.

O municipio de Rio Grande localiza-se entre a Lagoa dos Patos, Lagoa Mirim e Oceano
Atlantico. Mais ao sul, o municipio de Santa Vitoria do Palmar esté localizado entre a Lagoa Mirim,
Lagoa Mangueira e Oceano Atlantico. O municipio de S&o Lourengo do Sul margeia a costa oeste
da Lagoa dos Patos, na porgdo média interna da planicie costeira. A partir destas caracteristicas,

esses municipios sdo classificados como municipios costeiros (de acordo os critérios do Plano
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Nacional de Gerenciamento Costeiro — PNGC). Por sua vez, Santo Antonio da Patrulha, encontra-se
ao norte da Lagoa dos Patos, numa &rea de transi¢do do continente para um ambiente de influéncia
marinha, sendo que duas de suas sete Unidades de Paisagem sdo a Planicie Lagunar do Banhado
Grande e a Planicie Costeira. Desta forma, mesmo ndo sendo um municipio classificado como
costeiro, tem 13% de seu territério (13.901 hectares de areas Umidas e lagoas) integrando o
Programa de Gerenciamento Costeiro do Litoral Norte (GERCO-FEPAM).

De modo geral, na macrorregido de presenca da FURG, as principais atividades econdmicas
séo a silvicultura (em especial de pinus e eucalipto), sendo gque os grandes macicos florestais dessas
espécies tém ocasionado impactos importantes sobre 0s ecossistemas naturais. As monoculturas
extensivas de arroz e de soja, a pecuaria e as atividades pesqueiras. H& também atividade turistica
nos municipios de Rio Grande e Sdo Lourenco do Sul que trazem impactos socioambientais
importantes em épocas de veraneio, pressionando as estruturas de saneamento e saude. Em Santo
Antbnio da Patrulha, ocorrem atividades relacionadas com a mineracdo (saibreiras), responsavel

pela remocdo e destruicdo de areas naturais pela degradacgéo e erosdo do solo.

A caracterizagcdo socioambiental de uma regido abrange os aspectos sociais, econémicos e
naturais (fisicos e bioldgicos), buscando evidenciar a integracdo entre as dimensGes humana e
natural, necessarias para uma abordagem ecossistémica dos desafios da sustentabilidade,

demonstrando as restri¢cdes e potencialidades da regido a partir desses aspectos.

Desta forma, a caracterizagdo socioambiental da macrorregido onde se localizam os campi
da FURG é apresentada a partir de trés categorias: 1. Prioridade da area para a conservacao da
biodiversidade; 2. Grau de vulnerabilidade; 3. Indicadores socioecondmicos (indice de

Desenvolvimento Humano Municipal — IDHM e Produto Interno Bruto — PIB per capita).

O mapeamento das areas prioritarias para conservacao da biodiversidade no RS (MMA,
2007) indica que a macrorregido onde esta inserida a FURG ¢ de prioridade extremamente alta. Em
termos de importancia bioldgica, os destaques ficam para a regido do Canal Sdo Gongalo, Taim e
litoral (extremamente alta) e estuario (muito alta) em Rio Grande; para a costa da Lagoa Mirim
(alta), em Santa Vitéria do Palmar (regido da Lagoa do Pacheco e Lagoa das Capivaras); e para a
APA (Area de Protecdo Ambiental) do Banhado Grande (extremamente alta) em Santo Anténio da
Patrulha.

O conceito de vulnerabilidade deriva da integracao de trés tipos de riscos: natural, social e
tecnoldgico. De acordo com a avaliacdo desenvolvida pelo Macrodiagnostico da Zona Costeira
(2008), na macrorregido onde se insere a FURG, o potencial de risco natural é muito alto na area

urbana de Rio Grande (e baixo-médio na rural); baixo a médio em Santa Vitéria do Palmar e Séo

12



Lourenco do Sul; e varia de baixo a muito baixo em Santo Anténio da Patrulha. O potencial de
risco tecnologico é muito alto em Rio Grande; médio em Santa Vitdria do Palmar; alto em Séo
Lourenco do Sul; e varia de alto a médio em Santo Antonio da Patrulha. O potencial de risco social
é muito alto em Rio Grande, médio em Santa Vitdria do Palmar e Sdo Lourenco do Sul e varia de
baixo a muito baixo em Santo Antonio da Patrulha. Desta forma, a vulnerabilidade é de média a
muito alta em Rio Grande; e de baixa a média em Santa Vitoria do Palmar e S&o Lourengo do Sul.
Como somente parte do territorio de Santo Antbnio da Patrulha faz parte da zona costeira, foi

realizada uma estimativa do seu grau de vulnerabilidade, definido como baixo.

Quanto aos indicadores socioecondmicos, 0s valores do Indice de Desenvolvimento
Humano Municipal — IDHM (2010), composto pelos indicadores de renda, longevidade e educacéo,
traz na faixa de IDHM alto os municipios de Rio Grande (0,744), Santo Antbnio da Patrulha
(0,717), Santa Vitdria do Palmar (0,712) e baixo para Sdo Lourenco do Sul (0,687). Os maiores
valores estdo com Rio Grande em renda (0,752) e educacdo (0,637) e com Santo Antbénio da
Patrulha em longevidade (0,866). Os menores valores estdo com Santa Vitdria do Palmar em renda
(0,709) e com Séo Lourenco do Sul em longevidade (0,849) e educacéo (0,528). O PIB per capita é

maior em Rio Grande (R$ 40 mil) e em torno de R$ 20 mil nos demais municipios.

A caracterizacdo socioambiental realizada a partir do cruzamento dos resultados das trés
categorias indica que a macrorregido de insercdo da FURG é de grande importancia bioldgica, com
maior vulnerabilidade na regido de Rio Grande, onde se concentram empreendimentos portuérios e
industriais de grande porte (como industrias de fertilizantes e petroquimicas). Por sua vez, sdo essas
atividades que garantem ao municipio os melhores indices sociais, em comparagdo aos demais. No
entanto, o alto impacto ambiental gerado indica a insustentabilidade desse modelo de producao,
para cuja melhoria a FURG deve colaborar em todas as trés dimensdes destacadas nesta

caracterizacao.

13



Quadro 1 - Sintese da caracterizacgéo socioambiental da macrorregido de inser¢do dos campi da FURG

Santa Rio Séao Santo
Caracterizacao Socioambiental Vitoria do Grande Lourenco | Anténio da
Palmar do Sul Patrulha
1.~ Areas Prioridade Extremamente alta
prioritarias para a
Conservacdo da
Biodiversidade no | Importancia Bioldgica | Alta Extrema Alta Extrema
RS (MMA, 2007)
. Baixa — Muito alta | Baixa— .
Vulnerabilidade Média _ Média Média Baixa
social | Médio Muito alto | Médio Mu_lto baixo —
. Baixo
2. Vulnerabilidade Muito alio
(Macrodiagnostico Potencial (u:’JtI)ana) Baixo (rural)
da ZC) . Baixo — . L Muito baixo —
de risco natural L Baixo — Médio .
Médio - Baixo
Médio (urbana)
(rural)
tecnolégico | Médio Muito alto | Alto Médio
0,712 0,744 0,687 0,717
DIk Alto Alto Meédio Alto
3. Indicadores Renda 0,709 0,752 0,722 0,718
Socioecondmicos Longevidade 0,861 0,861 0,849 0,866
Educacdo 0,591 0,637 0,528 0,594
PIB per capita (R$) 20 mil 40 mil 17,5 mil 21 mil

Fonte: Dione Kitzmann (LabGerco/IO-FURG)

2.4. Dados socioecondmicos da regiao

Prof. Dr. Marcelo Vinicius de La Rocha Domingues (ICHI-FURG)

As diferentes dindmicas socioeconémicas e socioespaciais que marcam o desenvolvimento
desigual de paises e regides na escala global, nesse inicio do século XXI, pdem relevo no papel
crescente dos territorios em se assumirem como agentes protagonistas de seus processos de
desenvolvimento. As chamadas teorias e politicas de desenvolvimento local apontam para o fato de
que as transformacdes das realidades sociais na escala regional devem ser baseadas, 0 maximo

possivel, nas potencialidades produtivas e empresariais contidas em cada territorio.

Nessa perspectiva, 0s capitais humano, técnico, fisico e publico adquirem status de fatores
de producdo, tornando-se geradores de externalidades positivas, estimulando a formacdo de
ambientes intensivos em cooperagdo e compartilhamento de conhecimento e inovacédo, benéficos ao
desenvolvimento tecnoldgico, econémico e social de um dado territdrio. Somem-se a esses capitais,
as caracteristicas histdricas, culturais e institucionais que definem a identidade e a personalidade de

lugares e regides.
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O assim denominado desenvolvimento enddgeno pressupde uma organizacdo da producao
baseado em pequenas e médias empresas operando em rede, demandando politicas publicas capazes
de apoiar e direcionar o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, de modo a potencializar um
processo de aprendizado cumulativo e virtuoso em nivel local e regional a partir da incorporagédo

crescente de inovacdo, resultando em modernizagdo econémica e social.

Neste contexto, as Universidades publicas assumem papel estratégico enquanto agentes
produtores e difusores de conhecimento e tecnologias, capazes de contribuir na identificacdo de
diretrizes voltadas ao desenvolvimento das diversas regides, de suas dinamicas territoriais recentes,
bem como na superacdo dos efeitos negativos das desigualdades regionais geradas no processo

historico de desenvolvimento econémico.

A Universidade Federal do Rio Grande — FURG assumiu esse desafio ao criar os Campi de
Santo Antodnio da Patrulha, Sdo Lourengo do Sul e Santa Vitéria do Palmar, visando, juntamente
com os diversos atores sociais dessas localidades, implantar atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, tecnologia e inovagdo, voltadas aos interesses e possibilidades de futuro para essas
comunidades e seus entornos, contribuindo de forma significativa para o desenvolvimento social e

econdmico das mesmas.

Nessa mesma perspectiva, e, em resposta aos desafios impostos a comunidade riograndina,
em particular, a partir da instalacdo do Polo Naval e Offshore, a Universidade ampliou de forma
significativa o numero de cursos de graduacdo voltados a atender antigas e novas demandas de

qualificacdo de quadros de nivel superior.

Os novos Campi, situados na chamada Planicie Costeira do Rio Grande do Sul, estdo
voltados a atender demandas socioprodutivas historicamente consolidadas em municipios de dois
COREDES: o COREDE SUL, onde se localizam os municipios do Rio Grande (sede da
Universidade Federal do Rio Grande-FURG), Santa Vitdria do Palmar e Sdo Lourenco do Sul; e o
COREDE METROPOLITANO DELTA DO JACUI, onde se localiza o municipio de Santo

Antbnio da Patrulha.

O COREDE SUL, composto por 22 municipios, correspondendo a Regido Funcional de
Planejamento 5, conforme a Fundacdo de Economia e Estatistica, apresenta o seguinte cenario
quanto a sua participacdo na evolucdo do PIB total do Rio Grande do Sul: 6,58% em 2010; 6,85%
em 2020 e 7% em 2030. Observe-se que em 2015, os municipios de Rio Grande e Pelotas
concentravam 75% do PIB total e 65% da populacdo total do COREDE, traduzindo uma forte
concentragdo espacial socioprodutiva, particularmente das atividades industriais, comerciais e de

servicos. Os demais 20 municipios baseiam suas atividades socioecondmicas fortemente na
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agropecuaria, particularmente na cultura do arroz (rizicultura), como sdo 0s casos dos municipios de

Santa Vitoria do Palmar e S&o Lourenco do Sul.

Em Rio Grande, municipio com éarea de 2.709,5 km?, 211 mil habitantes, PIB de 8,2
bilhGes de reais, PIB per capita de 40 mil reais, expectativa de vida de 76 anos e taxa de
analfabetismo de 4,6% (15 anos ou mais), a Universidade possui dezenas de cursos que visam
potencializar a formacdo de quadros qualificados voltados as atividades econdmicas ligadas ao
desenvolvimento da zona costeira do Rio Grande do Sul, com foco em sua sustentabilidade
socioambiental, aléem de atender os desafios impostos pela consolidacdo das atividades portuario-
industriais tradicionais no municipio, como fertilizantes, refino de petroleo, alimentos e pesca, bem
como das novas atividades ligadas ao Polo Naval e Offshore, assumindo ainda o desafio colocado
por projetos energéticos como parques edlicos e usina termelétrica a gas natural. Tais desafios
cientifico-tecnologicos e de formacdo de futuros profissionais levaram a Universidade a criar e
implantar, em 2013, o Parque Cientifico e Tecnolégico do Mar — OCEANTEC que, em sua
concepcdo, baseada nas competéncias cientifico-tecnoldgicas da regido, encontra-se estruturado em
cinco eixos cientifico-tecnoldgicos portadores de futuro que balizam o perfil das empresas a serem
prioritariamente instaladas no mesmo: Eixo Naval e Offshore, Eixo em Biotecnologia, Eixo em
Energia e Mineracdo, Eixo Costeiro e Oceanico e Eixo em Logistica. Se o Eixo Cientifico-
Tecnoldgico Naval e Offshore foi 0 motivador inicial do OCEANTEC, viabilizando sua criagdo, os
novos projetos portadores de futuro para a regido costeira sul brasileira identificados para a fronteira
temporal entre 2020 e 2030, como a minera¢do na Elevacdo do Rio Grande e as futuras exploracdes
de hidratos de metano e petréleo e gas natural na Bacia de Pelotas demandardo novas tecnologias
ndo somente no Eixo Naval e Offshore, mas também nos demais Eixos Cientifico-Tecnoldgicos,
desencadeando poderosas sinergias cientifico-tecnolégicas para a Universidade nas areas de
Oceanografia, Biologia, Geologia Marinha, Geofisica, Logistica, Engenharias Oceénica, Naval,
Costeira e Portuaria, Automacdo, Computacdo, Fisica e Quimica, dentre outras. Nesse contexto, o
desenvolvimento e consolidacdo do OCEANTEC imp0e a Universidade e a cidade do Rio Grande o
fortalecimento de uma nova cultura empreendedora, que se traduz, no ambito da FURG, na

consolidacdo da Incubadora Tecnoldgica INNOVATIO.

Em Santa Vitdria do Palmar, municipio com éarea de 5.244,4 km?, 32 mil habitantes, PIB
de 636 milhdes de reais, PIB per capita de 20 mil reais, expectativa de vida de 76 anos e taxa de
analfabetismo de 6,5% (15 anos ou mais), a Universidade possui 0s seguintes cursos de graduacéo:
Turismo - Bacharelado, Hotelaria - Bacharelado, Relagdes Internacionais, Eventos - Tecnologia e

Comeércio Exterior. Tais cursos visam potencializar a formacdo de quadros qualificados voltados as
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atividades econdmicas ligadas ao desenvolvimento das relacdes binacionais Brasil-Uruguai,
especificamente no ambito da Bacia da Lagoa Mirim e zona costeira binacional. Atividades
econdmicas ligadas a macrologistica regional, como hidrovia do MERCOSUL e eixos rodoviarios
de integracdo; industrializacdo da zona de fronteira ligada as atividades agropecuarias tipicas a essa
regido de fronteira; energias renovaveis como parques eolicos; turismo histérico-cultural,
gastrondmico, veraneio, esportivo, rural, dentre outros; acenam com demandas de quadros
qualificados capazes de potencializ&-los, bem como de criar e viabilizar futuras possibilidades de

desenvolvimento socioecondmico para essa zona de fronteira binacional.

Em S&o Lourenco do Sul, municipio com area de 2.000 km?, 43 mil habitantes, PIB de
777 milhGes de reais, PIB per capita de 17,5 mil reais, expectativa de vida de 76 anos e taxa de
analfabetismo de 5% (15 anos ou mais), a Universidade possui 0s seguintes cursos de graduacéo:
Agroecologia, Tecnologia em Gestdo Ambiental, Gestdo de Cooperativas e Educacdo do Campo.
Tais cursos visam potencializar a formacdo de quadros qualificados voltados as atividades
econdmicas ligadas a agricultura familiar, marcada culturalmente nessa regido pela tradicdo do
cooperativismo e da sustentabilidade, na qual se destaca a agroecologia. Observe-se que Sao
Lourenco do Sul situa-se no extremo norte do COREDE SUL, servindo de polo difusor de
conhecimento nestas areas para dezenas de pequenos municipios com similar perfil socioprodutivo
que compdem o vizinho COREDE CENTRO SUL.

O COREDE METROPOLITANO DELTA DO JACUI, composto por 10 municipios,
correspondendo a Regido Funcional de Planejamento 1, conforme a Fundacdo de Economia e
Estatistica, apresenta o seguinte cenario quanto a sua participacdo no PIB total do Rio Grande do
Sul: 46,4% em 2010; 44,2% em 2020 e 42,3% em 2030. Observe-se que dos 2,5 milhdes de
habitantes, Porto Alegre possui 1,5 milhdo, correspondendo a 60% da populacdo total desse
COREDE. Os demais 9 municipios, excetuando-se Santo Antbnio da Patrulha, possuem forte
atividade industrial ligada aos complexos da metalurgia, petroquimica, papel e celulose. Santo
Antonio da Patrulha, localizado na fronteira dos COREDES LITORAL e PARANHANA
ENCOSTA DA SERRA, apresenta perfil socioprodutivo voltado as atividades agropecuaérias.

Em Santo Antdnio da Patrulha, municipio com area de 1.049,8 km?, 42 mil habitantes,
PIB de 886 milhdes de reais, PIB per capita de 21 mil reais, expectativa de vida de 77 anos e taxa
de analfabetismo de 9% (15 anos ou mais), a Universidade possui 0s cursos de graduacéo
(Engenharia Agroindustrial - Agroquimica, Engenharia Agroindustrial - Industrias Alimenticias e
Licenciatura em Ciéncias Exatas) e de pos-graduacdo (Especializagdo em Qualidade e Seguranga de

Alimentos, Especializacdo em Gestdo Agroindustrial e Mestrado Profissional em Ensino de
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Ciéncias Exatas). Tais cursos visam potencializar a formacao de quadros qualificados voltados as
atividades econémicas ligadas ao desenvolvimento das pequenas e médias industrias regionais de
alimentos como carnes, cana-de-agucar, rizicultura, dentre outras, bem como industrias quimicas

voltadas a fertilizantes, conservantes, defensivos agricolas, resinas, biocombustiveis, celulose.

Estes anos em que a FURG vem implantando e consolidando estes novos Campi, atestam o
seu compromisso com um desenvolvimento regional socioeconomicamente responsavel e com
sustentabilidade socioambiental, em respeito a sua missdo de ser uma Universidade voltada para o

ecossistema costeiro e oceanico.
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lll. Contextualizacao do Curso de Biblioteconomia

3.1. Nome do curso

BIBLIOTECONOMIA

3.2. Atos legais de criacao/revisao do curso

Reconhecido pelo Decreto n°® 81655 de 12/05/78, publicado no DOU de 15/05/78.
Renovacdo de Reconhecimento através da Portaria n® 744 de 25/11/2016 e publicada no
DOU de 28/11/2016.

3.3. Perfil do egresso

Competéncias e Habilidades:

- Formular e programar politicas de informacdo documentaria;

- Planejar, organizar, dirigir e coordenar bibliotecas e outras unidades, sistemas e servicos de

informacao;

- Desenvolver produtos e servicos de informagdo em unidades de informacéo tradicionais e virtuais;

- Capacitar e orientar os usuérios para o melhor uso dos recursos e servigos prestados pelas

bibliotecas e outras unidades de informacao;

- Demonstrar competéncia no uso da lingua portuguesa, nas suas modalidades oral e escrita;

- Desenvolver e executar o processamento da informacdo em distintos suportes em unidades,

sistemas e servicos de informacéo;

- Selecionar, registrar, armazenar, recuperar e difundir a informacdo gravada em qualquer meio,

para os usuarios de unidades, servigos e sistemas de informacao;

- Realizar pesquisas e estudos sobre desenvolvimento e aplicacdo de metodologias de elaboracéo e

utilizacdo do conhecimento registrado;
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- Fomentar uma atitude aberta e interativa com os diversos atores sociais (politicos, empresarios,
educadores, trabalhadores e profissionais de outras &reas, instituicdes e cidaddos em geral)

envolvidos com a informacao;

- Formular politicas de investigacdo em Biblioteconomia e Ciéncia da Informac&o.

3.4. Caracteristicas do curso (duracgao, carga horaria, turno, vagas)

Duracao: Minimo 4 anos
Maximo 7 anos
Carga Horaria Total: 2.795 h/a

Turno: Manha

Vagas: 40

3.5. Coordenadores

Coordenadora do curso de Biblioteconomia — Prof.2 Angélica Conceigdo Dias Miranda

Coordenadora Adjunta do curso de Biblioteconomia — Prof.2 Marcia Carvalho Rodrigues

3.6. NUcleo Docente Estruturante (NDE)

Conforme Portaria n® 1234/2015, a composicdo atual do Nucleo Docente Estruturante do

curso de Biblioteconomia é:

Prof. Especialista Jarbas Greque Acosta

Prof.2 Doutora Renata Braz Gongalvez

Prof.2 Doutora Gisele VVasconcelos Dziekaniak
Prof.2 Doutora Angélica Conceicdo Dias Miranda
Prof. Doutor Claudio Renato Moraes da Silva
Prof.2 Mestre Marcia Carvalho Rodrigues

Prof.2 Doutora Maria de Fatima Santos Maia

Prof. Mestre Rodrigo Aquino de Carvalho
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IV. Resultado da Autoavaliagao Institucional 2014 - Ciclo Avaliativo
(2014/2017)

No periodo de 6 a 26 de outubro de 2014 foi respondido de forma voluntaria por parte da
comunidade universitaria um questionario, através do site de consultas da FURG

(www.consultas.furg.br), que compds a autoavaliacdo 2014. No total 2017 pessoas responderam o

questionario, sendo 1020 discentes do ensino presencial, 117 discentes da modalidade a distancia,
421 docentes e 459 técnico-administrativos em educacdo. Foram excluidos 5 questionarios dos
discentes e 1 questionario dos técnicos por terem sido preenchidos de forma incorreta.

Posteriormente foram realizados seminéarios internos em cada unidade académica que
contaram com a participacdo de docentes, discentes e técnico-administrativos em educacao, onde
foram discutidos os resultados dos questionarios e identificados os principais pontos fortes e fracos

de cada unidade, e sugeridas linhas de a¢éo para 0s proximos 4 anos.

A Diretoria de Avaliacao Institucional (DAI) e a Comissao Prépria de Avaliacdo (CPA)
elaboraram os questionarios tendo como base 0s questionarios utilizados nas avaliagcdes anteriores,
as normativas do INEP para avaliacdo institucional e as questfes integrantes do questionario dos
estudantes aplicado no ENADE 2011-2012. O questionério foi elaborado de forma especifica para
cada segmento e continha em torno de 60 questdes (variou conforme o segmento). As questbes
foram agrupadas por similaridade e classificadas conforme os aspectos relacionados em
PROFESSORES, CURSO, INFRAESTRUTURA, ESTUDANTES, INSTITUICAO, ATUACAO
DOS TAEs E TUTORES, sendo que alguns eram especificos a cada segmento avaliado. Todas as
questdes foram operacionalizadas em uma escala tipo Likert de 5 pontos (variando de “péssimo” a
“muito bom”), sendo acrescentada ao final do questionario uma questdo aberta para comentarios,

denominada avaliagéo qualitativa.

Para avaliacdo dos questionarios foram utilizados testes estatisticos e analises descritivas
(univariadas, bivariadas e multivariadas), com o intuito de validar os instrumentos aplicados e
analisar os resultados referentes aos diferentes segmentos investigados. Cada questionario foi
avaliado empregando-se os métodos tradicionais sugeridos pela literatura para o desenvolvimento e
a avaliacdo de escalas de mensuracdo. Segundo a literatura da area, o uso da anélise fatorial
exploratoria (AFE) e do alfa de Cronbach é bastante Util nos estagios iniciais de uma investigagao

empirica, como € o caso deste trabalho.
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A analise fatorial teve o propdsito de formar grupos de variaveis associadas entre si,
elaborados por meio das cargas fatoriais identificadas. A técnica de extracdo selecionada foi a
analise de componentes principais (ACP), que € uma tecnica que transforma linearmente um grupo
de varidveis em um conjunto substancialmente menor de variaveis ndo correlacionadas, responsavel
pela maior parte da informacéo do conjunto original (também chamada de variancia explicada). Por
sua vez, o tipo de rotacdo dos fatores escolhido foi o ortogonal, sendo o método Varimax a opgao
utilizada nesta pesquisa. A anélise fatorial obedeceu a dois critérios: o grau de associa¢do entre as
variaveis (gerado através da ACP) e o grau de subjetividade delas, definindo, portanto, os diferentes

grupos de variaveis.

Ja o alfa de Cronbach serve para confirmar a fidedignidade das escalas propostas. Quanto
mais alto for o valor do alfa, que varia de 0 a 1, maior é a consisténcia interna da medida. A
literatura sugere valores de alfa entre 0,60 e 0,80 como aceitdveis para estudos de natureza
exploratdria, sendo este o critério utilizado nesta pesquisa. Buscou-se, com isso, confirmar as

variaveis propostas na etapa exploratdria e sugeridas na analise fatorial.

Para melhor compreensdo dos resultados foi feita a organizacdo das médias em relacéo a

cada questdo presente nos instrumentos de cada segmento. Adotou-se a nomenclatura ponto forte

(préximo ou acima de 4), regular (entre 3 e 4) e ponto fraco (HGKITMOIMGDAIOINEE ). atribuindo-

se, respectivamente, as cores verde, amarela e vermelha para facilitar a analise.

4.1. Avaliacao dos discentes

4.1.1. Quantitativa

Na Tabela 1, sdo apresentados os resultados dos questionarios respondidos pelos discentes
do curso de Biblioteconomia de forma comparativa com a respostas dadas por todos os discentes de
graduacdo dos cursos vinculados ao Instituto de Ciéncias Humanas e da Informacdo - ICHI e por

todos os discentes de graduacdo da FURG para destacar as similaridades e diferencas entre eles.
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Tabela 1 - Resultado da Avaliagdo Quantitativa dos Discentes de Biblioteconomia. Os resultados da avaliagéo sdo apresentados como Média, Desvio Padréo e Percentual de Respondentes em

funcao do ndimero de discentes matriculados em 2014,

FURG ICHI Biblioteconomia
(NUmero de Matriculados = 8511) | (NUmero de Matriculados = 1207) | (Ndmero de Matriculados = 146)
Perguntas % Média | Desvio % Média | Desvio % Média | Desvio
I — Quanto aos professores

1. A discussdo do plano de ensino com os estudantes ao iniciarem 10.00 351 1132 9.61 37069 | 101311 | 1430 36190 92066
cada disciplina é... ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ' '
2. A habilidade dos professores para organizar as aulas e torna-las | 14 19 315 1.029 984 32833 97173 1500 1.01929
atraentes é€... ’ ' ’ ’ ’ ’ ’ ’
3. O dominio do conteldo das disciplinas é... 1016 - 924 9.84 - 83599 | 15.00 79995
4. A habilidade dos professores para estabelecer interacdo entre a 10.02 329 1095 9.78 3.3475 98169 1500 1.06499
teoria e a préatica é... ’ ’ ’ ’ ' ' ' '
5. A cordialidade e o respeito no tratamento dispensado aos | 1912 997 986 03394 | 15.00 56023
estudantes é...
6. A disposicdo para atender aos estudantes fora dos horarios das 10.02 381 1071 9.44 37281 | 104149 | 1360 38500 93330
aulas é... ’ ' ' ' : ' ' ' '
7. A _disposigéo ao diadlogo e o respeito aos pontos de vista 9,96 3,67 1110 0,84 37083 | 1,04033 | 15,00 3,8182 85280
contrarios sdo...
8. A satisfacdo em ensinar, despertando o interesse dos alunos | 1gqg 347 1031 084 36250 89876 15.00 35455 73855
pela disciplina, é...
9. A compatibilidade das avaliagdes com o contetido desenvolvido | 1 g 362 096 978 37542 95126 15.00 3.8182 95799
é...
10. A conduta dos professores (atitudes, normas, wvalores), | g4 | ggg 1036 | 986 | 38824 | 1,05104 | 1500 | 3,7727 | 1,02036
contribuindo na formagé&o ética dos estudantes, é...
11. A pontuallt_jad_e (cumerlmento\dos horérios de inicio e/termmo 1013 3,82 1,061 0,84 38583 | 104757 | 15,00 35909 | 100755
das aulas) e assiduidade (néo falta as aulas) dos professores é...
12. A atuacdo dos professores contratados/substitutos é... 956 384 1071 944 38684 | 108500 | 1430 3.7143 110195




13. A atuagdo dos monitores nas disciplinas do curso é... 8.62 3.67 1,055 8,12 3.4592 95430 13,00 84811
14. A indicacédo pelo professor de livros textos e artigos cientificos 10,09 997 9.84 84412 15,00 3.8182 1,05272
para estudo é...
15. As atividades de pesquisa solicitadas pelos professores nas suas | g 74 361 1,042 9.86 37395 | 1,02065 | 1500 36818 | 1,08612
disciplinas sdo...
16. De modo geral, atribua uma nota de 1 a 5 para 0s seus | 116 373 872 9.84 3.8333 79212 15,00 65300
professores.
Il — Quanto ao Curso
17. O esclarecimento quanto & utilidade das disciplinas para o 978 35932 | 106408 | 15.00 34545 | 105683
i el A 10,01 3,51 1,152 ' , ) ) ) ;
exercicio da profissao é...
18. A integracdo das disciplinas oferecidas no curso é... 10,08 3.49 1,088 9.86 35714 | 103802 | 1500 3.7727 1,02036
19. A relevancia dos conteidos abordados nas disciplinas é... 1014 975 9.84 37667 84747 15,00 37273 63109
20. A contribuicdo do curso para a minha formagéo como cidaddo 1001 1034 9.84 88873 15,00 73266
é--- 1 y
21. A contribuicdo do curso para a minha formagéo profissional é... 10,14 889 9.86 86234 15,00 59033
22. A contribuicdo do curso para aquisicdo de conhecimento 1014 881 9.84 01482 15,00 77989
tedrico na area é... : ’
23. A contribuicdo do curso para aquisicdo de conhecimento 9.5 1945 9.86 34370 | 114713 | 15,00 1,22032
pratico na area é... ’ ’
24. O apoio financeiro para participar de eventos (congressos, 9.01 1.302 8.95 32685 | 133680 | 13.00 1,22355
encontros, seminarios, visitas técnicas) é... ' :
25. O uso de lingua estrangeira nas atividades e disciplina do curso 8.26 1934 8.45 117139 | 13,60 1,03110
é--- L y
26. O nivel de exigéncia do seu curso €... 10,14 953 9,94 | 3,8000 | 1,00920 | 15,00 | 3,6818 | 1,04135
27. A atuacdo do coordenador de curso é... 9.70 1231 011 i roa201 | 1300 T om0
28. De modo geral, atribua uma nota de 1 a 5 para 0 seu curso. 1016 936 9.84 ool 85794 15.00 38636 83355
111 — Quanto a Infraestrutura
29. As salas de aula, no que se refere a cadeiras ergonémicas, boa 10,06 1.196 9.86 34538 | 121256 | 15.00 117053

iluminacéo, conforto térmico e acustico, sao...

3,44




30. Og audité_rios, mi_ni aud~it()rios e anfite:':ttros~ da FURG, no que se 9.7 1011 9.84 3.8417 92578 15,00 35000 74001
refere a quantidade, dimensdo e conservagao, séo... ' '

31. Os equipamentos de apoi_o gigético-pedag?gicos disponiveis 10.09 368 1051 9.86 36050 | 105138 | 1500 | 33636 90214
nas salas de aula (quadros, multimidia e outros) sdo... ’ ' '

32. A_ adequacao dos, laboratérios (de ensino e informaética) as 9.61 359 1120 9.36 35841 1,05835 | 15,00 35909 95912
necessidades do curso é.... ' ’ '

33. A, atuallza_gép do acervo bibliografico (livros e periddicos) 10.06 3.69 1102 9.78 35160 | 116746 | 1430 | 36190 | 1,16087
disponivel na biblioteca é... ’ : ;

34._ O numgro d(? exemp_lar_es do acervo bibliografico (livros e 1003 1163 9.86 31261 | 115388 | 1500 1,02353
periddicos) disponivel na biblioteca é... ’ ;

35. Os horérios de funcionamento da(s) biblioteca(s) sio... 10,09 916 9,86 83949 | 15,00 59580
36. O espaco fisico da biblioteca, para estudo e consulta, €... 10,07 1,037 9,86 96077 | 15,00 95005
3~7. Os servicos de impressédo e fotocopias oferecidos aos alunos 9.72 1194 9.69 31538 | 1.15680 | 15.00 1,15095
sdo... ’ ’

33. O§ si_ste[nas informatizados da FURG (sistemas.furg, Argo...) 10.15 966 9.84 3.8583 00094 15,00 1,00755
disponiveis sdo... : :

39. A qqal[dadg e disponibil_idflde_ da,lnternet no campus (sala de 9.51 1284 9.30 121363 | 13,60 1,22582
aula, pavilhGes, areas de convivéncia) é... ' '

40. A Alimpeza e conse:rvagéo das salas de aula e demais 1014 822 9.84 83196 15,00 68376
dependéncias do campus s&o... ’ ’

41. Os espagos de alimentagdo e convivéncia do campus s&o... 9,92 3,50 1,117 9,44 3,6667 | 104472 | 1500 | 3,8636 | ,77432
42. As condigdes de seguranca do campus s3o... 9,76 3,13 1,234 9,53 3,2696 | 129318 | 14,30 1,03049
4_3. A_s opf;c”)es de mobilidade interna (calgadas, passarelas e 9.90 350 1136 9.69 35214 | 103055 | 15,00 35909 | 1,00755
ciclovias) séo... : : '

44. As condicBes de acessibilidade a pessoas com deficiéncia sdo... | 9,09 3,28 1,122 9,20 - 1,21018 | 13,60 1,09904
{15. O transporte interno, em termos de frequéncia e pontualidade, 871 345 1112 8.78 35004 | 117307 | 13.60 1,23438
é..

46. O trAans_porte pl]bli(_:o mun,icipal que atende a FURG, em termos 8.68 1.209 911 136756 | 15,00 116217
de frequéncia e pontualidade, é... : :

47. A atuagdo dos sgr\_/idores técnico-administrativos, em Educa@éo 9.85 942 953 3.8000 091957 15,00 3,4091 95912
gue desempenham atividades nas secretarias e laboratorios é... ' 3,83 ;




48. Os recursos f:ie edu_ngéO a dlStéﬂCla; utilizados pelos 8.86 3.62 1014 8,70 3,6476 1,02826 13,60 3,5000 76089

professores para apoiar as atividades de ensino séo... ' ’ '

49. De modo geral, atribua uma nota de 1 a 5 para a infraestrutura. | 10,13 | 3,61 849 9,86 3,6303 | ,72329 | 15,00 | 3,3636 | ,78954

IV — Quanto aos estudantes

50. O relacionamento entre os colegas é... 10,14 - 891 9,86 - 84220 | 1500 | 37273 | 88273

51. A utilizagdo pelos estudantes, da biblioteca para estudo e | oo | 5, 969 9.44 38509 | 87474 | 1430 | 38095 | 87287

consulta é... ’ ’ '

52. A Utiljza(;éo, pelos estudantes, d0§ meIO da Instituicdo para 966 341 997 9,53 3,4783 96743 13,60 3,3500 193330

apresentacao de duas demandas e sugestoes, é... ' ' ’

53. O meu dominio de lingua estrangeira é... 9,52 - 1,181 9,20 - 1,13582 | 14,30 1,24976

54. A minha participacdo em projetos de pesquisa, ensino, | o gq 357 1226 8,70 34952 | 111910 | 1300 | 323158 | 1,20428

extensdo ou monitoria é... ’ ’ ’

ﬁi Ré representagdo estudantil nos Colegiados e Conselhos da | o, 1,088 9.03 31651 | 101392 | 13,00 | 31053 | 93659
é... ' '

56. A minha participagdo em movimentos estudantis e outras | g 1173 754 1,10786 | 10,90 1,26326

instancias de representacdo na FURG é... ' '

57. De modo geral, atribua uma nota de 1 a 5 para os estudantes... | 10,13 | 3,56 795 9,86 3,5966 | 82667 | 14,30 | 35238 | ,74960

V — Quanto a Instituicado

58. O grau de participagdo da FURG, no tocante ao atendimento | 376 921 9.78 3.7627 91220 | 1430 | 35714 81064

das necessidades da sociedade, é... ' ' ’

59. A contribuicdo das atividades de pesquisa e extensdo | oo 954 953 04089 | 1430 | 36667 | 1,01653

desenvolvidas pela FURG para a minha formacao e... ' ’

60. O apoio estudantil (bolsas, auxilios e acompanhamento) | .. 1,004 9.86 89532 | 15,00 86790

oferecido pela FURG é... ’ ’

61. As politicas de inclusdo social realizadas pela FURG séo... 9,62 ,888 9,69 79213 15,00 65300

62. As atividades culturais e opcGes de lazer desenvolvidas pela | g 377 1.000 9.78 37966 | 92042 | 1430 | 3,6190 | 80475

FURG sdo... ' ' '

63. As acdes de educacdo a distancia da FURG séo... 7,79 3,78 931 9,69 3,7895 ,87391 10,90 3,7500 ,85635

64. A informagdo, quanto as normas, procedimentos da FURG, 9.66 1.055 986 3.5798 96985 | 15,00 | 3.1364 94089

bem como sobre outros assuntos que me dizem respeito, é... : 3,51 ’




65. As opcles de atendimento a salde disponiveis no campus | o o 311 1994 812 31837 | 111547 | 13,00 | 33158 | 1,05686
Sao... ' ' '

66. 'AS agf)es realizadas pela FURG, com relagdo ao meio 909 3.40 1179 8,70 3,5524 1,07400 13,60 3,5000 1,14708
ambiente, séo... ' ' '

67. As atividades da FURG, voltadas para a cooperagdo, | o .. 943 8.78 38396 | 87436 | 12,30 | 37778 | 1,00326
intercdmbio e programas de internacionalizacéo, séo... ' ’

68. As acdes de incentivo a inovacdo tecnoldgica e propriedade | o, 3.7 995 911 38000 | 81048 | 14,30 | 3,8095 | 67964
intelectual propostas pela FURG séo... ' ' ’

69. Os processos de avaliacdo realizados pela FURG (Docente

pelo Discente, SiB, RU, Auto avaliagio Institucional, dentre outros) | 9,81 3,74 1,002 9,78 3,7034 | 96352 | 15,00 | 35455 | 91168
séo...

70. As acdes e melhorias oriundas dos processos avaliativos da | oo 341 1117 9.20 35045 | 98048 | 1430 | 353810 | 86465
FURG sdo... ' ' '

71. De modo geral, atribua uma nota de 1 a 5 para a Instituico. 10,12 - 784 9,84 - ;72756 | 15,00 68376




4.1.2. Qualitativa

Os pontos negativos e positivos listados pelos alunos do curso de Biblioteconomia na

questdo aberta do questionario sdo apresentados a seguir, na Tabela 2.

Tabela 2 - Resultado da Avaliacdo Qualitativa dos Discentes de Biblioteconomia

Quialitativo dos Discentes do curso de Biblioteconomia

Aspectos Negativos Aspectos Positivos

Acessibilidade (rampas de acesso)

Professores pouco qualificados

Relac&o teoria/pratica

Falta de assiduidade dos docentes

Software e hardware dos computadores da Universidade
WiFi

Estrutura e logistica da Biblioteca
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4.2. Avaliacao dos docentes

4.2.1. Quantitativa

Na Tabela 3, sdo apresentados os resultados dos questionarios respondidos pelos docentes
do ICHI de forma comparativa com as respostas dadas pelos docentes da FURG para destacar as

similaridades e diferencas entre eles.
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Tabela 3 - Resultado da Avalia¢do Quantitativa dos Docentes do ICHI. Os resultados da avaliagédo sdo apresentados como
Média, Desvio Padrdo e Percentual de Respondentes em func¢éo do nimero de docentes da FURG em 2014.

FURG

(NUmero de Docentes = 817)

ICHI

(NUmero de Docentes = 90)

Docentes - Questdes % Média Desvlo % Média Desvlo
Padréo Padréo
| - Quanto aos estudantes de suas turmas

1. A pontualidade e assiduidade dos alunos sao... 51,28 313 964 3956 | 3.2222 | 107201
2. O comportamento dos estudantes na sala de aula é... 51,41 3,80 839 40,66 | 38108 | 81096
3. O interesse dos estudantes pelas aulas ministradas é... 51,41 3,66 830 40,66 | 36486 | 82382
4. A iniciativa dos estudantes para buscar informagdes e conhecimentos extraclasse é... 50,80 974 40,66 1,00971

5. O nivel de preparo dos estudantes para compreender os assuntos e contetdos trabalhados na disciplina
6. 50,92 ,950 39,56 1,06421
6. A utilizagdo por parte dos alunos da bibliografia indicada pelo professor é... 50,80 993 39,56 1,00909
7. O relacionamento entre os alunos é... 51,16 615 40,66 55200
8. A quantidade de alunos é... 51,04 1,098 40,66 72597
9. A relacéo professor-aluno é... 51,41 697 40,66 66101
10. De modo geral, atribua uma nota de 1 a 5 para 0s estudantes de suas turmas. 51,41 720 40,66 | 35946 | 72493

Il - Quanto a Infraestrutura

11. As salas de aula, no que se refere a cadeiras ergondmicas, boa iluminacdo, conforto térmico e acustico,
sdo... 51,04 3,20 1,081 39,56 3,3889 ,99363

12. Os auditérios, miniauditérios e anfiteatros da FURG, no que se refere a quantidade, dimensdo e
conservacio, sio... 47,98 3,42 ,964 37,36 3,2647 ,96323

13. As instalagBes administrativas (Direcdo, Secretaria e Coordenagdes), no que se refere a quantidade,
dimensionamento, iluminacéo, ventilagdo e conservacéo, sao... 50,18 3,60 898 39,56 3,7500 | 90633

14.0s equipamentos de apoio didatico-pedagdgicos para uso em salas de aula (quadros, multimidia e
outros) sio... 51,16 3,39 ,995 39,56 3,3056 | 1,06421

15. A adequacdo dos laboratérios (de ensino e de informética) com relagdo a estrutura, equipamentos,
servigos e normas de seguranca é... 47,98 3,17 1,012 39,56 | 3,2500 | 1,07902




16. A atualizacdo do acervo bibliografico (livros e periddicos) disponivel na biblioteca é... 50,67 3.39 975 3956 | 3.2500 | 93732
17. O nimero de exemplares do acervo bibliografico disponivel na biblioteca é... 50,18 3,20 989 3956 | 32778 | 81455
18. Os horarios de funcionamento da(s) biblioteca(s) sao... 49,60 ! 843 39,56 !E
19. Os servigos de impressao e fotocdpias oferecidos aos professores sao... 50,06 3,81 1,014 3956 | 3.3056 | 128329
20. Os sistemas informatizados (sistemas.furg, Argo...) disponibilizados aos docentes sdo... 5116 3,67 949 3056 | 37222 | 88192
21. A qualidade e disponibilidade da Internet no campus (salas de aula, pavilhdes, areas de convivéncia)
6. 50,31 1,127 38,46 1,14275
22. A limpeza e conservacdo das salas de aula e demais dependéncias do campus sao... 5153 853 40,66
23. Os espacos de alimentacédo e convivéncia do campus séo... 49,57 1,125 35,17
24. As condicdes de seguranca do campus sao... 49,82 1,067 39,56 1,12405
25. As opcBes de mobilidade interna (calgadas, passarelas e ciclovias) séo... 48,72 1,001 36,26 1,11634
26. As condicOes de acessibilidade a pessoas com deficiéncia sdo... 45,29 1,059 31,87 1,07250
27. O transporte interno, em termos de frequéncia e pontualidade, é... 3415 1,062 2857 a0 | 115825
28. O transporte publico municipal que atende a FURG, em termos de frequéncia e pontualidade, é... 3574 1,084 30,77 1,05597
29. As salas de permanéncia séo... 50,55 3,30 1,063 40,66 1,18676
30. Os recursos de educagdo a distancia disponiveis para apoiar as atividades de ensino séo... 38.31 368 862 2747
31. De modo geral, atribua uma nota de 1 a 5 para a infraestrutura. 51,41 3,31 779 40,66

111 - Quanto a pratica docente
32.A apresentacdo, discussdo e implementagdo do Plano de Ensino das minhas disciplinas (em termos de
ementa, contetido a ser desenvolvido, objetivos da disciplina, método de ensino, bibliografia e sistema de | 51 16 636 39,56 61464
avaliacdo) é...
33.A minha habilidade para organizar as aulas e torna-las atraentes, utilizando linguagem clara e
compreensivel para os alunos, é... 51,16 609 39,56 62425
34.A minha habilidade para tornar evidentes os fundamentos tedricos (cientificos, sociopoliticos e/ou
técnicos) do conteldo ministrado, demonstrando meu dominio e atualizagdo do conhecimento, | 5116 602 39,56 62425
envolvimento e entusiasmo no desenvolvimento das minhas disciplinas, é...
35.A minha habilidade para estabelecer interacéo entre a teoria, a pratica e/ou os aspectos da realidade é... 51.16 633 39,56 52478




36.A minha forma de tratar os alunos, em termos de cordialidade e respeito pessoal, exigir na medida

adequada, aceitar criticas, opinides e sugestoes, é... 51,28 584 40,66 63317
37.Em termos de receptividade as necessidades dos alunos de ajudar na solucéo de suas dificuldades com a
disciplina, bem como ser acessivel/disponivel para orientacdo extraclasse, a minha atuagéo é... 51,28 669 40,66 65071
38.A minha habilidade para promover o interesse dos alunos pela disciplina, incentivando-os a
investigacdo tedrica efou pratica, ao questionamento, a realizagdo de leituras complementares, a| 5108 770 40,66 84274
participacdo em grupos de estudo, encontros, congressos e outras atividades extraclasse, ...
39.A elaboracdo de avaliagbes compativeis (coerentes) com o contetudo desenvolvido, bem como a sua
discussdo e a analise dos resultados com os alunos, é... 51,16 ,631 39,56 ,60684
40.0 meu conhecimento a respeito do(s) Projeto(s) Pedagdgico(s) do(s) curso(s) em que atuo é... 50,80 831 40,66 76915
41.A utilizacdo de recursos e ferramentas de educacdo a distancia (Moodle, chat, foruns...) nas minhas
disciplinas é... 43,82 1,141 30,77 1,35693
42.De modo geral, atribua uma nota de 1 a 5 para a sua pratica docente. 51,16 504 39,56 55420
IV — Quanto a Instituicéo

43.A Missdo (razdo de ser) da FURG é... 50,06 738 40,66 89460
44 A articulagdo entre as agdes desenvolvidas na FURG e o seu Plano de Desenvolvimento Institucional
6. 48,96 ,766 38,46 ,68354
45.No desenvolvimento das minhas atividades, minha contribuicdo para o cumprimento da missédo da
FURG é... 50,67 ,703 39,56 ,80623
46.0 grau de participagdo da FURG, no tocante ao atendimento das necessidades da sociedade, é... 49 82 801 3956 | 3,8333 | 69693
47.0 apoio para participar de eventos e cursos de capacitacdo/qualificacdo docente ... 49 45 1,072 3846 | 3.4857 | 1,24550
48.A atuacdo da minha chefia é...

50,18 ,899 40,66 1,03178
49.0s servigos da secretaria geral da Unidade séo...

51,16 ,817 39,56 ,716168
50.A discussdo, por parte da minha chefia, no colegiado da unidade académica, acerca dos assuntos
pautados nos conselhos superiores da FURG, é... 41,37 907 38,46 1,01419
51.0 comprometimento profissional dos colegas com as necessidades da Instituicao é... 46,60 854 3956 | 35000 | 87831
52.0 nivel de satisfacdo das pessoas no meu ambiente de trabalho é... 50,31 886 40,66 | 35676 | 89878
53.0 meu orgulho em trabalhar na FURG é... 51,04 ,690 40,66 68554




54.0 apoio estudantil (bolsas, auxilios e acompanhamento) oferecido pela FURG é... 49,57 718 39.56 79812
55.As politicas de inclusdo social realizadas pela FURG séo...

48,10 ,818 39,56 ,83190
56.As atividades culturais e opcOes de lazer desenvolvidas pela FURG séo... 4823 366 1.007 3846 | 37143 | 110004
57.As acles de desenvolvimento (como por exemplo: ginastica laboral, correndo pela FURG, preparacdo
para a aposentadoria) oferecidos pela Universidade sdo... 41,62 3,72 1,046 32,97 | 36333 | 118855
58.As acdes de educacdo a distancia da FURG séo... 37,33 3,88 846 31,87 - 86531
59.A informacdo, quanto as normas, procedimentos da FURG, bem como sobre outros assuntos que me
dizem respeito, é... 50,18 3,62 970 40,66 | 35676 | 1,14359
60.0 atendimento a saude disponivel no campus é... 4345 352 1077 3407 | 33226 | 127507
61.As acOes realizadas pela FURG, com relacdo ao meio ambiente, so... 4517 349 1003 3626 | 31515 | 112142
62.As atividades da FURG, voltadas para a cooperagao, intercdmbio e programas de internacionalizagdo
sio.. 47,49 3,83 995 34,07 | 35161 | 1,20750
63.As acGes de incentivo a inovagéo tecnologica e propriedade intelectual propostas pela FURG séo... 4308 367 946 2637 | 36667 | 91683
64.0s processos de avaliacdo realizados pela FURG (Docente pelo Discente, SIB, RU, Autoavaliagdo
Institucional, dentre outros) sao... 49,33 3,66 991 38,46 3,7714 | 91026
65.As acoes e melhorias oriundas dos processos avaliativos da FURG sdo...

42,47 3,38 ,997 28,57 3,3846 | 1,06120
66. De modo geral, atribua uma nota de 1 a 5 para a Instituicéo. 5128 396 637 2066 | 40541 74334




4.2.2. Qualitativa

Abaixo, na Tabela 4, sdo apresentados 0s pontos negativos e positivos listados pelos

docentes do ICHI na questéo aberta do questionario.

Tabela 4 - Resultado da Avaliacdo Qualitativa dos Docentes do ICHI

Quialitativo dos Docentes do ICHI

Aspectos Negativos Aspectos Positivos

Carga horéria efetiva dos docentes em sala de aula Orgulho em fazer parte da equipe

Professores doutores, trabalham como horistas com

. . N . L Boa iluminag&o das salas de aula
bloqueios formais e ndo formais de horarios

Presenca de cdes no Campus Carreiros (Centro de
Convivéncia, pavilhdes, corredores)

Bolsistas de mestrado (DS CAPES), possuem matriculas
e cursam outros cursos na Instituicdo ou em outra IES
N&o concentragdo de atividades de ensino e pesquisa das
unidades nos pavilhGes das mesmas

Falta de opcGes de alimentacdo dentro do campus
Infraestrutura fisica e de pessoal depende de recursos de
outras fontes (projetos)

Assessoria internacional ndo estda preparada para
assessorar/orientar estudantes estrangeiros que chegam na
FURG

Falta de apoio para elaboracdo de acordos de cooperacdo
internacionais

Exigéncia da instituicho de que sejam mantidos
atualizados os curriculos em mais duas outras bases
(RAD e SIGFURG). além do Lattes

Algumas questdes da avaliacdo sdo impossiveis de serem
respondidas corretamente dentro da escala proposta

Falta de perguntas a respeito da pesquisa

Falta de conforto térmico e nos pavilhGes 1 e 3, falta de
conforto acustico, no que se refere as salas de aula

Falta de apoio a participacdo dos docentes em eventos no
exterior

Falta de conforto térmico nas salas de permanéncia

Processo de avaliagdo docente pelo discente (adequagdo
do célculo de média das respostas dos alunos em relagéo
a turma e ndo ao total de alunos)

Formulagdo das questdes ADD

Falta de estratégias para motivacao

Internet nos prédios

Micro-6nibus para transporte interno ( frequéncia de
horarios)
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Falta de estacionamento de bicicletas em todos os prédios
(utilizagdo até o pdrtico de saida do campus e vice-versa)

Vazamento de esgoto no RU

Falta de RU, casa de estudante, transporte publico
circular, transporte interno (campus SVP)

Falta de gestdo inclusiva dos docentes (montagem de
cronograma e distribuicdo de disciplinas)

Sentimento de isolamento do campus SVP em relacdo ao
campus carreiros

Falta de uma politica de uso de viaturas e gerenciamento
dos deslocamentos, excessivamente centralizada em Rio
Grande

Falta de wum estimulo ao transporte coletivo
intermunicipal (SVP)

Falta de organizacdo superior referente as pesquisas
docentes no ICHI
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4.3. Avaliacao dos técnico-administrativos em educacao

4.3.1. Quantitativa

Na Tabela 5, sdo apresentados os resultados dos questionarios respondidos pelos técnico-
administrativos em educacdo do ICHI de forma comparativa com as respostas dadas pelos TAEs da

FURG para destacar as similaridades e diferencas entre eles.
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Tabela 5 - Resultado da avaliagdo quantitativa dos Técnico-administrativos em Educagdo do ICHI. Os resultados da
avaliagdo sdo apresentados como Média, Desvio Padréo e Percentual de Respondentes em funcdo do nimero de técnico-
administrativos em educagdo da FURG em 2014.

FURG

(Ndmero de TAEs = 1.190)

ICHI

(Numero de TAEs = 21)

Técnico-administrativos em educacao - Questdes % Média E:g\r/é% % Média IE):dS\r/é%
I- Quanto a execugdo das minhas atividades
1. A informagdo que recebo a respeito das tarefas e atividades atribuidas ao meu cargo é... 37.98 870 6000 | 3,7500 | 96531
2. A relagdo entre a demanda de servicos e o nimero de TAEs que executam as atividades do meu setor €... | 35 97 1,167 60,00 65134
3. A minha habilidade para desempenhar as atividades inerentes ao cargo que ocupo é... 38.32 562 60,00
4. A minha habilidade para identificar problemas e buscar solugdes para 0s mesmos no ambito do meu
trabalho é... 38,40 ,608 60,00
5. A minha forma de tratar outros TAEs, discentes e docentes, em termos de cordialidade e respeito
pessoal, aceitar criticas, opinides e sugestdes, é... 38,49 498 60,00
6. A percepcdo que eu tenho sobre a importancia do meu trabalho para a universidade é... 38.32 660 60,00
7. A minha preocupacdo em conhecer e estar atualizado a respeito dos regulamentos e normas técnicas
relacionadas as tarefas que executo é... 38,32 629 60,00
8. A integracdo entre os servidores da unidade em que trabalho é... 38.49 889 60,00
9. A colaboragéo de outras unidades da FURG para o exercicio de minhas atividades é... 37.82 887 60,00
10. O aproveitamento das minhas habilidades e competéncias nas atividades que desempenho é... 38.24 880 60,00 1,05529
11. A autonomia do gestor (chefia imediata) da minha unidade de trabalho para resolver problemas é... 3773 1,001 60,00
12. A receptividade do gestor da minha unidade de trabalho (chefia imediata) a respeito das minhas criticas
e sugestdes sobre o desenvolvimento das atividades que executo ... 37,65 857 60,00
13. O recebimento de manifestacGes de reconhecimento pelo trabalho realizado é... 37.90 1,014 60,00 1,33712
14. A coeréncia entre as a¢Oes do gestor da minha unidade de trabalho (chefia imediata) e seu discurso €... 37.82 961 60,00
15. De modo geral, atribua uma nota de 1 a 5 para a execugdo das suas atividades. 38.24 594 60,00
Il — Quanto & Infraestrutura
16. O ambiente fisico em que executo meu trabalho (sala, laboratério, etc...), no que se refere a cadeiras
37,98 3,37 1,266 60,00 3,3333 | 1,49747

ergondmicas, boa iluminagéo, conforto térmico e acustico, é...




17. Os auditérios, miniauditérios e anfiteatros da FURG, no que se refere & quantidade, dimenséo e

conservagdo, sdo... 34,87 845 50,00 | 3,8000 | 1,13529
18. As condicdes (infraestrutura, materiais e equipamentos) que necessito para realizar meu trabalho so... 37.98 3.69 1,020 60,00 | 3,5833 | 1,16450
19. A adequagcéo dos laboratorios (de ensino e informatica) com relagdo a estrutura, equipamento, servicos
e normas de seguranca, ... 28,91 3,77 841 45,00 3,7778 | 1,20185
20. A atualizagdo do acervo bibliografico (livros e periddicos) disponivel na biblioteca €... 28.99 796 4500 | 37778 | 66667
21. O numero de exemplares do acervo bibliografico disponivel na biblioteca é... 28,24 3.86 766 4500 | 37778 | 66667
22. Os horarios de funcionamento da(s) biblioteca(s) séo... 30,08 676 45,00 52705
23. Os servigos de impressdo e fotocopias oferecidos sao... 30,92 381 1,000 5500 148324
24. Os sistemas informatizados da FURG (sistemas.furg, Argo, ...) utilizados no desempenho das suas
atividades sio... 37,98 3,76 1,001 60,00 3,5833 | 1,37895
25. A qualidade e disponibilidade da internet no campus (salas de aula, pavilhGes, areas de convivéncia) é... | 3613 3.33 1,127 6000 | 32500 | 1,42223
26. A limpeza e conservagao das dependéncias do campus s&o... 3782 PS0e  s874 60,00 [NSOI6R 124011
27. Os espagos de alimentagdo e convivéncia do campus so... 36,64 3.47 940 60,00 | 3,2500 | 1,21543
28. As condic0es de seguranca do campus sao... 3731 321 1,067 6000 | 31667 | 1,58592
29. As opgoes de mobilidade interna (calgadas, passarelas e ciclovias) séo... 37.06 3,54 988 6000 | 31667 | 140346
30. As condices de acessibilidade a pessoas com deficiéncia s&o... 34,12 3,27 1,041 40,00 1,50594
31. O transporte interno, em termos de frequéncia e pontualidade, sdo... 28.99 3.54 1,017 45,00 1,13039
32. O transporte pablico municipal que atende a FURG, em termos de frequéncia e pontualidade, €... 2992 - 1181 45,00 133333
33. De modo geral, atribua uma nota de 1 a 5 para a infraestrutura. 38,32 358 775 6000 | 34167 | 1,08362
111 — Quanto a Instituicao

34. A Misséo (razdo de ser) da FURG é€... 3773 686 60,00 138925
35. A articulacdo entre as acbes desenvolvidas na FURG e o seu Plano de Desenvolvimento Institucional
6. 35,97 770 55,00 46710
36. No desenvolvimento das minhas atividades, minha contribuicdo para o cumprimento da missdo da
FURG é... 37,48 ,690 60,00 ,62158
37. O grau de participacéo da FURG, no tocante ao atendimento das necessidades da sociedade, é... 37,14 746 60,00 93744
38. O planejamento e as acGes para realiza¢do da qualificacdo (ensino médio, graduacéo e pds-graduacao)

36,39 ,825 60,00 3,8333 | ,93744

na minha unidade é...




39. As acdes de capacitacdo (como por exemplo: cursos de informatica, lingua estrangeira, gestdo de

pessoas, libras) oferecidas pela Universidade sao... 37,31 ,845 50,00 | 3,8000 | 1,31656
40. As acBes de desenvolvimento (como por exemplo: ioga, ginastica laboral, correndo pela FURG,

preparacdo para a aposentadoria) oferecidas pela Universidade séo... 34,71 . ,959 40,00 | 3,3750 | 1,18773
41. A discussdo, na minha unidade de trabalho, acerca dos assuntos pautados nos conselhos superiores da| 33 g5 324 1144 1.04447
FURG, é... ’ ' | 55,00 '

42. O comprometimento profissional dos colegas com as necessidades da Instituicdo ... 3773 384 881 60,00 95346
43. O nivel de satisfagdo das pessoas no meu ambiente de trabalho €... 38,07 368 944 60,00 79296
44. Meu orgulho em trabalhar na FURG é€... 38,32 710 60,00 190034
45. O apoio estudantil (bolsas, auxilios e acompanhamento) oferecido pela FURG é... 3311 618 55,00 52223
46. As politicas de incluséo social realizadas pela FURG sdo... 3336 737 55,00 68755
47. As atividades culturais e opgOes de lazer desenvolvidas pela FURG sao... 36,05 888 55,00 1,43337
48. As agoes de educagdo a distancia da FURG sao... 29.16 778 50,00 70711
49. A informacdo, quanto as normas e procedimentos da FURG, bem como sobre outros assuntos que me

dizem respeito, é... 37,65 3,69 973 60,00 | 35833 | 1,16450
50. O atendimento a salde disponivel no campus é... 3521 382 914 4500 | 3,6667 | 1,00000
51. As acGes realizadas pela FURG, com relagdo ao meio ambiente, sdo... 34.20 364 970 5000 | 35000 | 97183
52. As atividades da FURG, voltadas para a cooperagdo, intercambio e programas de internacionaliza¢éo

s30... 30,59 ,795 50,00 ,66667
53. As acbes de incentivo a inovagao tecnoldgica e propriedade intelectual propostas pela FURG séo... 29,08 820 55,00 70065
54. Os processos de avaliagdo realizados pela FURG (Avaliacdo de Desempenho, SIB, RU, Autoavaliacdo

Institucional, entre outros) séo... 36,30 3,88 90399 95,00 60302
55. As acbes e melhorias oriundas dos processos avaliativos da FURG sdo... 3261 362 97852 4500 1,09291
56. De modo geral, atribua uma nota de 1 a 5 para a Instituicao. 38.49 70127 60,00 60302




4.3.2. Qualitativa

Os pontos negativos e positivos listados pelos técnico-administrativos em educacdo do

ICHI, na questéo aberta do questionario, sao apresentados a seguir na Tabela 6.

Tabela 6 - Resultado da Avaliagdo Qualitativa dos Técnico-administrativos em Educacéo do ICHI

Qualitativo dos Técnico-administrativos em Educagéo do ICHI

Aspectos Negativos Aspectos Positivos

Poucos horarios de énibus disponibilizados para servidores e
alunos (interno)

Falta de estrutura coberta na passarela

Servico de alimentacdo (almogo e janta para servidores)

Infraestrutura do campus SVP ndo é adequada ao numero de
servidores

Assisténcia a saude (SVP)

Programa de capacitacdo (SVP)

Atividades laborais (SVP)

Logistica das pro-reitorias (SVP)

Falta de funcdes gratificadas compativeis com as exigéncias que
séo realizadas
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4.4. Resultado do Seminario Interno

Tabela 7 - Resultado do Seminério Interno do ICHI

FRAGILIDADES

Identificada pelos Técnico-administrativos: Foram considerados pontos fracos, as questfes de
acessibilidade e o transporte publico. Também cabe destacar como regulares a informacéo gque os técnicos
recebem em relacdo a suas atividades e normas e procedimentos da FURG; os espacos de alimentacdo e
convivéncia; o atendimento a salde e as a¢Ges de melhoria oriundas dos processos avaliativos. Ainda que
alguns pontos foram considerados bons, ndo existe uma predominancia do conceito podendo ser
considerados como fragilidades as acGes relacionadas com o bem estar dos funcionérios, o transporte e
mobilidade interna e internet.

Identificada pelos Docentes: Como fragilidades destacamos o servico de transporte publico e a internet dos
campus. Também foi evidenciado em relagdo aos alunos a pontualidade, assiduidade, iniciativa, nivel de
preparo e utilizacdo da bibliografia. Em relacdo a infraestrutura as salas de aula, os auditérios,
laboratorios, servigos de fotocdpias, espagos de alimentagdo e convivéncia, seguranga, mobilidade interna,
condicdes de acessibilidade e transporte interno. Quanto a Instituicdo destacamos o comprometimento
profissional dos colegas, as questdes relacionadas ao meio ambiente e as acdo e melhorias oriundas dos
processos avaliativos.

Identificada pelos Discentes: Em relacdo aos professores destacamos a interagdo entre teoria e pratica e
habilidade dos professores em organizar as aulas. Quanto ao curso, foi salientado a falta de apoio para
participacdo em eventos e 0 uso da lingua estrangeiras nas atividades das disciplinas. Na infraestrutura se
destaca o transporte publico como péssimo e como ruim a internet no campus. Cabe destacar as salas de
aulas, os laboratdrios, numero de exemplares do acervo bibliogréfico, condi¢des de seguranca, mobilidade,
acessibilidade e transporte interno. Em relagdo aos alunos temos a falta de conhecimento em lingua
estrangeira e participacdo nos movimentos estudantis e em outras instancias de representacdo. A utilizacdo
dos meios para apresentacdo de suas demandas e sugestBes e a representacdo estudantil nos colegiados e
conselhos. Em relagéo a instituicdo temos o atendimento a saide e as agdes de melhorias oriundas dos
processos avaliativos.

POTENCIALIDADES

Identificada pelos Técnico-administrativos: De maneira geral o resultado foi positivo com a maioria das
guestdes consideradas boas. Como maiores potencialidades temos o relacionamento entre todos dentro da
Universidade; a participacdo de FURG no atendimento das necessidades da sociedade e o apoio estudantil.
Podemos destacar também as politicas de inclusdo social e as a¢cdes de educacdo a distancia.

Identificada pelos Docentes: Foram consideradas potencialidades a relacéo entre discentes e docentes; a
maioria das questdes relacionadas a pratica docentes foram consideradas muito boas; e em relacdo a
Instituicdo destacamos o orgulho de trabalhar na FURG e o apoio estudantil.

Identificadas pelo Discentes: De maneira geral os docentes tiveram uma avaliagcdo positiva por parte dos

41




alunos destacando a cordialidade e respeito. Em relacdo aos cursos destacamos a contribuigdo na formagéo
como cidaddo e como profissional e na aquisicdo de conhecimento tedrico na area. Quanto a infraestrutura
foi considerado positivo o espacgo da biblioteca e a limpeza e conservacgdo das salas de aula. Quanto aos
estudantes destacamos o relacionamento entre os colegas. A instituicdo teve uma avaliacdo no geral
positiva, destacando o apoio estudantil

ACOES PROPOSTAS

Melhoria no transporte publico;

Melhoria da qualidade da internet no campus;
Melhoria na acessibilidade;

Melhoria nas estruturas das salas de aulas como iluminacéo, climatizagdo...;

Melhoria no atendimento a saude;

Disponibilizacéo de acesso ao conhecimento de lingua estrangeira.
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V. Historico da Avaliacao Docente pelo Discente-BIBLIOTECONOMIA
2015 a 2017

A avaliacao docente pelo discente é realizada anualmente na FURG desde 2000, sendo que
a partir de 2009 o seu questionario € respondido de forma voluntaria por meio digital (através do
site da FURG) pelos alunos. O instrumento de avaliagdo do docente pelo discente consta de 8
questdes quantitativas (Quadro 2), onde o discente atribui uma nota de 1 a 10 ao(s) professore(s)
da(s) disciplina(s) que ele cursou no primeiro e no segundo semestre do periodo letivo. Também faz
parte do instrumento um espaco reservado para o discente manifestar-se de forma qualitativa. Cabe
destacar que o percentual de participacdo nos ultimos anos tem ficado entre 15% e 20%. Abaixo, na
Tabela 8, sdo apresentadas notas médias atribuidas pelos discentes do curso de Biblioteconomia em
comparacdo com as notas dadas por todos os alunos da FURG para cada uma das questdes do

questionario nos ultimos 3 anos.

Tabela 8 - Resultado da Avaliagdo Docente pelo Discente - 2015 a 2017

2015 2016 2017

FURG CURSO FURG CURSO FURG CURSO

MEDIA | MEDIA | MEDIA | MEDIA MEDIA MEDIA
Q1 8,30 7,80 8,28 8,19 8.38 8,55
Q2 7,82 7,28 7,76 7,83 7,80 8,21
Q3 8,07 7,57 8,03 8,04 8,08 8,44
Q4 8,17 7,62 8,10 8,23 8,16 8,48
Q5 8,28 7,89 8,21 8,36 8,25 8,61
Q6 8,14 7,54 8,08 8,05 8,11 8,45
Q7 7,79 7,43 7,73 7,83 7,78 8,25
Q8 8,12 7,73 8,08 8,23 8,12 8,54
GERAL 8,08 7,61 8,03 8,09 8,08 8,44

Alunos Respondentes | 17,01% 32,62% 16,62% 17,65% 20,62% 42.14%

Fonte: Sistemas FURG
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Quadro 2 - Questbes da Avaliacdo Docente pelo Discente

Questbes Avaliadas

1. O professor apresentou, discutiu e implementou o Plano de ensino da Disciplina: ementa,
contetdo a ser desenvolvido; objetivos da disciplina; método de ensino (atividades discentes e
docentes); bibliografia (indicacdo de fontes de consulta ou estudo); sistema e instrumento de

avaliacdo de aprendizagem.

2. O professor demonstra habilidade para organizar as aulas e torna-las atraentes, utilizando

linguagem clara e compreensivel para os alunos.

3. O professor torna evidentes os fundamentos tedricos (cientificos, sociopoliticos e/ou
técnicos) do conteddo ministrado, demonstrando dominio e atualizacdo do conhecimento,

envolvimento e entusiasmo no desenvolvimento da disciplina.

4. O professor estabelece interacdo entre a teoria, a pratica e/ou os aspectos da realidade.

5. O professor dispensa aos alunos tratamento cordial em clima de respeito pessoal, é

exigente na medida adequada, aceita criticas, opinifes e sugestdes.

6. O professor mostra-se receptivo as necessidades dos alunos e cooperativo na solugéo de

suas dificuldades com a disciplina: é acessivel/disponivel para orientacdo extraclasse.

7. O professor promove interesse dos alunos da disciplina, incentivando-os a investigacao
tedrica e/ou prética, ao questionamento, a realizacéo de leituras complementares, a participacdo em
grupos de estudos, encontros, congressos e outras atividades extraclasses.

8. O professor elabora avaliaces compativeis (coerentes) com o conteudo desenvolvido,

discute e analisa os resultados com os alunos.
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VI. Historico da Evasao do Curso

Kalinca Gongalves Leite (PROGRAD - FURG)

Com o0 objetivo de visualizar o fluxo de discentes dentro do curso de Biblioteconomia
apresentamos abaixo o historico dos numeros de discentes evadidos em relacdo aos nimeros de

ingressantes e titulados.

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
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2
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1
1
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M Ingressantes WFormados W Evadidos

Figura 1 - Relagdo entre discentes ingressantes, discentes titulados e discentes evadidos no curso de
Biblioteconomia, por ano
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VII. Resultados das avalia¢oes do INEP

Além dos resultados da autoavaliacdo institucional, entendemos como necessaria para
analise do curso a tomada de conhecimento das informagdes referentes as avaliagbes externas
realizadas pelo INEP. Este instituto realiza a avaliacdo dos estudantes através do ENADE, como
também realiza uma avaliacdo com avaliadores externos que visitam a Universidade. Desta forma,
disponibilizamos abaixo os resultados do ENADE em 2009 e as considera¢des finais da ultima

avaliacdo dos avaliadores externos.

7.1. Resultados do ENADE

Os discentes formandos do curso de Biblioteconomia ao participarem do ENADE
respondem, além de um questionario de conhecimento especifico, a um questionario avaliativo que
envolve aspectos estruturais e didaticos do curso e da universidade. Os resultados desse
questionario estdo disponiveis no site do INEP. Para fins de comparacdo tabulamos abaixo o
percentual de discentes do curso de Biblioteconomia da FURG que responderam como satisfatorio
cada um dos pontos perguntados e ao lado apresentamos 0s percentuais dos discentes do curso de
Biblioteconomia de outras IES do Rio Grande do Sul (U.F); da Regido Sul do pais; da mesma
Categoria Administrativa, isto é, Federais; da mesma Organizacdo Académica, isto &,

Universidades; e por fim, do Brasil como um todo.

Tabulamos separadamente as respostas dadas na ultima avaliagio do ENADE. Foram
identificados como pontos fortes ((iEICAUOSHCIMMVEINE) 0s percentuais iguais ou acima de 78%,
como pontos regulares (marcados em amarelo) os percentuais entre 62% e 78%, e como pontos

fracos ([iGHCAUOSIGIIVGIMENNN) os percentuais iguais ou abaixo de 62%.
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7.1.1. Resultados do ENADE por ano de avaliagao: percentual 2009

Tabela 9 - Resultado do ENADE - 2009

BIBLIOTECONOMIA

formacéo".

QUESTOES
Instituicéo UF Regido | Cat. Adm Brasil
1. Percentual de estudantes que considera "todas ou a maior parte das instalacdes fisicas do curso (sala
s . . " 63,79 63,32 50,92 57,56
de aula, laboratorios, ambientes de trabalho/estudo) adequadas para o funcionamento do curso".
2. Percentual de estudantes que considera "todos ou maior parte das instalacdes de laboratdrios, os
. - . . - " 74,07 70,43 62,15 44,30 50,95
equipamentos, 0s materiais e 0s servigos de apoio especificos do curso adequados".
3. Percentual de estudantes que considera que "a instituicdo viabiliza plenamente o acesso dos
.o X - " 67,54 56,29 42,29 45,55
estudantes de graduacéo a internet para atender as necessidades do curso™.
4. Percentual de estudantes que "sempre conseguiu utilizar o acervo da biblioteca quando precisou™. 4914 4948 35.72 41,96
5. Percentual de estudantes que considera que "o horario de funcionamento da biblioteca é plenamente
X . " 74,14 71,63 67,40 71,40
adequado as suas necessidades".
6. Percentual de estudantes que considera "o curriculo do seu curso bem integrado e com clara
. . Lo 31,58 39,37 32,00 37,65
vinculag&o entre as disciplinas”.
7. Percentual de estudantes que considera que "todo o plano de ensino contém todos os seguintes
aspectos: objetivos, metodologias de ensino e critérios de avaliacdo, conteldos e bibliografia da 43,10 65,05 48,44 52,75
disciplina".
8: Perrjeﬂt_ual de estudgntes 9ue con5|dere1 que "todos ou a maioria dos professores do curso tém a 62,61 50,72 45,63 4326
disponibilidade para orientacdo extraclasse".
9. Percentuall' de estudantes que considera que "o curso contribui amplamente para a aquisicdo de 75.47 55,65 58,33 50,56 58,883
cultura geral”.
10.’ Peflcentual de estudantes que considera que "o curso contribui amplamente para a aquisi¢ao tedrica 69,81 57,39 64.34 60,53 62,63
na area".
11. _Pe.rcentllljal de estudantes que considera que "o curso contribui amplamente para o exercicio 4696 52.08 45,92 50,22
profissional”.
12. P tual de estudant id "foi b ito b tribuicdo d
ercentual de estudantes que considera que "foi boa ou muito boa a contribui¢do do curso para a 85,22 88,19 85,62 86,57
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7-2. Consideracoes finais da comissao de avaliadores externos

A Comissdo foi composta pelas professoras Marli Dias de Souza Pinto e Maria Cristina
Palhares Valéncia(coordenadora), designada para realizar a avaliagdo n° 118879, Renovacgédo de
Reconhecimento do Curso de Biblioteconomia da Universidade Federal de Rio Grande (FURG),
esteve in loco no periodo de 07 a 10 de junho de 2015. A modalidade do curso é presencial,
bacharelado, com 40 vagas anuais e ofertado no periodo matutino. O curriculo apresenta 2.795
horas, com o tempo minimo de integralizacdo de 08 semestres e méximo de 14 semestres. Para

efeito da visita in loco, apresenta-se o seguinte resumo das dimensdes avaliadas:

DIMENSAO 1 - O curso apresenta muito boa articulacio entre as gestdes institucional e do curso.
As politicas institucionais de ensino, extensdo e pesquisa no &mbito do PDI apresentam-se muito
bem implantadas no ambito do curso. O perfil profissional do egresso é expresso de forma muito
boa no ambito de suas competéncias. A estrutura curricular implantada contempla, de maneira
muito boa, em uma analise sisttmica e global, os aspectos: flexibilidade, interdisciplinaridade,
compatibilidade da carga horéria total (em horas), articulacdo da teoria com a pratica. Os conteidos
curriculares implantados possibilitam muito bem, o desenvolvimento do perfil profissional do
egresso, considerando, em uma andlise sistémica e global, os aspectos: atualizacdo, adequacdo da

carga horaria e adequacéo da bibliografia.

DIMENSAO 2 — O Nucleo Docente Estruturante (NDE) foi constituido em 2012, sua composicao
atende a Resolucdo 01, de 17 de junho de 2010, sendo que 86% sdo doutores, 07% mestre e 07%
especialistas em regime de tempo integral, e atua muito bem no desenvolvimento do PPC. O
Coordenador do curso, o Prof. Jarbas Gregue Acosta, tem graduacdo em Biblioteconomia,
Especializagdo em Metodologia do Ensino Superior, atua ha 14 anos no magistério superior e na
gestdo académica esta desde 30 de dezembro de 2014, em regime de trabalho integral. O corpo
docente € composto pelo total de 27 professores em tempo integral, sendo 09 exclusivos do curso de
Biblioteconomia, e 17 professores de outros departamentos da Instituicdo. O percentual de doutores

do curso €é igual a 70%.
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DIMENSAO 3 - As instalacdes para docentes estdo equipadas, segundo a finalidade, e atendem, de

forma muito boa, aos requisitos de dimensdo, limpeza, iluminacdo, acustica, ventilacéo,
conservagdo e comodidade; os docentes contam com gabinetes individuais e computadores
conectados a internet, sala de reunido, e espaco de convivéncia, As salas de aula do curso estéo
equipadas, segundo a finalidade, e atendem, de forma muito boa, aos requisitos de dimenséo,
limpeza, iluminacdo, acustica, ventilacdo, conservacdo e comodidade. Os laboratérios de
tecnologias da informacdo e comunicacao atendem muito bem ao curso, e embora um deles (com 40
maquinas e acesso a Web) esteja disponivel também para outros cursos do IFCH; o outro, é
utilizado especificamente para as disciplinas de Repositorios e de Editoracdo eletronica. Os
laboratorios especializados no requisito quantidade, qualidade e servigos atendem de maneira

suficiente ao curso, possuindo regulamentos e destinam-se a realiza¢do das aulas praticas do curso.

Tendo sido realizadas as consideracGes sobre cada uma das trés dimensdes avaliadas e
sobre os requisitos legais, todas integrantes deste relatério, foram atribuidas, em consequéncia, 0s

seguintes conceitos por dimens&o:
DIMENSAO 1: Organizacéo Didatico-Pedagogica Conceito: 4,1
DIMENSAO 2: Corpo Docente Conceito: 4,6

DIMENSAO 3: Infraestrutura - Conceito: 3.7

Em razdo do exposto e considerando os referenciais de qualidade dispostos na legislacéo
vigente, nas diretrizes da Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior - CONAES e

neste instrumento de avaliagdo, o Curso de Biblioteconomia apresenta um BOM perfil de qualidade.

CONCEITO FINAL

4
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VIII. A¢coes Realizadas de 2015 a 2017

Durante os anos de 2015 a 2017, a FURG realizou diversas agdes, descriminadas nos seus
relatérios de gestdo 2015, 2016 e 2017 (disponiveis nos links abaixo), dentre essas acOes
destacamos as que tentaram resolver ou amenizar as fragilidades apontadas pela comunidade
universitaria durante a autoavaliacdo institucional de 2014.

Links:

www.sistemas.furg.br/sistemas/paginaFURG/arquivos/menu/000000396.pdf

www.sistemas.furg.br/sistemas/paginaFURG/arquivos/menu/000000419.pdf

www.sistemas.furg.br/sistemas/paginaFURG/arquivos/menu/000000425.pdf

Foram consideradas fragilidades as questfes que ficaram com a média préxima ou abaixo
de 3 (EICAUESHCIMVEIMEIRE) nas respostas dos discentes do curso de Biblioteconomia ou nas
respostas dos docentes e técnico-administrativos em educacdo do ICHI. As questBes que receberam
respostas com média entre 3 e 4 (marcadas em amarelo) no curso, mas que comparativamente com
a FURG ou a Unidade esteja inferior a uma das duas, foram também consideradas fragilidades.
Também foram incluidas como fragilidades os pontos negativos indicados nas questdes abertas do
questionario dos discentes, docentes e técnico-administrativos em educagdo e no semindrio interno
do ICHI. Para melhor associagdo com as agOes realizadas de 2015 a 2017, as fragilidades apontadas

foram agrupadas por temas.
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8.1. Ac¢oes realizadas de 2015 a 2017 x Fragilidades identificadas na Autoavaliagao Institucional 2014 -

Biblioteconomia

TEMA: BIBLIOTECA

QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO SEMINARIO
ERAGILIDADES DISCENTES DOCENTES TAEs QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA INTERNO -
IDENTIFICADAS NO DISCENTES DOCENTES TAES FRAGILIDADES
RELATORIO DE
- - 0]
AUTOAVALIACAO Ioi?;?é;?ae N° de s_);)elmpla}fs do
~ « acervo bibliografico
INSTITUCIONAL Questbes 34 - Questdo 20 biblioteca - - g
2014
- O aumento da conscientizagdo do uso do acervo ocorreu por meio da campanha " Na biblioteca pode", visando educar, de forma positiva, 0 uso racional dos
recursos, produtos e servigos da biblioteca do SiB;
- No que se refere a climatizagdo, foram instalados ar condicionados nas salas administrativas da biblioteca central. Houve aumento de pontos de energia e melhoria
no sinal wi-fi;
AGOES - Constantes reunides de grupos de interesse especificos ocorreram, dentre eles o grupo de capacitacéo interna, com o seguinte objetivo: que os servidores do SiB
REALIZADAS EM ministrem cursos aos seus pares, 0 que se mostrou uma alternativa viavel para a qualificacdo dos seus servidores;
2015 — e . . . . x . .
- Houve ampliacéo e qualificagdo do acervo, adquirindo-se quase 2 mil exemplares, além da assinatura / renovacéo de cerca de 20 periddicos (revistas cientificas e
jornais);
- O acervo do SiB foi adequado as normas do cddigo de catalogacédo, CDU, Spines e padrdo de descrigdo bibliografica (Marc 21);
- Foi feita avaliaco dos acervos das bibliotecas do SiB.
- Houve ampliagdo e qualificacdo do acervo, adquirindo-se 2.462 obras, em 7.689 exemplares, além disso, foram assinados ou renovados 15 titulos de periédicos
(revistas cientificas e jornais) e, em algumas bibliotecas do SiB. O leitor de cddigo de barras ja foi adquirido mas ainda ndo implementado em sua totalidade, pois ser&
3 necessario concluir a mudanga das etiquetas, com cédigo de barras, em parte do acervo. Para melhorias no processo de aquisicdo e no sistema ARGO, foram criados
ACOES grupos de estudos para desenvolvimento desses. No mddulo de aquisi¢do de livros do ARGO, na parte das compras, houveram melhoras significativas, a parte de
REALIZADAS EM doacdes, foi criado. J& 0 modulo de aquisicao de periddicos (assinatura), estd em fase de conclusdo, restando a parte de intercdmbio. Os leitores biométricos estdo em
2016 processo de ajustes no sistema, pois em testes, seu funcionamento ndo foi satisfatério. O uso da CDU, edicdo padrdo (1997), em todas as bibliotecas, proporcionou

uniformidade na organizacdo dos acervos das mesmas, o que antes ocorria com edicdes diferentes da CDU; O ARGO foi preparado para o formato MARC 21, para
posterior importagdo. Os servigos de atendimento estdo sendo aprimorados constantemente por meio de treinamentos periddicos. E os meios de comunicagdo
encontram-se também em atividade, através dos sites institucionais, redes sociais, blogs, entre outros
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ACOES
REALIZADAS EM
2017

- No que se refere a proposta de ampliacdo, qualificagdo e modernizacdo da infraestrutura fisica das bibliotecas: Foi realizado conserto do sistema anti-furto, nas
bibliotecas SiB Carreiros e da Saide. A politica de reuniGes mensais com os responsaveis pelas bibliotecas do SiB e a geral, semestral, tém sido mantida e tem dado
resultados muito positivos (2 gerais e 7 parciais); Como forma de capacitacdo, foram realizados o seminario de atendimento nas bibliotecas central e da sadde.
Desenvolvimento de manuais de setores do SiB, como de comunicacdo e de processamento técnico foram concluidos. Ampliacdo e atualizacdo do acervo fisico das
bibliotecas - esse objetivo foi concluido com éxito. Em 2016 foram adquiridas 3.722 obras, em 17.981 exemplares, passando para 2017 (até novembro), para 4.265
obras, em 19.373 exemplares. Manter o acervo normalizado e atualizado de acordo com o c6digo de catalogacdo, Classificacdo Decimal Universal (CDU), edicdo
padrdo, tesauro Spines - essa meta esta sendo cumprida com éxito. Capacitar os usuarios para uso das ferramentas de informacéo - diversos treinamentos e visitas
técnicas foram realizadas pelos servidores do SiB, cumprindo a meta pretendida; Promover meios de comunicagdo com 0s usuarios - esse objetivo foi cumprido, via
meios de comunicacdo do SiB (site, Facebook, Email e Telefone).

TEMA: CANAIS DE COMUNICACAO PARA ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DOS ALUNOS

QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO SEMINARIO
R AGILIDADES DISCENTES DOCENTES TAEs QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA INTERNO -
DISCENTES DOCENTES TAEs FRAGILIDADES
IDENTIFICADAS NO
RELATORIO DE - Falta de participacdo em
AUTOAVALIACAO movimentos estudantis e em
INSTITUCIONAL Questio 56 - - . - - outras instancias de
2014 representacio
- A coordenacdo do Curso, juntamente com os demais docentes do mesmo incentiva a participacdo da representacdo discente nas reuniées do Comité Assessor e do
Nucleo Docente Estruturante; além da participacdo nos drgaos colegiados superiores. Além de incentivar os discentes a participarem dos movimentos estudantis;
auxiliando na realizacdo anual da Semana Académica do Curso; bem como através de recepcdo anual aos calouros do curso, onde este tema € exposto;
ACOES
REALIgADAS EM - Outro modo em que ocorre tal estimulo é na participagdo dos docentes e discentes na Mostra de Produgdo Universitaria, a qual ocorre anualmente e conta com a
2015 divulgacéo das pesquisas realizadas pelos cursos;
- O Curso ainda divulga os eventos cientificos na rea. E, auxilia o discente na busca de recursos para fomento e participacdo em eventos da area.
- Foi realizado em 2016 o Férum de Assuntos Estudantis. Este forum foi pensado junto aos estudantes. E um evento que ampliou e potencializou a participaco
democratica da comunidade universitaria, reforcando a politica da FURG de discutir com transparéncia todos os assuntos que envolvem os processos formativos do
ACOES estudante, sob a otica do Programa de Desenvolvimento do Estudante (PDE), em consonancia com o Plano Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES). O objetivo
REALIZADAS EM do férum foi promover um espago democratico de escuta da comunidade estudantil e proporcionar um ambiente para desenvolvimento de futuras agdes, com assuntos
2016

que envolvem os processos formativos do estudante. Atualmente, aproximadamente 24% dos estudantes recebem algum tipo de auxilio, num universo de 11 mil
académicos na FURG. O Forum possibilitou que em casos de alunos que tiveram sua solicitacdo indeferida fossem destacados os principais motivos, que podem
envolver problema em documentacéo ou renda, falha no desempenho pedagogico ou ser a segunda graduagdo do candidato.
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ACOES
REALIZADAS EM
2017

- Foram oportunizados varios momentos de discussdes com os estudantes mediante a presenga da Pro-Reitora de Assuntos Estudantis. No decorrer do ano, a PRAE
dialogou com os estudantes em geral e, especialmente, com os beneficiarios do Subprograma de Assisténcia Basica e estudantes indigenas e quilombolas de todos os
campi, esclarecendo davidas e acolhendo demandas relativas aos assuntos estudantis. Além disso, o 2° Congresso de Autoavaliacdo Institucional oportunizou
momento de discussdo e avaliacdo pela comunidade Universitaria no grupo de trabalho relativo aos Assuntos Estudantis. No final do periodo letivo, visando avaliar as
acdes de 2017, a Pro-Reitora realizou reunifes com os estudantes de todos os campi.

TEMA: QUANTO AOS DISCENTES

QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO SEMINARIO
R AGILIDADES DISCENTES DOCENTES TAEs QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA INTERNO -
DISCENTES DOCENTES TAEs FRAGILIDADES
IDENTIFICADAS NO
RELATORIO DE - Foi evidenciado em relagao
AUTOAVALIAGAO aos discentes: pontualidade,
INSTITUCIONAL Questdes 50 e 53 QueStoeg604, 05e - i - - assiduidade, iniciativa, nivel
2014 de preparo e utilizagdo da
bibliografia
- Quanto a pontualidade e assiduidade dos discentes, os docentes utilizam o recurso do caderno de chamada;
REALAégEiS = - Quanto ao estimulo a iniciativa e uso da bibliografia, os docentes ofertam o plano das disciplinas no primeiro dia de aula onde constam a bibliografia basica e
2015 complementar. Além de, algumas disciplinas adotarem o desenvolvimento de seminérios de leitura.
- O acompanhamento pedagogico realizado pela PRAE cresceu no atendimento das demandas, passando a atender efetivamente os estudantes ingressantes, além das
acOes previstas com os estudantes “Deferidos em AP”. Ademais, novas estratégias foram implementadas como: intervengdes com a equipe multiprofissional em
grandes grupos, atendendo & solicitagdo dos cursos; construcdo de “planejamento de estudos” individuais, nas entrevistas do acompanhamento pedagogico;
acompanhamento dos estudantes que recebem auxilios pecuniarios no primeiro ano do curso e articulacdo/oferecimento de novos cursos no Programa de
ACOES Acompanhamento Pedagégico ao Estudante (Pré-quimica/Oficina de Moodle Bésico, Formacdo em Habilidades Académicas e Geometria Euclidiana).
REALIZADAS EM
2016
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ACOES
REALIZADAS EM
2017

- O acompanhamento pedagogico cresceu no atendimento das demandas, passando a atender efetivamente os estudantes ingressantes, ja no Edital de Inclusao, além
das agdes previstas com os estudantes “Deferidos em AP”, do Edital de Renovagdo. Ademais, novas estratégias foram implementadas como: intervencdes com a
equipe multiprofissional em grandes grupos, atendendo a solicitagdo dos cursos; construgdo de “planejamento de estudos” individuais, nas entrevistas do
acompanhamento pedagdgico; acompanhamento dos estudantes que recebem auxilios pecuniarios no primeiro ano do curso e articulacdo/oferecimento de novos
cursos no Programa de Acompanhamento Pedagdgico ao Estudante (Pré-quimica; Curso de Inglés especifico para indigenas e Quilombolas; Projeto “Longe de casa:
rodas de conversa e intervencdes nas CEUs; Quais os limites das brincadeiras e conflitos no contexto universitario; Metodologia de Estudo e Pesquisa em Direito;
Grupo de Estudos em Matematica — GEM, Se liga na Biblio, Oficina de leitura e interpretacdo de enunciados de provas).

TEMA: ATIVIDADES DE ENSINO

FRAGILIDADES
IDENTIFICADAS NO
RELATORIO DE
AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL

QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO SEMINARIO
DISCENTES DOCENTES TAEs QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA INTERNO -
DISCENTES DOCENTES TAEs FRAGILIDADES
- Professores - Néo concentragéo - Comprometimento

de atividades de
ensino e pesquisa
das unidades nos
pavilhGes das

poucos qualificados profissional dos colegas
(docentes)

- Relagéo
teoria/pratica - Interacéo entre a teoria e

Questdes 02, 04, - prética; habilidade dos

2014 13, 14, 25,26 ¢ 59 mesmas .
- Falta de professores em organizar as
assiduidade dos aulas
docentes . .
- Uso da lingua estrangeira nas
atividades das disciplinas
- Com relagdo a qualificacdo dos professores chama-se a atencdo que o quadro composto por 9 docentes, 5 sdo doutores, 3 em processo de doutoramente, sendo 1
pos-doc e 1 especialista em Metodologia do Ensino Superior, com 25 anos de docéncia;
- Com relacdo a ndo concentracdo de atividades de ensino e pesquisa das unidades nos pavilhGes das mesmas informamos que estamos em processo de
finalizag8o das obras do prédio novo do ICHI. Onde serdo ministradas as aulas nos laboratérios do curso;
HEOIEE - Com relagdo a interacdo entre a teoria e a pratica ha preocupacdo do curso em oferecer atividades que oportunizem a implementacdo da teoria em situagdes de
REALIZADAS EM oA o o . . . ~ . T . .
2015 vivéncia pratica em bibliotecas, laboratorios e outras unidades de informacdo. Dentre estas atividades destacam-se a oferta de disciplinas realizadas em laboratério,

correspondendo a prética. Sao elas: Estagio curricular, Trabalho de Conclusdo de Curso 1, Trabalho de Conclusdo de Curso 2, Fontes de Informacdo, Representacao
Descritiva 1 e Representacdo Descritiva 2, Pratica em Representacdo Descritiva, Bancos de Dados Documentais, Sistemas de Classificacdo, Gestdo de Multimeios,
Editoragdo: impressa e eletronica; Pratica Profissional 1, Analise de Softwares, Desenvolvimento de Portais, Ontologias, Oficina de Leitura, Estudos Métricos,
Informacdo em Ciéncias da Saude, Repositorios Digitais, Acdo Cultural, Bibliotecas Publicas, Comunitarias e Alternativas, Bibliotecas Escolares, sendo estas trés
Ultimas a realizarem, visitas de campo a unidades de informacéo.;
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- Com relacdo a falta de assiduidade dos docentes o coordenador do curso, sempre que informado pelo alunado da auséncia de um docente, entra em contato com o
mesmo para obter a motivagdo. E, 0 mesmo ¢é solicitado a desenvolver a atividade em outro momento, a fim de ndo ocasionar prejuizo aos discentes. O coordenador
informa ao Instituto e o docente ausente recebe uma correspondéncia, via sistema de gestdo da universidade, para que oficialize a auséncia em casos cabiveis;

- Com relacdo ao uso da lingua estrangeira nas atividades das disciplinas chama-se atencdo para o fato de que ha textos atuais e de relevancia ao curso, as quais
os docentes entendem como indispensaveis a algumas disciplinas que somente estdo publicadas em idioma espanhol ou em inglés. E sua leitura constitui condicdo
sine qua non a formacdo de qualidade dos discentes. Ainda salienta-se que ha disciplinas de linguas no QSL do curso. Sendo elas, Inglés instrumental: leitura de
carater obrigatério; Inglés instrumental: expressdo oral, em carater optativo; Lingua espanhola: instrumental 1, de carater optativo; Lingua francesa: instrumental 1, de
carater optativo;

- Quanto ao comprometimento profissional dos colegas (docentes) estes desenvolvem, propdem e participam de diversas atividades para além da docéncia, como
grupos de pesquisa, grupos técnicos, eventos da area, apresentacdo de trabalhos, publicacGes cientificas, além de atividades relacionadas a manutengédo da estrutura
curricular do curso.

ACOES
REALIZADAS EM
2016

- Foram ofertadas oficinas/cursos de formacdo de professores para o uso da Tecnologias Digitais da Informacdo e Comunicagdo na Educacéo.

- Em 2016 a PROGRAD promoveu o seminario "Educacdo Superior: docéncia e processos formativos"”, ministrado pela professora Doris Bolzan da Universidade
Federal de Santa Maria (UFSM). A professora da UFSM compartilhou a sua experiéncia de 15 anos de pesquisa sobre a aprendizagem da docéncia para o Ensino
Superior, buscando, entre outras questdes, entender os desafios para a atuagdo de professores que ndo possuem formagao especifica para tanto. “A exigéncia primeira
é ser doutor e ter produgdo. Ninguém nos pergunta sobre o nosso preparo para a docéncia”, critica, em referéncia aos critérios de concursos publicos para ingresso na
carreira de magistério superior. As suas pesquisas apontam para a predominancia do conhecimento do campo especifico, cerca de 90% dos casos, em detrimento da
experiéncia docente.

- Foi realizado a oficina "Vivenciar para incluir". A atividade foi direcionada aos docentes, com o objetivo de proporcionar vivéncias e discussdes acerca das questdes
e situacdes que envolvem a acdo educativa inclusiva na sala de aula, socializando alternativas e recursos de tecnologia assistivas. As oficinas foram divididas em:
“Andando sobre Rodas”; “Percepcdo Visual”; “Tecnologia Assistiva”; “Sensibiliza¢ao Olfativa e Gustativa”; e “Libras, Surdos e Tilsp”.

- Foi realizado o seminario para discussdo da ambientaliza¢do curricular na FURG Para debater sobre a incorporagdo da dimensdo ambiental nos cursos de graduacgéo,
0 Programa de Formagdo Continuada na area Pedagdgica (Profocap) promoveu o Seminario de Ambientalizagdo Curricular — Potencialidades e Desafios, no Centro
Integrado de Desenvolvimento Costeiro e Oceénico (Cidec-Sul). Durante o evento, foi discutida a integracdo da sustentabilidade nos curriculos de graduagéo e p6s-
graduagdo e nas acOdes de capacitagdo dos servidores. Na abertura do Seminario, o vice-reitor da FURG, Danilo Giroldo, proferiu a palestra "Politica Ambiental,
Sistema de Gestdo Ambiental e Ambientalizagcdo Curricular: Construcées Coletivas Institucionalizando a Sustentabilidade na FURG", que contextualizou o tratamento
das questBes ambientais na Universidade: a criagdo dos primeiros cursos de graduacdo e pés-graduacdo na area; as licencas ambientais de opera¢do nos campi; 0
gerenciamento de residuos perigosos; o processo de construgdo da politica ambiental, aprovado em 2014 pelo Conselho Universitario (Consun); e a implementacédo da
Secretaria Integrada de Gestdo Ambiental (Siga). A atividade, mediada pela professora do Instituto de Educagdo (IE), Elisabeth Schmidt, contou também com a
participacdo dos professores Dione Kitzmann e Carla Crivellano. A programacdo do evento incluiu a realizagdo de Grupos de Trabalhos (GTs) e uma plenéria, para
encerramento e apresentacdo dos encaminhamentos e sintese dos GTs para o estabelecimento de estratégias no ambito das Unidades Académicas e da Instituicdo.

- A PROGRAD promoveu a roda de conversa "Um Outro Olhar sobre o Oficio de Educar"”, ministrada pelo professor da Unicamp Carlos Rodrigues Branddo. A
palestra foi uma parceria entre FURG (por meio do Programa de Formagao Continuada na Area Pedagdgica - Profocap e o Programa de P6s-Graduagio em Educacio
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Ambiental - PPGEA do Instituto de Educacéo) e a Secretaria de Educacdo (SMED) da Prefeitura Municipal do Rio Grande.

ACOES
REALIZADAS EM
2017

- Durante todo o ano no Comité de Graduacao foram discutidos os principais aspectos relativos aos fendmenos da retensdo e da evasdo. O tema foi abordado em
diversas reunifes do COMGRAD ao longo do ano de 2017. Nessas oportunidades, foram elaborados levantamentos junto aos Coordenadores a fim de identificar as
principais razdes da evasdo e da retencéo, de acordo com as peculiaridades de cada curso. Assim, a partir das informages recebidas e das discussdes feitas, esta sendo
elaborada uma Politica de Evaséao e Retencdo da PROGRAD, a qual estara pronta no ano de 2018.

- Foi criada a Comissdo para Revisdo e Atualizacdo das Normas Académicas por meio da portaria n® 1693/2017 - PROGRAD no dia 30/06/17, que ja estdo com
reunibes 3 vezes por semana dividida em 3 grupos. Foi (re)criada a Comissdo para Revisdo e Atualizacdo das Normas Académicas da FURG, e visando otimizar seu
trabalho, a mesma foi dividida em 3 grupos de trabalho teméticos, cada um com reunides semanais; vem sendo revisado nestes grupos, atualmente, as normas
referentes a matricula e vinculo académico, a criacdo de cursos e alteragao de curriculos e PPCs, e aos direitos dos discentes quanto as suas necessidades de auséncia
por motivos de forca maior (auséncia justificada). O site da PROGRAD foi atualizado, de forma que todas as normas académicas estejam hoje nele disponibilizadas,
em sua versdo mais atual; normativa referente a revalidacdo de diplomas a partir da nova legislacdo ainda néo esta disponivel devido a necessidade de uma proposta
de adaptacéo da FURG a plataforma Carolina Bori, a qual a instituicdo j& aderiu. Tem se discutido na DIGEA a forma mais eficiente de informar docentes, sobretudo
coordenadores de curso, acerca das normas académicas, mas ndo foi produzido material concreto a esse respeito, esta em andamento, ainda em fase inicial, a
elaboragéo dos tutoriais.

TEMA: QUANTO AOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO

QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS AVALIAC;AO AVALIAQAO AVALIAQAO SEMINARIO
R AGILIDADES DISCENTES DOCENTES TAEs QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA INTERNO -
DISCENTES DOCENTES TAEs FRAGILIDADES
IDENTIFICADAS NO
RELATORIO DE - Ac0es relacionadas ao bem
AUTOAVALIACAO ) ) Questdo 10 ) ) ) estar dos servidores
INSTITUCIONAL
2014
ACOES
REALIZADAS EM
2015
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Foram desenvolvidos em 2016 os seguintes programas: Correndo pela FURG que tem como objetivo o incentivo a atividade fisica orientada para os servidores e
alunos da Universidade Federal do Rio Grande, que queiram iniciar uma atividade fisica, aprimorar seu treino de caminhada ou de corrida, promover a sadde e o lazer

REASESEES EM | € interagir com outras pessoas, teve duas turmas com 30 participantes; 12 Rastica do Correndo pela FURG que contou com 150 participantes; Grupo de
2016 Emagrecimento que em sua 12 edi¢do, contou com a participacao de 20 servidores;
- Foi designado servidores responsaveis pelo desenvolvimento do Projeto anual Reiki no Campus. Foi divulgado o Projeto Reiki no Campus. Foi definido local e
ACOES agenda de trabalho. Foi criado pagina para divulgar e agendar os atendimentos. Foi monitorado as a¢des. O Projeto encontra-se em fase de execucdo, sendo que o0
REA'—'?&SAS EM | numero de participantes demonstra que o Projeto esta dentro das perspectivas iniciais e pretende-se amplia-lo para 2018 com a formagio de multiplicadores.

TEMA: GESTAO DA UNIDADE

FRAGILIDADES
IDENTIFICADAS NO
RELATORIO DE
AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL
2014

QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS AVALIACAO AVALIACAO QUALITATIVA AVALIACAO SEMINARIO
DISCENTES DOCENTES TAEs QUALITATIVA DOCENTES QUALITATIVA INTERNO -
DISCENTES TAEs FRAGILIDADES
- Falta de apoio a participacdo - Informag&o que os
dos docentes em eventos no TAES recebem em
exterior relacdo as suas
atividades
- Falta de gestéo inclusiva dos
docentes (montagem de - Falta de apoio para
cronograma e distribuicéo de participagdo em
disciplinas) eventos
y 3 - Carga horaria efetiva dos
Questdo 27 - Questdo 01 docentes em sala de aula -

- Professores doutores,
trabalham como horistas com
bloqueios formais e néo
formais de horarios

- Falta de organizacéo superior
referente as pesquisas
docentes no ICHI
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ACOES
REALIZADAS EM
2015

- Durante o ano de 2015 foram realizadas oficinas de formac&o e gestdo aos coordenadores de curso de graduagéo.

ACOES
REALIZADAS EM
2016

ACOES
REALIZADAS EM
2017

TEMA: GESTAO INSTITUCIONAL

FRAGILIDADES
IDENTIFICADAS NO
RELATORIO DE
AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL
2014

QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS AVALIAGCAO AVALIAGAO AVALIACAO SEMINARIO
SRS NS s QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA INTERNO -
DISCENTES DOCENTES TAEs FRAGILIDADES
- Software e hardware dos | - Infraestrutura fisicae | - Falta de - Normas e
computadores da de pessoal depende de | fungBes procedimentos da
Universidade recursos de outras gratificadas FURG
fon roj mpativei ~ .
ontes (projetos) compativeis - AcBes de melhoria
. comas oriundas dos
- Assessoria exigéncias que liati
internacional ndo estd | sap realizadas | P oCcoo0s avallativos
) preparada para - Servico de
uestdes 37, 38 e ~ n .
Q 67 Questdes 46 Questdes 23 e 47 assessorar/orientar fotocopias
estudantes estrangeiros .
- Ques
Questdes

que chegam na FURG

- Falta de apoio para
elaboragdo de acordos
de cooperacgdo
internacionais

- Exigéncia da

relacionadas ao meio
ambiente

- Atendimento a
saude
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instituicao de que
sejam mantidos
atualizados os
curriculos em mais
duas outras bases
(RAD e SIGFURG)
além do Lattes

- Algumas questdes da
avaliagdo séo
impossiveis de serem
respondidas
corretamente dentro da
escala proposta

- Falta de perguntas a
respeito da pesquisa

- Processo de avaliacao
docente pelo discente
(adequacdo do célculo
de média das respostas
dos alunos em relagéo
a turma e ndo ao total
de alunos)

- Formulacdo das
questdes da avaliagdo
docente pelo discente

- Falta de estratégias
para motivacao

- Vazamento de esgoto
no RU
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ACOES
REALIZADAS EM
2015

- Foram realizados os procedimentos para a homologacdo da Unidade SIASS (Sistema Integrado de Atengdo a Salde dos Servidores Federais), na FURG, estando este
em pleno funcionamento, contribuindo satisfatoriamente nos processos de agendamento, realizacdo e assentamento funcional relativos a afastamentos por motivo de
doenca;

- A PRAE revisou o termo de referéncia para a contratacao de servicos de salide e manutencao da oferta do servico de assisténcia odontologica;

- A PRAE promoveu a qualificacdo do servico social, psicoldgico e apoio pedagdgico e dos respectivos atendimentos ao estudante. Foram realizadas visitas
domiciliares e entrevistas de acompanhamento com os estudantes assistidos pelo programa;

- Com inicio de um novo ciclo avaliativo destinado a revisdo do PDI 2011/2014 houve a promo¢do de Seminarios pelas Unidades Académicas, pelas Pré-Reitorias, e
pelos campi fora da sede, cujos resultados foram considerados na prospecgédo do PDI 2015/2018. Os seminarios tiveram como proposta norteadora das discussodes: 0s
resultados da Autoavaliacéo Institucional realizada pela DAI e CPA que teve por publico-alvo os discentes, docentes e técnicos da Universidade; as metas
estabelecidas no Plano Nacional de Educagdo; o diagndstico de ambiente, realizado no &mbito das Unidades Académicas e Administrativas e a definigéo de objetivos
para 0s préximos quatro anos;

- Em outubro de 2015 foram realizados os Seminérios de Apresentacdo do PDI 2015/2018 nos campi. Coube ao Coordenador do Comité Assessor de Planejamento a
explanagéo do contetido proposto, que era formado de um breve historico dos PDI’s anteriores, as etapas dos ciclos de avaliagdo institucional e como foi a construcéo
do atual PDI. Ao final de cada palestra era disponibilizado um momento para perguntas, sendo recebidas inimeras contribui¢des nos trés Campi.

- Foram realizadas as Avaliagdes dos Meios de Comunicagdo, Sistemas de Bibliotecas — Sib e do Restaurante Universitario — RU;
- Os formularios da avaliacdo docente para discente foram adequadas as especificidades da modalidade de ensino EaD;
- Foram adquiridos equipamentos de producdo simultanea melhorando a capacidade da universidade de promover encontros de diversas linguas;

- Foi aprovada a resolucdo que regula o estabelecimento da convencgéo de cotutela com dupla diplomacéo facilitando o intercambio estudantil e o processo de
internacionalizagdo da FURG;

- Realizacdes de reunides de trabalho junto a entidades internacionais de intercambio estudantil;

- Langamento de editais de mobilidade académica e adeséo ao convénio ANDIFES de mobilidade no pais;

- Organizagdo do cadastro de mobilidade;

-A disponibilizacdo do Historico Escolar com traducédo para a Lingua Inglesa atingiu quase a totalidade dos cursos de graduacéo;

- Dentre os projetos com agOes previstas para o segundo semestre de 2015 e que receberam apoio estdo, o festival Ruido.Gesto, que ocorreu em outubro no Campus
Rio Grande — Unidade Carreiros; festival Photofluxo, promovido pelo ponto de cultura Artestacdo, em novembro e dezembro; e a¢des promovidas pelo Movimento
Coral da FURG, Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas - NEABI e Coletivo Macanudos;
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- A retomada do Circuito Dandd de Musica - Dércio Marques, onde artistas de todo pais, em geral pessoas de pouca repercussdo na midia mas grande bagagem
cultural, realizam turné pelo Brasil levando sua musica e experiéncia, e que trouxe o artista Victor Hugo Batista (Pirendpolis - GO) a FURG e Amauri Falabella (Sdo
Paulo - SP);

- A expressiva representacdo da Universidade em atividades tradicionalistas através do CTG Farroupilha, cujas invernadas artisticas, declamadores e prendas,
conquistaram premiacgOes em rodeios e eventos; IV Gan Chimango em Danca e XXI Festmirim, entre as mais significativas estdo a comenda Jodo de Barro e oTitulo
de Cavaleiro Riograndense recebido pelo patrdo do grupo. Garantiram também participacéo na edicdo de 2015 do ENART - Encontro de Arte e Tradigdo Gaulcha, um
dos eventos mais importantes do cenério tradicionalista. A Universidade foi anfitrid da 45% Ciranda Cultural de Prendas, que valoriza a atividade tradicionalista
feminina e seleciona anualmente uma prenda para representar os valores defendidos pelo Movimento Tradicionalista Gaucho;

- Apresentacdes artisticas nos eventos promovidos pela Universidade, com o grupo Goiaba da Casa e Quinteto Canjerana no Aniversario da FURG, e o espetaculo
'Som em Movimento' desenvolvido pelo Movimento Coral da FURG e Grupo de Danca Génesis/Kiriann na abertura da 14% Mostra da Producdo Universitaria, e
participacdo do Trio Sovaco de Cobra no encerramento do evento;

- Ainda durante a 142 MPU, aconteceu o Il Simposio de Cultura, atividade em que os projetos culturais em andamento na Universidade tiveram a oportunidade de se
reunir e discutir as acdes realizadas em 2015, fortalecendo as relagdes através da troca de experiéncias;

- Turné realizada pelo Movimento Coral da FURG, onde o grupo se apresentou em Osorio - RS no Encontro de Corais do IFRS, Chapec6 - SC no 13° Festival Sul-
brasileiro de Corais Universitarios da Unochapeco, e em Erechim - RS, na comunidade do Bairro Bela Vista ao lado do grupo local DA CAPO CORAL;

- Outras produgdes de menor porte ocorreram ao longo do ano, principalmente no formato de oficinas: integradas a Acolhida Cidada, foram sete oficinas, de temas
variados, fotografia, audiovisual, danga e percussdo, em maio, no Campus SLS, ocorreu oficina de audiovisual e, no Campus Rio Grande — Unidade Carreiros,
houveram rodas de conversa e mostra de videos no Dia Internacional da Diversidade Cultural. Em setembro, recebemos o musico icaro Chaves em um workshop de
Blue.

- Conclusdo do acordo com a CORSAN (etapa de planejamento do projeto de drenagem e esgoto do campus carreiros);
- Aprovacdo do projeto de drenagem e esgoto do Campus Rio Grande — Unidade Carreira, junto 8 FEPAM,;
- Elaboracdo do Projeto Executivo referente ao projeto de drenagem e esgoto do Campus Rio Grande — Unidade Carreiros;

- Projeto de arborizagdo aprovado pela FEPAM e em execucdo de acordo com as etapas definidas no cronograma de trabalho para plantio de espécies nativas e
erradicacdo de espécies exoticas;

ACOES
REALIZADAS EM
2016

- Durante o segundo semestre de 2016, ocorreram diversas reunides junto ao NTI para atualizacdo e ajustes do Sistema PDI-Pano de Acdo. Ao final do més de outubro
de 2016, foi realizada, no auditério da SEAD, uma reunido para apresentacdo do sistema e capacitacdo das Comissdes Internas de Avaliacdo e Planejamento (CIAP)
das Unidades Académicas, Orgédos Vinculados e Campus Fora da Sede. O evento contou com a participacio de representantes de praticamente todas as CIAPs
convocadas. Apenas uma nio teve representante. Na reunio foi solicitado as Unidades Académicas, Orgdos Vinculados e Campus Fora da Sede que relatassem as
acoes realizadas no ano de 2016, as acdes planejadas para o ano de 2017, além de 3 demandas, para as quais a realizagdo necessitard de apoio institucional. Apds a
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reunido e esclarecimentos de dividas quanto ao funcionamento do sistema, as Unidades Académicas, Orgdos Vinculados e Campus Fora da Sede preencheram as
solicitacOes no sistema;

- Alintegracdo do MOODLE com o Slstema Académico institucional estd sendo desenvolvida pelo NTI mas ainda ndo foi implementada.
- A implementacdo do MOODLE Provas (UFSC) esta sendo realizada pelo T1 da SEaD com o apoio do NTI e encontra-se em fase de testes.

- Foi ampliado o nimero de acordos internacionais, especialmente com a América Latina. Foram assinados 18 acordos em 2016; sendo que com a América Latina
foram assinados 15 acordos em 2016.

ACOES
REALIZADAS EM
2017

- A Ouvidoria, em conjunto com a Diretoria de Arte e Cultura/PROEXC, aprovou a criacdo de uma nova identidade visual, adequando-se ao papel da Ouvidoria, com
um novo logo e materiais para divulgacéo que estdo em fase de finalizagdo. Além da criacdo de uma nova identidade, foram realizadas visitas nos Campis divulgando
acdes da Ouvidoria. Ocorreu, também, a participacdo da Ouvidoria na comissdo organizadora do evento de lancamento do Movimento Eles por Elas (He for She)
realizado em 17 e 18 de novembro, sendo a Ouvidora integrante na mesa do langamento do Observatorio de Géneros da FURG, o que consolida a Ouvidoria na
contribuicdo das melhorias dos servicos prestados pela Universidade e na defesa dos direitos humanos.

- No dia 17 de fevereiro de 2017, foi realizada reunido entre a Prefeitura Municipal do Rio Grande, o Gabinete da Reitora e as Pro-Reitorias da FURG, Centro de
Referéncia em Atendimento as Mulheres, potencializar a formagéo continuada e permanente dos servidores do municipio, Realizagcdo do Seminario de Acessibilidade
Urbana, promover a interacdo com o Nucleo Municipal de Educacéo e Saide, Participar do Seminério Rio Grande 2035, estabelecer uma agenda de trabalho para
organizar a mobilidade urbana pelas vias do Campus, inclusdo da drenagem do Campus, arborizagéo e regularizacdo fundiaria no entorno do Campus.

- Para estimular a integragdo cultural entre e com os alunos de mobilidade internacional e dar suporte a integragdo dos alunos com a sociedade foram passadas
informac@es sobre a vivéncia e aspectos administrativos, passaporte, seguro e visto. A REINTER recepcionou todos os alunos dos convénios BRACOL e BRAMEX

- O Observatério de Géneros da Universidade Federal do Rio Grande - FURG tem como proposta mapear as agdes e projetos de ensino, pesquisa e extensao que
tenham como foco as questdes de géneros, bem como, monitorar as politicas publicas de promocdo de equidade de géneros e cidadania. O lancamento do
Observatdrio de Géneros ocorreu no evento de langamento do Movimento He for She na FURG, sendo a Ouvidora responsavel pela apresentacdo do site como uma
concepcdo inicial. A Ouvidoria coordena o observatorio e é responsavel pela manutencdo da plataforma a partir de informagdes/eventos/campanhas de grupos de
pesquisa e extensdo da FURG, junto com a equipe do Observatério de Géneros.

- Politica Linguistica da FURG foi construida.
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TEMA: QUALIFICAGAO / CAPACITACAO E DESENVOLVIMENTO

FRAGILIDADES
IDENTIFICADAS NO
RELATORIO DE
AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL
2014

QUESTIONARIOS
DISCENTES

QUESTIONARIOS
DOCENTES

QUESTIONARIOS
TAEs

AVALIACAO
QUALITATIVA

DISCENTES

AVALIACAO
QUALITATIVA

DOCENTES

AVALIACAO
QUALITATIVA

TAEs

SEMINARIO
INTERNO -

FRAGILIDADES

Questdes 38, 39 e 40

ACOES
REALIZADAS EM
2015

- A Politica de educagdo continuada foi mantida sendo capacitados 467 servidores.

ACOES
REALIZADAS EM
2016

- De acordo com o Programa de Capacitacdo e Aperfeicoamento dos Integrantes do Plano de Carreira dos Cargos Técnicos-Administrativos em Educacdo, foram
oferecidos cursos nas areas com maior demanda, inclusive com atendimento as unidades especificas que tinham necessidades de suas areas de atuagao.

ACOES
REALIZADAS EM
2017

- Foi realizado cursos de capacitacdo na area de gestdo ambiental
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QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO SEMINARIO
TS BEETTES s QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA INTERNO -
DISCENTES DOCENTES TAEs FRAGILIDADES
FRAGILIDADES
- Infraestrutura das
IDENTIFICADAS NO - Falta de conforto térmico e salas de aula
RELATORIO DE nos pavilhdes 1 e 3, falta de NPT
AUTOAVALIACAO confrcj)rto acustico n,o ue se audltc’)rlo_s,
INSTITUCIONAL . . N 1o g laboratérios
2014 Questdes 29 e 30 - Questdo 17 - refere as salas de aula -
- Falta de conforto térmico
nas salas de permanéncia
ACOES
REALIZADAS EM
2015
ACOES
REALIZADAS EM
2016
ACOES
REALIZADAS EM
2017
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TEMA: INFRAESTRUTURA - INTERNET
FRAGILIDADES QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO SEMINARIO
IDENTIFICADAS NO S IEEENTES SCEENTES N QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA INTERNO -
RELATORIO DE DISCENTES DOCENTES TAESs FRAGILIDADES
AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL 3 3 - Wi-Fi - Internet nos prédios - Servico de internet
2014 Questdo 39 Questdo 21 - -
ACOES
REALIZADAS EM
2015
- Foram adquiridos firewalls para 3 dos 4 campus, novo sistema de anti-spam foi disponibilizado & comunidade, passamos a ter um maior controle sob as mudancas
ocorridas nos sistemas de informagdes desenvolvidos pelo NTI, institui-se uma politica de backup das informagdes contidas no Data Center do NTI;
- Mapeamento da rede fisica e de seus ativos o que possibilitou agora conhecer realmente como é a rede de dados de nossa instituicdo, identificando e corrigindo
ACOES falhas, tanto na estrutura fisica como logica da rede de comunicac¢do. Implantamos uma nova rede wifi de comunicacdo de forma institucional, garantindo acesso a
REALIZADAS EM todos alunos nos pontos de maiores concentragoes;
2016
. - Solucdo ja analisada e esta em fase de teste um equipamento no campus de S&o Louren¢o do Sul. Estamos iniciando o planejamento da expansao da solucdo para 0s
ACOES campus de Santa Vitdria do Palmar e S&o Lourengo do Sul. Santo Anténio da Patrulha como ainda ndo dispdem de um firewall, recurso utilizado na solucéo,
REALIZADAS EM estamos dependendo deste equipamento para disponibilizar a solugdo para este campus
2017
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TEMA: INFRAESTRUTURA - TRANSPORTE PUBLICO

FRAGILIDADES QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO SEMINARIO
IDENTIFICADAS NO S NS e s QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA INTERNO -
RELATORIO DE DISCENTES DOCENTES TAEs FRAGILIDADES
AUTOAVALIACAO i
R Questdo 46 Questio 28 Questdo 32 - - - - Servico de transporte
2014 publico (péssimo)
ACOES
REALIZADAS EM
2015

- Houve a consolidagdo do sistema para solicitacdo dos créditos da acdo Transporte Estudantil - modalidade Créditos, que visa auxiliar os académicos da FURG -
ACOES campus sede (Carreiros e Saude), de primeira graduagdo, com comprovada situacdo de vulnerabilidade socioecondmica, através do subsidio das passagens durante o
REALIZADAS EM periodo letivo, contribuindo no desempenho das suas atividades académicas, evitando a evasao escolar, favorecendo a formagdo da cidadania e democratizando as
2016 condi¢Bes de acesso e permanéncia no ensino superior. O subsidio aqui tratado equivale a 50 % (cinquenta por cento) do valor da passagem do transporte coletivo

vigente no municipio do Rio Grande.

- Com relacdo ao nimero de estudantes atendidos com transporte estudantil ele superou expectativas, bem como estabeleceu-se parceria com a Metroplan para a

RGOIES concessdo de passe livre intermunicipal para os estudantes da FURG residentes em Pelotas, Capdo do Ledo e Sdo José do Norte.
REALIZADAS EM

2017

TEMA: INFRAESTRUTURA - TRANSPORTE INTERNO

QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO SEMINARIO
ERAGILIDADES e S TS —E QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA INTERNO -
IDENTIEICADAS NO DISCENTES DOCENTES TAEs FRAGILIDADES
RELATORIO DE - Micro-6nibus para - Poucos horarios - Servico de transporte
AUTOAVALIACAO transporte interno de Onibus interno
'NST'TZUC'ONAL Questdo 45 Questdo 27 - - (frequéncia de disponibilizados
014 horarios) para servidores e
alunos
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ACOES
REALIZADAS EM
2015

ACOES
REALIZADAS EM
2016

ACOES
REALIZADAS EM
2017

TEMA: INFRAESTRUTURA - ESPACO DE ALIMENTAGAO E CONVIVENCIA

FRAGILIDADES
IDENTIFICADAS NO
RELATORIO DE
AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL

QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO SEMINARIO
BISCENT S BOCENT: AR QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA INTERNO -
DISCENTES DOCENTES TAEs FRAGILIDADES
- Falta de opgdes de - Servico de - Espacos de alimentacéo e
alimentacéo dentro do alimentacéo convivéncia
campus (almoco e janta

para servidores)
- Questdo 23 - - Presenca de cées no

Campus Rio Grande —

2014
Unidade Carreiros (Centro
de convivéncia, pavilhdes,
corredores)
- No ano de 2015 foram ampliadas as acOes de assisténcia basica (alimentagdo estudantil) com a criacdo do sistema biométrico, cujo destaque é a ampliagdo do
ACOES ntmero de beneficiados, assim como a satisfagdo dos usudrios;
REA'—';')ADAS EM | _ Foi finalizado, o termo de referéncia do RU 11 -Campus Rio Grande — Unidade Carreiros.
15
ACOES - Em 20/07/2016 o RU Carreiros Il foi inaugurado e de imediato atendeu as necessidades da comunidade universitaria com a melhoria do fluxo dos comensais,
REAL IZADAS EM havendo um aumento de 27,16% de refei¢cdes comparado ao mesmo periodo do ano anterior. Concomitantemente, 0 RU Il comecou atender a comunidade
2016 universitaria em geral, também, no café da manha, servico este que antes era so ofertado aos moradores das CEUs.

- Em relacdo a fiscalizacdo dos contratos, o servi¢o foi qualificado devido ao ingresso na equipe de duas novas nutricionistas, as quais fortaleceram o trabalho de
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cumprimento contratual. Este ano tivemos pela 12 vez uma estagiaria do curso de Nutri¢do da Universidade Federal de Pelotas.

- O RU disp6e de sistema informatizado (biométrico) que auxilia no controle do n° de usuérios do RU e, ao mesmo tempo, garante a transparéncia do servico prestado.
Tal sistema esta em constante analise e adequacdo em busca da exceléncia do servigo.

- O aplicativo Rango FURG ¢é outro servico utilizado pelos académicos que permaneceu em 2016.

- Dentre as varias acdes de gestdo ambiental realizada pela Universidade em parceria com os RUs, podem ser citadas: a coleta de residuos para compostagem
(realizada pela equipe DO HORTO) e o descarte adequado do 6leo de cozinha. Além disso, este ano foi desenvolvido um projeto piloto por uma equipe do curso de
Engenharia Bioquimica, no qual os restos de comida do RU foram recolhidos e enviados para de producédo de biogas.

- A limpeza e manutencéo das fossas é realizada sob a supervisao da equipe da Coordenacdo de Gestdo Ambiental, garantindo o cumprimento de normas ambientais;

-- Dentro do Subprograma de Assisténcia Bésica, na Acdo Alimentagdo Estudantil - modalidade RU - foram concedidos 1941 beneficios com desconto integral ou
parcial;

ACOES
REALIZADAS EM
2017

- Dentre as a¢des elencadas para atingir a meta avalia-se que as servidoras fiscais dos Restaurantes Universitarios participaram de uma reunido de capacitacéo sobre a
fiscalizacdo de contratos, porém entende-se que sdo necessarias mais acfes de capacitacdo para a equipe. Quanto a avaliacdo do processo licitatério para os RUs a
mesma foi concluida de forma satisfatdria. No que tange as discussdes para a criacdo de Instrucdo Normativa sobre alimentacdo para eventos e sobre procedimentos e
conduta nos RU foram iniciadas as discussdes e objetiva-se implanta-las no primeiro semestre de 2018. Com relacdo ao lixo dos RUs observa-se que houve aumento
nos dias de recolhimento, contudo ainda ndo é suficiente devido a grande produgdo de residuos. O projeto "Feche a Porta do RU! Mantenha o RU aberto! foi
desenvolvido a partir de abril de 2017, com o objetivo de conscientizar os usuarios dos restaurantes universitarios a manterem as portas fechadas para impedir a
entrada de cdes, evitando assim a disseminagdo de doencas ou contaminagdes, contudo avalia-se que ndo foi suficiente para a resolugdo da problemética dos cées nos
RUs. Sendo assim, outras a¢Oes foram executadas como por exemplo a aquisicao dos repelentes sonoros e a solicitagdo da melhoria da infraestrutura. Além disso, esta
em fase de implantacéo as fichas de preparagéo dos alimentos servidos nos RUs para que o preparo seja padronizado em todos os restaurantes. Foi inserido nos novos
aditivos nos contratos dos RUs a fiscalizagdo de infraestrutura. Por fim, salienta-se que a equipe de nutricionistas da PRAE participou de eventos apresentando o
resultado de pesquisas e projetos desenvolvidos nos RUs. Dessa forma, entende-se que a meta de qualificar o controle e a gestdo do RU foi alcangada.

TEMA: INFRAESTRUTURA - SEGURANCA
FRAGILIDADES QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS AVALIAGCAO AVALIAGCAO AVALIACAO SEMINARIO
IDENTIFICADAS NO DISCENTES DOCENTES —E QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA INTERNO -
RELATORIO DE DISCENTES DOCENTES TAEs FRAGILIDADES
AUTOAVALIAGCAO
INSTITUCIONAL Questio 42 ) ) ) ) - Seguranga no campus
2014 i
ACOES - O Ramal 200 foi ativado. Tal ramal aciona o atendimento as demandas de manutencdo e seguranga, além disso, estdo em elaboragdo as Ordens de Servigo OS
REALIZADAS EM 02/2015 que trata de procedimentos padrdo para Portarias e OS que trata de normatizar a atuacéo da vigilancia.
2015

68




ACOES
REALIZADAS EM
2016

- Foi elaborado e distribuido para a comunidade académica um Guia de Seguranca Pessoal e Patrimonial;

ACOES
REALIZADAS EM
2017

- Empresa para o servico de monitoramento de imagens no Campus Rio Grande — Unidade Carreiros contratada

TEMA: INFRAESTRUTURA- ACESSIBILIDADE
AL DRSS QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO SEMINARIO
BENIEIGADAG NG DISCENTES DOCENTES TAEs QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA INTERNO -
RELATORIO DE DISCENTES DOCENTES TAEs FRAGILIDADES
AUTOAVALIACAO eNIT —
¢ - Acessibilidade - Falta de estrutura - Condicdes de
INSTITUCIONAL . . . R
Questao 44 Questdo 26 Questéo 30 rampas de acesso - coberta na passarela | acessibilidade
2014
- Aquisicdo de 25 mesas adaptadas para alunos cadeirantes, totalizando R$ 10.950,00 investidos. As mesas encontram-se sob a guarda patrimonial da PRAE, sendo
ACOES dispostas nos locais conforme necessidade;
REALIZADASEM | _ Foj realizada a adequacdo da disposicdo do acervo de livros ao novo espaco disponivel, tendo em vista as necessidades de expansdo; adquiridos méveis adaptados e
2ot que atendam as normas de ergonomia; melhoria no acesso e no que se refere a autonomia dos usuarios, através da sinalizacdo de acervos e dos setores da biblioteca;
promovida a acessibilidade as pessoas portadoras de deficiéncias e necessidades especiais, no site e no catalogo on-line do SiB.
- O SiB, atendendo aos portadores de necessidades especiais, realizou as seguintes acfes: Adequacao da disposicao fisica do acervo de suas bibliotecas; Reformulacéo
ACOES parcial do site do SiB. Além disso, no ambito do setor de acessibilidade ha atendimento especializado aos PNEs. Foram recebidos, 28 titulos, em 76 exemplares, por
REALIZADAS EM meio de doacgdo, laminas e materiais em Braille. O acervo em Braille foi disponibilizado no espago comum do acervo, na biblioteca central, e passou por uma
2016 reclassificacdo, tornando-os ainda mais acessiveis. Nas bibliotecas: central e setorial da salde, ainda ha necessidade de mudanca nas portas de entrada e na segunda,
no balcdo de atendimento, de modo a facilitar o acesso a todos, 0 que estima-se ser solucionado no ano corrente;
ACOES - Foram mapeados e feitos os projetos de acessibilidade para cinco espacos de uso coletivo na universidade: os dois restaurantes universitarios do Campus Carreiros, a
REALIZADAS EM biblioteca do Campus Carreiros e a biblioteca da Area Académica do Hospital Universitario. Contudo, as obras ainda ndo foram iniciadas. Além disso, projetos de
2017

pisos podotateis e das plataformas elevatérias foram concluidos para serem encaminhados para licitacéo.
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TEMA:

INFRAESTRUTURA - MOBILIDADE

FRAGILIDADES
IDENTIFICADAS NO
RELATORIO DE
AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL

QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO SEMINARIO
SECENT G S GEENTES s QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA INTERNO -
DISCENTES DOCENTES TAEs FRAGILIDADES
- Falta de estacionamento de - Mobilidade interna
x bicicletas em todos os prédios
- Questdo 25 - . P -

(utilizacéo até o pértico de

2014 saida do campus e vice-versa)
- Foram adquiridas bicicletas com a descrigdo técnica necessaria a fim de incentivar a pratica da mobilidade;
- Conclusdo das obras de ampliacdo da iluminacdo viéria: obras necessarias especificamente para complementacdo de vias, calgadas, estacionamentos, passarelas e
~ ciclovias existentes nos campi;
ACOES
REALIZADAS EM - Concluséo e licitagdo dos projetos de alimentagéo de energia e iluminagéo que sdo etapas complementares da execucdo do conjunto de obras de infraestrutura;
2015
- Diagndstico da situacdo existente em edificagdes: realizada de forma continua a verificacdo das condigdes de iluminacdo das areas externas e internas nas instalagdes
da Universidade;
- Vistoria e substituicdo periddica de lampadas (a partir do diagndstico realizado, faz-se as substituicfes necessarias).
ACOES
REALIZADAS EM
2016
ACOES - No que tange a ampliag&o de ciclovias no entorno da FURG a solicitagdo foi encaminhada junto a Prefeitura Municipal do Rio Grande. Por fim, avaliamos que as
REALIZADAS EM metas ndo alcancadas devem ser retomadas em 2018 para a qualificacdo da agdo transporte estudantil.
2017
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IX . Resultados da Autoavaliacao Institucional 2018 - 1° Ano do Atvual
Ciclo Avaliativo (2018/2021)

No periodo de 2 a 22 de abril de 2018 foi respondido de forma voluntaria por parte da
comunidade universitaria um questionario, através do site de consultas da FURG

(www.consultas.furg.br), referente ao processo de Autoavaliacdo Institucional 2018. No total 3402

pessoas responderam o questionario, sendo 2231 discentes do ensino presencial, 146 discentes da
modalidade a distancia, 32 tutores de cursos EAD, 452 docentes e 541 técnico-administrativos em
educacdo. A Diretoria de Avaliacdo Institucional (DAI) e a Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA)
elaboraram os questionarios tendo como base 0s questionarios utilizados nas avalia¢fes anteriores,
as normativas do INEP para avaliacdo institucional e as questdes solicitadas pelos diferentes
gestores da FURG. O questionério foi elaborado de forma especifica para cada segmento e continha
em torno de 60 questbes (variou conforme o segmento). As questdes foram agrupadas por
similaridade e classificadas conforme os aspectos relacionados em CURSO, INFRAESTRUTURA,
ESTUDANTES, INSTITUICAO, ATUACAO DOS TAE E TUTORES, sendo que alguns eram
especificos a cada segmento avaliado. Todas as questdes foram operacionalizadas em uma escala
tipo Likert de 5 pontos (variando de “péssimo” a “muito bom™). Havia ainda a opgao para responder

“sem condigOes de opinar” e “ndo existe”.

Para melhor compreensdo dos resultados foi feita a organizacdo das médias em relacdo a

cada questdo presente nos instrumentos de cada segmento. Adotou-se a nomenclatura ponto forte

(préximo ou acima de'4), regular (entre 3 e 4) e ponto fraco (iGKIMCIOUIGDAIROIIEN) , atribuindo-

se, respectivamente, as cores verde, amarela e vermelha para facilitar a analise.
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9.1. Avaliacao Quantitativa

9.1.1. Discentes

Na tabela 10, séo apresentados os resultados dos questionarios respondidos pelos discentes
do curso de Biblioteconomia de forma comparativa com as respostas dadas por todos os discentes de
graduacdo dos cursos vinculados ao ICHI e por todos os discentes da FURG para destacar as

similaridades e diferengas entre eles.
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Tabela 10 - Resultado da Avaliagdo Quantitativa dos Discentes do Curso de Biblioteconomia. Os resultados da avaliagdo sdo apresentados como Média, Desvio Padréo, Percentual de
respostas '"néo existe" e ""sem condi¢des de opinar", em fun¢do do ndimero de discentes matriculados na FURG em 2018.

FURG ICHI BIBLIOTECONOMIA
(Numero de Matriculados = 11.656) (Ndmero de Matriculados = 1.413) (Numero de Matriculados = 158)
(Percentual de participacéo = 19,1%) (Percentual de participagdo = 15,99%0) (Percentual de participagéo = 32,9%)
Sem Sem Sem
2 n N&o Existe | condicbes de 2T - N&o Existe | condicbes 2 n Né&o Existe condicdes
Pe rguntas Média Desvio (%) opinar (%) Média Desvio (%) de opinar Média Desvio (%) de opinar
(%) (%)
| - QUANTO AO CURSO

1.~ O meu conhecimento do Projeto Pedagdgico | 5 4g 1,61 453 13,00 343 | 1,0 8,8 97 | 381 | 134 5,77 1,92
do Curso (PPC) é... ' ’ ' ’ : ’ ' ' ’ ’ ’ ’
2. O esclarecimento, pelos professores, quanto a 0.49
utilidade das disciplinas para o exercicio da | 384 161 0,54 ’ 3,83 11 0,0 0,0 0,76 0,00 0,00
minha profisséo é...
3. A integracdo entre as disciplinas oferecidas 3.69 108 0.54 0.85 372 10 0.4 0.4 0.73 0.00 0.00
No mMeu curso é... ' ’ ' ' ' ' ' ' ' ' '
4. A relevancia dos conteldos abordados nas 0.85
disciplinas para o exercicio da minha profissio 0,96 0,27 ’ 0,9 0,4 13 0,87 0,00 1,92
é...
5. A contribuicdo do meu curso para a minha 104 031 067 09 0.0 0.0 0.59 0.00 0.00
formagéo como cidadao é... ’ ' ' ' ' ' ' ' '
6. A contribuicdo do meu curso para a minha 0.86 0.18 0.67 0.9 0.0 0.4 0.82 0.00 1.92
formacao profissional é... ' ' ' ' ' ' ’ ’ '
7. A contribuicdo do meu curso para aquisi¢do 084 0.09 0.40 09 0.0 13 0.60 0.00 0.00
de conhecimento tedrico na area é... ’ ' ' ’ ' ' ' ' '
8. A contribuicdo do meu curso para aquisi¢do 365 123 0.40 220 11 0.4 40 0.82 0.00 0.00
de conhecimento prético na area é... ' ' ' ' ' ' ' ' ' '
9. O apoio para participar de eventos 731
(congressos, ~ encontros, ~seminarios, visitas | 314 1,44 1,26 ’ 12 0,0 5,7 3,45 1,08 0,00 1,92
técnicas) é...
10. A oportunidade de participar em projetos de 3.46 155 112 10.35 12 18 14.1 331 132 192 577
pesquisa dos professores do meu curso é... ' ' ' ’ ' ' ' ' ’ ’ '
11. A oportunidade de participar em projetos de 327 160 179 15.55 12 35 13.7 3.33 143 192 962
extensdo dos professores do meu curso é... ' ’ ' ' ’ ' ’ ' ' ' '
12. A atuagdo do coordenador de curso para o | ggg | 45 0,31 6,99 378 | 11 0,9 53 1,14 1,92 1,92
encaminhamento das demandas do estudante é...




13.0 relacionamento do coordenador do meu
curso com os estudantes é...

14. A atuagdo dos técnico-administrativos em
educacdo da secretaria do meu curso para o
encaminhamento das demandas do estudante é...

15. A atuagdo dos técnico-administrativos em
educagdo dos laboratérios de ensino do meu
curso para o desenvolvimento de minhas
atividades é...

16. A atuagdo dos técnico-administrativos em
educagdo dos laboratérios de pesquisa do meu
curso para o desenvolvimento de minhas
atividades é...

17. A atuagdo dos técnico-administrativos em
educagdo dos laboratérios de informética do meu
curso para o desenvolvimento de minhas
atividades é...

3,80

1,36

0,40

5,02

3,85

11

0,4

4,4

1,56

0,63

10,89

3,85

1,90

4,71

20,75

1,0

2,6

19,8

1,96

5,33

25,10

1,0

10,6

26,4

3,86

1,99

9,10

28,73

0,9

10,6

30,4

1,0

8,8

26,4

I1 - QUANTO A INFRAESTRUTURA

1,14

0,00

0,00

1,69

0,00

15,38

1,61

0,00

13,46

1,92

1,92

23,08

1,17

0,00

3,85

18. As salas de aula, no que se refere a mobiliario
e a ergonomia sao...

3,44

1,03

0,00

0,45

0,0

0,0

3,40

0,86

0,00

0,00

19.As salas de aula, no que se refere a
infraestrutura (conforto térmico, iluminacéo,
acustica e etc.) séo...

3,13

1,13

0,18

0,13

0,0

0,0

20.0s equipamentos de apoio didatico-
pedagdgicos disponiveis nas salas de aula
(quadros, multimidia e outros) so...

3,39

1,07

0,04

0,13

0,0

0,0

21. Os auditérios, miniauditérios e anfiteatros do
campus, em que vocé estuda, no que se refere a
quantidade e a dimensao s&o...

22. Os auditdrios, miniauditdrios e anfiteatros do
campus, em que vocé estuda, no que se refere a
limpeza e a conservagdo sdo...

23. A adequagdo dos laboratérios de ensino com
relagdo A estrutura, aos equipamentos, aos
Servigos e as normas de seguranca é...

3,88

3,80

1,44

3,50

5,74

3,70

1,38

3,05

4,75

11

0,0

2,2

1,66

2,29

15,06

0,8

0,4

2,2

1,0

5,3

211

24. A adequacdo dos laboratorios de pesquisa
com relagdo a estrutura, aos equipamentos, aos
Servigos e as normas de seguranga é...

3,79

1,80

2,60

21,69

1,0

5,7

25,6

74

3,15

1,01

0,00

0,00

0,95

0,00

0,00

0,83

0,00

0,00

0,90

1,92

0,00

1,57

0,00

15,38

1,60

1,92

15,38




25. A adequacdo dos laboratérios de informatica

com relagdo a estrutura, aos equipamentos, aos | 3:73 1,85 4,62 23,08 3,67 0,9 2,6 19,8 0,91 0,00 1,92
servicos e as normas de seguranca é...

26.0s servicos de impressdo e fotocopias | g 57 1,56 6,54 8,16 334 | 1,0 6,6 66 | 339 | 121 1,92 3,85
oferecidos aos estudantes séo... ' ’ ' ' ’ ' ' ' ' ’ ’ '
27.0s sistemas informatizados da FURG 094 0.09 130 09 0.0 13 0.92 0.00 0.00
(sistemas.furg, ARGO) disponiveis sdo... ’ ' ' ’ ' ' ' ' '
28.0  sistema de e-mail institucional SEggEEE 1 g3 0,99 24,25 372 | 10 0,0 238 | 375 | 1,79 0,00 23,08
disponibilizado é...

campus em gue voceé estuda sio... ' ' ' ' ’ ' ’ ’ ' ’ ’ '
30.0s recursos do ambiente virtual utilizados

pelos professores para apoiar as atividades de | 399 139 1,48 7,53 3,49 1,0 0,9 7,5 3,75 0,93 0,00 1,92
ensino sao...

31. A limpeza e conservacdo das dependéncias 088 027 013 08 0.0 0.4 0.78 0.00 0.00
do campus em que vocé estuda séo... ’ ' ' ' ' ' ' ' ’
32.0s espacos de alimentagdo disponiveis no 361 127 1.93 273 3.78 11 31 31 375 112 0.00 1.92
campus em que vocé estuda sdo... ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' '
33.0s espacos de convivéncia no campus em 373 1.20 157 134 10 0.0 13 0.89 0.00 192
que voce estuda sdo... ' ’ ' ' ' ' ' ' ' ’
34. As condigbes de seguranca do campus em 323 1.20 0.27 1.48 315 12 0.0 18 133 0.00 0.00
que vocé estuda s&o... ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' '

35. As opcbes de mobilidade interna (calgadas,

passarelas, vias e ciclovias) no campus em que | 3:99 1,20 2,29 1,08 341 11 13 0.4 3,71 1,06 0,00 0,00
voceé estuda sdo...

36. As condigdes de acessibilidade a pessoas com 158 143 19.18 12 26 14.1 142 0.00 11.54
deficiéncia no campus em que vocé estuda séo... ' ' ' ' ' ' ' ' '
37.0 ftransporte interno, em termos de (RESENNN 1 79 6,81 22,90 342 | 12 75 163 | 358 | 173 0,00 17,31
frequéncia e pontualidade €...

38. O transporte publico municipal que atende ao

campus em que vocé estuda, em termos de 141 2,47 16,67 12 18 7.9 1131 0,00 3,85
frequéncia e pontualidade é...

39.0 transporte publico intermunicipal que

atende ao campus em que vocé estuda’ em 1,63 3,50 60,47 3,14 1,3 4,0 63,4 3,45 1,83 0,00 59,62
termos de frequéncia e pontualidade é...

40. O transporte interno, em termos de qualidade 3.34 174 574 2335 338 11 79 141 3.49 155 0.00 13.46
e Seguranga é.“ L il L 1 1 L L L L 1 1 1
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41. O transporte publico municipal que atende ao
campus em que vocé estuda, em termos de
qualidade e seguranca é...

42.0 transporte publico intermunicipal que
atende ao campus em que vocé estuda, em
termos de qualidade e seguranca é...

111 - QUANTO AOS ESTUDANTES

43.0 meu relacionamento com os colegas de
curso é...

44. A minha utilizacdo da biblioteca para estudo
e consulta é...

45.0 meu uso dos meios disponibilizados pela
FURG para apresentacdo de demandas e
sugestdes é...

46. O meu dominio de lingua estrangeira é..

47.A minha participagio em projetos de
pesquisa é...

2,69

16,85

3,81

60,74

0,27

0,45

1,26

4,30

0,99

15,91

1,30

1,84

2,11

1,87

13,85

19,81

11

1,3

79

0,00

7,69

13

3,5

63,4

0,00

57,69

0,7

0,0

0,4

0,60

0,00

0,00

0,9

1,3

3,1

0,72

0,00

0,00

0,9

1,3

141

1,50

0,00

13,46

1,2

1,3

1,3

1,20

0,00

1,92

11

15,9

22,5

1,64

13,46

17,31

48. A minha participacdo em projetos de ensino
é...

1,83

16,54

25,77

11

15,4

30,0

1,69

17,31

25,00

49.A minha participacio em projetos de
extensdo é...

1,87

17,17

27,75

50.A minha participagdo em movimentos
estudantis e outras instancias de representacdo na
FURGEé...

1,70

20,30

27,79

51. A representacdo estudantil nas Comissbes e
Conselhos da FURG é...

1,77

6,10

35,32

3,12

1,2

16,3

32,2

1,76

19,23

34,62

1,2

15,9

251

1,62

17,31

32,69

11

6,2

32,2

1,76

5,77

28,85

IV - QUANTO A FURG

52.0 meu conhecimento sobre o Projeto
Pedagdgico Institucional da FURG - PPI
2011/2022 (filosofia, missdo, visdo, diretrizes,
principios norteadores do ensino, da pesquisa e
da extensdo, perfil dos servidores e estudantes,
avaliacdo, planejamento e objetivos estratégicos)
é

1,63

8,43

2411

53.0 meu conhecimento sobre o Plano de
Desenvolvimento Institucional da FURG — PDI

w
[EEN
N

1,59

8,83

25,19

76

11

10,6

23,3

1,60

3,85

28,85

11

9,3

22,9

1,59

3,85

21,15




2015/2018  (eixos  norteadores,  objetivos,
estratégias e programas) é...

54. A Assisténcia Bésica ao Estudante (auxilios e

. ; 3,71 1,72 0,58 17,97 3,69 11 0,0 14,1 3,81 1,51 0,00 7,69
bolsas) oferecida pela FURG é...
55,0 acompanhamento pedagdgico oferecido | 355 | 185 | 0,76 2054 | 359 | 10 | 18 | 201 | 365 | 179 3,85 25,00
pela FURG é...
56.As acGes de incentivo para a pesquisa da | g 3g 1,66 0,63 18,60 322 | 11 13 163 | 349 | 141 1,92 7,69
Universidade sdo... ' ’ ' ’ ’ ' ' ' ' ’ ’ '
57.As agdes de incentivo & inovagdo
tecnoldgica, &  solicitacdo ~de propriedade | 343 1,85 0,90 35,01 333 | 11 04 383 | 364 | 183 1,92 23,08
intelectual e a transferéncia de tecnologia
propostas pela FURG sdo...
58. As acles de incentivo ao empreendedorismo
e a incubagao de empresas de base tecnolégica 3,44 1,88 1,79 45,36 3,46 1,1 0,9 46,3 3,72 1,75 0,00 23,08
s&o...
59. As acdes de incentivo para a criagdo e
melhoria da pés_graduagao da Universidade 3,53 1,91 1,39 41,15 3,32 1,1 1,3 44,5 3,82 1,92 11,54 36,54
S&0...
60. As oportunidades de pés-graduacdo na rea | 5 gg 179 296 10,63 - 13 11,0 17.2 - 165 0.00 2115
do meu curso sdo...
6l.As  politicas de  acGes afirmativas | 375 | 195 | 036 3761 | 362 | 09 | 00 | 322 |37 | 183 0,00 30,77
desenvolvidas pela FURG sdo...
62. As aNtividades culturais desenvolvidas pela 375 1,61 063 14,97 3.76 0.9 04 10,6 111 0,00 385
FURG séo...
63. As opg6e§ de lazer e esporte desenvolvidas 357 1,69 242 17,21 353 1,0 35 132 1,19 0.00 577
pela FURG séo...
64.0s recursos (plataformas, instalagdes, ...) de
educacdo a distancia disponiveis para apoiar as | 3:63 1,93 0,94 46,80 3,73 0,9 0,0 515 2,07 0,00 42,31
atividades de ensino sdo...
65. A disponibilizacdo da informagdo quanto as
sobre outros assuntos que me dizem respeito, é...
66. O atendimento a saude fisica disponivel no 170 713 37.43 13 97 36.6 162 0.00 3269
campus em gue Voceé estuda é... ' ' ’ ' ' ' ’ ’ ’
67. O atendimento a salde mental disponivel no 171 296 33.80 13 26 251 153 192 1923
campus em que vocé estuda é... ’ ' ' ’ ' ’ ' ' '
68.0 meu conhecimento sobre o Sistema de 152 865 38.59 12 10.6 436 152 962 28 85

Gestdo Ambiental da FURG (SGA-FURG) é ...
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69. As agdes realizadas pelo Sistema de Gestdo
Ambiental (SGA-FURG) séo...

3,28

1,58

2,33

69,61

3,16

11

4,8

67,8

3,55

1,79

0,00

59,62

70.As oportunidades de cooperacdo académica
entre a FURG e instituicBes estrangeiras sdo...

3,40

1,86

1,30

44,15

3,40

1,0

13

52,9

3,77

1,95

0,00

40,38

71. As informacbes e apoio institucional para
participacdo em acles de cooperagdo
internacional s&o...

3,16

1,75

1,61

51,19

3,20

11

2,2

57,3

3,56

1,86

1,92

50,00

72.0 processo de Avaliagdo Docente pelo
Discente realizado pela FURG &...

3,60

1,61

0,36

14,39

3,58

11

0,0

12,3

3,83

73. O processo de Autoavaliacdo Institucional
da FURGé...

3,82

1,47

0,04

11,47

3,79

1,0

0,0

15,9

1,37

0,00

9,62

74. As acbes e melhorias oriundas dos
processos avaliativos (Docente pelo Discente,
SiB, RU, Autoavaliacdo Institucional, SECOM,
dentre outros) da FURG séo...

3,45

1,82

1,75

28,37

3,93

11

2,6

26,0

1,45

0,00

11,54

3,79

1,70

0,00

19,23
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9.1.2. Docentes

Na tabela 11, sdo apresentados os resultados dos questionarios respondidos pelos docentes
dos cursos vinculados ao ICHI e por todos os docentes da FURG para destacar as similaridades e
diferencas entre eles.
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Tabela 11 - Resultado da Avaliacdo Quantitativa dos Docentes do ICHI. Os resultados da avaliagéo sdo apresentados como Média, Desvio Padrédo, Percentual de respostas 'ndo existe" e
""sem condices de opinar'', em fungéo do nimero de docentes da FURG em 2018.

FURG ICHI
(Ndmero de Docentes = 924) (Ndmero de Docentes = 99)
(Percentual de participagao = 48,9%) (Percentual de participacgao = 33,3%)
Sem o Sem
Perguntas Média Desvio Né&o Existe | condicbes de Média Desvio E’:I(?s(;e condi¢des
opinar de opinar
I - QUANTO A INFRAESTRUTURA

1. Assalas de aula, no que se refere a mobiliario e a ergonomia séo... 3.40 0.86 0.44 0.00 341 0.80 303 0.00
2. As salas de aula, no que se refere a infraestrutura, (conforto térmico, 0.93 0.22 0.00 318 073 0.00 0.00
iluminacéo, acustica e etc.) séo... ' ' ' ’ ' ' '
3. Os equipamentos de apoio didatico-pedagdgicos para uso em salas de aula 326 091 0.44 022 312 086 0.00 0.00
(quadros, multimidia e outros) sdo... ' ' ' ’ ’ ’ ' '
4. Os auditérios, miniauditérios e anfiteatros do campus em que voceé atua, no que 3.60 097 929 332 333 092 0.00 0.00
se refere a quantidade e a dimenséo, sdo... ' ' ' ' ' ' ' '
5. Os auditorios, miniauditorios e anfiteatros do campus em que vocé atua, no que 0.76 929 310 3.88 093 0.00 0.00
se refere a limpeza e conservagéo sao... ' ' ’ ’ ’ ' '
6. As instalacbes administrativas da Direcdo e Secretaria da sua Unidade 0.89 0.44 3.98 096 0.00 303
Académica quanto ao espago sdo... ' ' ' ' ' '
7. As instalagBes administrativas da Direcéo e Secretarias do campus em que vocé 3.89 0.96 265 1040 084 0.00 6.06
atua, quanto ao espago sao... ' ' ' ' ’ ' '
8. As salas de permanéncia para docentes, no que se refere ao nimero de 3.40 118 0.22 044 112 0.00 0.00
ocupantes sdo... ' ' ' ’ ’ ' '
9. As salas de permanéncia para docentes, no que se refere a iluminagdo, ao 310 110 0.44 0.44 1.00 0.00 303
conforto térmico e a ergonomia sdo... ' ' ' ' ' ' '
10. A adequacdo dos_ Iaborgtc')rios de ensino com relagdo a estrutura, aos 3.21 0.96 442 15,49 111 9,09 12,12
equipamentos, aos servicos e as normas de seguranga é...
11. A adequagdo dos laboratérios de pesquisa com relacdo a estrutura, aos 3.25 0.96 885 19 69 1.00 12.12 18.18
equipamentos, aos servicos e as normas de seguranga é... ' ' ' ' ’ ’ '
12. A adequagdo dos laboratdrios de informatica com relagcdo a estrutura, aos 320 101 553 21.90 1.00 3.03 18.18
equipamentos, aos Servicos e as normas de seguranca é... ' ' ' ' ’ ' ’
13. As agdes de capacitagdo para situagdes de emergéncias S&o... - 109 21,90 26 11 112 | 3333 2191




14.A disponibilidade de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) e

- x h N . o \ 1,06 17,92 36,73 0,89 18,18 48,48
Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPC) para execucdo de minhas atividades é ... - -

15. Os servigos de impressdo e fotocdpias disponiveis em seu local de trabalho 375 104 111 243 319 114 0.00 6.06
s80... ' ' ' ; ) , , ,
16.0s sistemas informatizados (sistemas.furg, ARGO) disponibilizados aos 355 095 000 0.66 352 106 0.00 0.00
docentes sdo... g ' ' : ; , , ,
17. O sistema de e-mail institucional disponibilizado é... 313 108 0.00 885 311 195 0.00 1818
18. A qualidade e disponibilidade da Internet no campus em que voceé atua é... 312 107 0.00 0.44 - 0.97 0.00 0.00
19. Os recursos (plataformas e instalagdes) de educacdo a distancia disponiveis 365 089 291 38.05 362 107 0.00 36.36
para apoiar as atividades de ensino séo... ’ ! ' J ' ' ) '
20. A limpeza e conservacéao das dependéncias do campus em que vocé atua sdo... 378 0.83 0.00 0.92 388 0.86 0.00 0.00
21. Os espagos de alimentacéo disponiveis no campus em que vocé atua sao... - 104 354 6.10 - Lo 303 303
22. Os espagos de convivéncia do campus em que vocé atua séo... 113 6.19 243 321 111 0.00 0.00
23. As condigdes de seguranca do campus em que voceé atua séo... 098 0.00 588 323 0.84 0.00 6.06
24. As opcbes de mobilidade interna (calcadas, passarelas, vias e ciclovias) do 099 354 376 305 0.95 0.00 303
campus em que vocé atua séo... ' ' ' ' : ' ,
25. As condicGes de acessibilidade a pessoas com deficiéncia do campus em que 102 111 17.70 101 303 1515
vocé atua séo... , ' ' , , :
26. O transporte interno, em termos de frequéncia e pontualidade ... 0.97 11.06 59.09 099 303 4545
27. 0 transporte plblico municipal que atende ao campus em que vocé atua , em 102 310 5332 115 303 36.36
termos de frequéncia e pontualidade é... ' ' ' ' : :
28. O transporte publico intermunicipal que atende ao campus em que vocé atua, 113 199 66.81 117 303 £7 58
em termos de frequéncia e pontualidade é... ’ ' ' ' ' ,
29. O transporte interno, em termos de qualidade e seguranga é... 1.00 9.96 58.41 1.03 6.06 48.48
30. O transporte publico municipal que atende ao campus em que vocé atua, em 0.96 310 54 42 103 0.00 3939
termos de qualidade e seguranga, é... ’ ' ' ' : :
31. O transporte publico intermunicipal que atende ao campus em que vocé atua, 111 199 68.36 110 303 63.64

em termos de qualidade e seguranga é...




32. O transporte para realizacdo de atividades fora do campus em que vocé atua,
em termos de condic&o das viaturas é...

3,34

0,91

1,11

32,52

3,17

1,13

0,00

21,27

33. O transporte para realizacdo de atividades fora do campus em que vocé atua,
em termos de preparo dos motoristas é...

3,85

0,83

1,11

35,40

3,82

1,05

0,00

33,33

11 - QUANTO A PRATICA DOCENTE

34.0 meu conhecimento a respeito do(s) Projeto(s) Pedagogico(s) do(s) curso(s)
em que atuo é...

35.0 meu uso das informagBes dos PPC's dos cursos em que atuo para o
planejamento de disciplinas é...

36. A apresentacdo, a discussdo e a implementacdo do Plano de Ensino das minhas
disciplinas (em termos de ementa, conteGdo a ser desenvolvido, objetivos da
disciplina, método de ensino, bibliografia e sistema de avaliagdo) séo...

37. A minha habilidade para organizar as aulas e torna-las atraentes, utilizando
linguagem clara e compreensivel para os estudantes, é...

38. A minha habilidade para tornar evidentes os fundamentos tedricos (cientificos,
sociopoliticos e/ou técnicos) do conteldo ministrado, demonstrando meu dominio
e atualizacdo do conhecimento, envolvimento e entusiasmo no desenvolvimento
das minhas disciplinas é...

39. A minha habilidade para estabelecer interacdo entre a teoria, a pratica e/ou o0s
aspectos da realidade é...

40. A minha forma de tratar os estudantes, em termos de cordialidade e respeito
pessoal, de fazer exigéncias na medida adequada, aceitar criticas, opinifes e
sugestoes é...

41.Em termos de receptividade as necessidades dos estudantes, de ajudar na
solucéo de suas dificuldades com a disciplina, bem como ser acessivel/disponivel
para orientagdo extraclasse, a minha atuacdo é...

42. A minha habilidade para promover o interesse dos estudantes pela disciplina,
incentivando-os a investigacdo tedrica e/ou pratica, ao questionamento, a
realizagdo de leituras complementares é...

43. A minha habilidade para promover o interesse dos estudantes pela disciplina,
incentivando-os para a participagdo em grupos de estudo, encontros, congressos e
outras atividades extraclasse é..

44. A minha habilidade em elaborar avaliacbes compativeis (coerentes) com o
contelido desenvolvido, bem como a discussdo e a andlise dos resultados com os
estudantes é...

45. A utilizagdo de recursos e ferramentas de educacdo a distancia (Moodle, chat,
foruns...) nas minhas disciplinas é...

0,80

0,44

0,22

0,80

0,22

1,55

0,63

0,44

0,22

0,59

0,00

1,55

0,59

0,00

0,66

0,59

0,00

0,88

0,52

0,00

0,44

0,59

0,00

0,88

0,67

0,00

0,44

0,77

0,22

1,11

0,63

0,22

0,66

1,10

10,84

11,28
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0,92

3,03

0,00

0,92

0,00

0,00

0,57

0,00

0,00

0,61

0,00

0,00

0,67

0,00

0,00

0,61

0,00

0,00

0,42

0,00

0,00

0,66

0,00

0,00

0,56

0,00

0,00

0,62

0,00

3,03

0,83

0,00

0,00

0,91

6,06

18,18




46. A minha atuagdo em realizagdo de atividades extensionista é€... 352 107 531 759 3.77 0.88 303 303
47. A minha atuagdo para captagdo de fomento para a¢des de extenséo é... 113 10.40 1283 194 900 18.18
48. A minha atuag&o para proposicéo e gerenciamento de projetos de pesquisa €... 086 332 553 0.80 6.06 6.06
49. A minha atuagdo para captacdo de fomento para agOes de pesquisa €... 107 553 1018 117 | 1212 121
50. A minha atuac8o na orientagdo de estudantes de pos-graduacéo é... 070 19.25 13.94 061 | 2101 2424
51. A minha atuagéo para orientacdo de estudantes de graduagdo ... 063 2 88 420 0.49 0.00 0.00
52. A minha atuacdo em relacdo a atividades de gestdo académica (prd-reitorias, 076 509 951 0.71 0.00 12.12
direcdo, coordenagéo, representacéo em conselhos) é... ' ' : ' ' :
53. A minha satisfacdo na realizacdo de gestdo académica é... 374 0.9 310 9.96 3.37 192 0.00 909
54. O equilibrio de tempo destinado a atividades de ensino, pesquisa, extensdo e 3.39 098 044 591 324 0.94 0.00 0.00
administracéo, é... g ' ' , : ) , ;
55. A minha pré-atividade ou iniciativa em auxiliar na resolugdo de problemas 065 022 588 0.71 0.00 303
inerentes ao meu cargo, é... ' ' : , ; ,
56. A minha disposicao para auxiliar outros colegas é... 0.56 0.22 0.22 057 0.00 000
I1 - QUANTO A UNIDADE ACADEMICA
57. O apoio para participar de eventos e cursos de capacitagdo/qualificacdo docente 107 288 7 96 126 0.00 900
é ! ' ’ ’ ’ y
58. A atuagdo da minha chefia é... 0.93 0.44 a3 - 112 000 303
59. A discussdo, por parte da minha chefia, no Conselho da Unidade Académica, 087 0.44 1748 381 104 0.00 18.18
acerca dos assuntos pautados nos conselhos superiores da FURG é... ' ' ' : ' ' ,
60.No desenvolvimento de minhas atividades, minha contribuicdo para o 065 088 310 0.76 0.00 303
cumprimento do planejamento da minha unidade é... ' ' ' ' ' '
61. As acOes e melhorias por parte da chefia imediata oriundas dos processos 091 066 17 92 3.40 126 0.00 2424
avaliativos da FURG séo... ' ' ' : ' ; :
62. Os servigos da secretaria geral da Unidade séo... 0.80 0.00 111 063 0.00 000
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63.A atuacdo dos servidores técnico-administrativos em educagdo que

. o 0,81 0,44 1,99 0,83 0,00 0,00
desempenham suas atividades em secretaria € ...
64.A atuacdo dos servidores técnico-administrativos em educagdo que 0.96 3.32 2434 117 3.03 30.30
desempenham suas atividades em laboratérios de pesquisa e ensino é... ' ' ' ' ' '
65.0 comprometimento profissional dos servidores com as necessidades da 0.83 0.00 465 381 0.86 0.00 3.03
Unidade é... ' ' ’ ' ' ' '
66. O meu nivel de satisfacdo em relagcdo ao ambiente em que trabalho é... 0.86 0.00 022 345 1.00 0.00 0.00

Il - QUANTO A FURG
67. 0 meu conhecimento sobre o Projeto Pedagogico Institucional da FURG — PPI
2011/2022 (filosofia, missdo, visao, diretrizes, principios norteadores do ensino, da | 373 0,88 1,33 2,21 3,85 1,03 0,00 0,00
pesquisa e da extenséo, perfil dos servidores e estudantes, avaliagdo, planejamento
e objetivos estratégicos) ...
68.0 meu conhecimento sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional da
. e L ) 3,64 0,90 1,11 3,10 1,03 0,00 0,00

FURG - PDI 2015/2018 (eixos norteadores, objetivos, estratégias e programas) é...
69. O grau de participa¢do da FURG, no tocante ao atendimento das necessidades 0.76 0.00 597 064 0.00 6.06
da sociedade, quanto a formagéo de recursos humanos é... ' ' ' ' ' '
70. O grau de participagdo da FURG, no tocante ao atendimento das necessidades 0.80 0.00 752 068 0.00 6.06
da sociedade, quanto a geracdo de conhecimento e novas tecnologias é... ' ' ' ' ' '
71. O grau de participa¢do da FURG, no tocante ao atendimento das necessidades 0.80 0.00 13.05 085 0.00 18.18
da sociedade, quanto as atividades extensionista e de assisténcia é... ' ' ' ' ' ’
72. O meu orgulho em trabalhar na FURG é... 0.67 0.66 0.22 0.54 303 0.00
73. A Assisténcia Bésica ao Estudante (auxilios e bolsas) oferecida pela FURG €... 0.88 0.22 14.60 119 0.00 1212
74. O acompanhamento pedagdgico oferecido pela FURG é... 373 0.94 0.22 2168 111 0.00 30.30
75. As politicas de aces afirmativas desenvolvidas pela FURG séo... - 0.78 0.44 21.90 099 | 000 1212
76. As atividades culturais desenvolvidas pela FURG s&o... 360 0.93 133 1527 094 0.00 909
77. As opcOes de lazer e esporte desenvolvidas pela FURG so... 313 108 310 28.54 3.43 0.99 303 27 27
78. As acdes de desenvolvimento (por exemplo: ginastica laboral, correndo pela 352 107 291 42 04 361 103 0.00 30.30
FURG, preparacéo para a aposentadoria) oferecidas pela Universidade s&o... ' ' ' ' ’ ' ' ’
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79. As acdes de educacdo a distancia da FURG, séo...

- 0,79 0,44 50,44 - 0,95 0,00 27,27
80. A disponibilizagdo da informagdo, quanto as normas e procedimentos da 347 091 000 398 375 102 0.00 3.03
FURG, bem como sobre outros assuntos que me dizem respeito é... ’ ' : ' : : : ’
81. O atendimento a saude fisica disponivel no campus em que vocé atua é... 338 107 10.18 2124 335 146 3.03 36,96
82. O atendimento a satide mental disponivel no campus em que vocé atua é... 313 111 10.18 39.38 - 119 3.03 5455
83. O meu conhecimento sobre o sistema de gestdo ambiental da FURG é ... - 102 111 14.60 310 | 121 | 000 9.0
84. As ac0es realizadas pelo Sistema de Gestdo Ambiental (SGA-FURG) sdo... 362 082 022 5155 380 101 0.00 £4.55
85. As oportunidades de cooperacdo académica entre a FURG e institui¢des 352 0.93 0.00 29 42 344 1.04 0.00 45.45
estrangeiras s&o... c ' ' ' , : ) :
86. As informac0es e apoio institucional para participacdo em acGes de cooperacdo 328 0.99 044 3119 392 100 0.00 4545
internacional s&o... c ' ' ' , : ) :
87. As acles de incentivo a inovagdo tecnoldgica, a solicitacdo de propriedade 350 099 022 42 92 388 0.62 0.00 5152
intelectual e a transferéncia de tecnologia propostas pela FURG s&o... ’ ! ! ' ’ ' , '
88. As agbes de incentivo a empreendedorismo e incubacéo de empresas de base 372 093 044 44.03 371 107 0.00 57 58
tecnoldgica sdo... c ' ' ' , , ) ,
89. As ac0es de incentivo para sua inser¢do na pesquisa, pela Universidade séo... 336 107 111 597 344 124 0.00 303
90. As agles de incentivo para sua insercdo na Pos-graduacdo, pela Universidade 342 111 088 819 339 117 0.00 1515
séo... 7 ' ' : , . ; ,
91. As acbes de qualificacdo de pesquisa da Universidade séo... 346 0.99 0.22 16.37 3.6 143 0.00 1818
92. As acgdes de qualificacdo da P6s-Graduagdo da Universidade séo... 3,68 0,01 0,00 20,58 374 101 0.00 30.30
93. O processo de Avaliagdo do Docente pelo Discente realizado pela FURG é... 3.10 1,14 0,00 5.75 319 135 0.00 6.06
94. O processo de Autoavaliacdo Institucional da FURG é... 3,68 0,83 0,00 575 372 105 0.00 203
95.As acOes e melhorias oriundas dos processos avaliativos (Docente pelo 9500 3030
Discente, SiB, RU, Autoavaliacio Institucional, SECOM, dentre outros) da FURG 3,32 0,93 0,66 ’ 3,52 0,99 0,00 :
s&o...
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9.1.3. Técnico-administrativos em educacgao

Na tabela 12, sdo apresentados os resultados dos questionarios respondidos pelos técnico-
administrativos em educacdo dos cursos vinculados ao ICHI e por todos os técnico-administrativos

da FURG para destacar as similaridades e diferencas entre eles.
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Tabela 12 - Resultado da Avaliacido Quantitativa dos TAEs do ICHI. Os resultados da avaliagédo séo apresentados como Média, Desvio Padrao, Percentual de respostas "'néo existe' e
"'sem condicOes de opinar'*, em fungdo do nimero de TAEs da FURG em 2018.

FURG ICHI
(Numero de TAEs = 1.191) (Ndmero de TAEs = 18)
(Percentual de participacéo = 45,4%) (Percentual de participacdo = 61,1%)
Sem o Sem
Perguntas Média Desvio N&o Existe | condigdes de Média Desvio E’;l;s('ze condices
opinar de opinar
| - QUANTO A EXECUGAO DAS MINHAS ATIVIDADES
1. A informacdo que recebo por parte de minha chefia imediata e colegas 0.79 0,00 185 052 000 0.00
guanto a execucdo das tarefas e atividades desempenhadas no meu cargo é.. ' ’ ' ' '
2. A forma de repasse institucional das informagdes quanto a execucdo das 3.79 0.90 0,00 351 364 121 0.00 0.00
minhas atividades é.. ' ' ’ ’ ' ’ '
3. O recebimento de amparo e de orientacdo legal para o embasamento das 365 101 0,00 370 132 000 9.09
minhas atividades é.. ' ' ’ ' ’ '
4. Arelacgéo entre a demanda de servicos e 0 nimero de TAES que executam as 354 102 0,00 111 114 0.00 0.00
atividades do setor em que atuo é... ' ' ’ ' ’ '
5. A percepcdo que eu tenho sobre a importdncia do meu trabalho para a 074 0,00 092 047 000 0.00
Universidade é... ' ’ ' ’ '
6. A colaboracdo de outras unidades da FURG para o exercicio de minhas 0.79 0,00 296 0.79 0.00 0.00
atividades é... ' ’ ' ’ '
7. A autonomia do gestor (chefia imediata) da minha unidade de trabalho para 0.89 0,00 277 069 000 000
resolver problemas é... ' ' ' ’ '
8. A receptividade do gestor da minha unidade de trabalho (chefia imediata) a 000
respeito das minhas criticas e sugestdes sobre o desenvolvimento das atividades 0,89 : 1,29 0,50 | 0,00 0,00
gue executo é...
9. As manifesta¢cbes de reconhecimento do gestor (chefia imediata) pelo 0.88 0.00 370 069 000 000
trabalho desenvolvido por mim so... ' ' ’ ' ’ '
10. A coeréncia entre as a¢Bes do gestor da minha unidade de trabalho (chefia 0.90 0.00 299 060 000 0.00
imediata) e seu discurso é... ' ' ’ ' ’ '
Il - QUANTO A INFRAESTRUTURA

11. O ambiente fisico em que executo meu trabalho (sala, laboratério, etc.), no 366 101 0.00 0.00 101 0.00 0.00
que se refere a mobiliario e a ergonomia é... ' ' ' ’ ' ‘ '
12. O ambiente fisico em que executo meu trabalho (sala, laboratério, etc.), no 368 108 0.00 000 119 000 0.00
que se refere-a infraestrutura (conforto térmico, iluminagao, acustica e etc.) € ... ' ' ' ' ' ' '




13. As condicGes dos materiais e equipamentos que necessito para realizar meu 384 087 000 0.00 0.83 0.00 0.00
trabalho sdo.. g ' , . ) ) )
14. A adequacéo dos laboratérios (de ensino, de pesquisa e de informatica) com 350 098 0.00 3734 0.89 9.09 18.18
relagdo as normas e equipamentos de seguranga é... ! ' J ’ ) , ,
15. As acdes de capacitacdo para situacfes de emergéncia sao ... 112 000 33.64 117 27 97 18.18
16. Os auditorios, miniauditorios e anfiteatros do campus em que vocé atua, no 084 0.00 2348 0.98 0.00 0.00
que se refere a quantidade e a dimensao sdo... ' ' ' ' ' ,
17. Os auditérios, miniauditdrios e anfiteatros do campus em que vocé atua, no 081 000 9311 114 0.00 0.00
que se refere a limpeza e & conservacéo sao ... ’ ' ' ' , '
18. Os servicos de impressdo e fotocdpias oferecidos em seu local de trabalho 087 0.00 518 0.83 0.00 0.00
sdo... ' ' , ) ) ,
19. Os sistemas informatizados da FURG (sistemas.furg,ARGO) utilizados no 3.60 078 0.00 333 0.75 0.00 0.00
desempenho das suas atividades séo... ! ! ' ' , , )
20. O sistema de e-mail institucional disponibilizado é ... 371 091 0.00 425 0.70 0.00 0.00
21. A qualidade e disponibilidade da Internet no campus em que vocé atua séo... 376 090 0.00 0.00 104 0.00 0.00
22. A limpeza e conservacdo das dependéncias do campus em que vocé atua 3.89 0.86 000 0.00 114 0.00 0.00
sdo... J ' ' ' ) , )
23. Os espacos de alimentacdo disponiveis no campus em que vocé atua sao... 338 097 0.00 739 0.82 0.00 0.00
24. Os espagos de convivéncia disponiveis no campus em que vocé atua séo ... 359 092 000 702 382 0.75 0.00 0.00
25. As condigdes de seguranca do campus em que Vocé atua s&o... 325 091 0.00 559 397 110 0.00 0.00
26. As opcOes de mobilidade interna (calgadas, passarelas, vias e ciclovias) no 363 087 0.00 370 350 143 9.09 0.00
campus em que vocé atua sdo... Z ' ' ' ' ) ) )
27. As condigdes de acessibilidade a pessoas com deficiéncia no campus em que 312 090 0.00 19.41 314 0.90 0.00 35,36
Vvoceé atua sdo... z J ’ , ) ) . )
28. O transporte interno, em termos de frequéncia e pontualidade é€... 343 0.92 0.00 5471 3.50 084 | 1818 7 27
29. O transporte publico municipal que atende ao campus em que vocé atua, em 108 0.00 46.95 110 9.09 36.36
termos de frequéncia e pontualidade é... ' ' ' ' , ,
30. O transporte publico intermunicipal que atende ao campus em que vocé atua, 328 107 0.00 69.13 350 071 18.18 63.64
em termos de frequéncia e pontualidade é... ' ' ' ' ' ' ' :
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31. O transporte interno, em termos de qualidade e seguranga é...

3,47 0,80 0,00 53,60 1,21 18,18 18,18
32. O transporte publico municipal que atende ao campus em que vocé atua, em 1.05 0.00 45.10 121 0.00 36.36
termos de qualidade e seguranga é... ' ' ' ' ' '
33. O transporte publico intermunicipal que atende ao campus em que vocé atua, 335 0.96 0.00 69 50 058 909 63.64
em termos de qualidade e seguranca é... ' ' ' ' ' ' '
34. O transporte para realizacdo de atividades fora do campus em que vocé atua, 372 0.81 0.00 36.78 350 1.05 0.00 45.45
em termos de condicéo das viaturas é ... ’ ’ ’ ’ ’ ’ ' '
35. O transporte para realizacdo de atividades fora do campus em que vocé atua, 0.69 0.00 39.00 367 121 0.00 545
em termos de preparo dos motoristas € ... ' ' ' ' ' ' '

Il - QUANTO A FURG

36. 0 meu conhecimento sobre o Projeto Pedagdgico Institucional da FURG —
PPI 2011/2022 (filosofia, missdo, visdo, diretrizes, principios norteadores do 3,34 0,99 0,00 13,68 0,87 0,00 0,00
ensino, da pesquisa e da extensdo, perfil dos servidores e estudantes, avaliacdo e
planejamento e objetivos estratégicos) é...
37.0 meu conhecimento sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional da
FURG — PDI 2015/2018 (eixos norteadores, objetivos, estratégias e programas) |  3.34 0,99 0,00 6,65 0,87 | 0,00 0,00
é...
38.No desenvolvimento de minhas atividades, minha contribuicdo para o 063 0.00 1959 0.81 0.00 0.00
cumprimento do planejamento da minha unidade é... ' ' ' ' ’ '
39. A transparéncia da informacdo sobre a utilizagdo dos recursos orgamentarios 333 106 0.00 14.42 113 0.00 27 27
da FURGé... : ' ' ' ' ' ’
40.0 grau de participacdo da FURG, no tocante ao atendimento das 0.75 0.00 16.64 382 0.60 0.00 0.00
necessidades da sociedade, quanto a formag&o de recursos humanos é... ' ' ' ’ ' ’ '
41.0 grau de participacdo da FURG, no tocante ao atendimento das
necessidades da sociedade, quanto a geracio de conhecimento e de novas 0,81 0,00 19,96 1,04 | 0,00 0,00
tecnologias é...
42.0 grau de participacdo da FURG, no tocante ao atendimento das 388 0.80 0.00 14.23 0.70 0.00 0.00
necessidades da sociedade, quanto a atividades extensionista e de assisténcia é... ' ' ' ' ' ’ '
43. O planejamento e as acOes para realizagdo de qualificacdo (ensino médio, 0.84 0.00 6.65 110 0.00 909
graduacdo e pds-graduacdo) na minha unidade séo... ' ' ' ' ' '
44. As acBes de capacitagdo (por exemplo, cursos de informética, lingua 382 0.84 0.00 14.23 1.00 0.00 0.00
estrangeira, gestdo de pessoas, Libras) oferecidas pela Universidade s3o... ' ' ' ' ' ’ '
45. As agdes de desenvolvimento (por exemplo, ginastica laboral, correndo pela 3.74 0.96 0.00 26.62 127 0.00 36.36

FURG, preparacgdo para a aposentadoria) oferecidas pela Universidade séo...
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46. A discussdo, na minha unidade de trabalho, acerca dos assuntos pautados nos

. ) 11 , 29,7 1,21 18,1 18,1
conselhos superiores da FURG é... 0 0,00 9,76 - 8,18 8,18
47.0 comprometimento profissional dos colegas com as necessidades da 0.89 000 259 338 106 0.00 97 97
Unidade em que trabalho é... ' ' ' ' ' ' ,
48. O nivel de satisfacdo das pessoas no meu ambiente de trabalho é... 088 0.00 333 360 0.84 0.00 909
49. O meu orgulho em trabalhar na FURG &... 0.68 0.00 0.55 - 0.40 0.00 000
50. A Assisténcia Basica ao Estudante (auxilio e bolsas) oferecida pela FURG 085 000 44.36 392 120 0.00 18.18
é.. ! ! ! ’ ) [l y
51. O acompanhamento pedagégico oferecido pela FURG é... 0.79 0.00 5104 3.63 0.74 0.00 7 27
52. As politicas de a¢Bes afirmativas realizadas pela FURG sdo... 076 0.00 4140 3.70 116 0.00 0.08
53. As atividades culturais desenvolvidas pela FURG séo... 073 0.00 2126 - 0.54 0.00 0.00
54. As opgOes de lazer e esporte oferecidas pela FURG séo... 341 098 0.00 28 47 3.57 0.98 0.00 36.36
55. As ac0es de educacdo a distancia da FURG séo... 073 0.00 5102 071 0.00 7 27
56. A disponibilizacdo da informacdo quanto as normas e procedimentos da 346 088 000 758 364 191 0.00 0.00
FURG, bem como sobre outros assuntos que me dizem respeito é€... ’ ’ ’ : : : ' :
57. O atendimento & satde fisica disponivel no campus em que vocé atua é... 344 097 0.00 14.97 120 | 1818 909
58. O atendimento a salide mental disponivel no campus em que vocé atua é... 108 0.00 3530 135 18.18 18.18
59. O meu conhecimento sobre o Sistema de Gestdo Ambiental da FURG (SGA- 111 0.00 2366 130 | 2727 27 97
FURG) ¢ ... ' ' , ) ) ;
60. As acgdes realizadas pelo Sistema de Gestdo Ambiental (SGA-FURG) séo... 356 084 0.00 5490 100 0.00 2273
61. As oportunidades de cooperagdo académica entre a FURG e instituigdes 375 077 000 63.40 0.58 0.00 73
estrangeiras séo... g ' ' ' , ) :
62. As informacOes e apoio institucional para participagdo em agles de 355 0.86 0.00 65.43 0.00 0.00 8182
cooperacdo internacional so... ' ' ' ' ' ' ,
63. As acOes de incentivo a inovacao tecnoldgica, a solicitacdo de propriedade 378 084 000 59,52 ] 0.00 90.01

intelectual e a transferéncia de tecnologia propostas pela FURG séo...




64. As acbes de incentivo ao empreendedorismo e & incubacéo de empresas de 385 082 0.00 56.75 340 152 0.00 5455
base tecnoldgica sdo... ' ' ' , ; , , \
65. O processo de Avaliacdo de Desempenho dos TAEs realizado pela FURG 343 096 0.00 6.65 3.80 114 0.00 909
é U 1 1 ' ) [} y y
66. O processo de Autoavaliacdo Institucional da FURG é... 3.77 0,80 0.00 462 - 1.00 0,00 0.00
67. As acdes e melhorias oriundas dos processos avaliativos (Docente pelo

Discente, SiB, RU, Autoavaliagdo Institucional, SECOM, dentre outros) da | 348 0,98 0,00 31,24 325 | 089 | 0,00 27,27
FURG séo...
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X. A¢oes desenvolvidas pela Coordenacao de Curso

A Gestdo da  Coordenacdo e Coordenacdo Adjunta do Curso de Bacharel em
Biblioteconomia esteve sob a responsabilidade da Prof. Dra. Angélica Concei¢do Dias Miranda
Maércia Carvalho Rodrigues. Teve inicio em 22 de fevereiro de 2017, a seguir, sdo apresentadas a
proposta para o periodo 2017-2019 bem as acGes desenvolvidas.

1. Incentivar a¢des que estimulem a qualidade das atividades do curso de Bacharel em
Biblioteconomia da FURG no &mbito do ensino, pesquisa, extensao e cultura.
2. Acompanhar e supervisionar a execucao do Projeto Politico Pedagogico;
3. Viabilizar agOes para a capacitacdo docente no ambito do curso de Biblioteconomia;
4. Promover e auxiliar na criacdo e implantacdo de um Programa de P6s-Graduagdo em
Ciéncia da Informacéo;
5. Fomentar a criacdo e implantacdo de uma empresa junior pelos discentes do curso de
Biblioteconomia;
6. Incentivar a presenca d@ discente representante em todas as reunides do Comité
Assessor;
7. Publicizar as atas das reuniées do Comité Assessor;
8. Estimular a participacéo docente e discente em eventos cientificos da area;
9. Apoiar a realizacdo da Semana Académica de Biblioteconomia e de outros eventos;
10. Ampliar horério de atendimento na Coordenacéo do Curso.
11.Manter sempre aberto o dialogo com docentes, discentes, técnicos administrativos e
estagiarios, bem como todos aqueles que contribuem para o desenvolvimento das atividades
do curso de Bacharel em Biblioteconomia da FURG

Umas das primeiras acdes da Coordenacao de Curso foi criar a orientacdo de matricula,
tratou-se documentos que buscaram identificar fragilidades e trabalhar para que os discentes
tivessem melhor aproveitamento na sua trajetoria.

10.1 Orientacdo de matricula

Tendo em vista que muitos discentes ndo comparecem ao periodo de orientacdo de
matriculas, a Coordenacdo de Curso criou uma orientacdo, no formato de apresentacdo do Microsoft
Power Point, buscando orientar aos discentes, sobre as disciplinas obrigatérias e as disciplinas
optativas.

Observou-se que os documentos fossem o mais intuitivos possivel. Apos a publicagdo dos
documentos, verificou-se que a ocorréncia de ajustes de matriculas caiu significativamente.

Um deles foi direcionado ao estudante que esta padréo (por padrdo compreende-se o
discente que segue o quadro de sequéncia logica do curso, apds sua entrada, sem desisténcias e/ou
reprovacoes).
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Biblioteconomia

Orientacdo para matricula
LINK DO QSL

www.furg.br/bin/cursos/tela_gsl_visual.php?cd_curso=180*634

Prezado discente

Este documento foi elaborado com o objetivo de
auxiliar os discentes do Curso de Bacharel em
Biblioteconomia da Universidade Federal do Rio
Grande para a solicitagao de disciplinas, via sistema.

Prezado discente

As disciplinas estao organizadas por periodo.
O aluno que esta padrio (ndo reprovou/trancou/desistiu),
devera seguir a orientacao do periodo
correspondente.

O discente que NAO ESTA PADRAO, orienta-se
que procure a Coordenacado de Curso para melhor

organizar as disciplinas que ira cursar.
(ATENDIMENTO: 28 E 31 DE JULHO, 8:30/11:30 — 14H/17H)
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LINK DO QSL: www.furg.br/bin/cursos/tela_gsl_visual.php?cd_curso=180*634

FURG  cursos de mdusgso -

Curso: Biblioteconomia .
Quadro de Sequéncia Logica (QSL): 180114

OcCupstiorins  ODstaties  Miegerds | & Coprar Lirk

Orientacdo para matricula- BIBLIOTECOMOMIA JUL 2017
LINK DO Q5L www.furgbr/bin/cursos/tela_gsl_visual.php?ed_curso=180%634

i TURMA PADRAO, segundo semestre,
deverd acessar o sistema FURG e
solicitar as disciplinas correspondentes
ao periodo. Veja na figura.

IMPORTANTE

a disciplina OPTATIVAO7182 —
Gestdo da informagdo foi
organizada de forma a compor
o hordrio do semestre (é a
Unica optativa disponivel para
esse periodo).
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Grstan oo Muhmoos
e
Ahan = 250
Pré-requisito{s)

Orientagdo para matricula- BIBLIOTECONOMIA JUL 2017

QSL www.furg.br/bin/cursos/tela_gsl_visual.php?cd_curso=180%634

TURMA PADRAO, ;

deverd acessar o sistema FURG e solicitar as

disciplinas correspondentes ao periodo. Veja na
figura.

IMPORTANTE

Analisar as optativas

disponiveis.

10871
Sis. Cla. Too. Pra
Teroweni
472 = 60
Fré-requisito(s)

62 semestre

Pariods &
CHT=g308
10131
Pla. U Sor info
STy
Saa = 450
Pré-requisite(s)

Orientagio para matricula- BIBLIOTECONOMIA JUL 2017
LINK DO QSL www.furg.br/bin/cursos/tela_gsl_visual.php?cd_curso=180*634

TURMA PADRAO, sexto semestre,

deverd acessar o sistema FURG e

solicitar as disciplinas correspondentes
ao periodo. Veja na figura.

IMPORTANTE

238 = 30N
Fré-reguisito]s)

Analisar as optativas
disponiveis.

10772
Sura Profmaesd
Tl
2/ 3a = I0h
Pré-requisito(s)
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Orientagdo para matricula- BIBLIOTECONOMIA JUL 2017
DO QsL www.furg.br/bin/cursos/tela_gsl_visual.php?cd_curso=180*634

Pariodo & TURMA PADRAO, oitavo semestre,
| i 4 devera acessar o sistema FURG e
10237 solicitar as disciplinas correspondentes
Ty, Cone. Cur. Nl - .
e ao periodo. Veja na figura.
&/108a = 90h
Fré-requisito(s)
10771
Estago Cumoular
Semesiral
1672883 = 240h
Pré-requisitols)
IMPORTANTE
1. Analisar as optativas
disponiveis, que
busquem complementar
seu QSL
2. Analisar suas horas
complementares.
Atendimento:

28 e 31 de julho, 8:30/11:30 - 14h/17h

Obs.: nao serao respondidas
perguntas/orientagdes de matriculas pelo
facebook, somente presencial

Contato: ccbiblio@furg.br
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O segundo documento foi direcionado ao estudante que por algum motivo ndo esta
padrdo (ndo estd padrdo compreende-se o aluno que por algum motivo ndo segue o quadro de
sequéncia logica do curso, seja por alguma desisténcia, trancamento e/ou reprovacao (6es), ou
ainda ter entrado pelo sistema de cotas ociosas (PSVO)).

nFormacio meoriante PARA QUEM NAO E PADRAO

(reprovou/desistiu/trancou alguma disciplina)

A Coordenagdo de Curso orienta aos alunos que ndo sao padrao,
priorizem:

1- disciplinas obrigatdrias (pois podem trancar TCC e Estagio no futuro);
2- disciplinas de anos anteriores que ndo foram cursadas (somente depois

dessas, ver optativas).

Obs.: Nada sera respondido pelo FacebookJ
Correcdo do horario: Dia 31/08, 8h/12-14h/16h na Coordenagdo de Curso.

. ; Coordenadora: Prof. Dra. Angélica Conceicdo Dias Miranda
Rio Grande, julho, 2017 Coordenadora Adjunta: Prof. Dra. Marcia Rodrigues

LINK DO QSL: www.furg.br/bin/cursos/tela_gsl_visual.php?cd_curso=180*634

Curso: Biblioteconomia v furg befbirvoursoatela sl visual pho7cd_curso=18063
Quadro de Sequéncia Logica (QSL): 180114 OCagatodia  @Detaes  [MLegends | & Copior Link

Préseauintols)
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Atendimento intensivo:
28 e 31 de julho, 8:30/11:30 - 14h/16h

Obs.: nao serao respondidas
perguntas/orientagoes de matriculas pelo
facebook, somente presencial.

Contato: ccbiblio@furg.br
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10.2 Formulario de ajuste de matriculas

O sistema de gestdo académica possibilita ao discente proceder a solicitacdo de matriculas.
Ap0s o processamento da solicitagdo, pode ocorrer do discente ndo conseguir a vaga tendo em vista
seu coeficiente de rendimento. A Universidade é muito propositiva, as Unidades Académicas
interagem, em geral, sempre se consegue aumentar a oferta e beneficiar o discente. A figura a
seguir, mostra o formuléario de ajuste de matriculas, criado pela Coordenacdo de Curso, para
orientar o discente a resolver possiveis erros na hora da solicitacao.

SERVICO PUBLICD FEDERAL
UNNERSIDADE FEDERAL DO RIQ GRANDE
INSTITUTO DE CIENCIAS HUMAMNAS E DA INFORMACAD

@

CURSO 150 : BIBLIOTECOMOMLA
FORMULARIO PARA AJUSTE DE MATRIcULA®

Mntricuda: Momes

Ermil: Fone:

IMCLUIR DESCIPLINAS

Codigo Turma Mome

EXCLUIR DISCIPLIMNAS

Cadigo Turma Momie:

CIHS-ER"J'A.CI:IES |para uso da Coordenagia):

ACADEMICO{A) cooRDENACED

Aszsimgturg Azsincture

Data: A ) Dravta: ! )

= Eresponsabilidsde do slunc, scompanhar sus situscio no sistema.
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10.3 Seminario de avaliacdo do Curso de Biblioteconomia -2017

Angelica Miranda CATEGORIZAR PUBLICAGOES [EERE N IVRTTNINS
© Administrador - 19 de setembro de 2017 - % Adicionar tépicos Adicione topicos as publicagdes para ajudar os
Por orientagdo da PROPLAD/PROGRAD/ICHI todos os cursos devem membros do grupo a encontrar as informagdes

. ~ . - . nas quais eles tém interesse.
apresentar o relatério de gestdo aos discentes. Em nossa tltima reunido -

ocorrida na sexta feira passada - acertamos que dia 25 de setembro, das

7:45-9:45 teremos a visita da Diretoria de avaliacao. CONVIDAR MEMBROS Incorporar convite
Ja temos a sala e aguardamos o retorno do NTI para o sinsc. + Insira o nome ou endereco de email... =]
(ver anexo)

Até as 9h faremos a palestra da Diretoria citada. MEMBROS 138 memms
Das Sh - 9:45 falaremos sobre o instrumento de pesquisa. Alunos que P ta.

participarem (entrada até as 8:10) ganhar&o certificados. Contamos com o : 7 . i

apoio de todos.

DESCRIGAO Editar
Grupo feito com o intuito de atualizar e passar
informacgdes aos ... Ver mais

TIPO DE GRUPO

SEMINARIO DE AVALIACAO - s
BIBLIOTECONOMIA

LOCALIZAGCAO

25 de setembro - 7:45

sala 4101 - Campus Canelros - Adicionar localizagao

CRIAR NOVOS GRUPOS

Os grupos tornam mais facil

compartilhar com amigos, e
© Raquel Sanios, Rejane Nunes e outras 22 pessoas Visualizado por 11 familiares e companheiros de
equipe. S Bate-papo

10.4 Seminario de avaliacdo do Curso de Biblioteconomia -2018

& https://www.facebook.com/groups/1240786432641270/ §
’Cl - Pesquisad... #F Wordle - Criar e Panorama dos Rep... @ Capturar referéncia @) Guia de Dados Abe... ﬁ Pagina inicial20+ 2 IrallS | Internationa...
Eventos

,/;:5] Angelica Miranda esta com @ Paula Mello.
> @ Administrador - 3 de outubro de 2018 - ® Adicionar topicos

Videos
ATENCAO! Serzo 2 certificados!
Fotos 12 atividade a presenca sera pela lista de presencgas das disciplinas.
S, h
Arquivos 22 ativivdade lista de presenca.
Informag;(")es do grupo ATIVIDADE 1 - CURSO DE BIBLIOTECONOMIA ] TIVIDADE 2 CONJUNTA COM A PRAE 10h

7:45 Credenciamento
Moderar grupo 8h
* Apresentacdo da avaliagdo do Curso de
Biblioteconomia
Coordenadoras Angélica Miranda e Marcia Rodrigues

Qualidade do grupo

Pesquisar neste grupo Q TG
* Asas para voar, raizes para voltar
Dra. Paula Maria Abrantes Cotta de Mello
Atalhos Coordenadora do Sistema de Bibliotecas e Informacg3do-
) SiBl da UFRJ
, 2017 Met. Pesq. Ci. Inf. 9h 45min — 10h COFFEE BREAK
Inscrigdes no Sinsc
Oficina de Extensao Se... Obs.: para esta atividade sera fornecida declaragdo de
participagdo para quem estiver desde o inicio, até 9Sh 45min. | Obs.: Para esta atividade sera
J TCC 2019- Seja pemm fornecido certificado pela PRAE.
— =
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10.5 Grupo Biblioteconomia — De luxe Edition — Rede Social Facebook

Para unir comunidade docente e discente, com apoio do Centro Académico, e a a¢do do
discente Christian Sim@es, foi criado o grupo Biblioteconomia — De luxe edition, na rede social
Facebook, em marco de 2017. A partir desta data, todas as noticias importantes e/ou relacionadas
com o Curso de Bacharel em Biblioteconomia da FURG passou a ser divulgada conforme
mostram as imagens a seguir, conforme podera ser visto em documento anexo entregue.

< c 0 @ https://www.facebook.com/groups/1240786432641270/insights, * 0 B @ H

3 Apps @ BRAPCI-Pesquisad.. §p Wordle-Criar (@ Panorama dos Rep. @ Capturarreferéncia @ Guiade Dados Abe.. [ Paginainicial20+ 2 IrallS | Intemationa..

Ii Biblioteconomia - FURG - Deluxe Edition Q ,YT; Angelica  Pagina inicial 3
- : -

RecBib - Recursos B..

Biblioteconomia -

-

FURG - Deluxe
Edition
@ Grupo fechado
Sobre

. = Entrou v + Notificagoes A Compartilhar = -+- Mais
Discussao
Bate-papos

Informagédes do grupo

Membros
Eventos @

. -3 <o 942 214 298580
Videos = — .
Fotos Novos membros Publicaces, comentarios e reacoes Anna Luiza Das Neves Leon, Susi Da

- Cunha Soares e outras pessoas sa0 0s

Arquivos rincipais colaboradores.
Informages do grupo all Mais detalhes do crescimento < Mais detalhes do envolvimento 2% Mais detalhes dos membros
Moderar grupo

— = Crescimento  Ultimos 28 dias » & Detalhes do download
Pesquisar neste grupo Q —_— —_—

IR #tartn Enbn Datn mana 1450V (20 ¢ e

10.6 Interacdo entre a Comunidade

O Curso de Bacharel em Biblioteconomia tem boas relagdes com a comunidade, seguidamente
recebe divulgacdo de diversas oportunidades, tais como cursos, estagios e bolsas. Desde o inicio do
mandato, em 2017, foi criado com apoio do Centro Académico, um grupo direcionado aos alunos
matriculados e aos docentes envolvidos. Por meio desse grupo, todas as oportunidades passaram a
ser veiculadas, proporcionando que todos (as) possam participar.

Nas imagens a seguir, sdo mostradas parcialmente as publica¢des, uma vez que elas ndo sao
somente da Coordenacdo, qualquer membro pode publicar e divulgar. Procurou-se neste recorte,
apresentar um pouco da comunicacio da Coordenacdo com a comunidade biblio, na FURG. E
possivel que alguma (s), esteja(m) fora da ordem, uma vez que o arquivo original (2017/18),
ultrapassa 800 (oitocentas) paginas.
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10.7 Audiéncia Publica em prol das Bibliotecas

™M Ent | @ Por | @ Cad | [ Enc | D (90) | @ Uso | 1t OP | T Moc | Aute BT (x @ SN [ @ SN | O |3 et | @ Pag | 2% Our | @ Proc | + - o X
<« C O @ https//www.facebook.com/groups/1240786432641270/ & % 0B °
1 Apps @ BRAPCI- Pesquisad.. ¥ Wordle - Criar @ PanoramadosRep.. @ Capturar referéncia @ Guia de Dados Abe... [ Paginainicial20+ 2 IraLiS | Internationa.. RecBib - Recursos B... »

n Biblioteconomia - FURG - Deluxe Edition Q i Angelica  Péginainicial  Criar A

Membros
Eventos Angelica Miranda PAENE FURG + Partici
2 © Administrador - 21 de novembro de 2018 - ® Adicionar topicos 60 membros Earticiper
Videos
Prezad@s
Fotos Dia 22 sera um dia para lutarmos em prol da sociedade e reivindicar a lei.
. Importante que se houver cartazes, sejam de mais bibliotecas. Nao estamos
Arquivos 2 s :
pensando em partidos politicos neste momento, mas de um caminho para
Informagges do grupo exigir que tenhamos a lei cumprida. Lembremos que o tema & biblioteca e
outros n@o nos interessam. Se houver alguma palavra de ordem que seja:
Moderar grupo queremos mais bibliotecas, a sociedade precisa de bibliotecas. Pego que

~
questdes partidarias sejam esquecidas. Representarei o CFB e tenho um

compromisso de lutar pela profissao. Agradego por todo apoio. Se Erograma Blkoteca da

Qualidade do grupo

Escola, Ativar! + Participar
conhecem bibliotecarios, repassem o convite. Agradego. 46 membros
Pesquisar neste grupo Q )
Atalhos
. 2017 Met. Pesq Ci. Inf. Camara Municipal do Rio Grande Portugués (Brasil) - Portugués (Portugal) | 4
i £ i S s s English (US) - Espariol
: O ®residente da Camara Municipal convida para Audiéncia ®iblica para tratar sobre Francais (Fran
i mayEiTE assuntos referentes ¢ do interesse do ®rofissional Bibliotecdnio, a realizar-se ds 18 horas do dia gais ( -
; 5 22 e novembro de 2018, no ®Plendrio deste Legislativo.
4 TCC 2019- Seja bemvi... ¥ Privacidade - Termos - Aniincios
o Ver. Flivio Veleda Maciel Opgdes de antincio > - Cookies - Mais
B8 Portal de Periédicos ... 5 Bakials Facebook © 2019
s Grupo de pesquisa CIT... Confirmor Presenga: (53) 3233-8594 E-mail’ cenmonsol@camaranogrende.rs gov br

qhZY

10.8 Divulgag0es de 2017 — pela coordenacdo de curso

DATA

06 JANEIRO

Noticias << Voltar
06/01/2017 - 470 acessos

Cursos do ICHI realizam colagdo de grau no sabado, 7

Acontecera neste sabado (7) a outorga de grau de sete cursos do Instituto de Ciéncias
Humanas e da Informacdo (ICHI) da Universidade Federal do Rio Grande. As ceriménias
ocorrerdo no anfiteatro do Cidec-Sul. Os estudantes de Arqueologia, Arquivologia e
Biblioteconomia realizardo outorga as 18h e as 21h30 sera a vez dos académicos de Geografia
Bacharelado e Licenciatura, Historia Bacharelado e Licenciatura.

O saléo sera aberto 2h antes e a previséo € que a colacédo dure 1h30. Aos convidados € proibida a
entrada com aparelhos sonoros, alimentos e banners. Orienta-se também o silencio durante a
ceriménia.

Para aqueles que ndo poderdo comparecer, sera possivel acompanhar pela televisdo ou online,
com a transmisséo ao vivo pela FURG TV e pelo site http://aovivo.furg.br/. A programacéo da FURG
TV pode ser acessada pelos canais 15 da NET e 7 da Blue.
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24 FEVEREIRO

24/02/2017 - 1253 acessos
Prograd abre edital para estagio remunerado

A Pré-Reitoria de Graduacgdo (Prograd) abriu edital para preenchimento de vaga para estagio
remunerado ndo obrigatério. A vaga é para atuacdo 30h semanais, na Diretoria de Gestao
Académica.

As inscrigoes abrem nesta sexta, 24 e vao até 8 de marco. Os requisitos para a vaga séo estar
regularmente matriculado e frequente num dos cursos de graduagdo da FURG: Arquivologia,
Administracéo, Biblioteconomia, Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econdmicas, Direito, Sistemas de
Informacéo, Engenharia da Computacdo, Pedagogia ou Letras; ndo estar em condicdo de
formando; possuir habilidades em Informatica; possuir habilidades relativas ao atendimento ao
publico.

Edital
n ] ST v
4 MARCO Oportunidade:
http://icb.furg.br/
Vil 7 I % ' homenageia ¢ parabeniza x ¥
~—— o z

T R

18 s vega g st remunardo

URL |ty Awvww Mg etmdes S057E rotciss 20338 n m B
4 MARCO

http://sistemas.furg.br/.../a.../noticias/000029330000001510.pdf
f " todas as mulheres A b

[ - v
SXON01T - TOT aoeneos

Proo divuiga os editals de Inclusao do Subprograma de Assisténcia Basica
2017

o Geande (FURG), por e da 7 ssunis E3tecanta
T e X
3 otan 30 ox s 008 Campl Careron
30 de Ba00H v Basta Vatrs
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9 MARCO

Oportunidadel!!!
Prezad@s discentes!

Segue email recebido pela Coord.

Solicitamos que atentem as informacdes. Estamos somente repassando.
Veja edital anexo!

Att.

Coord. de Curso.

Bom dia,

Estamos realizando processo para selecéo de bolsista para atuar junto ao
acervo do Laboratério de estética do curso de Artes Visuais. Estamos
selecionando exclusivamente alunos do curso de biblioteconomia.
Solicitamos, por gentileza, a divulgacéo deste edital para os alunos da
biblio. Acredito que as informacdes estejam no edital, mas qualquer duvida
entrem em contato conoscol

Obrigadal

Att,
Laura Garcia Storino

Centro de Documentacéo e Pesquisa/Laboratorio de Estética
. e I . i

9 MARCO

Oportunidade!
Msg recebida pela Coord. Curso.
Att

Prezados

Solicitamos, por gentileza, que o Edital 03/2017 FADIR - Bolsa Estagio
Remunerada FADIR, seja enviado para o e-mail das turmas dos respectivos
cursos de graduacéo (Sistema de Informacéo, Biblioteconomia,
Arquivologia, Administracéo, Ciéncias Econdémicas ou Ciéncias Contabeis),
assim como fixado no mural das Unidades Académicas. Desde ja
agradecemos a colaboracéo.

Att

Antonio Centeno

‘ S EDITAL VAGA ESTAGIO FADIR.pdf
“o| pDF
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15 MARCO

Oportunidade!

ERY s [—— e e |

Oportunidade!
Pessoal, area da Cultural, muito legal!

INDNIOLT + 163 venson
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e o 9001 pas eleghe de Bolue
Soe

17 MARCO

~——

Oportunidade: https://sistemas.furg.br/.../.../arquivos/noticias/000029437 .pdf
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22 MARCO

Edital de assisténcia basical

O suse seviom

Partiipe  Acesso binfsemagie  Laghisghe

4 sexiadeies (34) © g
Astietincia Gssies

Beraficiacos o7 2

A Pré-Rentora de A3suntos €

sistems FURG. O sutprograma

Cotal - campus A Grande
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Cantate 3 An03000m B Comenicagin Ss00! ta FURG

23 MARCO Oportunidade!
http://www.furg.br/
R seasn Servigon Porticipe .‘...u.-......‘. glslegde  Canis ﬂ
07 ABRIL

Oportunidade: EDITAL N°02/2017 ABERTURA DE VAGAS DE ESTAGIO

NAO OBRIGATORIO — PROINFRA

https://sistemas.furg.br/sistemas/paginaFURG/arquivos/noticias/00...

sistemas.furg.br

o Alissa Esperon Vian, Margareth Pinto e outras 4 pessoas
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10 ABRIL

Noticias << Voltar
10/04/2017 - 200 acessos

Projeto "Socializando a Leitura" desenvolve atividades em Sio José do
Norte

O projeto “Oficina de contagéo: a formagéo de leitores”, da Universidade Federal do Rio Grande
(FURG), desenvolveu atividades na Escola Estadual Silvério da Costa Novo, localizada em Séo
José do Norte. A convite da professora Vanessa Matias, o grupo apresentou a narrativa “A
verdadeira historia dos trés porquinhos”, que trata de uma releitura do conto classico infantil.

A historia foi apresentada no turno da manha e tarde em diversas turmas. Cerca de 300
estudantes assistiram a contacéo, entre eles alunos do 1° a 9° ano e Ensino Médio, bem como
os professores da escola. Além disso, os alunos tiveram a oportunidade de levar seus livros para
trocar, com o projeto “Troca de Livros”.

Ambos os projetos sdo integrantes do “Socializando a Leitura”, que conta com o auxilio de
estudantes, graduandos e pés-graduandos dos cursos de Letras, Pedagogia e Biblioteconomia
da FURG e é coordenado pelos professores Adriana Gibbon, Artur Vaz e Mairim Piva.

11 ABRIL

Oportunidade.

11/04/2017 - 382 acessos

Oportunidade de estagio remunerado ndo obrigatdrio no Iceac

O Instituto de Ciéncias Econdmicas, Administrativas e Contabeis (Iceac), da
Universidade Federal do Rio Grande (FURG) divulga o edital para selecéo
de estagio remunerado néo obrigatorio, com atuacéo na secretaria do
Instituto. As inscricdes podem ser realizadas até segunda-feira (17), com o
envio de histérico escolar e curriculo para o e-mail iceac@furg.br.

Os candidatos devem atender aos seguintes requisitos: ser estudante
regular de curso da Universidade, com disponibilidade de horario noturno;
ter cursado as disciplinas obrigatérias para concesséo de estagio; possuir
conhecimento basico em informatica; possuir habilidades relativas ao
atendimento ao publico e néo ter realizado outro estagio de dois anos na
FURG.

Mais informacdes estdo disponiveis no edital.

SISTEMAS FURG BR
sistemas.furg.br
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18 MAIO

Ola pessoal.

Fonte: http://www.furg.br

18/05/2017 - 163 acessos

Prae divulga edital do Subprograma de Assisténcia Bésica 2017 campus
Rio Grande

A Proé-Reitoria de Assuntos Estudantis (Prae) da Universidade Federal do
Rio Grande (FURG), divulga o edital para solicitacdo dos beneficios
vinculados ao Subprograma de Assisténcia Basica (SAB). O edital &
exclusivo aos estudantes do campus Rio Grande, ingressantes
remanescentes no 1° semestre letivo de 2017, que tiveram sua solicitacdo
de matricula realizada a partir de 24 de marco de 2017.

O subprograma atende ao disposto no Programa Institucional de
Desenvolvimento do Estudante (PDE), instituido pela Deliberacdo N°
157/2010 do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Administracéo
(Coepea).

O periodo de inscricdes sera de 19 a 26 de maio de 2017.

Mais informacées podem ser obtidas pelo telefone (53) 3237-3029, ou
através do e-mail prae@furg.br.

Edital

SukhnfthCXXW-hdNNIFCNNVA

08 JUNHO Oportunidade:
www.furg.br
£4I8D(I0 INILRLCIONS h30
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M0, [ progep 435 secretanaliarg br
50 Apos avalacBo cocumentsl 08 CARGIEMNO0S SUIEOONN
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ST W e T I - BE]
Ol Asadiniey Conmtate 3 Asne o0 Cox o URG
Mars moticies ox Vel
o grrem e
scrorre R SO o P T T RS
12 J U LH O Noticias << Voltar

12/07/2017 - 264 acessos

Alunos do curso de Biblioteconomia realizaram visita nas instalagdes da
Innovatio

Os alunos da disciplina de Empreendedorismo e Ciéncia da Informagdo, ministrada pelo
professor Fabiano Corréa do curso de Biblioteconomia, realizaram uma visita nas instalacbes da
Innovatio na Gltima sexta-feira, 7.

Na oportunidade os alunos receberam informacdes de representantes da Diretoria de Inovacéo
Tecnoldgica (DIT), que expuseram & turma assuntos como o processo de incubacéo da Innovatio,
os encaminhamentos de pedidos de Propriedade Intelectual; processos de Transferéncia de
Tecnologia e; formacéo e regulamentacéo das Empresas Juniores na FURG.

Essa foi uma atividade da DIT com o objetivo de divulgar os mecanismos institucionais de
promoc&o do empreendedorismo e da inovacéo tecnoldgica da FURG.
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07 AGOSTO

Informacéo:

ATENCAO

INFORMAGAO 1:

Alunos do PSVO, por favor, passar na Secretaria do ICHI e marcar as disciplinas que solicita
aproveitamento.

INFORMAGAO 3:

Alunos que cursaram Libras 1 e precisam da Libras 2, envie seu nimero para a Coordenagdo.
Somente mais no final de semana teremos resposta. O mesmo para Espanhol Il e Francés Il.

Hordrio de atendimento da Coordenagdo:
Segunda: 8h-12h  Quarta: 9:30-11:30
Terca: 9:30-11:30  Quinta: 9:30-11:30  Sexta: 9:30-11:30

22 AGOSTO

Cursos:
Cele abre inscrices para cursos de lingua estrangeira

O Instituto de Letras e Artes (ILA) da FURG, em parceria com a Pro-Reitoria
de Graduacéo (Prograd), Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacéo
(Propesp), Pro-Reitoria de Extenséo e Cultura (Proexc), Pro-Reitoria de
Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas (Progep) e com a Pro-Reitoria de
Assuntos Estudantis (Prae), divulga o edital de inscricbes para cursos
ofertados pelo Centro de Ensino de Linguas Estrangeiras (Cele). As vagas
séo oferecidas para cursos de Espanhol, Francés, Inglés e Portugués.

As inscrices iniciam amanhé, 23, e podem ser realizadas até sexta-feira,
25, através do Sistema de Inscricdes.

A lista com os selecionados sera divulgada na proxima sexta-feira, 25, no
site http://www.cele.furg.br.

Mais informacdes podem ser obtidas pelo site http://www.cele.furg.br.

22 AGOSTO

Boa noite. O Curso de Biblio participara da Feira das Profissdes no
Shopping, 24 a 26. Alguns alunos, manifestaram interesse. Necessario
ficar por um periodo. Se mais alguém tiver interesse, comenta nesse post.
Obgda.

25 AGOSTO

Oportunidade:

Iceac abre selecéo para estagio
https://sistemas.furg.br/.../.../noticias/000030562000001786.pdf

O 6 3 comentarios Visualizado por 84

oY Curtir () Comentar
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26 AGOSTO

Vamos passear no Partage e prestigiar a Feira das Profissées da FURG! SE
LIGA NA BIBLIO!

PROGRAMACAD OFICIAL
OFICINAS PARALELAS - 25 F 26/08
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29 AGOSTO Oportunidade: Secom abre selecéo para estagio. Os 'I—ﬁ-
curriculos devem ser enviados para o e-mail: e
optv@furg.br. Mais informacdes podem ser obtidas pelo
telefone (53) 3233.8774 ou (53) 3233.8627. — =
D Alissa Esperon Vian e outras 3 pessoas

29 AGOSTO Divulgado resultado preliminar do edital do Subprograma de Assisténcia

Basica
Os estudantes poderédo ingressar com recurso, pelo site
http://www.sistemas.furg.br, até 31 de agosto, as 23h59.

A Pro-Redtoria de Assuntos Estudantis (Prae
& walwv'u e Assisténci o Butu

Transporte

womnb
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05 SETEMBRO

Noticias << Voitar
05/09/2017 - 133 scessos

"Oficina de Contagao: a formacgéo de leitores™ desenvolve atividades no
HU e em seminario sobre praticas pedagoégicas

O projeto de extensao “Oficina de Contacao: a formacao de leitores” tem desenvolvido atividade
de contacdo de histdrias para as criancas da ala pediatrica do Hospital Universitario. com o
objetivo de proporcionar momentos de divertimento e promover o gosto pela leitura. A acdo ocorre
no 3° sabado de cada més e, em agosto passado completou quatro meses de atuacdo, tendo
levado, de forma lidica, diversos contos da literatura infantil e juvenil para que as criancas
interagissem com as narrativas contadas e encenadas pelo grupo de voluntarios do projeto.

1° Seminario de Praticas Pedagogicas na Educacao Integral

Entre os dias 16 e 19 de agosto, foi realizado o 1° Seminario de Praticas Pedagoégicas na
Educacéao Integral, da Escola Municipal de Educacao Infantil de Tempo Integral Professor
Valdir Castro, em que foram discutidas praticas pedagdgicas que s&o desenvolvidas na prépria
escola. O evento contou com a participacéo da professora Mairim Piva, da FURG, que falou sobre
“Memédrias de Leitura: a formacdo do leitor e do mediador da leitura”. Integrantes do projeto
“Oficina de Contacdo: a formacdo de leitores” participaram da atividade, desenvolvendo um
momento de “contacdo” de narrativas infantojuvenis, para demonstrar, como a mediacdo do
educador pode ser proveitosa para despertar o gosto pela leitura e escrita nos seus alunos.

Projeto

O projeto “Oficina de Contacdo: a formacao de leitores” é coordenado pelas professoras Adriana
Gibbon, Ana Cosme e Mairim Piva e o professor Artur Vaz, do Instituto de Letras e Artes (ILA), e
conta com o auxilio de académicos, graduandos e pés-graduandos, dos cursos de Letras,
Pedagogia. Biblioteconomia e Direito. O objetivo maior da acd@o € o incentivo a leitura e a criacdo
de histérias em todas as idades, procurando também atingir diversos espacos da comunidade. O
“Oficina de Contacao” esta aberto a convites da comunidade para seu desenvolvimento e também
a participac@o de voluntarios que estejam interessados nas atividades promovidas pelo grupo.

05 SETEMBRO

N S e e e AT e T S N |
Noticias << Voitar
05/09/2017 - 481 scessos

Fadir abre selegdo para estagio

A Faculdade de Direito (Fadir) da FURG divulga o edital de selec#o para estagio remunerado a
ser realizado na unidade. Podem se inscrever alunos regulares dos cursos: Direito Noturno,
Sistemas de Informacdo, Biblioteconomia, Arquivologia. Ciéncias Contébeis, Ciéncias Econémicas
e Administracao. As inscricdes podem ser feitas até sexta-feira, 8, na secretaria da Fadir ou pelo
email direito@furg.br com o assunto “Edital Fadir 05/2017".

Mais informaces podem ser obtidas no edital.

Edital
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06 SETEMBRO
Noticias << Voltar
06/09/2017 - 820 acessos
Oportunidade de estagio na secretaria do PPGEC
Atualizada em 06/09/2017.
O Programa de Pés-Graduagdo Educacdao em Ciéncias (PPGEC): Quimica e Saude da FURG
divulga o edital de selecdo para estagio nao obrigatério. O candidato selecionado atuara na
secretaria do Programa, desenvolvendo atividades de atendimento ao publico, protocolo de
documentos e outras atividades administrativas. As inscricoes podem ser feitas até 14 de
setembro, pelo e-mail ppgeducacacciencias@furg.br.
Os candidatos devem estar regulamente matriculados nos cursos de Administracao,
Arquivologia, Biblioteconomia ou Letras da FURG, n&o ter realizado estagio néo obrigatério, por
periodo superior a um ano, n&o estar no ultimo ou penultimo semestre do curso de graduacéo, ter
disponibilidade de horario e de aprender.
Edital
Edital retificado

03 OUTUBRO Noticias << Voltar

- 344 acessos
Semana Nacional do Livro e da Biblioteca oferece diversas oficinas

Atualizada em 04/10/2017 as 10h20

Entre os dias 23 e 26 de outubro, o Sistema de Bibliotecas (Sib) da FURG, em parceria com o
curso de Biblioteconomia e Secretaria Municipal de Cultura de Rio Grande, com apoio da Pro-
Reitoria de Graduacéo (PROGRAD), estara promovendo a Semana Nacional do Livro e da
Biblioteca 2017.

Nessa edicdo o tema sera "Biblioteca: um espaco de Diversidade" e contaréa com diversas
oficinas, tais como de Lattes, Endnote, restauracédo e Adinkra. A programacéo ainda inclui shows
musicais, palestras, sessé&o de cinema e ginastica laboral. As inscricdes para as oficinas véo até o
dia 23, e para ouvintes até o dia 26. E necessario pelo menos 75% de freqiiéncia para garantir o
certificado, e o evento é aberto & comunidade em geral.

07 NOVEMBRO

07/11/2017 - 161 acessos

Docentes do ICHI participam de evento sobre ciéncia da informagdo em
Sao Paulo

Docentes dos cursos de Arquivologia e Biblioteconomia, do Instituto de Ciéncias Humanas e da
Informacéo (ICHI) da FURG, participaram, de 23 a 27 de outubro, do 18° Encontro Nacional de
Pesquisa em Ciéncia e da Informacédo (Enancib), realizado na Universidade Estadual Paulista
(Unesp) — Campus de Marilia. O encontro evidencia a sustentabilidade do debate cientifico no
ambito da comunidade de Ciéncia da Informacéo.

Os docentes Evelin Mintegui, Roberta Medeiros e Rodrigo Carvalho apresentaram os trabalhos
“‘Impacto das politicas arquivisticas e de patrimonio no acesso a informacédo”, “A pertinéncia
epistemoldgica da ciéncia da informacdo para a analise da relacéo entre politicas publicas de
arquivo e politicas publicas de patriménio cultural no Brasil”, “Memdria e identidade: analise dos
relatorios de atividades do movimento de justica e direitos humanos de Porto Alegre”, e “Analise de
cocitacéo de autores — ACA: estudo exploratério comparando proximidade nas referéncias, secéo
do artigo e paragrafo”, relacionados com suas pesquisas de tese de doutorado em andamento.

De acordo com Roberta, a participacéo neste evento contribui significativamente para a pesquisa
em ciéncia da informacéo da FURG, “pois se trata do maior evento da area no pais, por isso, tanto
a apresentacéo de trabalho quanto a participacdo sédo fundamentais para a formacéo, capacitacéo
e visibilidade das pesquisas desses profissionais, contribuindo para a formacéo da universidade”.
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28 NOVEMBRO
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10.9 Divulgagdes de 2018 — pela coordenacao de curso

30 JANEIRO

Oportunidade de estagio na Fadir

A Faculdade de Direito (Fadir) da FURG divulga edital para selecdo de
estagio remunerado para atuar na secretaria da unidade e no Laboratoério de
Informatica Juridica (Linjur). As inscricdes podem ser realizadas até 2 de
fevereiro pelo e-mail direito@furg.br, contendo no campo Assunto “Edital
Fadir 01/2018".

SISTEMAS FURG BR
sistemas.furg.br

26
FEVEREIRO

w © Administrador - 26 de fevereiro

https://www.furg.br/index.php?id_noticia=31491

Secom abre vaga de estagio remunerado

A Secretaria de Comunicacéo Social (Secom) da FURG torna publica a
selecdo para uma vaga de estagio remunerado néo obrigatorio. A carga
horaria & de 30 horas semanais, nos periodos da manha e/ou tarde, na
FURG TV. As inscricdes comecam nesta segunda-feira, 26, e vao até o dia
9 de marco

FURG.BR

Secom abre vaga de estagio remunerado
A Secretaria de Comunicacéo Social (Secom) da
FURG torna publica a selecdo para uma vaga de
estagio remunerado néo obrigatério. A carga
horaria & de 30 horas semanais, nos periodos da
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21
FEVEREIRO

Campus Rio Grande: edital de inclusdo no Subprograma de Assisténcia
Basica 2018

https://www.furg.br/index.php?id_noticia=31455

A FURG, por meio da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (Prae), divulga o
edital para solicitacdo dos beneficios vinculados ao Subprograma de
Assisténcia Basica (SAB). O edital e exclusivo aos estudantes do campus
de Rio Grande (Carreiros e Unidade Saude), ingressantes no 1° semestre
letivo de 2018 ou estudantes ndo beneficiados em 2017.... Ver mais

FURG.BR
Campus Rio Grande: edital de inclusao
no Subprograma de Assisténcia Basica
( I | I ’ 2018
A FURG, por meio da Pro-Reitoria de Assuntos
.

Estudantis (Prae), divulga o edital para...

21
FEVEREIRO

https://www.furg.br/index.php?id_noticia=31463

Aberto cadastramento no Programa Passe Livre Estudantil

A FURG através da Pro-reitoria de Assuntos Estudantis (Prae) realizara no
periodo de 21 de fevereiro ao dia 9 de marco, o cadastro dos alunos aptos a
participarem do Programa Passe Livre Estudantil, no primeiro semestre de
2018.

Os alunos deveréo se inscrever — exclusivamente - através da pagina:
http://www.sistemas.furg.br. Estdo aptos a receber o passe livre estudantes
mat... Ver mais

FURG.BR
Aberto cadastramento no Programa
‘ I I ) Passe Livre Estudantil
. A FURG através da Pro-reitoria de Assuntos
Estudantis (Prae) realizara no periodo de 21 de
.

fevereiro ao dia 9 de marco, o cadastro dos...

5 FEVEREIRO

Ola, espero que estejam curtindo as férias. Passando para avisar:

- SEG a SEX 19 a 23/02/2018 - Periodo de solicitacdo de matricula pela
internet para o primeiro periodo letivo de 2018

Calendario 2017/18 :

PROGRAD FURG BR
www.prograd.furg.br
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2 FEVEREIRO

WF WV Administrador - Z de fevereiro

Vamos divulgar pessoal, € muito importante!

FURG BR
Comissao de Aferigdo da Autodeclaragao
divulga edital para procedimentos no
( ’ Sisu 2018/1
A Comisséo de Afericdo da Veracidade da
.

Informacdo dos Candidatos que se...

2 FEVEREIRO

Mobilidade !

FURG.BR
Divulgado edital de Mobilidade
( u ’ Académica Andifes/Santander
A Pro-reitoria de Graduac&o (Prograd) divulga o
edital do Programa de Mobilidade Académica

v Nacional Andifes/Santander, direcionado a...

15 MARCO

B .
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Ot 2038, A 2080 ¢ viecuats 20 propeo Sockiizando 3 kiters, o Istiuto de Letras © Artes (AL de FURG, @ 25 sividades, Qe acoetecerds & parly das LN, no Calé Clturel 2o
FLRG. 3ko gratatas « sbertas & covumdade

Modtn 179 06080 66 Sarae LASCATS & DOmesagEats serd B escriors Marins CADEWE, e Sompieton #0 A0F 10 ms de setemied G4 2017, 18 4NEANDD, © VINED TabEm CHeDANS &
€0 e3s88 femimint Cong Wn 1080, M3 1SS SVETSes Stes, L COT Meratars, ISce, a0, GoGa, fotografe ¢ Sesenha. OO 0 HUEID 1 N €0 NNesdls & COMrulo 0o um Sarsu
ORI, © PACD EVAD ML Lamiér, duTart A Larde, DA0 & PAOTE R DCOTr

A progems 4o e de ewevite : Weratera e (A/IURE). oorferando petes professorns Adtans Gobon, Liave e Lima, Marm P, Twyme Ramos,
€ pats professer A VAZ € BN © dese)t 200 btura. demenslisndy o enshanerns &5 Werstars com 83 GHars 3%es. huscards 23 e mphar @ 1A 0 006380 508 Iees ¢ &
LD 0 s Enerses mandeitagien

Servige:
O quéi 129 Sare Ltwrwne
Quando: 16 S marge, 84 1
Onde: Calé Caturni da FURG
Quants Gratuity

Aarara Gamon

Professons (LAFURG)

116




16 MARCO

Noticias <= Voltar

16/03/2018 - 439 acessos
Livro sobre aplicagao de técnicas ABNT é lancado pela FURG

Produzido a partir de oficinas de normalizacdo ofertadas a comunidade académica da FURG, o
livro “Formatacdo de trabalhos académicos segundo as normas técnicas ABNT utilizando o
software LibreOffice” tem como objetivo demonstrar a aplicacdo das normas especificas da
Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), com orientacdes e passo a passo. O download
do e-book pode ser realizado no link: http://repositorio.furg.br/handle/1/7628.

A publicacdo foi elaborada pela docente do curso de Biblioteconomia da FURG, Marcia Rodrigues,
€ o técnico de laboratério e informatica, Carlos Quadros. Segundo os organizadores, a dificuldade
vivenciada pelos alunos na aplicacao pratica das regras estabelecidas pela ABNT foi a motivacdo
para a producgéo do livro. As oficinas de normalizac&o foram realizadas no ambiente do Laboratorio
de Tecnologia da Informacdo Documentaria (LTI).

13 ABRIL

Prezados, qualquer coisa para ser melhorada, precisa ser avaliada. Vamos
participar! Conto com vcs!
Boa tardel!

O prazo da autoavaliacéo institucional que termina no dia 15 de abril
(domingo).... Ver mais

CONSULTAS.FURG BR
FURG - Sistema de consultas

11 ABRIL

Confira todas as inscricdes abertas na FURG

Reunimos todas as selecdes e eventos com inscricdes abertas na FURG,
publicados entre 05 e 11 de Abril, para vocé ndo perder nada. Confira a lista
abaixo.

Gese divulga edital de selecdo para bolsista na mostra sobre Diversidade
Sexual e de Género... Ver mais

FURG BR
I I Gese divulga edital de sele¢do para
bolsista na mostra sobre Diversidade
‘ ’ Sexual e de Género
O Grupo de Pesquisa Sexualidade e Escola
.

(Gese) da FURG divulgou o edital com processo...
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18 MAIO

Noticias << Voltar
18/05/2018 - 526 acessos
Revista de Ciéncias da Salde seleciona colaboradores

A Vitalle: Revista de Ciéncias da Salde esta selecionando estudantes dos cursos de
Biblioteconomia, Letras, Ciéncias da Computacdo, Artes Visuais, Ciéncias Bioldgicas, Enfermagem
e Medicina, e pés-graduacdo em todas as areas para atuarem como colaboradores no processo de
editoracdo da revista.

Interessados devem entrar em contato através do e-mail vittalle@furg.br até dia 30 de maio. No e-
mail, o candidato deve indicar suas motivacGes para colaborar com a revista, curso e
disponibilidade de horario.

Mais informacées podem ser obtidas no site https://periodicos.furg.brivittalle.

21 MAIO

EXAMES DISCIPLINAS SEMESTRAIS - SEM 1/2018
Informacéo disponivel : 1- mural do ICHI, 2- biblioteconomia.furg.br

EXAMES — DISCIPLINAS SEMESTRAIS — 12 SEM 2018

Disciplina
| Fiicsothia o cincia Visho histonce

Org Unid Serv. de Informacao.
TEntatintice Doscritiva
Reprosentacho Descrtiva |
Hestona da Leture

do Conh.

Fon da organizacso
Inform e Document. Juridica
OO | LoRtura

1
Edioragao

Sorv. Refor. Pros o a Dis
Anal sof

Lter. Bras, Visso rHisonce
Lingus Espanhola

Ontologias

Obras racas

Uing Francesa
Emproondedonsmo e Gl

i | Agac Cultural Toona o Pratce

118




17 MAIO

Evento muito legal, preparem seus trabalhos!

UFRGS.BR

36° Seminario de Extensdo Universitaria da Regido Sul -
SEURS 36

07 JUNHO

: Noticias <= Voltar ‘
07/06/2018 - 805 acessos
Abertas as inscrigoes para estagio no SIB

O Sistema de Bibliotecas (SIB) da FURG divulga edital para processo seletivo de estagio
remunerado no setor de Processamento Técnico de Livros da Biblioteca Central. As inscrices
podem ser realizadas por estudantes do curso de Biblioteconomia da universidade, de 7 a 11 de
junho, pelo e-mail sib.processos@furg.br.

Apos o envio da ficha de inscricdo, os candidatos participardo de entrevista no dia 12 e prova
pratica na proxima quarta-feira, 13.

Edital

Ficha de Inscricdo

URL: |www.furg.briindex.php?id_noticia=32201 | [3
ompa ar
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11 JUNHO

‘ Noticias <= Voltar

11/06/2018 - 348 acessos
Projeto Abrago Amigo acontece na sexta-feira, 15

O Projeto Abraco Amigo, idealizado pelo curso de Biblioteconomia da FURG, acontecera na
préxima sexta-feira, 15, com inicio as 10h saindo do pavilhdo 4. A acédo, desenvolvida na disciplina
de Acdo Cultural do curso, tem por objetivo oportunizar a interacdo e a aproximacdo entre a
comunidade académica, demonstrando que entre técnica e ciéncia ha um estado da arte na
Biblioteconomia. E neste espaco que essas relacdes acontecem. Desta forma, a acdo visa a
proporcionar, descobrir, ressignificar e reconstruir 0 convivio social, buscando ndo somente abracar
pessoas, mas também levar para a comunidade académica este viés que o profissional
bibliotecario dispde de interagir, integrar e estabelecer relactes.

18 JUNHO

Noticias << Voltar |

18/06/2018 - 249 acessos
FURG realiza projeto de agéo cultural Abrago Amigo

O projeto Abraco Amigo, idealizado pelo curso de Biblioteconomia da FURG. aconteceu na Ultima
sexta-feira, 15, no pavilhdo 4. A acdo, desenvolvida na disciplina de Acdo Cultural do curso, tem
por objetivo oportunizar a interacdo e a aproximacdo entre a comunidade académica,
demonstrando que entre técnica e ciéncia ha um estado da arte na Biblioteconomia.

De acordo com os académicos da disciplina, abracar de surpresa € algo que no primeiro momento
assusta as pessoas, mas quando se abre os bracos e entrega um abraco sincero, todos ficam
tomados pela iniciativa e também se entregam.

Professor da disciplina, Claudio Renato Moraes da Silva avaliou a atividade como o verdadeiro
papel que a educacdo deve ser promotora, o de "envolver pessoas humanamente, pois todas as
areas de formacéo da universidade tém como objetivo final promover o bem para as pessoas. 1sso
€ inegavel em qualquer area de formacdo profissional: primeiro o humano".

A acdo visa a proporcionar, descobrir, ressignificar e reconstruir o convivio social, buscando ndo
somente abracar pessoas, mas também levar para a comunidade académica esse viés que o
profissional bibliotecario dispde de interagir, integrar e estabelecer relacdes.

25 JUNHO

| Noticias << Voltar |

25/06/2018 - 156 acessos

Curso de Biblioteconomia realiza projeto Arraial da Leitura nesta quinta-
feira, 28

O Instituto de Ciéncias Humanas e da Informacdo (Ichi), através do curso de Biblioteconomia da
FURG, realiza na tarde desta quinta-feira, 28, o projeto Arraial de Leitura, no Hospital Universitario
Dr. Miguel Riet Corréa Jr. O projeto, que tem como tema Cultura Junina, visa a levar alegria as
criancas de diversas faixas etarias que estdo na area de pediatria do HU. Assim, através da leitura,
pintura e brincadeiras 0 momento proporcionara lazer. cultura e interacdo social com 0s pequenos.

O Arraial da Leitura refere-se ao projeto do curso de Bacharel em Biblioteconomia, na disciplina de
Acdo Cultural: teoria e pratica, sendo realizado no primeiro semestre de 2018, com o tema "Leitura
Junina".
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26 JUNHO

\ Noticias <= Voltar
26/06/2018 - 1096 acessos
ICHI abre processo seletivo para estagio remunerado no LTI

O Instituto de Ciéncias Humanas e da Informacdo (ICHI) informa a abertura de processo seletivo
para estagio remunerado no Laboratorio de Tecnologia da Informacdo (LTI). Para candidatar-se o
discente deve ser aluno do curso de Biblioteconomia da FURG, possuir conhecimentos em
informatica, e ter aptiddo para trabalhar com publico.

Para realizar a inscricdo os candidatos deverdo enviar e-mail para Hi.ichi furg@gmail.com até o final
do dia 6 de julho. O e-mail deve conter as seguintes informacdes: nome completo, matricula e
disponibilidade de horario (tarde e noite). A selecdo sera dividida em duas fases, conforme
descricdo abaixo:

1 - Prova de conhecimentos gerais de informatica a ser aplicada dia 10 de julho as 13:30 no LTI,
sala 4107.

2 - Prova pratica a ser aplicada apés a fase 1, no dia 12 de julho com horario a ser divulgado
através do site da Biblioteconomia.

A carga horaria € de 30 horas semanais, nos turnos da tarde e noite. A remuneracdo tem valor
atual de estagio, além de auxilio transporte. Entre as atividades a serem desenvolvidas, estdo
atendimento de telefone e e-mail, auxilio aos usuarios e participacdo em cursos e oficinas
desenvolvidas no LTI. Ainda, o selecionado realizara a postagem de noticias no site do LTI, e fara a
atualizacdo da agenda e demais demandas. Outras informacdes podem ser obtidas através do e-
mail: Iti.ichi.furg@gmail.com.

28 JUNHO

| Noticias << Voltar |

28/06/2018 - 173 acessos

Curso de Biblioteconomia realiza atividade com alunos do ensino
fundamental

O curso de Biblioteconomia do Instituto de Ciéncias Humanas e da Informacédo (ICHI) da FURG
promoveu na dltima terca-feira, 26, uma atividade de Cultura e Recreac@o na Escola Estadual de
Ensino Fundamental Bardo do Cerro Largo, uma acdo planejada e desenvolvida na disciplina Acdo
Cultural Teoria e Pratica cujo nome € "Extraordinarias: mulheres que revolucionaram o Brasil, sob o
olhar infantil”.

A acdo teve como foco apresentar algumas das muitas mulheres brasileiras de destaque em
diferentes areas na sociedade e contou com a participacdo dos discentes Brenda Fonseca, Cinthya
Boroni, Guilherme Oliveira, Paula Andrade e Pietra Gomes. Através de interpretacdes e atividades
interativas, os discentes de Biblioteconomia apresentaram diferentes personagens inspirados no
livro "Extraordindrias: Mulheres que Revolucionaram o Brasil", das autoras Aryane Cararo e Duda
Porto de Souza.

Para o professor Claudio Renato Moraes da Silva, quando o discurso teérico se traduz em pratica,
€ possivel atingir o objetivo da Acdo Cultural como educacdo, multiplicando saberes e
ressignificando conhecimentos em informacées.

Os alunos tém a intencd@o de seguir com a acdo e estdo abertos para aplicar em outras escolas.

Fotos: Arquivo Secom
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25 JULHO

Angelica Miranda carregou um arquivo.
© Administrador - 25 de julho

Orientacéo para aluno que néo esta padrao.
(teve reprovacéo/desisténcia)

Ej orientagao para matricula jul 2018 aluno que nao é pad...

Apresentacao

26 JULHO

Angelica Miranda carregou um arquivo.
© Administrador - 26 de julho

Prezados discentes, com o objetivo de auxiliar na hora da matricula,
postaremos no grupo algumas orientacdes.

Dia 30 estaremos todo dia na Coordenacéo para auxiliar.

Att

Coord. Curso.

‘_ HORARIOS sem 2 2018 25 jul.pdf
PDF

10 JULHO

Noticias <= Voltar

10/07/2018 - 790 acessos
EQA seleciona académico para estagio nao-obrigatério

A Escola de Quimica e Alimentos (EQA) da FURG seleciona académico para estagio ndo-
obrigatério. Podem participar estudantes dos cursos de Administracdo, Ciéncias Contabeis,
Ciéncias Econdmicas, Arquivologia, Biblioteconomia, Direito e afins a funcdo administrativa, e de
preferéncia que cursem do 3° ao 5° semestre. A carga horaria € de 20h, no turno da tarde.

O estagio sera realizado na Secretaria das Coordenacdes dos Cursos de Graduacdo da EQA, que
envolvem os cursos de Engenharia de Alimentos, Engenharia Bioquimica, Engenharia Quimica,
Quimica Bacharelado e Quimica Licenciatura.

As inscricdes podem ser feitas até 19 de julho de 2018, a partir do envio do curriculo para o e-mail
eqa@furg.br. A entrevista acontece no dia 23 de julho de 2018.

SELECAO DE DISCENTE PARA VAGA DE ESTAGIO
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10 JULHO

Noticias
10/07/2018 - 790 acessos
EQA seleciona académico para estagio nao-obrigatério

A Escola de Quimica e Alimentos (EQA) da FURG seleciona académico para estagio nao-
obrigatério. Podem participar estudantes dos cursos de Administracdo, Ciéncias Contabeis,
Ciéncias Econdmicas, Arquivologia, Biblioteconomia, Direito e afins a funcdo administrativa, e de
preferéncia que cursem do 3° ao 5° semestre. A carga horaria € de 20h, no turno da tarde.

O estagio sera realizado na Secretaria das Coordenacdes dos Cursos de Graduacdo da EQA, que
envolvem os cursos de Engenharia de Alimentos, Engenharia Bioguimica, Engenharia Quimica,
Quimica Bacharelado e Quimica Licenciatura.

As inscricdes podem ser feitas até 19 de julho de 2018, a partir do envio do curriculo para o e-mail
eqa@furg.br. A entrevista acontece no dia 23 de julho de 2018.

SELECAO DE DISCENTE PARA VAGA DE ESTAGIO

31 JULHO 31/07/2018 - 1372 acessos
FURG divulga selecao para bolsista Pibic CNPq
O Instituto de Matematica, Estatistica e Fisica (Imef), da FURG, divulga selecdo para bolsista Pibic.
As inscricdes devem ser realizadas até a proxima sexta-feira, 3, pelo e-mail forppe@furg.br. Os
interessados devem enviar em anexo o histérico escolar e inserir no e-mail telefone, nome
completo e endereco.
E interessante ressaltar que o aluno deve estar regular na FURG, possuir curriculo Laties CNPQ e
estar cursando Biblioteconomia, Letras ou Pedagogia.
As entrevistas serdo marcadas por e- mail e efetuadas na segunda-feira, 6 de agosto, a partir das
15h, na sala 03 do corredor P do Instituto de Matematica, Estatistica e Fisica - Anexo do Pavilhdo
2.
20 [l mremm— Y CEEED
= — —
10 AGOSTO — -
Noticias << Voltar

10/08/2018 - 705 acessos
Oportunidade de estagio remunerado na Escola de Engenharia

A Escola de Engenharia (EE) da FURG divulga edital para estagio remunerado na secretaria
académica da unidade. Podem se inscrever, até a proxima quarta-feira, 15, os académicos
regularmente matriculados nos cursos de Administracdo, Arquivologia, Sistemas de Informac&o ou
Biblioteconomia.

As inscricdes devem ser realizadas na secretaria geral da EE, localizada no anexo do pavilhdo 2
do Campus Carreiros, das 8h as 12h e das 13h30 as 21h. Os candidatos selecionados atuardao
auxiliando nas areas de registro académico, documental, atendimento ao publico, entre outras.
Mais informacdes estdo disponiveis no edital.

Edital 03 de 2018
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4 AGOSTO

w @ Administrador - 4 de agosto

ATENCAO

O ajuste de matriculas no Curso de Biblioteconomia tera inicio na terga feira, dia 07
de agosto, as 10h 15min.

No periodo da tarde sera das 14h — 16h.
Segunda feira ndo havera atendimento.

O discente devera levar assinado o formulario de ajuste de matriculas (sera
encaminhado via grupo do Curso, na rede social facebook).

No formulario deve ser preenchido o que deve ser inserido/excluido e assinado.
E-mail para informagdes: ccbiblio@furg.br

Obs.: é responsabilidade do aluno proceder sua solicitagdo no sistema e/ou comparecer ao periodo
de ajustes.

30 AGOSTO

- e x.v' "3 | \ ’, ,~v. / v Y 2
12 Jornada Académica da Administragao
acontece na proxima semana

https://sinsc.furg.br/detalheseventos/840

124




18 SETEMBRO

’ Noticias

18/09/2018 - 268 acessos

Trabalho de Concluséo de Curso de Biblioteconomia é premiado em
concurso nacional da Abecin

Anualmente, a Associacdo Brasileira de Educacdo em Ciéncia da Informacdo (Abecin) promove
concurso que premia os melhores Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCC) das areas
de Arquivologia, Biblioteconomia, Ciéncia da Informacao, Gestao da Informacédo e Museologia, de
todas as regides do Brasil. No ultimo domingo, 16, o TCC defendido pelo aluno Magnum de
Oliveira e orientado pela professora Fatima Maia, do curso de Biblioteconomia da FURG, foi o
primeiro colocado da regido sul.

O trabalho intitulado "Idade das citacbes na area das ciéncias sociais: um estudo cientométrico a
partir dos periddicos do Rio Grande do Sul", defendido em 2017, investigou as caracteristicas das
citacbes em uma area pouco explorada nos estudos sobre comunicacdo cientifica, isto €, as
ciéncias sociais (antropologia. ciéncia politica e sociologia). Os resultados mostraram que os
pesquisadores da area costumam apoiar seus trabalhos na literatura mais recente (média de trés
anos). Além disso, verificou que a decrescéncia das citacbes acontece aos 10 anos, resultado
diferente dos cinco anos apontado na maioria dos estudos cientométricos sobre idade de citactes.
O trabalho também revelou que a area das ciéncias sociais do Rio Grande do Sul tem influéncia
destacada do pensamento francés, pois Pierre Bourdieu e Michel Foucault foram os autores mais
citados. Entre os brasileiros destacaram-se Cornélia Eckert e Pedro Ignacio Schmitz.

Para conferir o trabalho na integra. basta acessar o Repositério da FURG.

Esta € a segunda vez que a FURG recebe o prémio no concurso da ABECIN. Em 2014 a aluna
Natalia Bermudez Godinho, orientada pelo professor Rodrigo Aquino de Carvalho, também foi
contemplada com o primeiro lugar da regido sul.

A coordenadora Angélica Miranda acredita que este reconhecimento € um grande incentivo aos
alunos do curso de Biblioteconomia, destacando também, a importancia da universidade manter o
esforco de divulgar sua producéo técnico-cientifica e cultural no Repositorio Institucional. Salienta
ainda que estudos tém mostrado que trabalhos depositados em repositérios digitais de acesso
aberto s@o mais citados na literatura e aproveitou para informar que hoje todos os cursos de
graduac@o podem depositar seus TCC's no Rl FURG. O curso de biblioteconomia foi o primeiro,
seguido dos cursos de Economia, Administracdo, Geografia e Direito.

9 OUTUBRO

Prezados discentes, segue msg recebida. Aulas de Légica coma
Professora Renata Andrade, a partir do dia 22/10.

Pesguisar e-mail

. _ Instituto de Educagio 1515 (Ha O minutos) ¥r &
para oliv.rod, eu, marcelogobatto, lidorneles26, thiago. jafar, claudiaf . gabriell . lauren.if, lucasnc = >,
Prezados
Informamos que as aulas do Prof. Sirio Lopez Velasco serdo assumidas pela Prof ® Visitanie Renata +

Cristina Lopes Andrade. a partir do dia 16/10/2018, em virtude de af: nento do profi para

tratamento de saide.

As atividades que ja foram previamente acordadas com o pr devem ser encaminhadas

* conforme acerto prévio pois o mesmo procedera com as avaliagdes.
A partir do dia 16/10 a professora Renata acordard com as turmas sobre a posigao da liaca
considerando as atividades que ja foram executadas.

7 Solicitamos aos Coordenadores dos Cursos envolvidos que rep esta ink ¢ao aos alunos,

OBS: colocamos em cdpia os alunos que sio de oulros Cursos e estao matriculados nas disciplinas
( il ido do si

CURSOS E DISCIPLINAS FNVOLVIDAS

125




04 OUTUBRO —
Noticias <= Voltar
04/10/2018 - 109 acessos
Futuro profissional é tema de palestra na préoxima quarta, 10
Acontece na préxima quarta-feira, 10, as 10h, no auditério da Sead, a palestra ministrada pelo
administrador Marcio de Araujo Dias, que realizara uma conversa com 0s académicos,
profissionais e comunidade em geral sobre o futuro profissional e a importancia do planejamento e
das estratégias para o sucesso na vida profissional e pessoal. As inscricdes estdo abertas e
podem ser realizadas até a proxima segunda-feira, 8, através do Sinsc.
A atividade & promovida pelo curso de Biblioteconomia em parceria com o Instituto de Ciéncias
Humanas e da Informacéo (ICHI) e a Pré-reitoria de Assuntos Estudantis (Prae).

09 OUTUBRO Noticias <= Voltar |
09/10/2018 - 106 acessos
Semana Nacional do Livro e da Biblioteca acontece entre os dias 23 e 29
de outubro
A Semana Nacional do Livro e da Biblioteca 2018 acontece entre os dias 23 e 29 de outubro, uma
iniciativa do Sistema de Bibliotecas (SIB) da FURG em parceria com a Prd-reitoria de Graduacéo
(Prograd), Diretoria de Arte e Cultura (DAC). Nucleo de Aces Inclusivas (Neai), curso de
Biblioteconomia, Jornada Académica de Tecnologia em Eventos (Jateve), Secretaria Municipal de
Cultura e Secretaria de Educacéo de Rio Grande.
A edicdo tera como tema "Na contramdo das fake news: A biblioteca enquanto fonte confiavel de
informacdes" e contard com diversas atividades voiltadas para a comunidade académica, nos
campi Carreiros, Sao Lourenco do Sul, Santa Vitoria do Palmar e Santo Anténio da Patrulha.
As inscrices podem ser realizadas até o Gltimo dia de evento, 29 de outubro, através do Sistema
de Inscricdes FURG. Mais informacbes podem ser obtidas com a direcdo do SIB pelo e-mail
sib.direcao@furg.br.

16 OUTUBRO

Noticias << Voltar
16/10/2018 - 305 acessos
Escola de Engenharia abre selegédo para estagio

A Escola de Engenharia (EE) da FURG divulgou nesta terca-feira, 16, o edital para selecdo de
estagio remunerado a ser realizado na secretaria académica. O candidato selecionado ira auxiliar
nas areas de registro académico, documental, atendimento ao publico, entre outras.

Podem se candidatar a vaga alunos regulares dos cursos de Administracdo da FURG (tendo
cursado com aprovacdo a disciplina de Teoria das Organizacbes), Arquivologia, Sistemas de
Informacdo ou Biblioteconomia.

As inscricbes iniciam nesta quarta-feira, 17, € podem ser realizadas até dia 25 de outubro na
Secretaria Geral da Escola de Engenharia, anexo do pavilhdo 2, das 8h as 12h, das 13h30 as
17h30 e das 18h30 as 21h. Mais informacGes estdo disponiveis no edital.

Edital
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22 Noticias << \Voltar

NOVEMBRO 22/11/2018 - 108 acessos
XX Semana Académica da Biblioteconomia encerra nesta sexta, 23

A XX Semana Académica do Curso de Biblioteconomia (Seabi) chega ao seu Ultimo dia nesta
sexta-feira, 23. Ao longo da semana, o cronograma de atividades incluiu palestras, oficinas e
workshops.

Nesta sexta, o dia tem inicio com a Mesa redonda: da graduacdo a pratica bibliotecaria, com
participacéo de Raquel Barcellos, Rita Lemos e Vanessa Dias. Em seguida, havera debate sobre
as convergéncias entre a graduacao e a pratica bibliotecaria. O encerramento acontece as 10h30,
com a palestra "Razles para as citacbes: reconhecimento aos precursores tedricos”, a ser
proferida pela professora Sonia Caregnato.

Havera ainda a oficina de carimbos adinkra: arte, historia, literatura e cultura, com a ministrante
Sandra Lee, no Cidec-Sul.
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29 DE OUTUB

\  Angelica Miranda carregou um arquivo.
© Administrador - 29 de outubro

Exames da Biblio. Peco que compartilhem.
A Coordenacéo agradece.

-~ Biblio - exames 2° Sem 2018.pdf

”;‘:] PDF

O Edna Karina Lira, Alissa Esperon Vian e outras 5 pessoas Visualizado por 8

18 DE
SETEMBRO

| ? Angelica Miranda
r © Administrador - 18 de setembro
ATENGCAO!
Quem assistiu a Palestra “A Wikipédia como fonte de referéncia: avaliacdo e
perspectivas”, organizada pela Professora Renata, as declaracées estdo na

secretaria.
Ass. Coord. Curso
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25 DE

Fonte: www.furg.br

SETE M B RO | < » LTI Servicor simglifiguer  Participe  Acesmso b informacho Leghlaglo Cacals u
o -,
. '
: =
BE- o
Universidade Federal do Rio Grande
Waticies
IVOW 048 ¢+ 170 scessos
v B8 Cpass para estagio na Escola de Engenharla estao
3¢ Vapss Coomas sDertes
a 02 EAQENhand {EE) 43 FURG Svuia © 002al O Se05S0 DD ¢3500 10MUAGMIS) A 30T
0 WA Jusla NG Mads 00 1egMN0
e SermarD & Gever 361 fetas na Secretaria Gersl €8 Escom oe
cas 8h &s 120 das N0 A5 1ThOD e das 5500 &s 21h Mas
ats
PEGIAT O KURD Geve RALAT FEQUAY ROY CUNNON 08 ASTEEAYSAO (N30 Curado com
WV 8 ducpina de Teora das Organeacdes) Argunvobga Sslemas oe Intormacse ou
Boecteconma
Eoty
’
! . - '
URL [ ww g beoes Dro_naboas 11685 e &
T Contate » Akoriatnd 84 Civrursie;So Saow s FURD
oo
[ETCS—
- Ve niscan e veam
Cotendan Unevrsinan
23/11/2018 Noticias <= Voltar

23/11/2018 - 112 acessos

Encerramento da XX Semana Académica da Biblioteconomia aconteceu
nesta sexta, 23

A XX Semana Académica do curso de Biblioteconomia da FURG encerrou nesta sexta-feira, 23.
Com o objetivo de discutir o curriculo e as oportunidades dos alunos na Universidade e no
mercado de trabalho, o evento teve inicio na uUltima terca, 20, e contou com palestras, oficinas e
workshops.

Nesta sexta, a programacao contou com a mesa redonda Da Graduacdo a Pratica Bibliotecaria,
com participacdo de Raquel Barcellos, Rita Lemos e Vanessa Dias. Em seguida, um debate sobre
as convergéncias entre a graduacdo e a pratica bibliotecaria. O encerramento aconteceu com a
palestra "Razbes para as citacdes: reconhecimento aos precursores teoricos”, proferida pela
professora Sénia Caregnato.

As atividades foram construidas pelos alunos do curso, que contaram com a coordenacdo da
professora Geise Ribeiro da Silva. Ela considerou o evento bastante construtivo. “Tenho muito a
agradecer aos alunos porque cumprimos todas as nossas metas; tivemos alguns imprevistos, mas
nada que atrapalhasse a construgéo geral do evento. Este Gltimo dia foi muito produtivo, todos os
palestrantes trouxeram discussdes valorosas tanto na area teorica, quanto na pra’ltica”, avaliou.

Compondo a programacé@o do evento, na noite de quinta-feira, 22, foi realizada na Camara de
Vereadores uma audiéncia publica em prol das bibliotecas do Estado, promovida pela vereadora
Tia Deia e presidida pelo vereador Claudio De Lima. A ocasido, que contou com a participacdo de
diversas autoridades locais e regionais, bem como estudantes do curso de Biblioteconomia e
bibliotecarios da universidade, teve como objetivo debater a importdncia das bibliotecas na
educacdo e no cenario atual. Segundo a professora Angélica Dias Miranca, que esteve
representando o curso de Biblioteconomia da FURG, “um pais, uma nacdo so se desenvolve com
incentivo a educacdo. Este perpassa pela leitura, pelo livio e pela cultura. Ndo ha como ensinar
sem fazer com que os alunos tenham acesso aos livros. Queremos alertar o poder publico, chamar
atenc@o da sociedade e dizer que nés trabalhamos pensando em uma sociedade mais leitora e
mais inclusiva”.
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21 DE
NOVEMBRO
AS 00:41

, . Angelica Miranda

' F'e © Administrador
Prae prorroga prazo para estudantes comparecerem para a assinatura das
atas
A FURG, através da Pro-reitoria de Assuntos Estudantis (Prae) informa que
os estudantes beneficiados com os auxilios permanéncia, infancia,
transporte pecuniario e alimentacdo pecuniario devem comparecer até
sexta-feira, 23, para assinatura da ata de responsabilidade de frequéncia e
entrega da declaracdo de uso do auxilio referente ao primeiro trimestre. A
assinatura/entrega das declaracdes é até 23 de novembro de 2018,
diretamente na Prae do Campus.
A Proé-reitoria orienta que os académicos devem comparecer munidos de
documento de identificacdo com foto, e que o ndo-comparecimento implica
na suspenséo do beneficio.

21 DE
NOVEMBRO
AS 11:25

Angelica Miranda compartilhou um link.
o © Administrador - 21 de novembro as 11:25

universigage ae Kio uranae
20 a 23 de novembro de 2018

Letramento digital:
bibliotecas e espacgos de acesso e
uso da informacao digital

Ursula Blattmann
Universidade Federal de Santa Catarina
Departamento de Ciéncia da Informacdo

ursula.blattmann@ufsc.br

SLIDESHARE.NET
Letramento digital furg_ursula_blattmann_21_nov_2018

Letramento digital: bibliotecas e espacos de acesso e uso da informacéo...
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6 DE
NOVEMBRO
AS 16:44

ﬁ Angelica Miranda compartilhou um link.

© Administrador - 6 de novembro as 16:44
Prezados, segue memorando recebido do ILA.
Para: Aos Coordenadores dos Cursos de Graduacgéo

Assunto: Aberta as Inscricdes para os Cursos Presenciais de Inglés do
IsF/FURG a disposicdo dos alunos dos Cursos de Graduacédo

A Coordenacéo do Programa Idiomas sem Fronteiras (IsF-FURG) solicita
ampla divulgacdo a comunidade de graduandos sobre abertura das
inscricdes para os cursos presenciais de inglés no Campus Carreiros. Os
cursos tratardo da leitura de textos académicos em inglés, com duracéo de
16h e término até o dia 27 de dezembro de 2018. Para se inscrever, o
candidato devera possuir resultado TOEFL-ITP ou ter realizado o teste de
nivelamento do My English Online (MEQ). Caso o candidato néo possua
nenhum dos pré-requisitos, 0 mesmo deve acessar o site:
http://isfaluno.mec.gov.br/ para realizar a inscricdo no MEO e fazer o teste
de nivelamento. As inscricdes sdo gratuitas e podem ser realizadas das 12h
do dia 05 de novembro até as 12h do dia 13 de novembro de 2018, somente
atraves do site: http://isfaluno.mec.gov.br/.

Para outras informacGes, favor entrar em contato com a secretaria do

Programa IsF/FURG na sala 28 do Instituto de Letras e Artes (Fone: 3293-

5061), pelo e-mail ila.secretaria.isf@furg.br (tratar com o Técnico
__Administrativo Gilmar Freitas Silva) ou pela nossa fanpaae: isfinalesfura.

18 DE
NOVEMBRO
AS 17:55

CONVIDAMOS TODA A COMUNIDADE UNIVERSITARIA PARA O

VI FORUM DE
ASSUNTOS ESTUDANTIS:

PERSPECTIVAS PARA A ASSISTENCIA
ESTUDANTIL

19 de novembro
Local: CIDEC-SUL

Programacéo:

manha tarde
8h: credenciamento 15h30 - 16h: Grupos de trabalho - GTs:
8h30 - 10h30: mesa de abegtura Tematigas
e opresentacdo institucional * satde mental
10h30 - 10h45; coffee break i 01 0ng2/ fronsporte
* moradia
10h45 - 12h: meso sobre saide mentdl * processos pedagogicos
* RU
* ag¢des afirmativas
® arfe, cultura e bem viver
universitairo

16h - 16h15: coffee break
16h15: plendria e entrega dos relatos
17h30: momento eultural

18h: encerramento

( u \ FURG Inter dos poderao realizar a inscrigdo
Il [ 5 ;

através do sinsc a partir de

DORIOGRAN 01 a 18 de novembro
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24 DE
NOVEMBRO
AS 18:00

Angelica Miranda
e © Administrador - 24 de novembro as 18:00

Segue local e data das defesas.

SEGUNDA Manha TERCA Manhi QUARTA QUINTA Manhs SEXTA Manha

B i | K % s

Prof. Marels

L Prof. Clsudio Prof. Claudio Prof. Fatima Mals
8n Carmen B C de Cougo | 1045 Rodnge de O Rodagues 8 Brenda Veledta 3h Kely Senabwo
@ Dese V Footoura Cunha 10h Eiza Maray Alves. & Letion de Souza Viara
100 Marceta Polno 100 Letiery de Moura Basios
Prof. Mariza Prof. Angelica
116 Darsoia Ramwres

110 rgna Machaso Contrera

SEGUNDA Tardo QUARTA

Local: Local; o] Locat: Lok

ND-BASE K28 - S22 De reumides 20,4110 K3 - $al> Qo reunices
Prof. Angélica Prof. Angélica Prof. Renata Prof. Fatima

145 Aleszandra D dos Santos | 15h Josiane R Prestes 1430 Karona dos S Avta | 14h Mienna C. M. Figueredo
156 ks dos S Graciano 168 lsted Rarson Lopes 15.30 Regacn £ N

160 Carmen Islar

16:30Sutien O, Furtado Prof. Geise Ribeiro
16h Gémar Gomes de Bamos

18 DE
NOVEMBRO
AS 22:04

Angelica Miranda compartilhou uma publicacéo.
e © Administrador - 18 de novembro as 22:04

(b Convite (it

FURG ICHI

A Universidade Federal do Rio Grande - FURG, promovera a XX Semana Académica do
Curso de Bacharel em Biblioteconomia. Convidamos para a Oficina

Agdo cultural: a biblioteca escolar viva!
Com a Bibliotecaria Elisangela Mota Pires
Data: 20 de novembro de 2018
14:30- CIDEC - Campus Carreiros
Inscri¢des em: cabiblio.furg@gmail.com

Obs.: com técnicas de biblioterapia.

Sua presenca é muito importante!

Convidamos a conferir a programagao em: https://www.facebook.com/events/939789942898437/

Comissao Organizadora
Emails de contato: cabiblio furg@gmail.com— ccbiblio@furg.br
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18 DE

Angelica Miranda compartilhou uma publicacdo.

NOVEMBRO Q i P publica

A Y Administrador - 18 de novembro as 22:22

AS 22:22 -

i -
L —
b Convite (it
FURG vee
A Universidade Federal do Rio Grande - FURG, promoverd a XX Semana Académica do
Curso de Bacharel em Biblioteconomia, de 20 a 23 de novembro de 2018, 7:45-12h, no
CIDEC - Campus Carreiros.
Nesta edi¢do, nosso tema é “Biblioteconomia, ética e politica: da graduacdo a pratica
bibliotecdria”, com muitas palestras, oficinas e mini-cursos.
Dentro do evento mencionado acontecera uma audiéncia publica, na Camara de
Vereadores, no dia 22 de novembro, as 18h com a participagdo de diversas autoridades.
Tema: Bibliotecas
Sua presenga é muito importante!
Convidamos a conferir a programacdo em:
https://www.facebook.com/events/939789942898437/
Comissdo Organizadora
Emails de contato: cabiblio furg@gmail.com— ccbiblio@furg.br
21 DE Angelica Miranda
NOVEMBRO W ¥Fe © Administrador - 21 de novembro as 22:24

Prezad@s

Dia 22 sera um dia para lutarmos em prol da sociedade e reivindicar a lei.
Importante que se houver cartazes, sejam de mais bibliotecas. Ndo estamos
pensando em partidos politicos neste momento, mas de um caminho para
exigir que tenhamos a lei cumprida. Lembremos que o tema é biblioteca e
outros ndo nos interessam. Se houver alguma palavra de ordem que seja:
gueremos mais bibliotecas, a sociedade precisa de bibliotecas. Peco que
questdes partidarias sejam esquecidas. Representarei o CFB e tenho um
compromisso de lutar pela profissdo. Agradeco por todo apoio. Se
conhecem bibliotecarios, repassem o convite. Agradeco.

U,
Camara Municipal do Rio Grande

O Presidente da Camara Municipal convida para Audiéncia ®iblica para tratar sobre
assuntos referentes e do interesse do Profissional Bibliotecario, a realizar-se as 18 foras do dia
22 de novembro de 2018. no Plendrio deste Legislativo.

Ver. Flavio Veleda Maciel
®residente

Confirmar ®resenca: (53, 3233-8594 E-mail: cermonial@camarariogrande.rs.qov. br
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12 DE
NOVEMBRO

Angelica Miranda
. © Administrador - 12 de novembro as 22:54

Prezados discentes, segue msg enviada aos docentes que ministram
disciplinas ao nosso Curso.

Grata pela atencéo.

Coordenacao bibliofurg ZBHImndo) & & :

esbibliofurg Cancela
Prezados Professores, parceiros do Curso de Biblioteconomsa
A Universidada Fadaral do Rio Grands - FURG, promovera a XX Semana Azaddémica do Curso 0o Biictaconomia, 02 20 2 23 da novemitey 0 comente ano, das 7 45-12» com
sigumas ohonas 03 parte & tarde
Nesta edcdo temos como hema “BOKcMcOoma. #0563 ¢ polica: 0p praduacho 3 critca bRUONCHNG Pretendendo 08553 Manera, saber mas 5otre Quasties relacionasss 20
DOcesso 8 DesQuisa. 5in0. Missdo @ ahacdo 92 DIOtCAN0 na so0Rdade. bem Como, OCar expendnras eee angs, docentes & profissionas
Compraendemos que neste Se0un0y Semasde SStamot Com Mmuilos fenados mas 3 Coordenacdo pede sy 3000 & pforma Qué 0f 3kunds terdo ietas g8 presenta pof Bsopies Assm
conAdames para partcpar da N0Ssa semana bam como BSpEnsar nosses dscentes

Agracecemos say 2000 @ fitamos 3 depescle

Coordenac3e de Curso

;. o | e ———

DATA

26 DE
NOVEMBRO
AS 21:08

(:‘i;'@ Renata Braz Gongalves compartilhou um link.

26 de novembro as 21:08

Pessoal, esta divulgada na pagina do curso a agenda das defesas de TCC
ja com a alteracdo de salas, aproveitem a oportunidade para saber mais
sobre as pesquisas desenvolvidas no curso.
https://biblioteconomia.furg.br/291-agenda-defesas-tcc-2018

E ndo esquecam que todos os trabalhos defendidos anteriormente estéo
disponiveis no repositorio de TCCs do curso, no endereco:
http://repositorio.furg.br/handle/1/5559... Ver mais

BIBLIOTECONOMIA FURG BR
BIBLIOTECONOMIA - Curso de Graduagao da Universidade
Federal do Rio Grande - FURG - AGENDA DEFESAS TCC 2018

Biblioteconomia - Curso de Graduacéo da Universidade Federal do Rio...
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10.9 Projetos do Curso de Bacharel em Biblioteconomia

A seguir séo listados alguns dos projetos desenvolvidos na Comunidade e com grande
impacto no desenvolvimento do Curso.

Projeto Arvoreteca

& https://www.furg.br/en/noticias/noticias-arquivo/furg-22520 Q %

\PCI - Pesquisad... 7 Wordle - Criar o Panorama dos Rep.. @ Capturar referéncia @ Guia de Dados Abe... n Paginainical20+ 2 IrallS| Internationa... R

Nevs Arvoreteca da Biblioteconomia

Admissions

Calendar
by FURG

Our degrees Published: 18/12/2013 00h00 o @
Last modification: 15/01/2019 13h34

I - . g . . T RT . . o
Na manha desta segunda-feira, 16, o Curso de Biblioteconomia, na disciplina Bibliotecas Publicas, Comunitérias e

50ANOS Alternativas, ministrada pelo professer Claudio Renato Moraes da Silva, ofereceu ao publico que passava proximo

Inicio ao estacionamento ao lado do antigo Ru, uma Biblioteca Alternativa,a ARVORETECA.

Apresentagdo Os académicos da disciplina Bibliotecas Puiblicas, Comunitarias e Alternativas, estiveram motivados e atuantes na

Identidade Visual proposta dessa atividade, tanto pela doacao de livros, como pelo envolvimento na captagéo e incentivo da colheita
de livros pelos leitores.

Programacao

Noticias Este livro me escolheu, passei e ele me chamou, destaca a professora Jusseli. Dessa forma, durante algum tempo, a
ARVORETECA permitiu que os livros encontrassem os seus leitores. Uma atividade dessa precisa acontecer mais
vezes, conta a Coordenadora de Acompanhamento e Apoio Pedagdgico ao Estudante (Dides/Prae), professora Sirlei

—— Schirmer. Essa acdo deveria acontecer nos bairros, destaca Diretor da Diretoria de Arte e Cultura (DAC) da FURG,
INSTITUTIONAL MiguelIsoldi.
About FURG Para o professor Claudio, na Biblioteconomia busca-se capacitar os futuros Bibliotecarios para o exercicio da

- multiplicacdo pela ac&o: Leia um livro, conquiste um na multidao.
Superior Councils plicacaop ¢ 4

Public Selections

Rectarv

De acordo com o Professor Claudio Renato Moraes da Silva, Coordenador do Projeto
Arvoreteca, o referido projeto busca proporcionar ao publico entorno a troca de livros. O Professor
uniu a disciplina de Bibliotecas publicas e a oportunidade de criar a¢cdes que a comunidade possa
trocar livros dentro da universidade.
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Projeto Oficinas Se Liga na Biblio

3 @ https://biblioteconomia.furg.br/241-se-liga-na-biblio Yr
RAPCI - Pesquisad... BT Wordle - Criar  €@) Panorama dos Rep... @ Capturar referéncia @) Guia de Dados Abe.. [ Paginainicial20+ 2 IraliS | Internationa... RecBik
Pesquisar.. P
Inicio
MEERN | se Liga na Biblio!
FURG
Sobre o Curso
. Publicado: 12 Julho 2017
Disciplinas
Docentes A Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (Prae) por meio da Coordenagdo de Acompanhamento e Apoio
TCC Pedagogico ao Estudante (Caape) em parceria com o Instituto de Ciéncias Humanas e da Informagéo (ICHI) torna
G d . publico a oficina Se Liga na Bibliol, que integra o Programa de Acompanhamento e Apoio Pedagégico ao Estudante. As
[UROSICOIpesaLIsa inscrigoes podem ser realizadas no site hitp://www.sinsc.furg.br, no prazo de 10/07 a 24/08. As oficinas irdo ocorrer no 1°
Projetos e 2° semestres de 2017, conforme calendério.
Estagio Curricular
Atividades A duragéo das oficinas vai de 10/07 & 24/08 e sera fornecido certificado de 2 horas por oficina, para os estudantes que
Complementares comparecerem.
LTI
Produgbes académicas A ac&o tem como foco possibilitar & comunidade universitaria conhecer mais sobre os instrumentos institucionais que
. divulgam e envolvem & pesquisa cientifica, a organizacdo e construgdo de trabalhos cientificos, regras da ABNT,
Calendario X A . . . P
metodologias de trabalhos académicos, projetos de pesquisa e monografias, além das estratégias de apresentar-se em
Onde estamos publico, como criar uma revista eletronica e usar as ferramentas do Google Drive: DOCS, Planilhas e Formulérios.
Contato Mais informacdes podem ser obtidas no edital, pelo telefone da Caape (53) 3237-3030 ou com a Professora Angélica
Orgaos de Classe Miranda pelo telefone (53) 3293-5122.
Revistas da Area no Brasil
Logon / Logoff Vocé estd aqui: Inicio » Se Liga na Biblio!
DAamaritivine A Daran I
O & https;//www.furg.br/avisos/inscricoes-para-oficinas-do-projeto-se-liga-na-biblio-estao-abertas Q¥
BRAPCI - Pesquisad W Wordle - Criar @) Panorama dos Rep.. @ Capturar referéncia @) Guia de Dados Abe... ] Pagina inicial20+ 2 IraLIS | Internationa RecBil
Notfci o~ . . .
i InscrigOes para oficinas do projeto Se Liga na
Ingresso . . ~
pan Biblio! estdo abertas

Nossos cursos

50 ANOS

Inicio
Apresentagao
Identidade Visual
Programacao

Noticias

INSTITUCIONAL

por FURG
Publicado: 06/05/2019 16h14
Ultima modificagao: 06/05/2019 19h15

O Instituto de Ciéncias Humanas e da Informacéo (ICHI) em parceria com a Pré-reitoria de Assuntos Estudantis
(Prae) divulgam as oficinas do projeto Se Liga na Biblio!,que integra o Programa de Acompanhamento e Apoio
Pedagdégico ao Estudante.

As atividades iniciam no dia 8 e se estendem ao longo do més de maio.
Seréo ofertadas trés oficinas: “Dicas para pensar o trabalho cientifico”, “"A
ciéncia aberta e as ferramentas para construcao do trabalho cientifico” e
"Resiliéncia e motivagéao”

NOTICIAS RELACIONADAS

Selegéo de voluntérios para
evento do Campus Sdo
Lourengo do Sul Os temas das oficinas foram propostos com objetivo de orientar os alunos
sobre a elaboracao de trabalhos de conclusao de curso; apresentacao do
conceito de ciéncia aberta e portais para pesquisa; questées do cotidiano e

Coperse realiza reunido com conceitos de resiliéncia e motivagao.

AFURG liderancas quilombolas

Consﬂhos Serao duas turmas de cada oficina com 20 vagas cada, com datas e horérios

superiores tt & i "
F Escola de Engenharia abre distintos. Todas seréo oferecidas de forma gratuita.

Concursos e processo para Comissoes

selegoes Assessoras Para inscri¢cées e mais informagées sobre as oficinas acesse o Sistema de
_— oes da FURG,

Reitoria Inscricoes da G

As Oficinas Se Liga na Biblio tem como objetivo levar a Comunidade a expertise dos alunos e
docentes do Curso de Biblioteconomia. Compartilhar o conhecimento, por meio de oficinas curtas, nos
mais variados temas. Nessas Oficinas, os alunos de graduagao sdo os ministrantes. A Coordenadora da
proposta é a Professora Angélica Miranda.
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Projeto Biblioteca da escola : ativar!

@& https://biblioteconomia.furg.br/atividades-complementares/2-noticias-all/uncategorised/217-projeto-biblioteca-da-escola-ativar & Q

PCl - Pesquisad.. T Wordle - Criar @@ Panorama dosRep.. @ Capturar referéncia @) Guia de Dados Abe... [ Paginainicial20+ 2 IrallS | Internationa...

Pesquisar.

Inicio

FURG

Sobre o Curso
Disciplinas
Docentes

TCC

Grupos de pesquisa
Projetos

Estagio Curricular

Atividades
Complementares

LTI

Produgdes académicas
Calendario

Onde estamos
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Projeto Biblioteca da escola: ativar! - 2018

Projeto Biblioteca da escola: ativar! Seleciona de Bibli 1omia matri

semestre.

a partir do 3°

Inscriges até dia 08/06/2018, por e-mail.

Sobre 0 projeto:

A proposta surge de uma demanda de escolas publicas da cidade do Rio Grande ao Curso de Biblioteconomia no que
diz respeito ao apoio para realizagdo de atividades nas suas bibliotecas escolares. Também alia-se a necessidade de os
alunos poderem colocar em pratica os conhecimentos adquiridos em sala de aula. Assim, tem por objetivo a realizagéo
de atividades de consultoria para organizagao de bibliotecas escolares, oficinas de incentivo a utilizagao da mesma e
dinamicas de ativagao da biblioteca. Os académicos do curso de Biblioteconomia, bem como as comunidades escolares
envolvidas terdo a oportunidade de vivenciar a biblioteca como espago de criagdo e compartilhamento de experiéncias e
producéo cultural. Dessa forma, nessas bibliotecas, propée-se o acontecimento de vivéncias que auxiliam a formagéo de
criangas leitoras, além de futuros profissionais bibliotecarios mais experientes e praticantes de agdes extensionistas

Coordenagao do Projeto: profa. Dra. Renata Gongalves
Atribuigdes do bolsista:
Sob a supervisao de professores e bibliotecarios, os bolsistas realizardo atividades de consultoria para organizago de

bibliotecas escolares, oficinas de incentivo & utilizagdo das fontes de informagao, bem come dinamicas de ativagao da
biblioteca.

Repositorios e Bases
de dados em Ciéncia
da Informagédo

A principio, o projeto conta com 01 bolsa EPEC. Também estdo sendo selecionados alunos voluntarios.
INSCRIGOES

Os alunos interessados deverdo enviar sua inscrigdo para entrevista por e-mail para o seguinte endereco:

Conforme a Professora Renata Gongalves, Coordenadora do Projeto, a proposta surge de
uma demanda de escolas publicas da cidade do Rio Grande ao Curso de Biblioteconomia no que diz
respeito ao apoio para realizacdo de atividades nas suas bibliotecas escolares. Por meio desse
projeto os discentes podem ser voluntarios e aprender as pratica da biblioteca escolar.
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Xl. Consideragoes Finais

Ao longo dos seus 44 anos (quarenta e quatro anos), o Curso de Bacharel em
Biblioteconomia da Universidade Federal do Rio Grande - FURG, busca adaptar-se as demandas
da Comunidade e do entorno. Ja formou mais de 700 (setecentos) profissionais nesse periodo.

O Curso tem um perfil inovador, é o responsavel pela criacdo da Feira do Livro, criada na
década de 1975. Em 2007 ajudou a criar o Portal de Periddicos da FURG periddicos.furg.br, em
2009, trabalhou na criacdo do Repositorio Institucional — Rl FURG repositorio.furg.br. Nesses dois
projetos sdo os discentes do curso que trabalham nas atividades de editoracdo (periodicos) e
deposito da producéo (repositdrio). As Pro-Reitorias de Pesquisa e Pds-Graduacgdo e de Extensdo e
Cultura séo as parcerias.

No repositério institucional, o Curso de Biblioteconomia foi o primeiro curso a ter os tccs
depositados. Atualmente sdo 155 (cento e cinguenta e cinco)

http://repositorio.furg.br/handle/1/5559 e com acesso de todo o mundo.

Em relacdo as fragilidades apontadas nos relatorios institucionais, a Coordenacdo promove
seminarios anuais com vistas a apresentar aos alunos os resultados do processo de avaliagéo.

Em relacdo ao curriculo e ao processo de avaliacdo institucional, € importante dizer que o
curriculo de um curso ndo pode ser estanque. Por esse prisma, o grupo de docentes iniciou um
processo de avaliacdo interna de todas as disciplinas com a ideia de propor uma alteracédo curricular.
Foram realizados seminarios ao longo do ano de 2018. Atualmente os dados estdo em fase de
compilacéo.

Em relacdo aos egressos, tendo em vista que ndo existe mestrado em biblioteconomia ou
ciéncia da informacdo na metade sul, ao longo de 2017, um grupo de professores fez a proposta de
um mestrado profissional. Infelizmente ndo logrou éxito. Atualmente o grupo esta retomando as

reunides e pretendem enviar uma nova proposta ainda no ano de 2019.
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