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Instrumento de Pesquisa Avaliacdo Docente pelo Discente

Questdes Avaliadas

1. O professor apresentou, discutiu e implementou o Plano de ensino da
Disciplina: ementa, conteddo a ser desenvolvido; objetivos da disciplina; método de
ensino (atividades discentes e docentes); bibliografia (indicacéo de fontes de consulta
ou estudo); sistema e instrumento de avaliacdo de aprendizagem.

2. O professor demonstra habilidade para organizar as aulas e torna-las atraentes,
utilizando linguagem clara e compreensivel para os alunos.

3.0 professor torna evidentes os fundamentos tedricos (cientificos,
sociopoliticos e/ou técnicos) do conteddo ministrado, demonstrando dominio e
atualizacdo do conhecimento, envolvimento e entusiasmo no desenvolvimento da
disciplina.

4. O professor estabelece interacdo entre a teoria, a préatica e/ou 0s aspectos da
realidade.

5. O professor dispensa aos alunos tratamento cordial em clima de respeito
pessoal, é exigente na medida adequada, aceita criticas, opinides e sugestdes.

6. O professor mostra-se receptivo as necessidades dos alunos e cooperativo na
solucdo de suas dificuldades com a disciplina: € acessivel/disponivel para orientacdo
extraclasse.

7. O professor promove interesse dos alunos da disciplina, incentivando-os a
investigagdo teodrica e/ou préatica, ao questionamento, a realizacdo de leituras
complementares, a participacdo em grupos de estudos, encontros, congressos e outras
atividades extraclasse.

8. O professor elabora avaliacBes compativeis (coerentes) com o conteldo
desenvolvido, discute e analisa os resultados com os alunos.



mailto:sai@furg.br

