UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG

COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO - CPA

ATA n° 169/2026

Aos treze dias do més de abril, do ano de dois mil e vinte e seis, as quatorze horas e
trinta minutos, de forma hibrida, na sala de reunibes da PROPLAD e por
Webconferéncia, foi reunida a Comissao Propria de Avaliagao - CPA, em reunido
ordinaria. A pauta incluiu os seguintes pontos: 1) “Entrega simbdlica do Relatdrio
de Autoavaliacdo Institucional CPA 2025 a Reitoria: 2) “Aprovacao da ata da
reuniao ordinaria n° 168/2026 (marco de 2026)”; 3) “Relato GTs: GT ADD, GT
Avaliacao das Turmas, GT Eleicdo, GT Avaliagdo do Ensino e GT Extensao”; 4)

“Avaliacdo externa”; 5) “Assuntos gerais”. Participaram pela CPA,
presencialmente, a Presidente Jaqueline Garda Buffon; a Presidente Substituta
Mairim Linck Piva; e os titulares Emanuela Garbin Martinazzo Aumonde, Fabiola
Aiub Sperotto, Jacira Cristiane Prado da Silva, Marcio André Leal Bauer, Patrick
Matos Freitas e Valmir Heckler. Os suplentes que compareceram presencialmente
foram: Helen Sibelle Nogueira Gongalves, Milton Luiz Paiva de Lima e Patricia Dias
Pantoja. Por webconferéncia, participaram os titulares: Catia Regina Muller, César
André Luiz Beras, Daniela Fernandes Ramos Soares, Gilberto Sobroza Pedroso,
Juliane Buhler, Lilian da Silva Ney, Mauricio Garcia de Camargo, Reinaldo Marcelo
Lima Braga e Rodrigo Rocha Davesac. Entre os suplentes, participaram
remotamente Andréa Edom Morales, Monica Wetzel e Ricardo Soares Oliveira.
Justificaram a auséncia os titulares Alessandro de Lima Bicho, Emanuelli Mancio
Ferreira da Luz, Leonardo Pavlak Suris, Rita de Cassia Grecco dos Santos, Rodrigo
Acosta de Azambuja e Ruan Rodrigues Estabel; e as suplentes Aline Manuela Klein
de Almeida, Anelise Christ Ribeiro e Kaiane Pereira da Rosa. Pela Diretoria de
Avaliacédo Institucional (DAI), participaram presencialmente Elisangela Freitas da
Silva, Luiz Eduardo Maia Nery, Mariana Lima Garcia, Mayara Marques Guilherme,
Rosaura Alves da Conceigcdo, os estagiarios Gustavo da Silva Borges e Priscila
Morais Frota e a bolsista Larissa Barbosa Matias. A servidora Michele Ferreira
Fanke participou remotamente. Justificou a auséncia o servidor Rafael Godoy Petry.
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Como convidados, participaram o representante da Reitoria, o Vice-Reitor Professor
Ednei Gilberto Primel, além de Cristiane Souto Santos, Coordenadora de
Planejamento; Elenise Rickes, Pro-Reitora de Planejamento e Administragcéo; e
Karina Ribeiro Molina, Ouvidora e Secretaria de Integridade, Transparéncia e
Controle Social. A Presidente Jaqueline Buffon iniciou os trabalhos com o primeiro
ponto de pauta, 1) “Entrega simbdlica Relatori Autoavali

Institucional CPA 2025 a Reitoria”. Na ocasiao, Luiz Nery apresentou o ponto,
destacando a entrega simbdlica do relatério elaborado pela CPA, sob coordenagéo
da DAI, ao Vice-Reitor, Professor Ednei Gilberto Primel, registrando a satisfagdo em
recebé-lo na reunido. Em seguida, realizou o relato, informando que o documento,
referente aos dados de 2025, foi encaminhado ao MEC e a Reitoria rigorosamente
no prazo estabelecido. Esclareceu que se trata de um relatorio parcial integrante do
ciclo de cinco anos do Programa Institucional de Avaliagcao e Planejamento (PIAP),
abrangendo os trés anos iniciais das atividades (2023, 2024 e 2025). A estrutura
seguiu a Nota Técnica n° 65/2014 do INEP, agrupando resultados pelos cinco eixos
do SINAES e abrangendo processos como ADD, Avaliagdo das Turmas, PDI, SiB,
Imagem Institucional e RU. Em seu relato destacou que a CPA cumpriu
integralmente todos os processos previstos no PIAP para o periodo. Além disso,
ressaltou o aumento da participacdo na pesquisa do SiB, a melhoria qualitativa dos
relatérios gerenciais das coordenacgdes (80% de devolutiva) e o fato de 90% dos
cursos terem obtido conceito maximo no item da CPA em avaliagées in loco do MEC.
Como desafios, destacou a rotatividade nos cargos de gestao dentro da comunidade
académica: muitas vezes, quando o gestor ainda esta em processo de aprendizado
sobre avaliagdo, ocorre sua substituicdo, situagcdo especialmente frequente nas
coordenacgdes de curso; a necessidade de capacitacdo continua desses gestores; a
grande dificuldade institucional de finalizagdo do portal do egresso pelo CGTI. Em
complemento, a Presidente Jaqueline Buffon reforcou que todos os processos foram
aprovados sob a conducédo técnica da DAI, destacando que o tratamento de dados
requer um rigoroso cuidado ético e que a equipe nao mediu esforgos para atender
as exigéncias do MEC. A Presidente Substituta Mairim Piva observou que, embora
0s avangos quantitativos ndo tenham sido exponenciais, os ganhos qualitativos sédo
significativos; citou como exemplo a melhoria substancial no teor dos comentarios da
ADD em comparagao a anos anteriores, refletindo mudangas positivas na gestéao
interna e maior maturidade dos estudantes na compreensdao dos processos
avaliativos. O Vice-Reitor Ednei Primel, representando a Reitoria, parabenizou a
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comissao e afirmou que os dados da CPA s&o essenciais para o planejamento
estratégico e para a prestagdo de contas ao TCU, mencionando que a maturidade
da FURG nesse campo permitiu a instituicdo liderar redes internacionais como o
CAPES Global. Na sequéncia, a Pro-Reitora de Planejamento e Administragao,
Elenise Rickes, manifestou agradecimento e parabenizou o trabalho desenvolvido
pela CPA e pela Diretoria de Avaliagdo, reconhecendo, enquanto Pro-Reitora, os
avangos alcangados nos processos avaliativos institucionais. Por fim, a Presidente
agradeceu o apoio da Instituicdo frente aos diferentes processos da CPA e a
presenca do Vice-Reitor Ednei Primel na reunido. Na sequéncia, passou-se ao ponto
2) “Aprovacdo da ata da reunido ordinaria n° 168/2026”. A presidente Jaqueline
Buffon abriu para manifestacbes e em seguida Elisangela da Silva solicitou aos
membros que além de analisarem o teor da ata, confiram se seus nomes constam
como participantes ou nas justificativas, pois havera maior rigorosidade no ano de
2026 em relagdo a auséncias nao justificadas. Nado havendo objecbes, a ata foi
aprovada por unanimidade. No item 3) “Relatos dos GTs”, sobre o GT ADD, Luiz
Nery informou que os resultados de 2025 estao disponiveis no sistema FURG e na
pagina da Avaliagdo Institucional de forma grafica e historica, permitindo a
comparagdo com anos anteriores. Ressaltou que, desde 2024, a equipe tem
avangado no acesso aos dados brutos do sistema da ADD, em um movimento de
aprofundamento analitico com vistas a compreensdao mais completa do seu
funcionamento, anteriormente pouco transparente. Destacou que, a partir desse
acesso, tem sido possivel realizar checagens mais qualificadas dos dados,
permitindo a identificagcdo de inconsisténcias técnicas, ja encaminhadas ao CGTI
para correcdao. Mencionou, ainda, a ocorréncia de situacdes relacionadas a dinamica
das unidades académicas, como a insercdo ou alteracdo de docentes no sistema
apdés a abertura e, por vezes, apds o0 encerramento da ADD, o que impacta os
resultados. Em fungdo da greve, as reparagdes nao iniciaram, com previséo de
ajuste total para a ADD 2027. Contou que o GT da ADD comegou a discussao sobre
uma analise técnica para distinguir as disciplinas “ndo avaliaveis” (como TCCs e
estagios) das “avaliaveis”, além de estar comeg¢ando a discutir a necessidade de
instrumentos especificos para residéncias médicas e multiprofissionais, o que
demandara a realizagdo de reunides com o Comissao de Residéncia Médica -
COREME. Luiz Nery enfatizou que o GT permanece aberto a adesdo de novos
membros. No entanto, nenhum dos presentes se voluntariou. Referente ao GT
Avaliagao das Turmas, Luiz Nery relatou que o grupo realizou a anadlise dos
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resultados da Avaliagdo das Turmas de 2025 e iniciou a discussédo de estratégias
para a definicao de critérios de classificagdo das disciplinas, em alinhamento a logica
ja adotada na ADD. Destacou que foi debatida a possibilidade de solicitar as
unidades académicas, especialmente as coordenagdes de curso, a elaboragédo de
analises formais dos resultados, com manifestagao por escrito, a exemplo do que ja
ocorre na ADD, para posterior encaminhamento as Pré-Reitorias. Ressaltou,
contudo, que a proposta ainda demanda aprofundamento no ambito do GT,
considerando as especificidades da Avaliacdo das Turmas, bem como a existéncia
de relatérios gerenciais ja disponibilizados. Mairim Piva pontuou a importancia de
esclarecer aos docentes o0 uso efetivo desses dados. Luiz Nery complementou que
as sugestdes dos docentes devem ser discutidas nas coordenagdes para melhorias
nos cursos e que o GT buscara ampliar a variabilidade dos questionarios para lidar
com a heterogeneidade das turmas. Sobre o GT Elei¢ao, Elisingela da Silva
informou a abertura do Edital n® 2/2026 para a eleicao de representantes discentes,
com inscrigdes no periodo de 13 a 26 de abril. Estdo disponiveis duas vagas de
titular e duas de suplente para a graduagao, bem como, duas vagas de titular e duas
de suplente para a pds-graduacdo. Elisangela da Silva destacou a mudanga para
inscricoes individuais em vez de chapas para facilitar a participacdo. Mariana Garcia
ressaltou que a presenca estudantil é crucial para a constru¢gao dos instrumentos de
pesquisa dos processos avaliativos. Passando para o subitem GT Avaliagao do
Ensino, Luiz Nery detalhou que o grupo se reuniu duas vezes em margo para
alinhamento as novas sinalizagées de mudanca nas avaliagdes do INEP. Relembrou
a reestruturacao da avaliagao in loco, que passara a exigir um "formulario de dados
e autoavaliagcado" (FDA) entre setembro e novembro. Para 2026, o foco sao as areas
2, 3 e 4 para os cursos de graduagdo. Internamente, a CPA decidiu criar uma
avaliagao especifica para o Ensino, buscando focar no suporte aos cursos para
preenchimento dos formularios do MEC em 2026 e aplicar nova pesquisa em 2027,
além de finalizar questionarios por nivel e modalidade. Para os cursos de
pos-graduacao stricto sensu, a avaliagdo sera bianual acompanhando a CAPES;
para especializagao /lato sensu, ocorrera ao final de cada oferta. No GT Extensao,
Luiz Nery informou que houve uma reunido no dia 30 de margo, na qual foram
registrados avangos na elaboragdo dos instrumentos por meio da plataforma
Soscisurvey. Na ocasido, apresentou brevemente ao pleno os PDFs desses
instrumentos. Mairim Piva explicou a decisdo de ndo usar glossarios no instrumento
para ndo desencorajar a leitura dos estudantes, optando por explicagdes no corpo
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das questdes. O GT planeja um teste-piloto presencial e a aplicagao oficial no
segundo semestre de 2026. No ponto 4) “Avaliagdo Externa”, sobre o CENSO,
Rosaura da Conceicédo e Luiz Nery relataram que os modulos de curso e docente
estdo avangados, apesar de instabilidades nos relatérios de erro do MEC. O maior
desafio atualmente reside no moédulo de laboratérios, cujas exigéncias de dados
mais do que dobraram, exigindo uma mobilizagdo dos diretores de unidades e
responsaveis por laboratérios para cumprimento do prazo final em 30 de abril. Sobre
o ENADE 2026, informaram que, além da participagao das licenciaturas, medicina e
cursos de engenharia (areas 5, 6 e 7), encontra-se em andamento a etapa da
avaliacdo pratica das licenciaturas, agora vinculada ao calendario académico,
conforme alteragcdo recente do INEP. Destacaram que o processo envolve a
declaragao, pelas coordenagdes de curso, dos estudantes habilitados a realizagao
da avaliacdo, considerando o periodo de realizagao dos estagios. Informaram, ainda,
a existéncia de pendéncias relacionadas ao pagamento de supervisores escolares,
atribuidas a inconsisténcias nos dados bancarios, as quais estdo sendo tratadas
pelo INEP. Passando para o ultimo ponto, no item §) “Assuntos Gerais”, Elisangela
Silva informou sobre as mudangas na equipe da DAI com o desligamento do
estagiario Eduardo Dasso, a efetivagdo de Gustavo da Silva Borges como estagiario
e o ingresso de Larissa Barbosa Matias como bolsista. Na sequéncia, Elisdngela da
Silva explicou a necessidade de alteragao da nomenclatura de “Presidente
Substituta” para “Vice-Presidente” no caso da docente Mairim Piva, destacando
que sua atuacado na CPA nao se caracteriza como substitutiva, mas sim como um
trabalho conjunto com a presidente. A proposta de mudanca foi submetida a
apreciacao pela presidente Jaqueline Buffon. Tanto Jaqueline Buffon quanto Mairim
Piva justificaram que a nova denominagao reflete de forma mais adequada a gestao
compartilhada e o trabalho em equipe. A alteracao foi aprovada por unanimidade e
sera aplicada quando a nova Portaria de composicdo da Comissao for emitida,
ocasido da designagdo dos novos membros estudantis, apds a finalizagdo das
eleicbes. Posteriormente, Luiz Nery informou o andamento da construgdo da
avaliacao do Programa de Gestao (PGD), desenvolvida pela DAI em conjunto com a
PROGEP, em atendimento a determinagdes da Reitoria. Destacou que a proposta
envolve a definigdo da logica do processo avaliativo, incluindo a elaboragdo dos
instrumentos, a estrutura de aplicagdo e o fluxo de analise dos resultados,
considerando os diferentes niveis previstos na normativa, como chefias imediatas,
comités locais e central, e a propria PROGEP. Ressaltou que a iniciativa leva em
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consideragdo as mudangas implementadas no programa a partir de 2025,
decorrentes de pesquisa realizada em 2024, bem como ajustes em andamento no
sistema eletronico institucional. Informou, ainda, que a expectativa € a concluséo
dessa etapa de estruturacéo até o final do ano, para posterior definicio do momento
mais adequado de aplicagdo da avaliagcdo. Encerrando os trabalhos, Luiz Nery
destacou a realizagdo do evento do INEP na UFPel, previsto para o dia 17 de junho,
que tratara do novo ciclo avaliativo do INEP. Informou, ainda, que a Reitoria buscara
disponibilizar um 6nibus para a equipe da FURG e que os membros interessados
devem confirmar presenca até quinta-feira, dia 16/04, tendo o professor César André
Luiz Beras manifestado, pelo chat, interesse em participar. Nada mais havendo a
tratar, a reunido foi encerrada as dezesseis horas e trinta minutos pela presidéncia.
Eu, Gustavo da Silva Borges, estagiario da DAI, lavrei esta ata, que € assinada por
mim e pela Presidente Jaqueline Garda Buffon.-.-.-.-.-.-.--- - - - - - - s - s - s -

Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente
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GUSTAVO DA SILVA BORGES JAQUELINE GARDA BUFFON
Estagiario da DAI Presidente da CPA
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