UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE — FURG
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

ATA n° 139/2023

Aos dezessete dias do més de abril de dois mil e vinte e trés, s quatorze horas e
trinta minutos, de forma presencial no Auditério da SEaD e com acesso remoto,
foi reunida a Comissdo Prépria de Avaliagdo - CPA, em reunido ordinéria, com as
seguintes pautas: 1)”Entrega simbdlica do Relatério de Autoavaliacdo
Institucional 2022 a Reitoria”; 2)”Aprovagdo da ata da reuniao ordinaria n°
138/2023 (marco de 2023)”; 3)”Processo de Recomposicdo da CPA 2023:
Indicacées e Eleicdo”; 4)”Relato GT Congresso - Congresso de Avaliacdo e
Planejamento”;, 5)“Recomposicdo do GT RU”: 6)”Avaliacdo Externa”
7)“Assuntos Gerais: a) GT ADD e Avaliacdo das Turmas”, b)”Ciclo
Formativo: Conexées e Interacées entre CPAs no Brasil - UFSM, UFRGS e
UFGM - dltimo encontro dia 27/04/2023 as 19h”; c)”Informes DIPLAN?:;
d)”Informes SITC"” e e)”Proxima reunido ordinaria da CPA, 22/05/2023 -
posse dos novos membros”. Participaram pela CPA, presencialmente, os
titulares: Adriana Kivanski de Senna - Presidente, Carolina Rosa Gioda, Cristiane
Souto Santos, Daza de Moraes Vaz Batista Filgueira, Igor Luan Olioni de Oliveira,
Jaqueline Garda Buffon, Jorge Luiz Pimentel Junior, Mairim Linck Piva, Milton
Luiz Paiva de Lima e Rita de Cassia Grecco dos Santos. Participaram de forma
remota, os titulares: Felipe Kern Moreira, Lizandro Mello, Regina Helena da Silva
Bueno e Roberta de Souza Pohren. Como suplentes, participou presencialmente:
Marcio André Leal Bauer e Roselir Marise Alves de Souza. E de forma remota:
Anelise Christ Ribeiro, Ewerson Luiz de Souza Carvalho, Jean Guilherme
Florentino Corrales, Mdnica Wetzel, Ricardo Soares Oliveira e Tiago da Cruz
Asmus. Justificaram auséncia: Angélica Conceicdo Dias Miranda, Antdnio Luis
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Figueiredo da Silva, Edélti Faria Albertoni, Eder Mateus Nunes Gongalves,
Emanuela Garbin Martinazzo Aumonde, Fabiane Aguiar dos Anjos Gatti, Giovana
Calcagno Gomes, Juliana Silveira Oliveira, Marcelo Dutra da Silva, Michelle
Reinaldo Protasio e Reinaldo Marcelo Lima Braga. Pela Diretoria de Avaliagdo
Institucional - DAI, participaram presencialmente: Elisangela Freitas da Silva, Luiz
Eduardo Maia Nery, Mariana Lima Garcia, a estagiaria da unidade Gabriela
Lacerda Braga e a bolsista Heloisa Silva de Lima Araujo. Mayara Marques
Guilherme, Rosaura Alves da Conceicdo e Sheron Magalhdes dos Santos
justificaram auséncia. Como convidados participaram: Renato Duro Dias — Vice-
Reitor da FURG, Diego D’Avila da Rosa — Pré-Reitor de Planejamento e
Administracdo, Jozeneidi Machado - Diretora de Planejamento e Maria Rozana
de Almeida - Secretaria de Integridade e Transparéncia Social. Iniciando a
reunido, Adriana de Senna — Presidente, passou ao primeiro ponto: “Entrega
simbélica do Relatério de Autoavaliagdo Institucional 2022 & Reitoria”,
cumprimentou e agradeceu a todos pela participagéo, em especial, aos membros
que compdem o GT Relatério AA 2022, que contribuiram na elaboragao e
finalizacdo do material que foi enviado ao INEP/MEC no més de margo conforme
prazo estipulado. Em seguida, Luiz Nery apresentou, de forma sucinta, o sumario
do Relatério de Autoavaliagdo para os convidados conhecerem como 0 mesmo
ficou estruturado. Enfatizou que apds o trabalho de andlises e organizagao
realizadas, a CPA elaborou as consideracées finais. Contando também com a
revisao linguistica do GT Revis&o. Logo, passou a palavra ao Vice-Reitor, Renato
Dias, que agradeceu a oportunidade de fazer parte daquele momento, mesmo
sendo um ato de entrega simbolico, € muito importante para a Instituigao.
Salientou ainda que o trabalho de construgdo do relatério € gigantesco e
fundamental para a FURG. Destacou ainda a reformulagido da composicao da
Comissio, ainda no inicio do atual ciclo avaliativo, que aumentou o nimero de
membros, tendo assim um conjunto mais representativo da comunidade
universitaria. A um primeiro olhar sobre o material identificou que houve um
detalhamento de informagées riquissimo para o entendimento do funcionamento

dos processos. Comentou que como avaliador do MEC nao se recorda de
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encontrar em outras instituicbes um material tdo completo, que durante a
pandemia muitas instituicdes ndo conseguiram realizar processos avaliativos e a
FURG realizou a Avaliagao do Ensino ndo Presencial, por meio da CPA. Entre os
desafios destacou a necessidade em aumentar a forca de trabalho nas unidades,
que ainda € um cenario com dificuldades, a capacidade de conseguir na
comunidade universitaria quem tenha disponibilidade e interesse em participar de
comissoes, além de seus afazeres. Encerrou parabenizando e enfatizando sobre
o trabalho realizado, que é relevantissimo e reflete a qualidade do grupo. Assim
que possivel sera feita uma leitura com mais vagar para uma devolutiva para
pensar estratégias, ainda mais que se aproxima o Congresso de Avaliacéo e
Planejamento. Comentou sobre o que tem visto em outras instituicdes, o selo
CPA, para identificagdo do que foi feito de melhorias a partir dos processos
avaliativos. Encerrou comentando que no Direito ha o termo “tradition” no latim,
que significa tradigcao. Todo negdcio juridico se efetiva por meio da entrega de
algo, onde se celebra um acordo entre as partes, o que acontece neste momento,
um compromisso firmado da Universidade com o que é produzido pela CPA. Em
seguida, passou a palavra para Diego da Rosa, Pro-Reitor de Planejamento e
Administracdo, que iniciou sua fala ressaltando a qualidade do relatério,
reconhece o quao trabalhosa € a elaboracgao, visto que é obrigatorio seguir a
Nota Técnica, que engessa um pouco e torna um pouco menos legivel a leitura
do todo. Destacou que foi um ciclo avaliativo proficuo, que apesar das
dificuldades & necessario se destacar todo o trabalho realizado na elaboracao do
PIAP — Programa Institucional de Avaliagdo e Planejamento. Também a
reformulacdo do regimento da CPA, trazendo as representagbes das Proé-
Reitorias que lidam diretamente com as areas afins para a Comissdo, assim
como a reestruturacao do CAP — Comité Assessor de Plangjamento que conta
com as dire¢bes das unidades administrativas, que efetivamente executam as
acoes. Lembrou ainda do desafio da revisédo do PDI e da prépria aplicacao da
Autoavaliacado Institucional, em tempos de novas relagcbes de trabalho, com a
implantacdo do Programa de Gestéo, que ja esta em funcionamento na

PROPLAD. Destacou também sobre a importancia da participacédo de todos no
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Congresso de Avaliagdo e Planejamento; informou que estd aberto o periodo
para a participacéo dos estudantes, terceirizados e comunidade externa em uma
consulta sobre a construgdo do novo PDI e também salientou sobre desafios
citados anteriormente, como a capacitagdo de gestores, a mudanca, destacando
que a governanga é sempre desafiadora em um espago como as universidades,
pois as funcées mudam de tempos em tempos, se tornando fundamentais as
conversas nas unidades, falando de avaliagdo e planejamento. Encerrou
agradecendo pelo papel desempenhado e colocando a PROPLAD a disposigao
sempre que for necessario. Elisdngela da Silva complementou as falas
agradecendo a participacdo dos convidados, agradecendo pelo reconhecimento
prestado, ressaltou que a chegada da nova servidora Mariana Garcia, no cargo
de Estatistica, veio enriquecer e somar nos trabalhos da DA, que ainda aguarda
o preenchimento da vaga de Administrador. Ressaltou que atualmente com a
nova composicao da CPA se consegue realizar mais processos avaliativos, com a
organizacéo da Comissao em Grupos de Trabalho. Citou alguns desafios como o
Recredenciamento Institucional, inclusive destacando que Rosaura da Conceicéo
e Mayara Guilherme nao estavam na reunido devido as organizagbes dos
materiais para o processo. Sendo a participagao efetiva da CPA essencial para
mostrar como os trabalhos sao desenvolvidos. Informou que para o Congresso ha
o GT Congresso, composto por membros da CPA e CAP, colocando em pratica a
integragdo do PIAP. Também comentou que para alguns membros da CPA essa
seria a Ultima reunido ordinaria, devido aos términos de mandatos, mas que
esses ainda teriam como encerramento de suas atividades na Comissao, a
participacdo das reunides com os avaliadores do INEP; destacou que a posse
dos novos membros se dara na reunido ordinaria de maio, salientando que houve
dificuldade no processo de eleigédo aberto para compor a CPA, onde infelizmente
nao houve inscricdo de chapa de representacéo dos TAEs, também a importancia
da participagdo efetiva dos estudantes na CPA, que trazem as vivéncias que
contribuem muito aos processos. Devido a outros compromissos de agenda, os
convidados se despediram, agradecendo novamente o papel que a CPA e a DAI

desempenham na FURG. Adriana de Senna agradeceu a presenga dos dois
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convidados e deu continuidade a reunido partindo para o segundo ponto
“Aprovacdo da ata da reunigo ordinéria n° 138/2023 (margo de 2023)”, que
por unanimidade, foi aprovada. Logo, prosseguiu para o terceiro ponto
“Processo de Recomposi¢cdo da CPA 2023: Indicagées e Elei¢do”, onde Luiz
Nery relembrou que os mandatos de alguns membros da CPA terminariam em
margo, mas conforme decisdo da CPA, foram prorrogados até abril, assim a atual
composicao da Comiss&o poderia participar dos processos avaliativos que serzo
realizados pelo INEP/MEC. Elisdngela da Silva apresentou a tabela de novos
membros, indicados até o momento, em seguida mostrou as chapas inscritas no
processo de eleicdo, ressaltou que ndo houve chapa dos servidores técnico-
administrativos em educac&o inscrita. Luiz Nery complementou que essa vaga
ficara em aberto e sera publicado um novo edital, assim que possivel. Elisangela
da Silva deu prosseguimento explicando sobre as eleigdes, o periodo para
votacdo sera nos dias 19 e 20 de abril e a posse sera na préxima reunido
ordinaria da CPA, no dia 22 de maio. Daza Filgueira disse que era a Ultima
reunido que participaria, devido ao término do seu mandato, que estava feliz
pelos anos de trabalho na Comissdo e que foi prazeroso trabalhar na CPA, se
colocou & disposi¢éo para o que puder auxiliar. Jean Corrales informou que, em
breve, estara retornando ac campus Rio Grande para exercer suas atividades,
nao sendo possivel, continuar como representante do campus Santa Vitdria do
Palmar. No quarto ponto “Relato GT Congresso - Congresso de Avaliagdo e
Planejamento”, Elisangela da Silva ratificou que o Congresso acontecera nos
dias 13, 14 e 15 de junho e relatou que na primeira reunido do GT, Andressa de
Lima sugeriu que o Congresso fosse 100% remoto, justificando que é uma
realidade, na MPU havia funcionado muito bem nesse formato. Nessa reuniao
ficou decidido entdo que a equipe da DAI e DIPLAN se informariam melhor sobre
essa sugestao para continuar com as atividades do GT. Eliséngela da Silva
mostrou uma proposta de programacgao para o evento, que independe do formato
a ser utilizado. Mairim Piva questionou se poderia ser hibrido. Luiz Nery
respondeu que surgiu também essa ideia, mas que o formato hibrido poderia

acarretar em um esforco grande, sem garantias que seria o melhor, mas
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realmente nenhuma sugestdo estd descartada; pois ha vantagens e
desvantagens. Luiz Nery salientou também que o Pré-Reitor Diego da Rosa
conversara com a Reitoria, para saber qual a opinido, pois € um evento
institucional, que carrega a imagem da FURG como um todo. Jozeneidi Machado
falou que, apés uma conversa com o Diretor de Extens&o, André Lemes, a
respeito de como funcionou a MPU, Diego da Rosa havia conversado com a
Secretaria da SEaD, Zélia de Fatima sobre a disponibilidade das assinaturas de
plataformas, e a mesma informou que é possivel e pode ser ministrada
capacitacdo para uso e gerenciamento das salas on lines. Mairim Piva comentou
que deve ser pensado em uma plataforma que restrinja invasdes; ndo € o caso
da Google Meet, por exemplo, o qual ndo restringiu invasées na MPU. Adriana de
Senna disse que na MPU, mesmo que tivesse um mediador de sala, os bolsistas
e/ou estagiarios quem faziam toda a estrutura funcionar. Ainda, comentou sobre
um evento que aconteceu de forma remota, com pessoal que fazia o
acompanhamento técnico enquanto outros desenvolviam as discussoes. Entende
que é possivel pensar na realizagdo em um formato remoto, mas lembrando-se
sempre dos participantes dos campi fora de Rio Grande. Jaqueline Buffon
relembrou que no Congresso realizado em 2017, vieram alguns representantes
de cada um dos campi fora de Rio Grande, se o objetivo &€ aumentar a
participagdo, poderia ser disponibilizado o formato hibrido, mas entende que ao
mesmo tempo é dificil controlar: alguém que quer participar, uma tela para
interagir € uma conexao que tem que funcionar. Luiz Nery disse que o formato
hibrido despende muito mais esforgcos que 700% on-line. Jaqueline Buffon
respaldou que no minimo em cada sala tem que ter alguém mediando a
publicacdo e outro mediando quem esté online; logo, vai precisar de mais do que
uma pessoa auxiliando. Luiz Nery disse que isso que foi conversado, se teria
ainda por parte da CPA e do CAP um coordenador e um relator para cada GT,
mas teria que uma equipe de apoio também. A SEaD se ofereceu a fazer uma
conversa, uma capacitacdo para quem for atuar nessas frentes. Rita dos Santos
ratificou as falas de Mairim Piva e de Jaqueline Buffon e acrescentou que, no

inicio deste ano, houve um ataque bastante constrangedor na aula inaugural do
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curso de Pedagogia a distancia, mesmo utilizando o meet da SEaD e ela estando
com um estagiario de Tl por perto, que conseguiu retirar o hacker, mas em torno
de dez minutos depois, o hacker entrou de novo e tiveram que sair da sala. Além
disso, ela contou que nao foi possivel realizar a acolhida da SEaD com os alunos
porque também houve invasdo de hackers utilizando esse mesmo meet.
Jozeneidi Machado disse que, com relacdo ao que foi conversado com o Diretor
de Extensao, André Lemes, no primeiro dia do evento que sera de apresentacoes
de resultados e no Ultimo dia, a ideia é fazer via YouTube, o uso de salas do Meet
seria somente para os GTs. Luiz Nery disse que as interpretacdes e interacées
ficam para o final; logo, é possivel e até mais facil ser via YouTube. Ja quanto aos
GTs sera necessaria uma interatividade continua, entdo precisa de uma
plataforma, mas esclareceu que ndo tem entendimento o suficiente para dizer
qual seria a melhor, o pessoal dessa area que vai poder dizer a sala mais segura
e o melhor procedimento a seguir em caso de invasdo. Mairim Piva disse que a
diferenca € quando as salas sdo abertas ou fechadas, quando se tem que pedir
acesso ao mediador, tem que ter essa capacitacdo das atitudes a serem tomadas
em caso de invasdo. Luiz Nery disse que a ideia que se tem é a inscricdo; ou
seja, sO vai receber o link da sala as pessoas inscritas nos GTs, mas mesmo
assim as informacdes podem ser vazadas. Mairim Piva disse que é bom ter uma
equipe de apoio. Em seguida, Elisangela da Silva comentou que um dos pontos
colocados nas conversas, caso se mantivesse o formato presencial, foi referente
as representacdes dos campi, por exemplo, trazer via micro-6nibus ou van a
comunidade de cada campus, mas o que acaba por restringir a quantidade de
pessoas, ja no formato remoto participariam todos que tivessem disponibilidade,
até mesmo outras instituicdes. Luiz Nery respaldou que s&o as vantagens de ser
online. Elisangela da Silva salientou que ainda aguarda-se a conversa do Pro-
Reitor Diego da Rosa com o Reitor sobre esse assunto, por mais que a CPA seja
autébnoma, sempre ha harmonia e interacdo nas acdes. Luiz Nery comentou que
a imagem da Universidade também deve ser levada em consideracdo. Daza
Filgueira disse que seria necessario saber em que locais na FURG seria possivel

ter um suporte adequado. Luiz Nery respondeu que a ideia inicial &€ que seja no
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CIDEC, que ja esta reservado, mas ainda se tem que levar em conta todos os
locais; a ideia que se trabalhou nos GTs é de se ter dois turnos separados para o
trabalho desses grupos, seriam sete num turno e seis no outro, contemplando os
treze eixos do PDI. Jozeneidi Machado falou da possibilidade de ter GTs no turno
da noite, para quem s6 possui esse turno como viavel de participagéo. Luiz Nery
disse que ter essa participagdo € uma das vantagens do on-line. Jean Corrales
falou que seguranca absoluta ndo existe, mas tem como prevenir e que o pessoal
do Tl deve dar orientagdes de como proceder, talvez dos campi fosse necessario
algo hibrido, que o CIDEC seria o local mais apropriado atualmente. Luiz Nery
disse que pode se ter salas em todos os campi da Universidade onde a
comunidade possa acompanhar e participar mais facilmente das atividades,
principalmente para alguns estudantes que nao tem uma boa estrutura de internet
ou de comunicacdo em suas casas € adicionou que na reunido ordinaria da
Comissdo no més de maio serad discutida essa pauta mais amplamente. Em
seguida, a reuni&o prosseguiu para o quinto ponto “Recomposigao do GT
RU”, onde Elisangela da Silva mostrou os participantes do GT RU onde a partir
da recomposigdo dos membros da CPA, somente Jaqueline Buffon continuava
nesse grupo de trabalho, sendo necesséria a participagao de outros membros.
Luiz Nery complementou que esse GT conta ainda com o apoio da equipe da
PRAE que estrutura e organiza todo o restaurante universitario e o pessoal da
PROPLAD na parte dos convénios e dos contratos com as empresas. No GT RU
entdo foram acrescentados os seguintes membros: Adriana de Senna, Carolina
Gioda, e as servidoras representantes da PRAE na CPA, mas como nao foi
possivel participarem da reuniao, ainda serao confirmadas essas participagdes.
Sem mais comentarios, seguiu-se para o sexto ponto “Avaliacdo Externa”,
onde Luiz Nery falou sobre CENSO, ENADE, IGC e Avaliagéo in foco virtual.
Mairim Piva questionou, por curiosidade, quais foram os maiores percalgos
passados com a visita de Fisica Licenciatura e Adriana de Senna respondeu
resumidamente os acontecimentos da visita. Jorge Pimentel revelou que esta
preocupado com um cenario em que se tera sete avaliadores, na reunido da CPA

com os avaliadores que abarcard os processos de Tecnologia em Eventos,
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Administracdo — SAP e Recredenciamento Institucional, cada um com um
objetivo distinto em que eventualmente tenha uma situacdo particular de uma
avaliagdo que se reverbere negativamente em outra. Luiz Nery respondeu que
s&o pontos que s6 sdo possiveis de saber os vivenciando. Jorge Pimentel
questionou por que nao foi pensada numa reunido exclusiva para o processo de
Recredenciamento, pois € uma situacdo delicada. Luiz Nery respondeu que é
possivel, mas a andlise que foi feita € que & um risco maior termos menos
membros da CPA nas reunies do que dessa situagdo. Estando presente em bom
numero, ele acredita que a CPA fara um bom trabalho e conseguira apresentar
como atua na FURG. Felipe Moreira falou que um ponto importante seria uma
avaliagdo, um feedback da experiéncia com essa primeira comissdo de
avaliadores em formato remoto e com as consideracdes que foram feitas.
Pareceu-lhe que a comissdo veio com uma “carta na manga”, ou seja, nao
haveria argumento da CPA ou explicagdo que desse conta do que queriam.
Quanto aos Relatérios Gerenciais, relatou que enquanto Vice-Diretor da sua
unidade, sempre foram enviados e sempre teve uma preocupacgio em fazer uma
ata onde constava a avaliacdo do relatério gerencial, entende que talvez seja
uma necessidade a ser ponderada: solicitar o retorno das unidades. Parabenizou
Adriana de Senna, pois demonstrou serenidade e responsabilidade nas suas
falas. Salientou que ha a preocupacao de que a participacdo da comunidade nos
processos avaliativos ndo é efetiva devido a percepgéo de que nao feitas agoes.
Que entao deveria ser feita essa coleta, quem sabe em um didlogo assertivo com
também com a administragcéo superior, para que entdo chegue a DAl e CPA tais
acles realizadas e retorno & comunidade. Mairim Piva acrescentou que quando
recebeu a visita na sua unidade para avaliar o curso de Portugués Francés os
avaliadores estavam extremamente hostis, houve criticas ao relatério gerencial e
logo que sairam da reunido da CPA, foram preparar a Coordenagéo e a Diregéo
da unidade, lembrou também que o tom hostil seguiu para com a Coordenacéo e
Diregcdo. Salientou que mesmo assim, o posicionamento da CPA nessas
conversas € fundamental na avaliagdo. Luiz Nery lembrou que as sugestdes dos

avaliadores sdo sempre bem vindas, analisadas e ponderadas, mas que nao
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interferem na analise de uma obrigatoriedade, entao se ele ou qualquer avaliador
sugerir algo para CPA, a CPA deve analisar e ponderar sob essa sugestao, mas
nao olhar como se n3o estivesse cumprindo alguma determinagéo; pois nédo s6 o
Vice-Reitor Renato Dias, mas também como o préprio avaliador, na ocasiéo da
reunido de encerramento, disse que nao tinha visto um relatério tdo completo;
porém, apesar disso, ele apontou a viséo dele de que néo tem retorno para a
comunidade e a prova disso € a baixa participacéo, o0 que nao se pode provar que
isso & o que realmente acontece. Daza Filgueira disse que a maior dificuldade em
termos de avaliacdo, é realmente reconhecermos as agdes constadas nos
relatérios gerenciais; pois n&o é cobrado intensamente que sejam colocadas as
acdes, bem como que seja compartilhado com a comunidade; ndo se pode fazer
pelas unidades, apenas cobra-las. Ela contou que leu as consideracoes finais do
relatério gerencial de Fisica Licenciatura e ndo constavam a questao do retorno a
comunidade; entdo para poder contrapor seria como que 0 curso mostra para o
seu préprio discente a sua participagdo, mas na ocasido relatou que nao se
sentiu a vontade para tal, j4 que ndo constava isso no material. Luiz Nery
adicionou que o principal problema seriam os gestores que nac possuem
interesse pela gestéo. Apos finalizar a apresentacao do sexto ponto, prosseguiu
com o sétimo ponto: “Assuntos Gerais: a) GT ADD e Avaliagao das Turmas”™;
b)”Ciclo Formativo: Conexées e Interagbes entre CPAs no Brasil - UFSM,
UFRGS e UFGM - dltimo encontro dia 27/04/2023 as 19h”; c)”Informes
DIPLAN”; e d)”Préxima reunido ordinaria da CPA, 22/05/2023 - posse dos
novos membros”. Luiz Nery, quanto ao primeiro ponto dos assuntos gerais,
revelou que os alunos que tivessem sido reprovados por falta, nao seriam
contabilizados para a avaliagéo, mas tecnicamente isso néo estava sendo feito,
contatou-se entdo o CGTI para resolver essa questéo; na avaliagao das turmas,
foi identificado uma série de problemas no sistema, logo foi solicitado uma
verificagdo e uma explicagdo do que foi detectado, mas ainda nao se obteve
resposta, por isso néo foi possivel informar os resultados. Em seguida, passando
ao préximo assunto, Luiz Nery lembrou que o uitimo ciclo formativo entre CPAs

acontecera em 27/04/23. Sobre os “Informes DIPLAN", Jozeneidi Machado
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informou que esta disponivel um questionario para estudantes, terceirizados e
comunidade externa. Todas as unidades académicas e as administrativas da
FURG estao contribuindo com estratégias para o préximo planejamento da FURG
com base nos resultados da avaliagao institucional constados nos relatérios, mas
foi identificado que a participacado dos estudantes € baixa, por isso foi lancada a
pesquisa para que aumente o alcance entre eles; estara disponivel de 12/04 ao
dia 05/05. Em seguida, Luiz Nery agradeceu pelas contribuicdes dos membros da
CPA que estavam naquela reunido se despedindo da CPA, por término de
mandato, mas salientou que os membros ainda participarao dos processos da
avaliagéo in loco virtual. Lembrou a todos que a préxima reunido ordinaria da
Comissao sera no dia 22/05, ai sim com a posse dos novos membros. Nada mais
havendo a tratar, Adriana de Senna agradeceu e encerrou a reunido. E para
constar, eu, Gabriela Lacerda Braga, lavrei, a presente ata, que apés lida e
aprovada, vai assinada por mim e por Adriana Senna, Presidente da CPA. Rio
Grande,17/04/2023.-.-.mmmimmimm i im i mm T T T L

_‘_,_._i/:__,.__.»-—-r/&c‘w

GABRIELA LACERDA BRAGA ADRIANA KIVANSKI DE SENNA

Estagiaria DA Presidente da CPA
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