UNIVERSIDADE FEDERALDO RIO GRANDE - FURG
COMISSAO PROPRIADE AVALIACAO - CPA

ATAnNn° 105/2020

Aos vinte e nove dias do més de maio de dois mil e vinte, as quatorze horas e
trinta minutos, por videoconferéncia, foi reunida a Comiss&o Propria de Avaliagao
- CPA, em reunido ordinaria, com a seguinte pauta: 1) “Aprovacéo da Ata da
reunido ordinaria n® 104/2020"; 2) “Relato GT ADD”; 3) “Relato GT Avaliacédo das
Turmas”; 4) “Organizacdo do GT PAI; 5) “Avaliacdo externa (ENADE,
Recredenciamento Institucional, Avaliagbes in loco, Antecipacdes de colagbes de
grau, CENSQ)’; e 6) “Assuntos gerais”. Estiveram presentes pela CPA, os
titulares: Adriana Kivanski de Senna - Presidente, Anténio Luis Ramos Lopes,
Cristiane Souto Santos, Daza de Moraes Vaz Batista Filgueira, Elton Pinto
Colares, Fabiane Aguiar dos Anjos Gatti, Felipe Kern Moreira, Giovana Calcagno
Gomes, Jaciana Marlova Goncalves Araujo, Jaqueline Garda Buffon, Mairim
Linck Piva, Priscila Thiel Gabe, Rita de Cassia Grecco dos Santos, Roberta de
Souza Pohren, Tanise Paula Novello e Tiaraju Alves de Freitas. Como suplentes,
estiveram presentes: Andréa Edom Morales, Beatriz Spotorno Domingues, Edélti
Faria Albertoni, Helen Sibelle Nogueira Gongalves, Jean Guilherme Florentino
Corrales, Juliana Silveira Oliveira, Marcos Alexandre Gelesky, Paula Fagundes
Marques Shinzato e Valdenir Cardoso Aragao. Justificaram auséncia: Artthur Fin
Lehmann, Dilce Eclai de Vargas Gil Vicente, Rafael Mello Oliveira, Raissa Brum
Goncalves de Avila e Raquel da Fontoura Nicolette. Pela Diretoria de Avaliagéo
Institucional - DAI, fizeram parte da reunido: Antonio Carlos Sampaio Dalbon,
Elisangela Freitas da Silva, Luiz Eduardo Maia Nery, Mayara Marques Guilherme
e a estagiaria da unidade, Joice Neves Machado. Justificou auséncia: Rosaura
Alves da Conceicdo. Convidadas presentes: Karina Andrade Martinatto e Maria
Rozana Rodrigues de Almeida. Adriana de Senna iniciou a reunido,
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comenfou que todos agora participam distantes uns dos outros, ndo s6 os
membros dos demais campi, mas que dessa forma as atividades da CPA
continuam sendo realizadas durante a atual situacdo de enfrentamento a
pandemia. Passou entéo, para o primeiro assunto da pauta: “Aprovacédo da Ata
da reunido ordinaria n°® 104/2020” ja enviada anteriormente para analise. Ndo
havendo manifestagdes, a mesma foi aprovada por unanimidade. Luiz Nery deu
as boas vindas ao novo representante suplente do campus de Santa Vitéria do
Palmar, Jean Guilherme Florentino Corrales. Passando ao segundo assunto:
‘Relato do GT ADD”, Luiz Nery relembrou as decisdes tomadas pela CPA na
reunido ordinaria do més de abril, referentes as alteragbes no processo da ADD.
Informou que ja foram encaminhados ao NTI os ajustes que serdo necessarios no
sistema e; quanto a decisao de solicitacdo as direcoes das unidades académicas
da analise dos resultados da ADD, comentou que, além das discussdes internas
no GT, houve uma conversa com a PROGRAD e a PROPESP, explicando sobre
0 assunto e informando que as analises que chegarem das unidades para a CPA
serdo encaminhadas a essas Pro-Reitorias para que, de posse desse material,
possam também fazer uma analise, fazendo com que haja um ciclo de
informacdes sendo repassadas e analisadas, e para que assim possam interagir
para buscar melhorias das atividades de ensino dos docentes. Luiz Nery
explanou que o GT ADD elaborou uma sugestado de analise dos resultados, a fim
de auxiliar, nortear o trabalho a ser desenvolvido pelas dire¢bes. Mairim Piva
perguntou se esse material ja poderia ser utilizado em uma reunido da CIAP do
ILA, agendada para a proxima semana, Luiz Nery pediu para o GT se manifestar
a respeito, e a conclusado foi que ndo haveria nenhum impedimento de uso do
material, visto que, em breve, o mesmo sera enviado, via Memorando Circular e
e-mail, as unidades. Luiz Nery deu continuidade a reunido, passando a
apresentacado entdo do formato de relatério de retorno para CPA das anélises, e
comentou sobre a ideia inicial de um prazo, em torno de 2 a 3 meses, para essa
devolucao, a ser definido ainda pela Comissdo. Como o resultado da ADD é
geralmente disponibilizado a partir do més de fevereiro, em um ano de calendario

universitario com suas atividades normalizadas, essa solicitagdo de analise seria
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feita em margco com um prazo previsto de retorno para maio. Edélti Albertoni
elogiou as sugestbes propostas pelo GT, mas explanou sua preocupacado
referente a realizacdo de mais um seminario ao longo do ano, pela dificuldade
encontrada, ela como ja foi membro da CIAP da sua unidade, em reunir os
professores e ainda mais o assunto sendo a avaliagdo dos docentes, podendo
constranger alguns docentes e fugir do objetivo que € uma analise geral e se
tornar um seminario personificado. Luiz Nery entdo explicou que em nenhum
momento se pensou que nesses seminarios ou reunides sera discutida, caso a
caso, nominalmente, a situacdo dos professores, onde aparecerem problemas
pontuais, esses precisam ser tratados separadamente: direcdo com o docente.
Quanto a possibilidade de realizagdo de seminarios ou reunides gerais, Luiz Nery
falou que é de conhecimento de todos que em determinadas unidades fica muito
dificil, ha em muitos casos quase uma repulsa em reunides desse tipo, que n&o
tratam de assuntos especificos de seus interesses na pesquisa, mas acredita-se
que essa é uma realidade que cada unidade precisara enfrentar de alguma
forma, se ndo conseguir reunir todos, que seja por area, por subgrupo, mas a
ideia é que se identifiquem fragilidades gerais do grupo e nesse encontro possa
se conversar alternativas para resolver ou amenizar essas fragilidades. Adriana
de Senna reforcou que o objetivo & que as unidades se sintam estimuladas a
apresentar propostas para superar os cenarios de situacdes que sao recorrentes
e que aparecem como aspectos que precisam ser considerados: se anualmente
se percebe situacbes que aparecem como pontos fracos, o que pode ser
retomado, revisto ou encaminhado a PROGRAD ou PROPESP? Como exemplo
0 que ja se fez anteriormente com o PROFOCAP, uma acao que possa ser
tomada para resolver ou minimizar aquilo que vem sendo apontado. Mairim Piva
compartilhou a experiéncia do ILA do ano anterior: no seminario anual de
planejamento da unidade, foram apresentados os pontos fracos e fortes da ADD
a partir da anélise da CIAP juntamente com a Dire¢ao, de forma muito geral, com
todo cuidado no tratamento dos dados, inclusive com a retirada da identificagc&o
dos professores, para focar realmente no que era preciso ser considerado para

ser incluido no planejamento do Instituto. Luiz Nery comentou que essa ideia de
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seminarios, de discussbes de resultados precisa ser construida ano a ano, mas &
preciso que se estimule a construir esse processo, infelizmente nesses anos
todos que acontece a ADD n&o se criou a cultura em todas as unidades
académicas, de uma analise mais aprofundada dos pontos levantados na
avaliagao e, € o que a CPA agora esta propondo, sempre como sugestéo porque
se reconhece que as unidades possuem realidades bem distintas, quanto ao
tamanho, localizagao, area de atuacéo, e que cada unidade precisa encontrar a
melhor forma de trabalhar. Passando ao terceiro assunto da pauta: “Relato GT
Avaliacdo das Turmas”, Luiz Nery iniciou a apresentagdo explicando que a
Avaliagdo das Turmas é um processo novo, oriundo da retirada de algumas
questdes, sobre essa tematica, do questionario de Autoavaliagdo de 2014. Esse
processo acontecera ao final de cada disciplina, semestral ou anual. A primeira
aplicagéo foi no final de 2019. Quando o docente entrava no sistema para
insercdo da nota final da disciplina, aparecia para ele a avaliacdo a ser feita.
Nesse primeiro periodo de aplicacédo, 81,5% das turmas foram avaliadas e 57,4%
dos docentes avaliaram. Houve uma variabilidade na participagdo das unidades
académicas, com alguns percentuais altos, em torno de 90%. Em termos gerais a
participacao foi boa, com o menor indice em torno de 60%. Em seguida,
apresentou alguns resultados gerais, separados por cursos presenciais e cursos
a distancia, conforme os questionarios da avaliacdo. Ressaltou que esse olhar
geral ndo € o que o GT recomenda as coordenacdes, e sim um olhar curso a
curso. Quanto aos aspectos positivos e negativos, referentes aos cursos
presenciais, 0s principais comentarios que se destacaram como pontos fortes
foram que a turma é excelente, participativa ou interessada e, quanto aos pontos
fracos, os mais citados foram a falta de interesse na disciplina, falta de
conhecimento basico, e o alto abandono. Referente aos cursos a distancia, 5
docentes fizeram comentarios e todos os comentarios foram quanto ao baixo
numero de tutores. Salientou também que, em 2019, as turmas de graduacéo
foram o foco do processo, mas que alguns docentes também avaliaram as
turmas de pos-graduacgédo. O proximo trabalho do GT sera adequar o questionario

a Pos-graduacédo para as proximas aplicacbes. Apoés, Luiz Nery mostrou a
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sugestao do GT quanto a melhor forma de saida dos resultados dessas
avaliagbes, no sistema, para as coordenacdes de cursos conseguirem realizar
uma analise mais detalhada do material. Essa sugestao ja foi encaminhada ao
NTI, esta bem estruturada e, em breve, quando finalizada, e aprovada pelo GT,
sera feita a ampla divulgacao as coordenagées de curso. Passando ao quarto
assunto da pauta: “Organizagéo do GT PAI”, Luiz Nery informou que foi criado um
GT para fazer a revis&o do Programa de Avaliago Institucional, esse Programa
norteia todo o trabalho da Avaliacdo da FURG e é aprovado pelo COEPEA,
atraveés de uma Deliberagéo, atualmente a Deliberagéo vigente & a n° 065/2016.
Essa Deliberacgéo precisa entéo ser analisada por parte da CPA, para saber se h3
necessidade ou n&o de mudancas, caso seja preciso alterar o Programa
precisara se encaminhar ao COEPEA para apreciagio e aprovagdo. Luiz Nery
lembrou a conversa, em 2018, com as CIAPs, sobre todo o processo de
autoavaliacéo, onde surgiu aideia que o Congresso de Autoavaliacéo (de acordo
com o PAl acontece no tltimo ano do ciclo avaliativo), ocorresse ap6s a Pesquisa
de Autoavaliagdo, ou seja, depois de toda a analise dos resultados da
autoavaliacdo feita pelas unidades, acontecesse entdo o Congresso. Sendo
assim, € sobre a necessidade de adequacgdo do programa que o GT precisa se
debrucar. O GT é composto pela Presidente Adriana de Senna, Elton Colares,
Jaciana Araujo e Jaqueline Buffon, mas caso alguém mais queira participar, é s6
entrar em contato. A primeira reunido, por videoconferéncia, desse GT,
acontecera na segunda-feira, dia 08/06/2020, as 14h30. Maria Rozana de
Almeida se prontificou a participar do GT, em fungéo de algumas legislacées que
solicitam avaliacGes de servigos, e que sdo apontadas pela CGU, para assim
saber de que forma a Ouvidoria poderia contribuir e contemplar essas
legislagbes. A Ouvidoria comega a participar das reuniées da CPA exatamente
quando sai o Codigo de Defesa do Usuario, que é a Lei n°® 13460, que prevé uma
avaliagéo por aplicativo. Na Lei existe a previsdo de criagdo dos Conselhos de
Usuarios, sendo que os conselheiros estardo fazendo a avaliacdo de algum
servico prestado, e isso vem ao encontro das atividades da CPA e que dessa

forma precisa estar interligado. Maria Rozana questionou se o Relatério de
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Autoavaliacdo encaminhado ao INEP anualmente, pode ser publicado na pagina
da Ouvidoria. Luiz Nery salientou que o Relatério € um documento publico e que
ndo ha problemas de se publicar na pagina da Ouvidoria. Passando ao quinto
assunto da pauta: “Avaliacéo externa (ENADE, Recredenciamento Institucional,
Avaliagées in loco, Antecipacbes de colagdes de grau, CENSO)’, Mayara
Guilherme informou que Rosaura da Conceicdo estava acompanhando um
familiar em um exame e, portanto ndo participaria desta reunido. Iniciou
informando sobre o ENADE, que ainda n&o foi publicado o Edital de 2020 por
parte do MEC. A Coordenagéo de Ciéncias Biol6gicas Licenciatura, convidou a
DAl para participar de uma reunido com os formandos, por videoconferéncia, que
aconteceu na semana passada, para informar como funciona esse processo, 0s
estudantes estdo com muitas duvidas, entre elas se acontecera mesmo a prova,
e como sera aplicada, mas s6 mesmo com o Edital é que se terd uma posigao a
ser repassada aos interessados. A proposta € fazer essa conversa com 0S
formandos dos demais cursos que fardo o ENADE este ano. Quanto ao
Recredenciamento Institucional, estd sendo preparado o material do Formulario
Eletrdnico 2 (FE2), pois a qualquer momento podera ser aberto o prazo para
preenchimento no sistema e sdo muitas informagbes, essas informagdes foram
solicitadas conforme os itens, as unidades responsaveis, algumas unidades ja
devolveram o material, que foi analisado para garantir que contemplou todos os
pontos analisados pelo MEC quando da visita. Mayara Guilherme agradeceu
especialmente ao Professor Elton Colares que é sempre prestativo e auxilia no
processo de elaboragdo e revisdo das informagbes. Passou entdo ao assunto
sobre as Avaliacdes in loco, os dois processos de renovagéao de reconhecimento
para os cursos de Fisica Licenciatura e Engenharia Agroindustrial Agroquimica,
aguardam a abertura do prazo de preenchimento do FE2 no sistema, o material
ja foi feito pelas respectivas coordenagdes de curso e analisado pela DIADG e
DAI, que devolveram as coordenagbes para finalizacdo. No dia 11/05/2020 foi
publicado um despacho da SERES a respeito do ENADE 2018, sobre quais
procedimentos serdo tomados quanto aos CPCs dos cursos, e 0 curso de

Ciéncias Contabeis, por ter um CPC = 3 e ndo ter um Conceito de Curso (CC),
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pois n&o passou ainda por uma visita in loco. Assim o provavel é que o MEC abra
0 processo via oficio, entdo ja se antecipou a orientacdo a coordenacdo da
preparacaoc para o material do FE1. Tudo o que se conseguir antecipar em
termos de preparacdo de material esta sendo feito, para que a qualidade da
informac&o seja conforme as normas estabelecidas nos critérios de avaliacao do
MEC. Mayara Guilherme passou entdo para o assunto referente a antecipacao
das colagbes de grau, informando que foi publicada uma Portaria no DOU, onde
0 governo liberou a antecipacdo de colagéo de grau dos formandos de cursos da
area da salde, no caso da FURG, Enfermagem e Medicina, por causa da
pandemia da Covid-19, mas n&o houve nenhum formando até o prazo
estabelecido pelo MEC para retorno dessa informacgao (informagdo repassada
pelas coordenagées desses cursos). Quanto ao CENSO, a proxima etapa sera a
auditoria nas IFES, onde cada PI faz a auditoria em outra instituicdo. Luiz Nery
complementou, falando que alguns processos estdo em andamento no MEC, os
quais estdo sendo acompanhados e respondidos e, além disso, a DAl estd se
antecipando em preparar com mais calma e zelo os materiais os quais os prazos
ainda serdo abertos para que se tenha uma avaliagdo externa melhor possivel.
Passando ao sexto assunto da pauta: “Assuntos gerais”, Karina Martinatto,
Coordenadora de Planejamento, falou sobre os Planos de Acao 2020, informando
que devido a atual situacdo a avaliacdo parcial do Plano de Acédo das unidades,
que sempre ¢ feita no meio do ano, n&o seréa solicitada e sim, uma avaliacao
unica no final do ano. Informou também que varias unidades estdo realizando
acbes para ajudar no combate & pandemia e que essas acdes n&o estavam
previstas em seus planos, mas que é muito importante que figuem registradas. E
por outro lado, muitas metas n&do conseguirdo ser alcangadas, justamente pelo
fato da dificuldade de se trabalhar e realizar as acdes planejadas. Mairim Piva
perguntou entao, se a orientacdo é manter o Plano de Acdo como esta e justificar
no final do ano o que n&o conseguiu se alcancar e Karina Martinatto respondeu
que sim, que essa foi a conclusio que a DIPLAN chegou sobre esse assunto.
Elisangela da Silva sugeriu que essas orientages fossem encaminhadas as

CIAPs, pois é muito importante que as comissées comecem a registrar as agoes
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realizadas para que no final possam ser incluidas nos planos de acéo. Mairim
Piva complementou que as Pro-Reitorias ja estao solicitando os registros do que
estd sendo feito e que é muito importante o mapeamento dessas acoes, mesmo
que de forma resumida, devido & urgéncia de se fazer as atividades. Tiaraju de
Freitas comentou que, sobre o mapeamento, em uma reunido dos docentes do
curso de Ciéncias Econémicas surgiu o seguinte questionamento: se o registro
das atividades é feito no SISPROJ por que ainda é preciso outro relatério. Ea
solucéo que encontraram foi os professores atualizarem o RAD, e complementou
dizendo que é um retrabalho se as informacgGes ja estao disponiveis no RAD
fazer outro documento com as mesmas informagdes. Karina Martinatto comentou
entdo que nas unidades académicas entende que pode funcionar assim, as
CIAPs utilizariam esse relatério para acrescentar no plano da unidade. Mas nas
unidades administrativas é diferente, pois ndo se tem o preenchimento desse
relatério. Jaciana Araujo comentou que os servidores da PRAE estao fazendo
relatérios semanais das atividades e que no final do ano esses relatorios serao
utilizados para registro da Pré-Reitoria. Beatriz Domingues também comentou
que a PROEXC esta fazendo o levantamento das agoes. Tiaraju de Freitas entao
retomou que todas as atividades que sédo feitas pelos docentes da Instituicéo
ficam registradas no RAD. E que ele proprio esta registrando suas acdes durante
a pandemia, pois continua nos horarios das aulas passando atividades aos
estudantes que conseguem participar por videoconferéncia. Elisangela da Silva
entdo perguntou como na pratica funcionaria essa coleta das informacdes no
RAD, como a avaliagdo e o planejamento fariam, teriam que acessar o RAD de
cada professor, fazer um trabalho de busca e que ndo enxerga essa atividade
como viavel para a DAI e DIPLAN. Luiz Nery falou que € muito importante os
docentes registrarem suas atividades, em tempos de pandemia no RAD, uma
iniciativa muito boa e que precisa ser feita, mas salientou que o RAD nao foi
estruturado para atender as demandas da avaliagao e do planejamento e sim que
a finalidade do RAD & o registro das agdes dos docentes para a progressao
funcional. Informou também que os docentes titulares ndo preenchem mais 0
RAD por terem atingido o topo da carreira. Entéo, a aplicagdo do RAD para
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outros fins € algo truncado ainda na universidade e necessitaria de uma alteragao
de seu funcionamento. Outra questdo é que infelizmente por mais que seja
recomendado que todas as informacdes dos docentes sejam registradas no RAD
a conduta de muitos deles é informar o minimo necessario para progressao.
Concluiu dizendo que a Universidade faz muitas atividades e que essas precisam
ficar registradas e precisam ser conhecidas, precisam passar de uma
administrac&o para outra, quem vai assumir, precisa saber que existe toda uma
historia até chegar ali. O que n&o se pode é imaginar que tudo sera preenchido
adequadamente no RAD e o que estad no RAD ser3 utilizado para a avaliacédo e o
planejamento, isso no momento ndo tem como, guem sabe no futuro com
adaptacGes isso sera possivel. Tiaraju de Freitas concordou e falou gue no RAD
existe uma questdo do Memorial que precisa ser defendido, pelos docentes que
ndo sao titulares, e que se torna um étimo instrumento de registro do que cada
docente faz, e lamentou que se os docentes estio inserindo apenas o minimo
das suas atividades estio perdendo muita informac&o para 0 Memorial. Quanto
ao proximo item, dos Assuntos Gerais, ficou agendada a préxima reunido da CPA
para segunda-feira, dia 06/07/2020. Luiz Nery comentou sobre o Portal do
Egresso, que para a préxima reunido da CPA acredita trazer boas noticias e que
o GT entao voltara a suas atividades, pois o NTI j& esta estruturando os dados e
finalmente serd possivel realizar a pesquisa com os egressos. Nada mais
havendo a tratar, a Presidente Adriana de Senna agradeceu a presenca de todos
€ encerrou a reunido. E para constar, eu, Elisdngela Freitas da Silva, lavrei, a
presente ata, que apds lida e aprovada, vai assinada por mim e pela Presidente
Adriana Kivanski de Senna. Rio Grande, 29/05/2020 ..~~~ = ...

A Y
By
ELISANGELAFREITAS DA SILVA ADRIANAKIVANSKIDE SENNA
Assistente em Administracdo da DAI Presidente da CPA
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