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1 Introducao

Este material tem como objetivo indicar os principais resultados da atividade de avalia¢do do
curso de Matematica Aplicada, vinculado ao Instituto de Matematica, Estatistica e Fisica - IMEF, em
suas diferentes esferas realizadas nos ultimos anos, resumindo aqui os principais itens de
desempenho que podem colaborar, dentro de um contexto institucional, com as futuras tomadas de

decisdo, visando o desenvolvimento do curso.

Fazem parte deste relatorio, na sua parte inicial, as informacdes gerais da FURG e do curso
de Matematica Aplicada. Em seguida sdo apresentados os histéricos dos resultados da Avaliagao
Docente pelo Discente, os resultados da Avaliagdo das Turmas pelo Docente, os historicos de evasao

do curso e das avaliagoes do INEP.

Apos sdo apresentados os resultados da Autoavaliacdo Institucional 2018, discriminados por
segmento e os resultados do Semindrio Interno de Avaliacdo (2018) do Instituto de Matematica,

Estatistica e Fisica.

Na sua parte final, s3o apresentadas as agodes realizadas em 2019, 2020, 2021 e 2022 pela
FURG que estdo associadas as fragilidades apontadas pelos diferentes segmentos da comunidade
universitaria do curso de Matematica Aplicada na Autoavaliacdo Institucional de 2018, bem como as
consideragdes finais por parte da Coordenacdo do Curso e NDE a respeito de todas as informagdes

abordadas ao longo do relatoério.

Neste relatorio foram inseridos os resultados quantitativos da pesquisa de Autoavaliacdao
Institucional de 2022, para ciéncia, visto que, as agcdes executadas no ano de 2022, ano base deste

relatdrio, ainda tentaram mitigar as fragilidades identificadas em 2018.

No Anexo do relatério sdo apresentados os resultados da pesquisa de opinido realizada em
2021, junto aos estudantes, com o objetivo de perceber os fatores que contribuem para o processo de

evasdo nos cursos da FURG.



2 Contextualizacao da FURG

2.1. Breve histérico e base legal de registro

A Universidade Federal do Rio Grande - FURG ¢ pessoa juridica de direito publico, com
financiamento pelo Poder Publico, vinculada ao Ministério da Educagdo. A sua sede (Campus Rio
Grande — Unidade Carreiros) esta situada na Avenida Italia, S/N Km 8, Bairro Carreiros (CEP:
96.203-900), no municipio de Rio Grande no Rio Grande do Sul. Sua origem ocorreu pela unido da
Escola de Engenharia Industrial do Rio Grande (federal); da Faculdade de Ciéncias Politicas e
Econémicas do Rio Grande (municipal); da Faculdade de Direito "Clovis Bevilaqua" e da Faculdade
Catolica de Filosofia do Rio Grande. A FURG iniciou suas atividades em 1969, naquela
oportunidade com o nome de Universidade do Rio Grande, através do Decreto-Lei n® 774, de 20 de
agosto de 1969. Seu Estatuto foi aprovado através do Decreto n® 65.462, de 21 de outubro daquele

ano.

Em 1973 ¢ modificada a estrutura da Universidade do Rio Grande, quando passam a existir
cinco centros: Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologicas, Centro de Ciéncias Humanas e Sociais,
Centro de Letras e Artes, Centro de Ciéncias do Mar e Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Satde.
Esta estrutura obedeceu aos preceitos da Lei n® 5540 da Reforma Universitaria, tendo como
consequéncias mais importantes, no tocante ao ensino de graduacdo, a adocdo do sistema de
matricula por disciplina ¢ o surgimento dos colegiados de coordenagdo didatico-pedagogica dos

cursos, que, na Universidade, receberam a denominagdo de Comissdes de Curso.

Através do Parecer CFE n°® 329-78, Processo MEC n° 210.054-78 e Processo CFE n°
1.426-77, nos termos e para os efeitos do artigo 14 do Decreto-Lei n° 464, de 11 de fevereiro de
1969, ¢ homologado o Parecer n° 329-78 do Conselho Federal de Educacao, favoravel a aprovacao
dos novos Estatutos e Regimento Geral da Universidade do Rio Grande, mantida pela Fundagao
Universidade do Rio Grande. Em 24 de abril de 1978, através da Portaria n® 325, O Ministro de

Educacao e Cultura Ney Braga aprova a nova redacao do Estatuto da Universidade do Rio Grande.

Através do Decreto Presidencial n® 92.987, de 24 de julho de 1986, ¢é aprovado o novo

Estatuto da Fundac¢ao Universidade do Rio Grande.

Em 1987 a FURG passa a condi¢do de Fundacdo Publica, com seu funcionamento custeado

precipuamente por recursos da Unido Federal. Marca este ano, também, a defini¢do, pelo Conselho
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Universitario, da Filosofia e Politica para a Universidade do Rio Grande. Mediante tal defini¢do, a
Universidade assume como vocacdo institucional o Ecossistema Costeiro, que orientara as

atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Em 1997 ¢ reestruturada a administracdo superior, com a criagdo das Pro-Reitorias de
Graduacdo (PROGRAD), Assuntos Comunitirios e Estudantis (PROACE), Pesquisa e
Pos-Graduagao (PROPESP), de Administracdio (PROAD) e de Planejamento e Desenvolvimento
(PROPLAN).

Aos 22 dias de dezembro de 1998 o CONSUN aprova nova alteragao estatutaria da FURG, a
qual ¢ posteriormente aprovada pelo Parecer n° 400/99 da Comissdo de Escolas Superiores (CES) e
homologada em 1999, através da Portaria n® 783/99 do MEC, passando a FURG a denominar-se

Fundag¢ao Universidade Federal do Rio Grande.

Em 19 de marco de 2004, através da Portaria n® 730, o Ministro da Educac¢ao Tarso Genro
aprova alteracdo no Estatuto da FURG que estabelece a representacdo dos servidores

Técnico-Administrativos € Maritimos no CONSUN.

Em 23/11/2007, através da Resolugdo n° 031/2007 do CONSUN, ¢ aprovado o atual Estatuto
da FURG, apds amplo debate na comunidade académica e local através de dois plebiscitos
realizados nos meses de maio e setembro, sendo reconhecido pelo MEC em 16 de abril de 2008,
através da Portaria n® 301 do Secretario de Educag@o Superior do Ministério da Educa¢do, em razao
do Relatorio n° 070/2008-MEC/SESu/DESUP/CGFP, conforme consta do processo n°
23116.010365/2007-25.

Em 26/06/2009, através da Resolucdao n° 015/09 do CONSUN ¢ aprovado o atual Regimento
Geral da FURG. A partir desse momento a Universidade se reestrutura em 7 (sete) Pro-Reitorias e
13 Unidades Académicas, passando a contar com dois Conselhos Superiores, 0 CONSUN (Conselho

Universitario) e o COEPEA (Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao e Administragdo).

2.2. Perfil e Missao (PPI)

Segundo o seu Estatuto, aprovado em 17/04/2008, a Universidade Federal do Rio Grande —
FURG ¢ uma entidade educacional de natureza fundacional publica, integrante da Administracao
Federal Indireta, destinada a promocgdo do ensino superior, da pesquisa e da extensdo, dotada de
autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e patrimonial, ¢ que tem as

seguintes finalidades:
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L gerar, transmitir e disseminar o conhecimento, com padrdes elevados de qualidade e
equidade;

II. formar profissionais nas diferentes areas do conhecimento, ampliando o acesso da
populagdo a educacao;

111 valorizar o ser humano, a cultura e o saber;

IV. promover o desenvolvimento cientifico, tecnologico, econdmico, social,
artistico e cultural;

V. educar para a conservacao e a preservacao do meio-ambiente ¢ do patrimoénio
historico e cultural, o desenvolvimento autossustentavel e a justica social;

VL estimular o conhecimento e a busca de solug¢des, em especial para os problemas

locais, regionais € nacionais.

A sua Missdo ¢ “Promover o avang¢o do conhecimento e a educacio plena com
exceléncia, formando profissionais capazes de contribuir para o desenvolvimento humano e a
melhoria da qualidade socioambiental” e a sua Visdo ¢ “A FURG consolidara sua imagem
nacional e internacional como referéncia em educacio, desenvolvimento tecnoldégico e estudo

dos ecossistemas costeiros e oceanicos”.

2.3. Dados socioambientais da regiao
Prof.? Dr.? Dione Kitzmann (I0-FURG)

A Universidade Federal do Rio Grande - FURG esta localizada em uma macrorregido
denominada de Planicie Costeira do Rio Grande do Sul, constituida por um complexo de barreiras
arenosas, campos de dunas e lagunas, caracterizando o Cordao Litoraneo Sul-Riograndense,
dominado pelo Sistema Lagunar Patos-Mirim. Em coeréncia com a sua politica de Universidade
voltada para os ecossistemas costeiros e oceanicos, em seu processo de expansao a FURG assumiu o
compromisso com o0s mesmos, instituindo os seus novos campi (Santa Vitoria do Palmar, Sao
Lourengo do Sul, Santo Antonio da Patrulha) no entorno do Cordao Litoraneo Sul-Riograndense, no

qual também se localiza o seu campus-sede, na cidade de Rio Grande.

O municipio de Rio Grande localiza-se entre a Lagoa dos Patos, Lagoa Mirim e Oceano
Atlantico. Mais ao sul, o municipio de Santa Vitéria do Palmar esta localizado entre a Lagoa Mirim,
Lagoa Mangueira e Oceano Atlantico. O municipio de Sdo Lourenco do Sul margeia a costa oeste da
Lagoa dos Patos, na por¢ao média interna da planicie costeira. A partir destas caracteristicas, esses

municipios sao classificados como municipios costeiros (de acordo os critérios do Plano Nacional de
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Gerenciamento Costeiro — PNGC). Por sua vez, Santo Antonio da Patrulha, encontra-se ao norte da
Lagoa dos Patos, numa area de transi¢do do continente para um ambiente de influéncia marinha,
sendo que duas de suas sete Unidades de Paisagem sdo a Planicie Lagunar do Banhado Grande ¢ a
Planicie Costeira. Desta forma, mesmo nao sendo um municipio classificado como costeiro, tem
13% de seu territorio (13.901 hectares de 4areas Umidas e lagoas) integrando o Programa de

Gerenciamento Costeiro do Litoral Norte (GERCO-FEPAM).

De modo geral, na macrorregido de presenca da FURG, as principais atividades econdmicas
sdo a silvicultura (em especial de pinus e eucalipto), sendo que os grandes macicos florestais dessas
espécies tém ocasionado impactos importantes sobre os ecossistemas naturais. As monoculturas
extensivas de arroz e de soja, a pecudria e as atividades pesqueiras. Ha também atividade turistica
nos municipios de Rio Grande e Sdo Lourengo do Sul que trazem impactos socioambientais
importantes em épocas de veraneio, pressionando as estruturas de saneamento e saide. Em Santo
Antonio da Patrulha, ocorrem atividades relacionadas com a mineragdo (saibreiras), responsavel

pela remocgao e destruicao de areas naturais pela degradagdo e erosao do solo.

A caracterizagdo socioambiental de uma regido abrange os aspectos sociais, econdmicos €
naturais (fisicos e biologicos), buscando evidenciar a integragdo entre as dimensdes humana e
natural, necessarias para uma abordagem ecossistémica dos desafios da sustentabilidade,

demonstrando as restri¢des e potencialidades da regido a partir desses aspectos.

Desta forma, a caracterizagdao socioambiental da macrorregido onde se localizam os campi da
FURG ¢ apresentada a partir de trés categorias: 1. Prioridade da é&rea para a conservacao da
biodiversidade; 2. Grau de vulnerabilidade; 3. Indicadores socioeconomicos (Indice de

Desenvolvimento Humano Municipal — IDHM e Produto Interno Bruto — PIB per capita).

O mapeamento das areas prioritarias para conservagdo da biodiversidade no RS (MMA,
2007) indica que a macrorregido onde esta inserida a FURG ¢ de prioridade extremamente alta. Em
termos de importancia biolégica, os destaques ficam para a regido do Canal Sao Gongalo, Taim e
litoral (extremamente alta) e estudrio (muito alta) em Rio Grande; para a costa da Lagoa Mirim
(alta), em Santa Vitoria do Palmar (regido da Lagoa do Pacheco e Lagoa das Capivaras); e para a
APA (Area de Protegio Ambiental) do Banhado Grande (extremamente alta) em Santo Antonio da

Patrulha.

O conceito de vulnerabilidade deriva da integracdo de trés tipos de riscos: natural, social e
tecnologico. De acordo com a avaliagdo desenvolvida pelo Macrodiagnostico da Zona Costeira
(2008), na macrorregido onde se insere a FURG, o potencial de risco natural ¢ muito alto na area

urbana de Rio Grande (e baixo-médio na rural); baixo a médio em Santa Vitoria do Palmar e Sao
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Lourengo do Sul; e varia de baixo a muito baixo em Santo Antonio da Patrulha. O potencial de risco
tecnologico € muito alto em Rio Grande; médio em Santa Vitéria do Palmar; alto em Sao Lourengo
do Sul; e varia de alto a médio em Santo Antonio da Patrulha. O potencial de risco social ¢ muito
alto em Rio Grande, médio em Santa Vitoria do Palmar e Sdo Lourengo do Sul e varia de baixo a
muito baixo em Santo Antdnio da Patrulha. Desta forma, a vulnerabilidade ¢ de média a muito alta
em Rio Grande; e de baixa a média em Santa Vitéria do Palmar e Sdo Lourengo do Sul. Como
somente parte do territorio de Santo Antonio da Patrulha faz parte da zona costeira, foi realizada

uma estimativa do seu grau de vulnerabilidade, definido como baixo.

Quanto aos indicadores socioeconémicos, os valores do Indice de Desenvolvimento Humano
Municipal — IDHM (2010), composto pelos indicadores de renda, longevidade e educagao, traz na
faixa de IDHM alfo os municipios de Rio Grande (0,744), Santo Antdnio da Patrulha (0,717), Santa
Vitoria do Palmar (0,712) e baixo para Sao Lourengo do Sul (0,687). Os maiores valores estdo com
Rio Grande em renda (0,752) e educagdo (0,637) e com Santo Antonio da Patrulha em longevidade
(0,866). Os menores valores estdo com Santa Vitéria do Palmar em renda (0,709) e com Sao
Lourenco do Sul em longevidade (0,849) e educacao (0,528). O PIB per capita ¢ maior em Rio

Grande (R$ 40 mil) e em torno de R$ 20 mil nos demais municipios.

A caracterizagdo socioambiental realizada a partir do cruzamento dos resultados das trés
categorias indica que a macrorregido de inser¢do da FURG ¢ de grande importancia bioldgica, com
maior vulnerabilidade na regido de Rio Grande, onde se concentram empreendimentos portuarios e
industriais de grande porte (como industrias de fertilizantes e petroquimicas). Por sua vez, sdo essas
atividades que garantem ao municipio os melhores indices sociais, em comparagdo aos demais. No
entanto, o alto impacto ambiental gerado indica a insustentabilidade desse modelo de producao, para

cuja melhoria a FURG deve colaborar em todas as trés dimensdes destacadas nesta caracterizagao.
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Quadro 1 - Sintese da caracterizagdo socioambiental da macrorregido de inser¢io dos campi da FURG

Santa Rio Sao Santo
Caracterizaciao Socioambiental Vitéria do | Grande | Louren¢o | Antonio da
Palmar do Sul Patrulha
L. Areas Prioridade Extremamente alta

prioritarias para a
Conservagdo da
Biodiversidade no | Importancia Biolégica | Alta Extrema Alta Extrema

RS (MMA, 2007)

- Baixa — Muito alta | Baixa — .
Vulnerabilidade Média _ Meédia Média Baixa
social | Médio Muito alto | Médio g[;s:g baixo —
2. Vulnerabilidade -
. . Muito alto
(Macrodiagndstico Potencial (urbana) Baixo (rural)
daZC) . Baixo — . L Muito baixo —
de risco natural Médio Balxg - Médio Baixo
Meédio (urbana)
(rural)
tecnologico | Médio Muito alto | Alto Médio
0,712 0,744 0,687 0,717
IDHM Alto Alto Médio Alto
3. Indicadores Renda 0,709 0,752 0,722 0,718
Socioecondmicos Longevidade 0,861 0,861 0,849 0,866
Educagio 0,591 0,637 0,528 0,594
PIB per capita (RS) 20 mil 40 mil 17,5 mil 21 mil

Fonte: Dione Kitzmann (LabGerco/IO-FURG)

2.4. Dados socioecondémicos da regiao

Prof. Dr. Marcelo Vinicius de La Rocha Domingues (ICHI-FURG)

As diferentes dindmicas socioecondmicas € socioespaciais que marcam o desenvolvimento
desigual de paises e regides na escala global, neste inicio do século XXI, pdem relevo no papel
crescente dos territdrios em se assumirem como agentes protagonistas de seus processos de
desenvolvimento. As chamadas teorias e politicas de desenvolvimento local apontam para o fato de
que as transformagdes das realidades sociais na escala regional devem ser baseadas, o maximo

possivel, nas potencialidades produtivas e empresariais contidas em cada territério.

Nessa perspectiva, os capitais humano, técnico, fisico e piblico adquirem status de fatores de
producdo, tornando-se geradores de externalidades positivas, estimulando a formagdo de ambientes
intensivos em cooperagdo e compartilhamento de conhecimento e inovagdo, benéficos ao
desenvolvimento tecnoldgico, econdmico e social de um dado territério. Somem-se a esses capitais,
as caracteristicas historicas, culturais e institucionais que definem a identidade e a personalidade de

lugares e regides.
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O assim denominado desenvolvimento endoégeno pressupde uma organizagdo da produgdo
baseado em pequenas e médias empresas operando em rede, demandando politicas publicas capazes
de apoiar e direcionar o desenvolvimento cientifico e tecnologico, de modo a potencializar um
processo de aprendizado cumulativo e virtuoso em nivel local e regional a partir da incorporagao

crescente de inovagao, resultando em modernizagao econdmica e social.

Neste contexto, as Universidades publicas assumem papel estratégico enquanto agentes
produtores e difusores de conhecimento e tecnologias, capazes de contribuir na identificacdo de
diretrizes voltadas ao desenvolvimento das diversas regides, de suas dinamicas territoriais recentes,
bem como na superagdo dos efeitos negativos das desigualdades regionais geradas no processo

histérico de desenvolvimento econdmico.

A Universidade Federal do Rio Grande — FURG assumiu esse desafio ao criar os Campi de
Santo Antonio da Patrulha, Sao Lourengo do Sul e Santa Vitéria do Palmar, visando, juntamente
com os diversos atores sociais dessas localidades, implantar atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, tecnologia e inovagdo, voltadas aos interesses e possibilidades de futuro para essas
comunidades e seus entornos, contribuindo de forma significativa para o desenvolvimento social e

econOmico das mesmas.

Nessa mesma perspectiva, e, em resposta aos desafios impostos a comunidade riograndina,
em particular, a partir da instalacdo do Polo Naval e Offshore, a Universidade ampliou de forma
significativa o numero de cursos de graduacdo voltados a atender antigas e novas demandas de

qualifica¢ao de quadros de nivel superior.

Os novos campi, situados na chamada Planicie Costeira do Rio Grande do Sul, estao voltados
a atender demandas socioprodutivas historicamente consolidadas em municipios de dois COREDES:
o COREDE SUL, onde se localizam os municipios do Rio Grande (sede da Universidade Federal do
Rio Grande-FURG), Santa Vitéria do Palmar e Sao Lourengco do Sul; e o COREDE
METROPOLITANO DELTA DO JACUI, onde se localiza o municipio de Santo Anténio da
Patrulha.

O COREDE SUL, composto por 22 municipios, correspondendo a Regido Funcional de
Planejamento 5, conforme a Fundac¢ao de Economia e Estatistica, apresenta o seguinte cenario
quanto a sua participacdo na evolucdo do PIB total do Rio Grande do Sul: 6,58% em 2010; 6,85%
em 2020 e 7% em 2030. Observe-se que em 2015, os municipios de Rio Grande e Pelotas
concentravam 75% do PIB total e 65% da populagdo total do COREDE, traduzindo uma forte
concentracdo espacial socioprodutiva, particularmente das atividades industriais, comerciais e de

servicos. Os demais 20 municipios baseiam suas atividades socioeconOmicas fortemente na
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agropecuaria, particularmente na cultura do arroz (rizicultura), como sdo os casos dos municipios de

Santa Vitoria do Palmar e Sao Lourengo do Sul.

Em Rio Grande, municipio com area de 2.709,5 km? 211 mil habitantes, PIB de 8,2 bilhdes
de reais, PIB per capita de 40 mil reais, expectativa de vida de 76 anos e taxa de analfabetismo de
4,6% (15 anos ou mais), a Universidade possui dezenas de cursos que visam potencializar a
formac¢do de quadros qualificados voltados as atividades econdmicas ligadas ao desenvolvimento da
zona costeira do Rio Grande do Sul, com foco em sua sustentabilidade socioambiental, além de
atender os desafios impostos pela consolidacao das atividades portuario-industriais tradicionais no
municipio, como fertilizantes, refino de petrdleo, alimentos e pesca, bem como das novas atividades
ligadas ao Polo Naval e Offshore, assumindo ainda o desafio colocado por projetos energéticos
como parques eolicos e usina termelétrica a gas natural. Tais desafios cientifico-tecnoldgicos e de
formacdo de futuros profissionais levaram a Universidade a criar e implantar, em 2013, o Parque
Cientifico e Tecnologico do Mar — OCEANTEC que, em sua concepgdo, baseada nas competéncias
cientifico-tecnologicas da regido, encontra-se estruturado em cinco eixos cientifico-tecnoldgicos
portadores de futuro que balizam o perfil das empresas a serem prioritariamente instaladas no
mesmo: Eixo Naval e Offshore, Eixo em Biotecnologia, Eixo em Energia e Mineracao, Eixo
Costeiro e Oceanico e Eixo em Logistica. Se o Eixo Cientifico-Tecnoldgico Naval e Offshore foi o
motivador inicial do OCEANTEC, viabilizando sua criagdo, os novos projetos portadores de futuro
para a regido costeira sul brasileira identificados para a fronteira temporal entre 2020 ¢ 2030, como a
mineracao na Elevagdo do Rio Grande e as futuras exploragdes de hidratos de metano e petroleo e
géas natural na Bacia de Pelotas demandardo novas tecnologias ndo somente no Eixo Naval e
Offshore, mas também nos demais FEixos Cientifico-Tecnologicos, desencadeando poderosas
sinergias cientifico-tecnoldgicas para a Universidade nas areas de Oceanografia, Biologia, Geologia
Marinha, Geofisica, Logistica, Engenharias Oceanica, Naval, Costeira e Portuaria, Automagao,
Computacao, Fisica e Quimica, dentre outras. Nesse contexto, o desenvolvimento e consolidacdo do
OCEANTEC impde a Universidade e a cidade do Rio Grande o fortalecimento de uma nova cultura
empreendedora, que se traduz, no ambito da FURG, na consolidagdo da Incubadora Tecnoldgica

INNOVATIO.

Em Santa Vitéria do Palmar, municipio com area de 5.244,4 km?, 32 mil habitantes, PIB de
636 milhdes de reais, PIB per capita de 20 mil reais, expectativa de vida de 76 anos e taxa de
analfabetismo de 6,5% (15 anos ou mais), a Universidade possui os seguintes cursos de graduacio:
Turismo - Bacharelado, Hotelaria - Bacharelado, Relagdes Internacionais, Eventos - Tecnologia e
Comércio Exterior. Tais cursos visam potencializar a formacao de quadros qualificados voltados as

atividades econdmicas ligadas ao desenvolvimento das relagcdes binacionais Brasil-Uruguai,
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especificamente no ambito da Bacia da Lagoa Mirim e zona costeira binacional. Atividades
econdmicas ligadas a macrologistica regional, como hidrovia do MERCOSUL e eixos rodoviarios
de integracdo; industrializacdo da zona de fronteira ligada as atividades agropecudrias tipicas a essa
regido de fronteira; energias renovaveis como parques eoélicos; turismo historico-cultural,
gastrondmico, veraneio, esportivo, rural, dentre outros; acenam com demandas de quadros
qualificados capazes de potencializa-los, bem como de criar e viabilizar futuras possibilidades de

desenvolvimento socioecondmico para essa zona de fronteira binacional.

Em Siao Louren¢o do Sul, municipio com area de 2.000 km?, 43 mil habitantes, PIB de 777
milhdes de reais, PIB per capita de 17,5 mil reais, expectativa de vida de 76 anos e taxa de
analfabetismo de 5% (15 anos ou mais), a Universidade possui os seguintes cursos de graduacio:
Agroecologia, Tecnologia em Gestdo Ambiental, Gestdo de Cooperativas, Educacdo do Campo e
Letras Portugués e Literaturas de Lingua Portuguesa. Tais cursos visam potencializar a formacao de
quadros qualificados voltados as atividades econdmicas ligadas a agricultura familiar, marcada
culturalmente nessa regido pela tradi¢do do cooperativismo e da sustentabilidade, na qual se destaca
a agroecologia. Observe-se que Sao Lourenco do Sul situa-se no extremo norte do COREDE SUL,
servindo de polo difusor de conhecimento nestas areas para dezenas de pequenos municipios com

similar perfil socioprodutivo que compdem o vizinho COREDE CENTRO SUL.

O COREDE METROPOLITANO DELTA DO JACUI, composto por 10 municipios,
correspondendo a Regido Funcional de Planejamento 1, conforme a Fundagdo de Economia e
Estatistica, apresenta o seguinte cenario quanto a sua participagdo no PIB total do Rio Grande do
Sul: 46,4% em 2010; 44,2% em 2020 e 42,3% em 2030. Observe-se que dos 2,5 milhdes de
habitantes, Porto Alegre possui 1,5 milhdo, correspondendo a 60% da populagdo total deste
COREDE. Os demais 9 municipios, excetuando-se Santo Antonio da Patrulha, possuem forte
atividade industrial ligada aos complexos da metalurgia, petroquimica, papel e celulose. Santo
Antonio da Patrulha, localizado na fronteira dos COREDES LITORAL ¢ PARANHANA
ENCOSTA DA SERRA, apresenta perfil socioprodutivo voltado as atividades agropecuarias.

Em Santo Anténio da Patrulha, municipio com éarea de 1.049,8 km?, 42 mil habitantes, PIB
de 886 milhdes de reais, PIB per capita de 21 mil reais, expectativa de vida de 77 anos e taxa de
analfabetismo de 9% (15 anos ou mais), a Universidade possui os cursos de graduacio (Engenharia
Agroindustrial Agroquimica, Engenharia Agroindustrial Industrias Alimenticias, Licenciatura em
Ciéncias Exatas, Administragdo e Engenharia de Produgdo) e de pos-graduacao (Especializacdo em
Qualidade e Seguranga de Alimentos, Especializagdo em Gestao Agroindustrial, Mestrado em

Sistemas e Processos Agroindustriais e Mestrado Profissional em Ensino de Ciéncias Exatas). Tais
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cursos visam potencializar a formagdo de quadros qualificados voltados as atividades econdmicas
ligadas ao desenvolvimento das pequenas e médias industrias regionais de alimentos como carnes,
cana-de-actcar, rizicultura, dentre outras, bem como induastrias quimicas voltadas a fertilizantes,

conservantes, defensivos agricolas, resinas, biocombustiveis, celulose.

Esses anos em que a FURG vem implantando e consolidando estes novos campi, atestam o
seu compromisso com um desenvolvimento regional socioeconomicamente responsavel e com
sustentabilidade socioambiental, em respeito a sua missdo de ser uma Universidade voltada para o

ecossistema costeiro e oceanico.
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3 Contextualizacao do Curso de Bacharelado em
Matematica Aplicada

3.1. Nome do curso

MATEMATICA APLICADA

3.2. Atos legais de criagaol/revisao do curso

Autorizado pela Deliberagao n° 012/2008 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, de 16
de maio de 2008.

Renovagdo de Reconhecimento através da Portaria n° 1098 de 24/12/2015 e publicada no
DOU de 28/12/2015.

Renovacdo de Reconhecimento através da Portaria n® 922 de 27/12/2018 e publicada no

DOU de 28/12/2018.

3.3. Perfil do egresso

Competéncias ¢ Habilidades:

O curso de Bacharelado em Matematica Aplicada proporcionara ao futuro profissional as

seguintes competéncias e habilidades:
- Capacidade de estabelecer relagdes entre a Matematica e outras areas do conhecimento;
- Capacidade de aprendizagem continua, de agregagao de novas ideias e tecnologias;

- Habilidade no uso de técnicas e ferramentas matematicas e computacionais modernas para

a resolucdo de problemas;
- Capacidade de trabalhar em equipe;

- Capacidade de comunicar-se cientificamente com clareza, objetividade e precisao.
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3.4. Caracteristicas do curso (duragao, carga horaria, turno, vagas)

Duragdo: Tempo minimo: 4 anos
Tempo méximo: 7 anos

Turno: Integral
Vagas: 40
Carga Horaria Total:

- Matematica Aplicada (sem énfase): 2400h

- Matematica Aplicada com énfase em Economia: 2580h

- Matematica Aplicada com énfase em Mecanica Computacional: 2580h

- Matematica Aplicada com énfase em Processamento Grafico: 2580h

3.5. Coordenagao de curso

Coordenador do curso de Matematica Aplicada - Prof. Dr. Adilson da Silva Nunes

Coordenadora Adjunta do curso de Matematica Aplicada - Prof.* Dr.* Cristiana Andrade

Poftal
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3.6. Nucleo Docente Estruturante (NDE)

Conforme Portaria n° 518/2023 - PROGRAD, o atual NDE do curso ¢ composto pelos

seguintes docentes:
Prof. Dr. Adilson da Silva Nunes (Presidente)
Prof.® Dr.* Cristiana Andrade Poffal
Prof.? Dr.* Barbara Denicol do Amaral Rodriguez
Prof.® Dr.* Catia Maria dos Santos Machado
Prof. Dr. Darci Luiz Savicki
Prof. Dr. Igor Oliveira Monteiro
Prof. Dr. Mério Rocha Retamoso

Prof.? Dr.* Raquel Fontoura Nicolette
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4 Histoérico da Avaliacao Docente pelo Discente

A Avalia¢ao Docente pelo Discente ¢ realizada anualmente na FURG desde 2000, sendo que
a partir de 2009 o seu questiondrio ¢ respondido de forma voluntaria por meio digital, no
sistemas.furg pelos estudantes. O instrumento constava de 8 questdes quantitativas até 2018. Em

2019 o instrumento passou a ter 10 questdes (Quadro 2).

No ano de 2020, devido a pandemia do COVID-19, a CPA decidiu por nao realizar a
ADD, pois as aulas foram suspensas em margo de 2020, retornando em formato ndo presencial no
més de setembro, o que inviabilizaria aos estudantes avaliarem os docentes utilizando-se os

instrumentos existentes naquele momento, ficando esse ajuste para o ano de 2021.

No ano de 2021, houve a aplicagdo da ADD, no formato de ensino ndo presencial (ENP),

utilizando o instrumento adequado ao momento elaborado pela CPA (Quadro 3).

No ano de 2022, houve a aplicagdo da ADD, retornando ao formato do questionario

aplicado antes do periodo pandémico (Quadro 4).

Nas questdes quantitativas, o discente atribui uma nota de 1 a 10 ao(s) professor(es) da(s)
disciplina(s) que ele cursou. Também faz parte do instrumento um espago reservado para o
discente se manifestar de forma qualitativa sobre cada docente avaliado, esses comentarios ficam
disponiveis as Dire¢des das Unidades Académicas, as coordenagdes de curso e para cada docente.

Os comentarios ndo estdo inseridos neste relatorio.

A seguir, na Tabela 1, sdo apresentadas notas médias atribuidas pelos discentes de
Matematica Aplicada em comparacdo com as notas dadas pelos estudantes da Unidade
Académica de vinculagdo do seu curso e dos demais estudantes da FURG, para cada uma das

questdes do questionario, nos anos de 2019, 2021 e 2022.

Ainda em relagdo a ADD, a CPA iniciou o processo de solicitagdo de andlise dos
resultados dessa avaliacdo as unidades académicas, a partir do retorno, a PROGRAD e PROPESP
fizeram suas consideragdes a respeito do processo, o relatorio estd disponivel em:

https://avaliacao.furg.br/images/Relatrio_ ADD 2019 - VERSAO_FINAL_-_Consideracoes_PR

OGRAD_e PROPESP.pdf
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Tabela 1 - Resultado da Avaliagdo Docente pelo Discente — 2019, 2021 e 2022 (média por tema) — Matematica Aplicada

2019
Respondentes
FURG = 36,18%
IMEF= 45,97%
Matematica Aplic.= 44,12%

Matematica

Temas N° FURG IMEF  Aplic. Temas

Implementagdodo 1 885 901 908

plano de ensino da

disciplina

Organizagéo das 2 807 84 8,65

aulas

Dominio sobre o 3 894 916 9,07

contetdo

Incentiva o 4 834 864 8,64 Incentiva a

questionamento interagéo e
participacdo

Estabelece 5 840 859 8,67

interagéo entre a

teona, a pratica

Incentiva a 6 79 835 8,44 Qualidade

participacdo dos quantidade de

discentes em material

grupos de estudos disponibilizado

Utiliza tratamento 7 85 870 8,41

respeitoso

E 8 8486 876 9,01

acessivel/disponivel

para atendimento

extracurricular

Elaboragéo das 9 876 89% 3,88 O docente

avaliagdes elabora
avaliagbes
com base no
contetido
desenvolvido
na disciplina

- - - - A guantidade

e formato das
avaliagbes

Discussao dos 10 829 867 872

resultados da

avaliacdo

2021
Respondentes
FURG = 29,19%
IMEF= 33,21%

N°® FURG IMEF

1907 934

2 841 869
9,27

4 847 877

8,82

6 841 871

9,51

9,08

9,10

10 859 8,82

817 8,64

Matematica Aplic.= 36,78%

Matematica
Aplic.

8,10

8,58

9,19

8,62

8,52

8,46

9,54

8,93

8,75

8,57

8,30

2022
Respondentes
FURG = 30,30%
IMEF= 31,61%

Matematica Aplic.= 36,11%

Temas

Incentiva a
participacdo
dos
discentes
em grupos
de estudos

N° FURG IMEF

1 909 929

8,66

9,25

8,94

8,87

8,61

9,46

9,03

9,25

10 8,65 897

1 846 897

Matematica
Aplic.

9,14

8,68

8,92

8,81

8,42

9,45

91

9,06

8,72

8,63

Fonte: Sistemas FURG
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Quadro 2 - Questdes da Avaliacdo Docente pelo Discente em 2019

Questoes Avaliadas

1. Vocé teve acesso ao plano de ensino da disciplina? Caso NAO, deixe em branco. Caso
SIM, atribua uma nota para a seguinte questdo: O professor implementou o plano de ensino da
disciplina: ementa, contetido a ser desenvolvido; objetivos da disciplina; métodos de ensino
(atividades discentes e docentes); bibliografia (indicagdo de fontes de consulta ou estudo);

sistema e instrumento de avaliacdo de aprendizagem.

2. O professor organiza as aulas de modo a torna-las atraentes, utiliza linguagem clara e

compreensivel para os alunos.

3. O professor apresenta dominio sobre o conteudo da disciplina.

4. O professor incentiva a investigagao teodrica e/ou pratica, o questionamento, a realizagdo

de leituras complementares.

5. O professor estabelece interagdo entre a teoria, a pratica e/ou aspectos da realidade do
curso.
6. O professor incentiva a participagdo dos discentes em grupos de estudos, encontros,

congressos e/ou outras atividades extraclasse.

7. O professor dispensa ao aluno tratamento respeitoso.

8. O professor ¢ acessivel/disponivel para orientagdo extraclasse.

9. O professor elabora avaliagdes com base no contetido desenvolvido na disciplina.
10. O professor apresenta e discute os resultados da avaliacdo da disciplina.

Utilize este espaco para fazer as consideragdes que achar necessaria para esse(a) professor(a):
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Quadro 3 - Questdes da Avaliagdo Docente pelo Discente em 2021 - ENP

Questoes Avaliadas

1. Vocé teve acesso ao plano de ensino da disciplina? Caso NAO, deixe em branco. Caso
SIM, atribua uma nota para a seguinte questao:

O docente implementa o plano de ensino da disciplina: ementa; contetido a ser desenvolvido;
objetivos da disciplina; métodos de ensino (atividades discentes e docentes); bibliografia
(indicacdo de fontes de consulta ou estudo); sistema e instrumento de avaliacdo de aprendizagem.

2. O docente organiza o material e usa linguagem adequada de forma a despertar o interesse
pela disciplina para atender o ensino nao presencial

3. O docente demonstra conhecimento e atualizagao dos contetidos da disciplina

4. O docente incentiva as interagdes € a participacao discente nas atividades do ensino nao
presencial (tanto as atividades sincronas como as assincronas)

5. O docente estabelece interagdo entre a teoria, a pratica e/ou aspectos da area de atuacao
do curso.

6. A qualidade e quantidade do material disponibilizado pelo docente sdao adequados

7. O docente utiliza tratamento respeitoso com os discentes.

8. O docente ¢ acessivel/disponivel para resolver eventuais duvidas e problemas ocorridos

na disciplina.

0. O docente elabora avaliagdes com base no contetido desenvolvido na disciplina.

10. A quantidade e o formato das atividades avaliativas realizadas pelo docente sdo
adequadas.

I1. O docente apresenta e discute os resultados da avaliacdo realizada na disciplina

Utilize este espaco para fazer as consideragdes que achar necessaria para esse(a) professor(a):
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Quadro 4 - Questdes da Avaliagdo Docente pelo Discente em 2022

Questoes Avaliadas

1. Vocé teve acesso ao plano de ensino da disciplina? Caso NAO, deixe em branco. Caso
SIM, atribua uma nota para a seguinte questao:
O docente implementa o plano de ensino da disciplina: ementa; contetudo a ser
desenvolvido; objetivos da disciplina; métodos de ensino (atividades discentes e docentes);
bibliografia (indicacdo de fontes de consulta ou estudo); sistema e instrumento de avaliagdo
de aprendizagem.

2. O docente organiza as aulas de modo a tornéa-las atraentes e utiliza linguagem
compreensivel para os discentes.

3. O docente demonstra conhecimento e atualizagdo dos conteudos da disciplina.

4. O docente incentiva as interagdes ¢ a participacao discente em aula.

5. O docente estabelece interacao entre a teoria, a pratica e/ou aspectos da area de atuacao do
curso.

6. O docente incentiva a participacao dos discentes em grupos de estudos, encontros,
congressos e/ou outras atividades extracurriculares.

7. O docente utiliza tratamento respeitoso com os discentes.

8. O docente ¢ acessivel/disponivel para atendimento extracurricular.

9. O docente elabora avaliagdes com base no conteudo desenvolvido na disciplina.

10. A quantidade e o formato das atividades avaliativas realizadas pelo docente sdo adequadas.

11. O docente apresenta e discute os resultados da avaliagdo realizada na disciplina

Utilize este espago para fazer as consideragdes que achar necessaria para esse(a) professor(a):
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5 Resultados da Avaliacao das Turmas pelo Docente
2022

A avaliacdo das turmas teve seu primeiro processo finalizado no final do ano letivo de
2021. Essa avaliacao objetiva recolher informagdes dos docentes sobre como foi a participagao
da turma nas disciplinas. Dessa forma, a coordenacdo de curso poderd montar um panorama
geral dos estudantes pela percep¢do dos seus docentes. O questiondrio fica a disposi¢cdo dos
docentes sempre no final da disciplina, tanto para as disciplinas semestrais como anuais. Nas
disciplinas em colegiado, cada docente pode fazer sua avaliacao de forma independente do seu
colega. Os docentes para cada questdo davam uma nota de 1 a 5, usando a escala Likert, na qual
1 significa “péssimo” e 5 “muito bom”. Além disso, no final do questionario poderiam colocar

comentarios gerais sobre a participacao da turma.

Os resultados na integra desse processo avaliativo estao disponiveis para a coordenacgao
de curso no sistemas.furg. Aqui, no relatdrio gerencial, para uma visualizacdo geral dos
resultados, foi elaborada a Tabela 2 que mostra as médias dos resultados de cada questdo
agrupados pelo semestre do QSL da disciplina, referente ao ano letivo de 2022. Foram utilizadas
nessas analises apenas as turmas que tiveram mais de 50% dos estudantes matriculados na turma

que pertenciam ao curso analisado.
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Tabela 2 — Médias das respostas da “Avaliacdo das Turma pelo Docente” de 2022 do curso de Matematica Aplicada

Matematica - Aplicada

Semestre
Temas 1 2 3 4 5 6 7 8
Total de Turmas do Semestre 500 3,00 4,00 3.00 3.00 200 300 3.00
U6 Avaliado 60,00 100,00 100,00 6667 100,00 5000 3333 6667
A pontualidade dos estudantes foi ... 333 3467 3.50 500 5,00 500 500 5,00
O interesse dos estudantes pelas aulas ministradas foi ... 333 333 3.25 4,00 3,33 500 500 5,00

A participacdo da turma nas atividades (provas, trabalhos, seminarios, leituras, etc) da disciplina 333 3467 3.00 450 3,67 500 500 5,00
foi ...

A utilizacdo, por parte dos estudantes, da bibliografia indicada pelo docente foi ... 4,00 3,00 3.67 250 367 4,00 400 500

Caso sua disciplina utilize o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), o envolvimento dos 450 3,67 3.67 350 5,00 4,00 400 500
estudantes nas atividades do AVA FURG foi ...

0 nivel de preparo dos estudantes para compreender os assuntos e conteddos relacionados ao 233 267 3.25 3.00 267 4,00 400 4,00
plano de ensino da disciplina foi ...

Ainiciativa dos estudantes para buscar informactes e conhecimentos extracurriculares foi ... 3.00 267 275 350 250 4,00 300 400
A quantidade de estudantes foi ... 3.67 4,00 4,00 500 433 500 500 5,00
A relacdo docente-estudante foi ... 433 467 4,50 450 5,00 500 500 5,00
A proporcdo de estudantes que atingiu os objetivos da disciplina de acordo com o plano de 333 433 3.25 4,00 3,33 4,00 500 500

ensino proposto foi...

De modo geral, o desempenho da turma foi... 333 4,00 3.25 4,00 3,00 4,00 500 500
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6 Historico da Evasao

Para melhor compreensdo da evolugdo da evasdo do curso, ¢ apresentado inicialmente o
percentual de estudantes evadidos por ano de ingresso no curso junto com percentual de estudantes
formados e matriculados (Figura 1). Depois € apresentado o perfil temporal (por ano de permanéncia

no curso) de evasao dos estudantes que ingressaram entre 2010 e 2015 (Figura 2).

No anexo deste relatdrio estdo os resultados da pesquisa de opinido feita junto aos estudantes
que ingressaram no curso entre os anos de 2014 ¢ 2019 e que evadiram ou se formaram. A pesquisa
teve como objetivo ajudar a perceber os fatores que contribuem para o processo de evasao nos cursos

da FURG.

Matematica Aplicada
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=
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2011 2012 2013 2014 2015 20156 2017 2018 2019 2020 2021 2022

(==
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(=)
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Ano de ingresso

W % de Formados @ % de Evadidos % de Matriculados

Figura 1- Percentuais de estudantes evadidos, formados e matriculados por ano de ingresso no curso
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Distribui¢do do tempo de curso até a desisténcia
86
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Figura 2 — Perfil temporal do momento de evasdo dos estudantes do curso. Quantidade de estudantes evadidos
em fun¢@o no tempo de permanéncia no curso até evadir

No ano de 2013, o ingresso dos estudantes contava com uma bonificagcdo para aqueles vindos
de escola publica e a partir do ano de 2014 o ingresso dos estudantes deu-se pelo SISU. Na Tabela 3

¢ possivel observar a evolucdo da situacdo académica dos ingressantes no curso de Matematica

Aplicada.

Ingressantes  Abandono  Desligado  Formado  Matri Muda.Curso Transferido

2013 42 24 11 4 2 1 0
2014 43 24 12 5 () 1 1
2015 35 19 6 5 2 3 0
2016 52 33 10 2 2 H 0
2017 ) 20 12 2 6 Y 1
2018 5l 26 6 1 § 12 0
2019 42 ] T 1 9 14 3
2020 45 23 3 0 16 3 0
2021 31 13 T 0 10 1 0
Total 301 190 74 20 53 49 5

Tabelz 3 Situacao de matricula

Nas tabelas que seguem a notacdo utilizada segue um mesmo padrdo: a primeira linha
representa quantos ingressantes de determinada categoria (“X”); a segunda linha representada por
“E-X” apresenta o nimero de evadidos no ano “20yy” e a terceira linha representada por “%E-X" ¢é o

percentual de evadidos no ano “20yy”.
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O nuimero de ingressantes do sexo feminino (48,1%) e do sexo masculino (51,9%) ¢ bastante
préoximo. Ja o percentual de evasdo ao longo do tempo das alunas do sexo feminino (86%) ¢ 9%

maior que o dos alunos do sexo masculino (77%).

| 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Total

F 19 23 21 20 23 28 15 21 15 185

E-F 15 21 19 149 149 27 15 15 10) 161
YE-F 25 41 i 95 53 96 e} 62 67 B
M 23 2(0) 11 32 27 23 24 24 16 203
E-M 15 17 Y 29 23 17 17 16 11 157
%E-M s B0 64 41 B3 74 71 67 i T

Tabela 4 Sexo - Matematica Aplicada

Quanto a forma de ingresso, 65,2% dos ingressantes foram pelo SISU, 16,4% por “Vagas
Remanescentes” e 18,1% por “PSVO”. Percebe-se que o percentual de evasdo em cada uma dessas
modalidades de ingresso ¢ menor para os ingressantes pelo “SISU” (79%). Os alunos que ingressam
por “Vagas Remanescentes” e “PSVO” apresentam uma maior evasdo, sendo esta de 88% e 85%,

respectivamente, o que pode ser observado na Tabela 5.

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Total

I-Sisn 32 27 12 34 35 23 a0 ) 15 255

E-Sisu 28 24 7 35 33 14 27 17 13 2002
YoE-Sisu fata] 4 bita) bl BT T8 TH av T2 9
[-VagaRema 6 1) 21 1 1 10 1 o 5 fid
E-VagaRema 5 9 19 1 ] 9 0 5 3t 51
TE-VagaRema 83 a0 40 100 0 ] (0 ba3t 1M fata!
[-PSVO 3 6 2 12 11 18 5 i & 71
E-P5VQ) 3 L] 2 12 9 17 o 4 3 il
%WE-PSVO 100} e 100 100 B2 04 100 67 a8 55

Tabel: 5 Forma de Ingresso - Matematica Aplicada

Os alunos ingressantes pelo SISU e Vagas Remanescentes competem pelas vagas de acordo
com as cotas estabelecidas no edital do SISU do corrente ano. Na Tabela 5 ¢ possivel verificar que os
alunos do curso de Matematica Aplicada ingressam em sua grande maioria por “Ampla
Concorréncia” (40,4%), seguido pela cota “L3” — Candidatos independente de renda que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas — substituido por L5 — (15,4%) e cota
“L1” — Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que

tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas — (12%).
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Quanto a evasdo, ¢ possivel verificar na Tabela 5, que os alunos ingressantes por “L1”
apresentam o menor percentual de evasdo (72%), seguidos pelos ingressantes de “Ampla

Concorréncia” (79%) e ingressantes por “L3” (85%).

Constata-se ainda que os alunos ingressantes por “L4”, que sdo aqueles candidatos
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas, e os ingressantes por “L2”, que sdo os candidatos
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a
1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas sdo os

que mais evadem, sendo 86% os que ingressaram por “L4” e 100% dos ingressantes por “L2”.

|'.'3H1:5 2014 2015 20016 2017 20018 2019 2020 2021 Total

I-L.1 ] 6 7 ] o] 7 6 ] 2 AT
E-L1 ] 4 4q | 2] [} 3 3 2 3
WE-L1 ( 67 o7 67 100 &6 ol) bl 100 72
I-1.2 ] 1 1 2 1 ] 2 0 0 T
E-1.2 ] 1 1 2 1 ] 2 0 0 7
WE-L2 0 100 100 1) 100 100 0 0 100
I-L3 ] 11) 2] 11) 9 3 7 ] 4 6l
E-L3 0 11) ¥} 10) ) 2 D b 4 3l
WE-L3 0 100 7H 100 100 67 71 ot 100 50
I-1.4 [ 2 { 2 1 0 1 () 1 T
E-14 ] 1 ] 2 1 ] 1 0 1 £

T E-1.4 [ o) 0 100 100 100 o100 &6
-AC ] 17 17 14 20 23 21 25 16 14
E-AC ] 16 15 17 14 19 16 17 11 125
WE-AC ( 94 fatel 34 70 &3 76 ¥l ] 79
[-A1 ] 1 ] 1 ] ] (0 0 0 2
E-Al [ 1 { 1 () 0 () () { 2
TE-A1 0 100 0 100 ] ] {0 0 0 100

Tabela® — PROAI - Matematica Aplicada

O percentual de evadidos no curso de Matematica Aplicada ndo difere quanto ao tipo de
escola em que esse aluno ¢ egresso. Verifica-se que 85% dos alunos oriundos de escolas privadas
evadiram e que 81% dos alunos que completaram seus estudos em escolas publicas também
evadiram. Alguns alunos (n=5) ndo apresentam no sistema o tipo de escola que frequentaram no

ensino médio, mas sabe-se que 100% desses evadiram.
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| 2013 2014 2015 2016 2007 2008 2019 2020 2021 Total

I-Privada 11 3 3 B i} T 2 8 3 5l
F-Privada 10 3 3 7 5 1] 1 [§] 2 43
E-Privada a1 1000 100 fete] 53 S al h 67 54
I-Publica 26 40 32 44 44 44 40 a7 28 335
FE-Publica 21 35 25 41 a7 35 31 23 19 270
JoFE-Publica &1 B T8 93 54 be{i] TH h2 i) #1

I-NAs 3 3 3 & 6 i 2 3 3 0
E-NAs ] 3 3 7 ) 6 1 6 2 D
Y%E-NAs | 100 100 100 28 23 26 al) 75 67 100

Tabela I Escola - Matemitica Aplicada

Quanto a cor/etnia, o percentual de evadidos de alunos Brancos, Pardos e Pretos ¢ bastante
proximo, sendo 81%, 82% e 85% respectivamente. Entre os “Nao Declarados” 72% evadiram e entre

aqueles que ndo possuem esta informagao no sistema (n=10), 100% evadiu.

| 2003 2014 2015 2016 2017 2008 2019 2020 2021 Total

I-Branca 27 a7 27 40 33 41 29 31 20 285
F-Branca 22 33 21 36 26 34 23 19 16 2300
WE-Branca &1 =0 = a0 it %3 Fikl) 61 &0 #1

I-Parda 1 3 5] g T [y [} 6 6 Al
F-Parda 1 3 3 9 fi fi | | 3 41

E-Parda 1001 1001 83 1001 Hb 100 67 67 5l =52
I-Preta 4 3 1 2 4 3 4 5 1 27
F-Preta 3 2 1 2 : 3 4 3 1 23
eE-Preta Th 67 100 100 100 1000 100 ol 100 25
[-ND) 1 0 0 3 3 4 18
E-ND 1 1] 1] 1 0 1 1 3 1 13
WE-ND 100 1] 1] 100 100 100 33 100 25 T2
I-NAs ] 1] 1 4] 1] ] { ] ] 10
E-NAs n 0 1 0 0 ] ] ] ] 11
E-NAs 1001 1] 1001 4] ] ] { ] ] 10000

—
o
—

Tabela 8 Cor/Etnia - Matemdtica Aplicada

O municipio de origem dos ingressantes no curso de Matemadtica Aplicada também nao
demonstra ser fator determinante para a evasdo. O percentual de alunos evadidos que sdo naturais da
cidade de Rio Grande ¢ o mais elevado, 84%. Os alunos que sdo naturais de Pelotas apresentam um
percentual de evasdo de 71%. Os alunos provenientes de outras cidades do RS apresentam um

percentual de 81% de evasado e os que sdo de origem fora do RS apresentam um percentual de evasdo
de 72%.
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|E[]13 2014 20015 2016 2017 20018 2019 2020 2021 Total

I-Rio Grande 31 27 22 35 34 30 26 A1 14 2500

E-Rio Grande 29 25 19 34 29 27 17 23 7 210

%E-Rio Grande 04 93 &6 97 Bh 00 (5 74 all 54
I-Pelotas 1 1 1 0 3 2 1 2 3 14

E-Pelotas 1 1 1 0 3 1 1 0 2 10

TE-Pelotas 100 100 100 100 all 100 ] 67 71

I-Ontras Cidades do RS 6 12 9 9 9 14 6 5 4 74
F-Ontras Cidades do RS 4 10 T 7 7 12 6 3 4 fil)
YoE-Outras Cidades do RS 67 83 fit:] 8 T8 Bo 100 Gl 100 81
I-Fora do RS 4 3 3 & | 5 9 7 110 %]

E-Fora do RS 2 2 1 7 3 | & 3 ) B3]

YE-Fora do RS 5() 67 33 bt 7h i 80 43 80 72

Tabela §  Municipio de Nascimento - Matematica Aplicada

Na Tabela 10 pode-se verificar que o percentual de evasdo nas diferentes faixas etdrias €
bastante proximo, ndo se destacando uma faixa etéria especifica para evasao. O menor percentual de
evasao encontra-se entre os discentes com idade “Maior que 40” anos (79%) e a faixa etdria com

maior evasdo ¢ a “Entre 26 ¢ 29 anos (86%). Os demais valores podem ser verificados na Tabela 10.

|Ell13 2014 2015 20016 2017 2008 20019 2020 2021 Total

I-21 om menos 24 26 17 21 22 18 18 24 12 2
E-21 om menos 21 24 12 19 17 14 13 16 0 1
%E-21 on menos Fate) 02 71 Oi) i fits] T2 HT Th bl
I-Entre 22 ¢ 25 ] fi o) 13 o] 11 17 7 T 2
FE-Entre 22 e 25 fi 0 7 12 o] 0 14 4 5 2
tE-Entre 22 e 25 BT 53 Fata) 92 100 852 32 a7 71 %1
I-Entre 26 ¢ 29 1 | 3 7 11 11 2 4 1 ]
F-Entre 26 e 29 1 3 3 i B 10 2 2 1 ]
E-Entre 26 e 29 1001 75 1000 =6 il 1000 100) all 1000 i
I-Entre 30 e 39 5] fi 4 B i} 11 b 4 5 1
E-Entre 30 e 39 a 0 4 o] 0 ] 3 3 3 1
E-Entre 30 e 39 1001 53 1000 1) 53 O 6l h Gl 54
[-Maior que 4() 3 1 3 3 | 2 0 V] ¥ 0
E-Maior que A0 3 1 2 3 4 2 0 1 3 1
WE-Maior que 40 | 100 100 67 100 100 100 { HT al ™

Tabela 10 Idade no Ato da Matricula - Matemdtica Aplicada

A partir desses dados pode-se levantar uma primeira conclusdo quanto a evasao dos discentes
do curso de Matematica Aplicada: o aluno evadido ndo apresenta um perfil especifico quanto a sexo,
cor/etnia, tipo de escola que é egresso, modalidade de ingresso na FURG, idade, entre outros pontos
avaliados. Nesta andlise preliminar nao foi possivel identificar qual dessas varidveis seria a limitante

para um aluno decidir abandonar o curso.

34



De forma complementar, no anexo deste relatério estdo os resultados da pesquisa de opinido
feita junto aos estudantes que ingressaram no curso entre os anos de 2014 ¢ 2019 e que evadiram ou
se formaram. A pesquisa teve como objetivo ajudar a perceber os fatores que contribuem para o

processo de evasao nos cursos da FURG.
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7 Resultados das avaliagoes do INEP

Além dos resultados da Autoavaliagdo Institucional, entende-se como necessaria para analise
do curso a tomada de conhecimento das informagdes referentes as avaliagcdes externas realizadas pelo
INEP. Esse Instituto define o Conceito Preliminar do Curso (CPC) a partir dos resultados dos
estudantes na prova do ENADE; das respostas de percep¢do dos estudantes sobre a estrutura da
Universidade e funcionamento do curso no Questionario do Estudante, no ENADE; e da diferenca de
desempenho de estudantes (Indicador da Diferenca entre os Desempenhos Observado e Esperado -
IDD) entre o ENADE e o ENEM. O Conceito do Curso (CC) ¢ obtido através da realizagdo de uma
Avaliagdo in loco feita por uma comissdo de avaliadores externos do INEP. Na Tabela 11 ¢

disponibilizado o historico dos conceitos obtidos pelo curso.

Tabela 11 - Conceitos obtidos pelo curso de Matematica Aplicada, nas avaliagdes do INEP

Cédigo | Modalidade Grau Curso Municipio | Ano | CPC | ENADE | IDD | CC
2017 3 2 2 -

. ) 2014 3 2 - -

112628 | Presencial | Bacharelado M:Sﬁ:(tllaca Grlzgzie 2012 - - - 3
2011 3 3 - -

2008 2 2 1 -

A seguir, ¢ apresentada a percepcao dos estudantes concluintes, sobre a FURG e o curso,
obtida no Questionario do Estudante, no ENADE em 2017. Depois, sdo apresentadas as

consideracdes finais dos avaliadores do INEP feitas quando da tltima Avaliagdo in loco do curso.

7.1. Resultados do Questionario do Estudante — ENADE 2017

Os estudantes concluintes do curso de Matematica Aplicada ao participarem do ENADE,
em 2017, responderam além da prova de conhecimento, a um questionario avaliativo que envolve
aspectos estruturais e didaticos do curso e da universidade. Os resultados deste questiondrio estdo
disponiveis no site do INEP. Para fins de comparagdo tabulamos o percentual de discentes do curso
de Matematica Aplicada da FURG, legenda FURG, que responderam cada um dos pontos

perguntados, ao lado apresentamos os percentuais dos discentes do curso de Matematica Aplicada de
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outras IES do Rio Grande do Sul (RS); das IES do pais (Brasil) e da mesma Categoria
Administrativa, isto ¢, Federais (IFES).

Grifico 1 — Percepgdo dos estudantes de Matematica Aplicada sobre a FURG e o curso - ENADE 2017

QE-127 - As disciplinas cursadas contribuiram para sua formagao
integral, como cidad@o e profissional.

60,0
50,0
400 mFURG
HRS
30,0
M Brasil
20,0 MIFES
10,0
0,0 l.. | T
1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica
QE-128 - Os contetidos abordados nas disciplinas do curso favoreceram
sua atuagio em estagios ou em atividades de iniciagéo profissional
35,0
30,0
25,0
mFURG
200 mRS
15,0 M Brasil
mIFES
10,0
5,0
0o L1l III
1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica
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QE-129 - As metodologias de ensino utilizadas no curso desafiaram
vocé a aprofundar conhecimentos e desenvolver competéncias
reflexivas e criticas.

60,0
50,0
40,0 m FURG
m RS
300 m Brasil
uIFES
20,0
10,0
1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo Nio sei Néo se
totalmente totalmente responder aplica

QE-130 - O curso propiciou experiéncias de aprendizagem inovadoras.

60,0
50,0
40,0

H FURG
30,0 B RS

M Brasil
200 wIFES
10,0

1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo  Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica

QE-131 - O curso contribuiu para o desenvolvimento da sua consciéncia
ética para o exercicio profissional.

45,0
40,0
35,0
300 u FURG
250 ERS
20,0 W Brasil
15,0 W IFES
10,0
5,0

1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo  Nio sei Néo se
totalmente totalmente responder  aplica
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QE-132 - No curso vocé teve oportunidade de aprender a trabalhar em

equipe.
80,0
700
60,0
500 m FURG
mRS
40,0
m Brasil
300 W IFES
200
100
1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo  Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica

QE-133 - O curso possibilitou aumentar sua capacidade de reflexdo e

argumentagao.

80,0

70,0

60,0

50,0 mFURG
ERS

40,0
W Brasil

30,0 mIFES

20,0

10,0

0,0 B -
1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo  Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder aplica
QE-134 - O curso promoveu o desenvolvimento da sua capacidade de
pensar criticamente, analisar e refletir sobre solugdes para problemas da
sociedade.

60,0

500

40,0 ® FURG
ERS

300 W Brasil
W IFES

200

100

1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo  Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica
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QE-135 - O curso contribuiu para vocé ampliar sua capacidade de
comunicag¢do nas formas oral e escrita.

45,0
40,0
35,0
300 = FURG
250 mRS
20,0 W Brasil
150 WIFES
10,0

5,0

1- Discordo 2 3 - 5 6- Concordo  Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica

QE-136 - O curso contribuiu para o desenvolvimento da sua capacidade
de aprender e atualizar-se permanentemente.

50,0
50,0
40,0 HFURG
mRS
30,0
M Brasil
20,0 MIFES
10,0
0,0 1| “
1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo  Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica
QE-137 - As relagoes professor-aluno ao longo do curso estimularam
vocé a estudar e aprender.
45,0
40,0
350
300 M FURG
250 mRS
200 m Brasil
150 WIFES
100
5,0
1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica
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QE-138 - Os planos de ensino apresentados pelos professores
contribuiram para o desenvolvimento das atividades académicas e para
seus estudos.

45,0
40,0
35,0
300 B FURG
250 =RS
200 ™ Brasil
W IFES
15,0
10,0
5,0
oo 01 NN T
1- Discordo 2 3 - 5 6- Concordo  Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica
QE-139 - As referéncias bibliograficas indicadas pelos professores nos
planos de ensino contribuiram para seus estudos e aprendizagens.
50,0
45,0
40,0
35,0
mFURG
30,0
mRS
25,0
W Brasil
20,0
WIFES
15,0
10,0
5,0
0,0 = | ] | ]
1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo Néo sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica
QE-140 - Foram oferecidas oportunidades para os estudantes superarem
dificuldades relacionadas ao processo de formagao.
45,0
40,0
35,0
300 BFURG
25,0 ERS
20,0 M Brasil
15,0 WIFES
10,0
5,0 II
0,0
1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo  Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica
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QE-141 - A coordenagio do curso esteve disponivel para orientagio

1- Discordo
totalmente

académica dos estudantes.

HFURG
mRS
W Brasil
WIFES
[ 1
2 3 - 5 6- Concordo Nio sei Nio se
totalmente responder  aplica

QE-142 - O curso exigiu de vocé organiza¢do e dedicagdo frequente aos

estudos.
B FURG
ERS
M Brasil
= IFES
mE - =
1- Discordo 2 3 - 5 6- Concordo  Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica
QE-143 - Foram oferecidas oportunidades para os estudantes
participarem de programas, projetos ou atividades de extensio
universitaria.

m FURG
mRS
M Brasil
mIFES

1- Discordo
totalmente

2 3 4 5 6- Concordo

totalmente

Nio se
aplica

Nio sei
responder
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QE-144 - Foram oferecidas oportunidades para os estudantes
participarem de projetos de iniciag@o cientifica e de atividades que
estimularam a investigagido académica.

60,0
50,0
40,0 B FURG
HRS
30,0 W Brasil
W IFES
20,0
10,0
0,0 =
1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo Néo sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica
QE-145 - O curso ofereceu condi¢des para os estudantes participarem de
eventos internos e/ou externos a institui¢do.
45,0
40,0
35,0
300 B FURG
25,0 RS
20,0 ® Brasil
15,0 W IFES
10,0
il
oo Lun HHN
1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo  Nao sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica
QE-146 - A institui¢do ofereceu oportunidades para os estudantes
atuarem como representantes em 6rgdos colegiados.
30,0
25,0
200 B FURG
ERS
15,0
M Brasil
10'0 mIFES
5,0
0,0
1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica
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QE-147 - O curso favoreceu a articulagio do conhecimento tedrico com
atividades praticas.

300
250
20,0 B FURG
HRS
150 W Brasil
" IFES
10,0
5,0
0,0
1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo  Nio sei Néo se
totalmente totalmente responder  aplica
QE-148 - As atividades praticas foram suficientes para relacionar os
contetdos do curso com a pratica, contribuindo para sua formagao
profissional.
300
250
B FURG
200
% HRS
150 M Brasil
HIFES
100
5,0
0,0
1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo  Néo sei Néo se
totalmente totalmente responder  aplica
QE-149 - O curso propiciou acesso a conhecimentos atualizados e/ou
contemporaneos em sua drea de formagao.
45,0
400
350
300 H FURG
250 ERS
200 H Brasil
15,0 W IFES
100

1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo  Néo sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica
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90,0
80,0
700
60,0
50,0
40,0
300
200
10,0

0,0

60,0

50,0

40,0

300

20,0

100

0,0

30,0

250

"

20,0

15,0

10,0
5,0

’

0,0

QE-150 - O estagio supervisionado proporcionou experiéncias

diversificadas para a sua formagao.

= FURG
mRS
M Brasil
W IFES
i mme
1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo  Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder aplica
QE-151 - As atividades realizadas durante seu trabalho de conclusio de
curso contribuiram para qualificar sua formacio profissional.
®FURG
ERS
M Brasil
wIFES
mm | |
1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo  Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica
QE-152 - Foram oferecidas oportunidades para os estudantes realizarem
intercAmbios e/ou estagios no pais.
mFURG
HRS
M Brasil
W IFES
1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo  Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica
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QE-153 - Foram oferecidas oportunidades para os estudantes realizarem
intercambios e/ou estagios fora do pais.

300
25,0
200 m FURG
mRS
15,0
M Brasil
10,0 wIFES
5,0
0,0
1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo  Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica
QE-154 - Os estudantes participaram de avaliagdes periodicas do curso
(disciplinas, atuacdo dos professores, infraestrutura).
60,0
50,0
400 mFURG
mRS
300
m Brasil
20,0 wIFES
100

1- Discordo 2 3 - 5 6- Concordo  Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica

QE-155 - As avaliagdes da aprendizagem realizadas durante o curso
foram compativeis com os contetidos ou temas trabalhados pelos

professores.
60,0
50,0
400 B FURG
mRS
300 m Brasil
WIFES
20,0
10,0
00 (T
1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo  Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica
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QE-156 - Os professores apresentaram disponibilidade para atender os
estudantes fora do horario das aulas.

60,0
50,0
40,0 HFURG
HRS
300
m Brasil
200 mIFES
100
0,0 - l...l l.l..
1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo  Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder aplica
QE-I57 - Os professores demonstraram dominio dos contetidos
abordados nas disciplinas.
80,0
70,0
60,0
50,0 ® FURG
ERS
40,0
m Brasil
300 W IFES
20,0
10,0
0,0 mm [ ]| S
1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica
QE-158 - Os professores utilizaram tecnologias da informagao e
comunicacdo (TICs) como estratégia de ensino (projetor multimidia,
laboratodrio de informatica, ambiente virtual de aprendizagem).
45,0
40,0
350
300 H FURG
250 HRS
o Bra|
200 Brasil
mIFES
150
100

1- Discordo 2 3 - 5 6- Concordo  Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica
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QE-159 - A instituigio dispds de quantidade suficiente de funcionarios
para o apoio administrativo e académico.

45,0
40,0
35,0
300 B FURG
250 ERS
20,0 M Brasil
15,0 W IFES
100

5,0

1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica

QE-160 - O curso disponibilizou monitores ou tutores para auxiliar os

estudantes.
60,0
50,0
400 N FURG
HRS
300
M Brasil
10,0
0,0 o=
1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo  Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica
QE-I61 - As condigdes de infraestrutura das salas de aula foram
adequadas.
45,0
40,0
350
30,0 B FURG
250 HRS
20,0 m Brasil
150 " IFES
10,0
5,0
0 ,0 B =
1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo  Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica
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QE-162 - Os equipamentos e materiais disponiveis para as aulas praticas
foram adequados para a quantidade de estudantes.

45,0
40,0
35,0
30,0 B FURG
25,0 mRS
20,0 M Brasil
15,0 WIFES
10,0

5,0

0,0

’

1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder aplica

QE-163 - Os ambientes e equipamentos destinados as aulas praticas
foram adequados ao curso.

60,0

50,0

40,0 EFURG

HRS

300
0 M Brasil

200 W IFES

100

0,0

i

1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo  Nio sei Naio se
totalmente totalmente responder  aplica

QE-164 - A biblioteca dispos das referéncias bibliograficas que os
estudantes necessitaram.

45,0
40,0
35,0
300 EFURG
250 WRS
200 m Brasil
150 NIFES
10,0
5,0

0,0 | ]
1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo  Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica
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QE-165 - A institui¢do contou com biblioteca virtual ou conferiu acesso
a obras disponiveis em acervos virtuais.

60,0
50,0
40,0 ®FURG
mRS
30,0
® Brasil
20,0 W IFES
ol
[T
1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica
QE-166 - As atividades académicas desenvolvidas dentro e fora da sala
de aula possibilitaram reflexio, convivéncia e respeito a diversidade.
45,0
40,0
350
300 B FURG
25,0 B RS
20,0 M Brasil
150 w IFES
100
5,0
0,0
1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica
QE-167 - A institui¢do promoveu atividades de cultura, de lazer e de
interagdo social.
450
400
350
300 B FURG
250 ERS
200 m Brasil
15,0 W IFES
100
5,0
1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo  Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica
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QE-168 - A instituigdo dispds de refeitorio, cantina e banheiros em
condigoes adequadas que atenderam as necessidades dos seus usuarios.

60,0
500
400 m FURG
m RS
30,0
m Brasil
20,0 W IFES
10,0

1- Discordo 2 3 4 5 6- Concordo  Nio sei Nio se
totalmente totalmente responder  aplica
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7.2. Consideragoes finais da comissao de avaliadores externos -

Avaliacgao in loco

Em outubro de 2012, a Comissao de avaliadores do INEP visitou a FURG e fez as seguintes
consideragdes finais sobre o curso de Matematica Aplicada: esta comissdo, ao realizar as acdes
preliminares de avaliacdo, as consideracdes sobre cada uma das trés dimensdes avaliadas e sobre os
requisitos legais, todas integrantes deste relatorio; e, por considerar, também os referenciais de
qualidade dispostos na legislagdo vigente, nas diretrizes da Comissao Nacional de Avaliagdao da
Educagao Superior - CONAES e neste instrumento de avaliacao, atribuiu os seguintes conceitos por

Dimensao:

Dimenséo 1: 3,0
Dimensdo 2: 3,9
Dimenséao 3: 2,6

Em relacdo a Organiza¢do Didatico-Pedagdgica (Dimensdo 1), o curso de Bacharelado em
Matematica Aplicada da FURG contempla de maneira muito boa os indicadores relativos as
atividades complementares, ao apoio ao discente, aos procedimentos de avaliagdo dos processos de
ensino-aprendizagem e, ao nimero de vagas. Contempla de maneira boa os indicadores relativos aos
objetivos do curso, ao perfil profissional do egresso, a estrutura curricular, aos conteudos
curriculares, ao trabalho de conclusdo de curso e, as agdes decorrentes dos processos de avaliacdo do
curso. Contempla de maneira ndo muito satisfatoria os indicadores relativos ao contexto
educacional, as politicas institucionais no ambito do curso, a metodologia e, as tecnologias de
informagdo e comunicacio — TICs - no processo ensino-aprendizagem. E necessario uma adequacio

e atualiza¢do do PPC indicando (registrando) a pratica do curso em ensino, pesquisa € extensao.

Em relagdo ao Corpo Docente (Dimensdo 2) foi observado que o curso de Bacharelado em
Matematica Aplicada da FURG contempla de maneira excelente os indicadores relativos a
experiéncia profissional de magistério superior e de gestdo académica do coordenador de curso, ao
regime de trabalho do coordenador do curso, a titulacdo do corpo docente do curso, ao percentual de
doutores no curso, ao regime de trabalho do corpo docente do curso, a experiéncia de magistério
superior do corpo docente e, a produgdo cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica do corpo
docente. Contempla de boa maneira os indicadores relacionados a atua¢do do coordenador de curso.
Contempla de maneira ndo muito satisfatoria os indicadores relativos a atuacdo do Nucleo Docente

Estruturante — NDE e, ao funcionamento do colegiado de curso, que na estrutura atual ndo existe.
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Contempla de maneira muito insatisfatéria o indicador relativo a experiéncia profissional do corpo

docente fora do magistério superior.

Em relagdo a infraestrutura (Dimensao 3) o curso de Bacharelado em Matematica Aplicada
da FURG, contempla de forma muito boa o indicador relativo aos gabinetes de trabalho para
professores Tempo Integral — TI. Contempla de boa maneira os indicadores relativos as salas de
aula, ao acesso dos alunos a equipamentos de informatica e, aos periodicos especializados.
Contempla de forma ndao muito desejavel os indicadores relativos ao espaco de trabalho para
coordenagao do curso, principalmente ao atendimento dos alunos pelo coordenador, servigos
académicos e a bibliografia basica. No que se refere a bibliografia complementar, a mesma nao
apresenta boa disponibilidade no acervo da biblioteca, inclusive tendo alguns titulos em idioma

inglés ndo encontrados.

Diante do exposto acima, esta comissao conclui que o curso de Bacharelado em Matematica

Aplicada da FURG, apresenta um perfil BOM ou SATISFATORIO de qualidade (nota 3).

CONCEITO FINAL
3
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8 Resultados da Autoavaliacao 2018 - Ciclo Avaliativo
(2018-2022)

As pesquisas de opinido, realizadas pela CPA, em especial, a Autoavaliacdo Institucional,
feita a cada quatro anos, t€ém por objetivo avaliar a Instituicdo como um todo. Para tanto, no periodo
de 02 a 22 de abril de 2018 foi respondido de forma voluntaria por parte da comunidade
universitdria um questionario, através do site de consultas da FURG (www.consultas.furg.br). No
total 3402 pessoas responderam o questionario, sendo 2231 discentes do ensino presencial, 146
discentes da modalidade a distancia, 32 tutores de cursos EAD, 452 docentes e 541
técnico-administrativos em educacdo. A Diretoria de Avaliagdo Institucional (DAI) ¢ a Comissao
Propria de Avaliagdo (CPA) elaboraram os questionarios tendo como base os instrumentos utilizados
nas avaliagdes anteriores, as normativas do INEP para avaliagdo institucional e as questdes
solicitadas pelos diferentes gestores da FURG. O questionario foi elaborado de forma especifica
para cada segmento e continha em torno de 60 questdes (variou conforme o segmento). As questdes
foram agrupadas por similaridade e classificadas conforme os aspectos relacionados em CURSO,
INFRAESTRUTURA, ESTUDANTES, INSTITUICAO, ATUACAO DOS TAEs E TUTORES,

sendo que alguns eram especificos a cada segmento avaliado.

Para as questdes objetivas, as op¢des de respostas foram operacionalizadas em uma escala
tipo Likert de 5 pontos (variando de “péssimo” a “muito bom”). Havia ainda a opgao para responder
“sem condigdes de opinar” e “ndo existe”. Para melhor compreensdo dos resultados foi feita a
organizacao das respostas em relacdo a cada questao presente nos instrumentos de cada segmento.
Adotou-se a nomenclatura ponto forte (quando as meédias ficaram proximo ou acima de 4, porém
apenas quando o somatdrio dos percentuais das respostas “Nao existe” ou “Sem condi¢des de
opinar” ficou abaixo de 70%), regular (quando as médias ficaram entre 3 e 4, porém apenas
quando o somatorio dos percentuais das respostas “Nao existe” ou “Sem condi¢des de opinar” ficou
abaixo de 70%, ou quando o percentual de respostas “Nao existe” ficou entre 30 e 50%) e ponto

fraco (quando as médias ficaram FRORINOIOUNADANOIIEE. porém apenas quando o somatério dos

percentuais das respostas “Nao existe” ou “Sem condigdes de opinar” ficou abaixo de 70%, ou

quando (FEHEERINIRESpOSSINEOISIEORASIANBIS0N . =ibuindo-se, respectivamente,

as cores verde, amarela e vermelha para facilitar a analise.

Ao final de cada dimensdo do questionario da Autoavaliagdo Institucional de 2018, havia

um espago aberto para que os respondentes pudessem fazer comentdrios. Esses resultados
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qualitativos foram disponibilizados as unidades e respectivas CIAPs para andlise e organizag¢ao dos
seus semindrios internos de avaliacdo. Cabe salientar, entretanto, que nas avaliagdes qualitativas, as
quais compdem o presente Relatério Gerencial, a CPA decidiu que caso algum comentdrio
remetesse a pessoas especificas de forma pejorativa ou ofensiva, a identificagdo da pessoa
mencionada seria retirada e, além disso, caso algum comentério se referisse a algum tipo de
acusagdo ou denuncia, esse comentario seria encaminhado a Ouvidoria da Universidade e, desta
forma, ndo estaria exposto no Relatorio Gerencial. Ambas as a¢des, de retirada da identificacao ou
envio a Ouvidoria, caso ocorram no material em questdo, estardo sinalizadas nos comentarios, para

conhecimento.

8.1. Avaliacao dos Discentes - AA 2018

8.1.1. Quantitativa

Na Tabela 12, sdo apresentados os resultados dos questiondrios respondidos pelos discentes
do curso de Matematica Aplicada de forma comparativa com as respostas dadas pelos discentes dos
cursos vinculados ao IMEF e pelos discentes da FURG na Autoavaliagdo 2018 para destacar as

similaridades e diferencas entre eles.
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Tabela 12 - Resultado da Avaliagdo Quantitativa dos DISCENTES de Matematica Aplicada na Autoavaliagdo 2018. Os resultados sdo apresentados como Média, Desvio

Padrio, Percentual de respostas

ndo existe" e "sem condi¢des de opinar”, em fun¢do do nimero de discentes respondentes

FURG IMEF Matematica Aplicada
(Numero de Matriculados = 11.656) (Nimero de Matriculados = 568) (Numero de Matriculados = 112)
(Percentual de participacido = 19,1%) (Percentual de participaciao = 36,97%) (Percentual de participacao = 33%)
Sem Sem ~ Sem
Perguntas Média Desvio Nao Existe | condigdes de Média Desvio | Nio Existe | condi¢does de | Média | Desvio EN?(: condicdes
opinar opinar xiste de opinar
I- QUANTO AO CURSO
(11;pc) . O meu conhecimento do Projeto Pedagogico do Curso 3.48 1,61 4,53 13,00 3.30 1,03 238 17.14 3.12 171 2.70 27.03
2. . 'O' esclarec1mento,’p§10s pr(?fessores, q1~1an’to a utilidade 3.84 1,61 0.54 0,49 3.78 0.92 0.48 1,90 3.74 122 0,00 541
das disciplinas para o exercicio da minha profissao é...
il.lrso . A integragdo entre as disciplinas oferecidas no meu 3.69 1,08 0.54 0,85 0.84 0,00 1,43 0.64 0,00 0,00
4. A {elevancu‘l dos contetldors abordados nas disciplinas 0.96 027 0,85 0.83 0.48 238 1,40 0,00 8.1
para o exercicio da minha profissdo é...
5. . A fOI}trlbulan do meu curso para a minha formacgao 1.04 031 0,67 0.90 0.48 1.90 0.72 0.00 0.00
como cidadéo é...
6. . A crontrlbulg:ao do meu curso para a minha formacgao 0.86 0.18 0,67 0.76 0.48 0.95 1.06 0,00 2,70
profissional é...
7. . A con‘Erlbulgao’ dor meu curso para aquisicao de 0.84 0,09 0,40 0.81 0,00 0.95 0.88 0,00 0,00
conhecimento tedrico na area é...
8. . A cont’rlibulg:aor dor meu curso para aquisicdo de 3.65 123 0.40 2,20 0,98 0,00 238 3.67 1.15 0,00 2.70
conhecimento pratico na area é...
9. O apoio para participar de eventos (congressos, 7,31
. .. L , 3,14 1,44 1,26 3,20 1,10 0,48 11,43 3,22 1,44 2,70 10,81
encontros, seminarios, visitas técnicas) €...
10. A oportunidade de Ranlclpar em projetos de pesquisa 3.46 1,55 112 10,35 3.38 0.99 1,43 16,67 3.29 1,50 0,00 16.22
dos professores do meu curso é€...
11. A oportunidade de p’artlmpar em projetos de extensdo 3.27 1,60 1,79 15,55 331 0.96 0.95 2238 323 1,44 0,00 18.92
dos professores do meu curso é...
12. ‘ A atuagdo do coordenador de’ curso para o 3.85 1.45 0.31 6,99 0.92 0,00 10,00 3.82 135 0,00 8.1
encaminhamento das demandas do estudante é...
13. O ’relac1onamento do coordenador do meu curso com os 136 0.40 5,02 0.86 0.95 9.52 - 1.01 0,00 2.70
estudantes é...
14. A atuacdo dos técnico-administrativos em educagdo da
secretaria do meu curso para o encaminhamento das demandas 1,56 0,63 10,89 0,83 0,00 12,86 3,85 1,33 0,00 8,11
do estudante é...
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15.

A atuagdo dos técnico-administrativos em educacdo
dos laboratérios de ensino do meu curso para o
desenvolvimento de minhas atividades é...

1,90

4,71

20,75

3,89

0,82

0,48

17,14

3,73

1,40

0,00

10,81

16.

A atuagdo dos técnico-administrativos em educagdo
dos laboratorios de pesquisa do meu curso para o
desenvolvimento de minhas atividades é€...

1,96

5,33

25,10

3,76

0,76

1,43

23,81

3,56

1,46

0,00

13,51

17.

A atuagdo dos técnico-administrativos em educagio
dos laboratdrios de informatica do meu curso para o
desenvolvimento de minhas atividades é...

1,99

9,10

28,73

3,66

0,95

2,86

21,90

3,67

1,50

0,00

10,81

II - QUANTO A INFRAESTRUTURA

18.

As salas de aula, no que se refere a mobilidrio e a
ergonomia sao...

3,44

1,03

0,00

0,45

3,38

0,91

0,00

0,95

19.

As salas de aula, no que se refere a infraestrutura
(conforto térmico, iluminagdo, acustica e etc.) sdo...

3,13

1,13

0,18

0,13

3,10

1,10

0,00

0,00

1,30

0,00

5,41

20.

Os equipamentos de apoio didatico-pedagdgicos
disponiveis nas salas de aula (quadros, multimidia e
outros) sao...

3,39

1,07

0,04

0,13

3,61

1,03

0,00

0,00

1,03

0,00

0,00

0,84

0,00

0,00

21.

Os auditorios, miniauditdrios e anfiteatros do campus,
em que vocé estuda, no que se refere & quantidade e a
dimensdo sdo...

3,88

22.

Os auditorios, miniauditdrios e anfiteatros do campus,
em que vocé estuda, no que se refere a limpeza e a
conservacgao sio...

1,44

3,50

5,74

3,84

23.

A adequag@o dos laboratérios de ensino com relagdo a
estrutura, aos equipamentos, aos servigos € as normas
de seguranca é...

1,38

3,05

4,75

3,80

1,66

2,29

15,06

3,74

0,88

3,33

9,52

0,79

2,86

7,62

1,45

0,00

10,81

0,84

0,95

8,57

1,32

0,00

8,11

1,24

0,00

5,41

24.

A adequag@o dos laboratorios de pesquisa com relagdo
a estrutura, aos equipamentos, aos Servigos € as normas
de seguranca é...

3,79

1,80

2,60

21,69

3,74

0,80

0,95

20,00

1,67

0,00

21,62

25.

A adequacdo dos laboratorios de informatica com
relagdo a estrutura, aos equipamentos, aos Servigos € as
normas de seguranca é...

3,73

1,85

4,62

23,08

3,63

0,86

0,00

12,38

3,51

1,16

0,00

5,41

26.

Os servigos de impressdo e fotocopias oferecidos aos
estudantes sdo...

3,27

27.

Os sistemas informatizados da FURG (sistemas.furg,
ARGO) disponiveis sao...

1,56

6,54

8,16

3,57

0,94

0,09

1,30

- 0’85
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1,05

6,19

10,48

3,65

0,00

0,00

1,54

0,00

16,22

0,75

0,00

0,00




)8, - il institucional di il
O sistema de e-mail institucional disponibilizado é 377 1.83 0.99 2425 3.78 0.94 0.00 18,10 3.89 1.23 0.00 5.41
29. A lidade e di ibilidade da Internet
duaticace ¢ GIsponibriicade €a TIEMeEt o camps |3 61 1,16 0,09 0,90 351 | 111 | 000 0,95 3,51 | 0,98 | 0,00 0,00
em que vocé estuda sdo...
30. Os recursos do amb1enten ylrtual utlllz.ados~ pelos 3.59 1,39 1.48 753 361 0.97 0.95 2.86 373 0.76 0,00 0,00
professores para apoiar as atividades de ensino sio...
31. A limpeza e conservagao das dependéncias do campus
em que vocé estuda s3o... 0,88 0,27 0,13 0,84 0,00 0,48 0,85 0,00 0,00
2. limentagdo di ivei
32. Os espagos de alimentagdo disponiveis no campus em | =5 ¢ 1,27 1,93 2,73 378 | 089 | 143 3.81 3,69 | 1,15 | 0,00 2,70
que vocé estuda sdo...
33. d ivénci S
Os espagos de convivencia no campus em que voce | 5 1,20 1,57 1,34 3,74 | 090 | 095 1,90 3,70 | 0,83 | 0,00 0,00
estuda sdo...
34. As condigdes de seguranca do campus em que vocé | 5 1,20 0,27 1,48 329 | 1,00 | 0,00 1,90 343 | 092 | 0,00 0,00
estuda sdo...
. A 0 ili i 1 1
35. As opgdes de mobilidade interna (calgadas, passarclas, | oo 1,20 2.29 1,08 361 | 091 | 0,00 1,90 343 | 092 | 0,00 0,00
vias e ciclovias) no campus em que vocé estuda sao...
A — il
36. As condigbes de acessibilidade a pessoas com 1,58 143 19,18 332 | 1,00 | 048 18,10 | 3,65 | 094 | 0,00 0,00
deficiéncia no campus em que vocé estuda sdo...
37. t rte int t fi énci
O transporte interno, em ftermos de frequéneia ¢ |5 5, 1,79 6,81 22,90 1,16 | 095 17,014 | 321 | 1,67 | 0,00 21,62
pontualidade é...
38. O transporte piblico municipal que atende ao campus
em que vocé estuda, em termos de frequéncia e 1,41 2,47 16,67 1,21 1,43 11,90 1,57 0,00 16,22
pontualidade é...
39. O transporte publico intermunicipal que atende ao
campus em que vocé estuda, em termos de frequéncia e 1,63 3,50 60,47 1,14 0,95 50,48 1,41 0,00 8,11
pontualidade é...
40. O transporte interno, em termos de qualidade e | 5 5 1,74 574 2335 103 | 095 1762 | 311 | 1,75 | 0.00 45,95
seguranga é...
41. O transporte publico municipal que atende ao campus
em que vocé estuda, em termos de qualidade e 1,33 2,69 16,85 1,14 1,90 11,43 1,61 0,00 21,62
seguranca €...
42. O transporte publico intermunicipal que atende ao
campus em que vocé estuda, em termos de qualidade e 1,63 3,81 60,74 3,11 1,07 1,43 52,86 1,18 0,00 5,41

seguranca €...
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III - QUANTO AOS ESTUDANTES

43. 0 laci t 1 d
meu relacionamento com os colegas de curso é 0.83 027 0.45 3.88 0.80 0.48 286 - 1.56 270 54,05
44, ? minha utilizagdo da biblioteca para estudo e consulta 1.25 126 430 377 0.89 143 7.62 384 | 085 0.00 0.00
45. 0 d ios di ibilizad la FURG
et uso fos melos dSponivIzacos bea P& 360 1,57 0,99 15,91 354 | 091 | 048 1476 | 3,64 | 134 | 0,00 10,81
apresentacdo de demandas e sugestoes ¢€...
46. ini li t ira é..
O meu dominio de lingua estrangeira ¢ 1,30 1,84 2,11 121 | 238 3,33 353 | 1,61 | 0,00 18,92
47. A minha participaga jetos d isa é...
ritia participagac e projetos de pesquisa © 3,44 1,87 | 13.85 19,81 1,17 | 1429 28,10 L6 | 811 0,00
48. A minha participaga jetos d ino é...
foinha particlpagdo em projetos de ensino © 3,29 1,83 16,54 25,77 122 | 1429 30,00 160 | 1351 | 3243
49. A minha participaga jetos de extensdo é€...
TR participagao e projetos €e exiensac @ 3,30 1,87 | 1717 2775 130 | 1429 34,29 173 | 1351 | 2432
50. A minh rticipagé iment tudanti
Tinha  participagdo el movimenos esudantis € 1,70 | 2030 27,79 137 | 16,67 34,29 1,54 | 1081 | 3243
outras instancias de representagdo na FURG é...
51. A tacdo estudantil Comissd C lh
representacao estudantil fas OmIssoes € LONSEHos | 3 12 1,77 6,10 35,32 L14 | 333 39,05 1,54 | 1081 | 35,14
da FURGé...
IV - QUANTO A FURG
52. O meu conhecimento sobre o Projeto Pedagogico
Institucional da FURG — PPI 2011/2022 (filosofia,
missdo, visdo, diretrizes, principios norteadores do 1.63 8.43 2411 571 2238 1.55 811 21.62
ensino, da pesquisa ¢ da extensdo, perfil dos servidores ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
e estudantes, avalia¢do, planejamento ¢ objetivos
estratégicos) é...
53. 0 meu conhecimento sobre o Plano de
Desenvolwmgnto Institucional .da. FURG - .PDI 1,59 8.83 25,19 476 26,67 1,49 5.41 18.92
2015/2018 (eixos norteadores, objetivos, estratégias e
programas) é...
54. A Assisténcia Basi Estudant ili bol
ssisténcia Bdsica a0 Estudante (auxilios e bolsas) | =5 /) 1,72 0,58 17,97 3,77 | 098 | o048 1286 | 371 | 144 | 000 8,11

oferecida pela FURG é...
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55

. O acompanhamento pedagoégico oferecido pela FURG

¢ 3,55 1,86 0,76 29,54 3,74 0,95 0,00 26,67 3,84 1,54 0,00 13,51
56. As agdes de i ti isa da Universidad
oy Foc e THCEHIG PRfh & pesquisa G FRWERIEE ] 338 1,66 0,63 18,60 340 | 1,05 | 000 2571 | 355 | 1.66 | 000 18,92
57. As agdes de incentivo a inovagdo tecnologica, a
solicitagdo de propriedade intelectual e a transferéncia 3,43 1,85 0,90 35,01 3,52 0,96 0,00 32,86 3,83 1,61 0,00 16,22
de tecnologia propostas pela FURG sio...
A ~ X X X -
>8. As agdes de incentivo ao empreendedorismo e & | 1,88 1,79 4536 340 | 096 | 0.00 4714 | 368 | 1.86 | 0.00 37,84
incubacao de empresas de base tecnoldgica sdo...
. As a¢d i ti iaca lhori
>9. As agbes de incentivo para a criagio ¢ melhoria da | 5 o4 1,91 1,39 41,15 353 | 092 | 000 36,19 | 376 | 1,84 | 000 | 3243
pos-graduacdo da Universidade sdo...
60. A rtunidad oS- a i
s oportunidades de pos-graduagao na drea do meu | 5 o4 1,79 2,96 19,63 358 | 097 | 000 2381 | 372 | 171 | 000 | 2162
curso sio...
61. As pohtlcas de agdes afirmativas desenvolvidas pela 375 1.95 0.36 37.61 37 0.81 0.00 4143 1,91 0,00 2973
FURG sio...
2. As ativi Iturai lvi la FURG sio...
6 s atividades culturais desenvolvidas pela FURG sdo 375 161 0.63 14.97 353 0.93 0.95 16.19 3.50 1,05 0.00 270
. A 0 1 rt lvi la FUR
63 G PEO% de lazer ¢ esporte desenvolvidas pela FURG | =5 & 1,69 2,42 17,21 363 | 1,00 | 048 1426 | 374 | 122 | 000 541
64. Os recursos (plataformas, instalag¢des,...) de educagdo a
distancia disponiveis para apoiar as atividades de 3,63 1,93 0,94 46,30 3,61 0,86 0,00 30,00 3,71 | 1,20 0,00 8,11
ensino sdo...
65. A disponibilizagdo da informacdo quanto as normas e
procedimentos da FURG, bem como sobre outros 3,39 1,61 0,40 19,90 3,43 0,83 0,00 19,05 3,48 1,44 0,00 16,22
assuntos que me dizem respeito, é€...
66. O atendimento a’saude fisica disponivel no campus em 1,70 7.13 37.43 3.13 1.07 1,90 4143 3.42 1.85 0,00 35,14
que vocé estuda é...
. - . 1 di el
67. O atendlmeAnto a sa}lde mental disponivel no campus 171 2.96 33.80 329 1,09 0.48 36,67 3.62 1.88 0.00 29.73
em que vocé estuda é...
68. O meu conhecimento sobre o Sistema de Gestdo
Ambiental da FURG (SGA-FURG) ¢ .. 1,52 8,65 38,59 - 1,08 4,76 41,90 - 1,53 2,70 40,54
69. As acdes realizadas pelo Sistema de Gestao Ambiental
(SGA-FURG) sio... 3,28 1,58 2,33 69,61 3,24 1,02 0,48 64,29 3,54 1,75 0,00 62,16
70. As oportunidades de cooperagdo académica entre a 3.40 1.86 1,30 44,15 341 0.86 0.48 37.14 3.54 173 0,00 2973

FURG e institui¢des estrangeiras sao...
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71.

As informagoes e apoio institucional para participacio

< 10 onal pa 3,16 1,75 1,61 51,19 328 | 097 | 0,00 4762 | 336 | 1.82 | 0,00 37,84
em acdes de cooperacio internacional sdo...
72. 0 de Avaliagio Docente pelo Discent
processo de Avallagao Locente pelo DIseente 1 3 6o 1,61 0,36 14,39 3,75 | 085 | 0,00 1524 | 3,63 | 140 | 0,00 10,81
realizado pela FURG é...
73. 0 de Autoavaliagio Institucional da FURG
; processo de Autoavatiagao msttucional ¢a 3,82 1,47 0,04 11,47 3,74 | 0,89 | 0,00 1238 | 380 | 1,13 | 0,00 5,41
74. As agdes e melhorias oriundas dos processos
avaliativos _(Docente pelo Discente, SiB, RU, | 345 | yg | 75 2837 | 361 | 090 | 143 2857 | 364 | 1,73 | 000 | 2432

Autoavaliagdo Institucional, SECOM, dentre outros) da
FURG sdo...
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8.1.2. Qualitativa

Os comentarios relatados pelos estudantes do curso de Matematica Aplicada na Autoavaliagcdo 2018 sdo apresentados a seguir, na Tabela 13.

Tabela 13 - Resultado da Avaliacdo Qualitativa dos Discentes do curso de Matematica Aplicada - AA 2018

SEGMENTO DIMENSAO COMENTARIO
Mais aulas em laboratorios e mudangas nas atividades complementares, para que sejam integralmente computaveis e
I- QUANTO AO CURSO | computadas.
) Colocar faixa de pedestres na RS-734 e aumentar o numero de horarios dos Onibus internos € municipais, especialmente no
L= (QIULINAIG) o Cassino e no Bolaxa
INFRAESTRUTURA SSHO € 1O BOtaXa.
Discente = . . ~
11l - QUANTO AOS Nao estou participando no momento de pesquisa e extensao.
ESTUDANTES
Melhorar o sistema de avaliacao da Furg.
IV - QUANTO A FURG
1 quavto i | A el e e
INFRAESTRUTURA ’ 4 '
Discente Em questdo de auxilio o sistema ¢ falho. No meu caso teve erros que devem ser de exemplo para melhorar e para dar direito
IV — QUANTO A FURG | ao estudante recorrer € poder alterar seu recurso durante o periodo do mesmo.
ATIVIDADES DESPORTIVAS: ¢ preciso abrir a academia por horario maior de seg a sexta
Em minha opinido o laboratorio precisa de um ar condicionado, na parte administrativa os técnicos cumprirem seu horario
. I- QUANTO AO de trabalho e a secretaria com mais funcionarios dispostos. Trabalhos ou eventos com mais frequéncia e equipes.
Discente
CURSO
. Na minha opinido, teria que ter melhores ventiladores ou ar condicionado nas salas de aula, pois nos dias de calor passamos
Discente II - QUANTO A trabalho pois os ventiladores quase nunca funcionam e os que funcionam sdo tdo lentos que ndo fazem ventos nio
INFRAESTRUTURA adiantando de nada, tnica coisa que teria que mudar.
Fizemos diversas atividades no laboratério de informatica e em todas elas conseguimos ter um 6timo desempenho devido a
] I- QUANTO AO ~ - o
Discente excelente atuagao dos técnicos-administrativos.

CURSO
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- QUANTO AO
CURSO

Meu curso ndo oferece estagio, mercado de trabalho sem valorizagdo. Fazer matematica aplicada estd sendo muito péssimo.

II - QUANTO A

Muito apertamento. Em dias de calor parece uma sauna. Tinha que colocar mais transportes no mesmo horario para tanto

Discente INFRAESTRUTURA passageiro.
1l - QUANTO AOS Nao participo desses movimentos, pois a matematica ndo te oferece isso.
ESTUDANTES
Certas coisas precisam melhorar.
IV - QUANTO A FURG
Na maioria das vezes os computadores ndo estdo funcionando para realizar as atividades passadas pelo professor e com isso
Discente I - QUANTO AO a aula se encerra cedo.
CURSO
Discente I— QUANTO AO Os computadores nunca t€ém programas para a aula e a maioria ndo funciona direito.
CURSO
Assisténcia Basica ao Estudante (auxilios e bolsas) oferecida pela FURG é... * Na minha opinido, deveria ter mais bolsas
Discente IIT - QUANTO A FURG | para os estudantes!
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8.2. Avaliagcao dos Docentes - AA 2018

8.2.1. Quantitativa

Na Tabela 14, sdo apresentados os resultados dos questionarios respondidos pelos docentes
que ministram aulas no curso de Matematica Aplicada de forma comparativa com as respostas dadas
pelos docentes do IMEF e pelos docentes da FURG, na Autoavaliagdo 2018 para destacar as

similaridades e diferencas entre eles.
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Tabela 14 - Resultado da Avaliagdo Quantitativa dos DOCENTES de Matematica Aplicada na Autoavaliagdo 2018. Os resultados sdo apresentados como Média, Desvio Padrio, Percentual de
respostas "ndo existe" e "sem condi¢des de opinar"”, em fungdo do niimero de docentes respondentes

Sao...

FURG IMEF Matematica Aplicada
(Numero de Docentes = 924) (Numero de Docentes =82) (Numero de Docentes = 67)
(Percentual de participacio = 48,9%) (Percentual de participacio = 62,2%) (Percentual de participacio = 29,8%)
- . I Sem - . Nio Sem - . Nio Sem
Perguntas Média Desvio Nao Existe condlgoes de Média Desvio Existe condl.g:oes Média Desvio Existe condlf;oes
opinar de opinar de opinar
I- QUANTO A INFRAESTRUTURA
1. As ~salas de aula, no que se refere a mobilidrio e a 3.40 0.86 0.44 0.00 331 0.91 0.00 0.00 0.00 0.00
ergonomia sdo...
2’. . As sglas ~de aulya, no que se rffere a infraestrutura, (conforto - 0.93 0.22 0.00 - 1,04 1,96 0.00 5,00 0.00
térmico, iluminacdo, acustica e etc.) sdo...
3. Os equipamentos de apoio dldatlco-peiiagoglcos para uso 3.26 0.91 0.44 0.22 3,51 0.90 0.00 0.00 0.00 0,00
em salas de aula (quadros, multimidia e outros) sio...
4. AOS auditorios, mlmau(‘htorlos. e anﬁt?at.ros do~ campus em 3.60 0.97 9.29 3.32 3.15 1,09 15.69 7.84 0.00 5.00
que vocé atua, no que se refere a quantidade ¢ a dimensio, sio...
5. AOS auditorios, mlmau(‘htf)rlos e anfiteatros 90 campus em 0.76 9.29 3.10 3.85 0.71 15.69 7.84 0.00 5.00
que vocé atua, no que se refere a limpeza e conservacdo sio...
6. . As 1nstalailgqes administrativas daNDlre(;ao e Secretaria da 0.89 0,44 3.98 3.45 0.94 0.00 3,02 0.00 0,00
sua Unidade Académica quanto ao espaco sio...
7. As 1nsta1a<;Aoes administrativas da Direg:ao e Secretarias do 3.89 0.96 2,65 10,40 3,52 0.89 3.92 13.73 3.44 0.70 0.00 10,00
campus em que vocé atua, quanto ao espaco sio...
8., As salas de permanéncia para docentes, no que se refere ao 3,40 118 0.22 0,44 337 117 0,00 0,00 1,05 0,00 0,00
numero de ocupantes s3o...
9. As salas de permanéncia para docentes, no que sereferea | 315 | 4 0,44 0,44 1,10 | 0,00 0,00 1,02 | 0,00 | 0,00
iluminac8o, ao conforto térmico e & ergonomia sio...
10. A adequacdo dos laboratorios de ensino com relacdo a
estrutura, aos equipamentos, aos servicos e as normas de seguranca | 3,21 0,96 4,42 15,49 0,97 0,00 33,33 1,17 0,00 20,00
é...
11. A adequagdo dos laboratdrios de pesquisa com relagdo a
estrutura, aos equipamentos, aos servigos ¢ as normas de seguranga | 3,25 0,96 8,85 19,69 0,93 3,92 37,25 0,96 0,00 35,00
é...
12. A adequacg@o dos laboratdrios de informatica com relacdo a
estrutura, aos equipamentos, aos servigos ¢ as normas de seguranga | 3,20 1,01 5,53 21,90 0,98 0,00 35,29 1,16 0,00 25,00
é...
1~3. As acdes de capacitagdo para situagdes de emergéncias - 1,09 21.90 26.11 0.97 21,57 33.33 0.84 15,00 | 35.00
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14. A disponibilidade de Equipamentos de Protegdo Individual

(EPI) e Equipamentos de Protegdo Coletiva (EPC) para execugdo de 1,06 17,92 36,73 3,44 1,01 21,57 60,78 3,80 1,30 10,00 | 65,00
minhas atividades € ...

15. Os servicos de impressdo e fotocopias disponiveis em seu

local de trabalho sdo... 3,75 1,04 1,11 2,43 3,73 1,00 0,00 0,00 1,17 0,00 0,00
1§. . .O.s sistemas 1nfor1’£1atlzados (sistemas.furg, ARGO) 3,55 0.95 0,00 0.66 3.48 0.99 0,00 1.96 1,00 0,00 0,00
disponibilizados aos docentes sdo...

17. O sistema de e-mail institucional disponibilizado é... 3,13 1,08 0,00 8,85 1,20 0,00 1,96 1,15 0,00 0,00
18. AA quarlhdade ¢ disponibilidade da Internet no campus em 3.12 1.07 0,00 0.44 1,09 0,00 0,00 RE 0,00 0,00
que vocg atua é...

19.  Os recursos (plataformas ¢ instalagoes) de educagdo a| 5 o5 | gg 221 38,05 378 | 079 | 196 | 2549 082 | 000 | 2000
distancia disponiveis para apoiar as atividades de ensino sdo...

20. AA hm[:eza e conservagdo das dependéncias do campus em 3,78 0.83 0,00 0.22 3.78 0.67 0,00 0,00 0.83 0,00 0,00
que vocé atua sdo...

21. A Os~ espagos de alimentag@o disponiveis no campus em que - 1,04 3.54 6.19 1,00 0,00 3.92 1.20 0.00 5,00
voc€ atua sao...

5;(.) Os espacos de convivéncia do campus em que vocé atua 3.15 113 6.19 2.43 1,08 3.92 1.96 112 0.00 5.00
5;(.) As condi¢des de seguranca do campus em que vocé atua - 0.98 0,00 2.88 0.92 0,00 1.96 0.92 0.00 5,00
24.. .As opcdes de mobilidade }ntema~(ca1qadas, passarelas, vias 331 0.99 3.54 3.76 3.42 0.96 3.92 1.96 0.89 0.00 5,00
e ciclovias) do campus em que vocé atua so...

25. As condigdes Ade ace§s1b111dade a pessoas com deficiéncia - 1,02 L1 17.70 - 1.06 0,00 2041 0.86 0.00 35.00
do campus em que vocé atua sio...

26. O transporte interno, em termos de frequéncia e | , g3 | ) gg 11,06 59,09 236 | 084 | 588 | 6667 121 | 000 | 6500
pontualidade é...

27. AO transporte publico mur{lclpal que ater.lde ao campus em 1,02 3.10 53.32 0.86 1.96 58.82 0.89 0.00 60,00
que vocé atua , em termos de frequéncia e pontualidade é...

28. o :(ranspoﬂe publico 1nterm11nlc.1pa1 que ate?nde ao campus 113 1.99 66.81 2,45 0.93 0.00 78.43 1,00 0.00 85,00
em que vocé atua, em termos de frequéncia e pontualidade é...

29. O transporte interno, em termos de qualidade e seguranca 3.11 1,00 9.96 58.41 3.14 123 3.92 68.63 121 0,00 70,00
30. AO transporte publico mgnlclpal que atende, ao campus em 0.96 3.10 54.42 0.87 1.96 54.90 0,99 0,00 50,00
que vocé atua, em termos de qualidade e seguranca, é...

31. o Eransporte publico 1nterrnpn101pal que aten(%e ao campus 2.87 L1l 1,99 68.36 2.83 127 0,00 7647 1,00 0,00 85,00
em que voc€ atua, em termos de qualidade e seguranca é...

32. O transporte para realizagcdo de atividades fora do campus 334 0.91 L1 32,52 3.56 0.97 1.96 45.10 3.25 1,14 0,00 40,00

em que vocé atua, em termos de condicdo das viaturas é€...




33. O transporte para realizagdo de atividades fora do campus
em que vocé atua, em termos de preparo dos motoristas €...

3,85

0,83

35,40

3,84

0,75

1,96

49,02

3,73

0,65

0,00

45,00

I - QUANTO A PRATICA DOCENTE

34, O meu conhecimento a respeito do(s) Projeto(s)
Pedagdgico(s) do(s) curso(s) em que atuo é...

35. O meu uso das informagdes dos PPC's dos cursos em que
atuo para o planejamento de disciplinas é...

36. A apresentagdo, a discussdo e a implementagdo do Plano de
Ensino das minhas disciplinas (em termos de ementa, contetudo a ser
desenvolvido, objetivos da disciplina, método de ensino, bibliografia
¢ sistema de avaliacdo) sdo...

37. A minha habilidade para organizar as aulas e torna-las
atraentes, utilizando linguagem clara e compreensivel para os
estudantes, é€...

38. A minha habilidade para tornar evidentes os fundamentos
tedricos (cientificos, sociopoliticos e/ou técnicos) do contetido
ministrado, demonstrando meu dominio e atualizacdo do
conhecimento, envolvimento e entusiasmo no desenvolvimento das
minhas disciplinas é...

39. A minha habilidade para estabelecer interagdo entre a
teoria, a pratica e/ou os aspectos da realidade é...

40. A minha forma de tratar os estudantes, em termos de
cordialidade e respeito pessoal, de fazer exigéncias na medida
adequada, aceitar criticas, opinides e sugestoes é...

41. Em termos de receptividade as necessidades dos estudantes,
de ajudar na solugdo de suas dificuldades com a disciplina, bem
como ser acessivel/disponivel para orientacdo extraclasse, a minha
atuacio é€...

42. A minha habilidade para promover o interesse dos
estudantes pela disciplina, incentivando-os a investigacdo teorica
e/ou pratica, ao questionamento, a realizacdo de leituras
complementares é€...

43. A minha habilidade para promover o interesse dos
estudantes pela disciplina, incentivando-os para a participagdo em
grupos de estudo, encontros, congressos e outras atividades
extraclasse é..

44, A minha habilidade em elaborar avaliagdes compativeis
(coerentes) com o contetido desenvolvido, bem como a discussédo ¢ a
analise dos resultados com os estudantes é...

0,80

0,44

0,22

3,88

0,77

1,96

0,00

0,80

0,22

1,55

0,63

0,44

0,22

0,59

0,00

1,55

0,59

0,00

0,66

0,59

0,00

0,88

0,52

0,00

0,44

0,59

0,00

0,88

0,67

0,00

0,44

0,77

0,22

0,63

0,22
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3,69

0,84

0,00

0,00

0,60

0,00

0,00

0,60

0,00

3,92

0,69

0,00

0,00

0,58

0,00

0,00

0,51

0,00

0,00

0,61

0,00

0,00

0,75

0,00

0,00

0,79

0,00

0,00

0,70

0,00

1,96

0,64

0,00

0,00

0,60

0,00

0,00

0,68

0,00

0,00

0,68

0,00

0,00

0,81

0,00

0,00

0,52

0,00

0,00

0,37

0,00

0,00

0,68

0,00

0,00

0,73

0,00

0,00

0,67

0,00

0,00

0,73

0,00

0,00




45. A utilizagio de recursos e ferramentas de educagio a | 5 1y 1,10 10,84 11,28 352 | 1,07 1,96 7,84 3,89 0,83 500 | 5,00

distancia (Moodle, chat, foruns...) nas minhas disciplinas é...

46. A minha atuacdo em realizacdo de ati. extensionista é... 3.52 1,07 5,31 7,52 3.26 0,95 5,88 9,80 3,65 1,00 5,00 10,00

47. A minha atuagdo para captagdo de fomento para agdes de

extensdo é€... 1,13 10,40 12,83 1,05 7,84 17,65 3,13 1,20 0,00 120,00

48.. A mmhg ayuagao para proposi¢do e gerenciamento de 0.86 332 5,53 3.67 0.92 7.84 1.96 3.78 0.88 5,00 5,00

projetos de pesquisa é...

49. . A minha atuagdo para captagdo de fomento para a¢des de 3.40 1.07 5.53 10,18 1,14 5.88 7.84 1.16 5,00 5,00

pesquisa é...

59. A lernha atuacdo na orientagdo de estudantes de 0.70 19.25 13.94 0.64 17.65 5.88 0.65 10,00 | 15,00

pos-graduacao é€...

51. NA’ minha atuacdo para orientagdo de estudantes de 0.63 2.88 420 0.68 11,76 1.96 0.62 10,00 5,00

graduacdo é...

52. A minha atuagdo em relagdo a atividades de gestdo

académica (pro-reitorias, direcdo, coordenacdo, representagdo em 0,76 5,09 9,51 0,86 15,69 5,88 0,61 0,00 15,00

conselhos) é...

53. A minha satisfacdo na realizacdo de gestdo académica é... 3,74 0,99 3,10 9,96 3,67 0,97 7,84 7,84 3,59 0,94 5,00 10,00

54. . o equlllbrlo de.te.mpo ~des’tlnado a atividades de ensino, 3.39 0.98 0,44 221 3.37 0.96 0,00 0,00 3.63 0.90 0.00 5,00

pesquisa, extensdo e administracio, é...

55. i A minha pro.-at1V1dade ou 1n101at1V%1 em auxiliar na 0.65 0.22 2.88 0,59 1.96 1.96 0.65 5,00 0.00

resolucdo de problemas inerentes ao meu cargo, é...

56. A minha disposicado para auxiliar outros colegas é€... 0,56 0,22 0,22 0,56 0,00 1,96 0,51 0,00 5,00
II - QUANTO A UNIDADE ACADEMICA

>7. O ‘apoio para participar de eventos e cursos de | 5 43 1,07 2,88 7,96 383 | o084 1,96 5,88 0,64 | 0,00 | 10,00

capacitacio/qualificacdo docente é...

58. A atuagdo da minha chefia é... 0,93 0,44 2,43 0,63 0,00 0,00 0,83 0,00 0,00

59. A discussdo, por parte da minha chefia, no Conselho da

Unidade Académica, acerca dos assuntos pautados nos conselhos 0,87 0,44 17,48 0,60 0,00 21,57 0,49 0,00 25,00

superiores da FURG é...

60. No desenvolvimento de minhas atividades, minha

contribui¢do para o cumprimento do planejamento da minha 0,65 0,88 3,10 0,68 1,96 0,00 0,60 0,00 0,00

unidade é...

61. As acdes e melhorlas por patrte da chefia imediata oriundas 0.91 0.66 17.92 0.79 0,00 19.61 0.79 0,00 20,00

dos processos avaliativos da FURG sdo...

62. Os servicos da secretaria geral da Unidade sdo... 0,80 0,00 1,11 0,68 0,00 1,96 0,69 0,00 5,00

63. A atuacdo dos servidores técnico-administrativos em 0.81 0,44 1,99 071 0,00 5.88 0.65 0.00 10,00

educacio que desempenham suas atividades em secretaria € ...
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64. A atuagdo dos servidores técnico-administrativos em
educagdo que desempenham suas atividades em laboratérios de
pesquisa € ensino é...

65. O comprometimento profissional dos servidores com as
necessidades da Unidade é...

66. O meu nivel de satisfagdo em relagdo ao ambiente em que
trabalho é...

0,96

3,32

24,34

0,74

0,00

43,14

0,83

0,00

4,65

0,75

0,00

9,80

0,86

0,00

0,22

0,81

0,00

0,00

0,52

0,00

45,00

0,73

0,00

15,00

0,88

0,00

0,00

I - QUANTO A FURG

67. O meu conhecimento sobre o Projeto Pedagbgico
Institucional da FURG — PPI 2011/2022 (filosofia, missdo, visdo,
diretrizes, principios norteadores do ensino, da pesquisa e da
extensdo, perfil dos servidores e estudantes, avaliagdo, planejamento
¢ objetivos estratégicos) é...

3,73

0,88

1,33

221

3,69

0,99

1,96

3,92

68. O meu conhecimento sobre o Plano de Desenvolvimento
Institucional da FURG — PDI 2015/2018 (eixos norteadores,
objetivos, estratégias e programas) €...

69. O grau de participagdo da FURG, no tocante ao
atendimento das necessidades da sociedade, quanto a formagdo de
recursos humanos é...

70. O grau de participagdio da FURG, no tocante ao
atendimento das necessidades da sociedade, quanto a geracdo de
conhecimento € novas tecnologias é...

71. O grau de participagdo da FURG, no tocante ao
atendimento das necessidades da sociedade, quanto as atividades
extensionista e de assisténcia é...

72. O meu orgulho em trabalhar na FURG é...

73. A Assisténcia Basica ao Estudante (auxilios e bolsas)
oferecida pela FURG é...

74. 0O acompanhamento pedagogico oferecido pela FURG é...

75. As politicas de acdes afirmativas desenvolvidas pela
FURG sdo...

76. As atividades culturais desenvolvidas pela FURG sio...

3,64

3,89

3,73

3,60

0,90

3,10

3,54

0,92

1,96

3,92

0,76

0,00

5,97

0,64

0,00

7,84

0,80

0,00

7,52

3,84

0,69

0,00

15,69

0,80

0,00

13,05

3,88

0,63

0,00

17,64

0,67

0,66

0,22

0,64

0,00

0,00

0,88

0,22

14,60

1,00

0,00

17,65

0,94

0,22

21,68

0,99

0,00

23,53

0,78

0,44

21,90

0,70

0,00

25,49

0,93

1,33

15,27

3,58

0,79

1,96

23,53

77. As opgdes de lazer e esporte desenvolvidas pela FURG
sd0...

3,13

1,08

3,10

28,54

3,24

0,87

5,88

37,25

3,80

0,69

0,00

0,00

0,60

0,00

0,00

0,80

0,00

10,00

0,77

0,00

25,00

0,75

0,00

15,00

0,69

0,00

0,00

1,14

0,00

15,00

0,59

0,00

25,00

0,59

0,00

25,00

0,81

0,00

20,00

0,92

0,00

45,00

78. As acdes de desenvolvimento (por exemplo: ginastica
laboral, correndo pela FURG, preparacdo para a aposentadoria)
oferecidas pela Universidade sdo...

79. As acdes de educacdo a distincia da FURG, sdo...

3,52

1,07

221

42,04

3,68

1,06

1,96

43,14

0,79

0,44

50,44

0,75

0,00

39,22

69

0,99

0,00

35,00

0,83

0,00

30,00




80. A disponibilizagdo da informagdo, quanto as normas e

procedimentos da FURG, bem como sobre outros assuntos que me 3,47 0,91 0,00 3,98 3,50 0,77 0,00 5,88 3,50 0,86 0,00 10,00
dizem respeito é...

81. AO atepdlmento a saude fisica disponivel no campus em 338 1,07 10,18 2124 3,55 0.90 11,76 23.53 3.71 0.83 0,00 30,00
que voce atua €...

82. AO ateydlmento a saude mental disponivel no campus em 3.13 111 10,18 39.38 3.44 109 9.80 37.25 3.69 118 0,00 35.00
que voce atua €...

83. O’ meu conhecimento sobre o sistema de gestdo ambiental 1,02 L1 14,60 1,03 3.92 17.65 0.83 0,00 15.00
da FURG ¢ ...

84. As agdes realizadas pelo Sistema de Gestdo Ambiental

(SGA-FURG) sio... 3,62 0,82 0,22 51,55 3,38 1,02 0,00 68,63 3,71 0,76 0,00 65,00
85 As oportunidades de cooperagao académica entre a FURG |5 5, 0,93 000 | 2042 | 313 | o081 | 000 | 3922 | 353 | 074 | 000 | 2500
¢ instituicdes estrangeiras sio...

86; As 1nfor1‘£1agoes e apoio 1n§t1tu01onal para participacdo em 3.8 0.99 0,44 31,19 0.97 0,00 31,37 304 0.90 0,00 15,00
acdes de cooperacdo internacional so...

87. As acdes de incentivo a inovagao tecnologica, a solicitagdo

de propriedade intelectual e a transferéncia de tecnologia propostas 3,50 0,99 0,22 4292 3,34 0,97 0,00 43,14 3,62 1,12 0,00 35,00
pela FURG sdo...

88. As agOes de mc’en'tlvo~a empreendedorismo e incubag@o de 3.7 0.93 0.44 44,03 3.68 0.64 0,00 33.33 3.86 0.77 0,00 30,00
empresas de base tecnologica sio...

89.' 'As agdes de incentivo para sua inser¢ao na pesquisa, pela 3.36 107 111 597 3.18 1,05 1.96 1.96 3.39 1,09 0,00 10,00
Universidade sdo...

90. . As agdes dNe incentivo para sua inser¢do na Pds-graduagao, 3.42 111 0.88 8.19 327 0.97 0,00 5.88 3.59 0.94 0,00 15.00
pela Universidade sdo...

g;(') As agbes de qualificaco de pesquisa da Universidade | 5 4o 0,99 0,22 16,37 3,18 0,92 0,00 | 13,73 | 3,53 | 1,01 | 0,00 | 1500
92 As agdes de qualificagdo da Pos-Graduagdo da | 5 o 0.91 0.00 20,58 3.43 1,01 0.00 | 2157 115 | 0.00 | 2500
Universidade séo...

93. . O processo 'de Avaliagdo do Docente pelo Discente 3.10 1,14 0,00 575 1.07 0,00 3.92 1.07 0,00 0,00
realizado pela FURG é...

94. O processo de Autoavaliac¢do Institucional da FURG é... 3,68 0,83 0,00 5,75 3,52 0,78 0,00 9,80 1,00 0,00 0,00
95. As acdes e melhorias oriundas dos processos avaliativos

(Docente pelo Discente, SiB, RU, Autoavaliacdo Institucional, 3,32 0,93 0,66 25,00 3,26 0,94 1,96 15,69 1,06 0,00 15,00
SECOM, dentre outros) da FURG sdo...
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8.2.2. Qualitativa

Os comentarios relatados pelos docentes do curso de Matematica Aplicada, na Autoavaliagdo 2018 separados pela Unidade Académica de

vinculo do docente sdao apresentados a seguir, na Tabela 15.

Tabela 15 - Resultado da Avaliagdo Qualitativa dos Docentes do curso de Matematica Aplicada - AA 2018

SEGMENTO DIMENSAO COMENTARIO
I- QUANTO A O acesso ao pavilhdo 01 deve ser melhorado, a seguranga e iluminagdo no Campus também nao esta suficiente.
INFRAESTRUTURA
Docente 11 - QUANTO A PRATICA Como atuo em cargo de dire¢do, ndo tenho atuado na pesquisa e extensao.
IMEF DOCENTE
I1I - QUANTO A UNIDADE Na Unidade Académica em que eu atuo, o grupo de professores e técnicos administrativos sdo muito comprometidos
ACADEMICA com todas as atividades inerentes as suas fungoes.
I- QUANTO A A condicao das salas de aula ¢ precaria. As cortinas ndo impedem a passagem de luz, o que dificulta a visdo do aluno
INFRAESTRUTURA quando o professor utiliza o projetor de multimidia. As quedas de luz continuam frequentes e muitas vezes impedem que
Docente o professor ministre sua aula.
IMEF I - QUANTO A PRATICA Infelizmente a quantidade de atividades burocraticas na Universidade inerentes a gestdo académica, prejudica o trabalho
DOCENTE do docente como professor. As coordenacdes de curso ndo possuem salas adequadas e nem mao de obra especializada,
dependendo de bolsistas que acabam permanecendo pouco tempo na funcao.
- QUANTO A O acesso ao pavilhdo 1 e 3 ¢ simplesmente péssimo. Com chuva ¢ simplesmente invidvel o acesso.
INFRAESTRUTURA
Eu procuro atender o meu aluno sempre, principalmente o aluno de graduag@o. Disponibilizo um horario sempre de
s IT - QUANTO A PRATICA atendimento. Monitoria de Calculo e Geometria Analitica eram para ser disponibilizadas a todos os professores. Nao
IMEF DOCENTE concordo com propostas individuais de monitoria. Os alunos selecionados para monitoria, deveriam atender todos os

alunos que cursam essas disciplinas, apoiando o professor que fica sobrecarregado com turmas de 100 alunos.

III - QUANTO A UNIDADE
ACADEMICA

Parabenizo a chefia pelo excelente trabalho, com dialogo e presenca constante no IMEF.
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Docente
IMEF

- QUANTO A
INFRAESTRUTURA

No que se refere as salas de permanéncia dos docentes, as mesmas sdo pequenas, com dois docentes por sala, quase
todas sem ar condicionado. A cadeira que utilizo foi comprada por mim pois as que sdo disponibilizadas ndo sdo
confortaveis (sem rodinhas, com o tecido/couro rasgado). A copa disponivel ¢ pequena para a quantidade servidores que
a utilizam.

IV - QUANTO A FURG

As acdes oriundas dos processos avaliativos, se ocorrem, nao sdo divulgadas de forma efetiva. A divulgagdo por e-mail
e simultaneamente via sistema ndo € boa, faz com que eu me desinteresse pelas repetidas leituras (escolher um dos dois
meios para cada noticia). Este questiondario, poderia ser partido em trés, pois considero que da forma como est4, com 95
questdes, ¢ improvavel que seja efetivo e represente a realidade em todas as dimensdes. Além disso, o sistema
apresentou problemas desde o inicio, impedindo muitos colegas (e eu) de registrar as respostas pelo navegador que a
FURG recomenda para usar o sistema.

Docente
IMEF

I- QUANTO A
INFRAESTRUTURA

As salas estdo pequenas para o ntimero de alunos. Ha cadeiras quebradas. Forro do teto caindo. Ventiladores
barulhentos. Na mesa do professor ndo tem ventilador. O quadro negro deveria ficar localizado na parede oposta a
entrada para que a entrada e saida dos alunos ndo atrapalhe o andamento das aulas. Ha necessidade de mais bares na
universidade..

Docente
IMEF

I- QUANTO A
INFRAESTRUTURA

"Com relagdo as salas de permanéncia, ndo ha ar condicionado fazendo com que no verdo fique insuportavel permanecer
nas mesmas.

A limpeza deixa a desejar, atras das mesas e portas geralmente ndo vemos limpeza. Com relagdo ao transporte, venho de
carro ¢ nao tenho como opinar. Mas com relagdo ao estacionamento, devido muito estudantes virem para o campus de
carro, quando os docentes chegam ndo ha mais lugar para estacionar. Algo deve ser feito com relagcdo a isso, por
exemplo, em muitas universidades apenas pessoas devidamente cadastradas tem acesso ao estacionamento. Com relagao
aos sites, por exemplo o desta pesquisa, perdi um tempo consideravel respondendo a pesquisa e quando fui registrar o
voto o sistema ndo permitiu. Por favor da proxima vez indicar qual navegador devemos utilizar, minha escolha foi o
Mozilla pois para o sistema funciona melhor, depois tive que repetir todo processo no Crome."

- QUANTO A
INFRAESTRUTURA

Minhas horas de trabalho sdo mais dedicadas ao ensino.

IV - QUANTO A FURG

Nao vejo retorno dos processos de avaliagdo, com relagdo a avaliagdo do docente pelo discente, acredito que seria
significativo se os alunos fossem obrigados a fazé-lo, uma vez que mesmo os professores solicitando p uma parte muito
pequena realiza 0 mesmo.

Docente
IMEF

- QUANTO A
INFRAESTRUTURA

Alguns motoristas terceirizados ndo s3o tdo eficientes quanto os motoristas efetivos da universidade. Mas outros sao
muito bons.

II - QUANTO A PRATICA
DOCENTE

As solugdes de muitos problemas estdo fora da algada do professor. E irreal pensar que o professor tem como solucionar
problemas de infraestrutura ruim de salas de aula ou de laboratérios, falta de financiamento para pesquisa, falta de
recursos para viagens, assim como sobrecarga de trabalho ou alunos com graves insuficiéncias de formagdo basica.
Mesmo com esforco, tais problemas requerem solugdes em outras esferas. Colegas que apresentam problemas
recorrentes com alunos em geral ndo aceitam ajuda ou sugestdes de modificar suas aulas ou avaliagdes. Alguns
acreditam que estdo certos em suas posturas, que os errados sdo os outros, que o mundo ¢ uma selva e que o estudante
tem que aprender a sobreviver por si sO.
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Il - QUANTO A UNIDADE

Temos alguns servidores excelentes, dedicados, sempre prontos a auxiliar os professores. Outros sdo apenas razoaveis,
tem pouca iniciativa, sio mais acomodados, cumprem suas tarefas de modo satisfatorio apenas. Mas isso certamente
depende da atuagdo da chefia imediata, das tarefas a eles atribuidas, assim como das orientagdes que recebem. Ha

AGADTBAIER muitas demandas e demandas diferenciadas. E dificil fazer uma avaliagdo em bloco e ndo caso a caso. A média distorce
os casos individuais.
- QUANTO A Faltam muitas lampadas nas salas de aula, uma boa parte dos ventiladores ndo funcionam. Na sala de permanéncia, ndo
Docente INFRAESTRUTURA ¢ autorizado a instalagdo de ar-condicionado pois a instalagdo elétrica € precéria e ndo suporta.
I(l)\fI%F 11 - QUANTO A PRATICA Atualmente, a grande dificuldade na realizacdo de pesquisa ¢ a falta de recursos pelas agéncias fomentadoras.
DOCENTE
"O espago de refeigdes e convivéncia sdo insuficientes a quantidade de usuarios.

O transporte municipal diminui sua frequéncia ao longo do ano sem respeito aos horarios da universidade.

Aulas sdo marcadas em salas com capacidade maxima inferior ao nimero de matriculados. Salas tem menor nimero de
classes que a capacidade da sala. A maioria das salas tem deficiéncia em iluminacdo. Os ventiladores das salas fazem
tanto barulho (os que funcionam) que se torna necessario escolher entre o usa-los ou ser ouvido pelos alunos. Na maioria

Docente I- QUANTO A das salas ndo ha ventiladores na frente da sala onde fica o professor que € a pessoa que mais se movimenta na sala,
IMEF INFRAESTRUTURA ficando com mais calor. Por essa razdo, nao ha como ligar os ventiladores somente na frente quando o professor esta
com calor e os alunos nao.
Nao ha cadeiras ergonomicas ¢ computadores adequagdes para todos os professores.
Atendimento a grande numero de alunos se torna muito desagraddvel em gabinetes compartilhados, onde o outro
professor serd certamente atrapalhado. Nao existe dentro do instituto proximo suas gabinetes salas dedicadas ao
atendimento a grande nimero de alunos."
Uma empresa que estd efetuando a pintura externa do bloco 1 utiliza um andaime movido a diesel, extremamente
Docente I- QUANTO A bar}llhento, pr.aticamente inviabilizando quem esta dan.do aula préximo a es’te.l méquipa. 'Esta perturbacdo poderia ser
IMEF INFRAESTRUTURA facilmente evitada com uma estrutura simples de andaime, sem custo energético e, principalmente, sem barulho. Para

melhorar a qualidade dos nossos espacos didaticos, seria fundamental evitar este tipo de perturbacdo no entorno aos
blocos de aula.
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8.3. Avaliagao dos Técnico-administrativos em Educacgao - AA 2018

8.3.1. Quantitativa

Na Tabela 16, sdo apresentados os resultados dos questionérios respondidos pelos
técnico-administrativos em educagdo, vinculados ao IMEF e pelos técnico-administrativos em

educacdo da FURG na Autoavaliacdo 2018 para destacar as similaridades e diferengas entre eles.
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Tabela 16 - Resultado da Avaliagdo Quantitativa dos TAEs do IMEF na Autoavaliacdo 2018. Os resultados sdo apresentados como Média, Desvio Padrdo, Percentual de
respostas "ndo existe" e "sem condi¢des de opinar”, em fun¢do do nimero de TAEs respondentes
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FURG IMEF
(Numero de TAEs = 1.191) (Numero de TAEs = 11)
(Percentual de participacao = 45,4%) Percentual de participacio = 81,8%)
Ni Sem Sem condig¢des
Perguntas Média | Desvio E a0 condicdes de Média Desvio Nao Existe de opinar
xiste opinar
I- QUANTO A EXECUCAO DAS MINHAS ATIVIDADES
. ~ . . . \ 1 85
1. i A informagao que recebo por parte de minha chefia 1mf:d1ata e colegas quanto a 0,79 0,00 ) 0,93 0,00 0,00
execucdo das tarefas e atividades desempenhadas no meu cargo é€..
. . ~ X ~ : 3,51
2.' . A’forma de repasse institucional das informagdes quanto a execugdo das minhas 3.79 | 0.90 0,00 329 138 0,00 12,50
atividades é..
- . ~ : 3,70
3.. . O Vreceblmento de amparo e de orientagdo legal para o embasamento das minhas 3,65 1,01 0,00 > 1.30 0,00 0,00
atividades é..
~ . 7 1 11
4.. . A relagdo entre a dem'fmda de servigos e o nimero de TAEs que executam as 3,54 1,02 0,00 > 0.90 12,50 0,00
atividades do setor em que atuo é...
— . . 0,92
5. ' 'A pe’rcepgao que eu tenho sobre a importancia do meu trabalho para a 0,74 0,00 > 0.46 0,00 0,00
Universidade é...
3 i ici i 2,96
6.. . A, colaboragdo de outras unidades da FURG para o exercicio de minhas 377 | 079 0,00 0.76 0,00 0,00
atividades é...
. . . . . 2 77
7. A autonon}la do gestor (chefia imediata) da minha unidade de trabalho para 0,89 0,00 > 0,71 0,00 0,00
resolver problemas é...
8. A receptividade do gestor da minha unidade de trabalho (chefia imediata) a 1,29
respeito das minhas criticas e sugestdes sobre o desenvolvimento das atividades que 0,89 [ 0,00 0,74 0,00 0,00
executo €...
. ~ . . . 3 70
9. A§ mamfegtag:(ies de reconhecimento do gestor (chefia imediata) pelo trabalho 0,88 0,00 > 0.53 0,00 0,00
desenvolvido por mim sdo...
n . ~ . . 2 22
.10. . A coeréncia en’tre as agdes do gestor da minha unidade de trabalho (chefia 0,90 0,00 ) 0.76 0,00 0,00
imediata) e seu discurso é...
Il - QUANTO A INFRAESTRUTURA
. . - 0,00
11. 0O amb.1§flt.e ﬁS}co em que e’xecuto meu trabalho (sala, laboratorio, etc.), no que 3,66 1,01 0,00 0,93 0,00 0,00
se refere a mobiliario e a ergonomia é...
12. Q.ambiente fisico em que ’exe'cuto. meu tra}::alho gsa'la, laborat(?rio, etc.), no que 3,68 1,08 0,00 0,00 1,00 0.00 0,00
se refere-a infraestrutura (conforto térmico, iluminacdo, acustica e etc.) é ...




termos de condicdo das viaturas € ...

R .. . . . 0,00
13. A~s condi¢des dos materiais e equipamentos que necessito para realizar meu 3.84 | 087 0,00 3.88 125 0,00 0,00
trabalho sdo..
~ o] . . . Jon} 37 34
14. i ‘A adequacgédo 405 laboratorios (de ens1’no, de pesquisa ¢ de informatica) com 3,50 0.98 0,00 , 0,00 0,00 62.50
relacdo as normas e equipamentos de seguranca é...
15. As ac¢des de capacitacio para situacdes de emergéncia s3o ... 1,12 0,00 33,64 1,15 0,00 62,50
. . A 23,48
16. Qs audl.torlos, I:rllt.llaudIEOI'lONS e anfiteatros do campus em que vocé atua, no que 0,84 0,00 ) 0,98 0,00 12,50
se refere a quantidade e a dimensdo sdo...
. . . A 23,11
17. (‘)s' audltorlo‘s, mlmaudltorl(is e anfiteatros do campus em que vocé atua, no que 0.81 0,00 ) 0.90 0,00 12,50
se refere a limpeza e a conservacdo sio ...
18. Os servicos de impressdo e fotocopias oferecidos em seu local de trabalho sdo... 0,87 0,00 5,18 0,64 0,00 0,00
. . . . oqe 3 33
19. Os sistemas 1pfonnatlzi1dos da FURG (sistemas.furg, ARGO) utilizados no 3,60 0.78 0,00 ) 1.30 0,00 0,00
desempenho das suas atividades sdo...
20. O sistema de e-mail institucional disponibilizado é ... 3,71 | 0,91 0,00 4,25 1,30 0,00 0,00
21. A qualidade e disponibilidade da Internet no campus em que vocé atua sio... 3,76 | 0,90 | 0,00 0,00 0,89 0,00 0,00
22. A limpeza e conservacio das dependéncias do campus em que vocé atua sio... 3,89 | 0,86 | 0,00 0,00 0,89 0,00 0,00
23. Os espacos de alimentagio disponiveis no campus em que vocé atua sio... 3,38 | 0,97 | 0,00 7,39 1,20 0,00 0,00
24. Os espacos de convivéncia disponiveis no campus em que vocé atua sio ... 3,59 0,92 0,00 7,02 1,07 0,00 0,00
25. As condi¢des de seguranga do campus em que vocé atua so... 3,25 | 0,91 | 0,00 2,59 1,41 0,00 0,00
~ g . . . . 3 70
26. As opgoesA de moNblhdade interna (calcadas, passarelas, vias e ciclovias) no 3,63 0,87 0,00 > 338 0,92 0,00 0,00
campus em que voce atua sao...
27} As~ condigdes de acessibilidade a pessoas com deficiéncia no campus em que 3.12 0,90 0,00 ) 3.50 0.84 0,00 25.00
voce atua sao...
28. O transporte interno, em termos de frequéncia e pontualidade é... 343 | 0,92 0,00 54,71 3,20 1,10 0,00 37,50
abli ici & 46,95
29. O tranipo.rte publico .mumcrlpal que atende ao campus em que vocé atua, em 1,08 0,00 , 131 0,00 0,00
termos de frequéncia e pontualidade é...
— . " A 69,13
30. O transporAte pubhco 1nte.rmun1’01pal que atende ao campus em que vocé atua, 3.8 1.07 0.00 ) 3,75 0.96 0,00 50,00
em termos de frequéncia e pontualidade é...
31. O transporte interno, em termos de qualidade e seguranca é... 3,47 | 0,80 | 0,00 53,60 3,50 0,84 0,00 25,00
/, . - ~ 4 1
32. 0 transporte publico ml,lIIlClpal que atende ao campus em que vocé atua, em 1.05 | 0,00 5,10 138 0,00 12.50
termos de qualidade e seguranca é...
- . A 69,50
33. o transpgrte publico 1ntern}umclpal que atende ao campus em que vocé atua, 335 0,96 0,00 ; 3,50 1.29 0,00 50,00
em termos de qualidade e seguranca é...
. . A 36,78
34, O transporte para realizagdo de atividades fora do campus em que vocé atua, em 372 | 081 0.00 ) - 0.58 0,00 62.50
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izaca ivi & 39,00
35. O transporte para reah.zagao’ de atividades fora do campus em que vocé atua, 0,69 0,00 4,00 0,00 0,00 75.00
em termos de preparo dos motoristas € ...
II - QUANTO A FURG
36. O meu conhecimento sobre o Projeto Pedagégico Institucional da FURG — PPI
2011/2022 (ﬁlosoﬁa,~ missdo, visdo, d.iretrizes, principios nort.eac}ores do qnsino, da 334 0,99 0,00 13,68 255 137 0,00 25,00
pesquisa e da extensdo, perfil dos servidores e estudantes, avaliacdo e planejamento e
objetivos estratégicos) é...
. . . . 6 65
37. O meu conhecnnpnto sobre o Plang fle Desean)lylmento Instltu019nal da 3,34 0,99 0,00 > 3.50 1.22 0,00 25.00
FURG — PDI 2015/2018 (eixos norteadores, objetivos, estratégias ¢ programas) é...
38. . No desenvol.wrnento de . rn1nha§ atlvrldades, minha contribuigdo para o 0,63 0,00 1,06 0,00 0,00
cumprimento do planejamento da minha unidade é...
39. ’ A transparéncia da informacao sobre a utilizagao dos recursos orgamentarios da 333 1,06 0,00 14,42 0.82 0,00 12,50
FURG...
o . ~ . . 16 64
40. . O grau de pa}rt101paga~o da FURG, no tocante a0 atendimento das necessidades 0,75 0,00 ) 3.63 1,06 0,00 0,00
da sociedade, quanto a formacdo de recursos humanos é...
PR ~ . . 1
41. . O grau de pe}rtlmpagao da FURQ, no tocante ao atendlmen'to d,as necessidades 0.81 0.00 9,96 338 1,19 0,00 0.00
da sociedade, quanto a geracdo de conhecimento e de novas tecnologias é...
42. . O grau de pE}rtici.palu;ﬁo da FURQ, no tocante a0 aEenc.lirrrlento das necessidades 3.88 0.80 0.00 14,23 3.5 1.28 0.00 0,00
da sociedade, quanto as atividades extensionistas ¢ de assisténcia é...
. ~ . ~ . ~ . ,oqe 6,65
43, ~O pl?nejamentcl e as acdes para realgzagao de qualifica¢do (ensino médio, 0,84 0,00 3,75 1,16 0,00 0,00
oraduacdo e pos-graduacdo) na minha unidade sio...
~ . ~ . o] ’ 14 23
44, 'As agbes de capamt'fu;ao (por F:xemplo, cursos de 1rif0rmat1ca, lingua 0.84 0,00 ) 3.29 150 0,00 12,50
estrangeira, gestdo de pessoas, Libras) oferecidas pela Universidade sdo...
~ . I 26,62
45, As agdes de desenvolwmentp (por ex.emplo, glna.stlca. laboral, correndo pela 3,74 0,96 0,00 3.80 0,84 0,00 37.50
FURG, preparacido para a aposentadoria) oferecidas pela Universidade sdo...
i ] i i 29,76
46. A dlSCl'lssaO, na mlnha’ unidade de trabalho, acerca dos assuntos pautados nos 1,10 0,00 ) 3.43 0.53 0.00 12,50
conselhos superiores da FURG é...
47. 0] comprrometlmento profissional dos colegas com as necessidades da Unidade 0,89 0,00 0,89 0,00 0,00
em que trabalho é...
48. O nivel de satisfacdo das pessoas no meu ambiente de trabalho é... 0,88 0,00 3,33 0,53 0,00 0,00
49, O meu orgulho em trabalhar na FURG é... 0,68 0,00 0,55 0,35 0,00 0,00
50. A Assisténcia Basica ao Estudante (auxilio e bolsas) oferecida pela FURG é.. 0,85 0,00 44,36 0,96 0,00 50,00
51. O acompanhamento pedagdgico oferecido pela FURG é... 0,79 0,00 51,94 0,58 0,00 50,00
52. As politicas de acdes afirmativas realizadas pela FURG sio... 0,76 0,00 41,40 1,29 0,00 50,00
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53. As atividades culturais desenvolvidas pela FURG sio... 3,87 0,73 0,00 21,26 3,20 1,30 0,00 37,50
54. As opcdes de lazer e esporte oferecidas pela FURG sio... 3,41 0,98 0,00 28,47 3.33 1,21 0,00 25,00
55. As acdes de educacio a distdncia da FURG sdo... 0,73 0,00 51,02 3,29 1,60 0,00 12,50
56. A disponibilizagdo da informagdo qua.nto as normas e procedimentos da 3.46 0.88 0,00 7.58 3,14 0,90 0,00 12,50
FURG, bem como sobre outros assuntos que me dizem respeito é...
57. O atendimento a satide fisica disponivel no campus em que vocé atua é... 3,44 0,97 0,00 14,97 ! 0,98 0,00 25,00
58. O atendimento & satide mental disponivel no campus em que vocé atua é... 3,13 1,08 0,00 35,30 3,80 1,64 0,00 37,50
59. O meu conhecimento sobre o Sistema de Gestdo Ambiental da FURG
1,11 0,00 23,66 3,5
(SGA-FURG) € ... ’ ’ ’ 7 1,40 12,50 0,00
60. As acdes realizadas pelo Sistema de Gestio Ambiental (SGA-FURG) sio... 3,56 0,84 0,00 54,90 - 1,10 0,00 37,50
. ~ A . . . “ o~ 4
61. As (Zportunldades de cooperagio académica entre a FURG e instituicdes 375 0.77 0,00 63,40 3.33 0.58 0.00 62,50
estrangeiras sio...
) - . . . - - 65.43

62. .As 1nformagoes e apoio institucional para participagdo em agdes de cooperagdo 3,55 0.86 0,00 ) 3.33 0,58 0,00 62.50
internacional sdo...

~ 3 ] L. N . R . .~ ) 59,52
63. As acoes deAln(?entlvo a inovagdo tecnologica, a sohfltagao de propriedade 3,78 0.84 0,00 ) 3.67 0.58 0,00 62.50
intelectual e a transferéncia de tecnologia propostas pela FURG sdo...

- . ; . . - 36.75
64. As' agdes de incentivo ao empreendedorismo e a incubagdo de empresas de 3,85 0.82 0,00 > 3,60 0,89 0,00 37.50
base tecnoldgica sdo...
65. O processo de Avaliacio de Desempenho dos TAEs realizado pela FURG é... 3,43 0,96 0,00 6,65 3,50 0,84 12,50 12,50
66. O processo de Autoavaliacio Institucional da FURG é... 3,77 0,80 0,00 4,62 3,83 0,41 12,50 12,50

~ . . . . 3 1 24
67. As agdes e melhorias oriundas dos processos avaliativos (Docente pelo 3.48 0,98 0,00 ) - 1,50 0,00 50,00

Discente, SiB, RU, Autoavaliacdo Institucional, SECOM, dentre outros) da FURG sio...
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8.3.2. Qualitativa

Os comentarios relatados pelos técnico-administrativos em educacdo do Instituto de Matematica, Estatistica e Fisica na Autoavaliacdao 2018

sao apresentados a seguir, na Tabela 17.

Tabela 17 - Resultado da Avaliagao Qualitativa dos Técnico-administrativos em Educa¢do do Instituto de Matematica, Estatistica e Fisica - AA 2018

SEGMENTO DIMENSAO COMENTARIO

o email e sistemas da FURG poderiam ser mais intuitivos e funcionais. Por exemplo, a busca do email ¢ ineficiente e ndo € possivel
abrir dois perfis do sistema em duas abas. Para a execugdo do trabalho de secretario académico seria muito funcional se isso fosse
possivel. Gostaria de elogiar a Economia Solidaria que referente a questdo 23 trouxe 0timas opgdes de alimentagdo do tipo refei¢do

I - QUANTO A para o campus. Quanto ao 6nibus municipal que realiza o transporte é péssimo! Sempre lotado, horarios inadequados, a linha cotista
INFRAESTRUTURA | especialmente ndo cumpre seus horarios. Quanto aos materiais minha critica nao se refere a FURG mas a forma de compras do
governo no geral, pois acabamos comprando materiais de baixa qualidade e isso aumenta MUITO o desperdicio. Um bom exemplo

sd0 as canetas para quadro branco que de 10 da caixa nem metade funciona adequadamente.
TAE

na questdo referente a agdes afirmativas acredito que deveria haver um controle maior de quem ¢ contemplado. Pessoalmente
conheci alunos que escolheram permanecer mais um ano na FURG para desfrutar destes beneficios e decidir com calma sobre seu
Il - QUANTO A futuro. No que se refere a cooperagdo académica entre a FURG e institui¢des estrangeiras ouvi de professores em conversas aqui

FURG na secretaria que nao ha um apoio burocratico da FURG. Para os professores muitas vezes ndo € obrigatdrio oficializar essa
cooperagdo, porém para a universidade € importante entdo acredito que seria interessante disponibilizar esse apoio.

Os pontos de 6nibus sio HORRIVEIS. Quem consegue ficar embaixo de um teto transparente, em dias de verdo? Pelo amor de
II - QUANTO A DEUS, consertem esses pontos URGENTE!

TAE INFRAESTRUTURA | O 6nibus P17-Marluz - nunca chega no horario. Pelo menos 3 vezes por semana eles atrasam mais de 1 hora.
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TAE

I- QUANTO A
EXECUCAO DAS
MINHAS
ATIVIDADES

Meu ambiente pessoal e profissional de trabalho bem como a relagdo com chefia imediata sdo muito bons.

I - QUANTO A
FURG

Criticas:

Micro-0nibus possuem horarios insuficientes, deveriam circular com mais frequéncia. Linhas municipais que acessam o campus
partindo ou indo para o Cassino sdo péssimas com relag@o a horarios, ignorando que muitos alunos muram no Cassino.

Paradas de 6nibus nao foram projetadas por quem utiliza 6nibus, pois elas sdo muito quentes do verdo e nao protegem da chuva no
inverno.

E-mail da FURG ¢ ruim, os filtros ndo funcionam. Espagos de convivéncia e descanso para quem permanece todo dia na FURG
S30 poucos e ruins.

Faltam salas de estudos no Campus, alunos se queixam que biblioteca ¢ insuficiente.

Elogios:

O espaco da economia solidaria foi uma 6tima iniciativa, os produtos oferecidos sdo bons e com preco justo. Fornecem opgao de
almoco o que é 6timo para ter alternativa aos lanches do CC e comida do RU.

A execugdo da ampliag¢@o do estacionamento do EQA esta sendo muito proveitosa e ttil.
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8.4. Resultados do Seminario Interno de Avaliagao - 2018

Eixo I - Ensino de Graduacao

CONSIDERACOES SOBRE OS ASPECTOS POSITIVOS DA UNIDADE:
- Grupo de docentes e técnicos qualificado, comprometido e integrado;

- Atendimento disponivel, eficaz e em horario integral, aos estudantes de graduacdo e de

pos-graduacdo tanto na secretaria académica, como nas coordenacdes de curso e dire¢do da Unidade.

CONSIDERACOES SOBRE OS ASPECTOS A MELHORAR NA UNIDADE:
- Maior interagdo entre os docentes nas areas do conhecimento;

- Espagos de estudo e monitorias permanentes;

-Salas de aulas inovadoras;

- Espacos de convivéncia coletivas;

- Divulgagdo dos trabalhos realizados na Unidade.

- Curso, nucleos, laboratorios e atividades: Pré-fisica, Astronomia como ferramenta ludica para o
ensino de fisica; Nucleo ativo de galaxias, Laboratério de ciéncia de imagem, estendendo o

astroESUL (Astronomia no Extremo Sul);

- Criagao de sala de estudos para os cursos de graduagao.

Eixo II - Ensino de Pés-Graduacao

CONSIDERACOES SOBRE OS ASPECTOS POSITIVOS DA UNIDADE:
- Criag@o do Doutorado em Modelagem Computacional;

- Criagdo do Mestrado Profissional em Ciéncias Exatas (SAP);

- Criagao dos laboratorios de Fisica Experimental;

- Atuacao de docentes do IMEF em Centros Multi Usudrios;

81



- Grande numero de docentes do IMEF mobilizados a trabalhar na pds-graduagao;

- Maior mobilizacdo e incentivo para o desenvolvimento da Fisica Experimental no IMEF.

CONSIDERACOES SOBRE OS ASPECTOS A MELHORAR NA UNIDADE:
- Falta de recursos financeiros (bolsas, anfiteatros, equipamentos e infraestrutura);

- Alta carga didatica dos docentes envolvidos na pos-graduacao.

Eixo III - Pesquisa
CONSIDERACOES SOBRE OS ASPECTOS POSITIVOS DA UNIDADE:

- Qualificacdo dos professores ¢ TAEs;
- Insercao nas comunidades/sociedades de area;

- Espacos de formagdo continuada do IMEF.

CONSIDERACOES SOBRE OS ASPECTOS A MELHORAR NA UNIDADE:
- Estimulo a realizag¢do de pesquisa;

- Interlocugao entre os grupos do Instituto;

- Aplicar penalizagdes por nao assiduidade nas atividades do IMEF;

- Interagd@o ensino-pesquisa-graduagao precisa ser muito ampliada;

- Desburocratizagdo e unificagdo dos processos.

Eixo IV - Inovacio Tecnolédgica
CONSIDERACOES SOBRE OS ASPECTOS POSITIVOS DA UNIDADE:

- Conseguimos identificar duas iniciativas isoladas no corpo docente do IMEF de agdes relacionadas
a inovacao tecnologica. Isso mostra que estamos, mesmo de maneira incipiente, envolvidos no

Pprocesso.
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CONSIDERACOES SOBRE OS ASPECTOS A MELHORAR NA UNIDADE:

- Para melhorar a participa¢do da unidade na inovagdo tecnoldgica € necessario aumentar 0s recursos
humanos, criar a infraestrutura adequada (oficinas mecanicas, elétrica, vidraria, criogenia, etc.) e
ampliar os recursos financeiros. Identificar possiveis colaboradores e coloca-los em contato

estimulando projetos interdisciplinares.

Eixo V - Extensao
CONSIDERAC OES SOBRE OS ASPECTOS POSITIVOS DA UNIDADE:

- Monitoramento Estatistico de Producdo Pesqueira Estuarina e Oceanica no Sul" do RS que hé 6
anos vem produzindo informagdes relevantes sobre a producdo pesqueira da regido e,
simultaneamente, conscientizando pescadores e o setor industrial sobre a necessidade e a utilidade da
coleta dos dados robustos e permanentes da producdo pesqueira. (Boletins Estatisticos estdo

disponiveis na pagina do IMEF);
- Projeto de extensao que o grupo CIEFI esta envolvido com agdes desde 2015;

- Projeto de extensao "Feira de Ciéncias: Integrando Saberes no Cordao Litoraneo".

CONSIDERACOES SOBRE OS ASPECTOS A MELHORAR NA UNIDADE:
- Realizar agdes a fim de possibilitar um melhor entendimento sobre o fazer extensao.
- Incentivar a participacao dos docentes em projetos e agdes de extensao.

- Promover encontros com a finalidade de divulgar os projetos e acdes de extensao da Unidade.

Eixo VI - Assuntos Estudantis
CONSIDERA COES SOBRE OS ASPECTOS POSITIVOS DA UNIDADE:

- A politica de bolsas da Universidade;

- CONSIDERACOES SOBRE OS ASPECTOS A MELHORAR NA UNIDADE:

- Falta de suporte para os professores lidarem com alunos PNE;
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- Falta de estrutura para receber estes mesmos alunos.

Eixo IX - Infraestrutura

CONSIDERACOES SOBRE OS ASPECTOS POSITIVOS DA UNIDADE:
- A internet, embora ndo seja ideal, tem funcionado com regularidade;

- Estrutura minima necessaria de laboratérios de informatica;

- Disponibilidade de material de consumo;

- Servigo de boa qualidade para fotocopias;

- Salas de laboratoérios ensino de fisica;

- Laboratorio de fisica experimental.

CONSIDERACOES SOBRE OS ASPECTOS A MELHORAR NA UNIDADE:

- Falta de aparelhos de ar condicionado e estrutura elétrica para sua instalagdo ou sistema de ar

condicionado central nas salas de permanéncia e salas em geral do IMEF;
- Melhora da velocidade da internet e abrangéncia do sinal de wifi;

- Melhoria nos banheiros tanto para alunos como para funcionarios;

- Miniauditorio apto a webconferéncia e seminarios;

- Rede telefonica e telefones nas salas;

- Sala refrigerada para computacao de alto desempenho no IMEF.
Eixo XI - Gestao da Informacao
CONSIDERACOES SOBRE OS ASPECTOS POSITIVOS DA UNIDADE:

- Alteragdo de notas de avaliacdo dos discentes pelo proprio docente.

CONSIDERACOES SOBRE OS ASPECTOS A MELHORAR NA UNIDADE:

- Melhorar a comunicag¢do com/entre as unidades e os diferentes campi, de forma geral;
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- Criacdo da infraestrutura de web conferéncia no campus FURG-SAP e no IMEF em Rio Grande.
Este ponto deveria ser considerado urgente, pois em vista dos cortes a didrias e viagens, 0 mesmo
representa uma solucao adequada para a comunicagdo e participagdo em reunides € demais atividades

envolvendo o campus FURG-SAP e IMEF. O uso de Skype ndo contempla essa demanda;

- Diminuir o tempo de envio/recebimento de documentos entre os campi/Unidades, utilizando

assinatura digital, por exemplo;

- Melhorar a informagdo dos servidores quanto as alteragdes e atualizacdes realizadas no sistema de

informacao da FURG;

- Criar assessoria de comunica¢do na Unidade e Campus FURG-SAP, para a elaboracdo de planos de

divulgagdo de cursos e atividades.
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9 Acoes realizadas em 2019, 2020, 2021 e 2022

Durante os anos de 2019, 2020, 2021 e 2022, a FURG realizou diversas acoes, descritas nos
Relatérios dos Planos de Ac¢dao 2019, 2020, 2021 e 2022 das unidades administrativas ¢ académicas
(sistemas FURG), embora em 2020 e 2021 a realizagdo de suas acdes tenha sofrido um grande
impacto devido a pandemia do COVID-19. Nesses relatorios estao as avaliagdes finais das unidades
frente as metas e agdes propostas, no ano anterior: o que realmente se conseguiu atingir € o que

precisara ser retomado no ano seguinte.

A partir das agdes relatadas e de outras que a Coordenagdo do Curso e NDE identificaram,
destacamos as que tentaram resolver ou amenizar as fragilidades apontadas pela comunidade
universitaria, associadas ao curso em questao, durante a Autoavaliagdo Institucional de 2018.

Foram consideradas fragilidades as questdes que ficaram com a média proxima ou abaixo de
3 nas respostas dos discentes e docentes do curso ou nas respostas dos técnico-administrativos em
educagdo da unidade, desde que o somatorio dos percentuais das respostas “Nao existe” e “Sem
condi¢des de opinar” ndo tenha ultrapassado 70%. As questdes que tiveram percentuais de respostas
“Nao existe” acima de 50% foram consideradas fragilidades. As questdes que receberam respostas
com média entre 3 ¢ 4 no curso, mas que comparativamente com a FURG ou a Unidade esteja
inferior a uma das duas, foram também consideradas fragilidades, desde que o somatorio dos
percentuais das respostas “Nao existe” e “Sem condi¢des de opinar” ndo tenha ultrapassado 70%.
Também foram incluidos como fragilidades os pontos negativos indicados nas questdes abertas do
questionario dos discentes, docentes e técnico-administrativos em educacdo e no Semindrio Interno
de Avaliagdo da unidade. Para melhor associagdo com as acdes realizadas, as fragilidades foram

agrupadas por temas.
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9.1. Acoes realizadas em 2019, 2020, 2021 e 2022 x Fragilidades identificadas na Autoavaliagao

Institucional 2018 - Matematica Aplicada

TEMA: GESTAO INSTITUCIONAL

FRAGILIDADES
IDENTIFICADAS NA
AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL 2018

QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS SEMINARIO DE
DISCENTES DOCENTES TAEs AUTOAVALIAC AO DO IMEF
Questdes 52,53 ¢ 68 Questdes 13, 17 ¢ 83 Questdes 15, 20, 39, 40,41, | - Desburocratizagdo e unificagdo
’ ’ 52,55.57¢60 dos processos de pesquisa;

- Colocar faixa de pedestres na
RS-734.

- As salas estdo pequenas para o
numero de alunos;

- Aulas sdo marcadas em salas
com capacidade maxima inferior
ao numero de matriculados;
Salas tem menor numero de
classes que a capacidade da sala;

- As quedas de luz continuam
frequentes e
impedem que o
ministre sua aula.

muitas
professor

VEZES

- Na questdo referente a agdes

afirmativas  acredito  que
deveria haver um controle
maior de quem é
contemplado;

- Pessoalmente conheci alunos
que escolheram permanecer
mais um ano na FURG para
desfrutar destes beneficios e
decidir com calma sobre seu
futuro;

- No que se
cooperagdo académica entre a
FURG e instituigdes
estrangeiras ouvi de
professores em conversas aqui
na secretaria que ndo ha um
apoio burocratico da FURG;

- Quanto aos materiais minha
critica ndo se refere a FURG
mas a forma de compras do
governo no geral, pois
acabamos comprando

refere a

- Falta de
professores
PNE;

suporte para 0s
lidarem com alunos

- Falta de estrutura para receber os
alunos PNE;

- Melhoria nos banheiros no prédio
do IMEF tanto para alunos como
para funcionarios;

- Diminuir o tempo de
envio/recebimento de documentos
entre os campi/Unidades, utilizando
assinatura digital, por exemplo;

- Melhorar a informagdo dos
servidores quanto as alteragdes e
atualizagdes realizadas no sistema
de informacgédo da FURG;

- Criar assessoria de comunicac¢io
na Unidade e Campus FURG-SAP,
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materiais de baixa qualidade e | para a eclaboragdo de planos de
isso aumenta MUITO o | divulgacdo de cursos e atividades.
desperdicio. Um bom exemplo
sdo as canetas para quadro
branco que de 10 da caixa
nem metade funciona
adequadamente;

- A Dbusca do email ¢
ineficiente ¢ ndo ¢ possivel
abrir dois perfis do sistema em
duas abas. Para a execugdo do
trabalho de secretario
académico seria muito
funcional se isso fosse
possivel;

- Email da FURG ¢ ruim, os
filtros ndo funcionam.

ACOES
REALIZADAS
EM 2019

- Em agosto de 2019, a Reitora da Universidade, juntamente com a Secretaria de Relagdes Internacionais deram as boas-vindas a dez
estudantes internacionais recém-chegados a universidade, ocasido em que os intercambistas tiveram a oportunidade de dialogar sobre sua
adaptacg@o, os espacos da instituigdo e suas primeiras impressdes a respeito da cidade e da cultura local.

- A proposta do Plano de Dados Abertos - PDA da FURG (vigéncia 2019-2021) foi finalizada, aprovada pelo Comité Gestor de Tecnologia
da Informagdo e Comunicagdo - CGTIC. No momento, a proposta foi encaminhada para analise e aprovacdo do CONSUN.

- Visando ampliar os acordos, prioritariamente em paises e continentes com os quais a FURG ainda ndo tem convénios e que sejam
referéncia internacional nas areas de atuagdo dos programas de pos-graduagdo congéneres, foram assinados 26 acordos de cooperagdo
internacional com institui¢des de diversos paises: Republica Checa, Portugal, Colémbia, Italia, Espanha, Franca, Africa do Sul, Argentina,
Alemanha, Peru, Uruguai.

- Foi implementado o grupo de estudo sobre evasdo/retengédo

- Com o objetivo de qualificar o Programa Acolhida Cidada/Solidaria, foram desenvolvidas, durante o ano de 2019, diversas a¢des, tais
como: 1. Houve a qualifica¢do da analise dos projetos inscritos para a Acolhida Cidada. Além disso, foram publicados os anais da Acolhida.
2. Foi realizada a Avaliagdo da Acolhida Cidada, de 4 a 29 de novembro de 2019, com o objetivo de obter subsidios para qualificar as
préximas Acolhidas Cidadas e construir efetivamente um espago de expressao na FURG. Houve a participagdo de 44 discentes, 9 técnicos e
18 docentes. 3. Foi realizado o Seminario de Encerramento da Acolhida Cidada no dia 25 de novembro, que contou com a apresentagio de
15 trabalhos e 49 inscritos na modalidade ouvinte. 4. Participa¢do na elaboragao da proposta da Acolhida Cidada do campus Sado Lourengo
do Sul no 2019 (participacdo em 6 reunides com a comunidade académica); apoio e incentivo na mobiliza¢ao dos estudantes para a Acolhida
Cidada de 2019; apoio e incentivo para participacdo dos estudantes no semindrio de encerramento da Acolhida Cidada 2019; Execugdo de
algumas a¢des do projeto de Acolhida do Campus, conforme as especificidades da PRAE (3 agdes realizadas pela equipe PRAE a saber:
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Roda de conversa com estudantes do Coletivo Indigena da FURG; Articulagdo como Programa Rugby da FURG; Atividade final de
apadrinhamento académico.

- Buscando atender a meta de qualificar as acdes do Subprograma de Assisténcia Bésica, foram desenvolvidas diversas acdes, entre elas
destacamos que: 1. Foram realizadas reunides para revisdo das IN da Alimentacdo (Restaurante Universitario), do Transporte(passes
escolares) e da Moradia(Casa do estudante. 2. Foram feitas melhorias em algumas funcionalidades do Sistema "Assisténcia Estudantil” 3.
Durante o processo de analise social para ingresso no Subprograma de Assisténcia Basica - SAB, passou-se a utilizar tabela que define o
indice de vulnerabilidade do estudante, com base em critérios que entrecruzam aspectos do contexto social da familia com a renda per capita
4. Houve a contratacdo de profissionais para trabalharem no processo de Inclusdo, através de edital proprio, o que qualificou o processo de
inclus@o dos estudantes no Subprograma de Assisténcia Basica-SAB. 5. Com o auxilio do NTI foi qualificado o processo de pagamento dos
beneficios do SAB, via Sistemas - FURG 6. Foi realizado o Curso de Formagdo Pedagdgica, que teve como foco padronizagdo dos pareceres
¢ encaminhamentos referentes ao SAB. 7. A Instru¢do Normativa que versa sobre o processo de analise socioecondmica do SAB foi
finalizada e publicada.

- Com o objetivo de qualificar as acdes relacionadas ao atendimento de estudantes com necessidades especificas foram desenvolvidas
diversas acgdes, entre elas destacamos: 1. Foi implantado o sistema para pagamento das Bolsas do Programa de Apoio aos Estudantes com
Necessidades Especificas-PAENE, o que aprimora o controle e encaminhamentos referentes a contratos, encaminhamento de efetividades e
pagamento dos bolsistas. 2. Foram realizadas reunides para construgdo de Instru¢cdo Normativa para o PAENE. 3. Todos os estudantes do
Edital Permanente de Concessdo de Beneficios aos Estudantes com Deficiéncia foram chamados para avaliagdo social ¢ econdmica. Foi
realizado o edital de renovacdo para 2020, de todos os estudantes beneficiarios e atendidos pelo PAENE; 4. Durante a Mostra da Produgéo
Universitaria houve a apresentacdo de 13 trabalhos referentes ao PAENE pelos estudantes de Rio Grande ¢ uma oficina sobre o Programa. 5.
Além disso, houve a orientagdo, acompanhamento e apresenta¢do de 3 trabalhos académicos no Seminario de Ensino da 18° Mostra da
Produgdo Universitaria da FURG pela equipe de Sdo Lourengo do Sul. 6. Foram realizados cinco encontros formativos presenciais com
bolsistas e estudantes atendidos pelo PAENE 7. Foi implantada a formag¢do permanente com os bolsistas PAENE através da Plataforma
Moodle. 8. Foi ofertado, como acdo de extensdo, o Curso de Formagdo para intérpretes de libras em Rio Grande. 9. Durante a Trilha Cultural
foi ofertado uma oficina de libras, pelos TILPs, para a comunidade académica que participou do evento. 10. Foi elaborada a Instrugéo
Normativa dos TILPs que dispde sobre o atendimento dos profissionais tradutores de libras na Universidade, a qual estd em fase de analise e
aprovagdo. 11. Realizagdo de palestras e oficinas relacionadas a tematica da Libras e da cultura surda em parceria com a professora de
Lingua Brasileira de Sinais em Santa Vitoria do Palmar. Também foi desenvolvido o projeto "A difusdo da Libras como suporte curricular”
com realizagdo de um ciclo de oficinas de Libras, cada uma delas voltada a um dos cursos de graduagdo do campus. 12. Foi desenvolvido o
projeto "II Dia Nacional do Surdo da FURG SVP" que integrou comunidade académica e comunidade externa no evento alusivo a data,
contando com: caminhada no centro da cidade, oficina de Libras para os estudantes da rede municipal de ensino, palestras ¢ relatos de
experiéncia. 13. No campus de Sdo Lourenco do Sul houve o apoio ao registro de experiéncias de estudante atendido em 2015 e bolsistas,
para publicagdo em formato de artigo cientifico (1 publicagdo). Assim como, houve o apoio na elaboracdo e conducdo de projetos
coordenados pela professora de Libras do campus de SLS, visando a inclus@o dos sujeitos surdos e atendimento a comunidade surda local e
familiares. Ainda em SLS ocorreu o apoio na organizacdo de Cursos de Libras para a comunidade académica e local nos niveis Bésico,
Intermediario e Avangado durante o 1° e 2° Semestre de 2019, totalizando 10 estudantes atendidos e 60 pessoas da comunidade externa.
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- Com o objetivo de intensificar as A¢des de Enfrentamento ao Assédio, as Violéncias e ao Preconceito na Universidade, foram realizadas
diversas atividades/agdes, entre elas podemos destacar: 1. Realiza¢do de reunides com coordenagdes de curso para iniciativas de prevengdo
ao suicidio. 2. No segundo semestre foram realizadas duas palestras com turmas ingressantes no primeiro semestre esclarecendo o
funcionamento do PAENE e a aspectos relacionados ao enfrentamento de situagdes de preconceito com relacdo aos estudantes, de forma
mais especificas os cegos. 3. Foi oferecida uma oficina do PAENE, sob o titulo "Praticas de acessibilidade na Universidade: conhecendo o
PAENE" durante a 18* Mostra de Producdo Universitaria, para orientagdes e apresentacdo de 15 trabalhos de bolsistas do programa do
Campus Carreiros e de fora da sede.4. No segundo semestre foi realizada uma palestra no curso de Medicina, pela equipe PAENE, que levou
na ocasido exemplares da Lei da Inclusdo para ser distribuida entre os participantes.

- A fim de se discutir o protocolo de saude integral dos estudantes: 1. Foram realizadas reunides internas mediadas pela PROGEP e visitas a
rede de satide do municipio de Rio Grande a fim de conhecer a realidade para onde encaminhamos alguns estudantes.

- Foram divulgadas informacdes alusivas ao setembro amarelo nas redes sociais da DAS;

- Foram oferecidas praticas integrativas complementares, como reiki e yoga para a comunidade universitaria;

- Foi oferecido massoterapia para os servidores na DAS e no HU.

- Foram realizadas 13 atividades no Centro de Convivéncia no campus de Rio Grande para orientagdo e atendimento da comunidade
universitaria, com foco em DST e uso de drogas.

- A SGA participou de uma reunido do Conselho do IMEF, onde expds todas as agdes de sustentabilidade da Universidade e divulgou os
cursos de formagdo que promove. Alguns servidores do IMEF participaram dos cursos de formagdo da SGA e juntamente com os AGAs do
IMEF criaram o projeto RECICLA IMEF, divulgando as agdes de sustentabilidade para toda a comunidade universitaria. As agdes deste
projeto estdo continuamente sendo realizadas.

- Visando a ampliagdo ¢ fomento a a¢des de pesquisa em relagdo a residuos € meio ambiente, no que compete 8 CGA/PROINFRA, as a¢des
de pesquisa em relagdo ao gerenciamento de residuos e meio ambiente estdo sendo desenvolvidas semanalmente ao longo do segundo
semestre com o auxilio de 2 discentes do Curso de Gestdo Ambiental (em estdgio obrigatorio) vinculados a SIGA, que exercem suas
atividades junto a CGA. Além disso, a CGA dispde de 2 discentes (estagio ndo-obrigatério) vinculados ao setor, desempenhando, entre
outras atividades, as voltadas ao gerenciamento de residuos da institui¢ao.

- Visando capacitar os servidores técnicos de laboratérios na segregacao de residuo, um curso de Gerenciamento de Residuos Perigosos foi
realizado em outubro/2019, ofertado aos servidores que desempenham atividades envolvendo a geragdo de residuos dessa tipologia entre
suas atribuigdes, com transmissdo via webconferéncia para o Polo Universitario de Santo Antoénio da Patrulha. Houve 13
concluintes/certificados. A expectativa é ofertar um curso na area, no minimo, uma vez por ano.

- A meta de remocdo de "Pinus elliottii" esta em andamento, em conformidade com a condicionante da Licenga de Operagdo do Campus Rio
Grande. As areas de bosques estdo mapeadas; Houve a contratagdo de uma empresa para a supressdo do primeiro bosque (arvores de grande
porte); As atividades de remogdo dos Pinus de pequeno porte sdo executadas continuamente pelo servigo de jardinagem (terceirizados); A
supressao de Pinus esta sendo realizada de forma gradual, atualmente corresponde a mais de 80%.

- Dando continuidade ao plantio de espécies nativas conforme projeto de arborizacdo, os mapas de plantio de espécies nativas foram
concluidos; Todas as espécies foram plantadas de acordo com o projeto de arborizagdo. O quantitativo de espécies plantadas ¢
aproximadamente 10, totalizando aproximadamente 500 mudas.

- As obras de destinagdo de efluentes no Campus Rio Grande, unidade carreiros, foram iniciadas em outubro de 2019.
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- No que compete a CGA/Prolnfra, foi realizada a instalagdo de placas/cartazes informativos sobre "Coleta Seletiva Solidaria" proximo as
lixeiras em todos os campi, orientando sobre o correto descarte de residuos; A partir de iniciativa da FURG teve inicio a reciclagem de
poliestireno (isopor) gerado na Universidade, possibilitando ser estendida ao municipio do Rio Grande; Nao tem sido evidenciado
remanejamento de motorista/caminhdo, sendo atendidas de maneira satisfatoria as demandas planejadas para a coleta de residuos reciclaveis.
A manutencgao das lixeiras e contentores foi realizada conforme avaliagdo e disponibilidade de equipe técnica. Foi realizado no segundo
semestre de 2019 um Registro de Precos para aquisi¢do de novas lixeiras e contentores. Portanto, ja foi empenhado e estd aguardando a
entrega por parte do fornecedor. Nao houve aula inaugural na acolhida cidada, porém houve uma atividade em junho/2019 no Centro de
Convivéncia, como parte da programagao da 1 Semana do Meio Ambiente e Sustentabilidade (SeMeiA), em parceria entre CGA/SIGA/IO
(organizadores do evento), que orientou a comunidade académica sobre a correta segregacdo dos residuos, enfatizando a importancia
socioambiental relacionada a Coleta Seletiva.

- Visando priorizar o uso de conceitos de eficiéncia ambiental e/ou energética na elaboragdo de projetos, em 100% dos projetos foram
considerados conceitos de eficiéncia ambiental.

ACOES
REALIZADAS
EM 2020

- A Ouvidoria, em 2020, participou de acdes que contribuiram para dar maior visibilidade aos seus servigos e ampliar a divulgacdo desses.
Primeiramente, em relagdo aos relatorios, além dos divulgados na pagina da Ouvidoria, as informagdes da Ouvidoria constam no Relatorio
de Avaliagdo Institucional, assim como, no Relato Integrado da FURG, sendo, também, encaminhados relatdrios especificos de
transparéncia para o Gabinete da Reitora. Houve, também, a institui¢do da Ouvidoria como a Unidade de Gestdo de Integridade que
contribuiu para a divulgac¢do da Ouvidoria e das instancias de integridade da FURG, culminando em a¢des como a divulgagdo da campanha
"Valores do Servigo Publico", coordenado pela Controladoria-Geral da Unido, na qual a FURG contou com 171 respostas, contendo trés
valores considerados importantes para o servico publico federal, conforme divulgagdo por meio dos sistemas da FURG e de e-mails
institucionais. Em relag¢do a pagina da Ouvidoria, esta foi adequada a identidade visual da FURG.

- O Sistema de emissdo de autorizag¢do para aquisi¢do de produtos quimicos controlados pela PF a partir do Certificado de Licenciamento da
FURG foi implementado pelo NTI e estd em uso pelos pesquisadores da FURG.

- O Plano de Integridade da FURG foi aprovado.

ACOES
REALIZADAS
EM 2021

- Implementacdo do Programa Institucional de Avaliagdo e Planejamento: em margo foi aprovado o Programa Institucional de Avaliacdo e
Planejamento. Logo apos, foi criado o GT Autoavaliagdo que adotou como procedimento reunides com os gestores das unidades, foram 13
reunides, nas quais foi feita a explicagdo do funcionamento da pesquisa de Autoavaliacdo. Aguardou-se entfo o retorno das contribuigdes
das unidades sobre temas pertinentes a serem questionados a comunidade universitaria. O GT se dividiu em subgrupos, que analisaram os
diferentes materiais. Foi feito o encaminhamento ao pleno da CPA de uma primeira proposta de instrumento.

- Criagdo de perfil da FURG no Instagram.

- Buscou-se ampliar a participagdo de graduandos em mobilidade no exterior. Os desafios trazidos pela pandemia de covid-19 fizeram
tamanho impacto nas atividades de mobilidade académica. Diante disso, a mobilidade virtual foi uma oportunidade de internacionalizago
em casa que permitiu que estudantes cursem disciplinas ou realizem cursos online de maneira concomitante aos seus estudos na FURG. A
opc¢do encontrada no lugar da mobilidade comum serviu para oportunizar contato com outras culturas, idiomas e formas de pensar e
aprender, sem alterar seu vinculo com a FURG. Os estudantes da FURG procuraram essa mobilidade para complementar os seus estudos.
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- Foram ofertadas pela PRAE as oficinas: Vem Acolher a Gente (2 ofertas), A¢gdes Afirmativas (no MPU), Gestdo do Tempo ¢ Planejamento
de Estudos (5 ofertas) e ““As plataformas digitais para reunides online como espagos de relagdes e interagdes cotidianas” (EDEA e Acolhida
Cidada) (2 ofertas). Além de 25 palestras de Inser¢ao Universitaria na Acolhida Cidada.

- A PRAE buscou apoiar atividades voltadas a promogao do respeito, da empatia e da valorizagdo das diferencas e da diversidade cultural,
sexual e de crengas espirituais, politica, étnica, de género e de orientagdo. As ac¢les realizadas foram: apoio para os estudantes indigenas
participarem de duas atividades de: 1) Levante pela Terra, em 25 de agosto de 2021 em Brasilia-DF e 2) Segunda Marcha das Mulheres
Indigenas, no periodo de 07 a 12 de setembro de 2021, em Brasilia-DF. Apoio a estudantes quilombolas participarem das atividades: 1) Os
Desafios do Acesso e Permanéncia Material e Simbdlica dos Quilombolas no Ensino superior, em 15 de julho de 2021 em Brasilia-DF e 2)
1° Férum Nacional de Educacdo Superior Indigena e Quilombola- FNESIQ no periodo de 04 a 08 de outubro de 2021, em Brasilia-DF, em
parceria com as universidades da regido sul. Além disso, no que se refere ao respeito a diversidade cultural, foi proporcionado para os
moradores das CEUs atividades via RU. Primeiro o "Comida de mae" (dia das maes), com um concurso para celebrar a data. Os moradores
das CEUs podiam enviar receitas que lembrassem o aconchego de casa e o prato escolhido em votagdo foi servido no Dia das Maes.
Posteriormente, em junho foi criado o "Correio no dia dos namorados" que culminou em um jantar especial, visando promover a interagdo
entre os estudantes, respeitando as diversidades sexuais, de género e de orientacdo sexual. Houve também a participa¢do na organizacdo do
Margo Lilas com diversas atividades, virtual, ao publico. A DAE promoveu a ida dos estudantes moradores da CEU na Capilha com
fornecimento de lanches para piquenique. Também foram promovidos o "Bem-vinda Primavera-RU" (com fornecimento de saladas de frutas
e mudas) ¢ a Acolhida aos novos deferidos no Edital 25/2021 para na CEU, de forma virtual. Foi proposta a realizacdo da Trilha
Multicultura de forma virtual, mas devido a grande demanda do setor de arte e cultura e também da Secretaria de Comunicagdo ndo foi
possivel executar. No ano de 2021 ndo foi proposta atividade do HeForShe.

- No primeiro semestre de 2021 foi realizada a Acolhida Cidada - Edicdo Virtual - 1° semestre letivo de 2021. Foram homologados 46
projetos (dados do sinsc). Esses somaram mais de 300 a¢des ao longo das duas primeiras semanas letivas do primeiro semestre de 2021. No
segundo semestre de 2021, a Acolhida Cidadd contou com 9 projetos ¢ mais de 30 agdes. O site da Acolhida Cidada foi atualizado com
novas informagdes, e a programacdo da Acolhida Cidada foi acessada pelos estudantes diretamente no site. Houve também a Publicago dos
Anais da Acolhida Cidada 2021.

- A PRAE buscou qualificar as atividades de sensibilizagdo da comunidade universitaria sobre as acdes afirmativas. Todos os bolsistas, tanto
dos estudantes com necessidades especificas (do PAENE: SAP: 2 SVP: 3 SLS: 4 RG: 57), quanto de apoio pedagogico indigena e
quilombola, participaram de formagdes periodicas. As formagdes nesse periodo de ensino remoto, aconteceram através de ambientes virtuais
de ensino aprendizagem e plataformas que permitem reunides sincronas.

- Buscou-se qualificar as agdes relacionadas ao atendimento de estudantes com necessidades especificas. Foi realizado no inicio de cada
semestre letivo, contato com todos os estudantes ingressantes nas vagas para pessoas com deficiéncia. Todos os estudantes que procuraram o
PAENE foram atendidos. Outra iniciativa para essa meta foi a programagdo de reunides mensais com o NEAI (Nucleo de Estudos e A¢des
Inclusivas), bem como com as Unidades Académicas sempre que necessario, com relagdo ao NEAI foram realizadas as reunides planejadas.
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- Foi visado o fortalecimento da formagdo continuada dos servidores da FURG objetivando a valorizagdo do servigo publico, a promogdo da
igualdade racial, das a¢des afirmativas e do enfrentamento as violéncias e ao assédio moral e sexual, sendo o servidor como sujeito da agéo
educativa da comunidade universitaria. A equipe da DDP foi inserida nos grupos de trabalho que atuam nos temas e inser¢do dos temas nas
agoes de formagao.

- A PROGEP implementou a formagao continuada de gestores.

ACOES
REALIZADAS
EM 2022

- Foi elaborada a IN 3/2022 que trata sobre o Programa de Gestdo da FURG. Esta Instru¢io Normativa estabelece orientagdes, critérios e
procedimentos gerais a serem observados pelas Unidades Administrativas e Académicas da FURG relativos a adesdo e implementagdo do
Programa de Gestdo. Reunides com as unidades administrativas e académicas estdo sendo realizadas com objetivo de sanar as dividas e
esclarecer demais questdes pertinentes ao Programa de Gestdo. A formacdo/ capacitacdo para o teletrabalho vem ocorrendo de maneira
informal, nas reunides realizadas com as Unidades, de acordo com o estabelecido na IN 3/2022 - PROGEP.

- A Instrug¢do normativa de Auxilio Transporte foi criada e disponibilizada no inicio do ano de 2022 ¢ na metade do ano a mesma foi
revisada e atualizada (CCR).

- A DIADG/PROGRAD em parceria com CFC/ PROGEP e, posteriormente com a DIPED/PROGRAD, planejou, elaborou e executou a
formacao sobre altera¢des curriculares dentro da Pedagogia Universitaria (junho de 2022) para coordenagdes de cursos, docentes, diregdes e
secretarias de unidades.

- Os resultados da Pesquisa de Evasdo e Retengdo realizada junto aos evadidos e os formados foram repassadas a todas as unidades
académicas. As reunides com as unidades para discussdo dos resultados ocorreram entre agosto e outubro.

- A Secretaria de Integridade, Transparéncia e Controle Social (SITC) divulga, anualmente, o relatorio gerencial que, entre outras agdes,
divulga os pontos mais recorrentes nas manifestagdes de Ouvidoria, assim como as providéncias adotadas pela gestdo para solugdo das
demandas, ac¢des e recomendagdes pertinente as atividades de Ouvidoria, além de dados estatisticos dos tipos, dos assuntos e da quantidade
de manifestagdes recebidas no ambito da Ouvidoria. Durante o ano de 2022, o relatério relativo ao ano anterior foi divulgado e encaminhado
para a autoridade maxima, assim como os gestores das Pro-Reitorias ¢ Unidades Académicas, enquanto que o relatorio gerencial relativo a
2022 foi iniciado, mas que requer o encerramento do exercicio para que seja finalizado e divulgado, com previsdo de conclusio para margo
de 2023.

- Ainda em relagdo a divulgacdo da Ouvidoria, em conjunto com a Secretaria de Comunicagdo Social (SECOM) foi criado um video
institucional de divulgagdo dos canais, o qual foi divulgado em oficina institucional da Mostra de Producdo Universitaria (MPU).

- Em relacdo a divulgacdo e a sensibilizacdo dos gestores sobre o papel da Ouvidoria como canal exclusivo para recebimento de dentncias,
foram realizadas reunides para tratar junto as outras instancias de integridade o fluxo de recebimento das denuincias, resultando em uma acéo
de integridade a reflexdo sobre esse fluxo.

- Quanto ao fluxo dos processos de trabalho da Ouvidoria, estd em andamento a Portaria Normativa dos procedimentos da Ouvidoria.
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- Em rela¢do ao fomento a participacdo dos manifestantes na pesquisa de avaliagdo dos servigos prestados pela Ouvidoria e pela unidade
responsavel pelo tratamento da manifesta¢ao, a Ouvidoria, ao encerrar as manifestagdes na Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso a
Informagdo (Fala.BR), convida o manifestante a participar da pesquisa de satisfacao.

- A Secretaria de Integridade, Transparéncia e Controle Social (SITC) tem encaminhado e divulgado cursos de capacitagdo, oferecidos por
outros 6rgdos, referentes aos temas de transparéncia e protecdo de dados pessoais, como forma de divulgag@o aos pontos focais da Lei de
Acesso a Informagdo (LAI) e da Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).

- Foi realizada uma capacitagdo junto ao curso de Arquivologia da FURG para tratar da LAI e da LGPD, por meio de casos praticos das
demandas de acesso & informagdo recebidas pela Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso a Informagdo (Fala.BR). A partir dessa
atividade, foi estruturada uma oficina realizada na 21a Mostra de Producdo Universitaria (MPU) da FURG, disponibilizada para a toda
comunidade universitaria, sendo encaminhado convite direcionado aos pontos focais da LAI e LGPD.

- Ainda, no que diz respeito a criagdo de materiais, foi criado, em conjunto com a Secretaria de Comunicagdo Social (SECOM) video
institucional sobre a LAI.

- Em relacdo ao encaminhamento de legislagdo e orientagdes sobre a LAI e LGPD, foram encaminhados para os gestores os relatorios da
SITC, que contempla agdes e recomendagdes no que se refere a transparéncia e o relatorio do Comité Gestor de Protegdo de Dados Pessoais
(CGPD), contemplando os marcos de adequagdo a LGPD em andamento, assim como, recomendagdes iniciais de aderéncia a respectiva Lei.

- A Comissdo Permanente de Avaliacdo de Documentos Sigilosos (CPADS), no primeiro semestre de 2022, deu inicio a constru¢ao da
proposta da Politica de Classificagdo da Informacdo quanto a confidencialidade da FURG. Essa politica foi finalizada e aprovada pelo
Conselho Universitario (CONSUN), no segundo semestre de 2022, dispondo sobre as diretrizes e procedimentos gerais para classificacdo da
informag¢@o quanto ao acesso a informagao e possiveis restri¢cdes e hipoteses de sigilo.

- A partir dessa politica, ha necessidade de atualizar a normativa de funcionamento da CPADS e de proposi¢cdo de um fluxo para
recebimento de duvidas, solicitagdes de andlises de documentos e assessoria quanto a possiveis restrigdes de acesso a informagdo e de
classifica¢do de documentos em graus de sigilo (reservado e secreto), de acordo com a referida Politica.

- No que se refere a capacitagdo dos membros da CPADS, em 2022, esses participaram de capacitagdes ¢ lives relativas a Lei de Acesso a
Informagdo (LAI), a Lei Geral de Proteg¢do de Dados Pessoais (LGPD), a gestdo documental e a seguranga da informagao.

- Foram emitidos 3 (trés) pareceres quanto a possibilidade de divulgag¢do de documentos e atendimentos de pedido de acesso a informacao.

- A Secretaria de Integridade, Transparéncia e Controle Social (SITC), na qualidade de Unidade de Gestdo da Integridade (UGI), estabeleceu
reunides no decorrer de 2022 e alterou a periodicidade das reunides do Comité de Gestdo da Integridade (CGI), definindo-se que as reunides
ordindrias serdo semestrais.

- Foram realizadas trés reunides do CGI. A primeira delas ocorreu em junho, com a seguinte pauta: consolida¢do das acdes de
fortalecimento da gestdo da integridade propostas pelas Instancias de Integridade, em conformidade com o Plano de Agéo, vinculado ao
PDI, de cada Unidade, as quais integrardo a proposta da 2a edi¢@o do Plano de Integridade da FURG. A segunda reunido do Comité foi
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realizada em julho, tratando da apreciagdo da proposta da segunda edigdo do Plano de Integridade para posterior encaminhamento ao
Gabinete do Reitor.

- Em dezembro realizou-se a terceira reunido do CGI, tratando do andamento das agdes de integridade previstas na segunda edi¢do do Plano,
dentre outros assuntos, como a avaliagdo do Programa de Integridade, considerando os apontamentos da CGU; a 2a Reunido SIPEF; um
plano de midia para a integridade, tratado em reunido com a Secretaria de Comunica¢do - SECOM da FURG; e a importancia de a¢des que
ndo estejam previstas no Plano, mas que se relacionem com a integridade (exemplo do Guia de Boas Praticas na Pesquisa ¢ Integridade
Cientifica, da Politica de Agdes Afirmativas), cursos de formacgao, serem vinculadas a integridade.

- O subsite da SITC foi criado, sendo necessario ainda ajustar o contetido as a¢des desenvolvidas pela Secretaria.
- No que concerne os relatorios de integridade, em 2022 foi apresentado o relatorio de 2021.

- No decorrer de 2022, a UGI, com apoio do Comité de Gestdo da Integridade - CGI, elaborou, por meio de um Grupo de Trabalho,
designado pela Portaria no 1635/2021, a 2a edi¢do do Plano de Integridade. Enquanto que a la edi¢cdo do Plano de Integridade visou o
fortalecimento das instidncias de integridade, a segunda versdo apresenta os resultados obtidos, assim como acdes outras, baseadas em
diagnosticos prévios, relatorios ¢ pesquisas sobre integridade, contextos e cenarios, identificacdo e avaliagdo de riscos, no sentido de
consolidar os principios éticos e de integridade em nossa Institui¢do, propor medidas de tratamento, com vistas a melhoria de processos e
sistemas internos e ao fortalecimento dos valores institucionais que guiam as agdes da Universidade, contribuindo para o aperfeigoamento da
gestdo e subsidiando uma tomada de decisdo com mais integridade. Assim, por meio da Resolug¢do 12/2022, de 7 de outubro de 2022, a 2a
edigdo do Plano de Integridade da FURG foi aprovada pelo Conselho Universitario.

- O Comité Gestor de Protecdo de Dados Pessoais (CGPD) elaborou o relatorio referente aos marcos de adequagao a Lei Geral de Protecdo
de Dados Pessoais (LGPD) da FURG, incluindo 18 recomendagdes iniciais de adequacdo a referida Lei.

- O CGPD ainda finalizou a proposta de Politica de Prote¢do de Dados Pessoais e Privacidade (PPDP), que foi encaminhada para analise do
Gabinete do Reitor, com a finalidade de estabelecer diretrizes e procedimentos para prote¢ao e privacidade dos dados pessoais tratados pela
Instituigdo, relacionados a promogdo do ensino, pesquisa, extensdo e gestdo, conforme a legislagdo vigente e o diagnéstico encaminhado
pelo Tribunal de Contas da Unido em 2021. Em 2022, o Comité Gestor de Protecdo de Dados Pessoais (CGPD) elaborou o relatorio
referente aos marcos de adequacdo a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) da FURG, incluindo 18 recomendagdes iniciais de
adequagdo a referida Lei.

- O CGPD ainda finalizou a proposta de Politica de Proteg¢do de Dados Pessoais e Privacidade (PPDP), que foi encaminhada para analise do
Gabinete do Reitor, com a finalidade de estabelecer diretrizes ¢ procedimentos para protecdo e privacidade dos dados pessoais tratados pela
Instituicdo, relacionados a promocdo do ensino, pesquisa, extensdo e gestdo, conforme a legislagdo vigente e o diagnostico encaminhado
pelo Tribunal de Contas da Unido em 2021.

- Continuando a execugdo da Politica de Dados Abertos, foi instituido, pela Portaria no 1506/2021, um Grupo de Trabalho (GT), coordenado
pela Coordenagdo de Transparéncia da Secretaria de Integridade, Transparéncia e Controle Social (SITC), e composto, também, por
servidores da Pro-Reitoria de Inovagdo e Tecnologia da Informagdo (PROITI), Pro-Reitoria de Planejamento e Administragdo (PROPLAD)
e Instituto de Ciéncias Econdmicas, Administrativas ¢ Contabeis (ICEAC). O GT foi designado com as atribuigdes de revisar as colegdes
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abertas na execugdo da la edigdo e de elaborar a proposta da nova edigdo do PDA. Nesse viés, foi elaborada a proposta da 2a edi¢do do
PDA, encaminhado para analise do Comité de Governanca Digital (CGDIG) e para a Controladoria-Geral da Unido (CGU). Nesse sentido, o
PDA passou por ajustes para atender as solicitacdes do referido 6rgdo de controle, sendo que a edi¢cdo foi novamente encaminhada para
analise da CGU e, posteriormente, aprovado pelo Comité de Governancga Digital e pelo Conselho Universitario (CONSUN).

- Em relagdo a execugdo da la edigdo do PDA, as colegdes foram abertas em sua integralidade. Ainda, foi realizado o levantamento das
colegdes abertas e das cole¢des que constavam no Painel de Monitoramento, sendo realizado um adendo a 1a edicdo do PDA.

- Todas as solicitacdes de acesso a informacdo sdo atendidas, respeitando-se as excecdes legais de sigilo, no menor prazo possivel e em
linguagem cidada, considerando que o monitoramento dos pedidos e das respostas sdo agdes continuas por parte da Gestao do SIC e da
autoridade de monitoramento da LAI. Esse monitoramento reflete-se no indicador de taxa de omissdes (falta de resposta no prazo legal) aos
pedidos de acesso a informagdo que foi atendido, ndo tendo havido nenhuma omissdo no ano de 2022. Ainda, percebe-se que 80,88% dos
pedidos foram respondidos sem pedido de prorrogacdo de prazo, minimizando a taxa de resposta aos pedidos de acesso a informagao para
14,77 dias médios para resposta.

- A Ouvidoria busca sempre equacionar as questdes apresentadas pelos manifestantes, no menor prazo possivel e em linguagem adequada.
Assim, o prazo médio de resposta das manifestagdes de Ouvidoria foi de 17,26 dias, ou seja, menor do que o prazo legal estabelecido.

- Em relagdo ao Modulo de Triagem e Tratamento de manifestagdo da Plataforma integrada de Ouvidoria e Acesso a Informacgéo (Fala.BR),
as unidades indicaram os colaboradores para receber e tramitar as manifestagdes pelo referido sistema, ndo sendo necessario a tramitagao via
e-mail, a fim de cumprir requisitos de segurancga e rastreabilidade das informagdes e de mitigagdo de riscos para a salvaguarda dos direitos
dos manifestantes usuarios desse servico.

- Para isso, ¢ necessario atualizar os fluxos de trabalho da Ouvidoria, sendo que a portaria de funcionamento da Ouvidoria estd em fase de
ajustes finais, com previsao de conclus@o até o término do ano de 2022, para vigéncia a partir de janeiro de 2023, adequando-se as novas
legislagdes e normativas internas e externas. Essa portaria prevé o termo de compromisso e confidencialidade dos colaboradores da
Ouvidoria, assim como, institui o procedimento interno de analise dos resultados das pesquisas de satisfagdo, promovendo a devolutiva a
unidade responsavel pela resolugdo do fato gerador da manifestagéo.

- Para o auxilio na construcdo do processo seletivo especifico para pessoa transgénero, a PRAE organizou a capacitagdo Vamos falar sobre
acolhimento a pessoas LBTQIA+? |, no dia 23/05/2022. Além disso, foi aprovado na Comissdo do PROAAF, Ata 17/2022, em 22/09/2022,
o Edital do Processo Seletivo para Ingresso de Estudantes Transgénero e a alteragdo do Programa de A¢des Afirmativas da FURG para o
ingresso de tal publico.
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TEMA: GESTAO DA UNIDADE

FRAGILIDADES IDENTIFICADAS NA
AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL 2018

QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS [ SEMINARIO DE AUTOAVALIACAO DO IMEF
DISCENTES DOCENTES TAEs
N - Maior interagdo entre os docentes nas areas do
- Questao 43 . .
- conhecimento;
AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO
QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA - Espacos de convivéncia coletivos;
DISCENTES DOCENTES TAEs
- Na maioria das [ - As salas de - Divulgag@o dos trabalhos realizados na Unidade;
vezes os | permanéncia dos

computadores  ndo

estao funcionando
para  realizar  as
atividades  passadas

pelo professor e com
isso  as
encerram cedo;

aulas se

- Os
nunca

computadores
tém 0s
programas para a aula
e a maioria ndo
funciona direito;

- ATIVIDADES
DESPORTIVAS: ¢
preciso abrir  a

academia por horario
maior de seg a sexta.

docentes, as mesmas
sdo pequenas, com
dois docentes por
sala, quase todas sem
ar condicionado;

- A cadeira que
utilizo foi comprada
por mim pois as que
sdo disponibilizadas
nio sdo confortaveis;

- Atendimento a
grande numero de
alunos se torna
muito desagradavel

em gabinetes
compartilhados,

onde 0 outro
professor sera
certamente
atrapalhado.

- Necessidade de estimulo para realizagdo de pesquisa;
- Interlocug@o entre os grupos do Instituto;

- Aplicar penalizagdes por ndo assiduidade nas
atividades do IMEF;

- Interacdo ensino-pesquisa-graduacdo precisa ser
muito ampliada;

- Para melhorar a participagdo da unidade na inovagdo
tecnologica € necessario aumentar 0s recursos
humanos, criar a infraestrutura adequada (oficinas
mecanicas, elétrica, vidraria, criogenia, etc.) e ampliar
os recursos financeiros. Identificar possiveis
colaboradores e coloca-los em contato estimulando
projetos;

- Realizar agdes a fim de possibilitar um melhor
entendimento sobre o fazer extensio;

- Incentivar a participacdo dos docentes em projetos e
acgoes de extensao;

- Promover encontros com a finalidade de divulgar os
projetos e agdes de extensdo da Unidade;

- Necessidade de melhorar a comunicagdo com/entre as
unidades e os diferentes campi, de forma geral.
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- A CIAP do IMEF juntamente com a Dire¢do da Unidade realizou uma dindmica de seminario no dia 09/05/2019, de modo
que os servidores lotados no IMEF participaram e construiram o plano de agdo de forma coletiva. Posteriormente a CIAP se

ACOES . . . . .
REATIZADAS reuniu e sistematizou os registros deste seminario.
EM 2019
- Foi implementada uma empresa junior, INOVENTER, a partir das iniciativas de professores e alunos do IMEF.
- Seminario das Coordenagdes para apresentagdo dos relatorios gerenciais.
ACOES - No ano de 2018 o Conselho do IMEF instituiu uma comissdo para trabalhar na adequagdo ¢ atualizagdo do regimento da
REI?I\I/J[IZZO‘;]‘J)AS Unidade. No ano de 2020, a comissao apresentou o relatorio de trabalho para o conselho da unidade e sugeriu a continuidade
do trabalho. O proximo passo da comissdo sera apresentar ao conselho um cronograma de trabalho a fim fomentar o didlogo
com a comunidade do IMEF para futura aprovacdo dos 6rgéos deliberativos.
- A cada ano a Dire¢ao do IMEF solicita que os servidores atualizem o curriculo Lattes.
- Servidores do IMEF realizaram cursos oferecidos pela PROGEP relacionados as questdes de protocolos de seguranca da
Covid-19.
- O IMEF motivou junto 8 PROGEP dois encontros mediados pela equipe Psicossocial da DAS. Esses encontros foram Rodas
de Conversa sobre saude mental a fim de avaliar as perdas que tivemos com a pandemia. Nestes espagos os servidores do
IMEF tiveram a oportunidade de conhecer as a¢des de promogdo da satde e bem estar mental.
- Foi criado o Gabinete de Gestdo Académica do IMEF, aprovado pelo Conselho da Unidade, Ata N° 01/2021. O Gabinete de
ACOES Gestdo Académica constitui-se em um nucleo assessor no processo de execu¢do do planejamento e da administracdo dos
REALIZADAS cursos de graduacdo e pods-graduagdo vinculados ao IMEF, contribuindo no desenvolvimento das atividades de ensino,
EM 2021

pesquisa, extensao e administracdo da Unidade, mediante ag¢des integradas em consonédncia com os objetivos e as estratégias
estabelecidos nos planos institucionais. Esse nucleo ¢ constituido por: Diretor (a), Vice-Diretor (a), Administrador (a),
Coordenadores (as) de Curso de Graduagdo e de Pos-Graduagdo. A proposta inicial sdo encontros bimestrais para
acompanhamento das agdes propostas no plano de agdo da Unidade, bem como, demandas emergentes nos semestres letivos. A
intengdo deste grupo ¢ trocar experiéncias de gestdo, construir alternativas concretas para resolugdo das demandas dos cursos e
fomentar as potencialidades das areas do IMEF, refor¢ando nossa misséo institucional.

- Foi promovida a discuss@o do regimento do IMEF para sua atualizagéo.

- A dire¢@o do IMEF buscou promover reunides para discutir os procedimentos de gestdo académica e administrativa. No ano
de 2021 foram realizadas diversas reunides do Gabinete de Gestdo Académica, que tem periodicidade bimestral.
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ACOES
REALIZADAS
EM 2022

- A Comissdao de Estudo, Implementagdo e Acompanhamento do Programa de Gestdo do IMEF ja realizou o estudo de
viabilidade da implementagdo da reestruturagdo da gestdo administrativa da Unidade, que serd encaminhado para apreciagéo
no Conselho da Unidade na reunido ordindria do més de dezembro.
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TEMA: ATIVIDADES DE ENSINO

FRAGILIDADES
IDENTIFICADAS NA
AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL 2018

QUESTIONARIOS
TAEs

QUESTIONARIOS
DOCENTES

QUESTIONARIOS
DISCENTES

SEMINARIO DE AUTOAVALIACAO DO IMEF

- Espagos de estudo e monitorias permanentes;

AVALIACAO -Salas de aulas inovadoras;
QUALITATIVA

DISCENTES

AVALIACAO
QUALITATIVA
DOCENTES

AVALIACAO
QUALITATIVA

TAEs - Criagdo de sala de estudos para os cursos de graduag@o;

ACOES
REALIZADAS
EM 2019

- Por incentivo do "PROGRAD Visita" e das reunides do Comgrad, os NDEs de todos os cursos de graduacdo do IMEF tém realizado reunides
periodicamente para avaliarem, discutirem e atualizarem os PPCs de acordo com os seus objetivos. A coordenag@o dos cursos de graduacio do
IMEF vem realizando reunides com os estudantes durante a semana de acolhida, na semana académica, além de reunides periddicas entre os
alunos e a coordenagio;

- Visando diminuir evasdo e retengdo, na semana de acolhida dos cursos de graduagao ¢ realizada a divulgac@o de todas as informagoes referentes
aos cursos, especialmente para os calouros ¢ os ingressantes pelo PSVO. Os projetos de monitoria e apoio pedagogico aos estudantes t€ém sido
muito acolhidos e com grande participagdo dos estudantes. E importante ressaltar o apoio da PROGRAD, no sentido da liberagio de dois espagos
de aprendizagem colaborativos, com 12 bolsistas de monitorias para estes espacos. Estas salas com mobiliario adequado tornam-se acolhedoras
para os grupos de estudo e monitoria. O SIB realizou doagao de alguns exemplares de livros. Também ¢ importante salientar o apoio da PRAE,
que acolhe alguns projetos de ensino, disponibilizando bolsas para viabilizar estes projetos e programas de ensino, com objetivo de diminuir os
indices de retencdo e evasdo nas disciplinas basicas ofertadas pelo IMEF;

- A partir da consolidacdo dos diferentes espagos fisicos de aprendizagem colaborativa, os alunos tém procurado frequentemente os monitores,
bem como os professores nos horarios de atendimento. Além disso, as salas de aprendizagem colaborativas do IMEF, t€m se configurado como
um local de estudo dos diferentes coletivos, além da oferta de minicursos e oficinas;

- Realiza¢dao do Forum das Engenharias, Exatas e Tecnologicas tendo como tema as discussdes sobre evasdo e retencgdo e as novas Diretrizes
Curriculares para os Cursos de Engenharia. Forum do PET - Programa de Educacdo Tutorial com a tematica de educagio e trabalho. Participagio
no CLAA, Acompanhamento das agdes - Enapet, Sulpet, Interpet. Criacdo do Grupo de Estudos em Educacdo, Engenharia e Exatas - G4E, que
se reine mensalmente e problematiza o ensinar e o aprender nos cursos das unidades - EE, IMEF, C3 e EQA. O grupo vem discutindo as
alteracdes curriculares a partir da implementacao das novas Diretrizes Curriculares dos Cursos de Engenharia. Implementagao do Projeto Piloto -
Espacos de Aprendizagem Colaborativa - que tem como objetivo subsidiar agdes de aprendizagem em espagos de convivéncia no qual
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estudantes, monitores ¢ professores trocam experiéncias. O Projeto envolve trés unidades académicas: C3, IMEF e EE. Nesses espacos, os
estudantes com dificuldades de aprendizagem podem encontrar apoio necessario para ressignificar aprendizagens a partir de linguagens
diferentes daquelas utilizadas em sala de aula. Conforme relato de estudantes e professores, os Espacos de Aprendizagem Colaborativa EACs,
tém impactado significativamente o desempenho dos estudantes nas disciplinas que tradicionalmente implicam em reprovagdo. Os EACs,
também tém se configurado em um potente elemento motivador para a permanéncia nos cursos, estimulando a parceria entre estudantes e
docentes na busca pela melhoria na qualidade do ensino e da aprendizagem. Para avaliacdo das atividades desenvolvidas nas EACs foram
realizadas reunides com diretores das unidades académicas envolvidas, com os monitores dos espacos e com professores vinculados as areas de
conhecimento. Registra-se ainda, que houve formagao para os monitores envolvidos no projeto a cargo do CFOP;

- Efetivacdo de cursos de formacdo para professores ingressantes - modulos I e II;
- Curso de Formagao para coordenadores duas edigdes.

- Criacdo do TEMAT: Territorio de Estudos de Matematica e Aplicagdes. Um espaco para os alunos estudarem, compartilharem experiéncias,
alunos bolsistas e voluntarios esclarecerem dividas de estudantes, ministram oficinas, auldes e rodas de conversa.

- Realiza¢do do Dia das Defesas de Trabalhos de Conclusio do Curso de Matematica Aplicada: um momento em que os estudantes podem
conhecer as pesquisas realizadas por seus colegas.

ACOES
REALIZADAS
EM 2020

- O TEMAT atendeu aos alunos de forma online usando mconf, google meet ¢ Discord.

- Elaboracdo do planejamento do periodo de ensino emergencial;

- Realizacdo de reunido com os alunos para esclarecimentos sobre o periodo de ensino emergencial devido a pandemia de COVID-19.

- Disponibilizacao de 3 tutores para atender os alunos do curso.

- Realizacdo de roda de conversa entre alunos e tutores para conversar sobre o primeiro més de ensino remoto.

- Realizagdo de reunido com os professores que atuam no curso para prestar esclarecimentos sobre o periodo de ensino emergencial.

- Disponibilizacdo do AVA Formagdo para alunos e professores.

- Realizacdo de reunido entre coordenagdo do curso, Dire¢cdo do IMEF e os alunos para conversar sobre o primeiro bimestre do ensino remoto.

- Foram aprovadas as normas de Criagdo de Curso de Graduacdo (Deliberagdo 043/2020 do COEPEA) e de Alteragdo Curricular (Deliberagao
044/2020 do COEPEA). Além das normas, foram aprovadas pela PROGRAD as Instrugdes Normativas correspondentes.

- Foi finalizado o processo de emissdo de documentos diretamente pelo sistema académico e enviado via online para o solicitante, com chave de
autenticidade, como: Atestado de Frequéncia, Atestado de Conclusdo de Curso, Atestado de Provavel Formando e Declaragdo de Cancelamento
de Matricula.

- Foi instituido o Edital de Tutores de Coordenagao.
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ACOES
REALIZADAS
EM 2021

- Foi elaborado o Programa de Enfrentamento a Evasdo e Retengdo de estudantes de graduagdo. A comissdo estudou a evasdo e a retengdo nos
Cursos de graduagdo e elaborou um questionario online que foi aplicado nos meses de julho a agosto de 2021 aos estudantes que evadiram entre
os anos de 2014 a 2019 a fim de verificar os principais motivos de sua saida da Universidade. A comissdo estd na fase de conclusdo da andlise
dos dados dos respondentes, para posterior apresentacao e discussdo com as Unidades Académicas, a fim de subsidiar a construcdo da politica.

- Foi ofertado pela PRAE Curso de Estudos Extracurriculares para Estudantes de Graduagao sendo disponibilizados para realizagdo no sistema 5
moddulos do Curso de Estudos Extracurriculares para Estudantes de Graduagdo. Todos os estudantes inscritos no curso foram atendidos. Foram
emitidos 225 certificados do curso e 463 estudantes ja acessaram a plataforma.

- Todos os estudantes ingressantes pelo Processo Seletivo Especifico Indigena e Quilombola tiveram acompanhamento pedagdgico de forma
sistematica e todos os estudantes deferidos em acompanhamento pedagdgico durante o periodo emergencial foram acompanhados de forma
remota e receberam atendimentos por meio de plataformas de interacdo on-line, sempre que necessario. Esta atividade é desenvolvida em
parceria da Coordenagdo de Apoio e Acompanhamento Pedagdgico do Estudante - CAAPE e com a Coordenagdo de Bem Viver Universitario
que possui uma pedagoga que vem participando ativamente no acompanhamento dos estudantes, principalmente aos ingressantes na moradia
estudantil.

- No curso de matematica aplicada, no fim de cada ano, aprova-se, no Conselho do IMEF, a verséo atualizada do PPC. Atualmente os estudantes
podem acessar o documento no site do IMEF e no Espaco de Dialogo com o Estudante (EDE) do curso.

- Sao realizadas reunides mensais com o Nucleo Docente Estruturante (NDE) do curso. Sao discutidos procedimentos relacionados aos Trabalhos
de Conclusdo de Curso e alternativas para aumentar a participagdo dos estudantes em projetos de pesquisa. Na Acolhida Cidada Virtual 2021/1,
foi promovida uma acdo em que professores do curso apresentaram seus projetos aos estudantes. A partir dessa iniciativa esta sendo criado o
Nucleo de Estudos de Matematica pura e aplicada, um espaco para que os professores conversem sobre seus projetos, percebam areas de
intersec¢do e possam trabalhar juntos. Além disso, o professor Adilson Nunes esta organizando uma listagem com os estudantes interessados em
bolsas de estudo para que se tenha um cadastro prévio quando houver disponibilidade de bolsas de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo. Alunos
ingressantes ja estdo participando de projetos de pesquisa.

- Os planos de ensino tém sido validados todos os semestres pelo NDE.

- As monitorias online do Projeto dos Espacos de Aprendizagem Colaborativa vinculado a PROGRAD aconteceram durante o periodo
emergencial. O Espaco de Aprendizagem Colaborativa (EAC) do IMEF ocorreram como um ambiente virtual de aprendizagem no Moodle
SEaD. Este ambiente virtual de aprendizagem ¢ um espago de intera¢do entre os monitores e os estudantes, com a finalidade de incentivar a
melhoria do processo ensino-aprendizagem. As interacdes ocorreram por meio de foruns, chat e web conferéncias, a fim de proporcionar o
esclarecimento das duvidas dos estudantes nas disciplinas de Calculo, Fisica, Algebra Linear, Geometria Analitica, Estatistica ¢ Probabilidade.
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- Ha varios projetos no IMEF que visam diminuir os indices de evasdo e de retengdo, especialmente das disciplinas do primeiro ano. O TEMAT
(Territério de Estudos de Matematica e Aplicagdes) possui dois bolsistas PRAE, um EPEC e um voluntario. As a¢des do projeto e os horarios de
atendimento sdo divulgados nas redes sociais e por e-mail para professores e alunos da FURG. Além de atendimentos, o projeto oferta roteiros de
estudos semanais de Célculo I e II para incentivar uma rotina de estudos e disponibiliza videos com dicas sobre contetidos de matematica basica
e Célculo. Com relagdo ao PRIMA, varios estudantes comentam em atividades sincronas que se inscreveram no curso e indicam para os colegas
que tém duvidas em Matematica Bésica. A monitoria do Espago de Aprendizagem Colaborativa (EAC) ¢ divulgada. A tutoria do curso conta
com 2 tutores para auxiliar os estudantes com diividas sobre ferramentas do AVA e conteudos de Matematica Superior. O atendimento dos tutores
ocorre no Discord e os horarios sdo divulgados por e-mail e publicados no EDE.

ACOES
REALIZADAS
EM 2022

- Foi aprovada no COEPEA a Resolugdo 79/2022, instituida no dia 23 de setembro de 2022, que dispde sobre a constituicdo de Comissao
Especial para coordenar o processo de Avaliacdo das Alteracdes Curriculares para a Curricularizagdo da Extensdo dos cursos de graduacao da
FURG, que mudardo seus Projetos Pedagdgicos para inserir a extensdo curricular como componente obrigatério, com no minimo 10% da sua
carga horéria total, bem como a INSTRUCAO NORMATIVA CONJUNTA PROEXC/PROGRAD/FURG No 1, DE 8 DE ABRIL DE 2022.

- Foram realizadas reunides do PANGEA e nos NDEs dos cursos de licenciatura para orientar acerca da curriculariza¢do da extensdo e sobre as
alteragdes curriculares com base na Politica de Formagao da FURG. Realizou-se em junho de 2022 o Forum das Licenciaturas voltado ao tema
das politicas curriculares e o impacto na formagdo de professores. O site Profissdo Professor foi continuamente atualizado.

- A DIADG/PROGRAD em parceria com CFC/ PROGEP e, posteriormente com a DIPED/PROGRAD, planejou, elaborou e executou a
formacdo sobre alteragdes curriculares dentro da Pedagogia Universitaria (junho de 2022) para coordenacdes de cursos, docentes, dire¢des e
secretarias de unidades.

- Apoio Pedagodgico aos Estudantes da EaD através do Curso de Estudos Extracurriculares para Estudantes de Graduagao ¢ disponibilizado para
todos os estudantes (presencial e EAD) e divulgado junto a eles.

- Ampliagdo da oferta de Oficinas pelo Programa de Acompanhamento e Apoio ao Estudante, foram realizadas durante o ano 2022 em Rio
Grande:

11 Oficinas Gestao do Tempo e Planejamento de Estudos;
33 Atividades de Inser¢do Universitaria;

02 Oficinas de Preparagdo para a Acolhida Cidada;

01 Oficina Plataforma Digital Google Meet.

- Para a consolidag@o do Programa de Apoio ¢ Acompanhamento Pedagdgico do Estudante, seja de forma presencial ou através do Sistemas
FURG, todos os estudantes que recebem auxilios da assisténcia estudantil foram acompanhados do ponto de vista pedagogico no ano de 2022,
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sendo que os estudantes ingressantes na moradia estudantil recebem uma acolhida na unidade administrativa para familiarizacdo com a equipe
multiprofissional e sdo recebidos pela Pedagoga da CBVU que fara seu acompanhamento mais de perto e pela Pro-reitora de assuntos Estudantis
para as boas vindas.

- Realizacdo do Seminario Interno da Unidade sobre a retengdo e a evasdo nos cursos de graduagdo ocorreu no dia 13 de outubro no Auditoério do
IMEF.

- Para minimizar o impacto da pandemia no ensino das disciplinas do inicio dos cursos de graduagdo do IMEF. O TEMAT (Territério de
Matematica e Aplicagdes) realizou ao longo do primeiro semestre diversas oficinas e minicursos abordando conceitos de Calculo Diferencial e
Integral. Os monitores do Espaco de Aprendizagem Colaborativa do IMEF realizam atendimento aos estudantes nas areas de Calculo Diferencial
e Integral, Algebra Linear, Geometria Analitica, Fisica, Probabilidade e Estatistica para os estudantes matriculados nas disciplinas basicas
ofertadas pela Unidade nos diversos cursos de graduagao da FURG.

A reformulag@o curricular foi aprovada no Conselho do IMEF ¢ apods a aprovagdo da alteragdo curricular para os ingressantes de 2023/1 pelo
COEPEA, o novo PPC sera atualizado. Ja foi realizada a reunido com docentes e discentes para a apresentagao da reformulacao curricular.

- O projeto TEMAT (Territério de Matematica e Aplicagdes) tem oferecido oficinas de conteudos de Matematica Basica e Superior em encontros
presenciais/online. Os alunos do curso de Matematica Aplicada t€m sido estimulados a participar.

- A integracdo dos estudantes foi promovida através da Acolhida Cidadd que foi realizada pela coordenagdo e pelo NDE (ntcleo docente
estruturante) com participacdo do CAMAT (Centro Académico da Matematica).
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TEMA: INFRAESTRUTURA ESPACO DE ALIMENTACAO E CONVIVENCIA

QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS SEMINARIO DE AUTOAVALIACAO DO IMEF
DISCENTES DOCENTES TAEs
- Questao 21 Questao 23
AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO
FRAGILIDADES IDENTIFICADAS NA QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA
AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL DISCENTES DOCENTES TAEs
2018 - O espaco de |- Espagos de )
refei¢des e | convivéncia e descanso
convivéncia sd0 | para quem permanece
) insuficientes a | todo dia na FURG s@o
quantidade de | poucos e ruins.
usuarios.
- Com a finalidade de qualificar os Editais que regem as normas de fornecimento de alimentagdo dos RUs, foram: 1. Realizadas
diversas reunides da equipe de planejamento do processo licitatorio para fornecimento de alimentagdo nos RU's2. Realizadas
diversas reunides com as Pro-Reitorias envolvidas no processo licitatorio para fornecimento de alimentagdo nos RU's3. Feitos o
levantamento de demandas, a conferéncia de patriménio, pesquisa de mercado, consulta de legislagdo ¢ toda elaboragdo e
ACOES preenchimento do material obrigatorio que culminaram com a realizagdo da licitagdo e assinatura de contrato para o fornecimento de
RE]?DL/[IZZ (ﬁ];AS alimentag¢@o do RU CC Mar, além de encaminhamentos para o processo do RU Carreiros;
- Visando disponibilizar os espagos dos CCzinhos" para permissionarios do ramo de alimentagdo, conseguiu-se 67% de conclusdo
das pendéncias para liberagdo dos Pontos de Convivio faltantes (03 CCzinhos no Campus Rio Grande, Unidade Carreiros e 01 em
SAP). A unidade 100% liberada ¢ a do Campus SVP.
ACOES
REALIZADAS
EM 2020
ACOES
REALIZADAS
EM 2021
ACOES
REALIZADAS
EM 2022
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TEMA: INFRAESTRUTURA ACESSIBILIDADE/MOBILIDADE

QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS SEMINARIO DE AUTOAVALIACAO DO
DISCENTES DOCENTES TAEs IMEF
Questdo 36 Questdo 25 -
AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO
QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA
DISCENTES DOCENTES TAEs
- Os pontos de Onibus sdo
HORRIVEIS. Quem
FRAGILIDADES consegue ficar embaixo de
IDENTIFICADAS NA um teto transparente, em dias
AUTOAVALIACAO 50
INSTITUCIONAL 2018 de verdo? Pelo amor de )
DEUS, consertem  esses
- pontos URGENTES!
- Paradas de Onibus ndo
foram projetadas por quem
utiliza Onibus, pois elas sdo
muito quentes do verdo e ndo
protegem da chuva no
inverno.
ACOES - A obra da passarela entre o Restaurante Universitario - RU 1 ¢ o Centro de Convivéncia no campus de Rio Grande esta em fase de
RES;/;IZZO‘?EAS execugdo, tendo aproximadamente 75% do contrato executado. Previsdao da conclusdo da obra em Janeiro/2020.
ACOES - Foi feita a capacitacdo dos servidores em areas relacionadas a inclusdo.
REI?DIZIZZ(;;]())AS - As placas de sinalizagdo das ruas e prédios da unidade carreiros foram implantadas conforme projeto.
- Houve a oferta de capacitagdo aos docentes sobre acessibilidade. A formacéao foi langcada no AVA e esta disponivel ao ptiblico alvo.
- Foram realizadas reunides gerais do IMEF para a avaliacdo do ensino remoto, nas quais os docentes da Unidade compartilharam as suas
ACOES experiéncias no atendimento de alunos com deficiéncias ou necessidades educacionais especificas.
REALIZADAS
EM 2021

- Foi realizada reunido do IMEF com a PRAE, o NEAI ¢ o CAP no dia 21/07/2021 para debater sobre metodologias de ensino para
estudantes com necessidades especificas. Além desta reunido, ocorreu no dia 26/08/2021 uma reunido geral do IMEF para a avaliagdo do
ensino remoto no primeiro semestre de 2021 e a partir dessa reunido surgiram demandas relacionadas aos estudantes com necessidades
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especificas que foram encaminhadas com a PRAE.

ACOES
REALIZADAS
EM 2022
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TEMA: INFRAESTRUTURA TRANSPORTE PUBLICO

FRAGILIDADES
IDENTIFICADAS NA
AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL 2018

QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS SEMINARIO DE AUTOAVALIACAO DO
DISCENTES DOCENTES TAEs IMEF
Questodes 38,39,41 e 42 Questdo 27 e 30 Questodes 29 e 32
AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO
QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA
DISCENTES DOCENTES TAEs
- Aumentar o numero de |- O  transporte | - Onibus municipal que
horarios dos onibus | municipal diminui | realiza o transporte ¢
municipais, especialmente no | sua frequéncia ao | péssimo. Sempre lotado,
Cassino e no Bolaxa; longo do ano sem | horarios inadequados, a
respeito aos horarios | linha cotista especialmente
da universidade; ndo cumpre seus horarios;

- O Onibus - Marluz -
nunca chega no horario.
Pelo menos 3 vezes por
semana eles atrasam mais
de 1 hora;

- Linhas municipais que
acessam 0 campus
partindo ou indo para o
Cassino sdo péssimas com
relagdo a horarios;

- Quanto ao Onibus
municipal que realiza o
transporte ¢  péssimo!
Sempre lotado, horarios
inadequados, a  linha
cotista especialmente ndo
cumpre seus horarios.
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ACOES

REALIZADAS
EM 2019
ACOES
REALIZADAS
EM 2020
- Foi mantido o transporte estudantil para atividades presenciais sendo realizados diversos contatos com a empresa Mobicard a fim de sanar
ACOES dificuldades dos estudantes atendidos e para viabilizar o retorno do atendimento do transporte no interior da Unidade Carreiro em Rio
REALIZADAS Grande. Também foi realizado contato com a empresa METROPLAN, para encaminhamento das demandas decorrentes da utilizagdo do
EM 2021 Passe Livre Estudantil. Cabe salientar também que todos os estudantes que entraram em contato com a DAE/CAATE, beneficiados com a
assisténcia basica - transporte estudantil - modalidade créditos, foram atendidos para realizacdo das atividades presenciais e/ou hibridas.
ACOES
REALIZADAS
EM 2022
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TEMA: INFRAESTRUTURA TRANSPORTE INTERNO

QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS SEMINARIO DE AUTOAVALIACAO DO
DISCENTES DOCENTES TAEs IMEF
- 20 2 -
FRAGILIDADES Questao 26
Ig%ﬁgggﬁ&“;g‘ AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO
e e AE B QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA
DISCENTES DOCENTES TAEs -
- Aumentar o numero de - Micro o6nibus possuem
horarios dos onibus - horarios insuficientes.
internos.
ACOES
REALIZADAS
EM 2019
ACOES
REALIZADAS
EM 2020
ACOES
REALIZADAS
EM 2021
ACOES
REALIZADAS

EM 2022
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TEMA: INFRAESTRUTURA SALAS DE AULA/ SALAS DE PERMANENCIA/LABORATORIOS/LOCAL DE

TRABALHO/AUDITORIOS/MINIAUDITORIOS/ANFITEATRO

FRAGILIDADES
IDENTIFICADAS NA
AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL 2018

QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS SEMINARIO DE AUTOAVALIACAO

DISCENTES DOCENTES TAEs DO IMEF

Questdo 19 Questdo 2,36¢9 Questdo 16

AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO

QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA

DISCENTES DOCENTES TAEs
- Teria que ter melhores | - As cortinas ndo impedem a
ventiladores ou ar | passagem de luz, o que dificulta a
condicionado nas salas de | visdo do aluno quando o professor -
aula; utiliza o projetor de multimidia;
- No laboratorio o | - Ha cadeiras quebradas; forro do
ar-condicionado esta | teto caindo; ventiladores barulhentos; - Falta de aparelhos de ar condicionado e
quebrado; - Com relagio as salas de estrutura elétrica para sua instalagdo ou
- Alguns ventiladores estdo | permanéncia, nao ha ar condicionado sistema de ar condicionado central nas salas
quebrados; fazendo com que no verdo fique de permanéncia e salas em geral do IMEF;

- O laboratoério precisa de um
ar condicionado;

insuportavel
mesmas;

- Faltam muitas ladmpadas nas salas
de aula; uma boa parte dos
ventiladores ndo funcionam;

- Na sala de permanéncia, ndo ¢

autorizado a instalacao de
ar-condicionado pois a instalacdo
elétrica ¢ precaria e ndo suporta;
- A maioria das salas tem deficiéncia
em iluminagdo; Os ventiladores das
salas fazem tanto barulho (os que
funcionam) que se  tornam
necessarios escolher entre o usa-los
ou ser ouvido pelos alunos; Nao ha
cadeiras ergondmicas;

permanecer nas

- Necessidade de Miniauditorio apto a
webconferéncia e seminarios;

- Rede telefonica e telefones nas salas;

- Sala refrigerada para computagdo de alto
desempenho no IMEF;
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- Inauguracdo do Miniauditorio do IMEF no Anexo do Prédio 2.

ACOES - Salas do Nucleo de Aprendizagem do IMEF no prédio 2.
REALIZADAS
EM 2019
ACOES - Finalizagdo da obra do IMEF.
REALIZADAS - Conversa com a Diregdo e o Administrador do IMEF sobre os laboratérios de informatica do curso de Matematica Aplicada.
EM 2020 - A infraestrutura planejada na ampliag@o dos espagos fisicos do IMEF foi finalizada e entregue pela Proinfra.
- -O Laboratorio de Ensino de Fisica esteve em fase execugdo das obras. Os equipamentos dos Laboratorios de Informéatica e de Matematica
ACOES Aplicada foram adquiridos. Foi realizada a mudanga do Laboratério de Informatica do pavilhdo 02 para o prédio do IMEF. O servico de instalagdo
REALIZADAS de alarmes para o Laboratorio de Informatica do IMEF ja foi realizado.
EM 2021 P ]
- Para a finalizagdo do observatdrio astrondomico, as cupulas do observatoério ja foram instaladas, bem como a estrutura minima de funcionamento
foi adaptada ao cenario de dificuldades de recursos financeiros da Universidade. Ocorreu uma reunido da dire¢do, administrador e professores da
area da Astrofisica do IMEF com o Reitor, no dia 02/09 as 14h, a fim de apresentar as demandas de infraestrutura e recursos humanos para o pleno
ACOES funcionamento do Observatorio.
REALIZADAS - Como manutencdo e reorganizagdo da infraestrutura dos laboratérios do IMEF: o Laboratério de Informatica da sala R1 ja estd concluido, mas
EM 2022 aguardando a instalagdo de ar condicionado. O Laboratorio de Matematica Aplicada estd com todos os equipamentos montados e aguardando a

estrutura de redes sob responsabilidade do CGTI e a instalagdo de ar condicionado. O laboratdrio de Estatistica Ambiental esta concluido. Os
laboratorios de Ensino de Fisica continuam aguardando a licitagdo da obra dos armarios e a compra de banquinhos para as bancadas sob a
responsabilidade da PROINFRA ¢ PROPLAD.
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TEMA: INFRAESTRUTURA INTERNET

FRAGILIDADES IDENTIFICADAS NA
AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL

QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS SEMINARIO DE AUTOAVALIACAO
DISCENTES DOCENTES TAEs DO IMEF
N - Necessidade de melhora da velocidade da
- Questao 18 - . . . .
internet e abrangéncia do sinal de wi-fi;
AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO - Criacdo da infraestrutura de web
QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA A _
DISCENTES DOCENTES TAEs conferéncia no campus FURG-SAP e no

IMEF em Rio Grande. Este ponto deveria ser

2018 considerado como urgente, pois em vista dos
cortes a didrias e viagens, 0 mesmo
_ representa uma solugdo adequada para a
B - comunicagdo e participagdo em reunides e
demais atividades envolvendo o campus
FURG-SAP ¢ IMEF. O uso de Skype ndo
contempla esta demanda.
_ - Com o apoio da PROPLAD foram adquiridos os equipamentos e assim consolidada a sala de webconferéncia do IMEF. Inclusive a
ACOES referida sala tem sido muito utilizada para as reunides com os professores dos campi fora da sede, para as aulas e defesas de trabalhos
REALIZADAS dos cursos de graduagdo e pds-graduagdo do IMEF.
EM 2019
ACOES - Agodes de inclusdo digital para os alunos terem acesso a internet em seu domicilio (PRAE).
REALIZADAS
EM 2020
ACOES
REALIZADAS
EM 2021
ACOES
REALIZADAS
EM 2022
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TEMA: INFRAESTRUTURA SEGURANCA

QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS | QUESTIONARIOS | SEMINARIO DE AUTOAVALIACAO DO
DISCENTES DOCENTES TAEs IMEF
- Questao 23 Questdo 25
AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO
FRAGILIDADESJDENTIFICADAS NA QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA
AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL DISCENTES DOCENTES TAEs
2018 - A seguranga no )
Campus ndo esta
- suficiente; a
iluminagdo no }
Campus também ndo
esta suficiente.
- Quanto ao desenvolvimento dos projetos dos prédios que ndo possuem PPCI e a implantagdo das adequagdes fisicas dos PPCI's dos
prédios da FURG, 31 Projetos foram aprovados e 20 projetos foram implementados e vistoriado pelos bombeiros;
- Visando a ampliagdo da area de monitoramento eletronico, uma empresa foi contratada. Até o momento, aproximadamente 40% das
instalagoes foram concluidas (65 de 166 novas cameras). Foram instalados alarmes em 8 locais da universidade conforme
ACOES levantamento de demanda realizada;
REALIZADAS
EM 2019 - Foi contratada a empresa Secure System. Inicio dos trabalhos em 30/09/2019. Até o momento, 50% das cdmeras de seguranca ja
tiveram sua manutencdo executada;
- Visando garantir a operacionalidade de 100% dos pontos de iluminacdo externa, em Julho de 2019 a coordenagdo dos servicos de
iluminag@o externa foi alterada da PU para a DOB.O registro da solicitagdo de iluminagdo externa, até Julho, era realizado pelo
sistema OS e consta 7 solicitagdes ¢ 6 atendidas (85%). Apos esta data, a solicitagdo passou a ser realizada no sistema Solicitagdes,
totalizando 85% das substitui¢des.
ACOES
REALIZADAS
EM 2020
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ACOES
REALIZADAS
EM 2021

ACOES
REALIZADAS
EM 2022
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TEMA: QUANTO AOS DISCENTES

QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS SEMINARIO DE
DISCENTES DOCENTES TAEs AUTOAVALIAC AO DO IMEF
FRAGILIDADES IDENTIFICADAS NA Questdo 43, 47, 48, 49, 50 ¢ 51 - -
AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL
2018 AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO }
QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA
DISCENTES DOCENTES TAEs
- Apoio a participagdo dos alunos na MPU como ouvintes e como apresentadores.
. - Envolvimento dos estudantes na Semana Aberta (projeto de extensao).
REQEI%];:&SD AS - Participagdo de alunos como bolsistas no projeto de ensino TEMAT (2 bolsas da PRAE e uma bolsa EPEC).
EM 2019 - Participagdo dos alunos como voluntarios no TEMAT (projeto de ensino).
- Incentivo a participagdo na XI Jornada de Algebra que ocorreu na FURG.
- Incentivo a participacdo na MPU.
ACOES - Incentivo a participacdo em /ives na internet que tratam sobre assuntos relacionados ao curso.
REALIZADAS - Disponibilizagdo do AVA Formagdo para auxiliar no acesso ao AVAFURG.
EM 2020 - A atuagdo dos tutores pretende auxiliar no relacionamento entre calouros e veteranos.
- Incentivo a participagdo no ERMAC (Encontro Regional de Matematica Aplicada e Computacional): fazem parte da organizagdo e
do comité cientifico do evento professores do curso de Matematica Aplicada.
- Os tutores do curso realizaram uma roda de conversa com os alunos para dialogar sobre o andamento do semestre, suas impressdes
sobre o curso ¢ sobre as disciplinas. Na reunido de divulga¢do do relatorio gerencial, a coordenagdo abriu espago para que 0s
estudantes se manifestassem.
- A coordenacdo, juntamente com o NDE, organizou a Acolhida Cidada Online, que ¢ um momento de integracdo entre docentes,
discentes e egressos. Esse evento ¢ uma forma de tornar o estudante mais consciente sobre sua nova fase dentro de um processo
ACOES formativo, os quais perpassa por questdes sociais, emocionais, intelectuais, cognitivas, tendo em vista a inser¢do a um novo ambiente,
REALIZADAS com caracteristicas, normas e convivios diferenciados. O curso de Matematica Aplicada tem dois tutores que estimulam os alunos ao
EM 2021

estudo em grupo, especialmente no servidor da Tutoria no Discord. A coordenagdo incentivou a participagdo dos alunos em eventos
online de Matematica divulgando datas, prazos e sua importancia no EDE do curso. Esse periodo online ajuda nesse sentido, pois ndo é
necessario deslocamento ao local do evento. A disciplina de Matematica e Sociedade promoveu a participagdo dos estudantes no
evento Mateando, Matematica Avancada: novas discussdes online.

- Foram divulgados os programas de auxilio promovidos pela PRAE por e-mail. Procurou-se incentivar que os professores tenham
como bolsistas alunos do curso. Em periodos de sele¢do de bolsistas, verificou-se que quase todos os estudantes do curso, sem vinculo
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empregaticio, t€m bolsa na FURG. A divulgagdo dos projetos dos professores e a conversa com egressos foram promovidas com o
objetivo de motivar os alunos a permanecerem estudando Matematica Aplicada.

ACOES
REALIZADAS
EMA 2022

- Foi reestruturado o acolhimento do servigo de psicologia escolar DAE/PRAE para o inicio do ano letivo. Ainda no primeiro semestre
foram ofertados, em Rio Grande, os seguintes grupos: Descomplicando a Pés-Graduagdo e Travessia (projeto para estudantes
ingressantes na FURG). Em Sao Lourengo do Sul o Atelié das Emogdes e em Santo Antonio da Patrulha o projeto Atelié das Emogdes.
No 2° semestre o setor de Psicologia Escolar da PRAE focou sua atuacdo nos processos de inclusdo ¢ acessibilidade, no
assessoramento de servidores e na realizagdo de intervencgdes coletivas no contexto universitario. Além dessas a¢des, oferecemos aos
estudantes de graduagdo e de pds-graduagdo servigos de escuta, espagos de expressdo e dialogo e agdes de prevengdo e promogdo de
satide mental, especialmente relativas ao cotidiano universitario. No campus Rio Grande, apds ser discutido em equipe, foi colocado
em pratica o novo formato de atendimento da psicologia escolar. Os servigos estdo contemplados nas seguintes linhas de atuagdo: (a)
Rodas de conversa; (b) Grupos de promogdo de saude mental; e (c¢) Plantdo psicologico, conforme pode ser acessado em
https://prae.furg.br/1017-servi%C3%A70-de-psicologia-campus-rio-grande.html. Ocorreram 345 atendimentos individuais mais os
acolhimentos. Teve inicio o grupo Manejo da Ansiedade . Oportunizamos aos estudantes atendidos com Assisténcia estudantil, Yoga
na modalidade hibrida, a fim de atender os estudantes de todos os campi (30 vagas).

- No 2° semestre a equipe PRAE voltou a reunir o grupo de técnicos para estudo de caso e encaminhamento multi-profissional com o
intuito de ficarmos atentos aos sinais de adoecimento mental dos estudantes da FURG.

Houve o retorno do Plantdo multi-profissional nas Casas do Estudante Universitario - CEUs, no formato presencial. Realizagdo de cine
debates com moradores das CEUs no periodo de férias letivas. Realizagdo de eventos pontuais no RU Carreiros do CC para melhoria
da sensacdo de bem estar num ambiente universitario, em especial aos moradores das CEUs, a exemplo do churrasco no Dia do
Gatcho (20/9) ou a Canjica Branca em alusdo ao Novembro Negro. Foi promovida formacao aos servidores e colaboradores da PRAE
a respeito de Dependéncia Quimica em 19/5 (e mostra no CC Vozes em liberdade de autoria dos usuarios da CAPs Ad
(https://www.furg.br/noticias/noticias-institucional/mostra-vozes-em-liberdade-explora-o-tema-da-dependencia-quimica-2). Visita dos
moradores das CEUs em Rio Grande na 48a Feira do Livro da FURG no balneario Cassino (maio). Divulgagdo na pagina da FURG
dos principais servigos de atendimento a saude mental
(https://www.furg br/noticias/noticias-institucional/furg-divulga-servicos-disponiveis-para-o-atendimento-a-saude-mental-na-universid
ade-e-nos-municipios-em-que-esta-presente ).

Realiza¢do da atividade intitulada Setembro Amarelo: promovendo saide mental na universidade através do movimento e da
qualidade de vida  em parceria com as atléticas da FURG, e de palestra  Fatores de risco ¢ protetores do adoecimento psiquico
(https://www.furg.br/noticias/noticias-eventos/prae-e-cbvu-realizam-atividades-para-promocao-da-saude-mental). Apresentacdo de
palestra na Semana Nacional do Livro e da Bibliotéca SIB - FURG 2022 com o titulo = Cuidados em Satide Mental: desafios da
permanéncia apos 0 retorno presencial
(https://www.furg.br/noticias/noticias-institucional/semana-nacional-do-livro-e-da-biblioteca-snlb-sib-furg-2022). Participagdo com o
curso de Psicologia do 40 Encontro de Satde mental e Direitos Humanos e 3a Mostra de Saude Coletiva
(https://www.furg.br/es/noticias/noticias-institucional/curso-de-psicologia-realiza-4-encontro-de-saude-mental-e-direitos-humanos-e-3-
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mostra-de-saude-coletiva ). Participagdo no I Simposio de Atengdo a satide do servidor promovido pela PROGEP/DAS, em setembro,
a fim de conhecer a rede e estabelecer procedimentos para atendimento.

- Todos os bolsistas, tanto do PAENE, quanto do APEIQ participam de atividades formativas.

- As formagdes ocorreram tanto de coletiva, quanto individual (através de reunido com o bolsista e o estudante atendido). No que diz
respeito as formagdes coletivas, aconteceram 4 formagdes do PAENE ao longo do ano de 2022 e 5 formagdes com os bolsistas APEIQ.

- A PRAE participou de reunides junto a PROGRAD, CAID e NEAI sempre que ha questdes relacionadas a acessibilidade dos
estudantes que integram o Programa, bem como para o planejamento de agdes.

- No dia 21/09/2022 ocorreu no Centro de Convivéncia da FURG, junto a ag¢do da Acolhida Cidadd PAENE na FURG a exposi¢do
Somos , desenvolvido em parceria PRAE/PROEXC, com estudantes com deficiéncia atendidos pelo PAENE (Programa de Apoio aos
estudantes com Necessidades especificas). A exposi¢ao ¢ itinerante e percorreu os demais campi da Universidade.

- No dia 14 de dezembro de 2022 realizamos reunido de avaliagdo e planejamento das atividades futuras com os bolsistas e estudantes
indigenas e quilombolas, no ambito do APEIQ.

- No dia 17 de dezembro de 2022 ocorreu a Confraternizagdo de Encerramento do ano das atividades do PAENE, reunindo a equipe,
bolsistas e estudantes atendidos.

- Todos os estudantes que procuraram o PAENE foram atendidos. No inicio do ano letivo de 2022 foi realizado contato através de
e-mail com todos os estudantes que ingressaram em vagas destinadas para pessoas com deficiéncia, para que estes tivessem acesso aos
atendimentos. O processo de licitacdo para TILSP estd em fase de elaboracdo, aguardando célculos dos custos pela Pro-Reitoria de
Infraestrutura. Todavia, até o0 momento as contratacdes de TILSP estdo ocorrendo por RPA.

- Para o apoio de atividades voltadas a promogédo do respeito, da empatia e da valorizag@o das diferengas e da diversidade cultural,
sexual e de crengas espirituais, politica, étnica, de género, de orientagdo, a nova coordena¢do da CBVU tem demonstrado grande
interesse pela diversidade e vem atuando muito proximo da CAAPE para a elaboragido de agdes visando a promogdo do respeito, da
empatia ¢ da valorizagdo das diferencas ¢ da diversidade cultural, sexual ¢ de crengas espirituais, politicas, ética, de género, de
orientagdo, inclusive participando ativamente da Trilha Multicultural do 53° aniversario da FURG. No dia 26/09 foi ministrada palestra
Identidades negras e o aparentamento de quem somos. As diversas atividades do més de novembro, celebrado como més da
consciéncia negra, foram idealizadas pelo coletivo de negros e negras da FURG juntamente com o assistente social da CAATE e apoio
da CBVU e realizadas no CC. Contou com Mostra Cultural, palestra, apresentacdo musical, batalha de rap e degustacdo de comida
tipica (https://www.furg.br/noticias/noticias-institucional/furg-celebra-mes-da-consciencia-negra-com-serie-de-atividades ).
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- Para a ampliagdo das agdes do Projeto Vida de Formando, as inscrigdes para participagdo nos projetos Caminhos Universitarios e
Mercado de Trabalho (projeto oferecido a estudantes em condi¢@o de provaveis formandos) se deu através do sinsc. Tivemos uma
grande procura e o €xito nesta realizagdo possibilitou a oferta de uma nova turma para o 2° semestre. Sendo que na la edicdo tivemos
28 inscritos € 10 concluintes, e na 2% edigdo 10 inscritos € 5 concluintes.
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TEMA: PESQUISA/EXTENSAO
QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS SEMINARIO DE AUTOAVALIACAO
DISCENTES DOCENTES TAEs DO IMEF
FRAGILIDADES IDENTIFICADAS i Questdes 48 e 49 -
NA AUTOAVALIACAO = = =
INSTITUCIONAL 2018 AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO
QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA -
DISCENTES DOCENTES TAEs
- Os projetos de pesquisa ja cadastrados no Sisproj serdo organizados e tabulados para que estes possam ser divulgados na pagina
do IMEF,
ACOES - Visand ias d . . C .
T AT isando promover parcerias de pesquisa entre os docentes, foram realizados palestras e seminarios no ano de 2019 organizados
EM 2019 pelo PPG-Fisica, PPG-Ambientometria e pelo grupo de pesquisa GAMA;
- Langado 3 Editais de IC e2 de IT. Processo supervisionado ¢ avaliagdo concluida em todos os editais.
- Visando promover parcerias de pesquisa entre os docentes, foram realizadas palestras e seminarios no ano de 2019 organizados
pelo PPG-Fisica, PPG-Ambientometria.
- Foram incluidas nas propostas de instrugdes normativas de Criagdo de Curso e de Alteracao Curricular destaques para a carga
ACOES horaria de extensdo nas disciplinas dos Cursos de Graduagao. Além disso, foi elaborada pela PROGRAD em conjunto com a
REALIZADAS PROEXC uma minuta de Deliberacdo sobre a Curricularizagdo da Extensdo nos Curso de graduagéo, que encontra-se em analise
EM 2020 no Gabinete para posterior encaminhamento ao COEPEA. A Deliberagdo tera como objetivo regulamentar as diretrizes para a
curricularizagdo das atividades académicas de extensdo dos cursos de graduacdo, na forma de componentes curriculares conforme
estabelecido nos Projetos Pedagogicos dos Cursos (PPCs) e nos demais documentos normativos proprios.
- O Diretorio dos Grupos de Pesquisa do CNPq - DGP/CNPq foi atualizado, conforme demanda dos pesquisadores.
- As demandas relativas ao SISPROJ foram atendidas e implementou-se a aba Relatdrios de projetos nesta plataforma.
- Foram realizadas divulgagdes frequentes no site da Institui¢do, criacdo de perfil em rede social da PROPESP no Instagram e
divulgacdo de editais, pesquisas realizadas e outros assuntos relevantes da pesquisa da instituigao.
ACOES - A PROEXC estabeleceu diversas parcerias no ano de 2021, tanto no apoio para a execugdo de eventos ou agdes de extensdo ¢
RE&\L/[IZZ(S?AS cultura, como para o desenvolvimento de suas proprias agdes. As parcerias foram: Prefeitura Municipal do Rio Grande e, mais

especificamente, a Secretaria de Municipio da Educa¢ao (SMEd), a Secretaria de Municipio da Cultura, Esporte e Lazer (SCEL) e
a Secretaria de Municipio da Cidadania e Assisténcia Social (SMCAS); Associagdo de Caridade Santa Casa do Rio Grande; Ala
COVID Unimed; Associagdo de Costureiras Mulheres Daqui; Ponto de Cultura ArtEstagdo; Associacdo de Lésbicas, Gays,
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Bissexuais, Transgéneros ¢ Mulheres doe Rio Grande (ALGBT RG); IFSul - Campus Santana do Livramento. Também foi
renovado, em fevereiro deste ano, o termo de cooperacdo com a Biblioteca Rio-grandense.

- A PROEXC divulgou quatro editais vinculados a extensdo: Edital Conjunto de Circulagdo Interna - PDE/EPEC, divulgado em 27
de maio, para a concessdo de bolsas a estudantes de graduacdo da FURG. A inscricdo das propostas ocorreu no sistema
(SisBolsas). Para as agdes de extensdo poderiam ser proponentes os docentes e os técnicos administrativos em educagdo do quadro
efetivo de servidores da FURG, com proposta de extensdo contemplando uma de suas oito areas (Cultura, Comunicagio, Direitos
Humanos e Justiga, Educagdo, Meio Ambiente, Satde, Tecnologia ¢ Produgdo, Trabalho), cadastrada no sistema SisProj. Houve
82 propostas inscritas para as a¢des de extensdo, as quais passaram por processo de selegdo. 60 propostas foram contempladas
com bolsas de Extensdo. Destas, 47 bolsas EPEC social e 13 bolsas para EPEC ampla concorréncia.

- A PROEXC buscou consolidar a Politica de Extensdo Universitaria da FURG ofertando editais de bolsa, de fomento para as
acOes de extensdo e de formagdo continuada, acompanhando o fluxo e divulgando as a¢des de extensdo, organizando de eventos
em Extensdo Universitaria assim como, mantendo os bolsistas PDE (Programa de Desenvolvimento do Estudante) nos Campi
Regionais.

- A comissdo de curricularizagdo da extensdo na FURG foi recomposta no ano de 2021 e teve suas atividades concentradas na
finalizacdo do texto da Deliberacdo que regulamenta as diretrizes para a curricularizacdo das atividades académicas de extensdo
dos cursos de graduagdo, na forma de componentes curriculares. Com a finalizagdo do texto da Deliberagdo, a comissao passou a
trabalhar na construgdo da Instru¢do Normativa sobre a curricularizagdo da extensdo. A Instrugdo Normativa estd em fase final de
construgdo pela comissdo de curriculariza¢do, com amplo debate com as Unidades Académicas da Universidade.

- Foi elaborada a IN para regulamentagdo dos pds-doutores da FURG.

- O Grupo de Pesquisa Tangram do IMEF promoveu o evento "Dando voltas com a escola, a comunidade e a universidade: fazer e
divulgar ciéncia em tempos de pandemia", como atividade vinculada a 18* Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia. O projeto
promoveu rodas de conversas virtuais com docentes e estudantes das cidades de Rio Grande, Sao José¢ do Norte, Chui e Santa
Vitéria do Palmar com o intuito de divulgar agdes desenvolvidas no ambito das escolas da rede publica de ensino durante a
pandemia como, por exemplo: mostras e feiras de Ciéncias e Matematica, projetos desenvolvidos junto as comunidades e demais
atividades que merecem ser compartilhadas. Foram transmitidas 5 lives pelo Canal Tangram no YouTube (de 05 a 09/10/21),
dando visibilidade aos cursos do IMEF.

- O IMEF buscou ampliar a integragdo e a visibilidade dos Programas de Po6s-Graduagdo vinculados a Unidade promovendo
parcerias entre os docentes para realizagdo de pesquisas, mantendo atualizada a pagina do PROFMAT — FURG e do Programa de
P6s-Graduagdo em Fisica, divulgando os perfis dos Cursos de Pos-Graduacao do IMEF nas redes sociais e a produ¢do académica
dos servidores e colaboradores do IMEF nos meios de comunica¢do da FURG e redes sociais. O terceiro encontro do PROFMAT
foi realizado de forma online, com alunos matriculados, professores do programa e egressos, a fim de proporcionar um melhor
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acolhimento dos alunos ingressantes, para que os mesmos possam melhorar sua visdo quanto a relevancia e pertinéncia do curso,
por meio da apresentacdo dos trabalhos de pesquisa e de relatos de diferentes experiéncias por parte dos egressos e docentes do
curso. No PPG de fisica a parceria entre os docentes foi realizada a partir da participacao em projetos de pesquisa conjuntos (com
destaque para os projetos financiados pela FAPERGS: "Internacionalizagdo do Programa de Pds-Graduacdo em Fisica da FURG"
e "Criacdo de solugdes digitais para controle, monitoramento e previsdo da disseminagdo do COVID-19"), e no desenvolvimento
das disciplinas do programa, onde os orientadores participaram junto com o professor da disciplina na elaboragdo e
desenvolvimento dos trabalhos desenvolvidos pelos estudantes. Em 2021 aconteceu também o 1° Encontro Nacional do Mestrado
Profissional em Ensino de Fisica (MNPEF) e a 7% Escola Brasileira de Ensino de Fisica, eventos promovidos pelo Mestrado
Nacional Profissional em Ensino de Fisica, com apoio da Coordenag@o de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes)
e da Sociedade Brasileira de Fisica (SBF). O evento teve como objetivo debater novas metodologias e possiveis linhas de atuagédo
no ensino de Fisica com énfase nos desdobramentos recentes da ciéncia e nos conhecimentos contemporaneos da area. Ja a sétima
edicdo da Escola Brasileira de Ensino de Fisica ¢ um evento destinado preferencialmente a professores de cursos de mestrados
profissionais de Fisica. O principal objetivo do encontro € contribuir para uma mudanca de paradigmas na Fisica.

-Visando colaborar com centros de pesquisa e demais instituicdes externas, com submissdo de projetos a agéncias de fomento
estrangeiras 0 PPGAmb submeteu um projeto no Edital do CNPq Universal que contou com a participacdo de pesquisadores
externos a FURG. Em relagdo ao PPG Fisica, os pesquisadores mantém colaboragdo ativa com diversos pesquisadores e grupos de
outras instituicdes e de outros paises. Os pesquisadores e estudantes do PPG Fisica contam atualmente com recursos do projeto
"Internacionalizagdo do Programa de P6s-Graduagdo em Fisica da FURG" com financiamento da FAPERGS para custear missoes
de pesquisa ao/do exterior tanto para professores como para estudantes.

-Foi criado o Espago Covid -19 na pagina do IMEF no link https://imef.furg.br/pesquisa-sobre-covid-19 com o intuito de divulgar
as pesquisas, os projetos e as agdes do IMEF para minimizar a propagacdo do Coronavirus (COVID-19). Além disso, foram
criados os perfis nas redes sociais Facebook e Instagram da Unidade para a divulga¢do na comunidade em geral. Por fim, foram
noticiados frequentemente os projetos relacionados a Covid -19 na pagina da FURG, no FM Café e em redes de TV.

- Iniciaram as reunides do NDE para discutir a inser¢do de 10% de atividades de extensdo no novo QSL do curso de Matematica
Aplicada.

ACOES
REALIZADAS
EM 2022

- Implementado o processo de curricularizag@o da extensdo universitaria nos cursos da FURG.

- Foi aprovado de imediato a contratacdo de um estagiario para dar suporte aos docentes da area da Astrofisica na realizagdo das
atividades referentes aos projetos de ensino, pesquisa e extensdo. Ficou acordada a disponibilizagdo da vaga de um TAE NS
(Fisico ou Astronomo), bem como vagas fixas de bolsistas de extensdo para atender as atividades realizadas no observatdrio
astrondmico.

- A Comissdo de Curricularizagdo da Extensdo do IMEF fez um levantamento dos projetos de extensdo da Unidade para enumerar
os projetos existentes. Dentro da lista dos projetos vigentes, alguns foram selecionados e os coordenadores convidados uma para a
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apresentagdo aos servidores IMEF no Seminario de Extensdo da Unidade que ocorreu no dia 09/06/2022 das 13h30min até
17h30min no auditério do Instituto.O Prof. Cristiano Mariotti foi contemplado com uma cota de bolsa EPEC, o bolsista foi
selecionado e contratado para dar continuidade nas ac¢des do projeto Minicursos e oficinas interdisciplinares de Fisica &
Matematica aplicados nas Artes. Ocorreu o Recital Consciéncia Negra vinculado ao Projeto Fisica nas Artes no dia 1°/12/2022 as
19h30min no CIDEC-Sul.
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TEMA: AVALIACAO

FRAGILIDADES IDENTIFICADAS
NA AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL 2018

QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS SEMINARIO DE AUTOAVALIACAO
DISCENTES DOCENTES TAEs DO IMEF
- - Questio 67
AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO
QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA

DISCENTES DOCENTES TAEs
- Melhorar o sistema de | - Ndo vejo retorno dos
avalia¢do da FURG. processos de avaliagao;

- Com relagio a

avaliagdo do docente
pelo discente acredito
que seria significativo se
0s alunos fossem

obrigados a fazé-lo;

- E dificil fazer uma
avaliacdo em bloco e ndo
caso a caso. A média
distorce 0s casos
individuais;

- Com relagdo aos sites,
por exemplo, o desta
pesquisa, perdi um
tempo consideravel
respondendo a pesquisa
e quando fui registrar o
voto o sistema ndo
permitiu. Por favor, da
proxima vez indicar qual
navegador devemos
utilizar;
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- As agdes oriundas dos
processos avaliativos se
ocorrem, nao sao
divulgadas de forma
efetiva. A divulgagdo
por e-mail e
simultaneamente via
sistema ndo ¢ boa;

- Além disso, o sistema
apresentou  problemas
desde 0 inicio,
impedindo muitos
colegas (e eu) de
registrar as respostas
pelo navegador que a
FURG recomenda para
usar o sistema.

- Foi discutido com o ComGrad os relatorios gerenciais e o processo autoavaliativos.

- Foi implementada a avaliagdo das turmas pelos docentes.

ACOES
REALIZADAS
EM 2019 - Foi qualificada a Avaliagdo Docente pelo Discente com a realizagao no final de cada semestre e com o ajuste do questionario.
- Realizagdo de reunido com os discentes e docentes do curso para falar sobre a ADD e sobre os relatdrios gerenciais.
- Seminario entre os coordenadores do IMEF para falar sobre o relatorio gerencial 2019.
- Conversa com os estudantes sobre a pesquisa aplicada sobre o retorno remoto as aulas.
ACOES
REI‘;I\I/}IZZ(SE)AS - Aplicagdo do questionario dos egressos do curso de Matematica Aplicada.

- Em relagdo a defini¢do da forma de como obter das Unidades Académicas informagdes sobre agdes realizadas para melhoria da
atividade de docéncia, a CPA decidiu solicitar um relatorio da analise dos resultados da ADD, feito pelas unidades e que elas
encaminhassem esse material a CPA.

125




ACOES
REALIZADAS
EM 2021

- Implementacdo do Programa Institucional de Avaliagdo e Planejamento: em margo foi aprovado o Programa Institucional de
Avaliagdo e Planejamento. Logo apos, foi criado o GT Autoavaliagdo que adotou como procedimento reunides com os gestores das
unidades, foram 13 reunides, nas quais foi feita a explicacdo do funcionamento da pesquisa de Autoavaliacdo. Aguardou-se entdo
o retorno das contribui¢des das unidades sobre temas pertinentes a serem questionados a comunidade universitaria. O GT se
dividiu em subgrupos, que analisaram os diferentes materiais. Foi feito o encaminhamento ao pleno da CPA de uma primeira
proposta de instrumento.

- Buscou- se aumentar a participagdo dos cursos de graduacdo no processo autoavaliativo. No ano de 2021, o percentual de entrega
dos relatérios gerenciais dos cursos de graduagdo foi de aproximadamente 70% , além disso, houve um aprimoramento das
consideracdes finais e das agdes realizadas pelas coordenagdes que devolveram os relatdrios.

- Foram convidados pelo IMEF todos os professores que atuam no curso para participarem da reunido de divulgagdo do relatorio
gerencial, da avaliag@o do ensino remoto e do evento para divulgagdo de projetos aos estudantes.

- O relatorio gerencial foi discutido com o NDE e divulgado para estudantes e professores em uma conferéncia virtual. Além disso,
o documento estd compartilhado na pagina da Diretoria de Avaliacdo e no EDE do curso.

- Foi readequado o questionario da avaliacdo docente pelo discente para o periodo de ensino remoto emergencial.

- A dire¢@o do IMEF trabalhou no sentido de divulgar e estimular a participagdo dos estudantes na ADD. A Dire¢do da Unidade
enviou e-mails aos estudantes de todos os cursos promovendo a divulgagdo da ADD.

- A coordenagdo do curso divulgou a ADD por e-mail. Foram enviados e-mails no dia em que iniciou, dois dias antes de encerrar o
prazo e dois dias antes de encerrar o prazo da prorrogacdo. Também foi inserida no EDE a noticia. O indice de participagdo dos
estudantes foi de 34,52% na avaliacdo do primeiro semestre de 2021.

ACOES
REALIZADAS
EM 2022

- Foram realizadas capacita¢des para gestores de Unidades Académicas e CIAPs Académicas sobre os processos de autoavaliagdo
e planejamento no segundo semestre. Foram convidados para participar, também, as Dire¢des das Unidades Académicas.

- A dire¢@o do IMEF enviou e-mail para todos os estudantes da Unidade divulgando a Avaliagdo do Docente pelo Discente (ADD)
e a Autoavaliacdo Institucional. As coordenagdes de curso realizaram reunides com todos os estudantes para divulgar e incentivar
a participagdo na ADD e utilizaram o espago de dialogo no AVA denominado EDE para conversar com os estudantes sobre a
importancia do processo avaliativo. Os Diretorios Académicos também fizeram a divulgagdo da ADD. Isso culminou em uma
maior participagdo dos estudantes nos processos avaliativos.
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TEMA: BIBLIOTECA

QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS SEMINARIO DE AUTOAVALIACAO
DISCENTES DOCENTES TAEs DO IMEF
Questao 44 - -
AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO
FRAGILIDADES IDENTIFICADAS QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA
NA AUTOAVALIACAO DISCENTES DOCENTES TAEs
INSTITUCIONAL 2018 - Faltam salas de
estudos no Campus;
B - Alunos se queixam
que biblioteca é
insuficiente.
- Visando a amplia¢do e atualizagdo do acervo fisico das bibliotecas - até dezembro de 2018, o SiB possuia um acervo total de
: 77.362 obras, em 249.772 exemplares, e até a data de hoje (4/12/2019), o SiB passou a contar com 80.393 obras, em 274.800
ACOES exemplares, sendo esses materiais livros periddicos e outros materiais - o que se configura com um crescimento de 2,78% em obras
REALIZADAS o ~
EM 2019 € 9,11% dos exemplares do acervo total em relagdo ao ano de 2018.
- Compra dos livros da SBM pela Biblioteca Central a pedido dos cursos de Matematica Aplicada e Matematica Licenciatura.
- Assinatura da Biblioteca virtual da PEARSON pelo SiB.
5 - Live da biblioteca divulgando os repositorios nacionais e internacionais que podem ser acessados gratuitamente.
ACOES - No que se refere a ampliagdo do acervo, o SiB possui em 2020 um total de 82.308 obras (crescimento de 0,43% em obras), em
REALIZADAS . o . . . .

EM 2020 281.763 exemplares (crescimento de 0,66% em exemplares). Ainda que tenha ocorrido o crescimento abaixo do esperado, como
forma de compensagdo ao acesso a informagdo, foi assinada a plataforma virtual de e-books, contendo mais de 9 mil obras,
acessiveis a todos usudrios (essa informacdo esta mais detalhada no ultimo paragrafo dessa meta).

-Visando articular parceria entre acdes de extensdo universitaria com as demandas da sociedade foi renovado o termo de
cooperagdo com a Biblioteca Rio-grandense.

ACOES - Buscou-se desenvolver a¢des, visando o atendimento ao usuario das bibliotecas do SiB mantendo o atendimento agendado nas

REALIZADAS bibliotecas do SiB, tendo em vista os protocolos de seguranga por conta da COVID-19. Conforme previsto, o servico de

EM 2021

empréstimo de itens (livros e outros materiais bibliograficos) foi disponibilizado pelas bibliotecas Central (Carreiros) e setoriais da
saude, e dos campi de Sdo Lourenco do Sul (SLS), Santa Vitéria do Palmar (SVP) e Santo Antonio da Patrulha (SAP),
semanalmente, de fevereiro a dezembro.
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- Houve a divulgagdo de servigos do SIB aos usudrios em formato de live (transmissdo em tempo real) no Youtube, na
apresentacdo dos servicos da PROGRAD aos estudantes recém-ingressantes e na Semana Nacional do Livro e da Biblioteca.

- Realizou-se o servigo de caixa de devolugdo de livros, implementado em fevereiro de 2021, o qual consiste em caixas para
devolucdo de itens que se encontram emprestados aos usuarios do SiB, sem que haja necessidade de agendamento para
atendimento. Esse servi¢o esta sendo disponibilizado nas bibliotecas Central, e setoriais, da satude, e dos campi Sdo Lourengo do
Sul, Santa Vitéria do Palmar e Santo Antdnio da Patrulha. Essa iniciativa agilizou o processo de devolugdo de itens e seguiu as
diretrizes contidas nos protocolos de seguranga de prevengdo a COVID-19.

- Consolidou-se e ampliou-se os acervos digitais por meio do levantamento de e-books de acesso aberto para inclusdo na biblioteca
digital do SiB além de estimular o depdsito no SiB de trabalhos académicos em meio digital (trabalhos de conclusdo de curso,
dissertagdes e teses), produzidos na FURG.

- Foram solicitadas melhorias das funcionalidades do ARGO (Sistema de Administracdo de Bibliotecas).

- Foi atualizada a Instru¢do Normativa relativa a taxa de devolugdo em atraso (multas) foi publicada (IN PROPLAD 02/2021) e
encontra-se disponivel em: https://conselhos.furg.br/instrucoes-normativas/proplad/2021/in-002-2021 .

- No curso de matematica aplicada, com relacdo as bibliografias, a assinatura da biblioteca virtual do grupo GEN oportuniza o
acesso dos estudantes a livros mais atualizados. A coordenag@o do curso sugere aos professores que indiquem os e-books no
ambiente virtual de aprendizagem (AVA).

ACOES
REALIZADAS
EM 2022

Com relagdo as bibliografias, a assinatura da biblioteca virtual minha biblioteca oportuniza o acesso dos estudantes a livros mais
atualizados.

A coordenagdo do curso sugere aos professores que indiquem os e-books no ambiente virtual de aprendizagem (AVA).
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TEMA: QUANTO AOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO

FRAGILIDADES IDENTIFICADAS NA
AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL 2018

QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS QUESTIONARIOS SEMINARIO DE
DISCENTES DOCENTES TAEs AUTOAVALIAC AO DO IMEF
Questdes 14, 15¢ 16 - -
AVALIACAO AVALIACAO AVALIACAO
QUALITATIVA QUALITATIVA QUALITATIVA -
DISCENTES DOCENTES TAEs

ACOES
REALIZADAS
EM 2019

ACOES
REALIZADAS
EM 2020

ACOES
REALIZADAS
EM 2021

ACOES
REALIZADAS
EM 2022
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9.2. Observagoes do curso de Matematica Aplicada

Diante do exposto, a coordenagdo do curso tem trabalhado para resolver as fragilidades

apontadas pelos discentes, docentes, técnicos administrativos e avaliadores do MEC.

A respeito do relatorio apresentado pelos avaliadores do MEC no ano de 2012, com relacao a
Organizagao Didatico-Pedagdgica (Dimensao 1), o curso de Bacharelado em Matematica Aplicada
da FURG contempla de maneira muito boa os indicadores relativos as atividades complementares, ao
apoio ao discente, aos procedimentos de avaliagdo dos processos de ensino-aprendizagem e, ao
numero de vagas. Contempla de maneira boa os indicadores relativos aos objetivos do curso, ao
perfil profissional do egresso, a estrutura curricular, aos conteudos curriculares, ao trabalho de
conclusdo de curso e, as agdes decorrentes dos processos de avaliacdo do curso. Contempla de
maneira ndo muito satisfatoria os indicadores relativos ao contexto educacional, as politicas
institucionais no ambito do curso, a metodologia e, as tecnologias de informacao e comunicagao —
TICs — no processo ensino-aprendizagem. Nesse sentido, a coordenagdo tem trabalhado para
melhorias no desenvolvimento de atividades de ensino com novas propostas pedagogicas desde o
primeiro semestre de 2015. Algumas disciplinas tém sido ministradas de forma diferenciada com o
uso da Academia Khan, aplicativos de celulares durante as aulas para a solucdo de problemas, a
utilizacdo de softwares livres no desenvolvimento de atividades praticas e saidas e pesquisas de
campo para coleta de dados para desenvolvimento de atividades de ensino e de pesquisa. As
produgoes bibliograficas de alunos, egressos e professores do curso podem ser consultadas nos links

da Tabela 18.

Tabela 18 - Links do curriculo lattes de professores orientadores do curso

Adilson da Silva Nunes
Adriano De Cezaro

Barbara Denicol do Amaral Rodriguez
Catia Maria dos Santos Machado

Cinthya Maria Schneider Meneghetti

Cristiana Andrade Poffal

Daiane Silva de Frei

Darci Luiz Savicki

Eneilson Campos Fontes
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https://imef.furg.br/servidores/docentes/matem/adilson-da-silva-nunes
https://imef.furg.br/servidores/docentes/matem/cezaro
https://imef.furg.br/servidores/docentes/matem/barbara
https://imef.furg.br/servidores/docentes/matem/catia
https://imef.furg.br/servidores/docentes/matem/cinthya-maria-schneider
https://imef.furg.br/servidores/docentes/matem/poffal
https://imef.furg.br/servidores/docentes/matem/daiane-silva-de-freitas
https://imef.furg.br/servidores/docentes/matem/darci-luiz-savicki
https://imef.furg.br/servidores/docentes/matem/eneilson

Fabiana Travessini De Cezaro

Grasiela Martini

Igor Oliveira Monteiro

Luverci do Nascimento Ferreira

Magno Pinto Collares
Mario Rocha Retamoso
Matheus Jatkoske L.azo
Ricardo L.eite dos Santos

Rodrigo Barbosa Soares

Sebastido Cicero Pinheiro Gomes
Raquel Nicolette

Paul Kinas

Em 2013 a disciplina de Matematica e Sociedade foi criada e incluida no 1° semestre do QSL
em substituicdo a disciplina Semindrios de Matematica com o intuito de além de mostrar aos
ingressantes as atividades exercidas por matematicos, bem como as relacdes da matematica com
outras com outras areas que a utilizam como um meio de resolver seus problemas, também abordar
questdes étnico-raciais e politicas de educagdo ambiental em atendimento as recomendagdes dos

avaliadores do INEP, quando do reconhecimento do curso em 2012.

No primeiro semestre de 2016, apds elaboragdes discutidas — em 2014 e 2015 — com NDE e
articuladas com as coordenagdes dos cursos de Engenharia de Computacdo, Engenharia de
Automacgdo, Sistemas de Informacdo, Engenharia Civil, Engenharia Mecanica e Ciéncias
Economicas, entrou em vigor um novo quadro de sequéncia logica do curso que passou a ter 3
énfases, criadas em 2015 (Deliberagdo 051/2015 do COEPEA): Economia Matematica,
Processamento Grafico, Mecanica Computacional. Dessa maneira, j4 no 1° semestre de 2016,
percebeu-se maior interesse dos académicos do curso, tanto calouros quanto ndo-calouros, uma vez

que a criagdo também procurou contemplar estudantes com o curso em andamento.

Em 2017, realizaram-se reunides com o Centro de Ciéncias Computacionais (C3) para
reestruturar as disciplinas de Algoritmos e Programacdo de Computadores I e II com objetivo de
atualizar as ementas de acordo com as necessidades do mercado profissional. Além disso, houve

maior envolvimento dos alunos com o curso a partir da organizacdo do I Mini-Coloquio de
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https://imef.furg.br/servidores/docentes/matem/grasiela
https://imef.furg.br/servidores/docentes/matem/igor-oliveira-monteiro
https://imef.furg.br/servidores/docentes/matem/luverci
https://imef.furg.br/servidores/docentes/matem/mario
https://imef.furg.br/servidores/docentes/matem/lazo
https://imef.furg.br/servidores/docentes/matem/ricardo-leite-dos-santos
https://imef.furg.br/servidores/docentes/matem/rodrigo
https://imef.furg.br/servidores/docentes/matem/sebas
http://lattes.cnpq.br/4536988566233545
http://lattes.cnpq.br/9096015759287442

Matematica da FURG de 15 a 17 de agosto de 2017. Foram apresentados e discutidos temas
relacionados & Matematica e a Educacdo, através de palestras, minicursos, apresentagdes orais e
mesas redondas. Este evento teve como objetivos: a socializagdo dos conhecimentos relacionados a
Matematica e Educacdo, sendo por isso destinado a académicos, professores € a comunidade em

geral e a integracdo dos cursos de Matematica da FURG, Licenciatura e Bacharelado.

A partir de 2018 registram-se as a¢des referentes a participacdo dos estudantes em atividades

de ensino, pesquisa e atividades de extensao (Tabelas 19 a 23).

Em 2018, durante as reunidoes entre coordenacdo, Nucleo Docente Estruturante e com os
professores analisamos o perfil desejado do egresso, o mercado de trabalho para o futuro profissional
em Matematica Aplicada e estudando as diretrizes curriculares referentes aos cursos de Bacharelado
em Matematica (PARECER CNE/CES 1.302/2001), no ano em que o curso completou 10 anos, o
Nucleo Docente Estruturante decidiu propor mudangas nos QSLs em vigor, retirando disciplinas que
ndo cumpriam seu papel, inserindo disciplinas consideradas fundamentais e propondo a criagdo de
disciplinas para procurar atender o mercado de trabalho. Foram excluidas as disciplinas de Numeros
e Fungdes e Introducdo ao Uso de Recursos Computacionais. Foram alteradas as ementas das
disciplinas de Algoritmos e Topologia Geral (se tornou disciplina obrigatoria). A disciplina
Introducdo a Geometria Diferencial passou de carater optativo para obrigatério. Os novos QSLs

entraram em vigor em 2019/1.

Tabela 19 - Bolsistas do curso de Matematica Aplicada (2018)

Matricula Nome do Aluno Projeto Data Inicio Data Fim
70285 BRUNO VENANCIO BARBOSA Pesquisa | 12/06/2017 | 31/05/2018
128145 Daniele Amaral Fonseca Monitoria | 09/04/2018 31/07/2018
86803 Dienifer Pinto Mesquita Ensino 12/06/2018 31/05/2019
107151 Eduardo Espindola de Carvalho Pesquisa | 01/03/2018 | 31/12/2019
128001 Fabrine Diniz Pereira Monitoria | 25/09/2018 14/12/2018
54196 FELIPE MORAIS DA SILVA Ensino 22/06/2017 | 31/05/2018
75760 Gabriela Machado Moura Ensino 19/01/2018 | 31/05/2018
60933 Jonata Cristian Wieczynski Monitoria | 05/09/2018 31/12/2018
107137 KEVI PEGORARO Ensino 01-03-2017 | 31-12-2017
88807 LEONARDO ANTUNES BROMBILLA Ensino 01-03-2017 | 31-12-2017
68828 LEONARDO BERTONCELLI Ensino 02/01/2018 | 31/12/2018
68828 LEONARDO BERTONCELLI Pesquisa | 12/07/2018 | 21/12/2018
128197 Luana Maria Santos da Silva Ayres Monitoria | 09/04/2018 10/05/2018
115324 Vinicius Ferreira da Silva Pesquisa 11/06/2018 06/09/2018
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Tabela 20 - Bolsistas do curso de Matematica Aplicada (2019)

Matricula Nome do Aluno Tipo Bolsa Ano
Projeto
115309 Ana Carolina Maurmann Nascimento Pesquisa Nao 2019
123647 Arthur Aguiar Estigarribia Ensino Sim 2019
117499 Bernardo Antonio Marcolla Pesquisa Nao 2019
86803 Dienifer Pinto Mesquita Ensino Sim 2019
86803 Dienifer Pinto Mesquita Ensino Sim 2019
125803 Estefany Fonseca dos Santos Extensdo Sim 2019
128001 Fabrine Diniz Pereira Monitoria | Sim 2019
128001 Fabrine Diniz Pereira Pesquisa Sim 2019
57324 Hellen Lopes Trindade Pesquisa Nao 2019
Tabela 21 - Bolsistas do curso de Matematica Aplicada (2020)
Matricula Nome do Aluno Tipo Bolsa Ano
Projeto
115309 | Ana Carolina Maurmann Nascimento Pesquisa sim | 2019/2020
117499 | Bernardo Antonio Marcolla Ensino sim | 2019/2020
86803 | Dienifer Pinto Mesquita Ensino Sim | 2019/2020
125803 | Estefany Fonseca dos Santos Ensino Sim | 2019/2020
86807 | Leonardo Brombilla Antunes Ensino sim | 2019/2020
107138 | Diego Mateus Muller Ensino sim | 2019/2020
129957 | Maycon da Silveira Paiva Pesquisa sim | 2019/2020
131492 | Kaique Silva Reis dos Santos Pesquisa sim | 2019/2020
Tabela 22 - Bolsistas do curso de Matematica Aplicada (2021)
Matricula |Nome do Aluno Tipo Projeto |Bolsa |Ano
125793 | Alisson Tallys Geraldo Fiorentin Tutoria Sim |2021
151631 |Ana Carolina Dasso Félix Tutoria Sim 2021
141556 |Andrea da Rosa Correa Pesquisa Sim (2021
117499 |Bernardo Antonio Marcolla Tutoria Sim 2021
125803 |Estefany Fonseca dos Santos Ensino Sim 2021
139212 |Fernando Panizzon de Paula Ensino Nao [2021
139212  |Fernando Panizzon de Paula Pesquisa Sim  |2021
123656 |Gabriel Guerra da Silva Pesquisa Sim (2021
139200 |Matheus Moro Moutinho Ensino Sim 2021
139206 |Mikhael Correa Barreiro de Castro Ensino Sim  |2021
134944 |Rosana Ribeiro da Costa Extensao Sim  |2021
141568 |Tatiellen Souza Assis Pesquisa Sim 2021
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151617 |William Debon Pereira Pesquisa Sim 2021

Tabela 23 - Bolsistas do curso de Matematica Aplicada (2022)

Matricula | Nome do Aluno Tipo Projeto [Bolsa [Ano
148025 Alana Baldez de Avila Pesquisa Sim  [2022
125793 Alisson Tallys Geraldo Fiorentin Tutoria Sim 2022
143251 Amanda dos Santos Tavares Extensao Sim 2022
151631 Ana Carolina Dasso Félix Tutoria Sim 2022
141556 Andrea da Rosa Correa Pesquisa Sim (2022
154235 Bernardo Truccolo Schettini Ensino Sim 2022
125803 Estefany Fonseca dos Santos Ensino Sim 2022
139212 Fernando Panizzon de Paula Pesquisa Sim 2022
123656 Gabriel Guerra da Silva Pesquisa Sim  |2022
131491 Jhonatan Rodrigues Biller Pesquisa Sim 2022
150244 Lara Beatriz Rocha Vieira Pesquisa Sim (2022
139227  |Luis Fernandes Saucedo de Souza Pesquisa Sim  |2022
157678 Marina Barcia Schenque Pesquisa Sim  |2022
139200 Matheus Moro Moutinho Ensino Sim 2022
139200 Matheus Moro Moutinho Monitoria Sim 2022
141568 Tatiellen Souza Assis Pesquisa Sim 2022
151617 William Debon Pereira Pesquisa Nao [2022

Em relagdao ao Corpo Docente (Dimensao 2) foi observado que o curso de Bacharelado em
Matematica Aplicada da FURG contempla de maneira excelente os indicadores relativos a
experiéncia profissional de magistério superior e de gestdo académica do coordenador de curso, ao
regime de trabalho do coordenador do curso, a titulacdo do corpo docente do curso, ao percentual de
doutores no curso, ao regime de trabalho do corpo docente do curso, a experiéncia de magistério
superior do corpo docente e, a producdo cientifica, cultural, artistica ou tecnologica do corpo
docente. Contempla de boa maneira os indicadores relacionados a atuagdo do coordenador de curso.
Contempla de maneira ndo muito satisfatoria os indicadores relativos a atuagdo do Nucleo Docente
Estruturante — NDE e, ao funcionamento do colegiado de curso, que na estrutura atual ndo existe.
Contempla de maneira muito insatisfatoria o indicador relativo a experiéncia profissional do corpo
docente fora do magistério superior. Em 2015, comegou a atuar a Comissdo Assessora do curso
(composta pelos professores Mario Rocha Retamoso — Coordenador de Curso, Cristiana Andrade

Poftal — Coordenadora Adjunta, Juliana Ziebell, Leandro Bellicanta, Mauren Moreira e Adriano de
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Cezaro, como representante discente participa um aluno indicado pelo Centro Académico de
Matematica) criada em 2014 (ata 20/ 2014 IMEF). Atualmente, esta Comissdo ¢ composta pela
coordenacgao Cristiana Andrade Poffal, Mario Rocha Retamoso, Daiane Silva de Freitas e Adriano de

Cezaro.

Nesse ano de 2015, o NDE foi bastante requisitado para discutir a criagdo das énfases do
curso e a consequente reestruturacdo do QSL. Em 2016, foram realizadas reunides periodicas para
discussdo da avaliagdo das atividades complementares, regulamentacdo dos estagios e a
normatizagao dos trabalhos de conclusdao de curso. Além disso, estd sendo elaborado um calendario
de reunides semestrais com os professores que atuam no curso para discussdo de processos de
avaliag¢do, novas propostas pedagdgicas e atuagdo conjunta dos professores nas disciplinas do mesmo
semestre. A fim de aumentar a participacao dos alunos nas decisdes referentes ao curso, pretende-se
agendar, em parceria com o centro académico e para cada ano letivo, reunides semestrais com 0s
discentes do curso. Em 2017, avaliamos os dois primeiros anos da implantacdo das énfases e
comecamos a discutir o processo de adequagdo dos conteudos exigidos para um Bacharel em

Matematica, conforme parecer CNE/CES 1302/2001 do MEC.

Em relagdo a infraestrutura (Dimensao 3) o curso de Bacharelado em Matematica Aplicada da
FURG, contempla de forma muito boa o indicador relativo aos gabinetes de trabalho para professores
Tempo Integral — TI. Contempla de boa maneira os indicadores relativos as salas de aula, ao acesso

dos alunos a equipamentos de informatica e, aos periddicos especializados.

Segundo os avaliadores, o curso contempla de forma nao muito desejavel os indicadores
relativos ao espago de trabalho para coordenacdo do curso — principalmente ao atendimento dos
alunos pelo coordenador — servicos académicos e a bibliografia basica. No que se refere a
bibliografia complementar, a mesma nao apresenta boa disponibilidade no acervo da biblioteca,
inclusive tendo alguns titulos em idioma inglés ndao encontrados. Este ultimo fato também foi
apontado pelos alunos que responderam ao ENADE 2011. Alias, este foi o Ginico quesito em que ao

curso nao foi atribuida nota maxima.

Espera-se que com a entrega do novo prédio do IMEF, em construcdo, a coordenacdo do
curso possua um espago adequado para o atendimento dos alunos. Em 2016 foram realizadas
reunides com os professores do curso a fim de padronizar e adequar as bibliografias das disciplinas

aos livros disponiveis na Biblioteca Central.

Desde a criagdo do Curso de Matematica Aplicada em maio de 2008, formaram-se Bacharéis
em Matematica Aplicada: Daniela dos Santos Oliveira (43554), Douglas Chielle (43551), Fabricio da
Silva Cotta de Mello (43563), Jorge Cipriano Fernandes dos Santos (43552), Ticiane Schivittez
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Elacoste (43565), Bruno Arruda Torres (44678), Matheus Giacomel Viero (43545), Thiago Avila
Pouzada (46563), Adriano Mansur Padilha Zaher (56513), Arthur Mendes Alves (52890), Luciano
Garim Garcia (52881), Luana Raquel Meinerz (54209), Marcus Vinicius Freire Guimaraes (60956),
Alex Sander da Costa Quadros (56071), Bruna Antunes Correa (52889), Rosaura Dias de Macedo
(62443), Lucas Marchand de Sousa (44676), Djidenou Hans Amos Montcho (65834), Carlos Edgar
Prill Dullius (72453), Juciara Ferreira, Felipe Morais da Silva, Caroline de Alvarenga Vaz (65734),
Cibelle Abelenda Tavares (57207), Ayrton Veleda Farias (79580), Felipe Morais da Silva (54196),
Jonata Cristian Wieczynski (60933), Matheus Madeira Correa (105426), Bruno Venancio Barbosa
(70285), Elisandra Konflanz de Freitas (86802), Gabriela Machado Moura (75760), Giulia Saquetti
Pereira de Carvalho Tirone (70304), Hellen Lopes Trindade (57324), Josiane Cristina Dias (56956),
Kévi Pegoraro (107137), Matheus Silva Colmenero de Oliveira (109263), Nickolas Dias Leitao
(75745), Renan de Almeida Schmidt (84274), Maicon Mesquita Martins (82596), Maycon da
Silveira Paiva (129957), Leonardo Brombilla Antunes (86807), Bernardo Antonio Marcolla
(117499), Dienifer Pinto Mesquita (86803), Rosana Ribeiro da Costa (134944), Ana Carolina
Maurmann Nascimento (115309), Anderson Roberto Sevage de Avila (68842), Bernardo Antonio
Marcolla (117499).

Com relagdo as fragilidades apontadas por técnico-administrativos, discentes e docentes, a
coordenacdo do curso e o Nucleo Docente Estruturante trabalham para resolver da melhor forma
possivel os problemas levantados. Neste contexto, as Tabelas 24 a 29 apresentam as metas para os

anos de 2018 a 2023, respectivamente e os indicadores.
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Tabela 24 — Metas ¢ Indicadores do Curso de Matematica Aplicada (2018)

Titulo Meta Acodes Indicador
INTERACAO Promocao e Me¢és da Acolhida Cidada e Foram realizadas durante o més de
da e Incentivar a participacdo margo atividades de acolhida aos
integragdo dos estudantes em alunos.
dos eventos integradores e Os alunos participaram
estudantes. MPU. apresentando trabalhos na MPU,
Reunides semestrais da bem como organizaram a Semana
coordenagdo e Académica das Matematicas.
professores com os Foram realizadas duas reunides,
estudantes. uma em cada semestre, entre
coordenagdo, professores e
estudantes.
Festa de comemoragdo dos 10 anos
do curso. (Figuras 3 ¢ 4).
Defesas de TCC do curso. (Figuras
5,7¢8).
RETENCAO Programa e Projeto e Foi elaborado o Projeto
para Ressignificando Ressignificando Conceitos
diminuir a Conceitos Matematicos Matematicos Basicos: cria¢do do
retengdo nas Basicos: criagdo do TEMAT.
dlrsc.1plmas TEMAT. Os alunos foram incentivados a
basicas do participar das atividades
CuTso d? . Incentivar a realizadas pelo programa PRIMA.
1/\([afe m;ltlca participacdo no
pricaca PRIMA.
ADMINISTRATIVAS | Relatoérios Preparacdo do relatério O relatdrio gerencial foi enviado
Gerenciais gerencial do curso. no prazo determinado.

Reunides periodicas
com o NDE e com a
Comissao Assessora.
Socializacdo dos
relatérios com os
professores e alunos do
curso.

Envio do relatorio
gerencial a
PROGRAD.

Foi realizada uma reunido entre
NDE e Comissdo Assessora para
tratar de assuntos relacionados ao
curso.

Foi realizada uma reunido com o
objetivo de socializar o relatorio
gerencial.
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Manutengao/ Reunides periddicas e Foi realizada uma reunido entre
Melhoria do com o NDE e com a NDE e Comissdo Assessora para
Conceito do Comissao Assessora. tratar de assuntos relacionados
Curso Reunides com os a0 curso.
estudantes sobre o e Naio foram realizadas reunides
ENADE. com os estudantes sobre o
Reunides periddicas ENADE, uma vez que o curso
com os professores que ndo foi selecionado para a
atuam no curso. prestacdo do exame neste ano.
Atualizagdo do PPC do |e O PPC foi atualizado no final do
curso. ano de 2018.
Incentivo a e A fim de aumentar a participagdo
participacdo dos alunos dos alunos na ADD, foi realizada
na Avaliac¢do do uma reunido com os alunos,
Docente pelo Discente. diregdo e representante da CPA.
(Figura 6)
Processo de Criacdo de um e Meta ainda em processo de
autoavaliagdo questionario de discussdo com o objetivo de
do curso avaliagdo do curso. escolher o melhor instrumento
Aplicagdo do para avaliagdo.
questionario para
docentes e discentes.
-Feira das Divulgar o curso para a |® Foi realizada durante o més
Profissdes comunidade ¢ alunos outubro a Semana Aberta da
-Semana de Ensino Médio de FURG.
N Aberta Rio Grande.

DIVULGACAO DOS

CURSOS DO IMEF
Criacdo da Concurso entre os e Naio foi realizado.
identidade estudantes para a
visual do criacdo da identidade
curso visual do curso.

Assessoria da FURG
para criacdo da arte
final.

INFRAESTRUTURA | Criacdo do Reunido dos e Nao foi solicitado devido a falta
laboratorio de professores do curso de recursos orgamentarios.
Matematica com a dire¢io do
Aplicada IMEF para a

solicitagdo do
laboratdrio.
Reunido da

coordenagdo do curso
com a administrac¢ao
do IMEF para
reafirmar a solicitacdo
do laboratorio.
Aquisi¢@o de material
para os experimentos
no laboratorio.
Compra de uma
impressora 3D.
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e Espaco fisico para a
implantagdo do
laboratdrio.

e Neste laboratorio,
gostariamos de um
espago para que
estudantes possam
estudar, isto é, com
mesas e cadeiras
-adequadas e armarios.

Laboratorio de | @ Colocagdo de e Foi feita a solicitagdo junto aos
Informatica persianas (blackout). orgdos competentes sob a forma
2206 e Reposicionamento o de demandas.

computador do
professor para melhor
atender os alunos na
sala.

e Instalacdo de uma
lousa digital.

e Manutengdo do
condicionador de ar.

e Instalacdo de
ventiladores de teto.
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Tabela 25 — Metas ¢ Indicadores do Curso de Matematica Aplicada (2019)

Titulo Meta Acoes Indicadores

INTERACAO Promogéo da o Me¢és da Acolhida Realizacdo da
integracdo dos Cidada Acolhida
estudantes. Incentivar a Maior participagdo

participacdo dos dos estudantes
estudantes em Realizada reunido
eventos integradores com docentes ¢

e MPU. discentes.
Reunides semestrais

da coordenacdo e

professores com os

estudantes.

RETENCAO Programa para Projeto Participagio de
diminuir a retencdo Ressignificando bolsistas e voluntarios
nas disciplinas Conceitos no TEMAT;
basicas df) curso de Matematicos Participagdo no
Mathétlca Basicos: PRIMA
Aplicada implementagdo do

TEMAT.
Incentivar a
participacdo no
PRIMA.

ADMINISTRATIVAS Relatorios Preparacéo do Entrega do relatorio;

Gerenciais relatério gerencial Realizada reunido
do curso. com docentes ¢
Reunides periddicas discentes para
com o NDE e com a conversar sobre o
Comissao relatorio gerencial.
Assessora.
Socializa¢do dos
relatdrios com os
professores e alunos
do curso.
Envio do relatorio
gerencial &
PROGRAD.
Manutengao/ Reunides periodicas Aprovagao das
Melhoria do com o NDE e com a normas de estagios;

Conceito do Curso

Comissao
Assessora.
Reunides periddicas
com os professores
que atuam no curso.
Atualizagdo do PPC
do curso.

Incentivo a
participacdo dos
alunos na Avalia¢do
do Docente pelo
Discente.

Revisdo das normas
dos estagios.

Atualizagdo do PPC;
Maior participagao
dos alunos na ADD.
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Processo de
autoavaliagdo do
curso

Criagdo de um
questionario de
avaliacdo do curso.
Aplicagdo do
questionario para
docentes e discentes.

Criagdo do
questionario de
acompanhamento dos
egressos;

Conversa com 0s
formandos sobre o
Curso.

DIVULGACAO DOS
CURSOS DO IMEF

Semana Aberta

Divulgar o curso
para a comunidade e
alunos de Ensino
Meédio de Rio
Grande.

Participagao de alunos
e professores na
Semana Aberta.

INFRAESTRUTURA

Criacdo do
laboratério de
Matematica
Aplicada

Reunido dos
professores do curso
com a dire¢do do
IMEF para a
solicitagdo do
laboratério.
Reunido da
coordenacdo do
curso com a
administragdo do
IMEEF para reafirmar
a solicitagdo do
laboratdrio.
Aquisicdo do
material para os
experimentos no
laboratdrio.
Compra de uma
impressora 3D.
Espaco fisico para a
implantagdo do
laboratério.

Neste laboratorio,
gostariamos de um
espago para que
estudantes possam
estudar, isto €, com
mesas e cadeiras
adequadas e
armarios.

Nao foi possivel
seguir com o projeto
devido a redugdo do
or¢amento da
Universidade.

Laboratoério de
Informatica 2206

Colocacdo de
persianas (blackout).
Reposicionamento o
computador do
professor para
melhor atender os
alunos na sala.
Instalagdo de uma
lousa digital.
Manutengdo do
condicionador de ar.
Instalagdo de
ventiladores de teto.

o Nio foram realizadas

as melhorias devido
ao corte orcamentario.
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Tabela 26 — Metas e Indicadores do Curso de Matematica Aplicada (2020)

Titulo Meta Acodes Indicadores

INTERACAO Promocgido da Meés da Acolhida e Realizagdo da Acolhida

integragdo dos Cidada (1 semana)

estudantes. Incentivar a ® Reunido com os alunos
participagao dos para esclarecimentos
estudantes em sobre o periodo
eventos integradores emergencial com a
e MPU. participagdo da Diregdo
Reunides semestrais do IMEF.
da coordenacdo e
professores com os
estudantes.

RETENCAO Programa para Projeto de ensino e Participagdo de bolsistas

diminuir a retengao TEMAT: e no TEMAT com

nas disciplinas basicas Ressignificando atendimento online.

do curso de Conceitos e Atuacgdo de 3 tutores para

Matematica Aplicada Matematicos Basicos: auxiliar os estudantes
implementacdo do durante o periodo de
TEMAT. ensino emergencial
Incentivar a devido a pandemia.
participacdo no
PRIMA. e Divulgagdo dos horérios
Incentivar a de atendimento por
participacdo no EAC e-mail e na pagina do
(Espaco do IMEF.
Aprendizagem
Colaborativa do
IMEEF).

ADMINISTRATIVAS Relatorios Gerenciais Preparacgéo do e Entrega do relatério
relatorio gerencial do [e@  Reunides periddicas com
curso. 0 NDE e para discutir
Reunides periddicas sobre o periodo
com o NDE e com a emergencial de ensino.
Comissao Assessora. |® Socializagdo dos
Socializac¢do dos relatorios gerenciais com
relatdrios com os os alunos e professores
professores e alunos do IMEF.
do curso.

Envio do relatorio

gerencial &

PROGRAD.
Manutengao/ Reunides periddicas |® Realizagdo de reunido
Melhoria do Conceito com o NDE. com os professores do
do Curso Reunides periddicas curso antes do inicio de

com os professores 2020/1;

que atuam no curso.

Atualizacdo do PPC  |e Realizagdo de reunido

do curso. com os professores que

Incentivo a
participacdo dos
alunos na Avaliagdo

atuam no curso antes do
inicio do periodo
emergencial.
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do Docente pelo

Discente.
Processo de e C(Criacdo de um
autoavaliacdo do questionario de
curso avaliacdo do curso.

e Aplicagdo do
questionario para
docentes e discentes.

Envio do questionario
para os egressos

INFRAESTRUTURA

Laboratorio de °
Informatica 2206

Colocacdo de

persianas (blackout).

e Reposicionamento o
computador do
professor para melhor
atender os alunos na
sala.

e Instalagdo de uma
lousa digital.

e Manutengao do
condicionador de ar.

e Instalagdo de

ventiladores de teto.

Conversa com 0
Administrador e a
Diregéo sobre o
Laboratério de
Informatica do curso de
Matematica Aplicada.

Tabela 27 - Metas do Curso de Matematica Aplicada para 2021

Meta

Acoes

Indicadores

Promocao da
integracao dos

Acolhida Cidada Online
Incentivar a participacdo |®

Realiza¢do da Acolhida (1 semana)
Reunido com os estudantes sobre a

estudantes. dos estudantes em reformulacdo curricular proposta para
eventos integradores e 2023 e sobre a importéncia da ADD.
MPU.
e Reunides semestrais da
coordenagao e
professores com os
estudantes.
Programa para e Projeto Ressignificando |® Participagdo de bolsistas e no TEMAT com
diminuir a retengéo Conceitos Matematicos atendimento online.
nas disciplinas basicas Bisicos: e Divulgagdo dos horarios de e.ltendime’nt.o do
do curso de implementagiio do ;Fl\l;lllg/;AT e do EAC por e-mail e na pagina do
Matematica Aplicada TEMAT o , »
: e Niao houve oferta do projeto Matematica
e Incentivar a Animada em 2021.
participagdo no
PRIMA.
e Incentivar a
participag@o no
Matematica Animada.
Relatorios Gerenciais [ Preparagdo do relatorio |® Entrega do relatério gerencial.

gerencial do curso.

e Reunides periddicas com o NDE e para
discutir sobre o periodo emergencial de ensino.

143




Reunides periddicas
com o NDE e com a
Comissdao Assessora.
Socializagdo dos
relatorios com os
professores e alunos do
curso.

Envio do relatério

Socializagdo dos relatorios gerenciais com 0s
alunos e professores do IMEF.

gerencial a PROGRAD.
Manutencao/ Melhoria Reunides periddicas Reunides mensais foram realizadas.
do Conceito do Curso com o NDE. O curso ndo realizou ENADE.

Reunides com NDE e
professores sobre a
tematica do ENADE.
Reunides periddicas
com os professores que
atuam no curso.
Atualizacao do PPC do
curso.

Incentivo a participagao
dos alunos na Avaliacao
do Docente pelo
Discente.

Reunido com professores e NDE sobre a
reformulacao curricular;

Reunido com professores e NDE sobre
evasdo e retencao.

Reunido com os estudantes sobre a
importancia da ADD.

Processo de
autoavaliacao do curso

Criagao de um
questionario de
avaliagdo do curso para
ser respondido pelos
provaveis formandos.
Elaboragao de um
questionario de
avaliacao do curso para
ser respondido pelos
professores.

Aplicagao dos
questionarios para
discentes e docentes.

Os questionarios nao foram elaborados.

Laboratoério de
Informatica

Inaugurar os
laboratérios do curso
no prédio novo do
IMEF.

O laboratorio ainda ndo tem internet.

Tabela 28 - Metas do Curso de Matematica Aplicada para 2022

Titulo

Acoes

Indicadores

INTERACAO

e Acolhida Cidada

e Incentivar a participagao dos

estudantes em eventos
integradores e MPU.

e Realizagdo da Acolhida.

e Apresentagdo de alunos na MPU.

e Reunido realizada com Professores
e NDE.
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Reunides semestrais da
coordenagdo e professores
com os estudantes.

RETENCAO e Projeto Ressignificando Oferecimento de atendimentos e
Conceitos Matematicos roteiros de estudos semanais no
Basicos: implementacao do TEMAT.
TEMAT. Incentivo a realizagao do PRIMA.
e Incentivar a participagdo no O projeto Matematica Animada
PRIMA. ndo foi oferecido.
e Incentivar a participacao no
Matematica Animada.
e Preparacgdo do relatério Relatodrio discutido nas reunides do
gerencial do curso. NDE.
e Reunides periddicas com o Reunides mensais com o NDE.
NDE e com a Comissao Reunido de apresentagdo do
Assessora. relatorio gerencial com a
e Socializacdo dos relatorios participagdo de professores e da
com os professores e alunos Dire¢ao do IMEF.
do curso. Relatorio entregue no prazo.
e Envio do relatério gerencial a
ADMINISTRATIVAS | PROGRAD.

Reunides periddicas com o
NDE.

Reunides com NDE e
professores sobre a tematica
do ENADE.

Reunides periddicas com os
professores que atuam no
Ccurso.

Atualizag¢ao do PPC do
curso.

Incentivo a participagdo dos
alunos na Avaliacao do
Docente pelo Discente.
Curricularizacao da Extensao
Revisao das disciplinas
optativas do curso

Reunides mensais com o NDE.

O curso de Matematica Aplicada
nao participou do ENADE.
Reunides semestrais com 0s
professores do curso.

PPC atualizado na pagina do
IMEF.

Reunido realizada com estudantes
para incentivar a participagdo na
ADD e comentar sobre sua
importancia.

Discussodes sobre a
curricularizagdo da extensdo. Os
novos QSLs foram aprovados no
COEPEA em 16/12/2022, incluem
as disciplinas de extensao.
Criacao de novas disciplinas
optativas que foram inseridas nos
QSLs que entram em vigor em
2023/1.

Criacdo de um questionario
de avaliacao do curso para
ser respondido pelos
provaveis formandos.

Nao foi elaborado.
O Questionario para os professores
esta em fase de avaliagdo.
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e Elabora¢ao de um
questionario de avaliagdao do
curso para ser respondido
pelos professores.

e Aplicacdo dos questionarios
para discentes e docentes.

INFRAESTRUTURA |e

Utilizar o laboratorio do
curso no prédio novo do
IMEF.

e O laboratoério ainda ndo tem
internet.

Tabela 29 - Metas do Curso de Matematica Aplicada para 2023

Meta Ac¢oes para atingir a meta Indicadores

Atualizar Realizar reunides periodicas com o | Reunides bimestrais com o NDE e

anualmente o PPC [ NDE; um trabalho intenso para responder

do curso de [ Divulgar o PPC no site do IMEF; ao formuldrio de renovacdo do

Matematica Realizar reunides semestrais com os | reconhecimento do curso.

Aplicada alunos. O PPC atualizado estd em
https://imef. furg.br/images/stories/do
cumentos/PPC/PPC_Bach Mat_Apli

2023.pdf
Foram realizadas duas reunides
durante o ano.

Aumentar a | Divulgar a importancia da ADD em | Os dados da ADD foram divulgados

participagdo  dos | aula e em reunides; em reunido com os alunos.

estudantes do curso | Discutir, analisar e divulgar o | Antes da entrega do relatorio

nos processos | relatorio gerencial com professores | gerencial —apresentamos para a

avaliativos; e estudantes. comunidade em nov/2023.

Manter a avaliagdo
continuada do curso

Criagdo de  questiondrio de
avaliacdo do curso para ser
respondido por provaveis
formandos;

Analisar os resultados obtidos pela
pesquisa  realizada com  os
professores.

O formulario foi elaborado e enviado
aos provaveis formandos em
nov/2023.

O formulario dos professores foi
enviado em novembro de 2023, ainda
ndo foi possivel analisar os dados.

Acompanhar se os
objetivos do PPC
do curso estdo
sendo atingidos

Promover reunides semestrais com
docentes e discentes a fim de
identificar potencialidades e
fragilidades;

Promover reunides bimestrais com
o NDE.

Realizamos um  evento  para
comemorar os 15 anos do curso de
Matematica Aplicada. Nesse evento
contamos a histéria do curso e
conversamos sobre potencialidades e
fragilidades.

Realizamos reunides com o NDE
para avaliar o andamento das
atividades no curso;
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Instalar a internet [ Lembrar a PROPLAD sobre a|H& internet nos laboratorios do
no Laboratério de | necessidade de internet para a | segundo andar do IMEF;
Matematica utiliza¢do do Laboratorio;

Aplicada; Envolver os estudantes na escolha | Os estudantes Jhonatan Biller e Luis
Nomear 0 | do nome do Laboratério. Fernandes junto com a professora
Laboratorio de Raquel arrumaram o Laboratorio do
Matematica curso de Matematica Aplicada, que
Aplicada esta sendo chamado de LIMA.

Criar uma | Criacdo da arte para a identidade | Foi criada uma arte para a elaboragao
identidade  visual | visual do curso. de brindes para a festa de 15 anos do

para o curso

curso.
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As Figuras 3 a 10 mostram alguns momentos relevantes da comunidade académica do curso

de Matematica.

Figura 3 - Festa dos 10 anos do Curso de Matematica Aplicada (2018)

P

B e e,
Mecanica
Computacional

Figura S - Defesas dos TCCs (2018)
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Figura 6 - Reunido entre coordenagdo, professores, alunos e membros da CPA

o Para h constante V - =0
o Logo admite fungdo corrente tal que u = 2% e v — 8.
Aplicando em (10) obtém-se:
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Figura 9: Acolhida Cidada Presencial em 2022
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Figura 11: Acolhida Cidada 2022: conversa com egressos € ingressantes
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10 Resultados do Questionario dos Egressos

Em 2020, o Nucleo Docente Estruturante do curso elaborou junto com a Diretoria de
Avaliagao Institucional um questiondrio com o intuito de saber a opinido dos egressos sobre o curso e

também para acompanhar a sua vida profissional.

Foram encaminhados 38 questionarios e 25, retornaram. Atualmente 40% de nossos egressos
s6 estudam. O NDE est4 analisando os dados coletados e avaliara possiveis mudangas didaticas que

tenham sido sugeridas.

Em linhas gerais, podemos verificar que 70% dos egressos acreditam que a imagem da FURG
interferiu positivamente em sua inser¢cdo no mercado de trabalho, 50% dos respondentes afirmaram
ndo ter tido dificuldades para conquistar o primeiro emprego, 30% conseguiu colocacdo imediata no
mercado de trabalho. 48% dos respondentes acreditam que o nivel de exigéncia no trabalho ¢

compativel com o conhecimento obtido na Graduacdo e 84% recomendaria o curso.

Os destaques positivos apontados pelos egressos foram: o fato do curso disponibilizar um
panorama de todas as facetas da matematica aumenta nossa capacidade de trabalhar com diversos
setores; capacidade de comunicagdo cientifica; interdisciplinaridade; capacidade de trabalhar em
grupo e resolucao de problemas; o quadro de professores, de maneira geral, era muito dedicado e
estava sempre pronto a contribuir para o ensino de seus alunos; a 4rea de matematica aplicada € rica
e repleta de op¢des no mercado de trabalho; o curso em especial foi ministrado em um 6timo nivel
teorico-académico, com um corpo docente muito bem capacitado em suas especialidades, programar,
raciocinio loégico, o poder de aprender; necessidade de estagio (académico, laboratorial, ou

industrial).

Algumas sugestoes foram apontadas: inclusdo de mais disciplinas contemplando linguagens
de programagdo (C++, Python, R, etc.) e suas aplicagdes; faz quase oito anos desde a minha
formatura, com certeza a grade curricular do curso ja foi modificada, bem como o quadro de
professores. As disciplinas que (eu acredito) que deveriam ser dadas com mais rigor e que senti que
fizeram muita falta durantes os cursos de p6s graduagdo foram: Algebra Linear I e II, Analise real,
Variaveis Complexas ¢ EDOs; faltou apenas expandir as iniciativas para carreiras nao-académicas;
defini¢dao de linguagem de programacao unica nas disciplinas, por exemplo, Python; Meetings com
representantes de Recursos Humanos de empresas do ramo e areas afins; insercdo de equacdes
diferenciais em tempo discreto no R" da disciplina de EDO; video-aulas complementares as aulas

presenciais no YouTube, por exemplo, demonstragdes, exercicios.
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Muitas das sugestdes dadas ja foram inseridas nos quadros de sequéncia l6gica e nos planos

de ensino das disciplinas.
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11 Resultados da Autoavaliacao 2022 — Ciclo Avaliativo
(2023-2027)

Como ja informado no Item 8§ deste relatorio, as pesquisas de opinido realizadas pela CPA,
em especial, neste capitulo, a Autoavaliacdo Institucional, contempla o PIAP — Programa
Institucional de Avaliacdo e Planejamento, aprovado pelo COEPEA em , por meio da Deliberagao n°
008/2021 — Gabinete do Reitor, que dispde sobre as atividades avaliativas a serem realizadas pela
CPA durante o ciclo avaliativo vigente. Esse ciclo avaliativo tem um prazo de 5 anos, assim como o
PDI, mas os mesmos possuem 1 ano de defasagem em relagdo ao outro, o PDI inicia 1 ano apds o
primeiro ano do ciclo avaliativo, justamente para que a partir da pesquisa de opinido as unidades
possam analisar seus resultados, fazerem seus seminarios de avaliagdo e planejamento e participarem
do Congresso Institucional de Avaliagdo e Planejamento para entdo o CAP — Comité Assessor de

Planejamento obter subsidios e assim elaborar o proximo PDI.

Para a pesquisa de Autoavaliagdo de 2022, a DAI e a CPA comegaram a discutir e elaborar os

questionarios utilizados considerando os seguintes documentos:

< A Lein® 10.861, de 14 de abril de 2004;

3 A Portaria n° 92, de 31 de janeiro de 2014; as Portarias n° 1.382 e n® 1.383, de 31 de
outubro de 2017, que aprovaram, respectivamente, os indicadores do instrumento de Avaliagdo
Institucional Externa para os atos de credenciamento, recredenciamento e transformacdo de
organizagdo académica; e os indicadores do Instrumento de Avaliagdo de Cursos de Graduagao para
os atos de autorizagdo, reconhecimento e renovacao de reconhecimento, modalidade presencial e a
distancia do SINAES;

> O Decreto n° 9.492, de 5 de setembro de 2018, alterado pelo Decreto n® 10.228, de 5
de fevereiro de 2020, que dispde sobre o Sistema de Ouvidoria do Poder Executivo Federal e institui
os Conselhos dos Usuarios dos servigos publicos no ambito da administragdo publica direta, indireta,
autarquica e fundacional do Poder Executivo federal;

* O Guia de Avalia¢ao do Conselho dos Usuarios - CGU.

Durante esse periodo foram realizadas diversas reunides com as unidades administrativas e

académicas para receber criticas e sugestoes para a montagem dos instrumentos.

Consideraram-se, entao, o PDI vigente na época, os cinco eixos do SINAES, os indicadores

da Avaliacdo Externa, o material sobre Ouvidoria, além de questdes integrantes do questionario do
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estudante aplicado no ENADE e alguns itens extraidos de instrumentos internos de avaliagdo
aplicados anteriormente, que subsidiaram o desenvolvimento dos questionarios de avaliacdo
aplicados aos discentes (graduacao e pos-graduacao) presencial e a distdncia de forma separada,
docentes, técnico-administrativos em educacao e tutores do ensino a distancia. Procurou-se incluir,
sempre que possivel, questdes comuns nos diferentes instrumentos aplicados, de modo a permitir a
comparagdo entre os pontos de vista dos discentes, docentes, TAEs e tutores ¢ também com os

instrumentos utilizados na pesquisa de 2014.

As perguntas elaboradas foram agrupadas conforme a sua similaridade e classificadas em
grupos de questdes, abrangendo aspectos relacionados a Curso, Infraestrutura, Instituicio,
Unidade Trabalho, e atuacao dos Tutores — alguns especificos a cada segmento avaliado. Apds a
elaboragdo inicial dos questiondrios, os mesmos foram avaliados quanto a sua forma, contetdo e
abrangéncia, através da realizagdo de um teste-piloto junto a unidades administrativas e académicas.
Ao final, pequenas alteragdes nos instrumentos foram sugeridas e, em uma reunido extraordinaria da
CPA, algumas dessas sugestdes foram acatadas e outras desconsideradas. Todas as questdes foram
operacionalizadas em uma escala tipo Likert de 5 pontos (variando de “Péssimo” a “Muito Bom™),
sendo incluidas ainda as opg¢des “sem condi¢des de opinar” e “ndo existe” para melhor discernimento
da opinido dos entrevistados. Além disso, foi acrescentado ao final de cada grupo de questdes um

espaco aberto para comentarios.

O processo de participagdo da comunidade académica foi realizado de forma voluntaria, por

meio digital, através do site de consultas da FURG (www.consultas.furg.br), o periodo de avaliagao

foi de 31 de outubro a 11 de dezembro de 2022. Participaram no total nessa pesquisa, 1881 pessoas,
sendo 991 discentes do ensino presencial, 21 discentes da modalidade a distancia, 9 tutores de cursos

EaD, 436 docentes e 424 técnico-administrativos em educagao.

Para cada questdo objetiva foram feitas inicialmente a analise descritiva simples com o
calculo da Média, Desvio Padrdao (DP), Coeficiente de Variacao (CV), Frequéncia de respostas “Nao
Existe” (FREQ NE) e de respostas “Sem Condig¢des de Opinar” (FREQ SCO) para cada segmento da
comunidade universitaria ¢ comparadas com as questdes equivalentes do questionario de 2018.
Utilizou-se o teste de Mann-Whitney para comparacao dos resultados de cada questdao entre 2022 e

2018. O nivel de significancia utilizado foi de 0,05.

Posteriormente, foram calculadas as médias das questdes relacionadas com cada dimensao, de
tal forma que para cada dimensdo obteve-se uma média por segmento (média das respostas das

questdes que foram agrupadas na dimensao por cada segmento) e uma média por questao (média das
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respostas das questdes dos diferentes segmentos). Dessa forma, pode-se verificar para cada dimensao
a percepcao geral por segmento, e a percep¢do geral por questdo. E, por fim, calculou-se a média
geral da dimensdo, para, entdo, obter a percepcao geral da comunidade universitaria (sobre a

dimensao).

Na identificacdo de fragilidades e potencialidades, as médias foram categorizadas conforme a
seguinte escala: POTENCIALIDADE — valor da média acima de 3,89 E somatorio dos percentuais
das respostas “Nao existe” ou “Sem condi¢des de opinar” abaixo de 50%; ATENCAO — valor da
média maior que 3,09 e menor ou igual a 3,89 E somatorio dos percentuais das respostas “Nao
existe” ou “Sem condi¢des de opinar” abaixo de 50%; e BERAGIIDADE - v2lor da média abaixo
ou igual a 3,09 E somatorio dos percentuais das respostas “Nao existe” ou “Sem condi¢des de
opinar” abaixo de 50%. Essa categorizagdo s6 foi aplicavel quando o percentual de respostas NE ou

SCO ficou abaixo de 50%.

Os comentérios das questdes abertas foram analisados por meio da analise de conteudo.
Todos os resultados foram, depois de inicialmente processados pela Diretoria de Avaliacdo
Institucional, repassados as CIAPs de cada unidade académica e administrativa para andlise e

interpretagao.

Neste Relatorio Gerencial, os resultados da pesquisa de Autoavaliagdo Institucional 2022
foram disponibilizados apenas para ciéncia, pois a base desse material para andlise sdo as acdes

realizadas em 2022, ainda referente as fragilidades identificadas na pesquisa de Autoavaliagdao 2018.
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11.1. Avaliagao dos Discentes - AA 2022

Na Tabela 30, sdo apresentados os resultados dos questionarios respondidos pelos discentes
do curso de Matematica Aplicada de forma comparativa com as respostas dadas pelos discentes dos
cursos vinculados ao IMEF e pelos discentes da FURG na Autoavaliagdo Institucional 2022 para

destacar as similaridades e diferengas entre eles.
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Tabela 30 - Resultado da Avaliagdo Quantitativa dos DISCENTES de Matematica Aplicada na Autoavaliagdo 2022. Os
resultados sdo apresentados como Média, Desvio Padrio, Percentual de respostas "ndo existe" e "sem condi¢des de
opinar", em fun¢do do niimero de discentes respondentes

FURG IMEF Matematica Aplic.
Populagio = 8206 Populagio = 383 Populagio = 64
Participagdo = 9,22% Participacdo = 10,97% Participacdo = 20,31%

Sem Sem Sem
Nio Condigoes Nio Condigoes Nio Condigoes
Questio Média Desvio Existe deOpinar Meédia Desvio Existe de Opinar Média Desvio Existe de Opinar

| - QUANTO AD CURSO

1 - O Projeio Pedagogico do Curso (PPC) &... 3,81 0,85 0,92 12,52 069 476 9,52 - 0,46 7,69 15,38

2 - Alintegrago enire as disdplinas oferiadas no curso ... 369 096 040 224 0,93 0,00 238 - 0,60 0,00 7.69

3 - Arelevancia dos contelidos abordados nas disciplinas é... - 0,81 0,00 0,53 09 000 0,00 - 0,61 0,00 0,00

4 - A acessiblidade (como adapiagio de espagos e de meindologias para 3,32 1,14 0,00 31,62 1,06 0,00 2619 3,33 i 0,00 4615

pesscas com necessidades especiicas - LIBRAS, audiodescricdo, legenda,
material impresso, dentre oufros) disponiblizada para os estudanies &...

5 - A coniribuicao do curso para a formagdo como cdadac é... - 089 026 145 075 000 0,00 - 070 000 0,00
§ - Aformagao profiesional dada pelo curso para a aluagio no mercado de 386 100 053 435 093 000 476 080 0,00 0,00
frabatho &. .

T - A confribuicio do curso para melhorar a capacidade de pensar 0,99 0,26 1,05 1,09 0,00 0,00 0,86 0,00 0,00
criicamenie, analisar e refiedr sobre solugiies para necessidades (problemas)

da sociedads &

8 - A confribuicdo do curso para aquisicio de conhecimenio TEORICO na 0,78 0,13 0,40 0,78 0,00 0,00 0,72 0,00 0,00
arsaé...

9 - A confribuigdo do curse para aquisicio de conhecimento PRATICC na 334 1,15 0,66 290 3,76 1,09 0,00 0,00 3,62 1,00 0,00 0,00
aread

10 - A coniribuicio do curso para a formagdo na iemadca do desenvolvimenio 3,56 100 3,29 9,62
susieniavel &

w
=
-
8

238 16,67 3,22 103 000 30,77

11 - O apoio (come inscrigo, fransporie, alimentagdo e hospedagem) para 3 13 TN 22,00
paricipar de evenios (CONgressos, enconiros, seminarios e visias #onicas)

093 476 38,10 460 049 769 53,85

e...

12 - Acporiunidade de parficipar em projeios de ENSING do curso é... 370 1,06 1,19 12,78 1,04 000 14,28 3m 08 000 38 46
13 - Aoporunidade de paricipar em projeios de PESQUISAdo curso &... 369 107 092 11,20 1,06 000 11,90 - 105 000 30,77
14 - Aoporiunidade de paricipar em projetos de EXTENSAO do curso &... 389 11 0,00 15,94 1,13 000 11,90 3,67 106 000 30,77

L
=
L)

15 - Aoporunidade de parficipar em projeios de INOVAGAD TECNOLOGICA |~ 328 1,17 501 2477
do curso é..

1,06 0,00 2867 3,88 0,93 0,00 38 46
16 - Aoporiunidade de paricipar em apdes e projetos ARTISTICO- 324 120 1041 714 327 118 744 2143 300 063 1538 4615
CULTURAIS do curso é...

17 - A abordagem de inovagdo e empreendedorismo para aproximagio com 3,31 1,14 4,61 10,80 3,54 1,23 476 11,90 3,713 0,86 0,00 15,38
o mercado de frabalho do curso é..

18 - A atuagdo da coordenagdo de curso para o aendimeniolresolugdo das 372 1,19 0,79 3,29 1,06 000 714 0,96 0,00 15,38
demandas do estudani é...

18 - O relacionamenio da coordenacdo de curso com os esiudaniss @ 384 116 079 250 - 086 000 476 - 085 000 7.69
20 - O servigo de secrefaria do cursofunidade/campus para o 3,80 1,04 0,13 822 0,84 0,00 714 092 0,00 7,69

encaminhamenio das demandas do estudanie &...
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FURG IMEF Matematica Aplic.

Populagdo = 8206 Populagio = 383 Populagdo = 64
Participagio = 9,22% Participagio = 10,97% Participagio = 20,31%
Sem Sem Sem
Nio Condigées Nio Condigbes Nio Condigées
Questdo Média Desvio Existe deOpinar Media Desvio Existe deOpinar Media Desvio Existe de Opinar
| - QUANTO AQ CURSO
21 - O relacicnamenio entre os colegas de curso é... 38f 093 053 132 - 0 000 0,00 - 068 000 0,00
22 - Adisponibiizagio pela FURG de capaciago para aquisicio de 323 116 422 1779 | 367 0087 T4 1428 370 090 769 15,38
conhecimenio em lingua estrangeira para os estudanizs do curso &...
23 - Oincenivo 2 paricipacio dos estudanies em movimenios estudanis e 353 112 224 1054 | 376 106 000 952 344 117 000 30,77
outras instancias de represeniacio (comids, comissdes e consshhos) na FURG
é..
11 - QUANTO A INFRAESTRUTURA
24 - Az salas de aula, no que se refere ao mobilidrio e & ergonomia (como 3,50 1,00 0,13 026 381 1,01 0,00 0,00 377 0,58 0,00 0,00

postura, conforio e bem-estar), sdo...

25 - As salas de aula, no que se refere ao conforio rmico, a luminagio e 344 106 013 0,26 374 098 000 0,00 338 092 000 0,00
acisica, 530

26 - Oz equipamenios de apoio didatco-pedagdgicos disponiveis nas salasde 3,61 09 000 0,26 37 097 000 0,00 3,62 062 000 0,00
aula (como quadros, mulimidia, denire outros) s80...

27 - Os auditdrios, 0s miniaudidrios e os anfieatros, no que se refere A 087 303 9,75 077 238 19,05 074 000 3077
quanidade e & dimensdo, sd0...

28 - As salas de aula, 0 audidrios, os miniaudiorios e os anfiealros, no que 081 105 290 067 000 952 062 000 15,38
se refere & impeza e 3 conservagdo, s30...

29 - As bibliotecas, quanio a0S SBUS Servicos e recursos (induindo acervos of 026 3,56 0583 000 238 036 000 0,00

fizsicos e digiais, espagos de estudos, dentre oufros), s80...

30 - Aadequagio dos laboratrios de ENSING, com relacio 4 estrufura, acs 384 095 250 24,37
equipamentios, 808 SErvigos e 85 Normas de sequranga, &

085 000 14,29 370 064 000 23,08

3 - Aadequagio dos laboratorios de PESQUISA, com relagio a estrutura, 387 096 250 35,18
303 equipamentos, 308 SSMVICos e a5 normas de seguranga, é...

0 000 36,71 417 069 000 53,85

32 - A adequacdo dos laboratnios de INFORMATICA, com relacdo & 364 104 356 3017
esirliUra, 808 eqUIDAMENios, 208 S8rViCos @ 43 NoMmas de sequranca, é...

084 000 14,29 380 075 000 2308

33 - Audizacio de boas pradcas ambientais nos dierenies locals da 377 092 1M 10,41
Universidade (como =alas, laboraidrios, cenfros de convivéncia e ambienies
exigrnos) &,

086 238 16,67 067 000 30,77

34 - Os sisiemas informaiizados da FURG (acessados pelo "sisiemas.furg™) . 0,81 0,00 1,06 086 0,00 0,00 o074 000 0,00

disponiveis sd0...
35- O sistema de e-mai insftucional disponibiizado é... 370 1,04 026 1449 101 000 7.14 079 000 1538
36 - Aquaidade e disponibiidade da Internet no campus sdo... 318 108 053 1,71 341 118 000 238 325 142 000 768

37 - A plataforma on-ine AVA FURG uflizada nas afvidades académicas é... 086 013 0,40 104 000 0,00 o070 000 0,00

38 - Os servicos prestados pelo Centro de Gestio de Tecnokogia da
Informagdo (CGTI) no atendimento &s demandas da Universidade sdo...

3mn
39 - Alimpeza e conservacio das dependéncias do campus (como I 081 013 1,19

097 040 49,54 10r 000 38,10 100 000 46,15

07z 000 238

o7 000 7,69
laboratérios, biblioteca, espacos de convivéndia e alimeniagdo, denire oufros)

e
==
=

40 - Os espagos de alimentaco dispeniveis ne campus sio... 386 105 567 474 087 0,00 9,52 063 000 2308
41 - Os espacos de convivéncia do campus sio... - 0% 1,19 1,71 107 000 476 086 0,00 7,69
42 - As condiges de sequranga do campus sdo... 344 113 02 106 378 108 000 476 355 089 000 1538
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FURG IMEF Matematica Aplic.

Populagdo = 8206 Populagdo = 383 Populagdo = 64
Participagio = 9,22% Participagio = 10.97% Participagio = 20,31%
Sem Sem Sem
Nio Condigoes Nio Condigoes Nio Condigoes
Questio Média Desvio Existe deOpinar Media Desvio Existe deOpinar Média Desvio Existe de Opinar

I - QUANTO A INFRAESTRUTURA

43 - As opgles de mobiidade inierna (como calgadas, passarelas, vias e 3,63 1,06 2n 224
ciclovias) do campus sdo...

087 0,00 0,00 o7 000 0,00

44 - As condigdes de moblidade no campus para pessoas com necessidades 1,12 1,32 39,39 3,52 1,00 238 28,57 3.7 0,88 0,00 46,15
especiicas sdo...

45 - O tranzperiz INTERNO, em fermos de frequéncia e poniualidade, & 367 102 329 2793 3,81 1,01 0,00 23,81 3,29 070 000 46,15
45 - O fransporie plblico MUNICIPAL que aiende ao campus, em ermos de 1,19 4,35 2451 117 238 2143 0,87 0,00 38,46
frequéncia e pontualidade, é...

47 - O franzporie plblico INTERMUNICIPAL que aende ao campus, em 315 118 461 65,74 282 088 238 57,14 3,20 075 000 61,54

termos de frequéncia e pontualidade, ...

48 - O tranzperiz INTERNO, em fermos de qualidade e seguranca, €. 364 101 237 30,70 375 100 000 23,81 371 070 000 46,15
49 - O fransporie plblico MUNICIPAL que aiende ao campus, em ermos de 1.1 3,95 2451 1,36 238 2143 1,22 0,00 38,46
qualidade e seguranga, ...

50 - O franzporie plblico INTERMUNICIPAL que aende ao campus, em 3,20 1,11 4,87 65,35 283 107 238 52,38 3,40 080 000 61,54

termos de qualidade e sequranca, ...

111 - QUANTO A FURG

51 - O plangjamento da FURG (Projeio Pedagogico Insfiucional - PPI, Plano 3,89 085 013 3188
de Desenvolvimenio InsGucional - POI e Planos de Acdo) é...

0 0,00 19,00 057 000 15,38

52 - A paricipagdo da comunidade universitria na construgio do 341 105 158 28,85
plangjamento da FURG é...

076 0,00 21143 066 0,00 23,08

X
&

fad
=)
=

53 - O glinhameni das agdes insSudonais de ensing, pesquisa, exienzdo e 382 089 0,13 4242
gestdo, como PDI &

067 0,00 28,57 064 000 45,15

k
Ed

54 - A afuagdo da Comissdo Propria de Avaliagio (CPA) na methoria do 383 088 026 072 000 33,33 o 000 46,15

processo avaliaive insBucional 8.

55 - O proocesso de Avaliagio Docente pelo Discenie (ADD) realizado pela 3,81 100 000 10,01
FURGE...

09% 0,00 478

055 0,00 7,69

074 0,00 9,52

56 - O processo de Auipavaliacio InsSucional da FURG é.. - 0,81 0,00 1,33 083 000 15,38
57 - As agdes e melhorias oriundas dos processos avaliafves (como Avaliagio 3684 109 1,05 21,2
Decenie pelo Discente, Avaliagio das Biblioiecas, Auoavaliagio InsSucional,

Avaliagdo dos Canals de Comunicagao, denire oufros) da FURG sdo...

0r4 0,00 2.4 067 000 30,77

070 0,00 9,52

07z 000 15,38

58 - Os canaks (como Pagina de Acesso a Informagdo, Servipo de Informagdes 084 0,00 19,63
a0 Cidad3o, Pagina de Transparéncia e Presiagio de Conias e Ponal de

Dados Aberios da FURG) disponiblizados para a fransparéncia das

informagdes da FURG sdo...

58 - A atuagao do canal de Ouvidoria da FURG para o recebimento de ENA 1,06 0,53 43,08
maniiesiagdes (como sugesides, elogios, soliciages, reclamagdes e

denincias) &...

073 0,00 40,48 073 000 45,15

B0 - A Assisiéncia Basica ao Estudants (auxiios e bolsas) oferecida pela 1,00 013 241
FURG&...

1.0 0,00 16,67 093 000 38,46
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11.2. Avaliagao dos Docentes - AA 2022

Na Tabela 31, sao apresentados os resultados dos questiondrios respondidos pelos docentes
que ministram aulas no curso de Matematica Aplicada de forma comparativa com as respostas dadas
pelos docentes do IMEF e pelos docentes da FURG, na Autoavaliagao Institucional 2022 para

destacar as similaridades e diferengas entre eles.
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Tabela 31 - Resultado da Avaliagdo Quantitativa dos DOCENTES de Matematica Aplicada na Autoavaliagdo 2022. Os resultados sdo
apresentados como Média, Desvio Padrio, Percentual de respostas "ndo existe" e "sem condi¢des de opinar”, em fungdo do nimero de
docentes respondentes

FURG IMEF Matematica Aplic.
Populagio = 961 Populagio = 86 Populagio = 50
Participagio = 45,37% Participagio = 48, 84% Participagdo = 36%
Sem Sem Sem
Nio Condigoes Nio Condigdes Nio Condigdes
Questio Média Desvio Existe deOpinar Meédia Desvio Existe deOpinar Media Desvio Existe de Opinar
1 - QUANTO A UNIDADE ACADEMICA
1- Na unidade, o apoio financeiro para pariicipar de evenios e cursos de 115 1372 1813 333 0487 6,91 3033 327 096 5,56 3333

capacitagdolqualiicacdo docenie é...

086 000 237 474 056 000 0,00

053 000 0,00

2 - A zluagio da diregio da unidade &...

3 - Adiscussao, por parie da diregdo, no Conselho da Unidade Académica, 085 127 1333 452 063 000 10,51
acerca dos assunios pautades nos consslhos superiores da FURG €.

046 000 nn

4 - O compromeamenio profissional dos colegas com as necessidades da 368 090 0,00 259 402 0,60 0,00 1,50 0,66 0,00 0,00
unidade &
5 - Aexecugio do planejamento da unidade pelos colegas & 3 0584 1,21 733 3% 054 000 4,80 058 000 5,56

8 - As agdes e melhorias implemeniadas na unidade, oriundas dos processos 368 082 0,44 18,62 392 068 0,00 991
avaliafvos da FURG, sdo..

062 000 16,67

7 - Os servicos da secrefaria da unidade sdo... - 086 022 110 406 069 000 390 059 000 0,00

8 - Oinieresse dos doceniss nas alvidades de gestio académica (como 1,08 0,22 231 3456 088 000 3,00
diregdo, coordenagdo, NDE e represeniacao em conselhos) &...

086 000 nmn

9 - Na unidade, a preocupagio com quesides reladionadas 3 ulizagio de 384 092 160 18,84 392 o071 000 34,53
boas praicas ambientais €.

01 000 33,33

10 - Na unidade, o plangjamenio & as agdes para realizacdo de 095 204 9,26 39 088 0,00 11

qualificacdo/capacitacio (pos-graduacdo e pos-douforado) dos docenies

0% 000 5,56

11 - Ma unidade, o planejamento e as apdes para a qualiicacio dos cursos de 085 088 5,12 422 076 000 5,11 059 000 0,00

GRADUAGAD séo...

12 - Na unidade, o plangjamenio e as agdes para a qualiicacio dos cursos de 0,79 1,71 16,75 411 072 000 18,32
POS-GRADUAGAD sdo. ..

066 000 nmn

13 - As condipdes propiiadas pela unidade para execucao dos projeios de 385 09 039 3,91 413 065 0,00 2,10
ensino, de pesquisa, de extensao, de inovagdo tecnologica ou afvidades

056 000 000

arisico-culurals sdo...

II - QUANTO AD CAMPUS
14 - A aluacdo da diregdo do campus é... - 103 242 17,80 338 115 000 19,22 000 000 3333
15 - A discussdo, por parie da dire¢ao, no Conselho do Campus, acerca dos 097 187 21,10 333 0% 000 1.1 000 000 2778

assunios pautados nos conselhos superiores da FURG &...

16 - O compromemenio profissional dos colegas com as necessidades do 348 1,06 1,76 1510 360 085 0,00 1,1 0,00 0,00 2778
campus é...

17 - Aexecucdo do planejamenio do campus pelos colegas @, 346 1,02 1,76 17,36 333 0% 000 1.1 000 000 2178
18 - As agies e melhorias implemeniadas no campus, oriundas dos processos 3,58 1,06 1,76 2160 282 147 0,00 2132 - 0,00 3333
avaliafvos da FURG, sdo. .

19 - Oz servicos da secrefania do campus s80.. 383 105 204 15,76 352 104 000 10,81 000 000 2178

w
' 3
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FURG IMEF Matematica Aplic.

Populagdo = 961 Populagio = 86 Populagio = 50
Participagdo = 45,37% Participagdo = 48,84% Participacio = 36%
Sem Sem Sem
Nio Condigoes Nio Condigoes Nio Condigoes
Questio Média Desvio Existe deOpinar Meédia Desvio Existe deOpinar Meédia Desvio Existe de Opinar
11 - QUANTO AQ CAMPUS
20 - O interesse dos docenies nas alvidades de gestio (como diregdo e 323 108 176 13,66 380 069 000 nn 000 000 2778

represeniacao em conselhos) e...

21 - No campus, a preccupagio com quesiies relacionadas a ulizagdo de 375 086 215 16,09 382 027 000 17,12
boas pradcas ambientais &...

000 000 2778

111 - QUANTO A INFRAESTRUTURA

22- As =alas de aula, no que s2 refere ao mobiliano e & ergonomia (como 340 09 000 0,00 323 089 000 0,00 339 095 000 0,00
posiura, conforio e bem-estar), séo...

23 - As =alas de aula, no que e refere ao conforio Brmice, & luminagio & 3 097 000 0,00 303 0% 000 0,00

103 000 0,00

24 - Os equipamenios de apoio didaico-pedagagicos disponiveis nas salasde | 3,35 099 0,00 022 363 086 000 1,20 361 076 000 0,00
aula (como quadros, mulimidia, denire outros) sdo...

25 - Os audidrios, os miniauditdrios e os anfiealros, no que se refere a 374 0% 347 2,81 378 081 &N 0,00
QUANTIDADE e & DIMENSAQ, séo...

070 000 0,00

26 - As salas de aula, os audiornios, os miniaudionios e os anfieatros, no que 0,75 0,66 0.1 391 0,68 1,80 0,00
serefers & LIMPEZAR & CONSEHVﬁCﬁO, 530,

067 000 0,00

27 - As =alas de permanéncia para docenies, no que e refers ao numero de 108 033 0,44 454 085 000 0,30
ocupanies, 530...

045 000 0,00

28 - As =alas de permanéncia para docenies, no que se refere a0 mobiliario & 343 1,14 044 077 349 1,06 0,00 0,30 356 096 0,00 0,00
4 ergonomia (como posiura, conforio e bem-estar), sdo...

29 - As =alas de permanéncia para docenies, no que se refere ao conforio 3,25 11 0,44 0,66 3,13 1,04 0,00 0,30 328 080 0,00 0,00
trmico, 4 luminacic e & aclsica, sd0...

30 - As bibliolecas, quanio 208 Seus Servigos e recursos (incluindo acervos 386 083 088 10,85 3rmn 070 0,00 51 3 064 0,00 5,66
fisicos e digitais, espagos de estudos, denire oufros), sdo...

31 - Aadequagdo dos laboratdrios de ENSING, com relagdo 3 esfrutura, aos 33Fr 094 1,43 2193 32r 097 000 28,83 325 1,00 000 33,33
equipamenios, 205 Servipos € &5 nomas de sequranga, &...

32 - A adequagao dos laboratdrios de PESQUISA, com relagdo & esuiura, 353 086 386 2430 342 061 0,00 2913 346 050 000 2778
808 eqUIPAMENIOS, 308 SEIVIQOS & 8 NoMmas de sequranca, é..

33 - A adequacéio dos laboraiorios de INFORMATICA, com relacio a 3,21 106 347 28,26 334 0N 0,00 21,62 336 089 000 2222
esirUIUra, 308 eqUIPAMENiDS, 808 SNViGos & 48 Normas de ssguranga, é...

34 - Adisponibiidade de Equipamenios de Profegdo Individual (EPI) & 318 108 661 42,00 3156 084 T8 62,76 300 115  bb6 61,11
Equipamenios de Proiegdo Colelva (EPC) para execugdo das afvidades é...

35 - Audizacdo de boas praicas ambientals nos dierentes locals da 359 077 0,65 2017 3,1 0,71 0,00 36,04 382 083 0,00 38,89
Universidade (come salas, laboraionios, ceniros de convivéncia e ambienies

exigmos) &...

36 - Os servicos de impressdo e folocopias disponivels no local de frabalho 3,57 1,03 1,10 11,63 3,85 1,03 0,00 6,31 0,80 0,00 5,56
37 - Os sisiemas informafizades da FURG (acessados pelo "sisemas. furg™) 366 09 0,00 0,39 37z 0N 0,00 210 371 057 000 L]
disponiveis si0...

38 - O sisiema de e-mail insSucional disponibiizado &... 3,24 11 017 5,95 3,20 1,04 0,00 3,60 3,18 1,10 0,00 5,b6
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FURG IMEF Matematica Aplic.

Populagio = 961 Populagio = 86 Populagio = 50
Participagao = 45,37% Participagao = 48.84% Participagdo = 36%
Sem Sem Sem
Nio Condigdes Nio Condigies MNio Condigdes
Questio Média Desvio Existe deOpinar Media Desvio Existe de Opinar Media Desvio Existe de Opinar
111 - QUANTO A INFRAESTRUTURA
39 - Os servigos presiados pelo Cenfro de Gestao de Tecnologia da 324 108 000 9,04 301 097 000 871 109 0,00 1.1

Informagdo (CGTI) no alendimenio as demandas da Universidade sdo...
40 - A qualidade e disponibiidade da Iniernet no campus séo... 106 000 o1 306 082 000 0,00 31 084 000 0,00

41 - A plataiorma on-fine AVA FURG ulizada nas afvidades académicas é...

078 0,00 028 413 074 000 0,00 - 081 000 0,00

42 - Alimpeza e conservacdo das dependéncias do campus (como 079 0,00 1,32 4,04 0,64 0,00 0,60 0,62 0,00 0,00
laboraidrios, biblicleca, espagos de convivéndia e alimeniacio, denire ouiros)

43 - 0= espagos de alimentacdo disponivels no campus 380 332 103 50 9,09 369 076 T21 1471 367 079 000 16,67
44 - 0s espagos de convivéncia do campus sdo... 354 100 287 5,90 347 097 330 10,51 381 081 0,00 11,1
45 - Az condigdes de sequranca do campus sd0... 348 086 000 353 336 083 000 5,71 344 079 000 1,1
46 - As oppdes de mobiidade interna (como caladas, passarelas, vias e 346 102 154 287 342 108 000 1,20 350 101 0,00 0,00

ciciovias) do campus sio...

47 - As condicbes de mobilidade no campus para pesscas com necessidades 1,00 1,10 38 46 3,06 0,85 0,00 41,44 3,00 0,67 0,00 50,00
espedificas sdo...
48 - Oftransporie INTERNO, em fermes de frequéncia e poniualidade, &... 302 097 4,02 67,55 £ 0,79 120 75,08 325 083 0,00 77,78

49 - O transporis plblico MUNICIPAL que alende a0 Campus, em emos de 196 086 270 58,28 173 056 270 46,55 200 053 000 61,11
frequéncia e pontualidads, &

50 - O fransporiz piiblico INTERMUNICIPAL que atende ao campus, em 271 129 138 609,00 263 115 120 77.48 333 084 000 83,33
fermos de frequénda e poniualidade, é...

51 - O transporie INTERNG, em termos de qualidade e seguranga, &... 330 103 287 66,17 320 113 120 67,27 27 083 000 77,78

52 - O transperie plblico MUNICIPAL que alende ao campus, em termos de 224 084 250 63,58 211 068 270 50,15 200 053 000 81,11
qualidade & sequranga, é..

53 - Ofransporie publico INTERMUNICIPAL que afende ao campus, em a7 o1n 180 7207 2% 0% 120 76,28 333 0% 000 83,33
fermos de qualidade e seguranga, é...

54 - Otransporie oferecido pela FURG para realizacéo de afvidades externas 3,22 099 1,04 51,57 34 092 000 61,56 375 083 000 77,78
a0 campus, em fermos de CONDIQC')ES DAS VIATURAS, &...

55 - Otransporie ofereckdo pela FURG para reaizagio de afvidades exernas 3,86 082 099 5747 375 071 000 6787 400 O0F1 000 7778
20 campus, em termos de PREPARO DE MOTORISTAS, &...

IV - QUANTO A FURG

56 - O plansjamenio da FURG (Projefo Pedagdgico InsBucional - PPI, Plano 074 0,00 821 423 058 000 12,01 064 0,00 5,56
de Desenvelvimenio Insfucional - PO e Flancs de Agdo) &...

57 - A paricipacio da comunidade universtania na construgio do 343 0487 0,00 17,02 358 069 0,00 2282 360 080 0,00 16,67
plangjamenio da FURG & .
58 - O alinhamenio das agdes insSucionais de ensino, pesquisa, exiensdo e 3,85 077 017 14,71 4,02 0,62 0,00 16,82 077 0,00 16,67

gestio como PDI é...

59 - A aluacdo da Comizsdo Propria de Avaliacio (CPA) na melhoria do 077 0,00 2259 447 073 000 19,22 063 000 22,22
precesso avaliaivo insSucional &...

60 - O processo de Avaliagio Docenie pelo Discente (ADD) reaizado pela 359 100 000 6,39 375 091 000 450 389 074 000 0,00
FURGS..
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FURG IMEF Matematica Aplic.

Populagao =961 Populagio = 86 Populagio = 50
Participagdo = 45,37% Participagio = 48,84% Participagdo = 36%
Sem Sem Sem
Nio Condigdes Nio Condigoes Nio Condigdes s
| Questdo Média Desvio Existe deOpinar Media Desvio Existe deOpinar Media Desvio Existe de Opinar 1
IV - QUANTO A FURG
61 - O processo de Aupavaliagdo InsSucional da FURG &... - 075 000 93 420 062 000 16,22 056 0,00 1.1

62 - As agdes e melhorias orundas dos processos avaliaivos (como Avaliacdo 353 096 017 20,60 380 095 0,00 19,22
Docenie pelo Discente, Avaliacdo das Biblioscas, Autoavaliacio InsSuconal,
Avaliacio dos Canais de Comunicagdo, denfre outros) da FURG sdo...

065 000 2222

63 - O Projeio Pedagogico do Curso (PPC) em que vocé mais afua é... - 069 0,00 5,67 412 050 000 10,51 043 0,00 nn
84 - Os canais (como Pagina de Acesso a Informagdo, Servico de Inormagdes 388 080 0,00 19,50 397 081 000 2222
30 Cidaddo, Pagina de Transparéncia e Prestacdo de Conias e Porial de

Dados Aberios da FURG) disponibiizados para a transparéncia das

065 0,00 16,67

iniormagdes da FURG sdo...

65 - A atuagao do canal de Ouvidoria da FURG para o recebimenio de 39 088 000 55,26 458 065 000 61,86 433 075 000 66,67
manifzstagies (como sugesites, elogios, soliciacies, raclamagies &

deninias) &...

86 - As agles de incenivo (campanhas/divulgagdes e capaciagdes) para 375 082 056 30,74 388 078 000 30,03 05 0,00 33,33

promogae de inegridade na FURG incluidas no seu Plano de Infegridade
(promogdo da éica e prevencio de desvios de conduia) sdo...

87 - O grau de paricipagdo da FURG, no focanie ao alendimenio das
necessidades da sua regio, quanio & FORMAGAC DE RECURSOS
HUMANOS é...

087 000 10,80 417 om 000 1n,mM 0 000 nn

88 - O grau de paricipago da FURG, no focanie ao alendimentio das
necessidades da sua regiao, quanio & GERACAD DE CONHECIMENTO E
NOVAS TECNOLOGIAS é...

084 017 11,63 407 068 000 10,81 066 000 nn

89 - O grau de paricipagde da FURG, no focanie ao alendimenio das 383 0% 000 12,34 366 080 000 9,01
necessidades da sua regido, quanio s ATIVIDADES EXTENSIONISTAS &...

07 000 nn

[
&

70 - O grau de paricipagc da FURG em quesides relacionadas ao 38 09 0,00 20,94 385 085 000 2342
desenvolvimenio susieniavel na regido &...

0 000 2222

71 - Ainegragdo enfre os campi da FURG, quanto ao funcionamenio de uma
Universidade mulicampi, é...

1,02 D44 25,40 326 0% 000 2192 086 000 3333

T2 - A Assisincia Basica ao Esiudanis (auxios & boksas) oferecida pela
FURGE...

087 000 19,45 411 093 000 19,22

or 000 2778

73 - © acompanhamenio pedagdgico oferecido pela FURG é... 092 017 2287 401 080 000 2102 083 000 16,67

[
&

075 000 11,96 458 066 000 9,91

T4 - Az agdes afirmaivas (como reserva de vagas para ingresso para | I
pessoas com deficiéncia, negros, indigenas, quiombolas e baixa renda;
reserva de vagas nas CEUs para indigenas e quilmbolas; dentre oufras)

desenvolvidas pela FURG sdo...

043 000 1.1

w
&

75 - As capaciagies para os docenies aendsrem as agles afrmaivas sdo.. 106 369 18,68 322 0N 1,20 15,62

w
=]

083 556 nn

T6 - Acapaciacao oferecida pela FURG para o docente alender disceniss com
necessidades especiicas (como surdez, cegueira, balxa visdo, visio
menccular, mobiidade feica, necessidades intleciuals, necessidades mulplas
£ ezpeciro aussh) 8.

110 534 23,25 274 107 150 20,12 124 556 1.1

77 - Acapacitacio didasco-pedagdgica oferecida pela FURG é... 3,31 102 1.1 20,72 367 088 000 3033 386 083 556 16,67
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FURG IMEF Matematica Aplic.

Populagdo = 961 Populagdo = 86 Populagao = 50
Participacdo = 45,37T% Participacdo = 48 84% Participacdo = 36%
Sem Sem Sem
Nio Condigbes Nio Condigdes MNio Condigdes
Questio Média Desvio Existe deOpinar Meédia Desvio Existe deOpinar Media Desvio Existe de Opinar

IV - QUANTO A FURG

78 - As apfes de capaciacio para siuapdes de urgéncias e emergéncias 14 678 39,12 281 0,95 511 54,95 e 120 NN 50,00

(como incéndios, alagamenios, problema de salds, dentre owtras) so...

80 - A disponibiizacio das informagdes sobre estudanies com necessidades
especificas nas wrmas &,

106 474 1366 215 081 120 571 101 556 556

79 - A disponibiizagio pela FURG de capaciagio para gesiio é... - 106 353 3620 276 068 120 4535 2898 057 000 5000

81 - As afividades ARTISTICO-CULTURAIS desenvolvidas pela FURG sdo.. 362 095 0,39 1862 379 092 000 1802 | 371 086 000 2222
82 - As afividades de EXTENSAO desenvolvidas pela FURG sdo... - 079 0,00 1245 389 082 000 10,81 - 075 000 1,1

83 - s ambientes arisico-culurais da Universidade (como museus, 348 099 143 14,38 339 1,08 210 16,52 3,56 1,06 0,00 111
exposiies, galeria, dentre outros) s30...

84 - Az agdes de desenvolvimenio do bem-esiar, lazer & ezporie (como 320 105 264 36,29 338 0,86 1.80 4284 395 078 556 33,33

ginasica laboral, corrende pela FURG, mediacdo, Yoga, Relk, preparacio
para a aposeniadoria, dentre outras) oferecidas pela Universidade so...

85 - Az agdes de educacio a distdncia da FURG =80... - 083 017 36,58 390 09 0,00 21,02 - 1.0F 0,00 2178

86 - A disponibiizacio da informagfio, quanio 4s normas e aos procedimenios 347 097 000 419 366 092 000 3,60 382 092 000 556
que regem o funcionamenio da FURG, &...

BT - Agestio de pessoas da Universidade no atendimento as necessidades 374 101 000 777 376 112 000 3,00 081 000 0,00
do(a) servidor(a) &...

88 - O atendimento disponibiizado a salide FiSICA no campus em que vood 342 106 678 20,04 381 092 1381 12,61 082 NN 2222
auaé..

89 - O atendimento disponibiizado a salide MENTAL no campus em que vooé 3,28 1,17 287 37,80 361 118 631 31,53 367 084 000 33,33
auae..

90 - As agies de capaciagao abordando quesides de boas pracas 344 092 182 33,88 s 08 0,00 32 43 358 064 0,00 3333
ambieniais & desenvolvimento sustentavel sdo..

91 - As oportunidades de cooperacio académica (ensino, pesquisa e 367 096 017 1526 360 070 000 2192 | 360 071 000 16,67
exiensio) entre a FURG e insfiuigdes NACIONAIS sio...

92 - Az oporunidades de cooperagdo académica (ensino, pesquiza e 3,51 099 044 23,58 35 059 0,00 23 343 048 000 22,22
exienzdo) entre a FURG e insfuipdes ESTRANGEIRAS sdo...

93 - Az oporunidades de mobiidade académica enre a FURG e insTuicdes 354 092 017 27,16 350 0714 0,00 35,44 346 084 000 2178
NACIONAIS sdo...

94 - Az oporiunidades de mebiidade académica enfre a FURG e insSuicdes 337 099 017 3146 324 069 000 48,35 060 000 38,89
ESTRANGEIRAS sd0...

95 - As informagdes e o apoio insBiucional para paricipacio em agdes de 3N 1,08 017 722 340 076 0,00 38,44 323 070 000 2778
cooperagio NACIONAL sfo...

96 - As informagdes e o apoio insBiucional para paricipacio em agdes de 3% 110 017 2898 342 058 0,00 el T ) 323 089 000 2778

cooperagio INTERNACIONAL sfo...

97 - As agies de incenfivo & inovago tecnoligica, 4 soliciacio de 371 093 022 36,14 363 053 000 78 373 068 000 16,67
propriedade inieleciual e 3 fransferéncia de tecnologia propostas pela FURG

98 - As agdes de incenfvo a0 empreendedonsmo & & incubagdo de empresas 097 0556 36,42 367 069 0,00 46,25 086 000 3333
de base tecnologica sdo...

99 - O suporie da FURG para QUALIFICACAO da pesquisa é... ase 097 oM 9,15 354 088 000 1,41 350 087 000 1,11
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Populagdo = 961
Participagao = 45,37%

FURG

Nio Condigdes

Sem

Populagio = 86
Participagao = 48,84%

IMEF

Sem
Nio Condigoes

Matematica Aplic.
Populagdo = 50

Participagao = 36%

Sem
Nio Condigoes

Questdo Media Desvio Existe deOpinar Média Desvio Existe de Opinar Media Desvio Existe de Opinar
IV - QUANTO A FURG
100 - O suporie da FURG para DIVULGAGAC da pesquisa é . 330 088 044 10,69 323 056 000 11,7 340 095 000 16,67
101 - Adivulgacao sobre os cursos de graduacio da Universidade é... 326 103 022 5,684 313 1,00 0,00 a1 3,31 068 000 nmn
102 - As agdes de incenivo para insergdo dos docentes nos programas de 318 102 237 12,40 306 076 420 781 324 073 000 5,96
pds-graduacio sdo...
103 - O planejamento e as ages da FURG para qualificagio (criagio e 358 081 072 1802 348 077 000 1261 356 070 000 1,11
mealhoria) da pos-graduagio sio...
104 - Az agies de capaciagdo para alvidades de exienzdo sdo... 326 09 358 21,82 308 083 661 1441 319 095 000 1N
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11.3. Autoavaliagao dos Técnico-administrativos em Educagao - AA 2022

Na Tabela 32, sdo apresentados os resultados dos questionarios respondidos pelos
técnico-administrativos em educacdo, vinculados ao IMEF e pelos técnico-administrativos em
educagdao da FURG na Autoavaliagdo Institucional 2022 para destacar as similaridades e diferencas

entre eles.
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Tabela 32 - Resultado da Avaliagdo Quantitativa dos TAEs do IMEF na Autoavaliacdo 2022. Os resultados sdo
apresentados como Média, Desvio Padrdo, Percentual de respostas "ndo existe" e "sem condigdes de opinar", em fungéo
do niimero de TAEs respondentes

FURG IMEF
Populagio = 1074 Populagio = 11
Participagdo = 39,48% Participagio = 63,64%

Sem Sem
Nio Condigdes Nio Condigdes
Questio Média Desvio Existe deOpinar Média Desvio Existe de Opinar

1- QUANTO A UNIDADE
1 - O repasse de informagdes, denfro da unidade, para a execugdo das tarsfas e alvidades desempenhadas ... - 080 024 0, 073 0,00 0,00

2 - Arelagio enfre a demanda de servicos e o nimero de TAES que executam as afvidadss do seforemque vecd mais 341 109 024 1,65
aluaé..

070 000 0,00

064 000 0,00

3 - Acolaboragdo de outras unidades da FURG para o exercicio das aividades da unidade &... 372 086 071 4,25

4 - O nivel de conhecimenio da unidade sobre os fazeres de oulras unidades/campi da FURG é... 364 094 0,24 5,90 0,90 0,00 14,29

093 000 3,54

073 000 0,00

5 - No ambiio da gestio da unidade, para resolugdo de confiios, as condigdes para a fomada de dedisdo (autonomia e
apoio) s80...
8 - Az manifesiagies de reconhecmenio da gestdo da unidade pelo trabalho desenvelvido sdo...

091 0,94 1,65 099 000 0,00

T - As condicies propiciadas pela unidade para que os TAEs paricipemigerenciem projelos de pesquisa, de exiensao,
de inovagdo tecnoldgica ou afvidades arfsico-culiurats sdo...

a2
=
(=7}

107 519 13,68 080 1429 14,28

8 - Adiscussdo, na unidade, acerca dos assunios pautados nos conselhos supeniores da FURG é... 107 684 12,26 089 1429 14,29

9 - O compromeimenio profissional dos colegas com as necessidades da unidade é... 087 047 2,59 049 0,00 0,00

10 - Aexecucio do plansjamento da unidade palos colegas é.. 081 118 637 047 000 1420

w
]

11 - Az agdes & melhorias implementadas na unidade, oriundas dos processos avaliaivos da FURG, sdo.. 0,82 259 21,70 0,71 0,00 42 86

cud
)
w

12 - Ma unidade, a preocupacao com quesiies relacionadas a udizacdo de boas pradcas ambieniaiz & 090 165 5,90

076 000 14,28

13 - Na unidade, o plansjamenio e as agdes para realzacdo de qualiicacio (ensino médic, graduacdo e pds- 087 142 5,90 1,16 0,00 0,00

graduacio) dos TAEs sdo...

I - QUANTO AQ CAMPUS

14 - No ambiio da gestio do campus, para a resolugdo de confiios, as condipdes para fomada de decisdo (auonomiae 367 0% 236 1,79
apoio) sdo...

050 000 14,28

15 - A discussdo, no campus, acerca dos assunios pauiados nos conselhos superiores da FURG é.. 358 09 283 13,44 0,00 0,00 28,67
16 - O compromefimenio profissional dos colegas com as necessidades do campus é... - 0,85 212 10,61 0,50 0,00 14,29
17 - Aexecucio do plansjamenio do campus pelos colagas & 388 071 250 1247 000 000 2857
18 - As agies e melhonias implemeniadas no campus, oriundas dos processos avaliaivos da FURG, sdo... 3,71 087 236 16,04 0,00 0,00 28,57
18 - No campus, a preccupacio com quesies relacionadas a ulizagdo de boas prafcas ambieniais &, 388 089 236 11,08 350 150 000 14,29
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FURG IMEF

Populagio = 1074 Populagio =1
Participagdo = 39,48% Participagdo = 63,64%
Sem Sem
Nio Condigdes Nio Condigdes
Questio Média Desvio Existe deOpinar Média Desvio Existe de Opinar
111 - QUANTO A INFRAESTRUTURA
20 - O ambienie fisioo em que voos mais alua (como sala, laboraitrio, denire outres), no que se refere ao mobiliaric e 2 35r 108 024 0,71 045 0,00 0,00
engonomia (postura, conforio e bem-esiar), &...
21 - O ambienie fisico em que vooé mais aiua (como sala, laboraiorio, denire ouiros), no que se refere ao conforio 349 1.1 0,24 047 1.41 0,00 0,00
#rmico, & luminagdo e & aclsica, é...
22 - As condigBes dos materiais e equipamenios para realizagio do frabalho s3o... 35f 09 000 047 386 136 000 0,00

23 - A adequagdo dos laboraidrios (de ensino, de pesquisa e de informaica) do campus, com relagdo as normas e aos 363 087 307 42,69 375 164 000 4286
equipamentos de seguranca, é..

24 - Adisponibiidade de Equipamenios de Proteco Individual (EPT) e Equipamentos de Proiego Colefiva (EPC)para 383 085 778 2783 375 164 1420 2857
execlicdo das alvidades &

25 - Auflizaco de boas prascas ambientais nos diferenies locais da Universidade (como salas, laboraidrios, ceniros de 379 076 0,94 2264 049 1429 14,29
convivéncia e ambieniss exiernos) &

26 - Os audidrios, os miniaudiorios e os anfieatros do campus, no que se refere 8 QUANTIDADE e & DIMEN&-""&D, 0,75 283 17,45 07/ 1429 14,29
27 - Os audidrios, os miniaudiorios e os anfieatros do campus, no que se refere a LIMPEZAe a CDNSERVﬁQﬁO, 076 259 18,63 049 1429 14,29
28 - As bibliotecas, quanio aos seus s2rvicos e recurses (incluinde acervos fisicos e digitals, espagos de estudos, denire 0,63 0,71 27,83 0,00 0,00 28,57
ouirs), 530...

28 - O= servipos de impressio e foiocpias disponiveis no local de frabalho sfo.. 386 096 283 10,61 - 075 1429 0,00
30 - O= sistemas informaizados da FURG (acessados pelo "sisiemas furg”) disponivels sdo... 37 080 024 0,94 - 0,49 0,00 0,00
31 - O sisiema de e-mail insFucional disponibiizado é... 3,51 092 024 6,13 343 159 0,00 0,00
32 - 0= servipos prestados pelo Caniro de Gestio de Tecnologia da Informacdo (CGTI) no alendimento s demandas 347 099 000 778 329 116 0,00 0,00
da Universidade sdo...

33 - Aqualidade e disponibiidade da Iniernet no campus =80, 3.3 1,01 0,00 259 3,14 112 0,00 0,00

04% 0,00 0,00

3 - Alimpeza e conservagdo das dependéncias do campus (como laboraidrios, biblicieca, espages de convivénda e 385 088 000 519
glimeniacio, denire outros) séo...

w
|

35 - Os espagos de alimentagio disponiveis no campus s30... 357 089 212 12,03 090 000 0,00
36 - Os espagos de convivéncia do campus s8o... 3rs 088 212 8,25 083 000 0,00
37 - Az condicdes de seguranga do campus $ao... 364 086 024 4,85 080 1429 0,00
38 - Az opgles de mebiidade inierna (como cakcadas, passarelas, vias e cdovias) do campus sac.. 370 09 1,65 354 3,29 1,03 0,00 0,00
39 - Az condigdes de mobiidade ne campus para pesscas com necessidades especiicas sdo... - 1,01 1,42 41,51 200 082 000 57,14
40 - O fransporie INTERNO, em termes de frequénda e poniualidade, & . 359 095 542 57,08 - 0,50 0,00 42,86
41 - O fransporie plblico MUNICIPAL que atende ao campus, em fermes de frequénda e poniualidade, & . 250 1,08 330 62,03 100 000 000 71,43
42 - O fransporie plblico INTERMUNICIFAL que alende ac campus, em fermes de frequéncia e ponualidade, & . 323 1,21 1,656 70,99 - 1,22 0,00 42 86
43 - O ransporie INTERNO, em termos de qualidade e seguranga, & 367 086 5,19 58,25 350 087 0,00 42 86
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FURG IMEF

Populagao = 1074 Populagio = 11
Participacdo = 39,48% Participacdo = 63,64%
Sem Sem
Nio Condigoes Nio Condigdes
Questio Média Desvio Existe deOpinar Meédia Desvio Existe de Opinar
111 - QUANTO A INFRAESTRUTURA
44 - O fransporie publico MUNICIPAL que aiende ao campus, em termos de qualidade e seguranga, ... 257 1,03 354 62,03 1,00 0,00 0,00 8571
45 - O transporie piblico INTERMUNICIPAL que aiende ao campus, em termos de qualidade e sequranga, ... 345 103 166 7288 267 126 000 57,14
45 - O transporie olerecido pela FURG para realizagio de afvidades exiernas ac campus, em termos de CONDI Q{')ES 360 086 142 4599 1,10 0,00 2857
DAS VIATURAS, é...
47 - O transporie olerecido pela FURG para realizacio de afvidades exiernas ac campus, em termos de PREPARD 0,70 094 4858 0,49 0,00 2857
DOS MOTORISTAS, &...
IV- QUANTO A FURG

48 - O planejamenio da FURG (Projefo Pedagdgico InsSucional - PRI, Flano de Desenvolvimenio InsSucional - POl e 0,69 0,24 20,75 0,40 0,00 28,57
Planos de Acdc) é...
49 - A parikipagdo da comunidade universiaria na consfrugdo do plangjamenio da FURG &... 357 09 024 2854 - 0,50 000 42 86
50 - O alinhamenio das apdes insBucionais de ensino, pesquisa, exiensdo e gestdo, como PDI é... 386 073 000 28,54 - 043 0,00 42 86
51 - A ailuacdo da Comissdo Propria de Avaliagio (CPA) na melhoria do processo avaliadvo insSucional 8. - 0,71 047 32,78 - 0,40 0,00 28,57
52 - O processo de Autoavaliagio InsSucional da FURG é... - 0,77 024 10,61 - 047 0,00 14,29
53 - Az agoes e melhorias oriundas dos processos avaliadvos (como Avaliagdo das Biblioecas, Autnavaliacdo 3ra 079 0,71 313 400 0,00 0,00 7143
InsSucional, Avaliacio dos Canais de Comunicagdo, denire ouros) da FURG sdo...
54 - Os canais (como Pagina de Acesso a Informacio, Servigo de Informagdes ao Cidaddo, Pagina de Transparéncia e 080 024 18,18 043 000 42,86
Prestacdo de Contas e Porial de Dados Aberios da FURG) disponibiizados para a fransparéncia das informagdes da
FURG sdo...
55 - A atuacdo do canal de Ouvidoria da FURG para o recebimenio de manifestagdes (como sugesides, elogios, 085 024 48,35 400 082 000 57,14

solictagdes, reclamagdes e denindas) é.

0,71 0,00 42 86

56 - Az agdes de incenivo (campanhas/divulgapdes e capacitagpdes) para promogio de infegridade na FURG incluidas 383 o084 0T 2504
no seu Plano de Inegridade (promecac da édca e prevencao de desvios de conduia) sdo...

126 0,00 14,28

)
S

57 - Aintegragao enfre os campi da FURG, quanio ao funcionamenio de uma Universidade mulicampi, é... 3,21 0,983 047 2872

58 - O grau de paricipagdo da FURG, no focanis ao aiendimenio das necesskdades da sua regido, quanio &
FOHMAQﬁO DE RECURSOS HUMANCS &...

089 047 19,81 160 0,00 14,29

59 - O grau de paricipacdo da FURG, no focanis ao aiendimenio das necessidades da sua regido, quanio & GERAGAD
DE CONHECIMENTO E NOVAS TECNOLOGIAS é...

084 047 21,70 1,03 0,00 0,00

60 - O grau de paricipacdo da FURG, no focanie ao alendimenio das necessidades da sua regido, quanio as
ATIVIDADES EXTEMSIONISTAS é...

084 047 2524 107 0,00 14,29

61 - O grau de paricipacdo da FURG em quesides relacionadas ao desenvolvimenio susieniavel na regido é... 078  O0mM

B
&

w
I

107 0,00 14,29

082 142 1132 082 000 14,28

82 - As agies de capaciagdo (como cursos de informaica, linguas estrangeiras, gestio de pessoas, LIBRAS, denfrs
oufras) oferecidas pela Universidade sdo...

w
EE : EE
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FURG IMEF

Populagdo = 1074 Populagio =11
Participagdo = 39,48% Participagdo = 63,64%
Sem Sem
Nio Condigoes Nio Condigdes
Questao Média Desvio Existe deOpinar Média Desvio Existe de Opinar
IV - QUANTO A FURG
63 - O planejamenio e as agbes da FURG para a qualiicagio dos cursos de GRADUAGAD séo... - 071 047 36,79 071 0,00 42,86
64 - O planejamento e as agbes da FURG para qualiicacio (criagio e melhoria) da POS-GRADUAGAC sdo... - 064 094 3844 083 1429 2857
85 - Agesido de pessoas da Universidade no alendimenio as necessidades do(a) servidor(a) é... 378 094 024 401 073 000 0,00
86 - O processo de Avaliagdo de Desempenhe dos TAES realizado pela FURG ... 364 082 0,24 519 0,70 0,00 0,00
87 - As apdes afirmaivas (como reserva de vagas para ingresso para pessoas com deficiéncia, negros, indigenas, 070 000 26,18 000 000 42 86
quiombolas & baixa renda; reserva de vagas nas CEUs para indigenas e quiombolas; denire oufras) desenvelvidas
pela FURG sdo...
58 - As capaciagdes para os TAES aenderem &z agdes afrmaivas sdo... 364 097 212 29,95 200 000 7143
69 - A disponibiizagio pela FURG de capaciacio para gestio é... 3¢ 106 236 2854 000 1420 2857

70 - As apdes de capaciacao para siuagtes de urgéncias e emergéncias (como incéndics, alagamenios, problema de 3286 104 354 2241
salide, dentre oufras) sdo...

150 1429 28,57

107 000 14,28

71 - As afividades ARTISTICO-CULTURAIS desenvolvidas pela FURG séo... 384 086 212 21,93

72 - As afvidades de EXTENSAO desenvolvidas pala FURG sdo... o7 047 25,54 076 000 14,28

73 - Os ambientes arisioo-culiurais da Universidade (como museus, exposicies, galerias, denire outros) sdo... 077 283 20,52 050 1429 28,57

74 - As apdes de desenvolvimenio do bem-estar, lazer e esporie (como ginasica laboral, correndo pela FURG, 376 09 EXTi 2264
mediagdo, Yoga, Relk, preparacdo para a aposeniadonia, denire ouiras) oferecidas pela Universidade sdo. .

117 000 28,67

75 - Az agles de educacdo a distAncia da FURG séo... 400 088 0N 83,77 080 000 28,57

107 000 0,00

76 - Adisponibiizagdo da informagdo quanio as normas e aos procedimenios que regem o funcionamenio da FURG&.. 357 081 0,24 778

£ s o
S Z 2

T7 - O alendimenio disponibiizado 2 salde FiSICAnd}{:EInpusemqu&méEllﬂé... 352 101 7,08 1297 089 1429 14,29
78 - O alendimenio disponibiizado & satde MENTAL no campus em que vocé alua é... 342 104 448 28,54 467 047 1420 42 86
T4 - As apdes de capaciacdo abordando quesides de boas pradcas ambientais e desenvolvimeni susieniavel sdo.. 364 087 401 28,07 - 117 14,29 14,29
80 - As oporunidades de cooperagio académica (ensino, pesquisa e exiensdo) enire a FURG e insBuicdes 397 078 0% 58,02 . 043 000 42 86
NACIONAIS sdo...

81 - As oporunilades de cooperacio académica (ensino, pesquisa e exiensio) enire a FURG e insiuigies 387 090 071 6439 380 040 0,00 28,57
ESTRANGEIRAS sdo...

82 - As oporunidades de mobiidade académica enfre a FURG e insSuigdes NACIONAIS so... 382 092 01 62,97 - 0,71 0,00 42 86
83 - As oporiunidades de mobiidade académica enfre a FURG e insSuipdes ESTRANGEIRAS sdo... 377 097 01 65,33 - 0,mM 0,00 42 86
84 - As informages e o apoio insfucional para paricipacio em agies de cooperagio NACIONAL sd0... 379 091 118 6675 333 047 000 57,14
85 - As inormagies e o apoio insfiucional para paricipacio em apdes de cooperagiio INTERNACIONAL séo... 379 09 1,18 6840 333 047 000 57,14
86 - As apdes de incenfivo & inovacao tecnologica, a soliciacdo de propriedade inieleciual e & fransferénda de 39 083 0N 52,12 400 082 0,00 o714
tecnologia propostas pela FURG sdo...
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Questio

IV - QUANTO A FURG

FURG

Populagio = 1074
Participagao = 39,48%

Sem
Nio Condigdes
Media Desvio Existe de Opinar

Populagdo = 11

IMEF

Participagio = 63,64%

Sem

Nio Condigdes
Média Desvio Existe de Opinar

87 - As agdes de incenivo ao empreendadorismo e 2 incubagio de empresas de base tecnoldgica séo...

88 - O suporte da FURG para QUALIFICAGAD da pesquisa ...
89 - O suporie da FURG para DIVULGAGAO da pesquisa é. .
90 - Adivulgacdo sobre s cursos de graduacdo da Universidade &...

91 - As agdes de capaciagio para alvidades de exiensdo sdo...
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078 oM 3844

- 076 024 46,23
376 087 118 35,14
38 08 024 15,80

358 0854 142 37,03

3,50
3,33
3T

3,25

0.mM
050
0471
0,90

1,09

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

42 86

42 86

14,29

14,29

42 86



12 Consideracoes Finais

A andlise da Avaliacdo Docente pelo Discente mostra que desde 2017 a média geral do curso
tem se mantido acima das médias da FURG e do IMEF. Com relagdo as respostas do ENADE ao
curso foram atribuidas notas entre 4 e 5, exceto para as questoes 131, 148, 152, 164 e 166.

Quanto ao mercado de trabalho, o assunto ¢ pouco abordado durante o curso, mas nos ultimos
anos temos promovido conversas entre egressos € ingressantes para que dialoguem sobre suas areas
de atuagdo. Nossos professores formados como Bacharéis em Matematica Aplicada atuam como
docentes. Em 2020, divulgamos oportunidades de cursos online e vagas para estagio na area de
cientista de dados e /ives que envolvem temas relacionados ao mercado de trabalho. Temos alunos
formados que estdo trabalhando em empresas em Rio Grande e em Joinvile, hd também egressos que
abriram seu proprio negdcio na cidade, gerando oportunidades de empregos.

Quanto as atividades praticas, o NDE tem procurado alternativas de oferecimento de projetos
e parcerias aos estudantes. Quanto as oportunidades de estagios e intercambios no pais ha uma série
de normatizagdes elaborados pelo MEC, que buscam balizar a oferta de estagios por parte de
discentes de todos os cursos, bem como a validacdo e autorizagdo por parte das coordenacdes de
curso. No caso de cursos de Bacharelado em Matematica, bem como outros cursos com problematica
similar na formagao/credenciamento de seus alunos egressos ¢ compreensivel que se deseje formar
profissionais com mente inovadora e empreendedores, mas no que diz respeito a formar matematicos
com aptidao para trabalhos em outras areas do conhecimento, precisa-se esperar por um tempo de
maturacao do curso, a difusdo de egressos pelas vizinhangas onde possam vir a atuar, mesmo que em
tarefas muito simples ou até mesmo que ndo tenham conexao imediata com sua formagao, colaborara
bastante para seu desempenho nos locais de trabalho. Na Universidade hé planos de criacdo de uma
central de estagios para oportunizar o acesso dos estudantes as vagas disponiveis no mercado.

Com relacdo as referéncias bibliograficas, os professores solicitam no sistema de Biblioteca,
mas os pedidos nao tém sido atendidos, muitas vezes por falta de analise dessas solicitagdes. Em
2018 houve uma compra de livros da Sociedade Brasileira de Matematica que ajudou a qualificar a
biblioteca. As assinaturas das bibliotecas virtuais pela FURG qualificam o acesso dos estudantes a
exemplares atualizados.

As atividades académicas desenvolvidas dentro e fora de sala de aula tendem a ser focadas
nos conteudos promovendo a analise e a reflexdo sobre problemas que podem ser resolvidos através

de ferramentas matematicas. De acordo com os estudantes, a participagdo dos discentes em projetos €
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considerada um ponto fraco, as tabelas 15 a 19 mostram os bolsistas dos anos de 2018 a 2022. Ha
ainda aqueles que trabalham voluntariamente em projetos. A Acolhida Cidada tem sido realizada no
primeiro més do ano letivo com o intuito de promover a integracdo entre docentes e discentes,
estimula-se a participagdo dos alunos em grupos de estudos e 0 CAMAT promove atividades de
integragao.

Durante os anos de 2013 a 2022, numa tentativa de atender as expectativas previstas no PPC,
principalmente quanto aos objetivos e perfil do egresso, foram criadas 3 énfases no curso: Economia
Matematica, Mecanica Computacional e Processamento Grafico. Além, ¢ claro, da possibilidade de o
estudante ndo optar por qualquer das énfases. As disciplinas que compdem cada uma das énfases
integram os curriculos dos cursos de Ciéncias Econdmicas, Engenharia de Automag¢do ou Engenharia
de Computagdo e Engenharia Mecanica ou Engenharia Civil. Dessa forma, possibilitam aos
estudantes de Matematica Aplicada o convivio com outras areas do conhecimento, espera-se uma
melhor formagdo e interagdo com problemas e ambientes que lhe permitam alguma experiéncia no
sentido de colocagao no mercado de trabalho.

Para efetivar essas propostas, foi necessario modificar um pouco a posicdo de algumas
disciplinas no QSL como por exemplo: alocar Célculo I para o primeiro semestre. A partir de 2019,
entrou em vigor uma alteracdo curricular, na qual os contetidos de Geometria Diferencial e Topologia
Geral passaram a ser ministrados em disciplinas obrigatorias. Deixaram de integrar o curriculo
Introdu¢do ao Uso de Recursos Computacionais e Numeros e¢ Fungdes Reais. Além disso, as
disciplinas de Algoritmos Computacionais [ e II substituem Algoritmos Programacao de
Computadores I e II com ementas mais modernas, visando atender as exigéncias do mercado de
trabalho. Em 2022, o NDE trabalhou na atualizacdo dos QSLs com o objetivo de curricularizar a
extensdo universitaria: foram inseridas 4 disciplinas: A¢des de Extensdo I, A¢des de Extensdo II,
Atividades de Extensao 1 e Atividades de Extensdao II, totalizando 270h. Outras alteragdes
curriculares foram implementadas, tais como: a exclusdo de Algoritmos Computacionais I (23106),
Algoritmos Computacionais II (23107), Introducdo a Teoria de Grafos (01207), Técnicas de
Contagem (01204), Trabalho de Conclusao I (01231) e Trabalho de Conclusdo II (01234); a
alteracdo da localizagio de Algebra Abstrata, Fundamentos de Sistemas Dindmicos (01446) e
Introducdo ao Calculo Variacional (01443); insercdo de Algoritmos Computacionais (23052); a
criagdo de Matematica Discreta, Trabalho de Conclusdo de Curso em Matematica Aplicada I,
Trabalho de Conclusdo de Curso em Matematica Aplicada II; alteracdo dos pré-requisitos de
Inferéncia Estatistica (01219), Programagdao Linear (01400) e Métodos Numéricos 1 (01224);
alteragcdo do carater de obrigatorio para optativo da disciplina Matematica e Sociedade (01417). Do

QSL 103119 (Nucleo Comum), excluiram-se as disciplinas optativas Histéria da Matematica |
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(01390), Geometria I (01384), Planejamento de Experimentos (01284), Simulagcdo Estocéstica
Aplicada (01288) e Economia Matematica (07296), alterou--se o carater de obrigatorio para optativo
de Topicos Especiais em Matematica (01233) e Fisica IV (03198), alterou-se a localizacao de Fisica
I (03195), Fisica II (03196) e Fisica III (03197), alterou-se o pré-requisito de Econometria I (07298).
Do QSL 103219 (Economia Matematica), Matemdtica Aplicada com énfase em Economia
Matematica, foi excluida Economia Matematica (07296), alterou-se de obrigatdria para optativa ndo
obrigatoria Andlise II (01447), alterou-se o pré-requisito de Econometria 1 (07298), alterou-se a
localizagao de Fisica I (03195), Fisica II (03196). Do QSL 103319, Matematica Aplicada com énfase
em Mecéanica Computacional, excluiu-se Fisica I (01415), inseriram-se Fisica I (03195) e Fisica Il
(03196) e alterou-se o carater de obrigatorio para optativo das disciplinas Fisica IV (03198) e Analise
IT (01447), modificou-se a localizagdo de Fisica III (03197). Do QSL 103419, Matematica Aplicada
com énfase em Processamento Grafico, alterou-se o carater de obrigatério para optativo das
disciplinas Fisica IV (03198) e Anélise II (01447), alterou-se a localizagdo de Fisica I (03195), Fisica
IT (03196) e Fisica III (03197). Criaram-se como optativas no QSL 103119 e como optativas nio
obrigatorias nos demais QSLs as disciplinas Transformadas Integrais, Séries Temporais, Geometria
Diferencial e Introducdao a Teoria de Cddigos Corretores de Erros. Os quadros de sequéncia logica
vigentes a partir de 2023 podem ser consultados em

https://www.furg.br/graduacao/matematica-aplicada.

Também dentro do espirito de melhor adequacdo aos propdsitos do curso, desde a sua
criacdo, projetos tém sido idealizados no sentido de oferecer alguma oportunidade de
desenvolvimento de atividades fora das tradicionais aulas tedrico-expositivas. Nesse sentido, varios
dos projetos contam com a presenga de estudantes do curso de Matematica Aplicada, oportunizando
alguns o desenvolvimento de atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo, sejam elas na modalidade
de iniciacdo cientifica como bolsistas voluntarios, ou bolsas de monitoria ou mesmo Trabalhos de
Conclusao de Curso. Vérios alunos participam de grupos de pesquisa do IMEEF, tais como GAMMA,
LEMAS ¢ NEMPA.

Analisando-se a Avaliacao Institucional 2018 respondida pelos estudantes do curso de
Matematica Aplicada, percebeu-se maior participagao dos estudantes se comparada a anos anteriores,
o que demonstra maior interesse dos alunos pelo curso. Esta participacdo ¢ bem superior a média de
participagdo dos estudantes da Universidade como um todo. Os discentes possuem — de modo geral —
um conhecimento razodvel (regular) sobre o curso de Matematica Aplicada havendo um destaque
positivo (ponto forte) no que diz respeito a integracao entre as disciplinas que elencam o quadro de

sequéncia logica, a relevancia dos contetidos abordados nas disciplinas para a formagdo dos
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estudantes, a contribuicdo do curso para sua atuagdo como cidaddo, para sua formacgao profissional,
aquisi¢dao de conhecimentos tedricos da sua area de atuacdo e no relacionamento do coordenador do
curso com os estudantes.

No que diz respeito a infraestrutura, a opinido dos estudantes mantém a regularidade ja
observada, mas aponta como destaque negativo (ponto fraco) as salas de aula no que se refere ao
conforto técnico, iluminacdo e acustica. Os destaques positivos (pontos fortes) ficaram a cargo da
limpeza e conservacdo dos mini auditérios, auditérios e anfiteatros utilizados no campus, dos
sistemas informatizados da FURG (sistemas.furg, ARGO, etc.) e da limpeza e conservagdo do
campus de um modo geral. Os destaques negativos (pontos fracos) ficaram por conta do transporte
publico municipal, transporte publico intermunicipal em termos de frequéncia, pontualidade,
qualidade e seguranca.

No quesito que diz respeito aos estudantes do curso ha varios destaques negativos (pontos
fracos): o relacionamento de cada entrevistado com os demais colegas de curso, a participacdo em
projetos de ensino, pesquisa e extensdo dos professores que atuam no curso, bem como sua
participagcdo no movimento estudantil e outras instancias de representacao estudantil na FURG.

Por fim, os estudantes do curso de Matematica Aplicada mostram desconhecer o Projeto
Pedagoégico Institucional da FURG e seu Plano de Desenvolvimento Institucional. A opinido sobre os
demais itens avaliados acompanha a regularidade geral da opinido discente, mas ha um destaque em
relagdo as politicas de afirmagdes positivas, que os estudantes consideram muito boas e um destaque
negativo (ponto fraco) no que diz respeito ao conhecimento do Sistema de Gestdo Ambiental da
FURG. O baixo conhecimento dos discentes com relagdao ao PPI, PDI e SGA se deve a baixa
divulgagdo desses documentos na Institui¢ao, sugerimos a realizagdo de videos curtos para chamar a
atencdo de todos para as ag¢des envolvidas.

Quanto aos docentes que atuam no curso de Matematica Aplicada os destaques negativos
(pontos fracos) quanto a infraestrutura ficam a cargo do conforto térmico, iluminagdo e acustica ruins
das salas de aula, dos equipamentos de apoio didatico-pedagogicos disponiveis nas salas de aula bem
como da iluminagdo, conforto térmico e ergonomia das salas de permanéncia e das agdes de
capacitacdo para situacdes de emergéncia. Os docentes também consideram ruins o sistema de e-mail
institucional, bem como a qualidade e disponibilidade da Internet no campus, os espagos de
alimenta¢do, as condi¢des de seguranca, a acessibilidade, o transporte interno, o transporte publico
municipal e transporte publico intermunicipal em termos de frequéncia, pontualidade, qualidade e
seguranca. Mas deram destaques positivos (pontos fortes) na infraestrutura: a adequacdo dos
laboratdrios de ensino, dos laboratdrios de pesquisa no que se refere aos equipamentos € normas de

seguranga ¢ a disponibilidade de equipamentos de prote¢do individual e equipamentos de protecao
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coletiva. Também consideraram como destaques positivos os servigos de impressdo e fotocopias
disponiveis no local de trabalho.

No entendimento dos docentes, quanto a pratica docente os destaques positivos ficam por
conta do conhecimento do projeto pedagdgico dos cursos em que atuam, do uso das informagdes
nesses projetos para o planejamento das disciplinas em que atuard. Os docentes entendem que
elaboram avaliagdes compativeis, que possuem habilidade para promover o interesse dos estudantes
pelas disciplinas. Também entendem que possuem habilidade para tornar evidentes os fundamentos
tedricos do conteudo ministrado, demonstrando dominio e atualizacao do conhecimento ¢ entusiasmo
no desempenho de seu trabalho. Também consideram pontos fortes suas atuagcdes na orientacdo de
estudantes de graduagdo, de pds-graduagdo e na atuagdo em atividades de gestdo académica. Além
disso, os docentes alegam possuir iniciativa para auxiliar na resolu¢do de problemas inerentes ao seu
cargo e disposi¢do para auxiliar outros colegas. Na avaliagdo dos docentes a sua unidade académica
— IMEF — possui destaques positivos (pontos fortes) em todos os itens avaliados.

Quanto a avaliagdo da FURG, os docentes opinam como destaques positivos (pontos fortes)

seu conhecimento do Projeto Pedagdgico Institucional da universidade, bem como do Plano de

[P

Desenvolvimento Institucional e entendem que FURG cumpre suas fungdes no que diz respeito
formag¢do de recursos humanos para a sociedade e nas atividades de extensdo e assisténcia a
sociedade. Mas considera uma atuagdo regular da universidade quanto a participagdo na geragdo de
conhecimentos e novas tecnologias. Além disso, os docentes expressam muito orgulho em trabalhar
na FURG.

Os docentes destacam positivamente (pontos fortes) os servigos de Assisténcia Basica ao
Estudante, o seu acompanhamento pedagdgico, as politicas de acdes afirmativas e as atividades
culturais da FURG, bem como as agdes de educacdo a distancia. Também entendem que as agdes de
qualificacdo da pds-graduagdo na universidade, o processo de avaliagdo do docente pelo discente, o
processo de autoavaliagdo institucional e as agdes de melhoria oriundas desses processos avaliativos
sdo positivamente destacados (pontos fortes) e admitem seu desconhecimento do Sistema de Gestao
Ambiental da universidade.

Os técnicos administrativos em educacdo possuem opinido a respeito do trabalho que
realizam, similar as opinides dos docentes, haja visto os destaques positivos obtidos quanto as
informagdes que recebem da chefia imediata e colegas quanto a execu¢do das tarefas e atividades
desempenhadas no seu cargo. Também entendem que € boa a relagdo entre a demanda de servigos e o
numero de técnicos administrativos em educagdo que atuam no IMEF. Além disso, os dados obtidos
na coleta de informacgdes para autoavaliagdo institucional revelam que possuem uma alta percepgao

sobre a importancia do trabalho que realizam para a universidade, bem como entendem ser alta a
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colaboragdo de outras unidades da FURG para o exercicio de suas atividades. Consideram muito boa
a autonomia para resolu¢do de problemas dada pelo gestor de sua unidade ¢ 0 mesmo vale quanto a
receptividade do gestor a respeito de eventuais criticas e sugestdes sobre o desenvolvimento de seu
trabalho. Consideram ainda que sdo muito positivas as manifestagdes de reconhecimento do gestor
(chefe imediato) pelo seu trabalho realizado e estabelecem ainda que existe uma forte coeréncia entre
as acoes do gestor da unidade académica e seu discurso.

No que diz respeito a infraestrutura, os TAEs entendem que o ambiente fisico em que
realizam seu trabalho ¢ muito bom no que tange ao mobilidrio e a ergonomia, bem como em relagao
ao conforto térmico, iluminagdo e acustica. Também entendem serem destaques positivos (pontos
fortes) as condigdes dos materiais e equipamentos que necessitam para a execugao do seu trabalho,
bem como a adequacao dos laboratérios de ensino, pesquisa e informatica com relacdo as normas e
equipamentos de seguranca. Mas destacam negativamente (ponto fraco) as acdes de capacitagdo para
situagdes de emergéncia. Do mesmo modo que discentes e docentes, os TAEs apontam para a
limpeza e conservacdo dos mini-auditorios, auditérios e anfiteatros como um destaque positivo
(ponto forte). Mas também entendem que o e-mail institucional ¢ ruim, bem como os espagos de
alimentacdo e as condi¢des de seguranca no campus (pontos negativos). Os técnicos administrativos
em educa¢do do IMEF postulam que desenvolvem suas atividades contribuindo para o planejamento
de sua unidade académica. Destacam ainda o comprometimento profissional dos colegas com as
necessidades da unidade. Apontam ainda de forma positiva (pontos fortes) que o nivel de satisfacdo
das pessoas no seu trabalho ¢ alto e caracterizam-se como orgulhosos por trabalharem na FURG.
Entendem ainda que ¢ elevado o nivel em que a Assisténcia Basica e 0 acompanhamento pedagogico
¢ oferecido aos estudantes da FURG. Os TAEs também s3o da opinido de que € ruim (ponto fraco) o
servigo de atendimento a satude fisica disponivel no campus, bem como as agdes realizadas pelo
sistema de Gestao Ambiental e aquelas oriundas das etapas da autoavaliagao institucional.

A coordenacdo do curso de Matemdtica Aplicada juntamente com o Nucleo Docente
Estruturante pretende continuar promovendo a integra¢do entre docentes e discentes (Acolhida
Cidada, semana académica, reunides semestrais entre coordenacdo, professores e alunos); realizar
acoOes para diminuir os indices de evasdo e retengao (projetos, auldes, roteiros de estudo, oficinas).
Por fim, pretende-se prosseguir com o0s projetos exitosos e buscar alternativas para sanar as

fragilidades elencadas neste relatdrio gerencial de curso.
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14 Anexo

Pesquisa sobre evasao

A Comissao de Enfrentamento a Evasao e Reten¢ao nos cursos de Graduagao da PROGRAD,
criada inicialmente em 2019, vem elaborando um estudo sobre a evasdo e reten¢ao nos cursos
presenciais da FURG. Em julho e agosto de 2021, a comissdo realizou uma pesquisa junto aos
estudantes que ingressaram na Universidade entre 2014 ¢ 2019 e que evadiram ou se formaram dos

S€us Cursos.

A pesquisa teve como objetivo buscar informagdes sobre a vivéncia dos estudantes durante

sua permanéncia na Universidade para identificar fatores associados ao processo de evasao.

O instrumento foi dividido em duas partes. Na primeira parte foram abordados principalmente
aspectos relativos ao contexto do estudante, da FURG e pedagdgico. Ao final dessa primeira parte
era perguntado se o respondente queria continuar participando da pesquisa e ir para a segunda parte.
Em média 70% dos respondentes prosseguiu para a segunda parte, que consistia principalmente de
questdes abordando aspectos de situagdes de violéncia no aspecto académico e do bem-estar
psicoldgico. Com o tamanho amostral obtido para a Universidade como um todo, a margem de erro

foi de 3% para a primeira parte e 4% dentro de um intervalo de confianca de 95%.

Os resultados obtidos para os estudantes que ingressaram no curso sdo comparados com 0s

obtidos na Universidade em termos gerais e sdo apresentados a seguir na Tabela 1.
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Tabela 1 — Resultados da pesquisa com os estudantes evadidos e formados, que ingressaram entre 2014 e 2019, sobre as
vivéncias dentro do curso. Os valores apresentados sdo os percentuais de respondentes (evadidos ou formados) que assinalaram
a resposta especificada. "N" significa o nimero de respondentes ¢ entre parénteses o percentual em relagdo a populagio alvo

MATEMATICA
LI APLICADA
Questdes Respostas Evadido Formado Evadido Formado
N=1.508 N=751 N=29 N=3
(17,5%) (35,6%) (12,5%) (30,0%)
2014 22,8 32,6 17,2 0,0
2015 16,4 30,2 10,3 33,3
Qual foi 0 ano em que vocé 2016 18,0 21,8 24,1 0,0
ingressou nesse curso? 2017 15.3 12,9 17,2 0,0
2018 15,0 1,9 24,1 333
2019 12,5 0,5 6,9 33,3
2014 8,0 0,0 10,3 0,0
2015 10,4 0,1 6,9 0,0
. . 2016 16,7 0,4 13,8 0,0
egg?i/gazgggoimoﬁtzzglﬁu 20 51 7,5 00 0
esSC CUISO? 2018 18.4 18.9 37,9 0,0
2019 19,0 32,6 17,2 33,3
2020 11,1 17,8 6,9 66,7
2021 - 22,6 - 0,0
Entre 16 ¢ 21 anos 36,5 8,3 27,6 0,0
Qual sua faixa etaria no ano do | Entre 22 ¢ 27 anos 28.2 54,1 34.5 100.0
abandono/evasdo ou conclusdo | Entre 28 e 33 anos 13,7 14,4 20,7 0,0
do curso? Entre 34 e 40 anos 12,5 10,5 13,8 0,0
Acima de 40 9,0 12,8 3.4 0,0
Preto(a) 7.2 7.3 13,8 33,3
Como vocé se autodeclara em Eariof) 15,7 134 27,6 0.0
termos étnico-raciais? Ll 2 Ul L L0
Branco(a) 75,8 78,7 58,6 66,7
Amarelo(a) 0,6 0,5 0,0 0,0
Feminino 55,9 64,2 62,1 333
Qual a sua identidade de Masculino 42,9 34,2 37,9 66,7
género? Nio gostaria de declarar 0,5 1,2 0,0 0,0
Qutros 0,7 0.4 0,0 0,0
Menos de 1 salario minimo
(Equivalente hoje a R$ 18,0 13,6 20,7 0,0
1.100,00)
Qual a renda mensal do seu De 01 a 03 salarios minimos
grupo familiar no ano do (RS 1.100,00 a R$ 3.300,00) 50,5 >34 63,5 66,7
abandono/evasdo ou conclusdo | De 03 a 06 salarios minimos 19.0 17.4 6.9 333
do curso? (soma do rendimento | (R$ 3.300,00 - R$ 6.600,00) > > i >
de todos que contribuem com a | De 06 a 10 salarios minimos
renda familiar). (R$ 6.600,00 a R$ 7,9 9,7 6,9 0,0
11.000,00)
Mais de 10 salarios minimos
(Acima de R$ 11.000,00) o) 5 o o
Nio trabalhava e era
sustentado pela familia ou 46,4 447 48,3 333
Qual sua participagdo na vida | por outras pessoas
econdmica do seu grupo Fiquei desempregado e era
familiar no ano do responsavel pelo sustento da 4.8 2.8 6,9 0,0
abandono/evasio ou conclusdo | familia
do curso? Fiquei desempregado e ndo
era responsavel pelo sustento 5,1 4.5 3,4 0,0
da familia
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Trabalhava, mas recebia

ajuda financeira da familia 7,6 18,4 0,0 33,3
ou de outras pessoas
Trabalhava e era responsavel
pelo meu proprio sustento,
além de contribuir 13,9 12,4 13,8 0,0
parcialmente para o sustento
da familia
Trabalhava e era responsavel
apenas pelo meu proprio 8,0 8,3 13,8 333
sustento
Trabalhava e era o principal
responsavel pelo sustento da 13,7 8,9 13,8 0,0
familia
Com os pais 30,5 38.1 31,0 66,7
Com companheiro(a) 15,7 13,6 13,8 333
Com filhos(as) 4,2 4.5 10,3 0,0
Com companheiro(a) e
Durante a permanéncia no filho(a)(s) B 1540 154 0
curso, voceé residiu: Com parentes 3,4 2.5 0,0 0,0
Com amigos ou em republica 15.1 13,2 10,3 0,0
Casa do estudante
universitério (CEU FURG) 34 >3 34 0.0
Sozinho(a) 13,1 9,7 17,2 0,0
Somente em escola ptblica 483 51.4 75.9 66.7
estadual
Som'el?te em escola publica 3.6 2.9 3.4 333
municipal
Maior parte em escola 0.8 0,5 0,0 0,0
publica técnica
Malqr parte em escola 0.7 0.9 0.0 0.0
N . publica federal
Onde vocé cursou o Ensino Maior parte em escola
Médio? alorp 6,4 4,0 34 0,0
publica estadual
Malqr parte em escola 2.4 11 6.9 0.0
publica municipal
Somente em escola particular 15,6 18,1 3.4 0,0
Malpr parte em escola 42 3.6 34 0.0
particular
Certificagdo por meio do
ENEM ou ENCCEJA 6,1 3,6 34 0,0
0 a 2 anos antes de entrar no 40.9 457 37.9 66.7
Curso
A . ' 3 a 5 anos antes de entrar no 17.4 19,7 172 333
Quando vocé concluiu o Ensino | curso
i 0
Médio? 6 a 10 anos antes de entrar 18,0 13.0 172 0.0
Nno Curso
Mais 10 anos antes de entrar 234 216 27.6 0.0
Nno Curso
Por meio de edital especifico
(Indigenas; Quilombolas; 1,0 1,9 0,0 0,0
Qual foi a forma de ingresso na Educaga 0 do Campo)
FURG? Por meio do PSVO (Erocesso 11.8 6.7 31.0 0.0
’ Seletivo de Vagas Ociosas) ’ ’ ’ ’
Por meio do SISU ampla 46,0 51.4 31,0 333

concorréncia
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Por meio do SISU, para
Candidatos com renda
familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1,5 salario
minimo que tenham cursado
integralmente o ensino
médio em escolas publicas
(Lein® 12.711/2012)

17,9

18,9

13,8

0,0

Por meio do SISU, para
Candidatos autodeclarados
pretos, pardos ou indigenas,
com renda familiar bruta per
capita igual ou inferior a 1,5
salario minimo e que tenham
cursado integralmente o
ensino médio em escolas
publicas (Lei n°
12.711/2012)

4,2

4,5

0,0

333

Por meio do SISU, para
Candidatos que,
independentemente da renda
(art. 14, II, Portaria
Normativa n°® 18/2012),
tenham cursado
integralmente o ensino
médio em escolas publicas
(Lein® 12.711/2012)

13,7

14,1

10,3

333

Por meio do SISU, para
Candidatos autodeclarados
pretos, pardos ou indigenas
que, independentemente da
renda (art. 14, II, Portaria
Normativa n°® 18/2012),
tenham cursado
integralmente o ensino
médio em escolas
publicas(Lei n°12.711/2012)

22

1,5

3,4

0,0

Por meio do SISU, para
Candidatos com deficiéncia
que tenham renda familiar
bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 salario minimo
e que tenham cursado
integralmente o ensino
médio em escolas piblicas
(Lein® 12.711/2012)

0,4

0,3

0,0

0,0

Por meio do SISU, para
Candidatos com deficiéncia
autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas, que
tenham renda familiar bruta
per capita igual ou inferior a
1,5 salario minimo e que
tenham cursado
integralmente o ensino
médio em escolas piblicas
(Lein® 12.711/2012)

0,4

0,4

0,0

0,0
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Por meio do SISU, para
Candidatos com deficiéncia
que, independentemente da
renda (art. 14, II, Portaria
Normativa n® 18/2012),
tenham cursado
integralmente o ensino
médio em escolas publicas
(Lein® 12.711/2012)

0,9

0,5

0,0

0,0

Por meio do SISU, para
Candidatos com deficiéncia
autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas que,
independentemente da renda
(art. 14, 11, Portaria
Normativa n° 18/2012),
tenham cursado
integralmente o ensino
médio em escolas publicas
(Lein® 12.711/2012)

0,1

0,0

0,0

0,0

Por meio do SISU, para
Candidatos com deficiéncia -
PROAAf

0,6

0,1

0,0

0,0

Voce foi atendido com alguma
politica de permanéncia da
FURG e recebia algum
auxilio/beneficio (p. ex., casa de
estudante/auxilio moradia;
auxilio permanéncia;
alimentagao (R.U.); transporte;
auxilio pré-escola/infancia)?

NAO recebia e NAO tinha
expectativa de receber

55,5

47,0

44,8

66,7

NAO recebia e tinha
expectativa de receber

13,9

5,5

10,3

0,0

NAO recebia todos os
auxilios/beneficios que
necessitava

4,8

3,2

0,0

0,0

Recebia e perdeu em algum
momento do curso

3,7

6,0

13,8

33,3

Recebia e perdi no ano da
evasao

7,1

10,3

Recebia no momento da
evasio/Recebia

14,1

38,3

17,2

0,0

Por que vocé escolheu o curso
do qual evadiu? Marque quantas
opgdes vocé julgar necessario!

Interesse na area em que se
insere o curso

66,1

78,2

44,8

100,0

Pelas oportunidades no
mercado de trabalho

32,8

26,2

34

66,7

Influéncia de familiares,
professores ou amigos

16,6

15,3

17,2

33,3

Por ter recebido informagdes
interessantes na Semana
Aberta da FURG

0,0

2,1

0,0

0,0

Por ter recebido informagdes
interessantes sobre o curso
pelos meios de comunicagao
¢ ou palestras

9,4

6,0

44,8

33,3

Porque a pontuacio atingida
no ENEM permitiu acesso a
esse curso, ainda que ndo
fosse o curso desejado

24,9

6,0

37,9

333

Qual ou quais fator(es) levou
vocé a abandonar/evadir ou
permanecer no curso? Marque
quantas opgdes vocé julgar
necessario!

(Falta de) Identificagdo com
0 curso

29,3

80,4

37,9

100,0

(Baixo) Reconhecimento da
profissdo, do curso ou do
Ensino Superior

9,6

35,7

10,3

66,7
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(In)Satisfagdo com as

perspectivas do mercado de 15,1 41,9 10,3 100,0
trabalho do curso
(Dificuldades de) Adaptacgdo
a cidade onde se localiza o 15,3 21,6 10,3 33,3
curso
Qualidade do curso 7.9 59.8 0,0 100,0
(Dificuldade em manter)
Desempenho satisfatorio no 31,9 53,7 24,1 66,7
curso
(Problemas) Relacionamento 13.0 443 0.0 1000
com professores
(Problemas) Relacionamento 8.5 52.1 0.0 100,0
com colegas
Situagdes de violéncia ou
assédio vivenciadas na 3,6 0,0 0,0 0,0
Universidade
(Falta) Apoio familiar 14.5 55.3 13.8 100,0
Paternidade ou maternidade 6.4 0 13,8 0,0
(Dlﬁcul.dades) Condigoes 298 26.2 13.8 66.7
financeiras
Sobrecarga de atividades fora
da universidade (trabalho;
trabalho doméstico; cuidados Sl 0o 7 0
de familiares)
Mo.rava 'muito longe/perto da 13,1 20,6 0.0 333
Universidade
Doenca 7,4 0,0 3,4 0,0
Vocé estava satisfeito(a) com o Sim 57,5 ) 44,8 -
curso o qual abandonou/evadiu? Nao 01 a 552 §
Estrutura do curso 32,1 - 6.9 -
Infra§stmtura de ensino 142 ) 0.0 i
deficiente
Falta (%e §uporte académico e 34.1 _ 0.0 i
pedagogico
Os contetdos ministrados
nao atenderam as minhas 38,5 - 6,9 -
expectativas
Dificuldade de adaptag@o ao 354 ) 31.0 i
Se nao estava satisfeito(a), quais | ritmo da Universidade ’ i
aspectos geraram insatisfagdo? | Municipio de funcionamento
dq curso (cond1qoc?s 13.6 ) 0.0 i
climaticas, culturais ou
outras)
Localizagao do campus
dentro do municipio 12,6 - 34 -
(dificuldade de acesso)
Nao estava .satlsfelto(a)Acom 60.2 ) 37.9 i
o meu rendimento académico
Horario 1,1 - 0,0 -
Abordage'm. dos conteudos ) 2.8 i 0.0
ministrados
Durante a realizagdo do curso, Auséncia de atendimento
quais aspectos negativos vocé individualizado - monitorias ) 77 i 0.0
destacaria? Marque quantas Auséncia de atividades
opgdes vocé julgar necessario! extracurriculares (visitas ) 382 ; 66.7

técnicas, saidas de campo e
outras)
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Auséncia de espagos que
oportunizem vivéncias

coletivas (eventos sociais ¢ 15,3 0,0
culturais, movimento
estudantil, outros)
Estrutura do curso - grade 8.9 0.0
curricular, quadro docente i >
Infraestrutura - laboratorios,
salas, bibliotecas, demais 23,8 333
espacos de ensino
Suporte académico e
pedagogico insuficiente-
aconselhamento de 217 0.0
matricula, reunides por ’ ’
turmas, apoio as dificuldades
de aprendizagem
Incentivo a pesquisa, 272 333
extensdo e ensino ’ ’
Baixa oferta de estagios no 449 100.0
campo profissional ’ ’
Pouca oferta de bolsas 40,1 33,3
Inexisténcia de grupos de 18.1 333
estudo ’ ’
Estrutura do curso - grade
curricular, quadro docente 2= U0
Infraestrutura - laboratorios,
salas, bibliotecas, demais 47,1 33,3
espacos de ensino
Suporte académico e
pedagodgico -
aconselhamento de 345 100.0
matricula, reunides por ’ ’
turmas, apoio as dificuldades
de aprendizagem
A abordagem dos conteudos 46.7 100.0
ministrados ’ ’
Oporu{mdades. de pesquisa, 0.1 66.7
extensdo e ensino
L Participacdo em coletivos -
Durgnte a reahzaqalo. do curS(z, movimento estudantil,
quais aspectos positivos vocé | 1 vimentos sociais, 23,8 66,7
deftacarla? Marque quan’ta's CAs.DAs, DCE
opgoes vocé julgar necessario! Participagio em atividades 1 31
esportivas — atléticas ’ i
Participagdo em eventos 93 100.0
Cientificos ’ ’
Participacdo em eventos 30,1 333
sociais e culturais ’ >
Oportunidades de estagios 30,1 333
Oferta de bolsas 21.4 66,7
Oportunidade de visitas
técnicas, saidas de campo e
outras atividades A Y
extracurriculares
Grupos de estudo 19,6 333
Atendimento individualizado
- monitorias I i
Qutros 1,5 333
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Em relagdo ao curso, como vocé
avalia as disciplinas ofertadas?

As disciplinas permitem uma
interagdo com o campo de
atuacdo, desde o inicio do
curso

48,0

48,7

31,0

100,0

As disciplinas ndo permitem
uma interagdo com o campo
de atuagdo, desde o inicio do
curso

20,1

30,8

6,9

0,0

As disciplinas proporcionam
encontros/contato com a
pratica de profissionais
egressos do curso

23,6

36,4

6,9

66,7

As disciplinas nio
proporcionam
encontros/contato com a
pratica de profissionais
egressos do curso

13,7

28,9

3.4

0,0

A organizagdo das aulas
contempla suas necessidades
e potencialidades de
aprendizagem

26,6

40,6

27,6

66,7

A organizagdo das aulas ndo
contempla suas necessidades
e potencialidades de
aprendizagem

16,6

19,4

6,9

0,0

O ntmero de disciplinas
ofertados por semestre foi
adequado para sua
organizacao;

48,5

100,0

O numero de disciplinas
ofertados por semestre foi
além das suas condicdes de
organizagdo, de modo que
vocé teve dificuldade para
atendé-las satisfatoriamente

24,2

23,6

27,6

0,0

A carga de atividades
demandadas pelas disciplinas
(trabalhos; resenhas; provas;
praticas; experimentos;
visitas técnicas) colaboraram
para sua decisdao em
evadir/permanecer do curso

24,8

7,7

34,5

0,0

Vocé reprovou/desistiu mais de
uma vez em uma mesma
disciplina, durante o periodo em
que esteve matriculado(a) no
curso?

Nao

58,9

71,6

62,1

66,7

Sim, em uma disciplina

12,7

13.7

6.9

333

Sim, em mais de uma
disciplina

27,5

14,4

27,6

0,0

Vocé deseja continuar
respondendo

Sim

67,7

71.5

58.6

100.0

Nao

32,0

22,2

414

0,0

Qual era seu estado civil no ano
do evasdo/conclusdo do curso?

Solteiro(a)

64,9

68,2

70,6

66,7

Casado(a) ou em uniao
estavel

30,6

27,7

29,4

33,3

Divorciado(a)

2,5

2,7

0,0

0,0

Vitvo(a)

0,6

0,2

0,0

0,0

Separado(a)

1.4

1.2

0,0

0,0
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Vocé desenvolvia atividades
como responsavel pelo cuidado

(fisico, emocional, associado a | Sim 36,2 324 47,1 33,3
questdo de saude ou ndo) de
algum familiar ou de algum
membro de sua rede
socioafetiva (filhos, pais, irmdo,
avos, etc), no ano do Nao 63,8 67,6 52,9 66,7
abandono/evasdo do curso?
O curso que vocé .
evadiu/concluiu foi a sua Sim 65,4 72,2 41,2 33,3
primeira opgao de ingresso na
Universidade? Nao 34,6 27,8 58,8 66,7
Em algum momento vogé Sim ) 57.9 i 333
pensou em abandonar/evadir do
curso? Nao - 421 - 66,7
Nio, decidi sozinho(a) 34,7 46,6 70,6 66,7
Sim, conversei com amigos 60.2 447 235 333
¢/ ou familiares ’ ’ i i
gén(l:,u (r:;):versel com colegas 236 273 118 333
Vocé chegou a conversar com ; -
alguém sobre a evasdo? Marque Sim, conversei com o
quantas opcdes vocé julgar coordenador e/ ou 11,0 11,0 11,8 33,3
necessario! pl.rofessores do. Curso
Sim, conversei com o
acompanhamento
pedagogico/ PRAE/ 6,0 7,4 0,0 33,3
PROGRAD da FURG
[Psicologa(o); Pedagoga(o)]
Ao apoio da familia - 73,8 - 100,0
Ao apoio dos amigos - 53.8 - 100.0
Ao apoio da instituigdo -
politicas de beneficios para a - 20,4 - 0,0
permanéncia
Ao apoio da instituigdo -
atendimentos pedagogicos e - 9,8 - 333
psicologicos
Ao apoio dos professores - 31,6 - 100,0
Ao apoio dos colegas de ) 50,6 i 100,0
curso
A que/quem vocé atribui a sua As expect?tlvas de realizacdo ) 439 i 333
permanéncia e conclusdo no na proﬁ.ssao
curso? Marque mais de uma Ao sentlm_ento de pertenca
alternativa. se necessario. desenvolvidos no percurso - 353 - 333
’ académico
Ao envolvimento com
atividades extracurriculares - 26,2 - 33,3
(pesquisa, extensdo € ensino)
Vivéncia prévia em ambiente
de trabalho relacionado ao - 18,8 - 33,3
curso
Expectativa de progressdo na
carreira - (vantagem
financeira, mudanga de - 344 - 66,7
status, efetivagdo, entre
outros)
Participei da acolhida cidada 46,3 52,4 52,9 66,7
Como vocé foi acolhido(a) ao | Participei de atividades
ingressar na FURG? promovidas pela 36,6 49,1 47,1 66,7

coordenacdo do curso
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Participei de atividades
promovidas pelo
centro/diretorio académico
ou atléticas do curso

28,7

30,4

29,4

33,3

Nao participei de nenhuma
atividade de acolhida

36,7

27,3

29.4

33,3

Voce teve acesso as
caracteristicas/competéncias
que o curso desejava no
profissional a ser formado?

Sim

67,5

75,5

52,9

66,7

Nao

32,5

245

35,3

0,0

Vocé vivenciou alguma situagao
de violéncia ou assédio
moral/sexual no espago

Universitario?

Sim

24,0

36,6

11,8

33,3

Nao

76,0

63,4

88,2

66,7

Caso vocé tenha vivenciado (ou
ndo) uma situacdo de violéncia
ou assédio moral/sexual, vocé
presenciou algum(a) colega de

curso vivencia-la?

Sim

28,0

55,8

11,8

0,0

Nao

72,0

442

82,4

66,7

Que tipo de situagdo de
violéncia(s) e assédio(s) vocé
vivenciou na FURG? Marque

quantas opg¢des julgar
necessario!

Violéncias de
género/orientacao sexual,
como por exemplo, situagdes
de machismo, homofobia,
lesbofobia, transfobia,
bifobia dentre outros

16,3

33,1

11,8

33,3

Situac¢des de racismo
relacionadas a comunidade
negra, amarela e aos grupos
indigenas da Universidade

8,2

16,1

0,0

33,3

Situag¢des de violéncia
decorrentes de preconceitos
contra pessoas com
deficiéncia ou com
demandas especificas de
saude

2,7

6,0

0,0

33,3

Situagdes de violéncia com
base em sua crenca religiosa

53

7,6

0,0

33,3

Situagdes de violéncia com
base em suas convicg¢des
politicas

12,9

19,0

5,9

33,3

Situacdes de violéncia com
base em suas origens e/ou
nacionalidade

4,6

6,2

0,0

33,3

Situagdes de violéncia por
conta do seu processo de
aprendizagem

16,7

25,4

5,9

33,3

Situacdes de violéncia por
conta de seu desempenho nas
atividades académicas

15,5

24,6

11,8

0,0

Naio se aplica

65.0

44.0

70,6

66,7

Vocé foi alvo de algum tipo de
assédio moral?

Nao

78.3

67.8

76.5

66.7

Sim, foi alvo de alta
demanda de atividades de
pesquisa, ensino, estagio,
incompativel com sua
situagdo no momento da
graduacao

4,3

7,0

0,0

0,0
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Sim, foi alvo de discursos
desqualificadores que
colocavam em xeque sua

capacidade de aprendizagem 17,4 25,2 23,5 333
ou de desempenhar
atividades individuais ou
coletivas
Vocé foi alvo de algum tipo de Nao 96,2 92,2 100,0 100,0
assédio sexual ou Sim, fui alvo de discursos em
constrangimento com o intuito | que o ator do assédio
de obter vantagem ou mencionou meus atributos 1.8 = 0,0 0,0
favorecimento sexual? fisicos e/ou sexuais
Sim, fui alvo de violagao
fisica e de meu espago 2.0 3.6 0.0 0.0
pessoal com investidas
diretas contra meu corpo
Dlscursc:s de calunia e de 322 303 118 0.0
difamacéo
Discursos pejorativos a
respeito de seu corpo, de sua 22,5 17,4 5,9 33,3
Em relagdo a violéncia sofrida, 1d§nt1dade
. Discursos que o
qual foi a forma de d lifi lacio 3
manifestacdo? Marque quantas esqualiticaram e relagao a 68,2 70,1 17,6 333
opgdes julgar necessario! sua capac1dade de
aprendizagem
Violabilidade fisica e de seu
espago pessoal com 10,9 13,4 0,0 0,0
investidas diretas contra seu
COrpo
Essa situagao de violéncia ou Professor 63,1 82,5 23,5 33,3
assédio moral/sexual foi Coordenacdo de curso 8,1 13,6 0,0 0,0
perpetrada por: Marque quantas | Funcionario / Técnico 51 47 0.0 0.0
opg¢des julgar necessario! Administrativo ’ ’ ’ ’
Colegas de curso 53,2 34,6 11,8 33,3
Qutros agentes institucionais 4.4 4,7 0,0 0.0
Antes da evasdo ou conclusdo | Nunca 11,5 8,7 0,0 0,0
do curso, com que frequéncia | Poucas vezes 28,8 49,9 47,1 66,7
vocé se sentia Muitas vezes 40,5 34,5 47,1 33,3
deprimido(a)/triste? Sempre 19,2 6,9 5.9 0,0
Depois da evaso ou conclusdo | Nunca 13,1 13,1 11,8 0,0
do curso, com que frequéncia Poucas vezes 48,2 58,2 35,3 66,7
voce se sentia Muitas vezes 28.4 24.4 41,2 33,3
deprimido(a)/triste? Sempre 10,4 4.3 11,8 0,0
Antes da evasdo ou conclusdo | Nunca 11,5 13,1 0,0 0,0
do curso, com que frequéncia Poucas vezes 28,8 48,2 47,1 33,3
vocé se sentia Muitas vezes 40,5 28.4 47,1 66,7
ansioso(a)/nervoso(a)? Sempre 19,2 10,4 5.9 0,0
Depois da evasdo ou conclusdo | Nunca 3.4 8,8 11,8 0,0
do curso, com que frequéncia | Poucas vezes 26,1 46,6 35,3 66,7
voce se sentia Muitas vezes 51,3 36,9 41,2 333
ansioso(a)/nervoso(a)? Sempre 19.2 7.7 11,8 0,0
~ o Nunca
Antes da evasdo ou conclusdo 11,4 15,88 5,9 33,3
do curso, com que frequéncia
vocé se sentia estressado(a) ou | Poucas vezes
apresentava problemas com o 29,0 48,14 70,6 0,0
sono (ex.: insonia, pesadelos ou
dificuldades para se levantar ¢ | Muitas vezes
39,7 27,16 23,5 333

iniciar a rotina diaria)?
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Sempre 19.8 8,82 0,0 333
Nunca
i . . 5,0 10,0 17,6 0,0
Depois da evasdo ou conclusio
do curso, com que frequéncia Poucas vezes
voce se sentia estressado(a) ou 25,7 47.6 58,8 66,7
apresentava problemas com o
sono (ex.: insonia, pesadelos ou | Muitas vezes
dificuldades para se levantar e 54,2 37,6 23,5 33,3
iniciar a rotina diaria)?
Sempre 15,1 4,8 0,0 0,0
. _ | Nunca 11,4 15,88 5,9 333
Antes da evasdo ou conclusdo
do curso, com que frequéncia | Poucas vezes
vocé se apresentava problemas 29,0 48,14 70,6 333
com o sono (ex.: insOnia,
pesadelos ou dificuldades para | Muitas vezes
se levantar e iniciar a rotina 39,7 27,16 23,5 333
diaria)?
Sempre 19.8 8,82 0,0 0,0
Depois da evasdo ou conclusdo | Nunca 12,0 21,8 17,6 0,0
do curso, com que frequéncia | Poucas vezes 36,7 47,7 58.8 333
vocé se apresentava problemas | Muitas vezes 41,0 24,9 23,5 66,7
com o sono (ex.: insonia, Sempre
esadelos ou dificuldades para
pse levantar e iniciar a rotilila 10,3 3,7 0,0 0,0
diaria)?
Aprendizagens praticas 46,7 553 41,2 66,7
Aprendizagens tedricas 69,0 81,4 70,6 100,0
Melhora na capacidade de
analisar ou refletir
criticamente sobre diferentes 41,1 69.1 412 66,7
aspectos
Melhora na capacidade de
assumir diferentes tarefas e 35,1 60,0 23,5 66,7
responsabilidades
Melhqra na capacidade de 27.6 50,0 11.8 66.7
organizagdo do tempo
Melhora.ng cgpamdade de 207 48.8 353 66.7
tomar iniciativa
Que pontos fortes ou aspectos | Melhora na flexibilidade (ou
positivos vocé destacaria da sua | seja, adaptagdo a novas 35,3 56,2 47,1 66,7
vivéncia/experiéncia na FURG, | situacdes/mudancas)
no periodo em que esteve Melhora na ffmna de lidar 237 02 235 66.7
vinculado ao curso? Marque com frustracdes
quantas opgdes julgar Melhora na forma de lidar
necessario! com opinides ou pontos de 46,0 70,9 35,3 66,7
vista diferentes
Melhor.a na forma de se 439 67.1 52.9 66.7
comunicar
Melhora na forma de se
relacionar/interagir com 402 617 353 66.7
outras pessoas, dentro e fora
da universidade
P.artl(,:lpag:ao em atividades 27.1 522 353 66.7
cientificas
Par‘ticipaqﬁo em atividades 28.5 352 5.9 333
culturais
Participacdo em atividades 12,4 13.6 1.8 0.0

esportivas

193




Participacdo em atividades
extensionistas (relacdo com a
comunidade)

16,7

35,2

5,9

33,3

Reconhecimento e respeito
as questodes de diversidade e
diferencas (culturais/
relagdes étnico-raciais/
género/classe social/
sexualidade/ pessoas com
deficiéncia/ pessoas com
demandas especificas de
saude)

45,5

55,0

35,3

100,0

Relagdes/interagdes com
colegas

67,9

82,1

58,8

100,0

Relagdes/interagdes com
professores/servidores

45,4

72,2

412

100,0
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